Zalgcznik do Zarzqdzenia Podlaskiego
Wojewodzkiego Inspektora Ochrony
Roslin i Nasiennictwa Nr 20/2024 z
dnia 02 pazdziernika 2024 r.

. REGULAMIN ORGANIZACYJNY
WOJEWODZKIEGO INSPEKTORATU OCHRONY ROSLIN I NASIENNICTWA
W BIALYMSTOKU

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1 Regulamin organizacyjny okresla zasady wewngtrznej organizacji Wojewédzkiego Inspektoratu
Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Biatymstoku, w tym nazwy i zakres dziatania komoérek
organizacyjnych, nazwy i zakres dzialania samodzielnych stanowisk pracy, siedziby
oddziatow wojewddzkiego inspektoratu. '

§2 Wojewodzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa dziala na podstawie:

1) Ustawy z dnia 13 lutego 2020 r. o Panstwowej Inspekcji Ochrony Roslin i Nasiennictwa
(Dz. U. z 2023 poz. 1992);

2) Ustawy z dnia 13 lutego 2020 r. o ochronie roélin przed agrofagami (Dz. U. z 2023 poz.
301);

3) Ustawy z dnia 9 listopada 2012 r. o nasiennictwie (Dz.U. z 2021 r. poz. 129);

4) Ustawy z dnia 22 czerwca 2001 r. o mikroorganizmach i organizmach genetycznie
zmodyfikowanych (Dz. U. 2022 r. poz. 546);

5) Ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o §rodkach ochrony roélin (Dz. U. 2024 poz. 630);

6) Ustawy z dnia 10 lipca 2007 r. o nawozach i nawozeniu (Dz. U. z 2024 poz. 105);

7) Ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. 0 wojewodzie i administracji rzadowej w wojewddztwie
(Dz.U. z 2023r. poz. 190);

8) Ustawy z dnia 13 kwietnia 2016 r. o systemach oceny zgodnoéci i nadzoru rynku (Dz. U.
z 2022 r. poz. 1854 z pézn. zm.);

9) Rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 28 grudnia 2020 r. w sprawie
szczegolowej organizacji Panstwowej Inspekcji Ochrony Roslin i Nasiennictwa oraz
legitymacji shuzbowej pracownikéw tej inspekeji (Dz. U. z 2020 1. poz. 2404)

10) Statutu Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego w Biatymstoku;

11) Statutu Wojewodzkiego Inspektoratu Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Bialymstoku;

12) Niniejszego regulaminu organizacyjnego.

§3 Ilekro¢ w regulaminie organizacyjnym Wojewodzkiego Inspektoratu Ochrony Roslin
i Nasiennictwa w Bialymstoku jest mowa o:
1) Inspekcji — nalezy przez to rozumieé Pafistwows Inspekcje Ochrony Roslin i Nasiennictwa;
2) Wojewodzie — nalezy przez to rozumie¢ Wojewode Podlaskiego;
3) Gléwnym Inspektorze — nalezy przez to rozumie¢ Gléwnego Inspektora Ochrony Roslin
i Nasiennictwa;
4) Wojewodzkim Inspektorze — nalezy przez to rozumie¢ Podlaskiego Wojewodzkiego
Inspektora Ochrony Roslin i Nasiennictwa;
5) Zastepcy Wojewodzkiego Inspektora — nalezy przez to rozumieé Zastepce Podlaskiego
Wojewodzkiego Inspektora Ochrony Roslin i Nasiennictwa;
6) Wojewddzkim Inspektoracie — nalezy przez to rozumieé Wojewédzki Inspektorat Ochrony
Roslin i Nasiennictwa w Bialymstoku;
7) Komorce organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ Dzial, Oddzial Terenowy, Oddziat
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Graniczny, samodzielne stanowiska pracy;

8) Regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Organizacyjny Wojewddzkiego
Inspektoratu Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Bialymstoku;

9) Rozporzadzeniu nr 2019/1009 - nalezy przez to rozumie¢ Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2019/1009 z dnia 5 czerwca 2019 r. ustanawiajace przepisy dotyczace udostepniania
na rynku produktéw nawozowych UE, zmieniajace rozporzadzenia (WE) nr 1069/2009
1 (WE) nr 1107/2009 oraz uchylajace rozporzgdzenie (WE) nr 2003/2003 (Dz. Urz. UE L.
170 2z 25.06.2019, str. 1 z pézn. zm.).

-§4 1. Wojewodzki Inspektor, jako organ administracji zespolonej w wojewddztwie, dziatajacy

w imieniu Wojewody, wykonuje zadania przewidziane w przepisach prawa przy pomocy
Wojewddzkiego Inspektoratu.

2. Wojewddzki Inspektorat zapewnia realizacje zadan ustawowych, kierunkéw dziatania Inspekeii,
zgodnie z zasadami okreslonymi przez Gléwnego Inspektora, zdafn zleconych przez Glownego
Inspektora a takze polecert Wojewody.

3. Wojewodzki Inspektorat obejmuje swoja dziatalnoscig obszar wojewddztwa podlaskiego.

4, Siedziba Wojewddzkiego Inspektoratu znajduje sie w Bialymstoku.

5. Przedmiotem dzialan Wojewodzkiego Inspektoratu jest zapewnienie realizacji zadan
wykonywanych przez Wojewddzkiego Inspektora, takich jak:

1) zadania zwigzane z ochrona roslin przed agrofagami,

2) zadania zwigzane z zapobieganiem zagrozeniom zwigzanym Zz produkcja $rodkéw ochrony
roélin, obrotem tymi §rodkami i zastosowaniem tych $rodkéw;

3) zadania zwigzane z nadzorem nad wytwarzaniem i oceng materialu siewnego oraz obrotem
tym materiatem;

4) zadania zwigzane z kontrola upraw w zakresie organizmow genetycznie zmodyfikowanych;

5) zadania zwigzane z monitorowaniem zuzycia $rodkéw ochrony roslin;

6) zadania zwigzane z nadzorem nad wprowadzaniem do obrotu nawozow, $rodkow
wspomagajacych uprawe roélin 1 produktéw pofermentacyjnych oraz nadzorem nad
wprowadzaniem do obrotu i udostepnianiem na rynku produktéw nawozowych UE;

7) oraz zadania okreslone w przepisach innych ustaw.

Rozdziat 2
Zasady wewnetrznej organizacji i podzial kompetencji

§5 1. Wojewodzki Inspektor jako kierownik Wojewodzkiego Inspektoratu odpowiada za realizacje
zadan przed Gldwnym Inspektorem i Wojewoda.

2. Wojewodzki Inspektor wykonuje funkcje przewidziane w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r.
o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2024r. poz. 409) dla dyrektora generalnego urzedu, jako pracodawca,
czynnosci z zakresu prawa pracy wobec 0s6b zatrudnionych w Wojewddzkim Inspektoracie.

3. Wojewodzki Inspektor kieruje Wojewddzkim Inspektoratem przy pomocy Zastepey
Wojewddzkiego Inspektora oraz kierownikéw komérek organizacyjnych, kierownikéw oddziatow
wchodzacych w skiad Wojewddzkiego Inspektoratu.

4. Wojewddzkiego Inspektora podezas nieobechodei zastepuje Zastgpca Wojewddzkiego Inspektora,
a w przypadku braku lub nieobecnosci wyznaczony kierownik dzialu lub inny upowazniony
pracownik.

§6 1. W skiad Wojewodzkiego Inspektoratu wchodza nastepujace komérki organizacyjne:
1) Dzial Nadzoru Fitosanitarnego;
2) Dziat Nadzoru Nasiennego;
3) Dzial Ochrony Roslin i Nawozdéw;
4) Dzial Finansowy;
5) Dzial Administracyjny;
6) Samodzielne (jedno lub wieloosobowe) stanowiska pracy:
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a) do spraw informatyki,

b) do spraw informacji niejawnych,

¢) do spraw kadr,

d) do spraw szkolen i organizacji,
7) Oddziaty terenowe w:

a) Augustowie,

b) Biatymstoku,:

c) Bielsku Podlaskim,

d) Grajewie,

e) Hajndéwce,

f) Kolnie,

g) Lomzy,

h) Morikach,

i) Sejnach

j) Siemiatyczach,

k) Sokoéice,

1) Suwalkach,

m) Wysokiem Mazowieckiem,

n) Zambrowie;
8) Oddzialy Graniczne w:

a) Bobrownikach,

b) Kuznicy,

¢) Siemianowce.

2. Komérkom organizacyjnym, o ktérych mowa w ust. 1 nadaje si¢ nastgpujace symbole literowe:

3.

1) Dziat Nadzoru Fitosanitarnego — DNF;

2) Dziat Nadzoru Nasiennego — DNN;

3) Dziat Ochrony Roélin i Nawozow — DORIN;
4) Dzial Finansowy — DF;

5) Dziat Administracyjny- AD;

6) Samodzielne stanowisko ds. informatyki — IT;
7) Samodzielne stanowisko ds. ochrony informacji niejawnych - IN;
8) Samodzielne stanowisko ds. kadr — SK;

9) Samodzielne stanowisko ds. szkolen i organizacji - SSiO;
10) Oddziat w Augustowie- OAU;

11) Oddziat w Biatymstoku- OBI;

12) Oddziat w Bielsku Podlaskim- OBP;

13) Oddziat w Grajewie- OGR;

14) Oddziat w Hajnéwce- OHA,;

15) Oddziat w Kolnie- OKO;

16) Oddziat w Lomzy- OLM;

17) Oddziat w Morikach- OMO;

18) Oddziat w Sejnach- OSE;

19) Oddziat w Siemiatyczach- OSI;

20) Oddziat w Sokélce- OSO;

21) Oddziat w Suwatkach- OSUW;

22) Oddziat w Wysokiem Mazowieckiem — OWM;
23) Oddziat w Zambrowie- OZA;

24) Oddziat Graniczny w Bobrownikach — OGBO;
25) Oddziat Graniczny w Kuznicy — OGK;

26) Oddziat Graniczny w Siemianéwce — OGS.

Szczegolowa strukture organmizacyjng Wojewodzkiego Inspektoratu okresla
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organizacyjny, stanowigcy zalgcznik numer 1 do niniejszego Regulaminu.
4, Obszar dziatania Oddzialow okresla zalgcznik numer 2 do niniejszego Regulaminu.

§7 1. Do kompetencji Wojewoddzkiego Inspektora nalezy w szczegblnosci:
1) koordynacja i nadzér nad realizacja ustawowych zadan Inspekcji;
2) reprezentowanie Wojewoddzkiego Inspektoratu na zewngtrz, skladanie o$wiadezen woli
w sprawach majgtkowych i przyjmowanie innych zobowigzan w granicach umocowania;
3) wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach nalezgcych do zakresu dziatania
i kompetencji Inspekeji na obszarze wojewodztwa podlaskiego;
4) udzielanie upowaznien pracownikom Wojewddzkiego Inspektoratu do wykonywania zadaf
w imieniu Wojewodzkiego Inspektora;
5) wydawanie regulaminow, instrukcji i zarzadzen;
6) zapewnienie sprawnego funkcjonowania Wojewodzkiego Inspektoratu, tworzenie warunkéw
jego dzialania oraz organizacjt pracy;
7) ponoszenie odpowiedzialnosci za organizacje kontroli wewnetrznej 1 funkcjonowanie
kontroli zarzgdczej;
8) ponoszenie odpowiedzialno§cli za organizacje wewngtrzng 1 planowanie pracy
Wojewodzkiego Inspektoratu;
9) odpowiednio zatwierdzanie lub akceptowanie planéw kontroli opracowanych przez komorki
organizacyjne Wojewddzkiego Inspektoratu;,
10) wspolpraca z Gléwnym Inspektorem, Wojewoda oraz organami administracji publicznej
i jednostkami naukowymi.
2. Do kompetencji Wojewodzkiego Inspektora jako kierownika zaktadu pracy nalezy:
1) nawiazywanie 1 rozwigzywanie stosunkéw pracy;
2) prowadzenie polityki kadrowej i ptacowe;;
3) przyznawanie nagrod;
4) nakladanie kar porzadkowych;
5) nadzorowanie pracy pracownikow;
6) zapewnienie ochrony informacji niejawnych.
3. Do kompetencji Zastgpcy Wojewodzkiego Inspektora nalezy w szezegélnosci: koordynacja
1 nadzorowanie pracy Wojewodzkiego Inspektoratu w zakresie wilasciwosei podleglych mu
komorek organizacyjnych.

§8 1. Wojewddzki Inspektor nadzoruje prace Zastepcy Wojewoddzkiego Inspektora i Gtownego
Ksiggowego.
2. Wojewddzkiemu Inspektorowi podlegaja bezposrednio nastepujgce komérki organizacyjne:
1) Dzial Nadzoru Fitosanitarnego;
2) Dzial Nadzoru Nasiennego;
3) Duziat Ochrony Roélin i Nawozow;
4) Dziat Finansowy;
5) Dziat Administracyjny;
6) Samodzielne stanowiska pracy ( jedno lub wieloosobowe):
a) do spraw informatyki;
b) do spraw ochrony informacji niejawnych;
¢) do spraw kadr;
d) do spraw szkolen i organizacji;
7) Oddzial Graniczny w Bobrownikach;
8) Oddzial Graniczny w Kuznicy;
9) Oddziat Graniczny w Siemiandwce.
3. Zastepcy Wojewddzkiego Inspektora podlegaja bezposrednio nastepujace komérki organizacyjne
- oddziaty terenowe:
1) w Augustowie;




2) w Biatymstoku;

3) w Bielsku Podlaskim;
4) w Grajewie;

5) w Hajnowece;

6) w Kolnie;

7) wLomzy;

8) w Monkach;

9) w Siemiatyczach;

10) w Sokodlce;

11) w Sejnach;

12) w Suwalkach;

13) w Wysokiem Mazowieckiem;
14) w Zambrowie.

§9 1. Szczegdlowy zakres czynnodci Zastgpcy: Wojewodzkiego Inspektora okresla Wojewddzki
Inspektor, kierujac sig¢ koniecznoécia zapewnienia realizacji zadan Wojewddzkiego Inspektoratu.

2. Zakres czynnoscl Glownego Ksiggowego okresla Wojewddzki Inspektor uwzgledniajac przepisy
z zakresu finanséw publicznych i rachunkowosci.

3. Zastgpca Wojewodzkiego Inspektora i Glowny Ksiggowy odpowiadaja przed Wojewoddzkim
Inspektorem za realizacje powierzonych zadan.

§10 1. Dzialami, Oddziatami Terenowymi, Oddziatami Granicznymi kierujg kierownicy.
2. Kierownikiem Dziatu Finansowego jest Glowny Ksiegowy.
3. Do zadan wspolnych kierownikéw komérek organizacyjnych nalezy w szczegdlnosei:
1)wlasciwe opracowywanie dokumentéw i innych materiatéw;
2)prawidlowe, terminowe i rzetelne wykonywanie spraw;
3)sprawna organizacja i okreslenie wewnetrznego podziatu pracy;
4)opiniowanie i dokonywanie oceny pracy podleglych pracownikéw oraz przedkladanie ich
Wojewddzkiemu Inspektorowi;
S)przygotowanie zakresow czynnosci podleglych pracownikéw;
6)nadzorowanie caloksztaltu =zadan realizowanych przez komoérki organizacyjne
w zakresie nadzoru fitosanitarnego, ochrony roslin i nawozéw, nasiennictwa oraz finanséw
publicznych;
7)monitorowanie przestrzegania dyscypliny pracy;
8)nadzor nad czasem pracy podleglych pracownikow;
9)zabezpieczenie tajemnicy pafistwowej i stuzbowej;
10) przestrzeganie ochrony informacji niejawnych oraz ochrony danych osobowych;
11) przestrzeganie 1 egzekwowanie przestrzegania przepiséw bhp i ppoz. przez podlegtych
pracownikow;
12) dbanie o wlasciwe zabezpieczenie mienia Wojewodzkiego Inspektoratu;
13) wlasciwa wspotpraca z innymi komérkami organizacyjnymi Wojewédzkiego Inspektoratu;
14) sporzadzanie okresowych analiz i sprawozdan z realizowanych zadaf, w tym wydatkéw
finansowych; '
15) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewddzkiego Inspektora.
4. Do kompetencji kierownikéw komérek organizacyjnych nalezy opiniowanie lub wystepowanie

z wnioskami dotyczacymi spraw osobowych podlegltych pracownikéw i przedkladanie ich
Wojewddzkiemu Inspektorowi.



Rozdzial 3
Struktura i zakres dzialania komorek organizacyjnych

§11 1. W sklad Dzialu Nadzoru Fitosanitarnego wchodza nastgpujace stanowiska pracy:

1) kierownik dziatu,
2) stanowiska pracy do spraw realizacji zadan z zakresu nadzoru nad zdrowiem roslin.

2. Do zakresu dzialania Dzialu Nadzoru Fitosanitarnego naleza:

1) planowanie, koordynacja i nadzér nad realizacjg przez komorki organizacyjne Inspektoratu
zadan w zakresie:

a) kontroli fitosanitarnej roslin, produktéw ro§linnych i przedmiotéw, podlozy, gleby
i $rodkdéw transportu;

b) oceny stanu zagrozenia ro§lin, produktéw roélinnych i przedmiotéw przez agrofagi,
ustalanie metod i terminéw ich zwalczania oraz prowadzenie ewidencji ich
wystepowania;

c) prawidlowosci pobierania préb roslin, produktéw roélinnych i przedmiotéw do badan
na obecnosc agrofagow;

d) kontroli zabiegéw oczyszczania, odkazania i przerobu rodlin, produktéw rolinnych
i przedmiotow;

e) kontroli wykonania obowigzkéw zwalczania agrofagéw kwarantannowych;

f) prawidlowosci wydawania decyzji w sprawie postepowania z roslinami, produktami
rodlinnymi lub przedmiotami podlegajgcymi granicznej kontroli fitosanitarnej,
swiadectw fitosanitarnych, paszportéw roslin, zaswiadczen, urzedowych poswiadczen,
upowaznien oraz nadzorowanie jednostek 1 upowaznionych podmiotow do
wypelniania formularzy paszportéw roslin;

g) wprowadzania, rozprzestrzeniania oraz prac z wykorzystaniem agrofagow
kwarantannowych, roslin, produktéw roslinnych lub przedmiotéw porazonych przez
agrofagi kwarantannowe lub niespelniajagcych wymagan specjalnych;

h) pracy w zintegrowanym systemie informatycznym z zakresu nadzoru fitosanitamego
oraz systémie IMSOC;

i) spraw o uznawanie i utrzymywanie statusu obszaréw lub miejsc produkcji
uznawanych za wolne od okreslonych agrofagéw kwarantannowych;

j) ustalania metod oraz terminéw zwalczania agrofagdw, a takze zapobiegania ich
rozprzestrzenianiu sig;

2) przygotowywanie decyzji administracyjnych i informacji z zakresu nadzoru nad zdrowiem
roélin;

3) prowadzenie postgpowan administracyjnych, oraz postgpowan wyjasniajgcych z zakresu
nadzoru nad zdrowiem roélin;

4) prowadzenie urzgdowego rejestru podmiotéw profesjonalnych;

5) ustalanie zasiggu wystepowania agrofagéw kwarantannowych i regulowanych, Zrodet
infekeji i Sledzenie drog rozprzestrzeniania sig¢ tych agrofagow;

6) nadzor nad jednostkami upowaznionymi do wypelniania formularzy paszportow roslin;

7) przeprowadzanie egzaminu potwierdzajgcego posiadanie wiedzy dotyczacej wykonywania
ocen do celéw wydawania paszportow roslin;

8) opracowywanie planéw pracy, sprawozdai, raportéw, informacji i preliminarzy
budzetowych z zakresu nadzoru nad zdrowiem roélin;

9) prowadzenie szkolen dla pracownikow Wojewddzkiego Inspektoratu;

10) przeprowadzanie kontroli wewnetrznych w komorkach organizacyjnych;

11) pemienie nadzoru nad przeprowadzaniem kontroli wyst¢powania agrofagéw szkodliwych

w ramach programéw wspolfinansowanych przez UE;



12) do pozostalych zadan wykonywanych przez Dzial Nadzoru Fitosanitarnego

w szezegOinosei nalezy:

a) powiadamianie Wojewodzkiego Inspektora o zakwestionowanych roslinach,
produktach roslinnych lub przedmiotach wprowadzanych na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, ktére nie spelniajg wymagan okreslonych w przepisach o
ochronie roélin,

b) potwierdzanie dokumentéw przewozowych dla agrofagéw kwarantannowych
wystawianych przez Gtéwny Inspektorat,

¢) weryfikacja i przedkladanie zaopiniowanych wnioskéw o udzielenie dotacji z zakresu
zwalczania agrofagéw Wojewoddzkiemu Inspektorowi,

d) weryfikacja wnioskéw 1  przedkladanie = Wojewddzkiemu  Inspektorowi
zaopiniowanych wnioskéw o udzielanie upowaznienia pedmiotowi lub podmiotom do
wydawania paszportow roslin,

¢) weryfikacja  wnioskéw i  przedkladanie = Wojewddzkiemu  Inspektorowi,
zaopiniowanych wnioskéw o udzielanie podmiotom upowaznienia do znakowania
DMO,

f) sporzadzanie zapotrzebowania na druki paszportéw, swiadectw fitosanitarnych,
protokotéw, plomb, materiatéw do prowadzenia sygnalizacji regulowanych agrofagéw
nie kwarantannowych — wydawanie ich oddzialom,

g) prowadzenie rejestréw otrzymanych i wydanych materialéw $cistego zarachowania;

13) wspolpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi, organami administracji publicznej oraz
jednostkami naukowymi;
14) prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem koniroli zarzadczej w Wojewddzkim

Inspektoracie, w tym identyfikacja, ocena i metody przeciwdziatania ryzyku;

15) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewodzkiego Inspektora,

§12 1. W skiad Dzialu Nadzoru Nasiennego wchodza nastepujace stanowiska pracy:

1) kierownik dziahu;

2) stanowiska pracy (jedno lub wieloosobowe) do spraw realizacji zadan z zakresu nadzoru
nasiennego.
2. Do zakresu dzialania Dzialu Nadzoru Nasiennego nalezy:

1) organizowanie, nadzorowanie i przeprowadzanie oceny polowej plantacji nasiennych
i materiatu szkoélkarskiego, ocena cech zewngtrznych, pobieranie prébek materiatu
siewnego oraz rozpoznawanie odwotan w tym zakresie;

2) prowadzenie spraw i dokumentacji zwigzane] ze szkoleniem urzedowych
i akredytowanych kwalifikatordw w zakresie oceny polowej i oceny cech zewnetrznych;

3) prowadzenie spraw zwigzanych ze szkoleniem urzedowych i akredytowanych
probobiorcéw w zakresie pobierania prob materiatu siewnego;

4) prowadzenie postgpowati administracyjnych z zakresu nasiennictwa i rolnictwa
ekologicznego oraz postgpowann wyjasniajacych i sporzadzanie wnioskéw o ukaranie
z zakresu nasiennictwa;

5) prowadzenie ewidencji:

a) przedsigbiorcow i rolnikéw prowadzacych obrot materialem siewnym roslin
rolniczych i warzywnych,

b) dostawcéw prowadzagcych obrét sadowniczym materialem szkétkarskim,
materialem rozmnozeniowym i nasadzeniowym roslin warzywnych i ozdobnych
oraz sadzonkami winoro$li;

6) planowanie, organizowanie i przeprowadzanie kontroli w zakresie wytwarzania, oceny,
przechowywania, obrotu i stosowania materialu siewnego, w tym modyfikowanego
genetycznie;

7) planowanie, organizowanie i przeprowadzanie kontroli upraw GMO;
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8) drukowanie i wydawanie urzedowych etykiet dla materialu siewnego, wydawanic
urzgdowych plomb do zabezpieczenia materialu siewnego, prowadzenie ewidencji
rejestrow w tym zakresie;

9) okreslanie stopnia kwalifikacji importowanego materiatu siewnego;

10) rozpatrywanie wnioskéw o udzielenie zgody na pobieranie préb materiatu siewnego do
oceny laboratoryjnej za pomocg urzadzenia do automatycznego pobierania préb;

11) organizowanie, nadzorowanie kontroli nad praca urzadzen do automatycznego pobierania
prob;

12) rozpatrywanie wnioskéw' o udzielenie upowaznienia do wypelniania lub wydawania
urzedowych etykiet;

13) zbierante i opracowywanie do celéw statystycznych informacji dotyczacych obrotu
materialem siewnym oraz przygotowywanie sprawozdan i informacji z pracy Dziatu;

14) dokonywanie obcigzen finansowych za wykonane czynnosci;

15) wspélpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi, organami administracji publicznej
oraz jednostkami naukowymi;

16) nadzoér nad oddziatami w zakresie prowadzonych spraw i prowadzenie kontroli
wewngtrznych;

17) prowadzenie szkolen dla pracownikow Wojewddzkiego Inspektoratu;

18) prowadzenic dzialalnosci 1nf0rmacyjnej dla podmiotéw podlegajagcych nadzorowi
Inspekeji;

19) prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem kontroli zarzadczej w Wojewodzkim
Inspektoracie, w tym identyfikacja, ocena i metody przeciwdziatania ryzyku

20) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewodzkiego Inspektora.

§13 1. W sklad Dzialu Ochrony Roélin i Nawozéw wchodzg nastepujace stanowiska pracy:
1) kierownik dziatu;
2) stanowiska pracy (jedno lub wieloosobowe) do spraw realizacji zadan z zakresu ochrony
roslin 1 nawozow.
2. Do zakresu dzialania Dzialu Ochrony Ros$lin i Nawozow nalezy:

1) nadzorowanie kontroli produkeji $rodkéw ochrony roslin, stosowania $rodkéw ochrony
roslin z uwzglednieniem zasad integrowanej ochrony roslin, wprowadzania do obrotu
srodkéw ochrony ro$lin, skladowania i przemieszczania $rodkéw ochrony roslin,
konfekcjonowania Srodkéw ochrony ro§lin, opakowan s$rodkéw ochrony roslin
znajdujgcych sie w obrocie;

2) nadzorowanie kontroli reklamy srodkéw ochrony roslin;

3) przyjmowanie, sprawdzanie pod katem merytorycznym i formalnym skiadanych
wnioskéw o wpis do rejestrow dzialalnodci regulowanej, wydawame zaswiadczen
o wpisie, aktualizacji, wykreslemu Z rejestru;

4) prowadzenie rejestréw i akt rejestrowych przedsigbiorcéw prowadzacych dzialalno$é
regulowang w zakresie wprowadzania do obrotu lub konfekcjonowania srodkéw ochrony
roslin;

5) prowadzenie rejestrow i akt rejestrowych przedsigbioreéw i podmiotow wykonujacych
dziatalno$¢ w zakresie potwierdzania sprawnosci technicznej sprzetu przeznaczonego do
stosowania srodkéw ochrony roslin;

6) prowadzenie rejestrow i akt rejestrowych przedsicbiorcéw i podmiotéw prowadzgcych
szkolenia w zakresie Srodkéw ochrony ro$lin;

7) przyjmowanie wnioskéw o powolanie komisjii egzaminacyjnych na szkolenia
z zakresu $rodkéw ochrony roglin oraz wydawanie zawiadomien w sprawie powotania
komisji;

8) nadzorowanie kontroli w zakresie potwierdzania sprawnoéci technicznej sprzetu
przeznaczonego do stosowania Srodkéw ochrony roslin oraz w zakresie prowadzenia
szkolen;




9) kontrola dziafalnosci jednostek upowaznionych do przeprowadzania badaf skutecznosci
dziatania $rodkéw ochrony ro§lin i prowadzonych przez nie doswiadczen;

10) nadzorowanie i koordynacja pobierania prébek do kontroli skladu, wlasciwosci
fizycznych oraz chemicznych $rodkéw wprowadzanych do obrotu oraz do badania
pozostatosci $rodkéw ochrony roslin w ptodach rolnych;

11) nadzorowanie monitorowania zuzycia srodkéw ochrony roslin;

12) powiadamianie zgodnie z systemem wczesnego ostrzegania RASFF o niebezpiecznych
produktach zywnosciowych;

13) nadzorowanie kontroli jednostek certyfikujacych integrowang produkcje roélin;

14) nadzorowanie kontroli wprowadzania do obrotu nawozéw, $rodkéw wspomagajacych
uprawe roslin i produktéw pofermentacyjnych;

15) pelnienie zadan organu nadzoru rynku produktéw nawozowych UE, o ktorym mowa
w rozporzadzeniu 2019/1009;

16) prowadzenie postgpowan administracyjnych z zakresu s$rodkéw ochrony roslin,
nawozow, §rodkow wspomagajacych uprawe roslin i produktéw pofermentacyjnych oraz
wprowadzonych do obrotu lub udostepnionych na rynku produkiéw nawozowych
niezgodnych z wymaganiami;

17) prowadzenie postgpowan w sprawach o wykroczenia, w tym prowadzenie postepowan
wyjasniajacych i sporzagdzanie wnioskow o ukaranie z zakresu $rodkéw ochrony roglin;

18) wspoélpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi, organami administracji publicznej
oraz jednostkami naukowymi; '

19) przeprowadzanie  kontroli ~wewngtrznych w  jednostkach  organizacyjnych
Wojewddzkiego Inspektoratu;

20) prowadzenie szkolen dla pracownikéw Wojewddzkiego Inspektoratu;

21) prowadzenie dzialalnosci informacyjnej dla podmiotéw podlegajacych nadzorowi
Inspekcji;

22) opracowywanie planéw i przygotowywanie sprawozdan oraz informacji z zakresu zadan
wykonywanych przez Dziat Ochrony Roslin i Nawozow oraz komérki organizacyjne
Wojewoddzkiego Inspektoratu;

23) prowadzenie spraw zwiagzanych z funkcjonowaniem kontroli zarzadczej w Wojewddzkim
Inspektoracie, w tym identyfikacja, ocena i metody przeciwdziatania ryzyku;

24) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewodzkiego Inspektora.

§14 1. W sklad Dzialu Finansowego wchodza nast¢pujace stanowiska pracy:

1) Glowny Ksiggowy;

2) stanowiska pracy (jedno lub wieloosobowe) do spraw: placowych, rachunkowosci
budzetowej, ewidencji operacji finansowych, obstugi bankowosci elektroniczne;.

2, Do zakresu dzialania Dzialn Finansowego nalezy:

1) opracowanie materiatéw planistycznych w ukladzie tradycyjnym i ukladzie zadaniowym
oraz kontrola ich realizacji;

2) biezgce prowadzenie rachunkowosci zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

3) dokonywanie biezacych rozliczen finansowych gotéwkowych i bezgotéwkowych
zwigzanych z wykonywaniem zadan ustawowych;

4) wykonywanie operacji zwigzanych 2z wyplatami wynagrodzen pracownikom
Wojewddzkiego Inspekioratu oraz osobom $wiadczacym ustugi w ramach uméw
cywilnoprawnych;

5) prowadzenie dokumentacji podatkéw oraz naleznosci i $wiadczen ubezpieczeniowych;

6) kontrola wydatkéw realizowanych przez Wojewodzki Inspektorat pod wzgledem
legalnosci, gospodarnosci i celowosci;

7) realizacja dochodéw budzetowych;

8) prowadzenie windykacji naleznosci budzetowych;

9) prowadzenie postgpowan egzekucyjnych;
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10) terminowe sporzadzanie obowigzujgcych sprawozdan budzetowych i finansowych;

11) opracowywanie projektdéw przepisdw wewngtrznych dotyczacych prowadzenia
rachunkowosct i obshugi finansowej;

12) naliczanie odpisu rocznego oraz obstuga finansowa Zaktadowego Funduszu Swiadczef
Socjalnych;

13) ewidencjonowanie w ksiegach inwentarzowych majatku bedacego w posiadaniu
Wojewodzkiego Inspektoratu, wycena i przyjecie na stan Srodkéw trwalych
i wyposazenia;

14) organizowanie inwentaryzacji majatku i jej rozliczanie;

15) sporzadzanie rozliczen dotyczacych PFRON;

16) +$ciste wspotdziatanie Dzialem Administracyjnym;

17) wspéldziatanie z Podlaskim Urzgdem Wojewodzkim, bankami i organami skarbowymi ,
ZUS w zakresie obstugi finansowo- ksiggowej Wojewoddzkiego Inspektoratu;

18) opracowanie wnioskéw w sprawie zmian w planie finansowym;

19) obstuga Informatycznego Systemu Budzetu Paistwa TREZOR,;

20) prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem kontroli zarzadezej w Wojewddzkim
Inspektoracie, w tym identyfikacja, ocena i metody przeciwdziatania ryzyku;

21) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewddzkiego Inspektora.

§15 1. W sklad Dzialu Administracyjnego wehodza nastepujace stanowiska pracy:

1) kierownik dziatu;

2) jedno lub wieloosobowe stanowiska w stuzbie cywilne;.

3) stanowiska jedno lub wieloosobowe ds. zam6wien publicznych, administracyjnych,
transportu, ubezpieczen, zakupow, administrowanie mieniem.

4) stanowiska pomocnicze:

a) sekretarka;

b) konserwator;

¢) sprzataczka,

d) pracownik gospodarczy.

2. Do zakresu Dzialu Administracyjnego nalezy:

1) nadzér nad zabezpieczaniem obiektéw 1 mienia Wojewddzkiego Inspektoratu przed
kradzieza, pozarem i innymi kigskami;

2) administrowanie mieniem trwalym i ruchomym Wojewodzkiego Inspektoratu;

3) zapewnienie wiasciwej eksploatacji i obstugi technicznej budynkéw i budowli, maszyn i
urzgdzen, srodkow tacznosci 1 transportu;

4) utrzymywanie porzadku i czystosci na terenie Wojewoddzkiego Inspektoratu;

5) prowadzenie spraw dotyczacych:
a) umow cywilno-prawnych zawieranych przez Wojewodzki Inspektorat,
b) zamowien publicznych,
c) zamowien oraz ewidencji pieczgci urzedowych, imiennych i nagléwkowych, drukow

podlegajgcych scislemu zarachowaniu i innych drukow,
d) zaopatrywania Wojewddzkiego Inspektoratu w niezbedne srodki do dziatalnosei i ich
rozdziat pomiedzy komérki organizacyjne,

e) obstuga narad i konferencji organizowanych przez Wojewodzki Inspektorat;

6) opracowywanie projektéw planéw inwestycyjnych i kapitalnych remontéw, organizowanie
i zabezpieczanie ich realizacji oraz nadzér nad pracami inwestycyjnymi i remontami;

7) opracowywanie projektéw uméw z wykonawcami i dostawcami;

8) wsparcie os6b ze szczegélnymi potrzebami w dostgpie do uslug $wiadczonych przez
Wojewddzki Inspektorat;

9) przygotowanie i koordynacja wdrazania planu dzialania na rzecz poprawy zapewnienia
dostepnos$ei osobom ze szczegOlnymi potrzebami;

10) monitorowanie dzialalnosci Wojewddzkiego Inspektoratu w zakresie zapewnienia
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dostegpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami;

11) opracowywanie projektow statutu i regulaminéw oraz projektéw dokumentéw dotyczacych
funkcjonowania Wojewodzkiego Inspektoratu 1 usprawniania jego pracy oraz
przygotowywanie propozycji ich zmian;

12) inicjowanie i koordynowanie prac w zakresie opracowywania dokumentéw zwigzanych
z usprawnieniem i rozwojem procedur administracyjnych stosowanych w Wojewoddzkim
Inspektoracie 1 ich monitorowanie;

13) przygotowywanie projektéw upowazniett dla pracownikéw do zalatwiania spraw w imieniu
Wojewodzkiego Inspektora, a takze projektow pelnomocnictw Wojewodzkiego Inspektora,

14) prowadzenie rejestru skarg i wnioskow zglaszanych do Wojewddzkiego Inspektoratu;

15) sporzadzanie sprawozdawczosci i informacji z zakresu spraw prowadzonych przez Dzial
Administracyjny;

16) prowadzenie ksigzki kontroli Wojewddzkiego Inspektoratu;

17) prowadzenie rejestru upowaznieni, pelnomocnictw i zarzgdzen Wojewoddzkiego Inspektora,
skarg 1 wntoskow;

18) prowadzenie spraw zwigzanych =ze S$rodkami transportu bedacymi wlasnoscia
Wojewdbdzkiego Inspektoratu;

19) przyjmowanie, ewidencjonowanie i wysylka korespondencji oraz prowadzenie rejestru
wplywow 1 wysylek;

20) prowadzenie spraw kancelaryjnych;

21) opracowywanie planéw rzeczowych dotyczacych Dzialu oraz wspdlpraca w tym zakresie
z Dzialem Finansowym;

22) prowadzenie ewidencji delegacji stuzbowych pracownikéw Wojewddzkiego Inspektoratu;

23) prowadzenie spraw obrony cywilnej i spraw obronnych;

24) nadzorowanie stosowania przepiséw instrukcji kancelaryjne;j.

§16 Do zakresu dzialania samodzielnego stanowiska do spraw informatyki nalezy:

1) zapewnienie sprawnosci uzytkowych komputerdw;

2) przygotowanie potrzeb zakupow komputerow i oprogramowania;

3) prowadzenie witryny internetowej Wojewddzkiego Inspektoratu;

4) prowadzenie platformy intranetowej/strony wewnetrznej Wojewodzkiego Inspektoratu,
zawierajacej baze wiedzy, w ktére] publikowane sg dostepne wszystkim pracownikom
materiaty, dokumenty oraz opracowania;

5) wspolpraca w monitorowaniu i koordynowaniu dzialan w zakresie funkcjonowania Kontroli
Zarzadceze) w Wojewddzkim Inspektoracie;

6) staly przeglad komputeréw 1 wprowadzanie usprawnien komputerow;

7) gospodarka sprzg¢tem komputerowym i oprogramowaniem oraz administrowanie siecia;

8) konsultacje, instruktaz i pomoc uzytkownikom w =zakresie obstugi urzadzen
komputerowych; .

9) usprawnianie i rozw6j systemu EZD w Wojewddzkim Inspektoracie;

10) zabezpieczenie tajemnicy panstwowej i stuzbowej; '

11) przestrzeganie ochrony informacji niejawnych oraz ochrony danych osobowych w zakresie
realizowanych zadan;

12) przestrzeganie przepiséw bhp i ppoz.;

13) dbanie o wlasciwe zabezpieczenie mienia Wojewodzkiego Inspektoratu powierzonego
pracownikowi na tym stanowisku;

14) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewédzkiego Inspektora.

§17 Do zakresu dzialania samodzielnego stamowiska do spraw ochrony informacji
niejawnych nalezy:

1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie §rodkow bezpieczenstwa
fizycznego;
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2) zapewnienie ochrony systemoéw teleinformatycznych, w ktorych sg przetwarzane informacje
niejawne;

3) zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji nigjawnych, w szczegélnosci szacowania
ryzyka;

4) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisow o ochronie tych
informacji, okresowa kontrola ewidencji, materialu i obiegu dokumentéw;

5) opracowywanie 1 aktualizowanie wymagajgcego akceptacji Wojewodzkiego Inspektora
planu ochrony informacji niejawnych w Wojewodzkim Inspektoracie, w tym w razie
wprowadzenia stanu nadzwyczajnego i nadzorowanie jego realizacji;

6) prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych;

7) prowadzenie zwyklych postegpowan sprawdzajgcych oraz kontrolnych postepowan
sprawdzajacych;

8) prowadzenie aktualnego wykazu 0séb zatrudnionych lub peligcych stuzbe w Wojewddzkim
Inspektoracie lub wykonujgcych czynnosci zlecone, ktére posiadajg uprawnienia do dostepu
do informacji niejawnych;

9) prowadzenic aktualnego wykazu osob, ktérym odméwiono wydania poswiadczenia
bezpieczenistwa lub je cofhieto;

10) zabezpieczenie tajemnicy panstwowej i stuzbowe;;

11) przestrzeganie ochrony danych osobowych w zakresie realizowanych zadan;

12) przestrzeganie przepisow bhp i ppoz.;

13) dbanie o wiasciwe zabezpieczenie mienia Wojewddzkiego Inspektoratu powierzonego
pracownikowl na tym stanowisku.

§18 Do zakresu dzialania samodzielnego stanowiska do spraw kadr nalezy:

1) prowadzenie spraw kadrowych pracownikéw Wojewddzkiego Inspektoratu;

2) prowadzenie akt osobowych pracownikéw Wojewddzkiego Inspektoratu;

3) przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z przyjmowaniem oséb do pracy,
zwalnianiem, przej$ciem pracownikdéw na emeryture lub rente;

4) ewidencjonowanie czasu pracy;

5) prowadzenie dokumentacji zwiazane] z naborem pracownikéw korpusu shuzby cywilnej
niezastrzezonej dla Komisji Rekrutacyjnej;

6) koordynowanie i nadzorowanie dokumentacji zwiazanej z pierwszymi ocenami oraz
ocenami okresowymi pracownikéw korpusu stuzby cywilnej;

7) przygotowywanie materialéw i dokumentéw zwigzanych 2z awansowaniem,
nagradzaniem, odznaczaniem i karaniem pracownikow Wojewddzkiego Inspektoratu;

8) rejestrowanic spraw zwigzanych ze zwolnieniami lekarskimi;

9). wykonywanie kontroli przestrzegania dyscypliny pracy w komorkach organizacyjnych
Wojewodzkiego Inspektoratu;

10) prowadzenie spraw dotyczacych oswiadczen o stanie majgtkowym, skladanych przez
pracownikéw Wojewddzkiego Inspektoratu;

11) prowadzenie spraw i dokumentacji zwigzanej z Zakltadowym Funduszem Swiadczen
Socjalnych;

12) publikowanie tresci zleconych i zatwierdzonych przez Wojewodzkiego Inspektora w
Biuletynie Informacji Publicznej;

13) sporzadzanie sprawozdan z zakresu prowadzonych spraw;

14) zabezpieczenie tajemnicy panstwowej i shuzbowej;

15) przestrzeganie ochrony danych osobowych oraz ochrony informacji niejawnych
w zakresie realizowanych zadan;

16) przestrzeganie przepisow bhp i ppoz.;

17) dbanie o wiasciwe zabezpieczenie mienia Wojewodzkiego Inspektoratu powierzonego
pracownikowi na tym stanowisku;

18) przestrzeganie zasad ochrony danych osobowych w zakresie wykonywanych zadan;
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19) wspéldzialanie z innymi komérkami organizacyjnymi, w szczegélnosci z Dzialem
Finansowym i Dzialem Administracyjnym;

20) prowadzenie spraw zwigzanych z opisami stanowisk pracy;

21) prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem kontroli zarzadczej w Wojewddzkim
Inspektoracie, w tym identyfikacja, ocena i metody przeciwdzialania ryzyku

22) koordynowanie urlopéw, szkolei i doskonalenia zawodowego pracownikéw
Wojewodzkiego Inspektoratu;

23) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewddzkiego Inspektora.

§19 Do zakresu dzialania samodzielnego stanowiska do spraw szkolen i organizacji nalezy:
1) opracowywanie i koordynowanie programu z zakresu stuzby przygotowawczej w shuzbie
cywilnej;

2) prowadzenie spraw zwiazanych z opisami stanowisk pracy;

3) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z odbywaniem praktyk zawodowych studentéw, stazu
absolwentéw, przygotowaniem zawodowym oraz wspolpraca z Powiatowymi Urzedami
Pracy;

4) prowadzenie spraw, przy udziale komorek organizacyjnych, zwiazanych z udostepnianiem
informacji publicznej z zakresu dziatania Wojewodzkiego Inspektoratu;

5) prowadzenie spraw zwigzanych z wnioskami o0 nadawanie orderu/odznaczenia;

6) zalatwianie spraw zwigzanych z legitymacjami stuzbowymi;

7) opracowywanie, sprawozdan i informacji z realizacji zadan dotyczacych dziatalnosci
Wojewddzkiego Inspektoratu;

8) zabezpieczenie tajemnicy panstwowej i stuzbowej;

9) przestrzeganie przepiséw bhp 1 ppoz.;

10)dbanie o wlasciwe zabezpieczenic mienia Wojewodzkiego Inspektoratu powierzonego
pracownikowi na tym stanowisku;

11) wspétdziatanie z innymi komérkami organizacyjnymi, w szczegdlnosci z Dziatem
Finansowym i Dzialem Administracyjnym, samodzielnym stanowiskiem do spraw kadr;

12) publikowanie tresci zleconych i zatwierdzonych przez Wojewddzkiego Inspektora w
Biuletynie Informacji Publicznej;

13) prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem kontroli zarzadczej w Wojewoddzkim
Inspektoracie, w tym identyfikacja, ocena i metody przeciwdziatania ryzyku;

14) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewddzkiego Inspektora.

§20 1. W sklad kazdego oddzialu wchodzi:

1) kierownik oddziatu;

2) jedno lub wieloosobowe stanowiska pracy ds. realizacji zadan oddzialu w zakresie nadzoru
nad zdrowiem roslin, nadzoru nasiennego, ochrony roslin i nawozéw;

2. Do zakresu dzialania oddzialu nalezy:

1) kontrola stanu fitosanitarnego roslin, produktéw rolinnych, przedmiotow, podlozy i gleby
oraz srodkéw transportu na obecno$é okreslonych agrofagow:;

2) kontrola obowigzku zaopatrzenia w dokumenty lub oznakowania ro$lin, produktow
roslinnych lub przedmiotéw podlegajacym regulacjom wyprodukowanych w kraju i innych
panstwach;

3) prowadzenie postgpowania wyjasniajagcego w zwiazku z wykryciem organizméw
szkodliwych, w tym takze w ramach §ledzenia;

4) kontrola wykonywania obowigzkow natozonych w drodze decyzji administracyjnej
na posiadacza gruntdw, roslin, produktéw roglinnych lub przedmiotdw;

5) kontrola spelniania ustawowych obowigzkéw u zarejestrowanych podmiotéw;

6) wydawanie $wiadectw fitosanitarnych i kontrola eksportowanych roslin, produktow
roslinnych i przedmiotéw w celu wydania $wiadectwa fitosanitarnego;

7) wydawanie pasportéw roslin i zaswiadczen, nadzér nad jednostkami upowaznionymi
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do wypeliania formularz paszportéw roslin;

8) przyjmowanie wniosk6w o wpis/aktualizacj¢/wykreslenie z urzgdowego rejestru podmiotow

profesjonalnych, rejestru EKT;

9) prowadzenie rejestréw;

10) monitorowanie. ofert sprzedazy materialow siewnych wymagajacych zaopatrzenia

w paszporty roslin;

11) pobieranie préb materiatu roslinnego i wykonywanie badai makroskopowych préb roslin,

produktow roslinnych i przedmiotow;

12) przeprowadzanie urzedowych kontroli zarejestrowanych przedsiebiorcow;

13) nadzér nad wprowadzaniem do obrotu i udostgpnianiem na rynku produktéw
nawozowych UE;

14) przygotowywanie materiatéw 1 dokumentéw w celu wydania decyzji administracyjnych w
sprawach z zakresu nadzoru fitosanitarnego, nadzoru nasiennego, nadzoru nad obrotem
i stosowaniem $rodkéw ochrony roslin, nadzoru nad wprowadzaniem do obrotu nawozéw,
srodkow wspomagajacych uprawe roslin i produktow pofermentacyjnych, nadzoru nad
wprowadzaniem do obrotu i udostepnianiem na rynku produktéw nawozowych UE;

15) przeprowadzanie kontroli wystgpowania agrofagéw szkodliwych w ramach programéw
wspoHinansowanych przez UE,

16) wystawianie obcigzen finansowych za przeprowadzone czynnosci;

17) przyjmowanie oraz kontrola merytoryczna wnioskéw o udzielenie dotacji;

18) prowadzenie szkolen dla podmiotéw zewnetrznych z zakresu zdrowia roslin oraz
udzielanie doraznych porad;

19) systematyczne wprowadzanie wszystkich niezbednych danych do Zintegrowanego
Systemu Informatycznego;

20) kontrola podmiotéw zajmujgcych sie¢ wytwarzaniem, ocena, przechowywaniem, obrotem
1 stosowaniem materialu siewnego, w tym modyfikowanego genetycznie;

21) prowadzenie kontroli upraw GMO;

22) przyjmowanie 1 .analiza zlozonych wnioskéw o pozwolenie na zastosowanie
konwencjonalnego materialu siewnego w rolnictwie ekologicznym,;

23) przeprowadzanie  kontroli  produkcji, reklamy, wprowadzania do  obrotuy,
konfekcjonowania, przemieszczania i sktadowania $rodkéw ochrony roélin;

24) przeprowadzanie kontroli stosowania srodkéw ochrony roslin;

25) przeprowadzanie kontroli przedsigbiorcéw i podmiotéw upowaznionych do potwierdzania
sprawnosci technicznej sprzetu do stosowania srodkow ochrony roslin;

26) przeprowadzanie kontroli przedsigbiorcdw i podmiotéw prowadzacych szkolenia;

27) przeprowadzanie monitoringu zuzycia srodkéw ochrony roslin;

28) kontrola jednostek certyfikujacych integrowana produkcje roslin;

29) przeprowadzenie oceny polowej plantacji nasiennych i oceny cech zewngtrznych;

30) prowadzenie kontroli w zakresie spelniania wymagan jakos$ciowych i dopuszczalnych
wartosei zanieczyszcezen nawozow, Srodkdéw wspomagajacych uprawe roslin i produktow
pofermentacyjnych, przestrzegania przepiséw dotyczgcych obrotu nawozami, srodkami
wspomagajgcymi uprawg roslin i produktami pofermentacyjnymi,

31) pobieranie préb plodéow rolnych, srodkow ochrony roslin, nawozdw, Srodkow
wspomagajacych uprawe rolin i produktéw pofermentacyjnych oraz  produktéow
nawozowych UE;

32) kontrola wykonania zadan przez akredytowanych probobiorcow 1 kwalifikatorow
polowych;

33) pobieranie préb urzedowych i zleconych materiatu siewnego znajdujacego si¢ w obrocie;

34) przygotowanie i sporzadzanie sprawozdan i informacji z zakresu dziatalnosci oddziahu;

35) wspdlpraca z organami administracji publicznej;

36) udzial w komisjach powolywanych przez terenowe organy administracji samorzadowej;

37) prowadzenie dzialalnosci informacyjnej;
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38) prowadzenie spraw zwiazanych z funkcjonowaniem kontroli zarzadczej w Wojewddzkim
Inspektoracie, w tym identyfikacja, ocena i metody przeciwdziatania ryzyku

39) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewddzkiego Inspektora lub Zastgpee
Wojewoddzkiego Inspektora.

§21 1. W skiad kazdego oddzialu granicznego wchodza:

1) kierownik oddziatu granicznego;

2) jedno lub wieloosobowe stanowiska pracy do spraw kontroli granicznej.
2. Do zadan oddzialu granicznego nalezy:

1) wykonywanie graniczne] kontroli fitosanitarnej roslin, produktéw roslinnych i przedmiotow
wprowadzanych na polski obszar celny oraz przemieszczanych w ramach procedury
tranzytu, w tym kontrola dokumentéw towarzyszacych przesylkom (§wiadectwo
fitosanitarne, inne dokumenty towarzyszace shuzgce do identyfikacji jej i potwierdzenia czy
dotycza konkretniej przesylki) oraz ich poprawnos¢, prowadzenie postepowania
administracyjnego w tym zakresie;

2) prowadzenie kontroli identyfikacyjnej pod katem sprawdzenia zgodnosci towaru na srodku
transportowym z deklarowanym;

3) prowadzenie kontroli zdrowotnosci, w tym ocena organoleptyczna przesyiki oraz pobieranie
préb do analiz laboratoryjnych zgodnie z technikg i zasada pobierania prob;

4) prowadzenie badaf laboratoryjnych pobranych préb, przesylanie préb do weryfikacji
w laboratorium referencyjnym lub Centralnym;

5) wydawanie decyzji administracyjnych, zatrzymania i nakazu postgpowania z przesytkami
niespelniajgcymi wymogéw importowych UE;

6) graniczna kontrola towaréw, przemieszczanych tranzytem przez terytorium UE pomiedzy
krajami trzecimi;

7) kontrola drewnianego materialu opakowaniowego (DMO);

8) wydawanie swiadectw fitosanitarnych;

9) wydawanie paszportéw na wniosek podmiotu;

10) obshuga i biezace wprowadzanie danych do ZSI, IMSOC;

11) prowadzenie w sposob wyrywkowy kontroli drewnianego materialu opakowaniowego

(DMO) towarzyszacego innym przesytkom;

12) monitoring innych towaréw pochodzenia roslinnego oraz pobieranie préb do badan
laboratoryjnych;

13) wystawianie rachunkéw za kontrole fitosanitarng badZ wystawianie blankietéw przelewéw
do banku za kontrole fitosanitarna;

14) wspéipraca w ramach prowadzonych kontroli z innymi stuzbami prowadzacymi kontrolg
na Granicy Panstwa, administratorami przejs¢ granicznych, inmymi podmiotami jak
agencje celné, importerzy, podmioty odpowiedzialne za przesylke;

15) prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem Kkontroli zarzadczej w Wojewodzkim
Inspektoracie, w tym identyfikacja, ocena i metody przeciwdziatania ryzyku

16) prowadzenie innych zadan zleconych przez Wojewodzkiego Inspektora.

§22 Szczegétowe zadania pracownikow okresla Wojewddzki Inspektor w imiennych zakresach
czynnosci i upowaznieniach.

§23 1. W uzasadnionych sytuacjach, w uzgodnieniu z Wojewddzkim Inspektorem, pracownicy
oddzialow moga wykonywa¢ zadania Inspektoratu poza terenem dziatania.

2. Wojewo6dzki Inspektor moze poleci¢ wspélne wykonywanie zadan przez wskazane komorki
organizacyjue okreSlajgc zakres tych zadan oraz wyznaczajac kierownika, ktéremu powierza
koordynacje wykonania tych zadan.

3. Wyznaczony kierownik, o ktérym mowa w ust. 2, moze wydawaé polecenia, ktére s3 wigzace dla
wspolpracujacej komorki organizacyjnej w zakresie wspélnie wykonywanych zadan.
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4. Kierownik Dzialu, Oddziatu, Oddzialu Granicznego wyznacza pracownika, ktéry go zastepuje.
W przypadku, gdy Kierownik Dzialu, Oddziatu lub Oddzialu Granicznego nie wyznaczy
pracownika, ktéry go zastepuje podczas nieobecnosci, Wojewddzki Inspektor wskazuje osobe
zastepujaca.

Rozdzial 4
Zasady podpisywania pism i dokumentow

§24 1. Wojewodzki Inspektor podpisuje wszystkie pisma i dokumenty. Wojewddzki Inspektor

moze upowazni¢ do podpisywania pism i dokumentéw innych pracownikdéw.

2. Do podpisu Wojewddzkiego Inspektora zastrzezone sa:

1) zarzadzenia i regulaminy;
2) zalecenia pokontrolne;
3) umowy: skutkujace zobowigzaniami materialnymi;
4) pisma szczeg6lnej wagi kierowane do:
a) Wojewody,
b) Gléwnego Inspektora (Gléwnego Inspektoratu),
¢) organéw administracji publiczne;j,
d) organéw Scigania i wymiaru sprawiedliwoséci,
) organow kontroli,
f) jednostek naukowych.

3. Zastgpca Wojewo6dzkiego Inspektora podpisuje pisma zgodnie z podziatem kompetencji.

4. Pisma i dokumenty niezastrzezone do podpisu oséb wymienionych w ust. 1-3 podpisuje
kierownik wlasciwej komarki organizacyjne;j.

5. Pisma przedkladane do podpisu Wojewédzkiego Inspektora wymagaja uprzedniej aprobaty
kierownika wlasciwej komorki organizacyjne;j.

6. Projekty zarzadzen, umow, porozumien oraz decyzji administracyjnych o skomplikowanym
stanie faktycznym i prawnym powinny by¢ zaopiniowane przez radce prawnego.

7. Dokumenty dotyczace wykorzystania $rodkéw budzetowych oraz powodujace okreslone
zobowigzania i.skutki finansowe wymagaja kontrasygnaty glownego ksiggowego, natomiast
dotyczace udzielania zamdéwien publicznych kierownika dzialu administracyjnego.

8. W czasie nieobecnosci Wojewodzkiego Inspektora decyzje oraz pisma, wystapienia i dokumenty,
w tym upowaznienia do kontroli, podpisuje Zastgpca Wojewddzkiego Inspektora
z wyjatkiem spraw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1-4.

Rozdzial 5
Legitymacje i upowaznienia

§25 Pracownicy Inspektoratu zatrudnieni w Wojewddzkim Inspektoracie otrzymujg na czas
stosunku pracy legitymacje shizbowe, ktérych uzywaja tylko przy wykonywaniu czynnosci
shuzbowych.
§26 Legitymacje stuzbowe wydaje:

1) Wojewodzkiemu Inspektorowi - Wojewoda;

2) Zastgpcy Wojewddzkiego Inspektora oraz pozostatym pracownikom wojewddzkiego

inspektoratu - Wojewoddzki Inspektor.

§27 1. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia, utraty legitymacji stuzbowej pracownik jest
obowiazany niezwlocznie zawiadomi¢ o tym organ, ktéry wydat legitymacje.
2. Legitymacja stuzbowa podlega wymianie w przypadku:

1) zmiany danych zawartych w legitymacji stuzbowej;

2) uszkodzenia lub zniszczenia;

3) zmiany stanowiska.
3. Do wymiany legitymacji shuzbowej stosuje si¢ odpowiednio § 25.
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§28 W przypadku zawieszenia w czynnosciach shuzbowych pracownik jest obowigzany
zdeponowac legitymacj¢ stuzbowa u bezposredniego przetozonego.

§29 7 chwilg ustania stosunku zatrudnienia, pracownik jest obowigzany zwroci¢ legitymacje
stuzbowa wraz z upowaznieniem bezposredniemu przelozonemu. Bezposredni przelozony
sporzadza protokél zwrotu legitymacji 1 upowaznienia, ktory dotgczany jest do akt osobowych
pracownika.

§30 Nieaktualne legitymacje stuzbowe i upowaznienia, po spisaniu do protokotu zniszczenia.
zostajg zniszczone w sposob uniemozliwiajgcy odtworzenie ich tresei.

Rozdzial 6
Postanowienia koncowe

§31 W formie zarzadzenia Wojewodzkiego Inspektora wydawane sa w szczegdlnosci:

1) regulamin pracy;

2) procedura postgpowania w zakresie rozpatrywania skarg i wnioskow;

3) inne sprawy istotne w dziatalnosci Wojewodzkiego Inspektoratu.
§32 Zmiana tresci regulaminu organizacyjnego nastepuje w trybie przewidzianym dla jego
ustalenia.
§33 Regulamin organizacyjny podlega zatwierdzeniu przez Wojewode Podlaskiego i obowiazuje
po zatwierdzeniu.

Podlaski Wojewddzki Inspektor
Qchrony Roslin

obert Mroczko

Sprawdzone poo
wzgledem
formalno-prawnym

RE .



Zatacznik numer 1
STRUKTURA ORGANIZACYJNA WOJEWODZKIEGO INSPEKTORATU OCHRONY ROSLIN I NASIENNICTWA W BIALYMSTOKU

Samodzielnellill Dzial Nadzoru

stanowiska

Oddrialy
Graniczne:

Nasiennego Fitosanitarnego

Finansowy Administracyiny

= w Bobrownikach
do spraw informatyki

- w KuZnicy
. - w Siemiandwce
v
Terenowe
Wojewddzkiego

praw ochrony
informacji niejawnych

Inspektoratu

do spraw szkoleri
iorganizacji |




Zatacznik numer 2

) SIEDZIBA 1 OBSZAR DZIALANIA ODDZIALOW
WOJEWODZKIEGO INSPEKTORATU OCHRONY ROSLIN I NASIENNICTWA

W BIALYMSTOKU
L.p Oddzial/ Siedziba Obszar dzialania
1. | Bialystok powiat biatostocki, miasto Biatystok
2. Suwalki powiat suwalski, miasto Suwatki
3. |Lomza powiat fomzynski, miasto L.omza
4. | Kolno powiat kolnenski
5. | Zambrow powiat zambrowski
6. | Augustow powiat augustowski
7. | Sejny powiat sejnenski
8. | Grajewo powiat grajewski
9. | Bielsk Podlaski powiat bielski
10. | Hajnéwka powiat hajnowski
11. | Monki powiat moniecki
12. | Siemiatycze powiat siemiatycki
13. | Sokolka powiat sokdlski
14. | Wysokie Mazowieckie powiat wysokomazowiecki
15. | Bobrowniki przejscie graniczne Bobrowniki- Bierestowica
16. | Kuznica Bialostocka przejscie graniczne Kuznica- Bruzgi
17. | Siemianéwka Przejscie graniczne Siemianowka- Swistocz

Podlaski \N.wjuwc'u_lzitil Inspektor
Cchrgny Roslin
1 Nasiennicylva w Bial

ku

Rhbert Mroczko
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