
PLAN  KONTROLI  NA  ROK  2021

WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO URZĘDU WOJEWÓDZKIEGO W OLSZTYNIE

I. BIURO WOJEWODY – ogólna liczba kontroli: 12

Oddział Komunikacji, Spraw Organizacyjnych i Analiz:

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli Przewidywany 

termin kontroli
Odpowiedzialny

za realizację Nadzorujący

1.
Wojewódzki Inspektorat 

Weterynarii
w Olsztynie

problemowa Ocena przyjmowania i załatwiania skarg 
i wniosków. I kwartał BW.I. Dyrektor Biura 

Wojewody

2.

Wojewódzki Inspektorat 
Ochrony

Roślin i Nasiennictwa w 
Olsztynie

problemowa Ocena przyjmowania i załatwiania skarg 
i wniosków. I kwartał BW.I. Dyrektor Biura 

Wojewody

3. 
Wojewódzki Inspektorat 

Ochrony
Środowiska w Olsztynie

sprawdzająca

Sprawdzenie, czy wdrożono zalecenia 
z poprzedniej kontroli dotyczącej 
rozpatrywania załatwiania skarg 

i wniosków.

II kwartał BW.I. Dyrektor Biura 
Wojewody

4.
Wojewódzki Urząd Ochrony 

Zabytków 
w Olsztynie

problemowa Ocena przyjmowania i załatwiania skarg 
i wniosków. II kwartał BW.I. Dyrektor Biura 

Wojewody

5. Kuratorium Oświaty sprawdzająca

Sprawdzenie, czy wdrożono zalecenia 
z poprzedniej kontroli dotyczącej 
rozpatrywania załatwiania skarg 

i wniosków.

II kwartał BW.I Dyrektor Biura 
Wojewody

6.
Powiatowa Stacja 

Sanitarno–Epidemiologiczna 
w Bartoszycach

problemowa Ocena przyjmowania i załatwiania skarg 
i wniosków. III kwartał BW.I. Dyrektor Biura 

Wojewody
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7.
Powiatowa Stacja 

Sanitarno–Epidemiologiczna 
w Braniewie

problemowa Ocena przyjmowania i załatwiania skarg 
i wniosków. III kwartał BW.I. Dyrektor Biura 

Wojewody

8.
Powiatowa Stacja 

Sanitarno–Epidemiologiczna 
w Działdowie

problemowa Ocena przyjmowania i załatwiania skarg 
i wniosków. III kwartał BW.I. Dyrektor Biura 

Wojewody

9.
Powiatowa Stacja 

Sanitarno–Epidemiologiczna 
w Elblągu

problemowa Ocena przyjmowania i załatwiania skarg 
i wniosków. III  kwartał BW.I. Dyrektor Biura 

Wojewody

10.
Powiatowa Stacja 

Sanitarno–Epidemiologiczna 
w Ełku

problemowa Ocena przyjmowania i załatwiania skarg 
i wniosków. IV kwartał BW.I. Dyrektor Biura 

Wojewody

11.
Powiatowa Stacja 

Sanitarno–Epidemiologiczna 
w Giżycku

problemowa Ocena przyjmowania i załatwiania skarg 
i wniosków. IV kwartał BW.I. Dyrektor Biura 

Wojewody

12.
Powiatowa Stacja 

Sanitarno–Epidemiologiczna 
w Gołdapi

problemowa Ocena przyjmowania i załatwiania skarg 
i wniosków. IV kwartał BW.I. Dyrektor Biura 

Wojewody

Pozycje:  1-12 -  kontrole uwzględniające   priorytet KPRM „ Dostępność i jakość usług publicznych oraz sprawność instytucji państwa”. 

II. WYDZIAŁ PRAWNY  I  NADZORU – ogólna liczba kontroli: 91

Lp.
Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli Przewidywany 

termin kontroli
Odpowiedzialny

za realizację Nadzorujący

1. Brzezińska Magdalena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

2. Burzyńska Renata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał Sebastian Budzyła

Magdalena Wróbel
Dyrektor 
Wydziału 

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,378.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4387.html
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Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Prawnego                  
i Nadzoru

3. Czarnecka Wioletta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

4. Dembińska Karolina kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

5. Grozowska Monika kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

6. Hapke Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

7. Harasimowicz Marek Sławomir kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

8. Iciaszek Jacek Daniel kompleksowa Kontrola działalności tłumacza I - IV kwartał Sebastian Budzyła Dyrektor 

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,9029.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,9496.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,384.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4383.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4382.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,386.html
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przysięgłego Magdalena Wróbel
Andrzej 

Kiersnowski
Adrian 

Wieczorkiewicz

Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

9. Jarzyńska Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

10. Kochanowska Magdalena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

11. Korzeniewski Rafał kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

12. Kuta Joanna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

13. Leszczyńska Ewa kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,8289.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,5341.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,7329.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,7139.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,399.html
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14. Lipińska Małgorzata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

15. Majka Janusz kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

16. Makowczyńska Małgorzata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

17. Mengel Włodzimierz kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

18. Milanowski Marek Piotr kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

19. Paul-Stolf Dominika kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,401.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,402.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,403.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,404.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,406.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,7320.html
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Wieczorkiewicz

20. Pilipowicz Andrzej kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

21. Piórkowska Izabela kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

22. Pychyński Marcin kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

23. Radomska Dorota kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

24. Serguć Maria kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

25. Słoma Danuta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,409.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,7325.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,7343.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,410.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,5439.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,5902.html
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Adrian 
Wieczorkiewicz

26. Smykowska - Durkiewicz 
Wioletta 

kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

27. Stec Wanda kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

28. Tomczyńska Katarzyna Monika kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

29. Tuniewicz Agnieszka kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

30. Walczak-Dobosz Sylwia kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

31. Wasińska-Kowalczyk Dorota 
Danuta 

kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,5522.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,5522.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,413.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,5446.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,414.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,417.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,7303.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,7303.html
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Kiersnowski
Adrian 

Wieczorkiewicz

i Nadzoru

32. Weiert Monika kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

33. Wojtaś Krzysztof kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

34. Wójcik Aleksandra kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

35. Zumkowska Grażyna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

36. Żbikowska Anna Maria 
( Elbląg)

kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

37. Anuszkiewicz Krystyna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał Sebastian Budzyła

Magdalena Wróbel
Dyrektor 
Wydziału 

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,6297.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,7636.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,5498.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,5463.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,7693.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,3841.html
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Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Prawnego                  
i Nadzoru

38. Anuszkiewicz Dorota kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

39. Arian Violetta Jolanta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

40. Badzyńska Małgorzata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

41. Barszczewska Dorota kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

42. Basiewicz Urszula Katarzyna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

 43.           Borowa Helena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza I - IV kwartał Sebastian Budzyła Dyrektor 

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,2655.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4800.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,3842.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,3843.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,2657.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,10104.html
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przysięgłego Magdalena Wróbel
Andrzej 

Kiersnowski
Adrian 

Wieczorkiewicz

Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

44. Budzińska Ewa kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

45. Ciołkowska Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

46. Czacharowska Teresa kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

47. Czyrko Barbara kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

48. Dardzińska Barbara kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,2759.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,551.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,3850.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,3668.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,3669.html
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49. Diakite Janina Bożena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

50. Foryś Hanna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

51. Hoffmann Marta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

52. Jabłońska Katarzyna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

53. Jegliński Wojciech kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

54. Kacmajor Krystyna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,3852.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,3855.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4523.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,9574.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,9768.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,3832.html
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Wieczorkiewicz

55. Karandziej Iwona kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

56. Kozłowska-Plak Elżbieta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

57. Lasota Małgorzata Bożena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

58. Laudańska-Zając Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

59. Lichacz Józef kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

60. Lipert-Masiejczyk Monika 
Emanuela kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I - IV kwartał
Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,8796.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,3983.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,8609.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,3947.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,568.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,3821.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,3821.html
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Kiersnowski
Adrian 

Wieczorkiewicz

i Nadzoru

61. Malinowska-Biedrzycka Ewa kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

62. Maliszewska Izabela kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

63. Marchlewski Sławomir kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

64. Marczycha Iwona kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

65. Mazur Hanna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

66. Monkiewicz Jacek kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał Sebastian Budzyła

Magdalena Wróbel
Dyrektor 
Wydziału 

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,3676.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4059.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4108.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,9877.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,8095.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,570.html
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Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Prawnego                  
i Nadzoru

67. Narwojsz-Zajkowska Jolanta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

68. Naszłenis Marta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

69. Neumann Lothar Franciszek kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

70. Nowakowska Barbara Danuta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

71. Pasiuk Mariola kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

72. Pawelczyk Iwona kompleksowa Kontrola działalności tłumacza I - IV kwartał Sebastian Budzyła Dyrektor 

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4063.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4064.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,9924.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,7894.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,3993.html
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przysięgłego Magdalena Wróbel
Andrzej 

Kiersnowski
Adrian 

Wieczorkiewicz

Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

73. Piekarska Ewa Beata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

74. Preda Dorota kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

75. Prud-Augustyn Joanna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

76. Ramotowska Elżbieta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

77. Sadowska Iwona Beata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4886.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,3989.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,3858.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4065.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,9581.html
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78. Stern Johan kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

79. Stryjewska Alla kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

80. Szadkowski Andrzej Wojciech kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

81. Szkiłądź-Pietraszek Alicja kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

82. Szpakowska Małgorzata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

83. Śmigielska Monika kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,11135.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,9578.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4488.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,2671.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,3837.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,3839.html
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Wieczorkiewicz

84. Thien Magdalena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

85. Tofiluk Małgorzata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

86. Wasilewski Jacek kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

87. Wasilewski Waldemar kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

88. Winnicka Alicja kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

89. Wiszniewska-Ropel Iwona kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,3677.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,3633.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,3598.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4114.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,3671.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4086.html


18

Kiersnowski
Adrian 

Wieczorkiewicz

i Nadzoru

90. Zadykowicz Grażyna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

91. Zawiślak Barbara Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

III. WYDZIAŁ FINANSÓW I KONTROLI – ogólna liczba kontroli: 61

1. Oddział Kontroli Finansowej:

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli

Temat kontroli Przewidywany 
termin kontroli

Odpowiedzialny 
za realizację Nadzorujący 

1. Wojewódzki Inspektorat 
Ochrony Roślin i Nasiennictwa 

w Olsztynie

kompleksowa

Kontrola gospodarki finansowej, 
w tym realizacja dochodów budżetu 

państwa oraz wydatkowanie środków 
publicznych na zadania objęte planem 

finansowym jednostki  w 2020 r.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

2. Powiatowy Inspektorat 
Weterynarii w Giżycku problemowa

Prawidłowość zaciągania zobowiązań 
finansowych i dokonywania wydatków 
ze środków budżetu państwa w 2020 r.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

3. Powiatowy Inspektorat problemowa Prawidłowość ustalania należności I półrocze FK-V Dyrektor 

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,9592.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4092.html
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Weterynarii w Ostródzie i wykonania dochodów budżetu 
państwa w 2020 r.

Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

4. Powiatowy Inspektorat 
Weterynarii w Elblągu problemowa

Prawidłowość ustalania należności 
i wykonania dochodów budżetu 

państwa w 2020 r.
I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów
 i Kontroli

5. Powiatowy Inspektorat Nadzoru 
Budowlanego dla miasta Elbląga problemowa

Prawidłowość zaciągania zobowiązań 
finansowych i dokonywania wydatków 
ze środków budżetu państwa w 2020 r.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

6.
Powiatowy Inspektorat Nadzoru 

Budowlanego w Nowym 
Mieście Lubawskim

problemowa
Prawidłowość zaciągania zobowiązań 

finansowych i dokonywania wydatków 
ze środków budżetu państwa w 2020 r.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

7.
Komenda Powiatowa 

Państwowej Straży Pożarnej 
w Szczytnie

problemowa
Prawidłowość i terminowość 

przeprowadzenia pełnej inwentaryzacji 
okresowej.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

8. Powiat Kętrzyński problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji celowej 

na dofinansowanie zadań 
zapewnianiających funkcjonowanie 

przewozów autobusowych 
o charakterze użyteczności publicznej, 
z wyłączeniem komunikacji miejskiej 

w 2020 r.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

9. Miasto Braniewo problemowa

Prawidłowość ustalania należności 
i wykonania dochodów budżetu 

państwa z tytułu realizacji zadań z 
zakresu administracji rządowej 

w 2020 r.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

10. Gmina Jonkowo problemowa
Prawidłowość wykorzystania 

i rozliczenia środków dotacji celowej 
przekazanej z budżetu państwa na 

I półrocze FK-V
Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
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realizację zadań oświatowych 
w rozdziałach: 80104, 80153, 85415 

w 2020 r.

i Kontroli

11. Gmina Lubomino problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji celowej 

przekazanej z budżetu państwa na 
realizację zadań oświatowych w 

rozdziałach: 80103,80104, 80149, 
80153, 85415 w 2020 r.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

12. Gmina Markusy problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji celowej 

przekazanej z budżetu państwa na 
realizację zadań oświatowych 

w rozdziałach: 80101, 80103, 80153, 
85415 w 2020 r.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

13. Gmina Nowe Miasto Lubawskie problemowa

Prawidłowość ustalania należności 
i wykonania dochodów budżetu 

państwa z tytułu realizacji zadań z 
zakresu administracji rządowej 

w 2020 r.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

14. Miasto Ostróda problemowa

Prawidłowość wykorzystania
 i rozliczenia środków dotacji celowej 

przekazanej z budżetu państwa na 
realizację zadań wynikających 

z ustawy o świadczeniach rodzinnych 
oraz ustawy o pomocy państwa 

w wychowywaniu dzieci za 2020 r.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

15. Gmina Prostki problemowa

Prawidłowość wykorzystania
 i rozliczenia środków dotacji celowej 

przekazanej z budżetu państwa na 
realizację zadań oświatowych 

w rozdziałach: 80103, 80104, 80146, 
80153, 85415 w 2020 r.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

16. Gmina Tolkmicko problemowa
Prawidłowość ustalania należności 

i wykonania dochodów budżetu I półrocze FK-V Dyrektor 
Wydziału 



21

państwa z tytułu realizacji zadań 
z zakresu administracji rządowej 

w 2020 r.

Finansów 
i Kontroli

17.
Związek Spółek Wodnych w 

Olsztynie problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji 

podmiotowej przekazanej na realizację 
zadań związanych z utrzymaniem wód 

i urządzeń wodnych za 2020 r.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

18.
Komenda Powiatowa 

Państwowej Straży Pożarnej w 
Bartoszycach

problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji celowej 
przekazanej na realizację zadania pn. 

„Budowa budynku zaplecza 
techniczno-magazynowego na terenie 

Komendy Powiatowej Państwowej 
Straży Pożarnej w Bartoszycach”

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

19.

Agnieszka Karwowska Żłobek 
Niepubliczny Baśniowy Lasek 

w Ełku problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji celowej 
przekazanej na dofinansowanie zadań 

wynikających z Resortowego 
programu rozwoju instytucji opieki 

nad dziećmi w wieku do lat 3 
„MALUCH+” 2020 otrzymanych 

w ramach Modułu 3, tj. na utworzenie 
przez podmioty niepubliczne instytucji 
opieki nad dziećmi w wieku do lat 3.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

20.
Komenda Powiatowa 

Państwowej Straży Pożarnej w 
Działdowie

problemowa
Prawidłowość i terminowość 

przeprowadzenia pełnej inwentaryzacji 
okresowej.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów
 i Kontroli

21.
Komenda Powiatowa 

Państwowej Straży Pożarnej w 
Nowym Mieście Lubawskim

problemowa
Prawidłowość i terminowość 

przeprowadzenia pełnej inwentaryzacji 
okresowej.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

22. Miasto Kisielice problemowa Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji celowej I półrocze FK-V Dyrektor 

Wydziału 
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przekazanej z budżetu państwa na 
realizację zadań oświatowych 

w rozdziałach: 80103, 80104, 80149, 
80153, 85415 w 2020 r.

Finansów 
i Kontroli

23. Miasto Nowe Miasto Lubawskie problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji celowej 

przekazanej z budżetu państwa na 
realizację zadań oświatowych 

w rozdziałach: 80101, 80103, 80104, 
80153, 85415 w 2020 r.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

24. Gmina Banie Mazurskie problemowa

Prawidłowość ustalania należności i 
wykonania dochodów budżetu państwa 

z tytułu realizacji zadań z zakresu 
administracji rządowej w 2020 r.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

25. Gmina Barciany problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji celowej 

przekazanej z budżetu państwa na 
realizację zadań oświatowych 

w rozdziałach: 80103, 80104, 80148, 
80149, 80153, 85415 w 2020 r.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

26. Powiat Iławski problemowa

Prawidłowość ustalania należności 
i wykonania dochodów budżetu 
państwa z tytułu realizacji zadań 
z zakresu administracji rządowej 

w 2020 r.

I półrocze FK-V 

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

27. Powiat Szczycieński

problemowa Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków z Funduszu 

Przeciwdziałania COVID-19 
przekazanych na realizację zadań 
związanych z zapobieganiem oraz 
zwalczaniem zakażenia wirusem 

SARS-CoV-2 i rozprzestrzenianiem 
się choroby zakaźnej wywołanej tym 

wirusem u ludzi w 2020 r.

I półrocze FK-V + ZK

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

28. Powiat Nidzicki problemowa Prawidłowość wykorzystania I półrocze FK-V + ZK Dyrektor 
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i rozliczenia środków z Funduszu 
Przeciwdziałania COVID-19 

przekazanych na realizację zadań 
związanych z zapobieganiem oraz 
zwalczaniem zakażenia wirusem 

SARS-CoV-2 i rozprzestrzenianiem 
się choroby zakaźnej wywołanej tym 

wirusem u ludzi w 2020 r.

Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

29. Powiat Piski

problemowa Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji celowej 

przekazanej z budżetu państwa na 
działalność Środowiskowego Domu 

Samopomocy w Białej Piskiej, 
ul. Słowackiego 12 w 2020 r.

II półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

30. Miasto Elbląg problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji celowej 

przekazanej z budżetu państwa na 
działalność Środowiskowego Domu 

Samopomocy w Elblągu, 
ul. Saperów 14 d  w 2020 r.

II półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

31. Miasto Elbląg problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji celowej 

przekazanej z budżetu państwa na 
realizację zadań związanych 

z zapobieganiem oraz zwalczaniem 
zakażenia wirusem SARS-CoV-2 
i rozprzestrzenianiem się choroby 
zakaźnej wywołanej tym wirusem 

u ludzi w 2020 r.

II półrocze FK-V + ZK

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

32. Powiat Ostródzki problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji celowej 

przekazanej z budżetu państwa na 
realizację zadań związanych 

z zapobieganiem oraz zwalczaniem 

II półrocze FK-V + ZK

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli
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zakażenia wirusem SARS-CoV-2 
i rozprzestrzenianiem się choroby 
zakaźnej wywołanej tym wirusem 

u ludzi w 2020 r.

33. Wojewódzki Inspektorat 
Weterynarii w Olsztynie problemowa

Prawidłowość zaciągania zobowiązań 
finansowych i dokonywania wydatków 
ze środków budżetu państwa w 2020 r.

II półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

34. Powiatowy Inspektorat 
Weterynarii w Gołdapi problemowa

Prawidłowość zaciągania zobowiązań 
finansowych i dokonywania wydatków 
ze środków budżetu państwa w 2020 r.

II półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

35. Powiatowy Inspektorat 
Weterynarii w Olsztynie problemowa

Prawidłowość ustalania należności 
i wykonania dochodów budżetu 

państwa w 2020 r.
II półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

36. Powiatowy Inspektorat 
Weterynarii w Węgorzewie problemowa

Prawidłowość zaciągania zobowiązań 
finansowych i dokonywania wydatków 
ze środków budżetu państwa w 2020 r.

II półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

37. Powiatowy Inspektorat Nadzoru 
Budowlanego w Ełku problemowa

Prawidłowość zaciągania zobowiązań 
finansowych i dokonywania wydatków 
ze środków budżetu państwa w 2020 r.

II półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

38. Gmina Stawiguda problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji celowej 
przekazanej na dofinansowanie zadań 
zapewnianiających funkcjonowanie 

przewozów autobusowych 
o charakterze użyteczności publicznej, 
z wyłączeniem komunikacji miejskiej 

w 2020 r.

II półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

39. Gmina Iława problemowa
Prawidłowość ustalania należności 

i wykonania dochodów budżetu 
państwa z tytułu realizacji zadań 

II półrocze FK-V
Dyrektor 
Wydziału 
Finansów
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z zakresu administracji rządowej 
w 2020 r.

 i Kontroli

40. Gmina Sorkwity problemowa

Prawidłowość wykorzystania
 i rozliczenia środków dotacji celowej 

przekazanej z budżetu państwa na 
realizację zadań oświatowych 

w rozdziałach: 80103,80104, 80149, 
80153, 85415 w 2020 r.

II półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

41.

Związek Spółek Wodnych 
w Szczytnie

problemowa Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji 

podmiotowej przekazanej na realizację 
zadań związanych z utrzymaniem wód 

i urządzeń wodnych za 2020 r.

II półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów
 i Kontroli

Pozycje: 1-4, 17, 19, 33-36, 41 -  kontrole uwzględniające priorytet KPRM „Zabezpieczenie interesów Skarbu Państwa w umowach zawieranych przez 
administrację rządową”.
Pozycje: 1, 7, 18, 20, 21, 33, - kontrole z zakresu właściwości rzeczowej MSWIA. 

2. Oddział Prowadzenia i Koordynacji Kontroli:

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli Przewidywany 

termin kontroli 
Odpowiedzialny

za realizację Nadzorujący

1. Starostwo Powiatowe 
w Braniewie sprawdzająca

Realizacja zaleceń pokontrolnych 
z kontroli realizacji przez powiat zadań 

zleconych z zakresu administracji 
rządowej polegających na udzielaniu 

nieodpłatnej pomocy prawnej, 
świadczeniu nieodpłatnego 

poradnictwa obywatelskiego oraz 
edukacji prawnej na podstawie ustawy 

z dnia 5 sierpnia 2015 r. 
o nieodpłatnej pomocy prawnej, 

nieodpłatnym poradnictwie 
obywatelskim oraz edukacji prawnej 

I półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli
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(Dz. U. z 2019 r., poz. 294)

2. Urząd Miasta Olsztynek problemowa

Ocena działania systemów 
teleinformatycznych oraz rejestrów 

publicznych, używanych do realizacji 
zadań zleconych 

z zakresu administracji rządowej 
w jednostkach samorządu 

terytorialnego.

I półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

3. Urząd Gminy Kowale Oleckie problemowa

Ocena działania systemów 
teleinformatycznych oraz rejestrów 

publicznych, używanych do realizacji 
zadań zleconych 

z zakresu administracji rządowej 
w jednostkach samorządu 

terytorialnego.

I półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

4. Urząd Miasta Olsztyn problemowa

Ocena działania systemów 
teleinformatycznych oraz rejestrów 

publicznych, używanych do realizacji 
zadań zleconych 

z zakresu administracji rządowej 
w jednostkach samorządu 

terytorialnego.

I półrocze
 FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

5. Urząd Miasta Działdowo problemowa

Ocena działania systemów 
teleinformatycznych oraz rejestrów 

publicznych, używanych do realizacji 
zadań zleconych 

z zakresu administracji rządowej 
w jednostkach samorządu 

terytorialnego.

I półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

6. Urząd Gminy Stare Juchy problemowa Wydawanie zezwoleń na uprawę 
konopi włóknistych I półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

7. Urząd Gminy problemowa Wydawanie zezwoleń na prowadzenie I półrocze FK - IV Dyrektor 
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Budry zbiorowego zaopatrzenia w wodę lub 
zbiorowego odprowadzania ścieków.

Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

8. Urząd Miasta i Gminy Pieniężno problemowa

Ocena realizacji zadań zleconych 
z zakresu administracji rządowej 
w zakresie Centralnej Ewidencji 

i Informacji 
o Działalności Gospodarczej (CEIDG).

I półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

9. Urząd Gminy
Kętrzyn problemowa

Prowadzenie rejestru działalności 
regulowanej 

w zakresie odbierania odpadów 
komunalnych 

od właścicieli nieruchomości.

I półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

10.
Wojewódzki Inspektorat 

Inspekcji Handlowej 
w Olsztynie

problemowa

Przestrzeganie przepisów ustawy 
z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks 

postepowania administracyjnego (Dz. 
U. z 2020 r. poz. 256 ze zm.) w 

postępowaniach prowadzonych przez 
Wojewódzki Inspektorat Inspekcji 

Handlowej w Olsztynie. 

I półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

11.

Urząd Miasta i Gminy 
Ruciane Nida problemowa

Ocena działania systemów 
teleinformatycznych oraz rejestrów 

publicznych, używanych do realizacji 
zadań zleconych 

z zakresu administracji rządowej 
w jednostkach samorządu 

terytorialnego.

II półrocze
FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli
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12. Urząd Miasta i Gminy Lidzbark problemowa

Ocena działania systemów 
teleinformatycznych oraz rejestrów 

publicznych, używanych do realizacji 
zadań zleconych 

z zakresu administracji rządowej 
w jednostkach samorządu 

terytorialnego.

II półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
 i Kontroli

13. Urząd Gminy Kruklanki problemowa

Ocena działania systemów 
teleinformatycznych oraz rejestrów 

publicznych, używanych do realizacji 
zadań zleconych 

z zakresu administracji rządowej 
w jednostkach samorządu 

terytorialnego.

II półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

14. Urząd Miasta Morąg problemowa

Ocena działania systemów 
teleinformatycznych oraz rejestrów 

publicznych, używanych do realizacji 
zadań zleconych 

z zakresu administracji rządowej 
w jednostkach samorządu 

terytorialnego.

II półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

15. Urząd Gminy Milejewo problemowa Wydawanie zezwoleń na uprawę 
konopi włóknistych.

II półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

16. Urząd Gminy Płośnica problemowa
Wydawanie zezwoleń na prowadzenie 
zbiorowego zaopatrzenia w wodę lub 
zbiorowego odprowadzania ścieków.

II półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

17. Urząd Miasta
Miłakowo problemowa

Ocena realizacji zadań zleconych 
z zakresu administracji rządowej 
w zakresie Centralnej Ewidencji 

i Informacji 
o Działalności Gospodarczej (CEIDG).

II półrocze
 FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli
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18. Urząd Gminy Lubawa problemowa

Prowadzenie rejestru działalności 
regulowanej 

w zakresie odbierania odpadów 
komunalnych 

od właścicieli nieruchomości.

II półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

19. Wojewódzki Urząd Ochrony 
Zabytków w Olsztynie problemowa

Przestrzeganie przepisów ustawy 
z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks 

postepowania administracyjnego (Dz. 
U. z 2020 r. poz. 256 ze zm.) w 

postępowaniach prowadzonych przez 
Wojewódzkiego Konserwatora 

Zabytków.

II półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

Pozycje: 2-5, 11-14  - kontrole uwzględniające  priorytet  KPRM „Bezpieczeństwo teleinformatyczne oraz cyfryzacja usług i procesów 
w administracji”.

3. Samodzielne stanowisko pracy do spraw desygnacji w ramach RPO -FK-VII:

Lp.
Nazwa podmiotu
kontrolowanego Rodzaj

kontroli Temat kontroli
Przewidywany
termin kontroli Odpowiedzialny

za realizację
Nadzorujący

1.

Instytucja Zarządzająca
Regionalnym Programem

Operacyjnego 
Województwa

Warmińsko-Mazurskiego 
na lata 2014 –2020 

w ramach
funkcji IZ oraz IC.

problemowa

Potwierdzenie w danej instytucji 
spełniania kryteriów desygnacji

określonych w załączniku XIII do
rozporządzenia nr 1303/2013,

odpowiednich do zakresu realizowanych
zadań na próbie dokumentacji.

I półrocze 2021 r.

Upoważnieni
pracownicy Oddziału 

FK-VI 
i FK-VII

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli
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IV. WYDZIAŁ ZDROWIA – ogólna liczba kontroli: 72
1. Oddział Zdrowia Publicznego: 

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli Przewidywany 

termin kontroli
Odpowiedzialny 

za realizację Nadzorujący

1.

Powiatowa Stacja
Sanitarno-

Epidemiologiczna
w Braniewie

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego.

II kwartał

kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

2.

Powiatowa Stacja
Sanitarno-

Epidemiologiczna
w Olecku

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego.

II kwartał

kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

3.

Powiatowa Stacja
Sanitarno-

Epidemiologiczna
w Ostródzie

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego.

II kwartał

kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

4.

Powiatowa Stacja
Sanitarno-

Epidemiologiczna
w Piszu

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego.

II kwartał

kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

5.

Powiatowa Stacja
Sanitarno-

Epidemiologiczna
w Lidzbarku Warmińskim

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego.

II kwartał

kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

6.

Spółka Cywilna 
„SZANSA”

Barbara Tucholska,
Lucyna Masiulaniec

Bartoszyce

problemowa

Zgodność wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi warunki 

wykonywania działalności w dziedzinie 
psychiatrii.

II kwartał
Kierownik, 

pracownicy oddziału 
zdrowia publicznego

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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7. mgr Marta Bratko
Węgorzewo problemowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania badań 

psychologicznych zgodnie 
z rozporządzeniem Ministra Zdrowia 
z dnia 17 grudnia 2015 r. w sprawie 
badań lekarskich i psychologicznych 

osób występujących o wydanie 
pozwolenia na broń

lub zgłaszających do rejestru broń 
pneumatyczną oraz posiadających 

pozwolenie na broń
lub zarejestrowaną broń pneumatyczną 

(Dz. U. z 2015 r., poz. 2210).

II kwartał

Upoważniony 
przez Wojewodę

psycholog
kierownik

i pracownik
Oddziału Zdrowia

Publicznego

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

8. mgr Marta Bratko
Węgorzewo problemowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania badań 

psychologicznych zgodnie 
z rozporządzeniem Ministra Zdrowia 
z dnia 3 listopada 2011 r. w sprawie 
badań lekarskich i psychologicznych 
osób ubiegających się o wydanie albo 

posiadających licencję detektywa (Dz. U. 
z 2011 r. Nr 251, poz. 1511).

II kwartał

Upoważniony 
przez Wojewodę

psycholog
kierownik

i pracownik
Oddziału Zdrowia

Publicznego

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

9.

Departament Zdrowia 
Urzędu Marszałkowskiego 

Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego

problemowa

Sprawdzenie sposobu realizacji 
postanowienia sądowego o przyjęciu do 

szpitala psychiatrycznego osoby, o której 
mowa w art. 29 ust. 1 ustawy z dnia 19 

sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia 
psychicznego (j.t. Dz. U. z 2020 r.,

 poz. 685).

II kwartał -
Kierownik, 

pracownicy oddziału 
zdrowia publicznego

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

10.
Szpital Powiatowy w 

Nowym Mieście 
Lubawskim Spółka z o.o.

problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności z przepisami 
określającymi warunki wykonywania 
działalności leczniczej w dziedzinie 

położnictwa i ginekologii oraz 

II kwartał
Kierownik, 

pracownicy oddziału 
zdrowia publicznego

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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neonatologii.

11. Urząd Miejski
w Gołdapi Problemowa

Prawidłowość wykorzystania dotacji
przekazanej Gminie Uzdrowiskowej 

Gołdap na zadania własne związane z 
zachowaniem funkcji leczniczych 

uzdrowiska w 2020 roku.

II kwartał

Kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia
publicznego

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

12.

Powiatowa Stacja
Sanitarno-

Epidemiologiczna
w Nowym Mieście 

Lubawskim

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego.

III kwartał

kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

13.

Powiatowa Stacja
Sanitarno-

Epidemiologiczna
w Szczytnie

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego.

III kwartał

kierownik, 
pracownicy 

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

14.
Powiatowa Stacja

Sanitarno-
Epidemiologiczna

w Kętrzynie

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego.

III kwartał
kierownik, 

pracownicy oddziału 
zdrowia publicznego

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

15.
Samodzielny Publiczny 

Zakład Opieki Zdrowotnej 
w Działdowie

problemowa

Zgodność wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi warunki 

wykonywania działalności w dziedzinie 
psychiatrii.

III kwartał

Kierownik, 
pracownicy oddziału 
zdrowia publicznego

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

16.
 lek. med. Alicja 

Brzostowska-Nischk
Olsztyn

problemowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania badań 
lekarskich zgodnie z rozporządzeniem 

Ministra Zdrowia z dnia 17 grudnia 2015 
r. w sprawie badań lekarskich i 

psychologicznych osób występujących 
o wydanie pozwolenia na broń

lub zgłaszających do rejestru broń 

III kwartał

Upoważniony 
przez Wojewodę

lekarz,
kierownik

i pracownik
Oddziału Zdrowia

Publicznego

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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pneumatyczną oraz posiadających 
pozwolenie na broń

lub zarejestrowaną broń pneumatyczną 
(Dz. U. z 2015 r., poz. 2210).

17.
lek. med. Alicja 

Brzostowska-Nischk
Olsztyn

problemowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania badań 
lekarskich zgodnie z rozporządzeniem 

Ministra Zdrowia z dnia 3 listopada 2011 
r. w sprawie badań lekarskich i 

psychologicznych osób ubiegających się 
o wydanie albo posiadających licencję 

detektywa (Dz. U. z 2011 r. Nr 251, poz. 
1511).

III kwartał

Upoważniony 
przez Wojewodę

lekarz,
kierownik

i pracownik
Oddziału Zdrowia

Publicznego

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

18.

Powiatowa Stacja
Sanitarno-

Epidemiologiczna
w Ełku

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego.

IV kwartał
kierownik, 

pracownicy oddziału 
zdrowia publicznego

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

19.

Powiatowa Stacja
Sanitarno-

Epidemiologiczna
w Działdowo

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego.

IV kwartał

kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

20.

Powiatowa Stacja
Sanitarno-

Epidemiologiczna
w Iławie

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego.

IV kwartał

kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

21.

Powiatowa Stacja
Sanitarno-

Epidemiologiczna
w Olsztynie

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego.

IV kwartał

kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

22. „NZOZ Przychodnia 
Specjalistyczna” Sp. z o.o.

Mrągowo

problemowa

Zgodność wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi warunki 

wykonywania działalności w dziedzinie 
psychiatrii.

IV kwartał
Kierownik, 

pracownicy oddziału 
zdrowia publicznego

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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23. mgr Jadwiga Marczyk
Szczytno problemowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania badań 

psychologicznych zgodnie 
z rozporządzeniem Ministra Zdrowia 
z dnia 17 grudnia 2015 r. w sprawie 
badań lekarskich i psychologicznych 

osób występujących o wydanie 
pozwolenia na broń

lub zgłaszających do rejestru broń 
pneumatyczną oraz posiadających 

pozwolenie na broń
lub zarejestrowaną broń pneumatyczną 

(Dz. U. z 2015 r., poz. 2210).

IV kwartał

Upoważniony 
przez Wojewodę

psycholog
kierownik

i pracownik
Oddziału Zdrowia

Publicznego

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

24. mgr Jadwiga Marczyk
Szczytno problemowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania badań 

psychologicznych zgodnie 
z rozporządzeniem Ministra Zdrowia 
z dnia 3 listopada 2011 r. w sprawie 
badań lekarskich i psychologicznych 
osób ubiegających się o wydanie albo 

posiadających licencję detektywa (Dz. U. 
z 2011 r. Nr 251, poz. 1511).

IV kwartał

Upoważniony 
przez Wojewodę

psycholog
kierownik

i pracownik
Oddziału Zdrowia

Publicznego

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

2. Oddział Rejestru i Kształcenia Medycznego:

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli Przewidywany 

termin kontroli
Odpowiedzialny 

za realizację Nadzorujący

1. "VITA SANA" SPÓŁKA 
Z OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem o wpis do rejestru oraz  
w zakresie złożonego oświadczenia  

o spełnianiu warunków wykonywania 

II kwartał kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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działalności leczniczej, a także  
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

2. BIONET WALDEMAR 
PAWŁOWSKI kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem o wpis do rejestru oraz  
w zakresie złożonego oświadczenia  

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej, a także  
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

3.
BOGUSŁAWA SAIK

PORADNIA
PSYCHOLOGICZNA

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej, a także  
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

4. FLOR MEDICA EWELINA 
NADZIEJKO kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej, a także  
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

5. LEKARZE DENTYŚCI - kompleksowa Ocena spełniania warunków II kwartał kierownik, Dyrektor
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ANNA 
KOŁOSOWSKAWYPYCH

I MACIEJWYPYCH 
SPÓŁKA

PARTNERSKA

wykonywania działalności leczniczej
z zakresie objętym składanym 

wnioskiem o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej, a także  
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

upoważnieni przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Wydziału
Zdrowia

6. FIZJO-GO Małgorzata 
Jończyk sprawdzająca

Ocena realizacji zaleceń pokontrolnych
dotyczących podmiotów wykonujących

działalność leczniczą w zakresie
zgodności wykonywanej działalności
z przepisami określającymi warunki

wykonywania działalności leczniczej.

II kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

7. "NESTOR" - Krystian 
Parzych sprawdzająca

Ocena realizacji zaleceń pokontrolnych
dotyczących podmiotów wykonujących

działalność leczniczą w zakresie
zgodności wykonywanej działalności
z przepisami określającymi warunki

wykonywania działalności leczniczej.

II kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

8.
ZANIEWSKI, BILSKI

SPÓŁKA PARTNERSKA
LEKARZY

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej, a także  
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

9. MALDENT 
INDYWIDUALNA 

PRAKTYKA
STOMATOLOGICZNA 

kompleksowa Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem o wpis do rejestru oraz 

II kwartał kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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MAŁGORZATA
FEDORYSZAK

w zakresie złożonego oświadczenia 
o spełnianiu warunków wykonywania 

działalności leczniczej, a także  
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

oddziału

10. Atelier. Anna Bryk kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej, a także  
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

11.

MEDICARE SERVICES
SPÓŁKA

Z OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej, a także  
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

12. LABO CLINIC SPÓŁKA
Z OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
SPÓŁKA 

KOMANDYTOWA

kompleksowa Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej, a także  
w zakresie zgodności z danymi 

II kwartał kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

13.

KLM CHIRURGIA 
ESTETYCZNA

I NACZYNIOWA SPÓŁKA
Z OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej, a także  
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

14. AKTIVMED Piotr Ziuzia kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej, a także  
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

III kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

15. REHABILITACJA
I ODNOWA S.C. kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej, a także  
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

III kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

16. Paweł Kobryń kompleksowa Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

z zakresie objętym składanym 

III kwartał kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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wnioskiem o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej, a także  
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

pracownicy
oddziału

17.
MARCIN WITKOWSKI

INDYWIDUALNA
PRAKTYKA LEKARSKA

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej, a także  
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

III kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

18. KAmed KUCHARCZUK
ANNA kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej, a także  
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

III kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

19.

"PRO-MEDICA" W EŁKU
SPÓŁKA

Z OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

problemowa

Ocena w zakresie zgodności
wykonywanej działalności z przepisami
określającymi warunki wykonywania
działalności leczniczej oraz z danymi

zawartymi w rejestrze podmiotów
wykonujących działalność leczniczą.

III kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

20. KLEJNO-PRZEKOP
KRYSTYNA 

kompleksowa Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

III kwartał kierownik,
upoważnieni przez

Dyrektor
Wydziału



40

INDYWIDUALNA
SPECJALISTYCZNA

PRAKTYKA
STOMATOLOGICZNA

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej, a także  
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Zdrowia

21.

PRAKTYKA
STOMATOLOGICZNA

DENTESTETIC
WOJCIECH

SZAŁKOWSKI

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej, a także 
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

III kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

22.
SOKOŁOWSCY SPÓŁKA

Z OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej, a także 
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

III kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

23. ADVANCED DENTAL
CARE Anna Kurzak

kompleksowa Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem

o wpis do rejestru oraz w zakresie
złożonego oświadczenia o spełnianiu
warunków wykonywania działalności

III kwartał kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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leczniczej a także w zakresie zgodności
z danymi zawartymi w rejestrze

podmiotów wykonujących działalność
leczniczą.

24.
"TAR-MEDICA" 

TARASIUK LEKARSKA 
SPÓŁKA PARTNERSKA

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także  
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

III kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

25. "OMEGA" Topolscy Spółka kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także  
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

III kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

26.
CENTRUM MEDYCZNE 

ZDROWIE TOMASZ 
SIENIAKOWSKI

problemowa

Prawidłowość realizacji staży 
podyplomowych lekarzy i lekarzy 

dentystów oraz spełnienie wymagań 
i warunków przez podmiot prowadzący 

staż podyplomowy.

III kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

27.
SZPITAL POWIATOWY

IM. JANA PAWŁA II
W BARTOSZYCACH

problemowa

Prawidłowość realizacji staży
podyplomowych lekarzy i lekarzy 

dentystów oraz spełnienie wymagań 
i warunków przez podmiot prowadzący 

staż podyplomowy.

III kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

28. DENTAL-ART MONIKA kompleksowa Ocena spełniania warunków IV kwartał kierownik, Dyrektor
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SZYMAŃSKA SPÓŁKA
JAWNA

wykonywania działalności leczniczej
z zakresie objętym składanym 

wnioskiem o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także  
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

upoważnieni przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Wydziału
Zdrowia

29. SMART CLINIC
LUBOMIŁA RACKA kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także  
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

IV kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

30.

BIERNAT.
REHABILITACJA, SPORT

SPÓŁKA
Z OGRANICZONĄ

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem

o wpis do rejestru oraz w zakresie
złożonego oświadczenia o spełnianiu
warunków wykonywania działalności

leczniczej a także w zakresie zgodności
z danymi zawartymi w rejestrze

podmiotów wykonujących działalność
leczniczą.

IV kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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31.
HappyReha rehabilitacja
dzieci i niemowląt Anna

Ostrówka
kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem

o wpis do rejestru oraz w zakresie
złożonego oświadczenia o spełnianiu
warunków wykonywania działalności

leczniczej a także w zakresie zgodności
z danymi zawartymi w rejestrze

podmiotów wykonujących działalność
leczniczą.

IV kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

32.
Centrum Terapii Manualnej

i Rehabilitacji DAWID
SPASZEWSKI

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem

o wpis do rejestru oraz w zakresie
złożonego oświadczenia o spełnianiu
warunków wykonywania działalności

leczniczej a także w zakresie zgodności
z danymi zawartymi w rejestrze

podmiotów wykonujących działalność
leczniczą.

IV kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

33.

SALWATOR, INSTYTUT
NEUROREHABILITACJI 

ANIMUS SPÓŁKA
Z OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem

o wpis do rejestru oraz w zakresie
złożonego oświadczenia o spełnianiu
warunków wykonywania działalności

leczniczej a także w zakresie zgodności
z danymi zawartymi w rejestrze

podmiotów wykonujących działalność
leczniczą.

IV kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

34. CENTRUM POSTAWY
CIAŁA SPÓŁKA

kompleksowa Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

IV kwartał kierownik,
upoważnieni przez

Dyrektor
Wydziału
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Z OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem

o wpis do rejestru oraz w zakresie
złożonego oświadczenia o spełnianiu
warunków wykonywania działalności

leczniczej a także w zakresie zgodności
z danymi zawartymi w rejestrze

podmiotów wykonujących działalność
leczniczą.

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Zdrowia

35. Spine Wojciech Mikulski kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem

o wpis do rejestru oraz w zakresie
złożonego oświadczenia o spełnianiu
warunków wykonywania działalności

leczniczej a także w zakresie zgodności
z danymi zawartymi w rejestrze

podmiotów wykonujących działalność
leczniczą.

IV kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

36.

PORADNIA
PSYCHOLOGICZNA 

POGODNA
PRZYCHODNIA

LEKARSKA JOLANTA
MICHNO

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej

z zakresie objętym składanym 
wnioskiem

o wpis do rejestru oraz w zakresie
złożonego oświadczenia o spełnianiu
warunków wykonywania działalności

leczniczej a także w zakresie zgodności
z danymi zawartymi w rejestrze

podmiotów wykonujących działalność
leczniczą.

IV kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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3. Oddział Analiz, Mapy Potrzeb Zdrowotnych i Statystyki w Ochronie Zdrowia:

37.

WOJEWÓDZKI
SPECJALISTYCZNY 
SZPITAL DZIECIĘCY

IM. PROF. DR 
STANISŁAWA

POPOWSKIEGO W 
OLSZTYNIE

problemowa

Ocena w zakresie zgodności
wykonywanej działalności z przepisami
określającymi warunki wykonywania
działalności leczniczej oraz z danymi

zawartymi w rejestrze podmiotów
wykonujących działalność leczniczą.

IV kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

38.

M-DENT
PRZYCHODNIA

DENTYSTYCZNA
MONIKA KUROWSKA

problemowa

Prawidłowość realizacji staży
podyplomowych lekarzy i lekarzy

dentystów oraz spełnienie wymagań
i warunków przez podmiot prowadzący

staż podyplomowy.

IV kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

39.
UNIWERSYTECKI

SZPITAL KLINICZNY
W OLSZTYNIE

problemowa

Prawidłowość realizacji staży
podyplomowych lekarzy i lekarzy

dentystów oraz spełnienie wymagań
i warunków przez podmiot prowadzący

staż podyplomowy.

IV kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

Lp. Nazwa jednostki/podmiotu 
kontrolowanego 

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli Przewidywany 

termin kontroli
Odpowiedzialny                       

za realizację Nadzorujący

1. Wojewódzki Szpital Zespolony 
w Elblągu problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności z przepisami 
określającymi warunki wykonywania 
działalności leczniczej w dziedzinie  

neurologii.

II kwartał kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

2. Miejski Szpital Zespolony 
w Olsztynie

problemowa Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności z przepisami 
określającymi warunki wykonywania 
działalności leczniczej w dziedzinie 

II kwartał kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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położnictwa i ginekologii, neonatologii.

3.
Wojewódzki Szpital 

Specjalistyczny                               
w Olsztynie

problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności z przepisami 
określającymi warunki wykonywania 
działalności leczniczej w dziedzinie 
anestezjologii i intensywnej terapii.

II kwartał kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

4. Szpital Powiatowy 
w Kętrzynie problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności z przepisami 
określającymi warunki wykonywania 
działalności leczniczej w dziedzinie 

chirurgii ogólnej.

III kwartał 

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

5. Powiatowy Zespół Opieki 
Zdrowotnej w  Ostródzie - S.A. problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności z przepisami 
określającymi warunki wykonywania 
działalności leczniczej w dziedzinie 

chirurgii ogólnej.

III kwartał 

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

6. Szpital Powiatowy im. Jana 
Mikulicza w Biskupcu problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności z przepisami 
określającymi warunki wykonywania 
działalności leczniczej w dziedzinie 

chirurgii ogólnej, chirurgii dziecięcej. 

III kwartał
kierownik,

upoważnieni przez
Wojewodę

pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

7. Zespół lecznictwa 
Psychiatrycznego w Olsztynie problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności z przepisami 
określającymi warunki wykonywania 
działalności leczniczej w dziedzinie 

psychiatrii i psychiatrii dzieci i młodzieży.

III kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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Pozycje: 1-9 -kontrole uwzględniające priorytet KPRM ”Dostępność i jakość usług publicznych oraz sprawność instytucji państwa”.

V. WYDZIAŁ INFRASTRUKTURY I NIERUCHOMOŚCI – ogólna liczba kontroli: 38

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli

Temat kontroli Przewidywany 
termin kontroli

Odpowiedzialny
za realizację

Nadzorujący

1. Oddział Administracji Architektoniczno-Budowlanej z zamiejscowymi stanowiskami pracy w delegaturze Urzędu w Elblągu: 

1.

Starosta Giżycki
Al. 1 Maja 14

11-500 Giżycko
problemowa

Realizacja przez Starostę Giżyckiego 
zadań z zakresu administracji 
architektoniczno-budowlanej 

wynikających z Ustawy z dnia 7 lipca 
1994 r. Prawo budowlane (tj. Dz. U. 

z 2020 r. poz. 1333)

I półrocze

(II kwartał)

Kierownik Oddziału 
administracji 

architektoniczno-
budowlanej

Dyrektor 
Wydziału

2.
Starosta Nidzicki
ul. Traugutta 23
13-100 Nidzica

problemowa

Realizacja przez Starostę Nidzickiego 
zadań z zakresu administracji 
architektoniczno-budowlanej 

wynikających z Ustawy z dnia 7 lipca 
1994 r. Prawo budowlane (tj. Dz. U. 

I półrocze

(II kwartał)

WIN-II
Kierownik Oddziału 

administracji 
architektoniczno-

Dyrektor 
Wydziału

8.

Samodzielny Publiczny Zakład 
Opieki Zdrowotnej 
Ministerstwa Spraw 

Wewnętrznych z Warmińsko-
Mazurskim Centrum Onkologii                      

w Olsztynie

problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności z przepisami 
określającymi warunki wykonywania 
działalności leczniczej w dziedzinie 

urologii, chirurgii ogólnej.

IV kwartał kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

9. Szpital Miejski w Morągu 
Sp. z.o.o problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności z przepisami 
określającymi warunki wykonywania 
działalności leczniczej w dziedzinie 

chorób wewnętrznych.

IV kwartał 

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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z 2020 r. poz. 1333) budowlanej

3.
Starosta Mrągowski

Ul. Królewiecka 60A
11-700 Mrągowo

problemowa

Realizacja przez Starostę Mrągowskiego 
zadań z zakresu administracji 
architektoniczno-budowlanej 

wynikających z Ustawy z dnia 7 lipca 
1994 r. Prawo budowlane (tj. Dz. U. 

z 2020 r. poz. 1333)

II półrocze

(III kwartał)

WIN-II
Kierownik Oddziału 

administracji 
architektoniczno-

budowlanej

Dyrektor 
Wydziału

4.

Prezydent Miasta 
Olsztyna

Plac Jana Pawła II nr 1,
10-101 Olsztyn

problemowa

Realizacja przez Prezydenta Olsztyna 
zadań z zakresu administracji 
architektoniczno-budowlanej 

wynikających z Ustawy z dnia 7 lipca 
1994 r. Prawo budowlane (tj. Dz. U. 

z 2020 r. poz. 1333)

II półrocze

(III kwartał)

WIN-II
Kierownik Oddziału 

administracji 
architektoniczno-

budowlanej

Dyrektor 
Wydziału

2. Oddział Gospodarki Nieruchomościami z zamiejscowymi stanowiskami pracy w delegaturze Urzędu w Elblągu:

5. Starostwo Powiatowe
w Iławie problemowa Ocena prawidłowości gospodarowania 

zasobem nieruchomości Skarbu Państwa
II kwartał

2021r.

Kierownik Oddziału 
Gospodarki 

Nieruchomościami

Dyrektor 
Wydziału

6.
Starostwo Powiatowe

w Nowym Mieście 
Lubawskim

problemowa Ocena prawidłowości gospodarowania 
zasobem nieruchomości Skarbu Państwa

II kwartał
2021 r.

Kierownik Oddziału 
Gospodarki 

Nieruchomościami

Dyrektor 
Wydziału

7. Starostwo Powiatowe
w Kętrzynie problemowa Ocena prawidłowości gospodarowania 

zasobem nieruchomości Skarbu Państwa
III kwartał

2021 r.

Kierownik Oddziału 
Gospodarki 

Nieruchomościami

Dyrektor 
Wydziału

8. Starostwo Powiatowe
w Bartoszycach problemowa Ocena prawidłowości gospodarowania 

zasobem nieruchomości Skarbu Państwa
IV kwartał

2021 r.

Kierownik Oddziału 
Gospodarki 

Nieruchomościami

Dyrektor 
Wydziału

9. Starostwo Powiatowe
w Działdowie problemowa Ocena prawidłowości gospodarowania 

zasobem nieruchomości Skarbu Państwa IV kwartał
Kierownik Oddziału 

Gospodarki 
Dyrektor 
Wydziału
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2021 r. Nieruchomościami

10 Starostwo Powiatowe
w Szczytnie sprawdzająca

Zastosowanie zaleceń pokontrolnych 
wynikających z kontroli problemowej 
(z 2019 r.) dotyczącej prawidłowości 

gospodarowania zasobem 
nieruchomości

IV kwartał
2021 r.

Kierownik Oddziału 
Gospodarki 

Nieruchomościami

Dyrektor 
Wydziału

3. Oddział Rolnictwa i Środowiska:

11. Starostwo Powiatowe
w Bartoszycach problemowa

Realizacja zadań Starosty wynikających
z ustawy o ochronie gruntów rolnych

i leśnych.

II kwartał
2021 r.

Kierownik Oddziału
Rolnictwa 

i Środowiska

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału

12. Starostwo Powiatowe
w Działdowie problemowa

Realizacja zadań Starosty wynikających
z ustawy o ochronie gruntów rolnych

i leśnych.

III kwartał
2021 r.

Kierownik Oddziału
Rolnictwa 

i Środowiska

Zastępca
Dyrektora 
Wydziału

13.
Gminna Spółka Wodna 

w Świętajnie,
pow. szczycieński

problemowa

Realizacja zadań związanych z 
utrzymaniem wód i urządzeń wodnych 

finansowanych z udziałem środków 
Skarbu Państwa

III kwartał
2021 r.

Kierownik Oddziału
Rolnictwa 

i Środowiska

Zastępca
Dyrektora 
Wydziału

14.
Gminna Spółka Wodna 

w Iławie z/s 
w Rudzienicach

problemowa

Realizacja zadań związanych z 
utrzymaniem wód i urządzeń wodnych 

finansowanych z udziałem środków 
Skarbu Państwa.

IV kwartał
2021 r.

Kierownik Oddziału
Rolnictwa i 
Środowiska

Zastępca
Dyrektora 
Wydziału

Pozycje: 11-12 - kontrole objęte są  priorytetem KPRM „Dostępność i jakość usług publicznych oraz sprawność instytucji państwa”.
Pozycje: 13-14 - kontrole objęte są  priorytetem KPRM „Zabezpieczenie interesów Skarbu Państwa w umowach zawieranych przez administrację 
rządową”.

4. Oddział Rozwoju Regionalnego:

15.
Gmina Nowe Miasto 

Lubawskie problemowa Budowa dróg gminnych w miejscowości 
Jamielnik  (zad. 37/47/FDS/19)

I półrocze.
2021 r.

Kierownik Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału

16. Gmina Morąg Budowa ulicy Tęczowej, Bursztynowej i 
Fiołkowej w ciągach dróg gminnych w 

I półrocze
2021 r.

Kierownik Oddziału 
Rozwoju 

Dyrektor 
Wydziału
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problemowa Morągu
(zad. 49/67/FDS/19)

Regionalnego

17. Gmina Kurzętnik problemowa
Przebudowa mostu drogowego w 

Kurzętniku, ul. Hunta - Dworcowa na 
rzece Drwęcy

(zad. 28/2019/B/226

I półrocze.
2021 r.

Kierownik Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału

18.
Gmina Miejska Lidzbark 

Warmiński problemowa
Przebudowa ulicy Dąbrowskiego w 

Lidzbarku Warmińskim
(zad. 28/2019/B/233)

I półrocze
2021 r.

Kierownik Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału

19. Powiat Lidzbarski problemowa
Przebudowa drogi powiatowej 1413N na 

odcinku Zagony-Gronowo
(zad. 28/2019/B/14)

I półrocze
2021 r.

Kierownik Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego
Dyrektor 
Wydziału

20. Powiat Piski problemowa

Przebudowa drogi powiatowej nr 1692N 
od DK nr 63 - Trzonki - droga 

powiatowa nr 1851N od km 0+000 do 
km 0+833 oraz od km 3+780 do km 

6+984,31 (zad. 28/2019/B/240)

I półrocze
2021 r.

Kierownik Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału

21. Powiat Iławski problemowa
Przebudowa z rozbudową drogi 

powiatowej nr 1339N na odcinku 
Mątyki - Gromot  (zad. 28/2019/B/196)

I półrocze
2021 r.

Kierownik Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału

22. Powiat Olecki problemowa

Remont drogi powiatowej nr 1746N 
Jeziorowskie - Leśny Zakątek - 

Czerwony Dwór - Cichy - Duły (dr. woj. 
nr 655) na odcinku Cichy – Duły

(zad. 28/2019/B/151)

I półrocze
2021 r.

Kierownik Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału
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23. Powiat Elbląski problemowa
Budowa drogi powiatowej nr 1130N na 

odc. Święty Gaj - Kwietniewo
(zad.  28/2020/A/108/28)

II półrocze
2021 r.

Kierownik Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału

24. Powiat Ełcki problemowa
Przebudowa drogi powiatowej nr 1907N 

na odc. Chełchy - do dr. kraj. nr 16
(zad. 28/2020/A/21/15)

II półrocze
2021 r.

Kierownik Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału

25. Powiat Kętrzyński problemowa

Przebudowa drogi powiatowej nr 1580N 
na odcinku Dłużec Wielki - droga nr 

1981N (km 0+000 do km 3+500)
(zad. 28/2020/A/94/36)

II półrocze
2021 r.

Kierownik Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału

26. Powiat Nowomiejski

problemowa

Przebudowa drogi powiatowej Nr 
1246N dr. woj. nr 538 Skarlin - Nowe 

Miasto Lubawskie na odcinku Skarlin – 
Nawra (zad. 28/2020/A/49/22 )

II półrocze
2021 r.

Kierownik Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału

27. Powiat Nidzicki
problemowa

Remont drogi powiatowej Nr 1560N na 
odcinku DP 1997N - Zabłocie 

Kanigowskie - Janowiec Kościelny
(zad. 28/2020/A/70/48 )

II półrocze
2021 r.

Kierownik Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału

28. Gmina Miejska 
Działdowo problemowa

Przebudowa ulic Wolności, Sportowej i 
Budowlanej (dawnej Strzelczyka) w 

Działdowie
(zad. 28/2020/A/121/137)

II półrocze
2021 r.

Kierownik Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor
Wydziału

29. Gmina Nidzica problemowa

Budowa drogi od ul. Olsztyńskiej do ul. 
Przemysłowej i Leśnej w Nidzicy wraz z 

odwodnieniem i oświetleniem oraz 
budowa sieci wod-kan w tej drodze - 

etap I (zad. 28/2020/A/42/154)

II półrocze
2021 r.

Kierownik Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor
Wydziału

30. Gmina Prostki problemowa
Przebudowa drogi gminnej Prostki - 

Ostrykół - Lipińskie Małe
(zad. 28/2020/A/112/46)

II  półrocze
2021 r.

Kierownik Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor
Wydziału
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31. Starostwo Powiatowe          
w Lidzbarku Warmińskim problemowa

Nadzór nad wykonywaniem zadań 
zgodnie z art. 122 ustawy o kierujących 

pojazdami pod względem legalności 
wykonywania przez starostę zadań, o 

których mowa w art. 10 ust. 1 i 2, art. 15 
ust. 1, art. 16 ust. 1, art. 18 ust. 2, art. 28 
ust. 3, 8 i 10, art. 30 ust. 1, 3 - 5, art. 31 
ust. 1, art. 33 ust. 2, art. 38 ust. 2, art. 43 
ust. 1, art. 44 ust. 1 - 4 i 7, art. 45 ust. 1 i 
3, art. 46 ust. 1 - 3, art. 47 ust. 5 i 6, art. 
96 ust. 2 pkt 2, art. 97 ust. 1, art. 99 ust. 
1 - 2, art. 102 ust. 1, art. 103 ust. 1 i 3 

oraz art. 109 ust. 1 – 4.

I/II kwartał
2021 r.

Kierownik Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor
Wydziału

32.
Starostwo Powiatowe          

w Elblągu problemowa

Nadzór nad wykonywaniem zadań 
zgodnie z art. 122 ustawy o kierujących 

pojazdami pod względem legalności 
wykonywania przez starostę zadań, o 

których mowa w art. 10 ust. 1 i 2, art. 15 
ust. 1, art. 16 ust. 1, art. 18 ust. 2, art. 28 
ust. 3, 8 i 10, art. 30 ust. 1, 3 - 5, art. 31 
ust. 1, art. 33 ust. 2, art. 38 ust. 2, art. 43 
ust. 1, art. 44 ust. 1 - 4 i 7, art. 45 ust. 1 i 
3, art. 46 ust. 1 - 3, art. 47 ust. 5 i 6, art. 
96 ust. 2 pkt 2, art. 97 ust. 1, art. 99 ust. 
1 - 2, art. 102 ust. 1, art. 103 ust. 1 i 3 

oraz art. 109 ust. 1 – 4.

I/II kwartał
2021 r.

Kierownik Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor
Wydziału

33. Starostwo Powiatowe         
w Braniewie problemowa

Nadzór nad wykonywaniem zadań 
zgodnie z art. 122 ustawy o kierujących 

pojazdami pod względem legalności 
wykonywania przez starostę zadań, o 

których mowa w art. 10 ust. 1 i 2, art. 15 
ust. 1, art. 16 ust. 1, art. 18 ust. 2, art. 28 
ust. 3, 8 i 10, art. 30 ust. 1, 3 - 5, art. 31 
ust. 1, art. 33 ust. 2, art. 38 ust. 2, art. 43 
ust. 1, art. 44 ust. 1 - 4 i 7, art. 45 ust. 1 i 

III/IV kwartał
2021 r.

Kierownik Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor
Wydziału
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3, art. 46 ust. 1 - 3, art. 47 ust. 5 i 6, art. 
96 ust. 2 pkt 2, art. 97 ust. 1, art. 99 ust. 
1 - 2, art. 102 ust. 1, art. 103 ust. 1 i 3 

oraz art. 109 ust. 1 – 4.

34. Starostwo Powiatowe         
w Iławie problemowa

Nadzór nad wykonywaniem zadań 
zgodnie z art. 122 ustawy o kierujących 

pojazdami pod względem legalności 
wykonywania przez starostę zadań, o 

których mowa w art. 10 ust. 1 i 2, art. 15 
ust. 1, art. 16 ust. 1, art. 18 ust. 2, art. 28 
ust. 3, 8 i 10, art. 30 ust. 1, 3 - 5, art. 31 
ust. 1, art. 33 ust. 2, art. 38 ust. 2, art. 43 
ust. 1, art. 44 ust. 1 - 4 i 7, art. 45 ust. 1 i 
3, art. 46 ust. 1 - 3, art. 47 ust. 5 i 6, art. 
96 ust. 2 pkt 2, art. 97 ust. 1, art. 99 ust. 
1 - 2, art. 102 ust. 1, art. 103 ust. 1 i 3 

oraz art. 109 ust. 1 – 4.

III/IV kwartał
2021 r.

Kierownik Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor
Wydziału

35.

Iławskie Centrum 
Kształcenia Witold 

Topka,
ul. Skłodowskiej 29A,       

14-200 Iława

problemowa

Nadzór nad ośrodkami szkolenia 
kierowców wykonujących przewóz 

drogowy.
Na podstawie art. 39 h ust. 1 i 2  ustawy 
z dnia 6 września 2001 r. o transporcie 

drogowym.

I/II kwartał
2021 r.

Kierownik Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor
Wydziału

36.

Joanna Chmielarz 
Ośrodek Szkolenia 

Kierowców "MIG JR.",
ul. Mickiewicza 26 lok. 8, 

11-500 Giżycko

problemowa

Nadzór nad ośrodkami szkolenia 
kierowców wykonujących przewóz 

drogowy.
Na podstawie art. 39 h ust. 1 i 2  ustawy 
z dnia 6 września 2001 r. o transporcie 

drogowym.

III/IV kwartał
2021 r.

Kierownik Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor
Wydziału

37.

Auto Szkoła – Marek 
Wołosz Rozogi 14,
11-731 Sorkwity problemowa

Nadzór nad ośrodkami szkolenia 
kierowców wykonujących przewóz 

drogowy.
Na podstawie art. 39 h ust. 1 i 2  ustawy 
z dnia 6 września 2001 r. o transporcie 

III/IV kwartał
2021 r.

Kierownik Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor
Wydziału
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drogowym.

5. Samodzielne stanowisko pracy do spraw obsługi Programów Współpracy INTERREG z zamiejscowymi stanowiskami pracy w 
delegaturze Urzędu w Elblągu WIN-VIII:

38. Port Morski Elbląg 
sp. z.o.o

Kontrola 
kompleksowa

(kontrola 
przed 

zatwierdzenie
m końcowego 

wniosku
o płatność)

Zakres przedmiotowy kontroli projektu 
nr STHB.03.01.00-DE-0075/16 pn. 
TRANSPORT LOOPS – South Baltic 
Transport Loops obejmuje kontrolę:
a) wykonania działań zaplanowanych w 

projekcie;
b) osiągnięcia wskaźników;
c) ewidencji księgowej;
d) wydatków poniesionych na realizację 

projektu, tj;
e) kosztów personelu;
f) robót budowlanych i infrastruktury;
g) wydatków biurowych i 

administracyjnych
h) kosztów podróży i zakwaterowania
i) kosztów ekspertów zewnętrznych i 

kosztów usług zewnętrznych;
j) wydatków na wyposażenie;
k) przestrzegania obowiązków w 

zakresie informacji i promocji;
l) wypełniania przez Beneficjenta 

Wiodącego obowiązków zgodnie z 
art. 13 ust. 2 i 3 rozporządzenia 
1299/2013 z dnia 17 grudnia 2013r. 
w sprawie przepisów szczegółowych 
dotyczących wsparcia z 
Europejskiego Funduszu Rozwoju 
Regionalnego w ramach celu 
„Europejska współpraca 
terytorialna“

I kwartał
2021 r.

upoważnieni 
pracownicy 
zatrudnieni

na samodzielnych 
stanowiskach

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
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m) zachowania zasady 
konkurencyjności;

n) przeprowadzania postępowań o 
udzielenie zamówienia publicznego

VI. OKRESOWY PLAN KONTROLI NA 2021 ROK WOJEWÓDZKIEGO INSPEKTORA NADZORU 
GEODEZYJNEGO I KARTOGRAFICZNEGO WOJEWÓDZTWA WARMIŃSKO –MAZURSKIEGO  – 
ogólna liczba kontroli: 8

L.p.

Jednostka lub komórka 
organizacyjna przewidziana 

do kontroli 
Tryb Zakres  kontroli Termin kontroli

Odpowiedzialny
za realizację Nadzorujący

1. Starostwo Powiatowe 
w Bartoszycach Zwykły

1. Modernizacja ewidencji gruntów 
i budynków - kontrola prawidłowości 
stosowania procedur przeprowadzania 
modernizacji.

2. Proces cyfryzacji zbiorów 
państwowego zasobu geodezyjnego 
i kartograficznego i automatyzacja 
jego funkcjonowania:
a) stan cyfryzacji zasobu w zakresie 
materiałów kartograficznych,
b)stan usługi przeglądania dla danych 
ewidencji gruntów i budynków,
c) stan e-usług dotyczących zgłaszania 
prac geodezyjnych,
d) stan e-usług dotyczących obsługi 
narad koordynacyjnych,
e) stan e-usług dotyczących 
udostępniania materiałów pzgik dla 
obywateli,
f) stan cyfryzacji zasobu w zakresie 
operatów technicznych,

I półrocze
Upoważnieni 

pracownicy WINGiK WINGiK
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g) stan bieżącej cyfryzacji 
dokumentów przekazywanych przez 
wykonawców prac geodezyjnych i 
kartograficznych.

2. Starostwo Powiatowe 
w Elblągu Zwykły

1. Modernizacja ewidencji gruntów 
i budynków - kontrola prawidłowości 
stosowania procedur przeprowadzania 
modernizacji.

2. Proces cyfryzacji zbiorów 
państwowego zasobu geodezyjnego 
i kartograficznego 
i automatyzacja jego funkcjonowania:
a) stan cyfryzacji zasobu w zakresie 
materiałów kartograficznych,
b)stan usługi przeglądania dla danych 
ewidencji gruntów i budynków,
c) stan e-usług dotyczących zgłaszania 
prac geodezyjnych,
d) stan e-usług dotyczących obsługi 
narad koordynacyjnych,
e) stan e-usług dotyczących 
udostępniania materiałów pzgik dla 
obywateli,
f) stan cyfryzacji zasobu w zakresie 
operatów technicznych,
g) stan bieżącej cyfryzacji 
dokumentów przekazywanych przez 
wykonawców prac geodezyjnych
 i kartograficznych.

I półrocze
Upoważnieni 

pracownicy WINGiK WINGiK

3. Starostwo Powiatowe 
w Ełku Zwykły

1. Modernizacja ewidencji gruntów 
i budynków - kontrola prawidłowości 
stosowania procedur przeprowadzania 
modernizacji.

2. Proces cyfryzacji zbiorów 
państwowego zasobu geodezyjnego 
i kartograficznego
 i automatyzacja jego funkcjonowania:
a) stan cyfryzacji zasobu w zakresie 
materiałów kartograficznych,

I półrocze
Upoważnieni 

pracownicy WINGiK WINGiK
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b)stan usługi przeglądania dla danych 
ewidencji gruntów i budynków,
c) stan e-usług dotyczących zgłaszania 
prac geodezyjnych,
d) stan e-usług dotyczących obsługi 
narad koordynacyjnych,
e) stan e-usług dotyczących 
udostępniania materiałów pzgik dla 
obywateli,
f) stan cyfryzacji zasobu w zakresie 
operatów technicznych,
g) stan bieżącej cyfryzacji 
dokumentów przekazywanych przez 
wykonawców prac geodezyjnych
 i kartograficznych.

4. Starostwo Powiatowe 
w Giżycku Zwykły

1. Modernizacja ewidencji gruntów 
i budynków - kontrola prawidłowości 
stosowania procedur przeprowadzania 
modernizacji.

2. Proces cyfryzacji zbiorów 
państwowego zasobu geodezyjnego 
i kartograficznego i automatyzacja 
jego funkcjonowania:
a) stan cyfryzacji zasobu w zakresie 
materiałów kartograficznych,
b)stan usługi przeglądania dla danych 
ewidencji gruntów i budynków,
c) stan e-usług dotyczących zgłaszania 
prac geodezyjnych,
d) stan e-usług dotyczących obsługi 
narad koordynacyjnych,
e) stan e-usług dotyczących 
udostępniania materiałów pzgik dla 
obywateli,
f) stan cyfryzacji zasobu w zakresie 
operatów technicznych,
g) stan bieżącej cyfryzacji 
dokumentów przekazywanych przez 
wykonawców prac geodezyjnych 

I półrocze
Upoważnieni 

pracownicy WINGiK WINGiK
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i kartograficznych.

5. Starostwo Powiatowe 
w Gołdapi Zwykły

1. Modernizacja ewidencji gruntów 
i budynków - kontrola prawidłowości 
stosowania procedur przeprowadzania 
modernizacji EgiB.

2. Proces cyfryzacji zbiorów 
państwowego zasobu geodezyjnego 
i kartograficznego i automatyzacja 
jego funkcjonowania:
a) stan cyfryzacji zasobu w zakresie 
materiałów kartograficznych oraz 
operatów,
b)stan usługi przeglądania dla danych 
ewidencji gruntów i budynków,
c) stan e-usług dotyczących zgłaszania 
prac geodezyjnych,
d) stan e-usług dotyczących obsługi 
narad koordynacyjnych,
e) stan e-usług dotyczących 
udostępniania materiałów pzgik dla 
obywateli,
f) stan bieżącej cyfryzacji 
dokumentów przekazywanych przez 
wykonawców prac geodezyjnych i 
kartograficznych. 

II półrocze
Upoważnieni 

pracownicy WINGiK WINGiK

6. Starostwo Powiatowe 
w Iławie Zwykły

1. Modernizacja ewidencji gruntów 
i budynków - kontrola prawidłowości 
stosowania procedur przeprowadzania 
modernizacji.

2. Proces cyfryzacji zbiorów 
państwowego zasobu geodezyjnego 
i kartograficznego i automatyzacja 
jego funkcjonowania:
a) stan cyfryzacji zasobu w zakresie 
materiałów kartograficznych,
b)stan usługi przeglądania dla danych 
ewidencji gruntów i budynków,
c) stan e-usług dotyczących zgłaszania 
prac geodezyjnych,

II półrocze
Upoważnieni 

pracownicy WINGiK WINGiK
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d) stan e-usług dotyczących obsługi 
narad koordynacyjnych,
e) stan e-usług dotyczących 
udostępniania materiałów pzgik dla 
obywateli,
f) stan cyfryzacji zasobu w zakresie 
operatów technicznych,
g) stan bieżącej cyfryzacji 
dokumentów przekazywanych przez 
wykonawców prac geodezyjnych i 
kartograficznych.

7. Starostwo Powiatowe 
w Lidzbarku Warmińskim Zwykły

1. Modernizacja ewidencji gruntów
 i budynków - kontrola prawidłowości 
stosowania procedur przeprowadzania 
modernizacji.

2. Proces cyfryzacji zbiorów 
państwowego zasobu geodezyjnego 
i kartograficznego i automatyzacja 
jego funkcjonowania:
a) stan cyfryzacji zasobu w zakresie 
materiałów kartograficznych,
b)stan usługi przeglądania dla danych 
ewidencji gruntów i budynków,
c) stan e-usług dotyczących zgłaszania 
prac geodezyjnych,
d) stan e-usług dotyczących obsługi 
narad koordynacyjnych,
e) stan e-usług dotyczących 
udostępniania materiałów pzgik dla 
obywateli,
f) stan cyfryzacji zasobu w zakresie 
operatów technicznych,
g) stan bieżącej cyfryzacji 
dokumentów przekazywanych przez 
wykonawców prac geodezyjnych 
i kartograficznych.

II półrocze
Upoważnieni 

pracownicy WINGiK WINGiK

8. Starostwo Powiatowe 
w Piszu Zwykły

1. Modernizacja ewidencji gruntów 
i budynków - kontrola prawidłowości 
stosowania procedur przeprowadzania 

II półrocze
Upoważnieni 

pracownicy WINGiK WINGiK
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modernizacji.
2. Proces cyfryzacji zbiorów 

państwowego zasobu geodezyjnego 
i kartograficznego i automatyzacja 
jego funkcjonowania:
a) stan cyfryzacji zasobu w zakresie 
materiałów kartograficznych,
b)stan usługi przeglądania dla danych 
ewidencji gruntów i budynków,
c) stan e-usług dotyczących zgłaszania 
prac geodezyjnych,
d) stan e-usług dotyczących obsługi 
narad koordynacyjnych,
e) stan e-usług dotyczących 
udostępniania materiałów pzgik dla 
obywateli,
f) stan cyfryzacji zasobu w zakresie 
operatów technicznych,
g) stan bieżącej cyfryzacji 
dokumentów przekazywanych przez 
wykonawców prac geodezyjnych 
i kartograficznych.

VII. WYDZIAŁ SPRAW OBYWATELSKICH I CUDZOZIEMCÓW – ogólna liczba kontroli: 18
Samodzielne stanowisko ds. nadzoru nad rejestracją stanu cywilnego, ewidencją ludności i dowodami 
osobistymi:

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli Przewidywany 

termin kontroli
Odpowiedzialny

za realizację Nadzorujący

1. Urząd Miejski 
w Lidzbarku Warmińskim problemowa Realizacja zadań w zakresie ewidencji 

ludności i dowodów osobistych I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Samodzielnego 
stanowiska pracy

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich 

i Cudzoziemców
2. Urząd Gminy sprawdzająca Realizacja zadań w zakresie ewidencji I półrocze Upoważnieni Dyrektor 
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w Wieliczkach ludności i dowodów osobistych pracownicy 
Samodzielnego 

stanowiska pracy

Wydziału Spraw 
Obywatelskich  

i Cudzoziemców

3. Urząd Stanu Cywilnego 
w Ornecie problemowa

Realizacja zadań w zakresie rejestracji 
stanu cywilnego oraz zmiany imienia 

i nazwiska
I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Samodzielnego 
stanowiska pracy

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich  

i Cudzoziemców

4. Urząd Stanu Cywilnego 
w Jezioranach problemowa

Realizacja zadań w zakresie rejestracji 
stanu cywilnego oraz zmiany imienia 

i nazwiska
I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Samodzielnego 
stanowiska pracy

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich  

i Cudzoziemców

5. Urząd Gminy Grodziczno problemowa Realizacja zadań w zakresie ewidencji 
ludności i dowodów osobistych I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Samodzielnego 
stanowiska pracy

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich  

i Cudzoziemców

6. Urząd Gminy Kolno problemowa Realizacja zadań w zakresie ewidencji 
ludności i dowodów osobistych I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Samodzielnego 
stanowiska pracy

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich  

i Cudzoziemców

7. Urząd Stanu Cywilnego 
w Ełku problemowa

Realizacja zadań w zakresie rejestracji 
stanu cywilnego oraz zmiany imienia 

i nazwiska
I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Samodzielnego 
stanowiska pracy

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich  

i Cudzoziemców

8. Urząd Stanu Cywilnego 
w Tolkmicku problemowa

Realizacja zadań w zakresie rejestracji 
stanu cywilnego oraz zmiany imienia 

i nazwiska
I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Samodzielnego 
stanowiska pracy

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich  

i Cudzoziemców

9. Urząd Stanu Cywilnego 
w Purdzie problemowa

Realizacja zadań w zakresie rejestracji 
stanu cywilnego oraz zmiany imienia 

i nazwiska
I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Samodzielnego 
stanowiska pracy

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich  

i Cudzoziemców

10. Urząd Miasta i Gminy 
w Lidzbarku problemowa Realizacja zadań w zakresie ewidencji 

ludności i dowodów osobistych I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Samodzielnego 
stanowiska pracy

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich  

i Cudzoziemców
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11. Urząd Gminy Giżycko problemowa Realizacja zadań w zakresie ewidencji 
ludności i dowodów osobistych I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Samodzielnego 
stanowiska pracy

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich  

i Cudzoziemców

12. Urząd Gminy Kętrzyn problemowa Realizacja zadań w zakresie ewidencji 
ludności i dowodów osobistych II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Samodzielnego 
stanowiska pracy

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich  

i Cudzoziemców

13. Urząd Miejski 
w Sępopolu problemowa Realizacja zadań w zakresie ewidencji 

ludności i dowodów osobistych II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Samodzielnego 
stanowiska pracy

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich  

i Cudzoziemców

14. Urząd Stanu Cywilnego 
w Bisztynku problemowa

Realizacja zadań w zakresie rejestracji 
stanu cywilnego oraz zmiany imienia 

i nazwiska
II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Samodzielnego 
stanowiska pracy

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich  

i Cudzoziemców

15.
Urząd Stanu Cywilnego 

w Biskupcu (pow. 
nowomiejski)

problemowa
Realizacja zadań w zakresie rejestracji 
stanu cywilnego oraz zmiany imienia 

i nazwiska
II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Samodzielnego 
stanowiska pracy

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich  

i Cudzoziemców

16. Urząd Miejski w Giżycku problemowa Realizacja zadań w zakresie ewidencji 
ludności i dowodów osobistych II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Samodzielnego 
stanowiska pracy

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich  

i Cudzoziemców

17. Urząd Stanu Cywilnego 
w Kisielicach problemowa

Realizacja zadań w zakresie rejestracji 
stanu cywilnego oraz zmiany imienia 

i nazwiska
II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Samodzielnego 
stanowiska pracy

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich  

i Cudzoziemców

18. Urząd Stanu Cywilnego 
w Olsztynie problemowa

Realizacja zadań w zakresie rejestracji 
stanu cywilnego oraz zmiany imienia 

i nazwiska
II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Samodzielnego 
stanowiska pracy

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich  

i Cudzoziemców

Pozycje: 1-18 – kontrole uwzględniające priorytet KPRM „Dostępność i jakość usług publicznych oraz sprawność instytucji państwa”.
Pozycje: 1-18 - kontrole z zakresu właściwości rzeczowej MSWiA. 
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VIII. WYDZIAŁ POLITYKI  SPOŁECZNEJ – ogólna liczba kontroli: 361

Lp.
Nazwa jednostki/ 

podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli 

Temat kontroli 
(cel, zakres kontroli)

Termin 
kontroli 

Odpowiedzialny 
za realizację Nadzorujący 

1. Oddział Budżetu, Planowania i Analiz - PS – I :
a) Opieka nad dziećmi w wieku do lat 3 :

1. Gmina Miejska Iława problemowa

Ocena sposobu realizacji Resortowego 
programu rozwoju instytucji opieki nad 
dziećmi w wieku do lat 3 "Maluch plus" 

w roku 2020

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

2. Gmina Miejska Kętrzyn problemowa

Ocena sposobu realizacji Resortowego 
programu rozwoju instytucji opieki nad 
dziećmi w wieku do lat 3 "Maluch plus" 

w roku 2020

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

3.
Akademia Malucha 

Danuta Skomorowska-
Leźnicka Olsztyn

problemowa

Ocena sposobu realizacji Resortowego 
programu rozwoju instytucji opieki nad 
dziećmi w wieku do lat 3 "Maluch plus" 

w roku 2020

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

4.
Domowa Akademia 
,,Smyk” Magdalena 

Chrząszcz
problemowa

Ocena sposobu realizacji Resortowego 
programu rozwoju instytucji opieki nad 
dziećmi w wieku do lat 3 "Maluch plus" 

w roku 2020

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

Pozycje: 1-4 – kontrole  uwzględniające priorytet KPRM ”Zabezpieczenie interesów Skarbu Państwa w umowach zawieranych przez 
administrację rządową.”

b) Organizacje pozarządowe:
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1. Caritas Archidiecezji 
Warmińskiej problemowa

Ocena sposobu wydatkowania dotacji 
przyznanej w kontrolowanym roku, na 

realizację zadań określonych w zawartych 
umowach w roku 2020- Pomoc osobom 

bezdomnym i zagrożonym bezdomnością.

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania 

i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

2.

Towarzystwo Przyjaciół 
Dzieci 

Warmińsko-Mazurski 
Oddział Regionalny

problemowa

Ocena sposobu wydatkowania dotacji 
przyznanej w kontrolowanym roku, na 

realizację zadań określonych w zawartych 
umowach w roku 2020- Kompleksowe 
wsparcie dla osób i rodzin dotkniętych 

dysfunkcją i kryzysem.

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania 

i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Pozycje: 1-2 - kontrole  uwzględniające  priorytet KPRM ”Zabezpieczenie interesów Skarbu Państwa w umowach zawieranych przez 
administrację rządową.”

c) Fundusz Pracy: 

1. Urząd Gminy Gietrzwałd problemowa

Ocena przestrzegania zasad i trybu 
wydatkowania środków Funduszu Pracy 

przeznaczonych na dofinansowanie 
kształcenia młodocianych pracowników.

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

2. Urząd Miasta Mrągowo problemowa

Ocena przestrzegania zasad i trybu 
wydatkowania środków Funduszu Pracy 

przeznaczonych na dofinansowanie 
kształcenia młodocianych pracowników.

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3. Urząd Miasta Ełk problemowa

Ocena przestrzegania zasad i trybu 
wydatkowania środków Funduszu Pracy 

przeznaczonych na dofinansowanie 
kształcenia młodocianych pracowników.

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4. Urząd Gminy Barciany problemowa

Ocena przestrzegania zasad i trybu 
wydatkowania środków Funduszu Pracy 

przeznaczonych na dofinansowanie 
kształcenia młodocianych pracowników.

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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5. Urząd Gminy Szczytno problemowa

Ocena przestrzegania zasad i trybu 
wydatkowania środków Funduszu Pracy 

przeznaczonych na dofinansowanie 
kształcenia młodocianych pracowników.

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6. Urząd Gminy Stare Juchy problemowa

Ocena przestrzegania zasad i trybu 
wydatkowania środków Funduszu Pracy 

przeznaczonych na dofinansowanie 
kształcenia młodocianych pracowników.

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

7. Urząd Gminy Kurzętnik problemowa

Ocena przestrzegania zasad i trybu 
wydatkowania środków Funduszu Pracy 

przeznaczonych na dofinansowanie 
kształcenia młodocianych pracowników.

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

8. Urząd Miasta Pisz problemowa

Ocena przestrzegania zasad i trybu 
wydatkowania środków Funduszu Pracy 

przeznaczonych na dofinansowanie 
kształcenia młodocianych pracowników.

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

9. Urząd Gminy Rozogi problemowa

Ocena przestrzegania zasad i trybu 
wydatkowania środków Funduszu Pracy 

przeznaczonych na dofinansowanie 
kształcenia młodocianych pracowników.

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

10. Urząd Miasta Ryn problemowa

Ocena przestrzegania zasad i trybu 
wydatkowania środków Funduszu Pracy 

przeznaczonych na dofinansowanie 
kształcenia młodocianych pracowników. 

Wykonanie zaleceń pokontrolnych 
wydanych w wystąpieniu pokontrolnym z 

dnia 21 lipca 2017 roku.

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Pozycje: 1-10 - kontrole uwzględniające priorytet KPRM „Zabezpieczenie interesów Skarbu Państwa w umowach zawieranych przez 
administrację rządową”.

d) Kontrole w zakresie opieki nad grobami i cmentarzami wojennymi:
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1. Urząd Miasta Gołdap problemowa

Ocena powierzonych gminie zadań z 
zakresu administracji rządowej, 

dotyczących opieki nad grobami i 
cmentarzami wojennymi

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

2. Urząd Gminy Wieliczki problemowa

Ocena powierzonych gminie zadań z 
zakresu administracji rządowej, 

dotyczących opieki nad grobami i 
cmentarzami wojennymi

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

3. Urząd Gminy Budry problemowa

Ocena powierzonych gminie zadań z 
zakresu administracji rządowej, 

dotyczących opieki nad grobami i 
cmentarzami wojennymi

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

4. Urząd Miasta i Gminy 
Ryn problemowa

Ocena powierzonych gminie zadań z 
zakresu administracji rządowej, 

dotyczących opieki nad grobami i 
cmentarzami wojennymi

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

5. Urząd Miasta Olecko problemowa

Ocena powierzonych gminie zadań z 
zakresu administracji rządowej, 

dotyczących opieki nad grobami i 
cmentarzami wojennymi

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

6. Urząd Miasta Orzysz problemowa

Ocena powierzonych gminie zadań z 
zakresu administracji rządowej, 

dotyczących opieki nad grobami i 
cmentarzami wojennymi

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

7. Urząd Gminy Wydminy problemowa

Ocena powierzonych gminie zadań z 
zakresu administracji rządowej, 

dotyczących opieki nad grobami i 
cmentarzami wojennymi

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

8. Urząd Gminy Kozłowo problemowa

Ocena powierzonych gminie zadań z 
zakresu administracji rządowej, 

dotyczących opieki nad grobami i 
cmentarzami wojennymi

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej
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9. Urząd Gminy Grunwald problemowa

Ocena powierzonych gminie zadań z 
zakresu administracji rządowej, 

dotyczących opieki nad grobami i 
cmentarzami wojennymi

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej
Pozycje: 1-9 – kontrole  uwzględniające  priorytet KPRM „Zabezpieczenie interesów Skarbu Państwa w umowach zawieranych przez 
administrację rządową”.

e) Program Wieloletni "Senior+" :

1. Urząd Gminy Bartoszyce problemowa

Ocena sposobu wydatkowania dotacji 
przyznanej w 2020r. na dofinansowanie 

zadania realizowanego w ramach 
Programu Wieloletniego „Senior+” na lata 

2015-2020

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

2. Urząd Gminy Rybno problemowa

Ocena sposobu wydatkowania dotacji 
przyznanej w 2020r. na dofinansowanie 

zadania realizowanego w ramach 
Programu Wieloletniego „Senior+” na lata 

2015-2020

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

3. Urząd Gminy Gietrzwałd problemowa

Ocena sposobu wydatkowania dotacji 
przyznanej w 2020r. na dofinansowanie 

zadania realizowanego w ramach 
Programu Wieloletniego „Senior+” na lata 

2015-2020

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

4. Urząd Gminy Grunwald problemowa

Ocena sposobu wydatkowania dotacji 
przyznanej w 2020r. na dofinansowanie 

zadania realizowanego w ramach 
Programu Wieloletniego „Senior+” na lata 

2015-2020

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

5. Urząd Gminy Stawiguda problemowa

Ocena sposobu wydatkowania dotacji 
przyznanej w 2020r. na dofinansowanie 

zadania realizowanego w ramach 
Programu Wieloletniego „Senior+” na lata 

2015-2020

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

Pozycje: 1-5 – kontrole  uwzględniające priorytet KPRM  „Zabezpieczenie interesów Skarbu Państwa w umowach zawieranych przez 
administrację rządową”.
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2. Oddział Zabezpieczenia Społecznego - PS – II :

a) Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie:

1. Starostwo Powiatowe 
w Ostródzie kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

2. Urząd Miasta i Gminy 
w Rucianem-Nidzie kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

3. Urząd Miejski w Piszu kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

4. Starostwo Powiatowe 
w Piszu kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

5. Urząd Gminy w Miłkach kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS
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6. Urząd Miejski w Orzyszu kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

7. Urząd Miasta i Gminy 
w Rynie kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

8. Urząd Miejski w Giżycku kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

9. Urząd Gminy 
w Kruklankach kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

10. Urząd Gminy 
w Wydminach kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS
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11. Urząd Gminy w Ełku kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

12. Urząd Miasta w Ełku kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

13. Urząd Miejski w Olecku kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

14. Starostwo Powiatowe 
w Olecku kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

15. Urząd Miejski w Gołdapi kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS
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16. Starostwo Powiatowe 
w Gołdapi kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

17. Urząd Miejski 
w Węgorzewie kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

18. Starostwo Powiatowe 
w Węgorzewie kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

19. Starostwo Powiatowe 
w Lidzbarku Warmińskim kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

20. Starostwo Powiatowe 
w Olsztynie kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS
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21. Urząd Gminy w Giżycku kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

22. Starostwo Powiatowe 
w Giżycku kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

23. Urząd Gminy 
w Pozezdrzu kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

24. Urząd Gminy w Baniach 
Mazurskich kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

25. Starostwo Powiatowe 
w Iławie kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS
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26. Urząd Gminy w Górowie 
Iławeckim kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

27. Urząd Gminy 
w Kalinowie kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

28. Urząd Gminy w Starych 
Juchach kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

29. Starostwo Powiatowe 
w Ełku kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

30. Urząd Gminy 
w Prostkach kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS
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31. Urząd Gminy 
w Dubeninkach kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

32. Urząd Gminy 
w Kowalach Oleckich kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

33.
Urząd Gminy 

w Świętajnie [powiat 
olecki]

kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

34. Urząd Gminy 
w Wieliczkach kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

35. Urząd Gminy w Budrach kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS
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36. Starostwo Powiatowe 
w Mrągowie kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

37. Starostwo Powiatowe 
w Działdowie kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

38. Starostwo Powiatowe 
w Nidzicy kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

39. Starostwo Powiatowe 
w Szczytnie kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

40.
Urząd Marszałkowski 

Województwa                                                                                                                       
Warmińsko-Mazurskiego

kompleksowa
Ocena realizacji zadań samorządu 

województwa wynikających z ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS
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41. Starostwo Powiatowe 
w Bartoszycach kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

42. Urząd Miasta w Olsztynie kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Zastępca 
Dyrektora WPS

b) Świadczenia rodzinne – Stanowisko w Olsztynie:

1.
Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
w Dobrym Mieście

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających 

z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 
do alimentów.

I półrocze
kierownik oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

2.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej             
w Gietrzwałdzie

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających 

z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 
do alimentów.

I półrocze
kierownik oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
w Stawigudzie

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających 

z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 
do alimentów.

I półrocze
kierownik oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
w Dźwierzutach

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających 

z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 
do alimentów.

I półrocze
kierownik oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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5.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
w Pasymiu

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających 

z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 
do alimentów.

I półrocze
kierownik oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
w Jedwabnie

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających 

z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 
do alimentów.

I półrocze
kierownik oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

7.
Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
w Lidzbarku

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających 

z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 
do alimentów.

I półrocze
kierownik oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

8.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
w Działdowie

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających 

z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 
do alimentów.

I półrocze
kierownik oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

9.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
wnicy

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających 

z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 
do alimentów.

II półrocze
kierownik oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

10.
Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
w Mrągowie

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających 

z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 
do alimentów.

II półrocze
kierownik oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

11.
Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej 
w Mikołajkach

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających 

z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 
do alimentów.

II półrocze
kierownik oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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12. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Pieckach problemowa

Ocena  realizacji zadań wynikających 
z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów.
II półrocze

kierownik oddziału, 
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

13. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Kętrzynie problemowa

Ocena  realizacji zadań wynikających 
z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów.
II półrocze

kierownik oddziału, 
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

14. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Kętrzynie problemowa

Ocena  realizacji zadań wynikających 
z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów.
II półrocze

kierownik oddziału, 
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

15.
Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
w Działdowie

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających 

z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 
do alimentów.

II półrocze
kierownik oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

16.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
w Iłowie-Osada

problemowa

Ocena  realizacji zadań wynikających 
z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów. II półrocze
kierownik oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

c) Świadczenia rodzinne – Stanowisko w Ełku:
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1. Urząd Miasta Ełk problemowa Ocena  realizacji zadań wynikających 
z ustawy o świadczeniach rodzinnych I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego
Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

2.
Miejsko - Gminny 
Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Rynie
problemowa Ocena  realizacji zadań wynikających 

z ustawy o świadczeniach rodzinnych I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego
Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Pozezdrzu problemowa

Ocena  realizacji zadań wynikających 
z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
SpołecznegoKontro
lujący:upoważnieni 

pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Budrach problemowa

Ocena  realizacji zadań wynikających 
z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego
Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

5. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Miłkach problemowa

Ocena  realizacji zadań wynikających 
z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego
Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej



80

6.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Starych 
Juchach

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających 

z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 
do alimentów

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego
Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

7.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Baniach 
Mazurskich

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających 

z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 
do alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego
Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

8. Urząd Gminy Świętajno problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających 

z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 
do alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego
Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

9. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w  Ełku problemowa

Ocena  realizacji zadań wynikających 
z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego
Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

10.

Miejsko - Gminny 
Ośrodek Pomocy 

Społecznej w 
Węgorzewie

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających 

z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 
do alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego
Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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3. Oddział Pracy PS-III:

a) Kontrole Urzędów Pracy:

1.

Urząd Pracy Powiatu 
Olsztyńskiego z Filiami 
w Biskupcu i Dobrym 

Mieście

problemowa

Postępowania administracyjne 
prowadzone wobec osób bezrobotnych ze 

szczególnym uwzględnieniem 
postępowań prowadzonych w filiach 

urzędów pracy

I Półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor
Wydział 
Polityki 

Społecznej

2.

Powiatowy Urząd Pracy 
w Iławie z Filiami 

w Lubawie, Kisielicach, 
Suszu i Zalewie

problemowa

Postępowania administracyjne 
prowadzone wobec osób bezrobotnych ze 

szczególnym uwzględnieniem 
postępowań prowadzonych w filiach 

urzędów pracy

I Półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor
Wydział 
Polityki 

Społecznej

3.
Powiatowy Urząd Pracy 

w Mrągowie z Filią 
w Mikołajkach

problemowa

Postępowania administracyjne 
prowadzone wobec osób bezrobotnych ze 

szczególnym uwzględnieniem 
postępowań prowadzonych w filiach 

urzędów pracy

I Półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor
Wydział 
Polityki 

Społecznej

4.
Powiatowy Urząd Pracy 

w Ostródzie z Filią 
w Morągu

problemowa

Postępowania administracyjne 
prowadzone wobec osób bezrobotnych ze 

szczególnym uwzględnieniem 
postępowań prowadzonych w filiach 

urzędów pracy

II Półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor
Wydział 
Polityki 

Społecznej

5.
Powiatowy Urząd Pracy 
w Działdowie z Filią w 

Lidzbarku
problemowa

Postępowania administracyjne 
prowadzone wobec osób bezrobotnych ze 

szczególnym uwzględnieniem 
postępowań prowadzonych w filiach 

urzędów pracy

II Półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor
Wydział 
Polityki 

Społecznej

6.
Powiatowy Urząd Pracy 

w Lidzbarku Warmińskim 
z Filią w Ornecie

problemowa

Postępowania administracyjne 
prowadzone wobec osób bezrobotnych ze 

szczególnym uwzględnieniem 
postępowań prowadzonych w filiach 

urzędów pracy

II Półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor
Wydział 
Polityki 

Społecznej
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7.
Powiatowy Urząd Pracy 

w Elblągu z Filią w 
Pasłęku

problemowa

Postępowania administracyjne 
prowadzone wobec osób bezrobotnych ze 

szczególnym uwzględnieniem 
postępowań prowadzonych w filiach 

urzędów pracy

II Półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor
Wydział 
Polityki 

Społecznej

b) Kontrole zakładów pracy chronionej i zakładów aktywności zawodowej:

1. „BIG” Sp. kom. 
w Elblągu okresowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

2.
„Elsin” Elbląska 

Spółdzielnia 
Niewidomych w Elblągu

okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3.
„Magra” Agencja 

Handlowo-Produkcyjna w 
Kętrzynie

okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4. „Polplast” Sp. z o.o. w 
Olsztynie okresowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

5.

NZOZ PZN Ośrodek 
Mieszkalno-

Rehabilitacyjny 
w Olsztynie

okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6. „Unicorn” Sp. z o.o. 
w Olsztynie okresowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

7.
„Vabank” Agencja 

Handlowa Sp. jawna 
w Elblągu

okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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8.
PW „Wital” 

R. Tymofiejewicz 
w Gołdapi

okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

9. PW „Wital” O. Smith 
w Gołdapi okresowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

10. „Wolność” Sp. z o.o. 
w Elblągu okresowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

11.
Zakład Produkcji Tektury 

i Opakowań A. Cebula 
w Pasłęku

okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

12. „AROKA”  Sp. z o.o. okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
II półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

13. „AUTO-LAND” okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
II półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

14. „HALEX”  Sp. z o.o. Sp. 
kom. okresowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
II półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

15. „INTERLECH”  Sp. 
jawna okresowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
II półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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16. „INTERSECURIT” Sp. 
jawna okresowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
II półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

17. „PLANETA EKOLOGII”  
os. f. okresowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
II półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

18. „Spółdzielnia WULKAN” okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
II półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

19. "MAGNUS"  Sp. z o.o. okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
II półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

20. ZAZ w Bartoszycach okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

aktywności zawodowej
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

21. ZAZ w Giżycku okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

aktywności zawodowej
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

22. ZAZ w Elblągu okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

aktywności zawodowej
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

c) Kontrole ośrodków, w których odbywają się turnusy rehabilitacyjne:

1. Sanatorium 
Uzdrowiskowe WITAL problemowa

Stwierdzenie zgodności informacji 
zawartych we wniosku ośrodka o wpis do 

rejestru ze stanem faktycznym
II półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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d) Kontrole organizatorów turnusów rehabilitacyjnych:

1. PW WITAL Oliwia Smith 
w Gołdapi problemowa

Stwierdzenie prawidłowości realizacji 
turnusów rehabilitacyjnych na podstawie 

ich przebiegu
II półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4. Oddział Nadzoru i Kontroli w Pomocy Społecznej PS-IV:

a) Jednostki organizacyjne pomocy społecznej oraz kontrolowane jednostki:

1.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
w Iłowie-Osadzie

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 
oraz zgodność zatrudnienia prawników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

2. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Działdowie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 
oraz zgodność zatrudnienia prawników  

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Działdowie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 
oraz zgodność zatrudnienia prawników 

 z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Rybnie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 
oraz zgodność zatrudnienia prawników  

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

5. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Lidzbarku kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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6. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Grodzicznie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

7. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Kurzętniku kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

8. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Barczewie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

9. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Biskupcu kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

10.
Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Dobrym 
Mieście

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

11.
Powiatowe Centrum 
Pomocy Rodzinie w 

Olsztynie
kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
powiatowego z zakresu pomocy 

społecznej. Zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

12.
Powiatowe Centrum 
Pomocy Rodzinie w 

Działdowie
kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
powiatowego z zakresu pomocy 

społecznej. Zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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13.

Powiatowe Centrum 
Pomocy Rodzinie w 

Nowym Mieście 
Lubawskim

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
powiatowego z zakresu pomocy 

społecznej. Zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

14. Dom Pomocy Społecznej 
w Grodzicznie kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

15.
Dom Pomocy Społecznej 

"Kombatant" przy ul. 
Fałata 23 w Olsztynie

kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

16.

Dom Pomocy Społecznej 
przy 

ul. Bałtyckiej 37A w 
Olsztynie

kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

17. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Kolnie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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18.
Środowiskowy Dom 

Samopomocy w 
Szczepkowie Borowym

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników  z wymaganymi 

kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

19.

Środowiskowy Dom 
Samopomocy 

"Ariadna"przy ul. 
Paukszty 57 w Olsztynie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników  z wymaganymi 

kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

20.

Środowiskowy Dom 
Samopomocy "Ognisko" 

przy ul. Siewnej 78 w 
Olsztynie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

21.

Środowiskowy Dom 
Samopomocy "Barka" 

przy ul. Jacka Kuronia 4 
w Olsztynie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

22. Dom Seniora WILLA w 
Iłowie-Osadzie kompleksowa

Standardy usług socjalno-bytowych i 
przestrzeganie praw osób przebywających 

w placówce, a także zgodność 
zatrudnienia pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

23.
Dom Seniora – Centrum 
Rehabilitacji i Kultury w 

Ulesiu
kompleksowa

Standardy usług socjalno-bytowych i 
przestrzeganie praw osób przebywających 

w placówce, a także zgodność 
zatrudnienia pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

24.
Dom Opieki Fundacji 

„Laurentius” w Olsztynie 
ul. Hozjusza 19

kompleksowa

Standardy usług socjalno-bytowych i 
przestrzeganie praw osób przebywających 

w placówce, a także zgodność 
zatrudnienia pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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25. Dom Opieki "Zielone 
Waplewo" w Waplewie kompleksowa

Standardy usług socjalno-bytowych i 
przestrzeganie praw osób przebywających 

w placówce, a także zgodność 
zatrudnienia pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

26.
Dzienny Dom Senior+ w 

Rybnie przy ul. 
Lubawskiej

kompleksowa

Funkcjonowanie Dziennego Domu 
"Senior+", standard świadczonych usług 
oraz zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

27. Dzienny Dom Senior+ w 
Dobrym Mieście kompleksowa

Funkcjonowanie Dziennego Domu 
"Senior+", standard świadczonych usług 
oraz zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

28. Klub "Senior+" 
Szczupliny Gmina Rybno kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

29. Klub "Senior+" w Dębień 
9 Gmina Rybno kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

30. Klub "Senior+" 
w Płośnicy kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

31. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Wieliczkach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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32. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Orzyszu kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

33. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Kalinowie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

34. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Prostkach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

35. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w  Kętrzynie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

36. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Barcianach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

37. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Srokowie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

38. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Ełku kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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39. Dom Opieki w św. Lipce kompleksowa

Standardy usług socjalno-bytowych i 
przestrzeganie praw osób przebywających 

w placówce, a także zgodność 
zatrudnienia pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

40. Dom Pomocy Społecznej 
w Giżycku kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

41. Schronisko ,,Otwarte 
Drzwi " w Olecku kompleksowa

Funkcjonowanie schroniska dla 
bezdomnych, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

42. Środowiskowy Dom 
Samopomocy w Giżycku kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

43. Dom Pomocy Społecznej 
w Kowalach Oleckich kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

44.
Środowiskowy Dom 

Samopomocy w 
Kowalach Oleckich

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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45. Dom Pomocy Społecznej 
,,Betezda" w Ukcie kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

46. Środowiskowy Dom 
Samopomocy w Ukcie kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

47.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Baniach 
Mazurskich

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

48.
Środowiskowy Dom 

Samopomocy w 
Mrągowie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

I półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

49.
Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Rucianem Nidzie

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

50. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Giżycku kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej



93

51. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Giżycku kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

52. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Korszach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

53. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Reszlu kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

54. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Kętrzynie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

55. Dom Pomocy Społecznej 
w Węgorzewie kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

56.

Powiatowy 
Środowiskowy Dom 

Samopomocy w 
Węgorzewie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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57. Środowiskowy Dom 
Samopomocy w w Reszlu kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

58.
Środowiskowy Dom 

Samopomocy w 
Kętrzynie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

59. Dom Pomocy Społecznej 
w Kętrzynie kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

60. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Sorkwitach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

61. Środowiskowy Dom 
Samopomocy w Pieckach kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

62. Dom Pomocy Społecznej 
w Mrągowie kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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63. Dom Pomocy Społecznej 
,,Arka" w Mikołajkach kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

64.
Powiatowe Centrum 
Pomocy Rodzinie w 

Mrągowie
kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
powiatowego z zakresu pomocy 

społecznej. Zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

65. Powiatowe Centrum 
Pomocy Rodzinie w Piszu kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
powiatowego z zakresu pomocy 

społecznej. Zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

66. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Miłkach sprawdzająca Stan realizacji zaleceń pokontrolnych. II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

67. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Jezioranach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

68. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Olsztynku kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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69. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Dywitach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

70. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Jonkowie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

71. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Stawigudzie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

72. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Świątkach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

73.
Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Pasymiu

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

74. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Szczytnie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

75. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Szczytnie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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76.
Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Świętajnie 

(powiat szczycieński)
kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

77.
Powiatowe Centrum 
Pomocy Rodzinie w 

Szczytnie
kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
powiatowego z zakresu pomocy 

społecznej. Zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

78.
Dom Pomocy Społecznej 
„Mój Dom na Sielskiej” 

ul. Sielska 34 w Olsztynie
kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

79.
Dom Pomocy Społecznej 
"Laurentius" ul. Hozjusza 

19 w Olsztynie
kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

80.

Dom Pomocy Społecznej 
„Zielone Wzgórze” ul. 

Traktorowa 35 w 
Olsztynie

kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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81.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Janowcu 
Kościelnym

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

82.
Dom Pomocy Społecznej 

w Szczytnie z Filią w 
Spychowie

kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

83.
Środowiskowy Dom 

Samopomocy w 
Wesołowie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

84.

Środowiskowy Dom 
Samopomocy w 

Marcinkowie z Filią w 
Prejłowie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

85.
Środowiskowy Dom 

Samopomocy w 
Jedwabnie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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86. Środowiskowy Dom 
Samopomocy w Piszu kompleksowa

1. Funkcjonowanie środowiskowego 
domu samopomocy zgodnie ze 

standardami usług świadczonych przez 
dom oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami za lata 2020 i 2021

2. Wykorzystanie dotacji celowych za rok 
2020 w zakresie funkcjonowania 

Środowiskowego Domu Samopomocy 
w Piszu, zgodnie ze standardami usług 

świadczonych przez Dom.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

87.
Środowiskowy Dom 

Samopomocy w Białej 
Piskiej

kompleksowa

1. Funkcjonowanie środowiskowego 
domu samopomocy zgodnie ze 

standardami usług świadczonych przez 
dom oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami za lata 2020 i 2021

2. Wykorzystanie dotacji celowych za rok 
2020 w zakresie funkcjonowania 

Środowiskowego Domu Samopomocy 
w Białej Piskiej, zgodnie ze standardami 

usług świadczonych przez Dom.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

88.
Placówka Zapewniająca 

Całodobową Opiekę 
"Promyk" w Korpelach

kompleksowa

Standardy usług socjalno-bytowych 
i przestrzeganie praw osób 

przebywających w placówce, a także 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

89.

Placówka Zapewniająca 
Całodobową Opiekę "Pod 
Skrzydłami" w Olsztynie 

ul. Boenigka 9

kompleksowa

Standardy usług socjalno-bytowych 
i przestrzeganie praw osób 

przebywających w placówce, a także 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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90.

Placówka Zapewniająca 
Całodobową Opiekę 

"LABIRYNT" w 
Olsztynie ul. Paukszty 57

kompleksowa

Standardy usług socjalno-bytowych 
i przestrzeganie praw osób 

przebywających w placówce, a także 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

91. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Stawigudzie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

92. Dom Samotnej Matki 
w Brąswałdzie 12 kompleksowa

Funkcjonowanie domu dla matek  
z małoletnimi dziećmi

i kobiet w ciąży, jakość świadczonych 
usług, spełnianie standardów określonych 

w rozporządzeniu Ministra Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

93. Dzienny Dom Senior+ 
w Jeglii Gmina Rybno kompleksowa

Funkcjonowanie Dziennego Domu 
"Senior+", standard świadczonych usług 
oraz zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

94. Dzienny Dom Senior+ 
w Olsztynku kompleksowa

Funkcjonowanie Dziennego Domu 
"Senior+", standard świadczonych usług 
oraz zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

95. Klub "Senior+" Szkotowo 
Gmina Kozłowo kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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96.
Klub "Senior+" 

w Patrykach
 Gmina Purda

kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

97.
Klub "Senior+" 

w Szczytnie przy ul. 
Solidarności 6

kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

98. Schronisko dla Osób 
Bezdomnych w Olsztynie kompleksowa

Funkcjonowanie schroniska dla 
bezdomnych, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

99. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Janowie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik Oddziału 
Nadzoru i Kontroli, 

upoważnieni 
pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
Pozycje: 1 - 99  - kontrole uwzględniające priorytet KPRM „ Dostępność i jakość usług publicznych oraz sprawność instytucji państwa”. 

5. Oddział Spraw Społecznych w Elblągu  PS-V:

a) Świadczenia rodzinne, świadczenia wychowawcze, fundusz alimentacyjny:

1.
Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej
we Fromborku

problemowa Ocena  realizacji zadań wynikających 
z ustawy o świadczeniach rodzinnych I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw Społecznych
Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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2.
Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej
w Iławie

problemowa Ocena  realizacji zadań wynikających 
z ustawy o świadczeniach rodzinnych I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw Społecznych
Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3.
Miejski Ośrodek 

Pomocy Społecznej
w Lubawie

problemowa Ocena  realizacji zadań wynikających 
z ustawy o świadczeniach rodzinnych I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw Społecznych
Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4. Urząd Gminy 
w Markusach problemowa Ocena  realizacji zadań wynikających 

z ustawy o świadczeniach rodzinnych I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw Społecznych
Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

5.
Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej
w Rychlikach

problemowa Ocena  realizacji zadań wynikających 
z ustawy o świadczeniach rodzinnych I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw Społecznych
Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6.
Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej 
w Płoskini

problemowa Ocena  realizacji zadań wynikających 
z ustawy o świadczeniach rodzinnych I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw Społecznych
Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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7.
Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej
w Młynarach

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających 

z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 
do alimentów

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw Społecznych
Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

8. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Morągu problemowa

Ocena  realizacji zadań wynikających 
z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw Społecznych
Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

9. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Zalewie problemowa

Ocena  realizacji zadań wynikających 
z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw Społecznych
Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

10. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Ostródzie problemowa

Ocena  realizacji zadań wynikających 
z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw Społecznych
Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

11. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Ostródzie problemowa

Ocena  realizacji zadań wynikających 
z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw Społecznych
Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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12.
Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Ornecie

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających 

z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 
do alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw Społecznych
Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

13. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Milejewie problemowa

Ocena  realizacji zadań wynikających 
z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw Społecznych
Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

14. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Bisztynku problemowa

Ocena  realizacji zadań wynikających 
z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw Społecznych
Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

15. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Łukcie problemowa

Ocena  realizacji zadań wynikających 
z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw Społecznych
Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

16.
Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej  w 
Kisielicach

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających 

z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 
do alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw Społecznych
Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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b) Jednostki organizacyjne pomocy społecznej oraz inne kontrolowane jednostki (Pomoc społeczna):

1.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Górowie 
Iławeckim

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego  z zakresu pomocy społecznej 
oraz zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

2. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Dąbrównie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego  z zakresu pomocy społecznej 
oraz zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej Grunwald 
z/s  w Gierzwałdzie

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Lubominie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

5. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Godkowie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
w Bartoszycach

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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7.
Miejsko - Gminny 
Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Młynarach
kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

8. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Małdytach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

9. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Milejewie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

10.
Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Lidzbarku 

Warmińskim
kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

11.
Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej 
w Pieniężnie

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

12.
Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej 
w Tolkmicku

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

13. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Lubawie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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14. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Morągu kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

15.
Ośrodek Pomocy 
Społecznej Gminy 

Lubawa z/s w Fijewie
kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

16.
Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej 
w Kisielicach

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

17. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Markusach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

18.

Powiatowe Centrum 
Pomocy Rodzinie 

w Lidzbarku Warmińskim 
z/s w Ornecie

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
powiatowego z zakresu pomocy 

społecznej oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

19.
Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie 
w Bartoszycach

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
powiatowego z zakresu pomocy 

społecznej oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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20. Dom Pomocy Społecznej 
w Szczurkowie kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

21. Klub Senior+
w Ostródzie kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu Senior + , 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

22.
Środowiskowy Dom 

Samopomocy 
w Bartoszycach

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

23. Środowiskowy Dom 
Samopomocy w Tardzie kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu  
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

24. Środowiskowy Dom 
Samopomocy w Suszu kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu  
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

25.
Środowiskowy Dom 

Samopomocy „Ostoja”
 w Ostródzie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu  
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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26. Środowiskowy Dom 
Samopomocy w Iławie kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu  
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

27.
Powiatowy 

Środowiskowy Dom 
Samopomocy w Lubawie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu  
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

28. Środowiskowy Dom 
Samopomocy w Morągu kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu  
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

29.
Środowiskowy Dom 

Samopomocy w 
Pieniężnie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu  
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

30.
Środowiskowy Dom 

Samopomocy w 
Henrykowie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu  
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

31. Dom Seniora „Gołębi 
Dwór”, Kamień Mały 1c kompleksowa

Standardy usług socjalno-bytowych 
i przestrzeganie praw osób 

przebywających w placówce, a także 
zgodność zatrudnienia pracowników  

z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

SpołecznychUpowa
żnieni pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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32.
Powiatowy Dom Pomocy 
Społecznej w Braniewie  

ul. Królewiecka 35
kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych 
w rozporządzeniu Ministra Pracy 

i Polityki Społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

33.
Dom Pomocy Społecznej 

w Elblągu
ul. Pułaskiego 1c

kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych 
w rozporządzeniu Ministra Pracy 

i Polityki Społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

34. Dom Pomocy Społecznej  
w Suszu ul. Iławska 42 kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych 
w rozporządzeniu Ministra Pracy 

i Polityki Społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

35. Prywatny Dom Opieki 
Artway w Liskach kompleksowa

Standardy usług socjalno-bytowych 
i przestrzeganie praw osób 

przebywających w placówce, a także 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

36.

Placówka Zapewniająca 
Całodobową Opiekę pn.  
Prywatny Dom Opieki 

"Stare Jabłonki" 
Żurejny 9

kompleksowa

Standardy usług socjalno-bytowych 
i przestrzeganie praw osób 

przebywających w placówce, a także 
zgodność zatrudnienia pracowników  

z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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37.

Placówka Zapewniająca 
Całodobową Opiekę  pn. 

„Pensjonat Senior” 
Rodzinny Dom Opieki 

w Morągu 
ul. Wrzosowa 11

kompleksowa

Standardy usług socjalno-bytowych 
i przestrzeganie praw osób 

przebywających w placówce, a także 
zgodność zatrudnienia pracowników  

z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

38.
Środowiskowy Dom 

Samopomocy w Elblągu 
ul. Saperów 14 d

kompleksowa

1. Funkcjonowanie środowiskowego 
domu samopomocy zgodnie ze 

standardami usług świadczonych przez 
dom oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami za lata 2020 i 2021

2. Wykorzystanie dotacji celowych za rok 
2020 w zakresie funkcjonowania 

Środowiskowego Domu Samopomocy 
w Elblągu zgodnie ze standardami usług 

świadczonych przez Dom

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

39
Środowiskowy Dom 

Samopomocy w 
Jegłowniku

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu  
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

40.
Środowiskowy Dom 

Samopomocy w Elblągu 
przy ul. Zamkowej

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu  
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

41. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Elblągu kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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42. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Rychlikach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

43. Klub Senior+ w 
Kisielicach kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu Senior + , 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników z 
wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

44.
Schronisko dla 

bezdomnych im. Zenona 
Noconia w Rucewie

kompleksowa

Funkcjonowanie schroniska dla 
bezdomnych, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

45.
Schronisko dla Osób 

Bezdomnych w 
Bartoszycach

kompleksowa

Funkcjonowanie schroniska dla 
bezdomnych, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Pozycje: 1 - 45 – kontrole uwzględniające  priorytet KPRM „Dostępność i jakość usług publicznych oraz sprawność instytucji państwa”. 

6. Oddział Nadzoru i Kontroli w Pieczy Zastępczej PS-VI :

             a)      Kontrole pieczy zastępczej:

1.
Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej
 w Bisztynku

problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 
objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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2.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej
 w Bartoszycach

problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 
objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3.

Regionalny Ośrodek 
Polityki Społecznej

Urząd Marszałkowski
 Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego
w Olsztynie

problemowa

Szkolenie i doskonalenie zawodowe  kadr 
gminnych i powiatowych jednostek 

organizacyjnych wspierania rodziny i 
systemu pieczy zastępczej.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej
 w Milejewie

problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 
objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

5.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej
 w Małdytach

problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 
objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej
 w Ostródzie

problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 
objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

7.

Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej

 w Biskupcu (pow. 
nowomiejski)

problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 
objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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8.

Miejski Ośroedk Pomocy 
Społecznej 

w Biskupcu (pow. 
olsztyński)

problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 
objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

9.
Miejski Ośroedk Pomocy 

Społecznej 
w Dobrym Mieście

problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 
objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

10.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej
 w Jonkowie

problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 
objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

11.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej
 w Świątkach

problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 
objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

12.
Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
w Kętrzynie

problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 
objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

13.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej
 w Kętrzynie

problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 
objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

14.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej
 w Sorkwitach

problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 
objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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15.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej
 w Miłkach

problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 
objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

16.

Świetlica opiekuńcza
Stowarzyszenie 

Inicjatorów Społecznych
 "Przyjazny Krąg" w 

Elblągu

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

17.

Środowiskowe Ognisko 
Wychowawcze 
Towarzystwa 

Przyjaciół Dzieci w 
Elblągu

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

18. Świetlica Środowiskowa 
w Markusach problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

19.
Świetlica Środowiskowa 

"Fantazja"
w Drulitach (gm. Pasłęk)

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

20.
Świetlica Środowiskowa 

MOPSIK 
przy MOPS w Iławie

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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21.

Placówka wsparcia 
dziennego w Ełku 

prowadzona w formie 
podwórkowej  przez 
Fundacja HUMAN 
"LEX" INSTYTUT

 ul. Tuwima 16A/19 w 
Ełku

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

22.

Świetlica Środowiskowa 
Towarzystwa Przyjaciół 

Dzieci 
Warmińsko - 

Mazurskiego Oddziału 
Miejskiego w Ełku, ul. 

Piękna 2

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

23.

Świetlica Środowiskowa 
Towarzystwa Przyjaciół 

Dzieci Warmińsko - 
Mazurskiego Oddziału 
Miejskiego w Ełku, ul. 

Popiełuszki 12A

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

24.

Placówka wsparcia 
dziennego prowadzona 
w formie opiekuńczej w 

Świetlicy w Ełku przy ul. 
Orzeszkowej 3 lok. 1 U                                                             
Fundacja HUMAN LEX 
INSTYTUT ul. Juliana 

Tuwima 16A/19,

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

25.
Oratorium św. Jana Bosko 

w Ełku                                                
ul. Jana Pawła II 6

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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26.

Świetlica środowiskowa 
o profilu 

socjoterapeutycznym
 ,,Tęczowa Kraina" 

w Wydminach.

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

27.
Ognisko Wychowawcze 

"Przyjazny Kącik" 
w Węgorzewie

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

28. Świetlica 
Socjoterapeutyczna 
"Płomyk" w Ornecie

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

29.

Świetlica Opiekuńczo - 
Wychowawcza 
"Przytulisko"

przy Parafii św. Piotra 
i Pawła 

w Lidzbarku  Warm.

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

30.
Środowiskowy Ośrodek 

Profilaktyczno-
Terapeutyczny "Promyk"
w Lidzbarku Warmińskim

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

31.
Świetlica Terapeutyczna 

Nr 2
ul. Jarocka 65,  Olsztyn

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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32.

Ośrodek Wsparcia dla 
Dzieci i Młodzieży
ul. Wiecherta 23 a,  

Olsztyn

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

33.

Ośrodek Wsparcia dla 
Dzieci i Młodzieży
ul. Rzepakowa 12,  

Olsztyn

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

34.

Dom Dziennego Pobytu 
Dziecka „Arka”

al. Niepodległości 85, 
Olsztyn

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

35.

„Klub Narnia” świetlica 
środowiskowa

ul. Mazurska 13 B,  
Olsztyn

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

36.
Świetlica Terapeutyczna

 w Szałstrach 
(gm. Jonkowo)

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

37.
Świetlica środowiskowa

 w Piotrowicach 
(gm. Nidzica )

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

38.
Świetlica środowiskowa 

w Kanigowie 
(gm.  Nidzica)

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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39.
Świetlica środowiskowa 

w Bartoszkach 
(gm.  Nidzica)

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału
 Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

40.
Świetlica 

socjoterapeutyczna
ul. Kolejowa 5,  Nidzica

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

41. Świetlica środowiskowa 
w Jabłonce (gm. Nidzica) problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

42.
Świetlica środowiskowa

w Grzegórzkach (gm. 
Nidzica)

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

43.
Świetlica środowiskowa 

w Łynie 
(gm. Nidzica)

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

44.
Świetlica środowiskowa 

w Magdaleńcu (gm.  
Nidzica)

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

45.
Świetlica Opiekuńczo-

Wychowawcza
ul. Krzywa 9,  Nidzica

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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46.
Świetlica Terapeutyczna 

"Wiewiórka"
 ul. Klonowa 2B Kętrzyn

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

47.

Świetlica 
Socjoterapeutyczna dla 

Dzieci i Młodzieży
ul. Śląska 10,  Szczytno

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

48.
Placówka Wsparcia 

Dziennego w Mortęgach
 (gm. Lubawa)

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

49.
Placówka Wsparcia 

Dziennego w Prątnicy 
(gm. Lubawa)

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

50.
Placówka Wsparcia 

Dziennego w Rakowicach
(gm. Lubawa)

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

51.
Placówka Wsparcia 

Dziennego w Rożentalu
(gm. Lubawa)

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

52.
Placówka Wsparcia 

Dziennego w Sampławie
(gm. Lubawa)

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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53. Świetlica "Słoneczko"  
w  Zalewie problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

54. Świetlica Terapeutyczna
Ostróda problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

55.

Świetlica "Catritas" 
prowadzona przez 

Parafialny Zespół przy 
parafii NMP 

ul. Plac Wolności 18, 
Olecko

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

56.
Świetlica "Puchatek" 

Towarzystwa Przyjaciół 
Dzieci w Olecku

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

57.

Placówka wsparcia 
dziennego prowadzona 
w formie podwórkowej 
prowadzona w Olecku
Fundacja Human "Lex" 

Instytut 
z siedzibą w Ełku

ul. Tuwima 16 A/19

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

58.

Środowiskowa Świetlica 
Opiekuńczo-

Wychowawcza 
ul. Wojska Polskiego 5

12-250 Orzysz

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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59.

Placówka Opiekuńczo – 
Wychowawcza
,, Samodzielne 

Mieszkanie” w Pasłęku

problemowa
Zgodność zatrudniania pracowników 
placówki opiekuńczo-wychowawczej 

z wymaganymi kwalifikacjami.
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

60.
Dom dla Dzieci 
im Sybiraków 

w Szymonowie
problemowa

Zgodność zatrudniania pracowników 
placówki opiekuńczo-wychowawczej 

z wymaganymi kwalifikacjami.
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

61.

Placówka Opiekuńczo-
Wychowawcza Nr 2 

w Olsztynie, 
ul. Kościuszki 32/6

problemowa
Zgodność zatrudniania pracowników 
placówki opiekuńczo-wychowawczej 

z wymaganymi kwalifikacjami.
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

62.

Ośrodek Wsparcia i 
Opieki Nad Dzieckiem 

i Rodziną 
w Olsztynie ul. 
Wańkowicza 3

problemowa
Zgodność zatrudniania pracowników 
placówki opiekuńczo-wychowawczej 

z wymaganymi kwalifikacjami.
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

63.

Rodzinny Dom Dziecka 
nr 3 w Olsztynie

 ul. M. Skłodowskiej-
Curie 9/5

problemowa
Zgodność zatrudniania pracowników 
placówki opiekuńczo-wychowawczej 

z wymaganymi kwalifikacjami.
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

64.
Dom dla Dzieci „Pod 

Skrzydłami” 
 w Olsztynku

problemowa
Zgodność zatrudniania pracowników 
placówki opiekuńczo-wychowawczej 

z wymaganymi kwalifikacjami.
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

65.

Dom dla Dzieci
 Towarzystwa Nasz Dom 

nr 1 w Mrągowie 
 ul. Piaskowa 8B/2                                              

oraz Os. Nikutowo 44

problemowa
Zgodność zatrudniania pracowników 
placówki opiekuńczo-wychowawczej 

z wymaganymi kwalifikacjami.
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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66.
Dom Dziecka Nr 2 

w Szczytnie 
ul. Niepodległości  15

problemowa
Zgodność zatrudniania pracowników 
placówki opiekuńczo-wychowawczej 

z wymaganymi kwalifikacjami.
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

67. Dom Rodzinny w Ełku
 ul. Grajewska 9 problemowa

Zgodność zatrudniania pracowników 
placówki opiekuńczo-wychowawczej 

z wymaganymi kwalifikacjami.
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

68.
Dom Św. Faustyny 

„Pomocna Dłoń” Nr 1  
w Ełku

problemowa
Zgodność zatrudniania pracowników 
placówki opiekuńczo-wychowawczej 

z wymaganymi kwalifikacjami.
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

69.
Dom Św. Faustyny 

„Pomocna Dłoń” Nr 2 
w Ełku

problemowa
Zgodność zatrudniania pracowników 
placówki opiekuńczo-wychowawczej 

z wymaganymi kwalifikacjami.
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

70.
Dom Św. Faustyny 

„Pomocna Dłoń” Nr 5  
w Ełku

problemowa
Zgodność zatrudniania pracowników 
placówki opiekuńczo-wychowawczej 

z wymaganymi kwalifikacjami.
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

71. Dom Nr 3 im. J. Korczaka 
w Olecku problemowa

Zgodność zatrudniania pracowników 
placówki opiekuńczo-wychowawczej 

z wymaganymi kwalifikacjami.
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

72. Dom Nr 5 im. J. Korczaka 
w Olecku problemowa

Zgodność zatrudniania pracowników 
placówki opiekuńczo-wychowawczej 

z wymaganymi kwalifikacjami.
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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IX. WYDZIAŁ BEZPIECZEŃSTWA I ZARZĄDZANIA KRYZYSOWEGO – ogólna liczba kontroli: 54

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli

Przewidywany 
termin 

kontroli

Osoby 
odpowiedzialne za 
realizację kontroli

Osoby 
nadzorujące 

Kontrole wykonywania zadań obronnych:

1.
Wojewódzki Inspektorat 
Transportu Drogowego w 

Olsztynie
problemowa I kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

2. Starostwo Powiatowe w 
Bartoszycach problemowa II kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

3.  Urząd Miasta Górowo 
Iławeckie problemowa II kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

4. Urząd Gminy Górowo Iławeckie problemowa II kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

5. Urząd Gminy Bartoszyce problemowa

Kontrola wykonywania zadań 
obronnych

II kwartał

Pracownicy 
merytoryczni 
ds. obronnych 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego 

oraz przedstawiciele 
służb zespolonych 

Wojewody

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego
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6. Urząd Miasta Bartoszyce problemowa II kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

7. Urząd Miasta i Gminy 
Bisztynek problemowa II kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

8. Urząd Miasta i Gminy Sępopol problemowa II kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

9.
Wojewódzki Inspektorat Jakości 

Handlowej Artykułów Rolno-
Spożywczych w Olsztynie

problemowa II kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

10. Urząd Marszałkowski problemowa II kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

11.
Wojewódzki Szpital 

Rehabilitacyjny dla Dzieci w 
Ameryce

problemowa
Kontrola wykonywania zadań 

obronnych

II kwartał

Pracownicy 
merytoryczni 
ds. obronnych 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego 

oraz przedstawiciele 
służb zespolonych 

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego



126

12. Wojewódzki Zespół Lecznictwa 
Psychiatrycznego w Olsztynie problemowa II kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

13. Starostwo Powiatowe w 
Braniewie problemowa III kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

14. Urząd Miasta Braniewa problemowa III kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

15. Urząd Miasta i Gminy 
Frombork problemowa III kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

16. Urząd Miasta i Gminy Pieniężno problemowa III kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

17. Urząd Gminy Wilczęta problemowa III kwartał

Wojewody

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego
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18. Urząd Gminy Braniewo problemowa III kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

19. Starostwo Powiatowe w Gołdapi problemowa IV kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

20. Urząd Miasta i Gminy Gołdap problemowa IV kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

21. Urząd Gminy Banie Mazurskie problemowa IV kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

22. Urząd Gminy Dubeninki problemowa IV kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

23. Wojewódzka Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna w Olsztynie problemowa IV kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego



128

24. Starostwo Powiatowe Ostróda problemowa I kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

25. Starostwo Powiatowe Elbląg problemowa

Kontrola kwalifikacji wojskowej 

I kwartał

Pracownicy 
merytoryczni 
ds. obronnych 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego 

oraz przedstawiciele 
służb zespolonych 

Wojewody

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

Kontrole wykonywania zadań obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego:

26. Starostwo Powiatowe w 
Olsztynie problemowa IV kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

27. Starostwo Powiatowe w 
Kętrzynie problemowa IV kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

28. Starostwo Powiatowe w Ełku problemowa

Kontrola wykonywania zadań obrony 
cywilnej i zarządzania kryzysowego.

IV kwartał

Pracownicy 
merytoryczni ds. obrony 
cywilnej i zarządzania 

kryzysowego Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

Kontrole oceny prawidłowości wsparcia realizacji zadań publicznych realizowanych przez podmioty uprawione do wykonywania ratownictwa  
wodnego:

29.

PODWODNIK Szkoła 
Ratownictwa, Sportów 

Wodnych 
i Obronnych

problemowa II kwartał

Pracownicy 
merytoryczni 

Oddziału BPiZ
 i samodzielnego 
stanowiska ds. 
finansowych 

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego, 
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30.

Ochotnicza Straż Pożarna 
z siedzibą w Szeligach 
Jednostka Ratownictwa 

Wodnego w Ełku

problemowa II kwartał

31.
Mazurskie Ochotnicze 

Pogotowie Ratunkowe z 
siedzibą w Giżycku

problemowa III kwartał

32. Elbląskie Wodne Ochotnicze 
Pogotowie Ratunkowe problemowa III kwartał

33.

Wodne Ochotnicze Pogotowie 
Ratunkowe Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego 

z siedzibą 
w Olsztynie

problemowa

Kontrola problemowa dot. oceny 
prawidłowości realizacji zadań 

publicznych na podstawie zawartych 
umów na wsparcie zadań ratownictwa 

wodnego, w szczególności pod 
względem efektywności, rzetelności i 

jakości realizacji zadań, prawidłowości 
wykorzystania środków publicznych 

otrzymanych na realizację zadań i 
prowadzenia dokumentacji związanej 

z realizowanymi zadaniami.

IV kwartał

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego

Kierownik Oddziału 
Bezpieczeństwa 
Powszechnego i 

Zaopatrzenia

 Kontrole Straży Gminnych (Miejskich) w zakresie zgodności działania z obowiązującymi przepisami prawa w zakresie objętym nadzorem 
Wojewody:

34.

Straż Miejska 
w Giżycku

ul. 1 Maja 14
11-500 Giżycko

okresowa II kwartał

35.

Straż Miejska 
w Korszach

ul. Mickiewicza 13
11-430 Korsze

okresowa II kwartał

36.

Straż Miejska 
w Olsztynku
ul. Ratusz 1

11-015 Olsztynek
okresowa

Zbadanie zgodności działania straży 
gminnej

z obowiązującymi przepisami prawa, w 
zakresie objętym nadzorem wojewody 

warmińsko-mazurskiego, zgodnie 
z art. 9 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 29 

sierpnia 1997 roku 
o strażach gminnych (Dz. U. z 2019 r. 

poz. 1795).

III kwartał

Funkcjonariusze KWP 
w Olsztynie z udziałem 

pracownika 
merytorycznego 
Oddziału BPiZ 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego

Komendant 
Wojewódzki Policji 
w Olsztynie, Z-ca 

Naczelnika 
Wydziału Prewencji 
KWP w Olsztynie, 
Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego, 

Kierownik Oddziału 
Bezpieczeństwa 
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37.

Straż Miejska 
w Pasłęku

Pl. Św. Wojciecha 5
14-400 Pasłęk

okresowa III kwartał

38.

Straż Miejska 
w Reszlu 

ul. Rynek 24
11-440 Reszel

okresowa IV kwartał

Powszechnego i 
Zaopatrzenia, 

pracownik 
merytoryczny 

Oddziału 
Bezpieczeństwa 
Powszechnego i 

Zaopatrzenia

Kontrole przedsiębiorstw posiadających pozwolenie na nabywanie, używanie i przechowywanie materiałów wybuchowych przeznaczonych do użytku 
cywilnego:

39.
Ewa Kosma„JURAND 

PROMOTION” Wawrochy 10 
12-100Szczytno

problemowa

Przestrzeganie obowiązków 
wynikających z art. 18 ust. 1 i art.. 21 

ust. 1 ustawy z dnia 21 czerwca 2002 r. 
o materiałach wybuchowych 

przeznaczonych do użytku cywilnego 
(t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 45, 55, 60 i 

1214. )

IV kwartał Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

Kontrole prawidłowości wykorzystania udzielonej dotacji na usuwanie skutków klęsk żywiołowych: 

40. Gmina Iława problemowa II kwartał

41. Starostwo Powiatowe 
w Kętrzynie problemowa II kwartał

42. Gmina Górowo Iławeckie problemowa

Kontrola problemowa prawidłowości 
wykorzystania udzielonej w 2019 roku 

dotacji z rezerwy celowej budżetu 
państwa przeznaczonej na usuwanie 

skutków klęsk żywiołowych. III kwartał

Wojewódzki Zespół 
doradczo-kontrolny ds. 

usuwania skutków klęsk 
żywiołowych powołany 
Zarządzeniem nr  310 z 
dnia  21 listopada 2017 

r. przez Wojewodę 
Warmińsko-
Mazurskiego 

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego
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43. Gmina Młynary problemowa III kwartał

 Nadzór nad systemem Państwowego Ratownictwa Medycznego w województwie warmińsko-mazurskim ZRM:

44. obszar działania
Elbląg problemowa III kwartał

45. obszar działania Pisz problemowa III kwartał

46. obszar działania
Iława sprawdzająca III kwartał

47.
obszar działania

Nowe Miasto
Lubawskie

problemowa

Funkcjonowanie zespołów ratownictwa 
medycznego

IV kwartał

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

Nadzór nad systemem Państwowego Ratownictwa Medycznego w województwie warmińsko-mazurskim SOR:

48.

Samodzielny
Publiczny Zakład

Opieki Zdrowotnej
Ministerstwa Spraw

Wewnętrznych
i Administracji
z Warmińsko-

Mazurskim 
Centrum Onkologii

problemowa Funkcjonowanie szpitalnych oddziałów 
ratunkowych IV kwartał Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

 Ocena, czy środki transportu sanitarnego spełniają cechy techniczne i jakościowe określone w Polskich Normach przenoszących europejskie normy 
zharmonizowane:
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49.

Powiatowy Szpital
im. Władysława

Biegańskiego
w Iławie

problemowa III kwartał

50. Szpital Powiatowy
Sp. z o.o. w Pasłęku problemowa III kwartał

51.

Szpital Powiatowy
w Nowym Mieście

Lubawskim Sp. z o.o.
problemowa

problemowa

Ocena, czy środki transportu 
sanitarnego spełniają cechy techniczne i 

jakościowe określone w Polskich 
Normach przenoszących europejskie 

normy zharmonizowane

IV kwartał

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

Nadzór nad jednostkami współpracującymi z Systemem Państwowe Ratownictwo Medyczne:

52. Ochotnicza Straż
Pożarna w Pilcu problemowa III kwartał

53. Ochotnicza StrażPożarna w 
Trelkowie problemowa

Kontrola pod względem spełnienia 
wymagań określonych w ustawie o 

PRM
IV kwartał

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego

Nadzór nad podmiotami prowadzącymi kursy w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy:

54.

„PODWODNIK
Szkoła Ratownictwa,
Sportów Wodnych

i Obronnych”

problemowa

Prawidłowość realizacji kursu w 
zakresie

kwalifikowanej pierwszej pomocy
na podstawie przepisów ustawy o

państwowym ratownictwie medycznym
oraz przepisów
wykonawczych.

IV kwartał Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego

Pozycje: 40-43 – kontrole uwzględniające priorytet KPRM „”Zabezpieczenie interesów Skarbu Państwa w umowach zawieranych przez administrację 
rządową.”
Pozycje: 24-43 – kontrole z zakresu właściwości rzeczowej MSWiA.
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X.    ZESPÓŁ DO SPRAW OCHRONY INFORMACJI NIEJAWNYCH – ogólna liczba kontroli: 3

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli Przewidywany 

termin kontroli
Odpowiedzialny

za realizację Nadzorujący

1. Kuratorium Oświaty problemowa Przestrzeganie przepisów o ochronie 
informacji niejawnych I kwartał 

Starszy 
Specjalista 

Elżbieta 
Ogrodowska

Pełnomocnik 
do Spraw 
Ochrony 

Informacji 
Niejawnych 

Jarosław 
Rybiński

2.

Wojewódzka 
Inspekcja Ochrony 

Roślin i Nasiennictwa problemowa Przestrzeganie przepisów o ochronie 
informacji niejawnych IV kwartał 

Starszy 
Specjalista 

Elżbieta 
Ogrodowska

Pełnomocnik 
do Spraw 
Ochrony 

Informacji 
Niejawnych 

Jarosław 
Rybiński

3.

Wojewódzki . 
Inspektorat 
Weterynarii problemowa Przestrzeganie przepisów o ochronie 

informacji niejawnych IV kwartał 

Starszy 
Specjalista 

Elżbieta 
Ogrodowska

Pełnomocnik 
do Spraw 
Ochrony 

Informacji 
Niejawnych 

Jarosław 
Rybiński

XI. WYDZIAŁ DO SPRAW ZARZĄDZANIA DELEGATURĄ URZĘDU W ELBLĄGU– ogólna liczba 
kontroli: 2
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Wojewódzki  Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w Województwie Warmińsko-Mazurskim:

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli Przewidywany 

termin kontroli 
Odpowiedzialny 
za realizację Nadzorujący 

1. Miejski Zespół do Spraw 
Orzekania 

o Niepełnosprawności 
w Olsztynie

problemowa Realizacja zadań z zakresu orzekania 
o niepełnosprawności i o stopniu 

niepełnosprawności

I półrocze Upoważnieni 
pracownicy           

DE-IV 

Dyrektor 
Wydziału do 

Spraw 
Zarządzania 
Delegaturą 

Urzędu 
w Elblągu

2. Powiatowy Zespół do 
Spraw Orzekania 

o Niepełnosprawności 
w Ełku

problemowa Realizacja zadań z zakresu orzekania 
o niepełnosprawności i o stopniu 

niepełnosprawności

II półrocze Upoważnieni 
pracownicy              

DE-IV

Dyrektor 
Wydziału do 

Spraw 
Zarządzania 
Delegaturą 

Urzędu 
w Elblągu

W  Warmińsko-Mazurskim Urzędzie Wojewódzkim w Olsztynie na 2021 r zaplanowano  łącznie 720 kontroli, w tym w zakresie 
właściwości rzeczowej MSWiA – 44 kontroli.

Olsztyn, 30 grudnia 2020 r.

Sporz. Jadwiga Turkowska
            Inspektor wojewódzki          ZATWIERDZAM:

WOJEWODA
Akceptuję: Elwira Stupienko                                                 WARMIŃSKO-MAZURSKI 
                   Dyrektor Wydziału Artur Chojecki
                   Finansów i Kontroli     
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