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Załącznik nr 4 - Opis kryteriów wyboru oferty najkorzystniejszej 

Przedmiot zamówienia: 

 

Sprawowanie funkcji weryfikatora dokumentacji projektowej oraz inspektora 

nadzoru przy realizacji zadania pn. „Budowa oświetlenia skrzyżowania w ciągu 

drogi krajowej Nr 14 w województwie łódzkim” w miejscowości Krępa. 

 

OPIS KRYTERIÓW, KTÓRYMI ZAMAWIAJĄCY BĘDZIE SIĘ KIEROWAŁ PRZY WYBORZE 

OFERT WRAZ Z PODANIEM ZNACZENIA TYCH KRYTERIÓW ORAZ SPOSOBU OCENY 

OFERT: 

Lp. Nazwa kryterium Waga kryterium [%] 

1. CENA  60 % = 60 pkt 

2. DOŚWIADCZENIE PERSONELU WYKONAWCY 40 % = 40 pkt 

 

1) Kryterium „Cena” (C) – waga 60% 

będzie rozpatrywane na etapie postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na 

podstawie zadeklarowanej Ceny ofertowej brutto za wykonanie całości zamówienia określonej 

w ofercie Wykonawcy. 

Ocena ofert wg tego kryterium będzie dokonana według następującej zasady: 

Kryterium Cena – wskaźnik C 

 
C = 

C min 
x 60 pkt 

 C o 

gdzie:       C min  – cena brutto oferty z najniższą ceną (zł) 

 C o  – cena brutto (zł) oferty badanej 

 

W tym kryterium można maksymalnie uzyskać 60 punktów. Przyznane punkty zostaną 

zaokrąglone do dwóch miejsc po przecinku. 

 

2) Kryterium „Doświadczenie personelu wykonawcy” (D)  - waga 40% 

Kryterium będzie rozpatrywane na etapie postępowania o udzielenie zamówienia publicznego 

na podstawie doświadczenia osoby skierowanej do realizacji zadania, jako Inspektora 

Nadzoru w specjalności instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urządzeń elektrycznych  

i elektroenergetycznych bez ograniczeń wskazanego w ofercie Wykonawcy.  

Zamawiający w ramach tego kryterium przyzna punkty w sposób podany poniżej:  

Za wykazane doświadczenie ww. osoby polegające na nadzorowaniu zadania obejmującego 

roboty polegające na budowie/przebudowie drogi obejmującej swym zakresem wykonanie: 
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budowę oświetlenia dróg lub wykonanie elementów dróg, w tym urządzeń BRD i oznakowania, 

Wykonawca otrzyma punkty zgodnie z zasadami określonymi poniżej:  

 4 zadania i więcej – otrzymuje maksymalną liczbę punktów w danym kryterium, tj.  

40 punktów, 

 3 zadania – otrzymuje w danym kryterium 30 punktów, 

 2 zadania – otrzymuje w danym kryterium 20 punktów, 

 1 zadanie – otrzymuje w danym kryterium 0 punktów. 

W tym kryterium można maksymalnie uzyskać 40 punktów. Przyznane punkty zostaną 

zaokrąglone do dwóch miejsc po przecinku. 

Uwaga:  

Wymaga się, żeby zadanie, o którym mowa w warunku była doprowadzona do etapu odbioru 

i przyjęta protokołem odbioru. Na potwierdzenie powyższego Wykonawca winien 

okazać poświadczoną za zgodność z oryginałem kserokopię stosownych referencji 

bądź innych dokumentów potwierdzających spełnienie powyższych warunków (np. 

kopia protokołu odbioru). 

 

UWAGA! 

1. W przypadku niewypełnienia Formularza oferty  w zakresie  „Dodatkowych informacji”, 

oferta wykonawcy, w ramach kryterium oceny ofert „Doświadczenie Personelu 

Wykonawcy”, otrzyma 0 pkt.  

2. W przypadku braku wskazania w złożonym Formularzu oferty „Dodatkowe informacje” 

imienia i nazwiska kandydata do pełnienia funkcji Inspektora Nadzoru, oferta wykonawcy, 

w ramach kryterium oceny ofert „Doświadczenie Personelu Wykonawcy”, 

otrzyma 0 pkt. 

3. Wykonawca w ramach kryterium „Doświadczenie Personelu Wykonawcy” może 

wskazać tylko jedną osobę na stanowisko wskazane w kryterium. W przypadku, gdy 

Wykonawca wskaże więcej niż 1 osobę do pełnienia danej funkcji, Zamawiający oceniał 

będzie jedynie tę osobę, która została wskazana jako pierwsza w kolejności. 

4. Zadanie, które nie potwierdza w pełni spełniania stawianych wymagań, nie zostanie 

uwzględnione przy ustalaniu punktacji w niniejszym kryterium. 

5. W przypadku podania przez Wykonawcę w Formularzu oferty danych w sposób 

uniemożliwiający stwierdzenie spełnienia kryteriów podlegających ocenie np. brak 

określenia nazwy lub charakterystyki lub parametrów dotyczących zadania (rodzaj robót, 

klasa drogi, wartość robót/ zadania itp.), brak określenia, lub określenie w sposób 

niejednoznaczny danych dotyczących pełnionej przez wskazaną osobę funkcji w zadaniu 

lub okresu jej sprawowania, Zamawiający nie weźmie pod uwagę takiego zadania przy 

ocenie ofert w kryterium ofert „Doświadczenie Personelu Wykonawcy”. 
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6. Zamawiający informuje, że Formularz oferty nie stanowi dokumentu składanego w celu 

potwierdzenia spełniania warunków, o których mowa w art. 273 ustawy Pzp. Przepisy art. 

128 ustawy Pzp będą miały zastosowanie jedynie w zakresie niezbędnym do wykazania 

spełnienia warunku udziału w postępowaniu. 

7. Przepis art. 223 ust. 1 ustawy Pzp może mieć zastosowanie jedynie w zakresie 

wyjaśnienia treści złożonych ofert. W następstwie czynności złożenia wyjaśnień 

Wykonawca nie może uzupełniać Formularza oferty w zakresie kryterium 

„Doświadczenie Personelu Wykonawcy” o dodatkowe zadania nieujęte w Formularzu 

lub dokonywać ich zmiany. 

8. Jeśli w złożonych wraz z ofertą dokumentach lub w wyniku zastosowania procedury 

przewidzianej w art. 274 ust. 1 ustawy Pzp lub w art. 128 ust. 1 ustawy Pzp Wykonawca  

na stanowisko, które podlega ocenie i punktacji w ramach kryterium „Doświadczenie 

Personelu Wykonawcy” wskaże inną osobę niż w Formularzu oferty wówczas 

Zamawiający w ramach tego kryterium nie przyzna punktów. 

9. Oferta zawarta w Formularzu oferty w zakresie kryterium „Doświadczenie Personelu 

Wykonawcy” stanowić będzie integralną część umowy zawieranej z wyłonionym w 

drodze niniejszego postępowania Wykonawcą, wobec tego Wykonawca będzie związany 

proponowanymi rozwiązaniami i odpowiedzialny wobec Zamawiającego za realizację 

zamówienia zgodnie z zaoferowanym zakresem. 

 

Za najkorzystniejszą ofertę zostanie uznana oferta, która otrzyma największą liczbę punktów 

stanowiących sumę punktów przyznanych w ramach każdego z podanych kryteriów oceny 

oferty. Zamawiający udzieli zamówienia Wykonawcy, który spełni wszystkie kryteria oraz 

otrzyma najwyższą liczbę punktów (Lp) spośród ważnych ofert wyliczoną zgodnie  

ze wzorem określonym poniżej. 

 

Lp = C+D 

gdzie: 

 

Lp. łączna liczba punktów uzyskana przez ofertę, 

C liczba punktów uzyskana w kryterium „CENA”, 

D liczba punktów uzyskana w kryterium „DOŚWIADCZENIE 

PERSONELU WYKONAWCY” 

 

Sporządził:  

Sebastian Postek 

Starszy Specjalista w Zespole KP-6, GDDKiA Oddział w Łodzi 


