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PLAN KONTROLI NA ROK 2026
WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO URZĘDU WOJEWÓDZKIEGO W OLSZTYNIE

 

I. WYDZIAŁ KONTROLI – ogółem 218 kontroli, z tego: 
1. Oddział organizacji i koordynacji kontroli –  35 kontroli:

Lp. Nazwa jednostki/podmiotu 
kontrolowanego Rodzaj kontroli Temat kontroli

Przewidywany 
termin 

kontroli 

Odpowiedzialny
za realizację Nadzorujący

Priorytety KPRM:
1. Zadania 

obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji. 
3. Zarządzanie 

kadrami w 
administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem
adekwatności 

zasobów ludzkich 
do realizowanych 

zadań.
/

Właściwość 
rzeczowa MSWiA
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1. Wojewódzki Inspektorat 
Farmaceutyczny w Olsztynie problemowa

Ocena sposobu przyjmowania, 
trybu rozpatrywania i załatwiania 

skarg i wniosków
I półrocze WK-I

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

2.
Wojewódzki Inspektorat 

Ochrony Roślin 
i Nasiennictwa w Olsztynie

problemowa
Ocena sposobu przyjmowania, 

trybu rozpatrywania i załatwiania 
skarg i wniosków

I półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

3. Urząd Gminy Świętajno problemowa
Sposób przyjmowania, tryb 

rozpatrywania i załatwiania skarg 
i wniosków przez Wójta Gminy

I półrocze
 

WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

4. Urząd Gminy Świętajno problemowa
Sposób przyjmowania, tryb 

rozpatrywania i załatwiania skarg 
i wniosków przez Radę Gminy

I półrocze
 

WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

5. Urząd Gminy Piecki problemowa
Sposób przyjmowania, tryb 

rozpatrywania i załatwiania skarg 
i wniosków przez Wójta Gminy

I półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

6. Urząd Gminy Piecki problemowa
Sposób przyjmowania, tryb 

rozpatrywania i załatwiania skarg 
i wniosków przez Radę Gminy

I półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

7. Urząd Gminy Kiwity problemowa
Sposób przyjmowania, tryb 

rozpatrywania i załatwiania skarg 
i wniosków przez Wójta Gminy

I półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

8. Urząd Gminy Kiwity problemowa
Sposób przyjmowania, tryb 

rozpatrywania i załatwiania skarg 
i wniosków przez Radę Gminy

I półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

9. Urząd Miejski w Suszu problemowa

Sposób przyjmowania, tryb 
rozpatrywania i załatwiania skarg 

i wniosków przez Burmistrza 
Miasta i Gminy

I półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

10. Urząd Miejski w Suszu problemowa Sposób przyjmowania, tryb 
rozpatrywania i załatwiania skarg I półrocze WK-I Dyrektor 

Wydziału 
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i wniosków przez Radę Miejską Kontroli

11. Urząd Gminy Lelkowo problemowa
Sposób przyjmowania, tryb 

rozpatrywania i załatwiania skarg 
i wniosków przez Wójta Gminy

I półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

12. Urząd Gminy Lelkowo problemowa
Sposób przyjmowania, tryb 

rozpatrywania i załatwiania skarg 
i wniosków przez Radę Gminy

I półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

13. Starostwo Powiatowe 
w Elblągu problemowa

Ocena realizacji zadań Starosty, 
wynikających z ustawy 

o fundacjach
I półrocze WK-I

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

14. Starostwo Powiatowe 
w Działdowie problemowa

Ocena realizacji zadań Starosty, 
wynikających z ustawy 

o fundacjach
I półrocze WK-I

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

15. Urząd Miasta Olsztyna problemowa

Realizacja zadania zleconego 
z zakresu administracji rządowej 

polegającego na udzielaniu 
nieodpłatnej pomocy prawnej 
i nieodpłatnego poradnictwa 
obywatelskiego oraz edukacji 

prawnej

I półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

16. Urząd Gminy Płoskinia problemowa

Ocena realizacji zadań zleconych 
z zakresu administracji rządowej 
w zakresie Centralnej Ewidencji

 i Informacji o Działalności 
Gospodarczej (CEIDG)

I półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

17. Urząd Gminy w Dobrym 
Mieście problemowa

Ocena realizacji zadań zleconych 
z zakresu administracji rządowej 
w zakresie Centralnej Ewidencji 

i Informacji 
o Działalności Gospodarczej 

I półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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(CEIDG)

18. Wojewódzki Urząd Ochrony 
Zabytków w Olsztynie problemowa

Ocena sposobu przyjmowania, 
trybu rozpatrywania i załatwiania 

skarg i wniosków

II półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

19. Wojewódzki Inspektorat 
Nadzoru Budowlanego problemowa

Ocena sposobu przyjmowania, 
trybu rozpatrywania i załatwiania 

skarg i wniosków
II półrocze WK-I

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

20. Starostwo Powiatowe 
w Bartoszycach problemowa

Realizacja zadania zleconego 
z zakresu administracji rządowej 

polegającego na udzielaniu 
nieodpłatnej pomocy prawnej 
i nieodpłatnego poradnictwa 
obywatelskiego oraz edukacji 

prawnej

II półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

21. Starostwo Powiatowe 
w Kętrzynie problemowa

Realizacja zadania zleconego 
z zakresu administracji rządowej 

polegającego na udzielaniu 
nieodpłatnej pomocy prawnej 
i nieodpłatnego poradnictwa 
obywatelskiego oraz edukacji 

prawnej

II półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

22.
Starostwo Powiatowe 

w Nowym Mieście 
Lubawskim

problemowa

Realizacja zadania zleconego 
z zakresu administracji rządowej 

polegającego na udzielaniu 
nieodpłatnej pomocy prawnej 
i nieodpłatnego poradnictwa 
obywatelskiego oraz edukacji 

prawnej

II półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli



5

23. Urząd Gminy Stawiguda problemowa
Sposób przyjmowania, tryb 

rozpatrywania i załatwiania skarg 
i wniosków przez Wójta Gminy

II półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

24. Urząd Gminy Stawiguda problemowa
Sposób przyjmowania, tryb 

rozpatrywania i załatwiania skarg 
i wniosków przez Radę Gminy

II półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

25. Urząd Gminy Łukta problemowa
Sposób przyjmowania, tryb 

rozpatrywania i załatwiania skarg 
i wniosków przez Wójta Gminy

II półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

26. Urząd Gminy Łukta problemowa
Sposób przyjmowania, tryb 

rozpatrywania i załatwiania skarg 
i wniosków przez Radę Gminy

II półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

27. Urząd Miejski w Mrągowie sprawdzająca

Sposób przyjmowania, tryb 
rozpatrywania i załatwiania skarg 

i wniosków przez Burmistrza 
Miasta i Gminy

II półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

28. Urząd Miejski w Mrągowie sprawdzająca
Sposób przyjmowania, tryb 

rozpatrywania i załatwiania skarg 
i wniosków przez Radę Miejską

II półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

29. Starostwo Powiatowe 
w Piszu problemowa

Ocena realizacji zadań Starosty, 
wynikających z ustawy 

o fundacjach
II półrocze WK-I

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

30. Starostwo Powiatowe 
w Węgorzewie problemowa

Ocena realizacji zadań Starosty, 
wynikających z ustawy 

o fundacjach
II półrocze WK-I

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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31. Urząd Miasta i Gminy 
Młynary problemowa

Ocena realizacji zadań zleconych 
z zakresu administracji rządowej 
w zakresie Centralnej Ewidencji 

i Informacji 
o Działalności Gospodarczej 

(CEIDG)

II półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

32. Urząd Gminy Kurzętnik problemowa

Ocena realizacji zadań zleconych 
z zakresu administracji rządowej 
w zakresie Centralnej Ewidencji 

i Informacji 
o Działalności Gospodarczej 

(CEIDG)

II półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

33. Urząd Miejski w Pasłęku problemowa

Ocena działania systemów 
teleinformatycznych oraz 

rejestrów publicznych, 
używanych do realizacji zadań 

zleconych z zakresu administracji 
rządowej 

w jednostkach samorządu 
terytorialnego

II półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

34. Urząd Gminy Jonkowo problemowa

Ocena działania systemów 
teleinformatycznych oraz 

rejestrów publicznych, 
używanych do realizacji zadań 

zleconych z zakresu administracji 
rządowej 

w jednostkach samorządu 
terytorialnego

II półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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35. Urząd Gminy Świątki problemowa

Ocena działania systemów 
teleinformatycznych oraz 

rejestrów publicznych, 
używanych do realizacji zadań 

zleconych z zakresu administracji 
rządowej 

w jednostkach samorządu 
terytorialnego

II półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

2. Oddział kontroli finansowej – 29 kontroli:

Lp. Nazwa jednostki/ 
podmiotu kontrolowanego Rodzaj kontroli Cel, przedmiot i zakres kontroli

Przewidywany 
termin 

kontroli

Odpowiedzialny 
za realizację 

kontroli

Nadzorujący 
kontrolę

Priorytety KPRM:
1. Zadania 

obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji. 
3. Zarządzanie 

kadrami w 
administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem
adekwatności 

zasobów ludzkich 
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do realizowanych 
zadań.

/
Właściwość 

rzeczowa MSWiA

1 Gmina Węgorzewo problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji 

celowej przekazanej z budżetu 
państwa na działalność 
Środowiskowego Domu 

Samopomocy w Węgorzewie, 
ul. Gen. J. Bema 15A  w 2025 r.

I półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji 

2 Gmina Srokowo problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji 

celowej udzielonej na realizację 
zadań bieżących z zakresu 

administracji rządowej oraz 
ustalania należności i wykonania 

dochodów budżetu państwa 
w 2025 r.

I półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji

3 Gmina Miejska Górowo 
Iławeckie problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji 

celowej udzielonej na realizację 
zadań bieżących z zakresu 

administracji rządowej oraz 
ustalania należności i wykonania 

dochodów budżetu państwa 
w 2025 r.

I półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji 

4 Gmina Grodziczno problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji 

celowej udzielonej na realizację 
zadań bieżących z zakresu 

I półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
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administracji rządowej oraz 
ustalania należności i wykonania 

dochodów budżetu państwa 
w 2025 r.

publicznych, 
finansowanych 

w formie 
dotacji 

5 Gmina Kolno problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji 

celowej udzielonej na realizację 
zadań bieżących z zakresu 

administracji rządowej oraz 
ustalania należności i wykonania 

dochodów budżetu państwa 
w 2025 r.

I półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji 

6 Gmina Miejska Mrągowo problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji 

celowej udzielonej na realizację 
zadań bieżących z zakresu 

administracji rządowej oraz 
ustalania należności i wykonania 

dochodów budżetu państwa 
w 2025 r.

I półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji 

7 Gmina Pasym problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji 

celowej udzielonej na realizację 
zadań bieżących z zakresu 

administracji rządowej oraz 
ustalania należności i wykonania 

dochodów budżetu państwa 
w 2025 r.

I półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji

8 Gmina Morąg problemowa Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków finansowych I półrocze WK-II Dyrektor 

Wydziału 
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przyznanych w ramach dopłaty 
z Funduszu rozwoju przewozów 

autobusowych o charakterze 
użyteczności publicznej w 2025 r.

Kontroli

9 Gmina Bisztynek problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków finansowych 

przyznanych w ramach dopłaty 
z Funduszu rozwoju przewozów 

autobusowych o charakterze 
użyteczności publicznej w 2025 r.

I półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

10 Gmina Jedwabno problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków finansowych 

przyznanych w ramach dopłaty 
z Funduszu rozwoju przewozów 

autobusowych o charakterze 
użyteczności publicznej w 2025 r.

I półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

11 Gmina Lidzbark problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków finansowych 

przyznanych w ramach dopłaty 
z Funduszu rozwoju przewozów 

autobusowych o charakterze 
użyteczności publicznej w 2025 r.

I półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

12
Wojewódzka Stacja 

Sanitarno-Epidemiologiczna 
w Olsztynie

kompleksowa Kontrola gospodarki finansowej 
za 2025 r. I półrocze WK-II

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Właściwość 
rzeczowa 
MSWiA

13
Powiatowa Stacja 

Sanitarno-Epidemiologiczna 
w Piszu

kompleksowa Kontrola gospodarki finansowej 
za 2025 r. I półrocze WK-II

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

14 Powiatowy Inspektorat 
Weterynarii w Kętrzynie kompleksowa Kontrola gospodarki finansowej 

za 2025 r. I półrocze WK-II Dyrektor 
Wydziału 
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Kontroli

15 Gmina Pieniężno problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji 

celowej przekazanej z budżetu 
państwa na działalność 
Środowiskowego Domu 

Samopomocy w Pieniężnie, 
ul. Sienkiewicza 2 w 2025 r.

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji 

16 Gmina Orneta problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji 

celowej przekazanej z budżetu 
państwa na działalność 
Środowiskowego Domu 

Samopomocy w Henrykowie 14A  
w 2025 r.

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji 

17 Gmina Sępopol problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji 

celowej udzielonej na realizację 
zadań bieżących z zakresu 

administracji rządowej oraz 
ustalania należności i wykonania 

dochodów budżetu państwa 
w 2025 r.

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji 

18 Gmina Milejewo problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji 

celowej udzielonej na realizację 
zadań bieżących z zakresu 

administracji rządowej oraz 
ustalania należności i wykonania 
dochodów budżetu państwa w 

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji 
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2025 r.

19 Gmina Nidzica problemowa

Prawidłowość wykorzystania
 i rozliczenia środków dotacji 

celowej udzielonej na realizację 
zadań bieżących z zakresu 

administracji rządowej oraz 
ustalania należności i wykonania 

dochodów budżetu państwa 
w 2025 r.

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji 

20 Gmina Kruklanki problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków finansowych 

przyznanych w ramach dopłaty 
z Funduszu rozwoju przewozów 

autobusowych o charakterze 
użyteczności publicznej w 2025 r.

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

21 Gmina Markusy problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków finansowych 

przyznanych w ramach dopłaty 
z Funduszu rozwoju przewozów 

autobusowych o charakterze 
użyteczności publicznej w 2025 r.

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

22 Gmina Wilczęta problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków finansowych 

przyznanych w ramach dopłaty 
z Funduszu rozwoju przewozów 

autobusowych o charakterze 
użyteczności publicznej w 2025 r.

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

23 Powiat Ostróda problemowa
Prawidłowość wykorzystania 

i rozliczenia środków finansowych 
przyznanych w ramach dopłaty 

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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z Funduszu rozwoju przewozów 
autobusowych o charakterze 

użyteczności publicznej w 2025 r.

24
Powiatowy Inspektorat 
Nadzoru Budowlanego 

w Piszu
problemowa

Prawidłowość zaciągania 
zobowiązań finansowych 

i dokonywania wydatków ze 
środków budżetu państwa oraz 

prawidłowość i terminowość 
przeprowadzenia inwentaryzacji 

w 2025 r.

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji 

25
Powiatowy Inspektorat 
Nadzoru Budowlanego 

w Szczytnie
problemowa

Prawidłowość zaciągania 
zobowiązań finansowych 

i dokonywania wydatków ze 
środków budżetu państwa oraz 

prawidłowość i terminowość 
przeprowadzenia inwentaryzacji 

w 2025 r.

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji 

26
Powiatowy Inspektorat 
Nadzoru Budowlanego 

w Węgorzewie
problemowa

Prawidłowość zaciągania 
zobowiązań finansowych 

i dokonywania wydatków ze 
środków budżetu państwa oraz 

prawidłowość i terminowość 
przeprowadzenia inwentaryzacji 

w 2025 r.

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji 

27
Komenda Miejska 

Państwowej Straży Pożarnej 
w Elblągu

problemowa

Prawidłowość zaciągania 
zobowiązań finansowych 

i dokonywania wydatków ze 
środków budżetu państwa oraz 

prawidłowość i terminowość 
przeprowadzenia inwentaryzacji 

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji 
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w 2025 r. /
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

28
Powiatowa Stacja 

Sanitarno-Epidemiologiczna 
w Bartoszycach

kompleksowa Kontrola gospodarki finansowej 
za 2025 r. II półrocze WK-II

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

29 Powiatowy Inspektorat 
Weterynarii w Mrągowie kompleksowa Kontrola gospodarki finansowej 

za 2025 r. II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

3. Oddział Kontroli świadczeń – 154 kontrole:

Lp. Nazwa jednostki 
(podmiotu kontrolowanego)

Rodzaj kontroli 
(kompleksowa, 
problemowa, 
sprawdzająca, 

inna)

Temat kontroli 
(cel, przedmiot i zakres kontroli)

Termin kontroli 
(kwartał lub 

półrocze)

Oddział/osoby 
odpowiedzialne 

za realizację 
kontroli

(kierownik/
pracownicy)

Osoby 
nadzorujące 

kontrolę 
(dyrektor)

Priorytety KPRM:
1. Zadania 

obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji. 

3. Zarządzanie 
kadrami w 

administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem
adekwatności 

zasobów ludzkich 
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do realizowanych 
zadań.

/
Właściwość 

rzeczowa MSWiA

ŚWIADCZENIA RODZINNE - STANOWISKO W OLSZTYNIE – 17 kontroli:

1. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Sorkwitach problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych.
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

2. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Wielbarku problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych oraz 
ustawy o ustaleniu i wypłacie 

zasiłków dla opiekunów

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

3. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Mrągowie problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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upoważnieni 
pracownicy

4. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Korszach problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

5.
Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Mikołajkach

problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

6. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Nidzicy problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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7. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Barcianach problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych oraz 
ustawy o ustaleniu i wypłacie 

zasiłków dla opiekunów

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

8. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Płośnicy problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

9. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Kętrzynie sprawdzająca

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

10. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Pieckach problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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upoważnieni 
pracownicy

11. 
Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Dobrym 
Mieście

problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

12. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Gietrzwałdzie problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

13. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Szczytnie problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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14. Gminny  Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Działdowie problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

15. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Iłowie - Osada problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

16. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Stawigudzie problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

17. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Dźwierzuty problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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upoważnieni 
pracownicy

ŚWIADCZENIA RODZINNE - STANOWISKO W ELBLĄGU – 17 kontroli:

1 Urząd Miejski w Elblągu problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych oraz 
ustawy o ustaleniu i wypłacie 

zasiłków dla opiekunów

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

2 Urząd Miejski w Pasłęku problemowa 
Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

3 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Iławie

problemowa 
Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy

 o świadczeniach rodzinnych I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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4 Urząd Gminy Kiwity problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

5
Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Górowie 
Iławeckim

sprawdzająca

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

6 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Bartoszycach

problemowa 

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów 

        I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

7 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Biskupcu problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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upoważnieni 
pracownicy

8 Urząd Gminy Lelkowo problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

9 Urząd Gminy Lubomino problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

10
Miejsko-Gminny Ośrodek 
Pomocy Społecznej w 
Sępopolu  

problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

 

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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11 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Miłakowie problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

12 Miejsko-Gminny Ośrodek 
Pomocy Społecznej w Suszu 

problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

13 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Zalewie

problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

14 Urząd Gminy Wilczęta problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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upoważnieni 
pracownicy

15 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Braniewie problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

16 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Małdytach problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

17
Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Tolkmicku

problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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ŚWIADCZENIA RODZINNE - STANOWISKO W EŁKU – 10 kontroli:

1. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Ełku problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

2. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Kalinowie problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

3. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Miłkach problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

4. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Kruklankach problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

5. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Pozezdrzu problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

6. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Węgorzewie problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

7. Urząd Miasta w Ełku problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

8. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Świętajnie problemowa Ocena  realizacji zadań 

wynikających z ustawy o pomocy II półrocze Kierownik 
Oddziału 

Dyrektor 
Wydziału 
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osobom uprawnionym do 
alimentów

Kontroli 
Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Kontroli

9. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Prostkach problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

10. Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Gołdapi problemowa

Ocena  realizacji zadań 
wynikających z ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do 
alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

STANOWISKO  Z ZAKRESU KONTROLI LEKARZY I PSYCHOLOGÓW  - BROŃ, DETEKTYWI – 8 kontroli:

1. 
Barbara 

Mazurek-Maciejec
(Olsztyn)

kompleksowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania 

badań lekarskich osób 
występujących o wydanie 

pozwolenia na broń 
lub zgłaszających do rejestru broń 

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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pneumatyczną oraz posiadających 
pozwolenie na broń 

lub zarejestrowaną broń 
pneumatyczną

upoważnieni 
pracownicy

2.
Barbara 

Mazurek-Maciejec
(Olsztyn)

kompleksowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania 

badań lekarskich osób 
ubiegających się o wydanie lub 

posiadających licencję detektywa

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

3. Przemysław Gawroński
(Olsztyn) kompleksowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania 

badań lekarskich osób 
występujących o wydanie 

pozwolenia na broń 
lub zgłaszających do rejestru broń 
pneumatyczną oraz posiadających 

pozwolenie na broń 
lub zarejestrowaną broń 

pneumatyczną

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

4. Przemysław Gawroński
(Olsztyn) kompleksowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania 

badań lekarskich osób 
ubiegających się o wydanie lub 

posiadających licencję detektywa

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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5. Bożena Rychlik
(Olsztyn) kompleksowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania 

badań psychologicznych osób 
występujących o wydanie 

pozwolenia na broń 
lub zgłaszających do rejestru broń 
pneumatyczną oraz posiadających 

pozwolenie na broń 
lub zarejestrowaną broń 

pneumatyczną

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

6. Bożena Rychlik
(Olsztyn) kompleksowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania 

badań psychologicznych osób 
ubiegających się o wydanie 
lub posiadających licencję 

detektywa

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

7. Wojciech Tomczyk
(Ełk) kompleksowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania 

badań lekarskich osób 
występujących o wydanie 

pozwolenia na broń 
lub zgłaszających do rejestru broń 
pneumatyczną oraz posiadających 

pozwolenie na broń 
lub zarejestrowaną broń 

pneumatyczną

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

8. Wojciech Tomczyk
(Ełk) kompleksowa Kontrola w zakresie prawidłowości 

wykonywania i dokumentowania II półrocze Kierownik 
Oddziału 

Dyrektor 
Wydziału 



30

badań lekarskich osób 
ubiegających się o wydanie lub 

posiadających licencję detektywa

Kontroli 
Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Kontroli

STANOWISKO  Z ZAKRESU KONTROLI TŁUMACZY PRZYSIĘGŁYCH – 102 kontrole:

1 Abramczyk-Altmajer
Romana Maria kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

2 Babiak-Owad 
Anna Maria kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

3 Bieliński Robert kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
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upoważnieni 
pracownicy

4 Bukowiecka
Magdalena Maria kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

5  Bohun-Dąbrowska
Irena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

6 Borowski Zygmunt kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

7  Brzeżycka Izabela kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
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Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

8  Budzińska-Czyż Paulina kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

9 Buk Ewa Danuta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

10  Buk Andrzej kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

11 Bukato Wiktor Cezary kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał Kierownik 

Oddziału 
Dyrektor 
Wydziału 

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
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Kontroli 
Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Kontroli

12 Cieciera Alicja kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

13 Cudziło Dariusz kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

14 Dobucki Jacek kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
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15 Dombrowski Joanna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

16 Dota-Kubińska Agnieszka kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

17 Fijarczyk Elżbieta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

18  Fowler Magdalena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
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upoważnieni 
pracownicy

19 Gewers Natalia kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

20 Gołąb Małgorzata Teresa kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

21 Groth Danuta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

22 Horodyska Renata Marzena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
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Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

23 Jackowski Marcin kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

24  Jakimowicz Iwona kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

25  Jarocka Jolanta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

26 Kabat Bogusława kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał Kierownik 

Oddziału 
Dyrektor 
Wydziału 

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
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Kontroli 
Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Kontroli

27  Kajdanowicz-Mazurek Olena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

28  Kasiulajtis Bożena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

29  Kiezik 
Jolanta Bożena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
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30  Kiszko Marcin kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

31  Klatt Halina kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

32 Kociela-Rybicka 
Elilia Maria kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

33 Kolaj Maria kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
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upoważnieni 
pracownicy

34  Kosiewicz Agnieszka Joanna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

35  Kossakowska Iwona kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

36 Kowalińska Urszula kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

37 Kozieł Małgorzata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
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Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

38 Kragiel Aneta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

39  Krasnopolska-Maliszewska 
Lilia kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

40  Krassowska-Starak Iwona kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

41  Krupa Agnieszka kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał Kierownik 

Oddziału 
Dyrektor 
Wydziału 

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
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Kontroli 
Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Kontroli

42  Liegman-Borkowska Irena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

43  Łowicka Czesława kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

44  Macidłowski Kamil kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
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45  Maczuga Władysław kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

46 Milanowski
Marek Piotr kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

47 Małkińska Marlena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

48 Markiewicz Jędrzej kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
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upoważnieni 
pracownicy

49  Markowicz-Korszun 
Katarzyna Agnieszka kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

50  Michalik-Rosa 
Stefania kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

51 Michlewicz-Czarnecka 
Stanisława kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

52  Narkowicz Weronika kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

53  Naworska Gizela Ruta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

54  Nourain Lucyna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

55  Nourain Faisel kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

56 Nowicki Marcin kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał Kierownik 

Oddziału 
Dyrektor 
Wydziału 

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
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Kontroli 
Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Kontroli

57  Ołubowicz Magdalena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

58 Orzechowska Maja kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

59  Orzeł Mariusz kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
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60 Osękowski Tomasz kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

61  Paczkowska Lucyna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

62 Parfinowicz-Wstawska 
Agnieszka Elżbieta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

63 Paterek Ewa kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
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upoważnieni 
pracownicy

64  Pawlik-Robertson Barbara 
Maria kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

65 Pełka-Ręczkowska Lucyna 
Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

66  Petka 
Arkadiusz Sebastian kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

67 Pilch Dawid kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
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Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

68 Ponomarova Iryna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

69 Przywoźna Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

70  Radosz Piotr kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

71 Romanik Robert kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał Kierownik 

Oddziału 
Dyrektor 
Wydziału 

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
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Kontroli 
Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Kontroli

72  Ronkowska Iwona kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

73  Różański Wojciech kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

74 Różycki Andrzej kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
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75  Samojłowicz Beata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

76  Siejbik 
Karolina Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

77  Sieracka Wioletta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

78 Sikorska
Maria Jolanta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
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upoważnieni 
pracownicy

79  Sobolewski Wojciech kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

80 Spychał Barbara kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

81  Stefaniak Agnieszka kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

82 Subrewicz 
Witold Andrzej kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
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Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

83  Syguła Joanna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

84 Szachowicz Beata Ewa kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

85  Szerszeń Adriana kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

86 Szpura-Kazimierczuk
Monika kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał Kierownik 
Oddziału 

Dyrektor 
Wydziału 

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
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Kontroli 
Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Kontroli

87  Sztukowski Waldemar kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

88 Tchórz Lubomira  kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

89 Tkaczuk Marta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
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90  Tokarska Iwona kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

91  van Lienen
Grażyna Elżbieta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

92 Vermez Zenobia kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

93 Walc Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
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upoważnieni 
pracownicy

94  Wasiak Robert kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

95 Wasilewska Justyna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

96  Welenc-Łojewska
Monika Sylwia kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

97  Winarska
Maja Olga kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
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Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

98  Wisiński Rafał kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

99  Wiszniewska Celina kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

100  Witkowska-Dylert
Magdalena Agnieszka kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

101 Wolaniecka Hanna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał Kierownik 

Oddziału 
Dyrektor 
Wydziału 

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html


57

Kontroli 
Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Kontroli

102 Zedlewska-Lontkowska
Kinga kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 
Kontroli 

Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

II. WYDZIAŁ ZDROWIA - ogółem 89 kontroli, z tego: 
1. Oddział Rejestru i Kształcenia Medycznego – 58 kontroli:

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego Rodzaj kontroli Temat kontroli Przewidywany 

termin 
Odpowiedzialny 

za realizację Nadzorujący 

Priorytety KPRM:
1. Zadania 

obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html
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finansowanych 
w formie dotacji. 

3. Zarządzanie 
kadrami w 

administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem
adekwatności 

zasobów ludzkich 
do realizowanych 

zadań.
/

Właściwość 
rzeczowa MSWiA

1
SALAMANDRA SPÓŁKA 
Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

I półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

2

MAG-DENT SPÓŁKA 
Z OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

I półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

3 MEDSOFT Marcin Okliński kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

I półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

4
GIMED ANDRZEJ 

FURMANIAK SPÓŁKA 
KOMANDYTOWA

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

I półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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wykonujących działalność 
leczniczą

5
MARADMED SPÓŁKA 

Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

I półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

6 FIRMA HANDLOWA "KDM" 
DARIUSZ OLSZEWSKI kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

I półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

7 FILADENT LEKARZ 
STOMATOLOG SYLWIA MAJ-

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności I półrocze Kierownik,

upoważnieni
Dyrektor
Wydziału
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FILARSKA

kompleksowa

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia 
 o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Zdrowia

8

OŚRODEK BADAŃ 
KLINICZNYCH BD RESEARCH 

SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

I półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

9
GREGO-REH Usługi 

Rehabilitacyjne GRZEGORZ 
KISIEL

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  

I półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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o spełnianiu warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej a także w zakresie 
zgodności z danymi zawartymi 

w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność 

leczniczą

10
"NASZ DOKTOR" 

ANTOŃCZYK CYMEK 
SPÓŁKA JAWNA

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

I półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

11
DERMATOLOGIA 

ALEKSANDRA ZNAJEWSKA-
PANDER

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 

I półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność 

leczniczą

12
Dermatologia 

MAŁGORZATA ORYLSKA-
RATYŃSKA

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

I półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

13
JJCC SPÓŁKA 

Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

I półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

14 PERSPEKTYWA Janina Ocena spełniania warunków I półrocze Kierownik, Dyrektor
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Malanowska

kompleksowa

wykonywania działalności 
leczniczej w zakresie objętym 

składanym wnioskiem o wpis do 
rejestru oraz w zakresie 

złożonego oświadczenia  o 
spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

upoważnieni
przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Wydziału
Zdrowia

15
Niepubliczny Zakład Opieki 
Zdrowotnej "Vita" Ireneusz 

Jeszko
kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

I półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

16
Specjalistyczna Praktyka 

Lekarska Izabela 
Macinkiewicz

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 

I półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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kompleksowa
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

oddziału

17
REHABILITACJA MARMED 
SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

I półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

18
UZDROWISKO MEDICUS 

SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

I półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

19 SALON OPTYCZNY EWA 
WĘGŁOWSKA kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

I półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

20 DENT-MEDICA  JANINA 
NOGAL kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia 
 o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w  rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

I półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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21

SPECJALISTYCZNA 
PRAKTYKA DENTYSTYCZNA 

SUJKA SPÓŁKA 
Z OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

I półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

22 NEW-MED MARCIN CYMEK kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

I półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

23 EpiCentrum Joanna Zyra kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

I półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

pracownicy
oddziału

24

SZPITAL MRĄGOWSKI IM. 
MICHAŁA KAJKI SPÓŁKA 

Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

problemowa

Ocena w zakresie zgodności 
wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi 

warunki wykonywania 
działalności leczniczej oraz 

z danymi zawartymi w rejestrze 
podmiotów wykonujących 

działalność leczniczą

I półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

25

ECM LIFECLINICA 
MEDYCYNA RODZINNA 

SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

sprawdzająca

Ocena realizacji zaleceń 
pokontrolnych dotyczących 
podmiotów wykonujących 

działalność leczniczą w zakresie 
zgodności wykonywanej 
działalności z przepisami 
określającymi warunki 

wykonywania działalności 
leczniczej 

I półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału

Zdrowia

26
POWIATOWY SZPITAL IM. 

WŁADYSŁAWA 
BIEGAŃSKIEGO W IŁAWIE

problemowa

Prawidłowość realizacji staży 
podyplomowych lekarzy i lekarzy 

dentystów oraz spełnienie 
wymagań

I półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę

Dyrektor
Wydziału

Zdrowia
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i warunków przez podmiot 
prowadzący staż podyplomowy

pracownicy
oddziału

27 SZPITAL POWIATOWY 
W KĘTRZYNIE

problemowa

Prawidłowość realizacji staży 
podyplomowych lekarzy i lekarzy 

dentystów oraz spełnienie 
wymagań

i warunków przez podmiot 
prowadzący staż podyplomowy

I półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału

Zdrowia

28
Niepubliczny Zakład Opieki 
Zdrowotnej „Twoje Zdrowie 

EL” sp. z o.o.
problemowa

Prawidłowość realizacji staży 
podyplomowych lekarzy i lekarzy 

dentystów oraz spełnienie 
wymagań

i warunków przez podmiot 
prowadzący staż podyplomowy

I półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

29
 KLINIKA DOWGIERD 

SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

problemowa

Prawidłowość realizacji staży 
podyplomowych lekarzy i lekarzy 

dentystów oraz spełnienie 
wymagań

i warunków przez podmiot 
prowadzący staż podyplomowy

I półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

30 MARCIN DEJ kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 

II półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia



70

w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność 

leczniczą

31

STOMATOLOGIA 
KRYSZTOPIK SPÓŁKA 

Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

II półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

32 Gałkowo.pl Potocki 
Aleksander kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

II półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

33 CENTRUM-MED SPÓŁKA Ocena spełniania warunków II półrocze Kierownik, Dyrektor
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Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

wykonywania działalności 
leczniczej w zakresie objętym 

składanym wnioskiem o wpis do 
rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

upoważnieni
przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Wydziału
Zdrowia

34

KLINIKA LECZENIA 
UZALEŻNIEŃ 

,,ODWRÓCENI” Spółka 
z ograniczoną 

odpowiedzialnością

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

II półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

35
CICHOSZ I WSPÓLNICY 

SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 

II półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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kompleksowa
złożonego oświadczenia 
 o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

oddziału

36 MDent stomatologia spółka 
cywilna kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

II półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

37
SMILE STUDIO SPÓŁKA 

Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

II półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

38 FUNDACJA "MODRAK" kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

II półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

39
ZURALSCY.PL 

STOMATOLOGIA HANNA 
WIELGOSZ-ŻURALSKA

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

II półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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40 BEAUTY SPACE MAGDA 
BARBARA DANILEWICZ kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

II półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

41
VENA CLINIC OLSZTYN 

SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

II półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

42

,,BABY-MED POŁOŻNE 
RODZINNE" ROGOWSKA, 

MAŃKA SPÓŁKA 
PARTNERSKA

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

II półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

pracownicy
oddziału

43 DENTAL SYNTEZA 
JAROSŁAW MIGACZ kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

II półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

44 MARTIN OKSANA 
SAMOILIUK kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 

II półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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leczniczej a także w zakresie 
zgodności z danymi zawartymi 

w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność 

leczniczą

45 STUDIO OPTYCZNE 
URSZULA POLUS kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

II półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

46
WARMIA MEDICAL CLINIC 
SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 

II półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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leczniczą

47
SALUS SPÓŁKA 

Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

II półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

48
Indywidualna Praktyka 
Lekarska WALMED Jan 

Walczak
kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

II półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

49
M.DENT - STOMATOLOGIA 

S.C. ŁUKASZ MICHALAK, 
AGNIESZKA MICHALAK

kompleksowa
Ocena spełniania warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej w zakresie objętym 

Kierownik,
upoważnieni

przez

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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składanym wnioskiem o wpis do 
rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

II półrocze

Wojewodę
pracownicy

oddziału

50 DR N.MED. BARBARA 
CZERNICKA

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

II półrocze Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

51
WEKK SPÓŁKA 

Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków II półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia



79

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

52

SMARTER DIAGNOSTICS 
POLSKA SPÓŁKA 
Z OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności 

leczniczej w zakresie objętym 
składanym wnioskiem o wpis do 

rejestru oraz w zakresie 
złożonego oświadczenia  
o spełnianiu warunków 

wykonywania działalności 
leczniczej a także w zakresie 

zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność 
leczniczą

II półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

53
GOLDMEDICA SPÓŁKA 

Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

problemowa

Ocena w zakresie zgodności 
wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi 

warunki wykonywania 
działalności leczniczej oraz z 

danymi zawartymi w rejestrze 
podmiotów wykonujących 

działalność leczniczą

II półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

54 FIZJOTERAPIA-Natalia 
PERNAK

Ocena realizacji zaleceń 
pokontrolnych dotyczących 
podmiotów wykonujących 

Kierownik,
upoważnieni

przez

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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sprawdzająca
działalność leczniczą w zakresie 

zgodności wykonywanej 
działalności z przepisami 
określającymi warunki 

wykonywania działalności 
leczniczej

II półrocze
Wojewodę
pracownicy

oddziału

55 UNIWERSYTECKI SZPITAL 
KLINICZNY W OLSZTYNIE

problemowa

Prawidłowość realizacji staży 
podyplomowych lekarzy i lekarzy 

dentystów oraz spełnienie 
wymagań

i warunków przez podmiot 
prowadzący staż podyplomowy

II półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

56 MIEJSKI SZPITAL 
ZESPOLONY W OLSZTYNIE

problemowa

Prawidłowość realizacji staży 
podyplomowych lekarzy i lekarzy 

dentystów oraz spełnienie 
wymagań

i warunków przez podmiot 
prowadzący staż podyplomowy

II półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

57
IDENT.CO SPÓŁKA 
Z OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
problemowa

Prawidłowość realizacji staży 
podyplomowych lekarzy i lekarzy 

dentystów oraz spełnienie 
wymagań

i warunków przez podmiot 
prowadzący staż podyplomowy

II półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

58
SZYMAŃSCY 

STOMATOLOGIA SPÓŁKA 
JAWNA

problemowa

Prawidłowość realizacji staży 
podyplomowych lekarzy i lekarzy 

dentystów oraz spełnienie 
wymagań

i warunków przez podmiot 
prowadzący staż podyplomowy

II półrocze

Kierownik,
upoważnieni

przez
Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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2. Oddział analiz, mapy potrzeb zdrowotnych i statystyki medycznej – 10 kontroli:

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego Rodzaj kontroli Temat kontroli

Przewidywany 
termin 

kontroli

Odpowiedzialny 
za realizację 

kontroli

Nadzorujący 
kontrolę

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne, 

ze szczególnym 
uwzględnieniem 

obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji. 

3. Zarządzanie 
kadrami w 

administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem
adekwatności 

zasobów ludzkich 
do realizowanych 

zadań.
/

Właściwość 
rzeczowa MSWiA

1. Szpital w Ostródzie Spółka 
Akcyjna problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi 

warunki wykonywania 
działalności leczniczej 

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

Priorytet KPRM 
Nr 1

Zadania obronne, 
ze szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
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w dziedzinie  chorób zakaźnych w zakresie 
pozamilitarnego 

wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego.

2. Wojewódzki Szpital 
Specjalistyczny w Olsztynie problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi 

warunki wykonywania 
działalności leczniczej 

w dziedzinie ginekologii
 i położnictwa, neonatologii 
i ginekologii onkologicznej 

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

Priorytet KPRM 
Nr 1

Zadania obronne, 
ze szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego.

3. Miejski Szpital Zespolony 
w Olsztynie problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi 

warunki wykonywania 
działalności leczniczej 

w dziedzinie  ginekologii 
i położnictwa, neonatologii

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

Priorytet KPRM 
Nr 1

Zadania obronne, 
ze szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego.

4. 
Szpital Powiatowy  
w  Nowym Mieście 

Lubawskim  Sp. z.o.o
problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi 

warunki wykonywania 
działalności leczniczej 
w dziedzinie chirurgii

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

Priorytet KPRM 
Nr 1

Zadania obronne, 
ze szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
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wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego.

5. Szpital Miejski w Morągu                  
Sp. z.o.o problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi 

warunki wykonywania 
działalności leczniczej 
w dziedzinie  chirurgii

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

Priorytet KPRM 
Nr 1

Zadania obronne, 
ze szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego.

6. Zespół Opieki Zdrowotnej 
w Nidzicy problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi 

warunki wykonywania 
działalności leczniczej 

w dziedzinie  geriatrii i chirurgii

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

Priorytet KPRM 
Nr 1

Zadania obronne, 
ze szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego.

7.

Samodzielny Publiczny 
Zespół Zakładów Opieki 

Długoterminowej Olecko 
Kolonia

problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi 

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

Priorytet KPRM 
Nr 1

Zadania obronne, 
ze szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
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warunki wykonywania 
działalności leczniczej 

oddziału administracji 
publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego.

8.   "Pro-Medica" w Ełku  Sp. 
z.o.o. problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi 

warunki wykonywania 
działalności leczniczej 
w dziedzinie  chirurgii

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

Priorytet KPRM 
Nr 1

Zadania obronne, 
ze szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego.

9.

Szpital Powiatowy Spółka 
z Ograniczoną 

Odpowiedzialnością 
w Pasłęku 

problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi 

warunki wykonywania 
działalności leczniczej 
w dziedzinie  chirurgii

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

Priorytet KPRM 
Nr 1

Zadania obronne, 
ze szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego.

10.
Warmińsko - Mazurskie 
Centrum Chorób Płuc 

w Olsztynie
problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi 

warunki wykonywania 
działalności leczniczej 

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

Priorytet KPRM 
Nr 1

Zadania obronne, 
ze szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
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w dziedzinie pulmonologii 
i alergologii

w zakresie 
pozamilitarnego 

wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego

3. Oddział zdrowia publicznego –  21 kontroli:

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego Rodzaj kontroli Temat kontroli

Przewidywany 
termin 

kontroli

Odpowiedzialny 
za realizację 

kontroli

Nadzorujący 
kontrolę

Priorytety KPRM:
1. Zadania 

obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji. 
3. Zarządzanie 

kadrami w 
administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem
adekwatności 

zasobów ludzkich 
do realizowanych 

zadań.
/

Właściwość 
rzeczowa MSWiA
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1.

Departament Zdrowia 
Urzędu Marszałkowskiego 
Województwa Warmińsko-
Mazurskiego

problemowa 

Sprawdzenie sposobu realizacji 
zadania dotyczącego 

dokonywanej oceny zasadności 
zastosowanego przymusu 

bezpośredniego przez innego 
lekarza, pielęgniarkę jednostki 

organizacyjnej pomocy społecznej 
lub kierującego akcją 

prowadzenia medycznych 
czynności ratunkowych – zgodnie 

z art. 18 ust. 10 pkt 2 ustawy 
z dnia 19 sierpnia 1994 r. 

o ochronie zdrowia psychicznego 
(t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 917)

I półrocze 

Kierownik, 
pracownicy 

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

2.

Departament Zdrowia 
Urzędu Marszałkowskiego 
Województwa Warmińsko-

Mazurskiego
problemowa

Sprawdzenie sposobu realizacji 
postanowienia sądowego 

o przyjęciu do szpitala 
psychiatrycznego osoby, o której 

mowa w art. 29 ust. 1 ustawy 
z dnia 19 sierpnia 1994 r. 

o ochronie zdrowia psychicznego 
(t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 917)

I półrocze

Kierownik, 
pracownicy 

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

3.
Samodzielny Publiczny 

Zakład Opieki Zdrowotnej w 
Działdowie

problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi 

warunki wykonywania 
działalności leczniczej 

w dziedzinie położnictwa 
i ginekologii oraz neonatologii

I półrocze

Kierownik, 
pracownicy 

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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4.
Powiatowa Stacja

Sanitarno-Epidemiologiczna
w Węgorzewie

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego

I półrocze

Kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

5.
Powiatowa Stacja

Sanitarno-Epidemiologiczna
w Giżycku

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego

I półrocze

Kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

6.
Powiatowa Stacja

Sanitarno-Epidemiologiczna
w Gołdap

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego

I półrocze

Kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

7.

Powiatowa Stacja
Sanitarno-Epidemiologiczna

w Nidzicy
problemowa

Nadzór nad realizacją zadań
wynikających z uprawnień organu

założycielskiego
I półrocze

Kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

8.
Powiatowa Stacja

Sanitarno-Epidemiologiczna
w Mrągowie

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego

I półrocze

Kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

9.

GMINNE CENTRUM 
ZDROWIA ZESPÓŁ 

PUBLICZNYCH ZAKŁADÓW 
OPIEKI ZDROWOTNEJ 

W OLSZTYNKU

problemowa

Ocena, czy środki transportu
sanitarnego spełniają cechy 

techniczne i jakościowe określone 
w Polskich

Normach przenoszących 
europejskie

I półrocze

Kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia
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normy zharmonizowane

10.

ZESPÓŁ OPIEKI 
ZDROWOTNEJ W 

LIDZBARKU WARMIŃSKIM
problemowa

Ocena, czy środki transportu
sanitarnego spełniają cechy 

techniczne i jakościowe określone 
w Polskich

Normach przenoszących 
europejskie

normy zharmonizowane

I półrocze

Kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

11.
ZESPÓŁ ZAKŁADÓW OPIEKI 
ZDROWOTNEJ IM. JERZEGO 
PIÓRO W DOBRYM MIEŚCIE

problemowa

Ocena, czy środki transportu
sanitarnego spełniają cechy 

techniczne i jakościowe określone 
w Polskich

Normach przenoszących 
europejskie

normy zharmonizowane

I półrocze

Kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

12. ZESPÓŁ OPIEKI 
ZDROWOTNEJ W NIDZICY problemowa

Zgodność wykonywanej 
działalności z przepisami 
określającymi warunki 

wykonywanej działalności 
leczniczej w dziedzinie psychiatrii.

I półrocze

Kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

13.
ZESPÓŁ ZAKŁADÓW OPIEKI 
ZDROWOTNEJ IM. JERZEGO 
PIÓRO W DOBRYM MIEŚCIE

problemowa

Zgodność wykonywanej 
działalności z przepisami 
określającymi warunki 

wykonywanej działalności 
leczniczej w dziedzinie psychiatrii

I półrocze

Kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

14.
Powiatowa Stacja

Sanitarno-Epidemiologiczna
w Elblągu

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego

II półrocze

Kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia
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15.
Wojewódzka Stacja

Sanitarno-Epidemiologiczna
w Olsztynie

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego

II półrocze

Kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

16.
Powiatowa Stacja

Sanitarno-Epidemiologiczna
w Bartoszycach

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego

II półrocze

Kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

17.
Powiatowa Stacja

Sanitarno-Epidemiologiczna
w Lidzbarku Warmińskim

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego

II półrocze

Kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

18.
Powiatowa Stacja

Sanitarno-Epidemiologiczna
w Kętrzynie

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego

II półrocze

Kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

19. ZESPÓŁ OPIEKI 
ZDROWOTNEJ W SZCZYTNIE problemowa

Ocena, czy środki transportu
sanitarnego spełniają cechy 

techniczne i
jakościowe określone w Polskich

Normach przenoszących 
europejskie

normy zharmonizowane

II półrocze

Kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

20. ZESPÓŁ OPIEKI 
ZDROWOTNEJ W NIDZICY problemowa

Ocena, czy środki transportu
sanitarnego spełniają cechy 

techniczne 
i jakościowe określone w Polskich

II półrocze

Kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia
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Normach przenoszących 
europejskie

normy zharmonizowane

21.
WOJEWÓDZKI SZPITAL 

SPECJALISTYCZNY 
W OLSZTYNIE

problemowa

Ocena, czy środki transportu
sanitarnego spełniają cechy 

techniczne i jakościowe określone 
w Polskich

Normach przenoszących 
europejskie

normy zharmonizowane

II półrocze

Kierownik,
pracownicy

oddziału zdrowia 
publicznego

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

III.  WYDZIAŁ INFRASTRUKTURY I NIERUCHOMOŚCI – ogółem 54 kontrole:

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego Rodzaj kontroli Temat kontroli

Przewidywany 
termin 

kontroli

Odpowiedzialny 
za realizację 

Nadzorujący 

Priorytety KPRM:
1. Zadania 

obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji. 
3. Zarządzanie 

kadrami w 
administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 
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uwzględnieniem
adekwatności 

zasobów ludzkich 
do realizowanych 

zadań.
/

Właściwość 
rzeczowa MSWiA.

1. Oddział gospodarki nieruchomościami z zamiejscowymi stanowiskami pracy w delegaturze Urzędu w Elblągu - 6 kontroli:

1. Urząd Miasta Olsztyna problemowa
Ocena prawidłowości 

gospodarowania zasobem 
nieruchomości Skarbu Państwa

I kwartał 
2026 r.

Kierownik Oddziału 
Gospodarki 

Nieruchomościami

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

2. Starostwo Powiatowe 
w Węgorzewie problemowa

Ocena prawidłowości 
gospodarowania zasobem 

nieruchomości Skarbu Państwa

II kwartał
 2026 r.

Kierownik Oddziału 
Gospodarki 

Nieruchomościami

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

3. Starostwo Powiatowe 
w Olsztynie problemowa

Ocena prawidłowości 
gospodarowania zasobem 

nieruchomości Skarbu Państwa

III kwartał
2026 r.

Kierownik Oddziału 
Gospodarki 

Nieruchomościami

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

4. Starostwo Powiatowe 
w Elblągu problemowa

Ocena prawidłowości 
gospodarowania zasobem 

nieruchomości Skarbu Państwa

III kwartał
2026 r.

Kierownik Oddziału 
Gospodarki 

Nieruchomościami

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 
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Nieruchomości

5. Starostwo Powiatowe 
w Giżycku problemowa

Ocena prawidłowości 
gospodarowania zasobem 

nieruchomości Skarbu Państwa

IV kwartał
2026 r.

Kierownik Oddziału 
Gospodarki 

Nieruchomościami

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

6. Starostwo Powiatowe 
w Ełku problemowa

Ocena prawidłowości 
gospodarowania zasobem 

nieruchomości Skarbu Państwa

IV kwartał
2026 r.

Kierownik Oddziału 
Gospodarki 

Nieruchomościami

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury
 i 

Nieruchomości
2. Oddział administracji architektoniczno-budowlanej z zamiejscowymi stanowiskami pracy w delegaturze Urzędu 

w Elblągu – 4 kontrole:

1. Prezydent Elbląga sprawdzająca

Realizacja zadań z zakresu 
administracji architektoniczno-

budowlanej wynikających 
z ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. 

Prawo budowlane (Dz. U. z 2025 
r. poz. 418 ze zm.)

I kwartał

Kierownik 
Oddziału 

Administracji 
Architektoniczno-

Budowlanej

Z-ca Dyrektora 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

2. Starosta Olecki sprawdzająca

Realizacja przez Starostę 
Braniewskiego zadań z zakresu 
administracji architektoniczno-

budowlanej wynikających 
z Ustawy 

z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo 

II kwartał

Kierownik 
Oddziału 

Administracji 
Architektoniczno-

Budowlanej

Z-ca Dyrektora 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości



93

budowlane (tj. Dz. U. z 2023 r. 
poz. 682 ze zm.)

3. Starosta Mrągowski sprawdzająca

Realizacja przez Starostę 
Działdowskiego zadań z zakresu 
administracji architektoniczno-

budowlanej wynikających 
z Ustawy 

z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo 
budowlane (tj. Dz. U. z 2023 r. 

poz. 682 ze zm.)

III kwartał

Kierownik 
Oddziału 

Administracji 
Architektoniczno-

Budowlanej

Z-ca Dyrektora 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

4. Prezydent Olsztyna sprawdzająca

Realizacja przez Starostę 
Gołdapskiego zadań z zakresu 

administracji architektoniczno-
budowlanej wynikających 

z Ustawy 
z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo 

budowlane (tj. Dz. U. z 2023 r. 
poz. 682 ze zm.)

IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 

Administracji 
Architektoniczno-

Budowlanej

Z-ca Dyrektora 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

3. Oddział Środowiska i Rolnictwa –  4 kontrole:

1. Starostwo Powiatowe
w Elblągu problemowa

Realizacja zadań Starosty 
wynikających

z ustawy o ochronie gruntów 
rolnych i leśnych

I półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 

Środowiska 
i Rolnictwa

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

2. Starostwo Powiatowe
w Braniewie problemowa

Realizacja zadań Starosty 
wynikających

z ustawy o ochronie gruntów 
rolnych i leśnych

I półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 

Środowiska 
i Rolnictwa

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury  
i 
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Nieruchomości

3. Spółka Wodna 
Szwarcenowo problemowa

Realizacja zadań związanych 
z utrzymaniem wód i urządzeń 

wodnych, finansowanych 
z udziałem środków Skarbu 

Państwa

II półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 

Środowiska 
i Rolnictwa

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

4. Spółka Wodna Laxdoyen problemowa

Realizacja zadań związanych 
z utrzymaniem wód i urządzeń 

wodnych, finansowanych 
z udziałem środków Skarbu 

Państwa

II półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 

Środowiska 
i Rolnictwa

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości
4. Oddział Rozwoju Regionalnego – 35 kontroli:

1. Gmina Miejska Lubawa problemowa
Budowa ul. Olsztyńskiej 
w Lubawie - etap I (zad. 

28/2025/A/203)
I półrocze 

2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury
I

Nieruchomości

2. Gmina Górowo Iławeckie problemowa

Przebudowa drogi gminnej nr 
119021N pomiędzy 

miejscowościami Czyprki 
i Woryny w gminie Górowo 

Iławeckie (zad. 28/2025/A/88)

I półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

3. Gmina Miasto Działdowo problemowa
Rozbudowa części ul. Polnej 

(203080 N) w Działdowie 
(zad. 28/2025/A/149)

I półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 
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Nieruchomości

4. Gmina Iława problemowa

Przebudowa drogi 
w miejscowości Lowizowo 

nr 146075N 
(zad. 28/2025/A/23)

I półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

5. Gmina Jedwabno problemowa
Przebudowa drogi gminnej nr 

194012N w miejscowości 
Waplewo (zad. 28/2025/A/157)

I półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

6. Gmina Miasto Mrągowo problemowa

Przebudowa dróg "Na Zatorzu" - 
ul. Bukowej, Klonowej i Kalinowej 

w Mrągowie 
(zad. 28/2025/A/166)

I półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

7. Gmina Wydminy problemowa

Remont nawierzchni ulicy 
Klonowej nr 136030N 

w Wydminach
(zad. 28/2025/A/153)

I półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

8. Powiat Olecki problemowa
Przebudowa drogi powiatowej nr 

1816N przez miejscowość 
Świętajno (zad. 28/2025/A/11)

I półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości
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9. Powiat Bartoszycki problemowa

Przebudowa odcinka drogi 
powiatowej nr 1515N Robity - 

Kandyty - Worławki od km 1+932 
do km 5+567,69 i od km 6+562,92 

do km 8+785,46 o łącznej 
długości ok. 5,858 km - etap I od 

km 6+562,92 do km 8+785,46 
o długości 2 223 m                               

(zad. 28/2025/A/60)

I  półrocze 
2026 r. Kierownik 

Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

10. Powiat Olsztyński problemowa

Przebudowa drogi powiatowej nr 
1501N relacji Brąswałd - Dywity 

na odcinku około 0,95 km                  
(zad. 28/2025/A/107)

I  półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

11. Gmina Miejska Kętrzyn problemowa
Remont drogi gminnej nr 
208114N (ul. Kasztanowa) 

w Kętrzynie (zad. 28/2025/A/180)
II  półrocze 

2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

12. Gmina Morąg problemowa

Budowa drogi gminnej na odcinku 
2-2 ulicy Bursztynowej w obrębie 

Bramka - Gmina Morąg                   
(zad. 28/2025/A/130)

II  półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury
 i 

Nieruchomości

13. Gmina Lubawa problemowa
Przebudowa drogi gminnej w 

msc. Prątnica 
(zad. 28/2025/A/58)

II  półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości
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14. Gmina Miejska Nowe 
Miasto Lubawskie

problemowa

Budowa dróg na osiedlu 
Marianowo w Nowym Mieście 

Lubawskim - etap: 
ul. Orzeszkowej i ul. Konopnickiej                            

(zad. 28/2025/A/40)

II  półrocze 
2026  r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i Nieruchomośc

i

15. Gmina Szczytno problemowa
Przebudowa drogi gminnej 
nr 196034N w miejscowości 

Gawrzyjałki (zad. 28/2025/A/112)
II  półrocze 

2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

16. Powiat Elbląski problemowa
Remont DP nr 1140N na odcinku 

Sierpin - DW509 
(zad. 28/2025/A/177)

II  półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

17. Powiat Braniewski problemowa
Remont drogi powiatowej Nr 

1352 odc. Glądy – Pawły   
(zad. 28/2025/A/215)

II  półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

18. Powiat Piski problemowa

Remont drogi powiatowej Nr 
1875N Kumielsk - Cwaliny od km 

1+027 do km 2+757 
(zad. 28/2025/A/143)

II  półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i Nieruchomośc

i

19. Powiat Szczycieński problemowa

Remont drogi powiatowej nr 
1500N Dębówko - Kobyłocha - 

Trelkówko - dr. woj. Nr 600 od km 
0+000 do km 3+310 

(zad. 28/2025/A/173)

II  półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości
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20. Gmina Miejska 
w Bartoszycach problemowa

Przebudowa ul. Brzozowej, 
ul. Kwiatowej, ul. Zielonej  

w Bartoszycach 
(zad. 28/2024/A/30)

II  półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

21. Starostwo Powiatowe 
w Braniewie problemowa

Nadzór nad wykonywaniem 
zadań zgodnie z art. 122 ustawy 

o kierujących pojazdami pod 
względem legalności 

wykonywania przez starostę 
zadań, o których mowa w art. 10 

ust. 1 i 2, art. 15 ust. 1, art. 16 
ust. 1, art. 18 ust. 2, art. 28 ust. 3, 
8 i 10, art. 30 ust. 1, 3 - 5, art. 31 

ust. 1, art. 33 ust. 2, art. 38 ust. 2, 
art. 43 ust. 1, art. 44 ust. 1 - 4 i 7, 
art. 45 ust. 1 i 3, art. 46 ust. 1 - 3, 
art. 47 ust. 5 i 6, art. 96 ust. 2 pkt 
2, art. 97 ust. 1, art. 99 ust. 1 - 2, 
art. 102 ust. 1, art. 103 ust. 1 i 3 

oraz art. 109 ust. 1 – 4

I półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

22. Starostwo Powiatowe 
w Olsztynie problemowa

Nadzór nad wykonywaniem 
zadań zgodnie z art. 122 ustawy 

o kierujących pojazdami pod 
względem legalności 

wykonywania przez starostę 
zadań, o których mowa w art. 10 

ust. 1 i 2, art. 15 ust. 1, art. 16 
ust. 1, art. 18 ust. 2, art. 28 ust. 3, 
8 i 10, art. 30 ust. 1, 3 - 5, art. 31 

I półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości
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ust. 1, art. 33 ust. 2, art. 38 ust. 2, 
art. 43 ust. 1, art. 44 ust. 1 - 4 i 7, 
art. 45 ust. 1 i 3, art. 46 ust. 1 - 3, 
art. 47 ust. 5 i 6, art. 96 ust. 2 pkt 
2, art. 97 ust. 1, art. 99 ust. 1 - 2, 
art. 102 ust. 1, art. 103 ust. 1 i 3 

oraz art. 109 ust. 1 – 4

23. Starostwo Powiatowe 
w Lidzbarku Warmińskim problemowa

Nadzór nad wykonywaniem 
zadań godnie z art. 122 ustawy o 

kierujących pojazdami pod 
względem legalności 

wykonywania przez starostę 
zadań, o których mowa w art. 10 

ust. 1 i 2, art. 15 ust. 1, art. 16 
ust. 1, art. 18 ust. 2, art. 28 ust. 3, 
8 i 10, art. 30 ust. 1, 3 - 5, art. 31 

ust. 1, art. 33 ust. 2, art. 38 ust. 2, 
art. 43 ust. 1, art. 44 ust. 1 - 4 i 7, 
art. 45 ust. 1 i 3, art. 46 ust. 1 - 3, 
art. 47 ust. 5 i 6, art. 96 ust. 2 pkt 
2, art. 97 ust. 1, art. 99 ust. 1 - 2, 
art. 102 ust. 1, art. 103 ust. 1 i 3 

oraz art. 109 ust. 1 – 4

II półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

24. Starostwo Powiatowe 
w Elblągu problemowa

Nadzór nad wykonywaniem 
zadań godnie z art. 122 ustawy 

o kierujących pojazdami pod 
względem legalności 

wykonywania przez starostę 
zadań, o których mowa w art. 10 

ust. 1 i 2, art. 15 ust. 1, art. 16 

II półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości
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ust. 1, art. 18 ust. 2, art. 28 ust. 3, 
8 i 10, art. 30 ust. 1, 3 - 5, art. 31 

ust. 1, art. 33 ust. 2, art. 38 ust. 2, 
art. 43 ust. 1, art. 44 ust. 1 - 4 i 7, 
art. 45 ust. 1 i 3, art. 46 ust. 1 - 3, 
art. 47 ust. 5 i 6, art. 96 ust. 2 pkt 
2, art. 97 ust. 1, art. 99 ust. 1 - 2, 
art. 102 ust. 1, art. 103 ust. 1 i 3 

oraz art. 109 ust. 1 – 4

25. Starostwo Powiatowe 
w Gołdapi problemowa

Na podstawie art. 10 ust. 2 
ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. 
Prawo o ruchu drogowym (Dz.U. 
z 2024 r. poz. 1251) w związku 

z § 3 ust. 2 pkt 1) lit. a) i b) 
Rozporządzenia Ministra 

Infrastruktury z dnia 23 września 
2003 r. w sprawie szczegółowych 
warunków zarządzania ruchem na 

drogach oraz wykonywania 
nadzoru nad tym zarządzaniem 

(Dz.U. z 2017 r., poz. 784 ze zm.) 
Ocena organizacji ruchu 

w zakresie zgodności 
z obowiązującymi przepisami oraz 
bezpieczeństwa ruchu drogowego 

wybranych dróg powiatowych 
i dróg gminnych w gminie, na 

których za zarządzanie ruchem 
jest odpowiedzialny starosta

I półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości



101

26. Starostwo Powiatowe 
w Kętrzynie problemowa

Na podstawie art. 10 ust. 2 
ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. 
Prawo o ruchu drogowym (Dz.U. 
z 2024 r. poz. 1251) w związku 

z § 3 ust. 2 pkt 1) lit. a) i b) 
Rozporządzenia Ministra 

Infrastruktury z dnia 23 września 
2003 r. w sprawie szczegółowych 
warunków zarządzania ruchem na 

drogach oraz wykonywania 
nadzoru nad tym zarządzaniem 

(Dz.U. z 2017 r., poz. 784 ze zm.) 
Ocena organizacji ruchu 

w zakresie zgodności 
z obowiązującymi przepisami oraz 
bezpieczeństwa ruchu drogowego 

wybranych dróg powiatowych 
i dróg gminnych w gminie, na 

których za zarządzanie ruchem 
jest odpowiedzialny starosta

I półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

27. Starostwo Powiatowe 
w Ostródzie problemowa

Na podstawie art. 10 ust. 2 
ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. 
Prawo o ruchu drogowym (Dz.U. 
z 2024 r. poz. 1251) w związku 

z § 3 ust. 2 pkt 1) lit. a) i b) 
Rozporządzenia Ministra 

Infrastruktury z dnia 23 września 
2003 r. w sprawie szczegółowych 
warunków zarządzania ruchem na 

drogach oraz wykonywania 

I półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości
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nadzoru nad tym zarządzaniem 
(Dz. U. z 2017 r., poz. 784 ze zm.) 

Ocena organizacji ruchu 
w zakresie zgodności 

z obowiązującymi przepisami oraz 
bezpieczeństwa ruchu drogowego 

wybranych dróg powiatowych 
i dróg gminnych w gminie, na 

których za zarządzanie ruchem 
jest odpowiedzialny starosta

28. Starostwo Powiatowe 
w Węgorzewie problemowa

Na podstawie art. 10 ust. 2 
ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. 
Prawo o ruchu drogowym (Dz.U. 
z 2024 r., poz. 1251) w związku 

z § 3 ust. 2 pkt 1) lit. a) i b) 
Rozporządzenia Ministra 

Infrastruktury z dnia 23 września 
2003 r. w sprawie szczegółowych 
warunków zarządzania ruchem na 

drogach oraz wykonywania 
nadzoru nad tym zarządzaniem 
(Dz.U. z 2017 r. poz. 784 ze zm.) 

Ocena organizacji ruchu 
w zakresie zgodności 

z obowiązującymi przepisami oraz 
bezpieczeństwa ruchu drogowego 

wybranych dróg powiatowych 
i dróg gminnych w gminie, na 

których za zarządzanie ruchem 
jest odpowiedzialny starosta

I półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości
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29.
030-N Iławskie Centrum 
Kształcenia Witold Topka 

w Iławie
problemowa

Nadzór nad ośrodkami szkolenia 
kierowców wykonujących 

przewóz drogowy. Na podstawie 
art. 39h ust. 1 i 2  ustawy z dnia 
6 września 2001r. o transporcie 
drogowym (Dz.U. 2025 r. poz. 

1490).

I półrocze 
2026r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

30.

037-N Magdalena Urszula 
Jackowska Polskie Centrum 

Szkoleniowe "EXPERT" 
w Działdowie

problemowa

Nadzór nad ośrodkami szkolenia 
kierowców wykonujących 

przewóz drogowy. Na podstawie 
art. 39h ust. 1 i 2  ustawy z dnia 
6 września 2001r. o transporcie 
drogowym (Dz. U. z 2025 r. poz. 

1490).

II półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

31.
038-N Liga Obrony Kraju 

Oddział Biura Zarządu 
Głównego w Poznaniu

problemowa

Nadzór nad ośrodkami szkolenia 
kierowców wykonujących 

przewóz drogowy. Na podstawie 
art. 39h ust. 1 i 2  ustawy z dnia 
6 września 2001r. o transporcie 
drogowym (Dz. U. z 2025 r. poz. 

1490)

II półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

32.

039-N Joanna Chmielarz 
Ośrodek Szkolenia 

Kierowców "MIG JR” w 
Giżycku

problemowa

Nadzór nad ośrodkami szkolenia 
kierowców wykonujących 

przewóz drogowy. Na podstawie 
art. 39h ust. 1 i 2  ustawy z dnia 
6 września 2001r. o transporcie 
drogowym (Dz. U. z 2025 r. poz. 

1490)

II półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości
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33. 044-N Auto Szkoła – Marek 
Wołosz Rozogi problemowa

Nadzór nad ośrodkami szkolenia 
kierowców wykonujących 

przewóz drogowy. Na podstawie 
art. 39h ust. 1 i 2  ustawy z dnia 
6 września 2001r. o transporcie 
drogowym (Dz.U. 2025 r. poz. 

1490)

II półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

34. 046-N Marian Karpiej 
w Kętrzynie problemowa

Nadzór nad ośrodkami szkolenia 
kierowców wykonujących 

przewóz drogowy. Na podstawie 
art. 39h ust. 1 i 2  ustawy z dnia 
6 września 2001r. o transporcie 
drogowym (Dz. U. z 2025 r. poz. 

1490)

II półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

35.
063-N Ośrodek Szkolenia 
Kierowców ADAMS Adam 
Sieredziński w Szczytnie

problemowa

Nadzór nad ośrodkami szkolenia 
kierowców wykonujących 

przewóz drogowy. Na podstawie 
art. 39h ust. 1 i 2  ustawy z dnia 
6 września 2001r. o transporcie 
drogowym (Dz. U. z 2025 r. poz. 

1490)

II półrocze 
2026 r.

Kierownik 
Oddziału 
Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

5. Samodzielne stanowiska pracy do spraw obsługi Programów Współpracy INTERREG z zamiejscowymi stanowiskami pracy 
w delegaturze Urzędu w Elblągu: 

Program Interreg Litwa-Polska 2021-2027 – 5 kontroli:

1. Gmina Tolkmicko 
STHB.02.02-IP.01-0006/23 

ECOMARINAS
kompleksowa

Podczas kontroli projektów
na miejscu ich realizacji 
sprawdzeniu podlega w 

szczególności czy: 
a) współfinansowane towary 

I kwartał 2026 
r.

upoważnieni 
pracownicy 

komórki 
WIN-VIII

Z-ca Dyrektora 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości
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2.

Uniwersytet Warmińsko-
Mazurski w Olsztynie

STHB.02.02-IP.01-0007/23 
ISMA

kompleksowa II kwartał 2026 
r.

upoważnieni 
pracownicy 

komórki 
WIN-VIII

Z-ca Dyrektora 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości 

3.
Fundacja Ochrony Wielkich 

Jezior Mazurskich 
LTPL00027

kompleksowa II kwartał 2026 
r.

upoważnieni 
pracownicy 

komórki 
WIN-VIII

Z-ca Dyrektora 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości 

4.
Gmina Tolkmicko 

STHB.03.01-IP.01-0017/23 
BOATMAN

kompleksowa II kwartał 2026 
r.

upoważnieni 
pracownicy 

komórki 
WIN-VIII

Z-ca Dyrektora 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości 

5.

Zarząd Portu Morskiego 
Elbląg spółka z o.o.                

STHB.02.02-IP.01-0005/23 
PortSHAZ

kompleksowa

i usługi zostały dostarczone,
b) faktyczny stan realizacji 

projektu jest zgodny z umową 
o dofinansowanie 
i odpowiada informacjom 
ujętym we wnioskach 
o płatność oraz innych 
dokumentach przekazywanych 
instytucji kontrolującej,

c) wydatki zadeklarowane przez 
beneficjenta w związku 
z realizowanym projektem 
zostały rzeczywiście 
poniesione i są zgodne 
z prawem, wymaganiami 
dokumentów programowych 
oraz z zasadami unijnymi 
i krajowymi,

d) zostały osiągnięte wskaźniki 
przedstawione we wnioskach 
o płatność,

e) beneficjent realizuje 
postanowienia w zakresie 
prowadzenia wyodrębnionej 
ewidencji księgowej projektu,

f) prawidłowo wykonywane są 
działania w odniesieniu do 
widoczności, przejrzystości 
i komunikacji,

g) dostępność produktów 

II kwartał 2026 
r.

upoważnieni 
pracownicy 

komórki 
WIN-VIII

Z-ca Dyrektora 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości
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projektu dla osób 
z niepełnosprawnościami oraz 
uniwersalnego projektowania 
znajdują odzwierciedlenie 
w realizowanym projekcie,

h) beneficjent wiodący wypełnia 
prawidłowo obowiązki, 
o których mowa w art. 26 ust. 
1 i 2 rozporządzenia UE 
2021/1059 z 24 czerwca 2021,

i) spełniono warunki w zakresie 
przechowywania 
dokumentacji.

IV. OKRESOWY PLAN KONTROLI NA 2025 ROK WOJEWÓDZKIEGO INSPEKTORA NADZORU GEODEZYJNEGO 
I KARTOGRAFICZNEGO WOJEWÓDZTWA WARMIŃSKO – MAZURSKIEGO – ogółem 6 kontroli:

L.p.
Jednostka lub komórka

organizacyjna przewidziana
do kontroli Tryb Zakres kontroli Termin kontroli Odpowiedzialny 

za realizację Nadzorujący

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne, 

ze szczególnym 
uwzględnieniem 

obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji.
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3. Zarządzanie 
kadrami w 

administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem
adekwatności 

zasobów ludzkich 
do realizowanych 

zadań. 
/

Właściwość 
rzeczowa MSWiA.

1. Starostwo Powiatowe
w Bartoszycach zwykły

1. Jakość danych ewidencji 
gruntów i budynków, jako 
podstawa do udostępniania 
danych (art. 21 i 24 ust. 3 
pkt 4 i 5 ustawy Pgik).

2. Proces cyfryzacji zbiorów 
powiatowego zasobu 
geodezyjnego 
i kartograficznego (dalej 
zwanego zasobem) i 
automatyzacja jego 
funkcjonowania:
 stan usług danych 

przestrzennych (art. 24 
ust. 3 pkt 5 ustawy 
Pgik),

 stan cyfryzacji 
materiałów 
kartograficznych (art. 
53b ust. 1 i 2 ustawy 
Pgik),

I półrocze Upoważnieni 
pracownicy WIGiK WINGiK
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 stan cyfryzacji 
operatów (§ 19 
rozporządzenia w 
sprawie zasobu),

 stan systemu do 
prowadzenia zasobu (§ 
8 rozporządzenia w 
sprawie zasobu),

 stan e-usług dla 
wykonawców prac 
geodezyjnych (§ 12 ust. 
1 rozporządzenia w 
sprawie zasobu),

 stan e-usług 
udostępniania 
materiałów zasobu dla 
obywateli (§ 12 ust. 1 
rozporządzenia 
w sprawie zasobu),

 stan informatyzacji 
obsługi narad 
koordynacyjnych (art. 
28b ust. 5a i 10 ustawy 
Pgik),

 struktura i 
dostosowanie baz 
danych (§ 16 ust. 2 
rozporządzenia w 
sprawie GESUT; § 11 
ust. 1 rozporządzenia w 
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sprawie BDOT500),
 format wymiany 

danych (§ 42 ust. 1 
rozporządzenia w 
sprawie standardów).

3. Stan wdrożenia układu 
wysokościowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1
rozporządzenia w sprawie 
odniesień).

4. Kontrola podejmowanych 
działań w zakresie 
gleboznawczej klasyfikacji
gruntów (§ 4 
rozporządzenia w sprawie 
gleboznawczej klasyfikacji 
gruntów).

5. Poprawność prowadzenia 
postępowań 
administracyjnych w 
sprawie
aktualizacji ewidencji 
gruntów i budynków (art. 
22 i 24 ust. 2a ustawy Pgik).

6. Sprawdzenie realizacji 
zaleceń pokontrolnych 
skierowanych do Starosty 
Bartoszyckiego 
w wystąpieniu 
pokontrolnym z dnia 8 
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czerwca 2021 r., znak: 
WIG.7210.1.3.2021.

2.
Starostwo Powiatowe 

w Elblągu zwykły

1. Jakość danych ewidencji 
gruntów i budynków, jako 
podstawa do udostępniania 
danych (art. 21 i 24 ust. 3 
pkt 4 i 5 ustawy Pgik).

2. Proces cyfryzacji zbiorów 
powiatowego zasobu 
geodezyjnego 
i kartograficznego (dalej 
zwanego zasobem) i 
automatyzacja jego 
funkcjonowania:
 stan usług danych 

przestrzennych (art. 24 
ust. 3 pkt 5 ustawy 
Pgik),

 stan cyfryzacji 
materiałów 
kartograficznych (art. 
53b ust. 1 i 2 ustawy 
Pgik),

 stan cyfryzacji 
operatów (§ 19 
rozporządzenia w 
sprawie zasobu),

 stan systemu do 
prowadzenia zasobu (§ 

I półrocze Upoważnieni 
pracownicy WIGiK WINGiK
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8 rozporządzenia w 
sprawie zasobu),

 stan e-usług dla 
wykonawców prac 
geodezyjnych (§ 12 ust. 
1 rozporządzenia w 
sprawie zasobu),

 stan e-usług 
udostępniania 
materiałów zasobu dla 
obywateli (§ 12 ust. 1 
rozporządzenia 
w sprawie zasobu),

 stan informatyzacji 
obsługi narad 
koordynacyjnych (art. 
28b ust. 5a i 10 ustawy 
Pgik),

 struktura i 
dostosowanie baz 
danych (§ 16 ust. 2 
rozporządzenia w 
sprawie GESUT; § 11 
ust. 1 rozporządzenia w 
sprawie BDOT500),

 format wymiany 
danych (§ 42 ust. 1 
rozporządzenia w 
sprawie standardów).

3. Stan wdrożenia układu 
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wysokościowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
odniesień).

4. Kontrola podejmowanych 
działań w zakresie 
gleboznawczej klasyfikacji 
gruntów (§ 4 
rozporządzenia w sprawie 
gleboznawczej klasyfikacji 
gruntów).

5. Poprawność prowadzenia 
postępowań 
administracyjnych w 
sprawie aktualizacji 
ewidencji gruntów 
i budynków (art. 22 i 24 
ust. 2a ustawy Pgik).

6. Sprawdzenie realizacji 
zaleceń pokontrolnych 
skierowanych do Starosty 
Elbląskiego w wystąpieniu 
pokontrolnym z dnia 30 
kwietnia 2021 r., znak: 
WIG.7210.1.2.2021.

3. Urząd Miasta Olsztyn zwykły

1. Jakość danych ewidencji 
gruntów i budynków, jako 
podstawa do udostępniania 
danych (art. 21 i 24 ust. 3 
pkt 4 i 5 ustawy Pgik).

I półrocze Upoważnieni 
pracownicy WIGiK WINGiK
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2. Proces cyfryzacji zbiorów  
powiatowego zasobu 
geodezyjnego 
i kartograficznego (dalej 
zwanego zasobem) i 
automatyzacja jego 
funkcjonowania:
 stan usług danych 

przestrzennych (art. 24 
ust. 3 pkt 5 ustawy 
Pgik),

 stan cyfryzacji 
materiałów 
kartograficznych (art. 
53b ust. 1 i 2 ustawy 
Pgik),

 stan cyfryzacji 
operatów (§ 19 
rozporządzenia w 
sprawie zasobu),

 stan systemu do 
prowadzenia zasobu (§ 
8 rozporządzenia w 
sprawie zasobu),

 stan e-usług dla 
wykonawców prac 
geodezyjnych (§ 12 ust. 
1 rozporządzenia w 
sprawie zasobu),

 stan e-usług 



114

udostępniania 
materiałów zasobu dla 
obywateli (§ 12 ust. 1 
rozporządzenia 
w sprawie zasobu),

 stan informatyzacji 
obsługi narad 
koordynacyjnych (art. 
28b ust. 5a i 10 ustawy 
Pgik),

 struktura i 
dostosowanie baz 
danych (§ 16 ust. 2 
rozporządzenia w 
sprawie GESUT; § 11 
ust. 1 rozporządzenia w 
sprawie BDOT500),

 format wymiany 
danych (§ 42 ust. 1 
rozporządzenia w 
sprawie standardów).

3. Stan wdrożenia układu 
wysokościowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
odniesień).

4. Kontrola podejmowanych 
działań w zakresie 
gleboznawczej klasyfikacji 
gruntów (§ 4 
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rozporządzenia w sprawie 
gleboznawczej klasyfikacji 
gruntów).

5. Poprawność prowadzenia 
postępowań 
administracyjnych w 
sprawie aktualizacji 
ewidencji gruntów 
i budynków (art. 22 i 24 
ust. 2a ustawy Pgik).

4. Starostwo Powiatowe 
w Olecku zwykły

1. Jakość danych ewidencji 
gruntów i budynków, jako 
podstawa do udostępniania 
danych (art. 21 i 24 ust. 3 
pkt 4 i 5 ustawy Pgik).

2. Proces cyfryzacji zbiorów 
powiatowego zasobu 
geodezyjnego 
i kartograficznego (dalej 
zwanego zasobem) 
i automatyzacja jego 
funkcjonowania:
 stan usług danych 

przestrzennych (art. 24 
ust. 3 pkt 5 ustawy 
Pgik),

 stan cyfryzacji 
materiałów 
kartograficznych (art. 
53b ust. 1 i 2 ustawy 

I półrocze Upoważnieni 
pracownicy WIGiK WINGiK
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Pgik),
 stan cyfryzacji 

operatów (§ 19 
rozporządzenia 
w sprawie zasobu),

 stan systemu do 
prowadzenia zasobu (§ 
8 rozporządzenia w 
sprawie zasobu),

 stan e-usług dla 
wykonawców prac 
geodezyjnych (§ 12 ust. 
1 rozporządzenia w 
sprawie zasobu),

 stan e-usług 
udostępniania 
materiałów zasobu dla 
obywateli (§ 12 ust. 1 
rozporządzenia 
w sprawie zasobu),

 stan informatyzacji 
obsługi narad 
koordynacyjnych (art. 
28b ust. 5a i 10 ustawy 
Pgik),

 struktura i 
dostosowanie baz 
danych (§ 16 ust. 2 
rozporządzenia w 
sprawie GESUT; § 11 
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ust. 1 rozporządzenia w 
sprawie BDOT500),

 format wymiany 
danych (§ 42 ust. 1 
rozporządzenia w 
sprawie standardów).

3. Stan wdrożenia układu 
wysokościowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
odniesień).

4. Kontrola podejmowanych 
działań w zakresie 
gleboznawczej klasyfikacji 
gruntów (§ 4 
rozporządzenia w sprawie 
gleboznawczej klasyfikacji 
gruntów). 

5. Poprawność prowadzenia 
postępowań 
administracyjnych w 
sprawie aktualizacji 
ewidencji gruntów 
i budynków (art. 22 i 24 
ust. 2a ustawy Pgik).

6. Sprawdzenie realizacji 
zaleceń pokontrolnych 
skierowanych do Starosty 
Oleckiego w wystąpieniu 
pokontrolnym z dnia 25 
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maja 2022 r., znak: 
WIG.7210.2.2022.

5. Starostwo Powiatowe 
w Braniewie zwykły

1. Jakość danych ewidencji 
gruntów i budynków, jako 
podstawa do udostępniania 
danych (art. 21 i 24 ust. 3 
pkt 4 i 5 ustawy Pgik).

2. Proces cyfryzacji zbiorów 
powiatowego zasobu 
geodezyjnego 
i kartograficznego (dalej 
zwanego zasobem) i 
automatyzacja jego 
funkcjonowania:
 stan usług danych 

przestrzennych (art. 24 
ust. 3 pkt 5 ustawy 
Pgik),

 stan cyfryzacji 
materiałów 
kartograficznych (art. 
53b ust. 1 i 2 ustawy 
Pgik),

 stan cyfryzacji 
operatów (§ 19 
rozporządzenia w 
sprawie zasobu),

 stan systemu do 
prowadzenia zasobu (§ 

II półrocze Upoważnieni 
pracownicy WIGiK WINGiK
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8 rozporządzenia w 
sprawie zasobu),

 stan e-usług dla 
wykonawców prac 
geodezyjnych (§ 12 ust. 
1 rozporządzenia w 
sprawie zasobu),

 stan e-usług 
udostępniania 
materiałów zasobu dla 
obywateli (§ 12 ust. 1 
rozporządzenia 
w sprawie zasobu),

 stan informatyzacji 
obsługi narad 
koordynacyjnych (art. 
28b ust. 5a i 10 ustawy 
Pgik),

 struktura i 
dostosowanie baz 
danych (§ 16 ust. 2 
rozporządzenia w 
sprawie GESUT; § 11 
ust. 1 rozporządzenia w 
sprawie BDOT500),

 format wymiany 
danych (§ 42 ust. 1 
rozporządzenia w 
sprawie standardów).

3. Stan wdrożenia układu 
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wysokościowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
odniesień).

4. Kontrola podejmowanych 
działań w zakresie 
gleboznawczej klasyfikacji 
gruntów (§ 4 
rozporządzenia w sprawie 
gleboznawczej klasyfikacji 
gruntów).

5. Poprawność prowadzenia 
postępowań 
administracyjnych w 
sprawie aktualizacji 
ewidencji gruntów 
i budynków (art. 22 i 24 
ust. 2a ustawy Pgik).

6. Sprawdzenie realizacji 
zaleceń pokontrolnych 
skierowanych do Starosty 
Braniewskiego  w 
wystąpieniu pokontrolnym 
z dnia 4 maja 2022 r., znak: 
WIG.7210.3.2022.

6. Starostwo Powiatowe 
w Nidzicy zwykły

1. Jakość danych ewidencji 
gruntów i budynków, jako 
podstawa do udostępniania 
danych (art. 21 i 24 ust. 3 
pkt 4 i 5 ustawy Pgik).

II półrocze Upoważnieni 
pracownicy WIGiK WINGiK



121

2. Proces cyfryzacji zbiorów 
powiatowego zasobu 
geodezyjnego 
i kartograficznego (dalej 
zwanego zasobem) i 
automatyzacja jego 
funkcjonowania:
 stan usług danych 

przestrzennych (art. 24 
ust. 3 pkt 5 ustawy 
Pgik),

 stan cyfryzacji 
materiałów 
kartograficznych (art. 
53b ust. 1 i 2 ustawy 
Pgik),

 stan cyfryzacji 
operatów (§ 19 
rozporządzenia w 
sprawie zasobu),

 stan systemu do 
prowadzenia zasobu (§ 
8 rozporządzenia w 
sprawie zasobu),

 stan e-usług dla 
wykonawców prac 
geodezyjnych (§ 12 ust. 
1 rozporządzenia w 
sprawie zasobu),

 stan e-usług 
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udostępniania 
materiałów zasobu dla 
obywateli (§ 12 ust. 1 
rozporządzenia 
w sprawie zasobu),

 stan informatyzacji 
obsługi narad 
koordynacyjnych (art. 
28b ust. 5a i 10 ustawy 
Pgik),

 struktura i 
dostosowanie baz 
danych (§ 16 ust. 2 
rozporządzenia w 
sprawie GESUT; § 11 
ust. 1 rozporządzenia w 
sprawie BDOT500),

 format wymiany 
danych (§ 42 ust. 1 
rozporządzenia w 
sprawie standardów).

3. Stan wdrożenia układu 
wysokościowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
odniesień).

4. Kontrola podejmowanych 
działań w zakresie 
gleboznawczej klasyfikacji 
gruntów (§ 4 
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rozporządzenia w sprawie 
gleboznawczej klasyfikacji 
gruntów).

5. Poprawność prowadzenia 
postępowań 
administracyjnych w 
sprawie aktualizacji 
ewidencji gruntów 
i budynków (art. 22 i 24 
ust. 2a ustawy Pgik).

6. Sprawdzenie realizacji 
zaleceń pokontrolnych 
skierowanych do Starosty 
Nidzickiego  
w wystąpieniu 
pokontrolnym z dnia 30 
września 2022 r., znak: 
WIG.7210.6.2022.

7. Starostwo Powiatowe 
w Szczytnie

1. Jakość danych ewidencji 
gruntów i budynków, jako 
podstawa do udostępniania 
danych (art. 21 i 24 ust. 3 
pkt 4 i 5 ustawy Pgik).

2. Proces cyfryzacji zbiorów 
powiatowego zasobu 
geodezyjnego 
i kartograficznego (dalej 
zwanego zasobem) i 
automatyzacja jego 
funkcjonowania:

II półrocze Upoważnieni 
pracownicy WIGiK WINGiK
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 stan usług danych 
przestrzennych (art. 24 
ust. 3 pkt 5 ustawy 
Pgik),

 stan cyfryzacji 
materiałów 
kartograficznych (art. 
53b ust. 1 i 2 ustawy 
Pgik),

 stan cyfryzacji 
operatów (§ 19 
rozporządzenia w 
sprawie zasobu),

 stan systemu do 
prowadzenia zasobu (§ 
8 rozporządzenia w 
sprawie zasobu),

 stan e-usług dla 
wykonawców prac 
geodezyjnych (§ 12 ust. 
1 rozporządzenia w 
sprawie zasobu),

 stan e-usług 
udostępniania 
materiałów zasobu dla 
obywateli (§ 12 ust. 1 
rozporządzenia 
w sprawie zasobu),

 stan informatyzacji 
obsługi narad 
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koordynacyjnych (art. 
28b ust. 5a i 10 ustawy 
Pgik),

 struktura i 
dostosowanie baz 
danych (§ 16 ust. 2 
rozporządzenia w 
sprawie GESUT; § 11 
ust. 1 rozporządzenia w 
sprawie BDOT500),

 format wymiany 
danych (§ 42 ust. 1 
rozporządzenia w 
sprawie standardów).

3. Stan wdrożenia układu 
wysokościowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
odniesień).

4. Kontrola podejmowanych 
działań w zakresie 
gleboznawczej klasyfikacji 
gruntów (§ 4 
rozporządzenia w sprawie 
gleboznawczej klasyfikacji 
gruntów).

5. Poprawność prowadzenia 
postępowań 
administracyjnych w 
sprawie aktualizacji 
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ewidencji gruntów 
i budynków (art. 22 i 24 
ust. 2a ustawy Pgik).

6. Sprawdzenie realizacji 
zaleceń pokontrolnych 
skierowanych do Starosty 
Szczycieńskiego 
w wystąpieniu 
pokontrolnym z dnia 1 lipca 
2022 r., znak: 
WIG.7210.4.2022.

V. WYDZIAŁ SPRAW OBYWATELSKICH I CUDZOZIEMCÓW - ogółem 12  kontroli: 
Oddział Spraw Obywatelskich - stanowisko ds. nadzoru nad rejestracją stanu cywilnego, ewidencją ludności 

i dowodami osobistymi – 12 kontroli:

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego Rodzaj kontroli Temat kontroli

Przewidywany 
termin 

kontroli

Osoby 
odpowiedzialne 

za realizację

Osoba 
nadzorująca 

kontrolę

Priorytety KPRM:
1. Zadania 

obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 
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finansowanych 
w formie dotacji.

3. Zarządzanie 
kadrami w 

administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem
adekwatności 

zasobów ludzkich 
do realizowanych 

zadań. 
/

Właściwość 
rzeczowa MSWiA.

1. Urząd Miejski w Korszach problemowa
Realizacja zadań w zakresie 

ewidencji ludności i dowodów 
osobistych

I półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

i 
Cudzoziemców

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji
/

Właściwość 
rzeczowa 
MSWiA

2. Urząd Miejski w Olecku problemowa
Realizacja zadań w zakresie 

ewidencji ludności i dowodów 
osobistych

I półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

i 
Cudzoziemców

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji
/

Właściwość 
rzeczowa 
MSWiA

3. Urząd Gminy Małdyty problemowa Realizacja zadań w zakresie I półrocze Kierownik Zastępca Priorytet KPRM 
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ewidencji ludności i dowodów 
osobistych

Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Dyrektora 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

i 
Cudzoziemców

nr  2: Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie 
dotacji 

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

4. Urząd Miejski w Ornecie problemowa
Realizacja zadań w zakresie 

ewidencji ludności i dowodów 
osobistych

I półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

i 
Cudzoziemców

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji 
/

Właściwość 
rzeczowa 
MSWiA

5. Urząd Stanu Cywilnego 
w Wielbarku problemowa

Realizacja zadań w zakresie 
rejestracji stanu cywilnego oraz 

zmiany imienia i nazwiska
I półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

i 
Cudzoziemców

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji 
/

Właściwość 
rzeczowa 
MSWiA

6. Urząd Stanu Cywilnego 
w Węgorzewie problemowa Realizacja zadań w zakresie 

rejestracji stanu cywilnego oraz I półrocze Kierownik 
Oddziału oraz 

Zastępca 
Dyrektora 

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
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zmiany imienia i nazwiska upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Wydziału 
Spraw 

Obywatelskich 
i 

Cudzoziemców

i nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie 
dotacji 

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

7 Urząd Stanu Cywilnego 
w Prostkach problemowa

Realizacja zadań w zakresie 
rejestracji stanu cywilnego oraz 

zmiany imienia i nazwiska
II półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

i 
Cudzoziemców

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji 
/

Właściwość 
rzeczowa 
MSWiA

8. Urząd Stanu Cywilnego 
w Ostródzie problemowa

Realizacja zadań w zakresie 
rejestracji stanu cywilnego oraz 

zmiany imienia i nazwiska
II półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

i 
Cudzoziemców

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji 
/

Właściwość 
rzeczowa 
MSWiA

9. Urząd Gminy w Kurzętniku problemowa
Realizacja zadań w zakresie 

ewidencji ludności i dowodów 
osobistych

II półrocze
Kierownik 

Oddziału oraz 
upoważnieni 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
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pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Spraw 
Obywatelskich 

i 
Cudzoziemców

publicznych, 
finansowanych 

w formie 
dotacji 

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

10. Urząd Miejski w Miłakowie problemowa
Realizacja zadań w zakresie 

ewidencji ludności i dowodów 
osobistych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

i 
Cudzoziemców

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji 
/

Właściwość 
rzeczowa 
MSWiA

11. Urząd Stanu Cywilnego 
w Pieckach problemowa

Realizacja zadań w zakresie 
rejestracji stanu cywilnego oraz 

zmiany imienia i nazwiska
II półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

i 
Cudzoziemców

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji 
/

Właściwość 
rzeczowa 
MSWiA

12. Urząd Gminy Markusy problemowa
Realizacja zadań w zakresie 

ewidencji ludności i dowodów 
osobistych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 



131

nadzoru i 
Cudzoziemców

w formie 
dotacji 

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

VI. WYDZIAŁ POLITYKI SPOŁECZNEJ – ogółem 322 kontrole, z tego:
1. Oddział Budżetu, Planowania i Analiz – 19 kontroli:

Lp. Nazwa jednostki 
(podmiotu kontrolowanego)

Rodzaj kontroli 
(kompleksowa, 
problemowa, 
sprawdzająca,  

inna)

Temat kontroli 
(cel, przedmiot i zakres kontroli) 

Termin kontroli 
(kwartał, 
półrocze)

Oddział/osoby 
odpowiedzialne 

za realizację 
kontroli

(kierownik,
pracownicy)

Osoby 
nadzorujące 

kontrolę 
(dyrektor, 

z-ca dyrektora)

Priorytety KPRM:
1. Zadania 

obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji. 
3.  Zarządzanie 

kadrami w 
administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem
adekwatności 

zasobów ludzkich 
do realizowanych 

zadań. 
/

Właściwość 
rzeczowa MSWiA.
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FUNDUSZ SOLIDARNOŚCIOWY -  17 kontroli:

1 Gmina Pieniężno
 (miejsko-wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad 

i trybu wydatkowania środków 
Funduszu Solidarnościowego 

w ramach resortowego Programu 
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej "Opieka 
wytchnieniowa" dla Jednostek 

Samorządu Terytorialnego - edycja 
2025

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu,
planowania i 

analiz

Dyrektor
Wydziału 
Polityki

Społecznej

2 Gmina Olsztynek
 (miejsko-wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad 

i trybu wydatkowania środków 
Funduszu Solidarnościowego 

w ramach resortowego Programu 
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej "Opieka 
wytchnieniowa" dla Jednostek 

Samorządu Terytorialnego - edycja 
2025

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu,
planowania i 

analiz

Dyrektor
Wydziału 
Polityki

Społecznej

3 Gmina Rozogi
 (wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad 

i trybu wydatkowania środków 
Funduszu Solidarnościowego 

w ramach resortowego Programu 
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej "Opieka 
wytchnieniowa" dla Jednostek 

Samorządu Terytorialnego - edycja 

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu,
planowania i 

analiz

Dyrektor
Wydziału 
Polityki

Społecznej
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2025

4 Gmina Rybno
 (wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad 

i trybu wydatkowania środków 
Funduszu Solidarnościowego w 
ramach resortowego Programu 

Ministra Rodziny, Pracy i Polityki 
Społecznej "Opieka 

wytchnieniowa" dla Jednostek 
Samorządu Terytorialnego - edycja 

2025

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu,
planowania i 

analiz

Dyrektor
Wydziału 
Polityki

Społecznej

5 Gmina Sorkwity 
(wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad

 i trybu wydatkowania środków 
Funduszu Solidarnościowego w 
ramach resortowego Programu 

Ministra Rodziny, Pracy i Polityki 
Społecznej "Opieka 

wytchnieniowa" dla Jednostek 
Samorządu Terytorialnego - edycja 

2026

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu,
planowania i 

analiz

Dyrektor
Wydziału 
Polityki

Społecznej

6 Gmina Purda
 (wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad 

i trybu wydatkowania środków 
Funduszu Solidarnościowego 

w ramach resortowego Programu 
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej "Opieka 
wytchnieniowa" dla Jednostek 

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu,
planowania i 

analiz

Dyrektor
Wydziału 
Polityki

Społecznej
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Samorządu Terytorialnego - edycja 
2026

7 Gmina Pozezdrze
 (wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad 

i trybu wydatkowania środków 
Funduszu Solidarnościowego 

w ramach resortowego Programu 
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej "Opieka 
wytchnieniowa" dla Jednostek 

Samorządu Terytorialnego - edycja 
2026

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu,
planowania i 

analiz

Dyrektor
Wydziału 
Polityki

Społecznej

8 Gmina Srokowo
 (wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad

 i trybu wydatkowania środków 
Funduszu Solidarnościowego 

w ramach resortowego Programu 
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej "Opieka 
wytchnieniowa" dla Jednostek 

Samorządu Terytorialnego - edycja 
2026

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu,
planowania i 

analiz

Dyrektor
Wydziału 
Polityki

Społecznej

9 Gmina Bisztynek  
(miejsko-wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad 

i trybu wydatkowania środków 
Funduszu Solidarnościowego 

w ramach resortowego Programu 
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki 
Społecznej"Centra opiekuńczo-

mieszkalne"

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu,
planowania i 

analiz

Dyrektor
Wydziału 
Polityki

Społecznej
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10 Gmina Kętrzyn
 (wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad 

i trybu wydatkowania środków 
Funduszu Solidarnościowego 

w ramach resortowego Programu 
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej "Asystent osobisty 
osoby z niepełnosprawnością" dla 

jednostek Samorządu 
terytorialnego edycja 2025

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu,
planowania i 

analiz

Dyrektor
Wydziału 
Polityki

Społecznej

11 Gmina Pasym
 (miejsko-wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad

 i trybu wydatkowania środków 
Funduszu Solidarnościowego w 
ramach resortowego Programu 

Ministra Rodziny, Pracy i Polityki 
Społecznej "Asystent osobisty 

osoby z niepełnosprawnością" dla 
jednostek Samorządu 

terytorialnego edycja 2025

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu,
planowania i 

analiz

Dyrektor
Wydziału 
Polityki

Społecznej

12 Gmina Działdowo 
(wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad 

i trybu wydatkowania środków 
Funduszu Solidarnościowego w 
ramach resortowego Programu 

Ministra Rodziny, Pracy i Polityki 
Społecznej "Asystent osobisty 

osoby z niepełnosprawnością" dla 
jednostek Samorządu 

terytorialnego edycja 2025

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu,
planowania i 

analiz

Dyrektor
Wydziału 
Polityki

Społecznej
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13 Gmina Gietrzwałd 
(wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad 

i trybu wydatkowania środków 
Funduszu Solidarnościowego w 
ramach resortowego Programu 

Ministra Rodziny, Pracy i Polityki 
Społecznej "Asystent osobisty 

osoby z niepełnosprawnością" dla 
jednostek Samorządu 

terytorialnego edycja 2025

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu,
planowania i 

analiz

Dyrektor
Wydziału 
Polityki

Społecznej

14 Gmina Reszel
 (miejsko-wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad 

i trybu wydatkowania środków 
Funduszu Solidarnościowego 

w ramach resortowego Programu 
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej "Asystent osobisty 
osoby z niepełnosprawnością" dla 

jednostek Samorządu 
terytorialnego edycja 2026

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu,
planowania i 

analiz

Dyrektor
Wydziału 
Polityki

Społecznej

15 Gmina Ryn
 (miejsko-wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad 

i trybu wydatkowania środków 
Funduszu Solidarnościowego 

w ramach resortowego Programu 
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej "Asystent osobisty 
osoby z niepełnosprawnością" dla 

jednostek Samorządu 
terytorialnego edycja 2026

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu,
planowania i 

analiz

Dyrektor
Wydziału 
Polityki

Społecznej
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16 Gmina Barciany 
(wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad 

i trybu wydatkowania środków 
Funduszu Solidarnościowego 

w ramach resortowego Programu 
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej "Asystent osobisty 
osoby z niepełnosprawnością" dla 

jednostek Samorządu 
terytorialnego edycja 2026

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu,
planowania i 

analiz

Dyrektor
Wydziału 
Polityki

Społecznej

17 Gmina Grodziczno
 (wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad i trybu 

wydatkowania środków Funduszu 
Solidarnościowego w ramach 

resortowego Programu Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej "Asystent osobisty 
osoby z niepełnosprawnością" dla 

jednostek Samorządu 
terytorialnego edycja 2026

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu,
planowania i 

analiz

Dyrektor
Wydziału 
Polityki

Społecznej

Program Wieloletni "Senior+" – 2 kontrole:

1 Gmina Biała Piska 
(miejsko-wiejska) problemowa

Ocena sposobu wydatkowania 
dotacji przyznanej w 2025r. 
na dofinansowanie zadania 

realizowanego w ramach 
Programu Wieloletniego „Senior+” 

na lata 2021-2025

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu,
planowania i 

analiz

Dyrektor
Wydziału 
Polityki

Społecznej

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 

2 Gmina Kozłowo
 (wiejska) problemowa Ocena sposobu wydatkowania 

dotacji przyznanej w 2025r. II półrocze Upoważnieni 
pracownicy 

Dyrektor
Wydziału 

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
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na dofinansowanie zadania 
realizowanego w ramach 

Programu Wieloletniego „Senior+” 
na lata 

2021-2025

Oddziału Budżetu,
planowania i 

analiz

Polityki
Społecznej

i nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji

2. Oddział przeciwdziałania przemocy i spraw społecznych – 31 kontroli:

Lp. Nazwa jednostki 
(podmiotu kontrolowanego)

Rodzaj kontroli 
(kompleksowa, 
problemowa, 
sprawdzająca, 

inna)

Temat kontroli 
(cel, przedmiot i zakres kontroli)

Termin kontroli 
(kwartał, 
półrocze)

Oddział/osoby 
odpowiedzialne 

za realizację 
kontroli

(kierownik,
pracownicy)

Osoby 
nadzorujące 

kontrolę 
(dyrektor,

 z-ca dyrektora)

Priorytety KPRM:
1. Zadania 

obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji. 

3. Zarządzanie 
kadrami 

w administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem
adekwatności 

zasobów ludzkich 
do realizowanych 

zadań. 
/

Właściwość 
rzeczowa MSWiA.
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PRZECIWDZIAŁANIE PRZEMOCY DOMOWEJ – 31 kontroli: 

1 Urząd Gminy Elbląg kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki

Społecznej

2 Urząd Gminy Godkowo kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki

Społecznej

3 Urząd Gminy Gronowo 
Elbląskie kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki

Społecznej

4 Urząd Gminy Markusy kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki

Społecznej

5 Urząd Gminy Milejewo kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki
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Przemocy i Spraw 
Społecznych

Społecznej

6 Urząd Miasta i Gminy 
Młynary kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki

Społecznej

7 Urząd Miejski 
w Pasłęku kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki

Społecznej

8 Urząd Gminy Rychliki kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki

Społecznej

9 Urząd Miasta i Gminy
 w Tolkmicku kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki

Społecznej

10 Urząd Gminy Kowale Oleckie kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki
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Przemocy i Spraw 
Społecznych

Społecznej

11 Urząd Miejski 
w Olecku kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki

Społecznej

12 Urząd Gminy Świętajno 
(oleckie) kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki

Społecznej

13 Urząd Gminy Wieliczki kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki

Społecznej

14 Urząd Miasta Olsztyna kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy i 
powiatu wynikających z ustawy o 

przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki

Społecznej

15 Urząd Gminy Dąbrówno kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki
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Przemocy i Spraw 
Społecznych

Społecznej

16 Urząd Gminy Grunwald kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki

Społecznej

17 Urząd Gminy Łukta kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki

Społecznej

18 Urząd Gminy Małdyty kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki

Społecznej

19 Urząd Miejski w Miłakowie kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki

Społecznej

20 Urząd Miasta i Gminy 
Miłomłyn kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki
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Przemocy i Spraw 
Społecznych

Społecznej

21 Urząd Miejski w Morągu kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki

Społecznej

22 Urząd Miejski w Ostródzie kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki

Społecznej

23 Urząd Gminy Ostróda kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki

Społecznej

24 Urząd Gminy w Budrach kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki

Społecznej

25 Urząd Gminy Pozezdrze kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki
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Przemocy i Spraw 
Społecznych

Społecznej

26 Urząd Miejski w Węgorzewie kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki

Społecznej

27 Starostwo Powiatowe 
w Olecku kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki

Społecznej

28 Starostwo Powiatowe 
w Olsztynie kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki

Społecznej

29 Starostwo Powiatowe w 
Piszu kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki

Społecznej

30 Starostwo Powiatowe
 w Węgorzewie kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki
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Przemocy i Spraw 
Społecznych

Społecznej

31

Specjalistyczny Ośrodek 
Wsparcia dla Osób 

Doznających Przemocy 
Domowej w Elblągu

kompleksowa

Ocena zakresu i sposobu realizacji 
zadania zleconego z zakresu

administracji rządowej 
realizowanego przez powiat 

wynikającego 
z ustawy o przeciwdziałaniu 

przemocy domowej tj. 
prowadzenie specjalistycznego 

ośrodka wsparcia dla osób 
doznających przemocy domowej

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki

Społecznej

3. Oddział Pracy – 57 kontroli:

Lp. Nazwa jednostki 
(podmiotu kontrolowanego)

Rodzaj kontroli 
(kompleksowa, 
problemowa, 
sprawdzająca,  

inna)

Temat kontroli 
(cel, przedmiot i zakres kontroli)

Termin kontroli 
(kwartał, 
półrocze)

Oddział/osoby 
odpowiedzialne 

za realizację 
kontroli

(kierownik,
pracownicy)

Osoby 
nadzorujące 

kontrolę 
(dyrektor, 

z-ca dyrektora)

Priorytety KPRM:
1. Zadania 

obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji. 

3. Zarządzanie 
kadrami w 

administracji 
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rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem
adekwatności 

zasobów ludzkich 
do realizowanych 

zadań. 
/

Właściwość 
rzeczowa MSWiA

Kontrole Urzędów Pracy – 21 kontroli:

1 Miejski Urząd Pracy 
w Olsztynie problemowa

Spełnianie wymogów 
kwalifikacyjnych określonych dla 

dyrektorów 
i pracowników urzędów pracy - 

dostosowanie do obowiązujących 
przepisów.

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

2 Urząd Pracy Powiatu 
Olsztyńskiego problemowa

Spełnianie wymogów 
kwalifikacyjnych określonych dla 

dyrektorów 
i pracowników urzędów pracy - 

dostosowanie do obowiązujących 
przepisów.

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3 Powiatowy Urząd Pracy
 w Olecku problemowa

Spełnianie wymogów 
kwalifikacyjnych określonych dla 

dyrektorów
 i pracowników urzędów pracy - 

dostosowanie do obowiązujących 
przepisów.

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4 Powiatowy Urząd Pracy
 w Piszu problemowa

Spełnianie wymogów 
kwalifikacyjnych określonych dla 

dyrektorów
 i pracowników urzędów pracy - 

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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dostosowanie do obowiązujących 
przepisów.

5 Powiatowy Urząd Pracy 
w Ełku problemowa

Spełnianie wymogów 
kwalifikacyjnych określonych dla 

dyrektorów
 i pracowników urzędów pracy - 

dostosowanie do obowiązujących 
przepisów.

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6 Powiatowy Urząd Pracy
 w Węgorzewie problemowa

Spełnianie wymogów 
kwalifikacyjnych określonych dla 

dyrektorów 
i pracowników urzędów pracy - 

dostosowanie do obowiązujących 
przepisów.

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

7 Powiatowy Urząd Pracy 
w Gołdapi problemowa

Spełnianie wymogów 
kwalifikacyjnych określonych dla 

dyrektorów 
i pracowników urzędów pracy - 

dostosowanie do obowiązujących 
przepisów.

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

8 Powiatowy Urząd Pracy 
w Giżycku problemowa

Spełnianie wymogów 
kwalifikacyjnych określonych dla 

dyrektorów 
i pracowników urzędów pracy - 

dostosowanie do obowiązujących 
przepisów.

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

9 Powiatowy Urząd Pracy 
w Mrągowie problemowa

Spełnianie wymogów 
kwalifikacyjnych określonych dla 

dyrektorów
 i pracowników urzędów pracy - 

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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dostosowanie do obowiązujących 
przepisów.

10 Powiatowy Urząd Pracy
 w Kętrzynie problemowa

Spełnianie wymogów 
kwalifikacyjnych określonych dla 

dyrektorów
 i pracowników urzędów pracy - 

dostosowanie do obowiązujących 
przepisów.

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

11 Powiatowy Urząd Pracy
 w Szczytnie problemowa

Spełnianie wymogów 
kwalifikacyjnych określonych dla 

dyrektorów
 i pracowników urzędów pracy - 

dostosowanie do obowiązujących 
przepisów.

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

12 Powiatowy Urząd Pracy 
w Nidzicy problemowa

Spełnianie wymogów 
kwalifikacyjnych określonych dla 

dyrektorów
 i pracowników urzędów pracy - 

dostosowanie do obowiązujących 
przepisów.

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

13 Powiatowy Urząd Pracy 
w Braniewie problemowa

Spełnianie wymogów 
kwalifikacyjnych określonych dla 

dyrektorów 
i pracowników urzędów pracy - 

dostosowanie do obowiązujących 
przepisów.

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

14 Powiatowy Urząd Pracy 
w Elblągu problemowa

Spełnianie wymogów 
kwalifikacyjnych określonych dla 

dyrektorów
 i pracowników urzędów pracy - 

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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dostosowanie do obowiązujących 
przepisów.

15 Powiatowy Urząd Pracy 
w Iławie problemowa

Spełnianie wymogów 
kwalifikacyjnych określonych dla 

dyrektorów
 i pracowników urzędów pracy - 

dostosowanie do obowiązujących 
przepisów.

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

16 Powiatowy Urząd Pracy
 w Ostródzie problemowa

Spełnianie wymogów 
kwalifikacyjnych określonych dla 

dyrektorów
 i pracowników urzędów pracy - 

dostosowanie do obowiązujących 
przepisów.

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

17 Powiatowy Urząd Pracy 
w Bartoszycach problemowa

Spełnianie wymogów 
kwalifikacyjnych określonych dla 

dyrektorów 
i pracowników urzędów pracy - 

dostosowanie do obowiązujących 
przepisów.

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

18 Powiatowy Urząd Pracy 
w Lidzbarku Warmińskim problemowa

Spełnianie wymogów 
kwalifikacyjnych określonych dla 

dyrektorów 
i pracowników urzędów pracy - 

dostosowanie do obowiązujących 
przepisów.

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

19 Powiatowy Urząd Pracy
 w Działdowie problemowa

Spełnianie wymogów 
kwalifikacyjnych określonych dla 

dyrektorów 
i pracowników urzędów pracy - 

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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dostosowanie do obowiązujących 
przepisów.

20
Powiatowy Urząd Pracy 

w Nowym Mieście 
Lubawskim

problemowa

Spełnianie wymogów 
kwalifikacyjnych określonych dla 

dyrektorów
 i pracowników urzędów pracy - 

dostosowanie do obowiązujących 
przepisów.

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

21 Wojewódzki Urząd Pracy 
w Olsztynie problemowa

Realizacja zadań w przedmiocie 
prowadzenia rejestru agencji 

zatrudnienia oraz sprawowania 
kontroli nad agencjami. 

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Kontrole zakładów pracy chronionej i zakładów aktywności zawodowej – 16 kontroli:

1 "STAR-PLAST"  Sp. z o.o. okresowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych
 dla zakładów pracy chronionej.

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

2 „HALEX”  Sp. z o.o. Sp. kom. okresowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych 
dla zakładów pracy chronionej.

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3 „ROLMAX”   Sp. z o.o. okresowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych 
dla zakładów pracy chronionej.

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4 „INTERSECURIT” Sp. jawna okresowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych 
dla zakładów pracy chronionej.

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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5 "MOP 83" Sp. z o.o. okresowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych
 dla zakładów pracy chronionej.

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6 „NORD-OST”  Sp. z o.o. okresowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych
 dla zakładów pracy chronionej.

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

7 „POKÓJ” Spółdz.Inw. okresowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych
 dla zakładów pracy chronionej.

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

8 „Zakład Stolarski” W.Tański  okresowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych 
dla zakładów pracy chronionej.

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

9 „INTERLECH”  Sp. jawna  okresowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych 
dla zakładów pracy chronionej.

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

10 ZAZ w Giżycku - Starostwo okresowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych 
dla zakładów aktywności 

zawodowej

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

11 ZAZ w Elblągu - ERKON okresowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych 
dla zakładów aktywności 

zawodowej

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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12 ZAZ PZN Olsztyn                                                                                                                                     okresowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych 
dla zakładów aktywności 

zawodowej

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

13 ZAZ w Kamionku Wielkim – 
Starostwo okresowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych 
dla zakładów aktywności 

zawodowej

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

14 ZAZ w Bartoszycach okresowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych 
dla zakładów aktywności 

zawodowej

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

15 „Spółdzielnia WULKAN” 
OLSZTYN okresowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych 
dla zakładów pracy chronionej.

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

16 Efekt Warma Dozór Sp. z o.o  
OLSZTYN  okresowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych 
dla zakładów pracy chronionej.

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Kontrole ośrodków, w których odbywają się turnusy rehabilitacyjne – 1 kontrola:

1

Mazurskie Centrum 
Psychoonkologii 

i Rehabilitacji w Chorobach 
Przewlekłych Maria Jedlińska

problemowa

Stwierdzenie zgodności informacji 
zawartych we wniosku ośrodka 

o wpis do rejestru ze stanem 
faktycznym.

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy

 PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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Kontrole organizatorów turnusów rehabilitacyjnych – 1 kontrola:

1

Mazurskie Centrum 
Psychoonkologii

 i Rehabilitacji w Chorobach 
Przewlekłych Maria Jedlińska

problemowa

Stwierdzenie prawidłowości 
realizacji turnusów 

rehabilitacyjnych na podstawie ich 
przebiegu.

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy

 PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Kontrole przedsiębiorstw społecznych – 18 kontroli:

1
Stowarzyszenie Harcerski 
Ruch Ochrony Środowiska 
im. św. Franciszka z Asyżu

problemowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych
 dla przedsiębiorstw społecznych 

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

2 Fundacja Per Mondo problemowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych 
dla przedsiębiorstw społecznych 

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3
Fundacja na Rzecz Rozwoju 
Polski Północno-Wschodniej 

IDEA
problemowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych
 dla przedsiębiorstw społecznych 

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4 SPÓŁDZIELNIA SOCJALNA 
"POMOCNI" problemowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych 
dla przedsiębiorstw społecznych 

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

5
STOWARZYSZENIE NA RZECZ 

WSPIERANIA INICJATYW 
KULTURALNYCH

problemowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych 
dla przedsiębiorstw społecznych 

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6 Hallon Sp. z o.o. problemowa Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków I półrocze Upoważnieni 

pracownicy
Dyrektor 
Wydziału 
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określonych 
dla przedsiębiorstw społecznych 

 PS-III Polityki 
Społecznej

7
Przedsiebiorstwo Społeczne 

Spółdzielnia Socjalna 
"LEPIEJ"

problemowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych 
dla przedsiębiorstw społecznych 

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy

 PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

8 SPÓŁDZILNIA SOCJALNA 
"MOC" problemowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych
 dla przedsiębiorstw społecznych 

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

9 Loklan Grupa Działania 
"WARMIŃSKI ZAKĄTEK" problemowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych 
dla przedsiębiorstw społecznych 

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

10 Fundacja Inicjatyw Lokalnych 
Integra problemowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych
 dla przedsiębiorstw społecznych 

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

11 FUNDACJA INNOWACJA problemowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych 
dla przedsiębiorstw społecznych 

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

12 Stowarzyszenie Fabryka 
Dobra problemowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych
 dla przedsiębiorstw społecznych 

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

13 FUNDACJA AKTYWIZACJI I 
ROZWOJU FAIR problemowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych
 dla przedsiębiorstw społecznych 

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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14 Fundacja FAMA problemowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych
 dla przedsiębiorstw społecznych 

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy

 PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

15 Fundacja Archipelag Marzeń problemowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych
 dla przedsiębiorstw społecznych 

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

16 Fundacja  Bona Notitia problemowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych
 dla przedsiębiorstw społecznych 

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy

 PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

17 STOWARZYSZENIE SPORTÓW 
WODNYCH problemowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych
 dla przedsiębiorstw społecznych 

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

18
FUNDACJA KRAJOBRAZ 

ATMOSFERA RECYKLING 
ODZYSK- KARO

problemowa

Stwierdzenie spełniania 
ustawowych warunków 

określonych 
dla przedsiębiorstw społecznych 

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy

 PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4. Oddział nadzoru i kontroli w pomocy społecznej – 76 kontroli:

Lp. Nazwa jednostki 
(podmiotu kontrolowanego)

Rodzaj kontroli 
(kompleksowa, 
problemowa, 
sprawdzająca, 

inna)

Temat kontroli 
(cel, przedmiot i zakres kontroli)

Termin kontroli 
(kwartał, 
półrocze)

Oddział/osoby 
odpowiedzialne 

za realizację 
kontroli

(kierownik,
pracownicy)

Osoby 
nadzorujące 

kontrolę 
(dyrektor, 

z-ca dyrektora)

Priorytety KPRM:
1. Zadania 

obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
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wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji. 

3. Zarządzanie 
kadrami w 

administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem
adekwatności 

zasobów ludzkich 
do realizowanych 

zadań. 
/

Właściwość 
rzeczowa MSWiA. 

Jednostki organizacyjne pomocy społecznej oraz kontrolowane jednostki – 76 kontroli:

1 Dom Pomocy Społecznej w 
Ukcie kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, 
jakość świadczonych usług, 

spełnianie standardów 
określonych w rozporządzeniu 

w sprawie domów pomocy 
społecznej oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli w 

pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

2 Dom Pomocy Społecznej w 
Kętrzynie kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, 
jakość świadczonych usług, 

spełnianie standardów 
określonych w rozporządzeniu 

w sprawie domów pomocy 
społecznej oraz zgodność 

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli w 

pomocy 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami

społecznej

3 Dom Pomocy Społecznej 
,,Arka" w Mikołajkach kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, 
jakość świadczonych usług, 

spełnianie standardów 
określonych w rozporządzeniu 

w sprawie domów pomocy 
społecznej oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli w 

pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4 Środowiskowy Dom 
Samopomocy w Mrągowie kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego 
domu samopomocy, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli w 

pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

5 Środowiskowy Dom 
Samopomocy w Pieckach kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego 
domu samopomocy, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli w 

pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6 Powiatowy Dom 
Samopomocy w Węgorzewie kompleksowa

1.Funkcjonowanie 
środowiskowego domu 
samopomocy, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli w 

pomocy 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Priorytet KPRM 
nr 2. Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji. 
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w latach 2025 i 2026.
2.Wykorzystanie dotacji celowych 

za rok 2025 w zakresie 
funkcjonowania Powiatowego 

Domu Samopomocy 
w Węgorzewie, zgodnie ze 

standardami usług świadczonych 
przez Dom

społecznej

7 Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Mrągowie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu powiatowego 

z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia 

pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

8 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Kętrzynie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli w 

pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

9 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Giżycku kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli w 

pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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10 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Giżycku kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli w 

pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

11 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Korszach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli w 

pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

12 Mieszkanie Treningowe 
Węgielsztyn 45 kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
treningowego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli w 

pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

13
Mieszkanie Treningowe w 

Ełku 
ul. Kolejowa 25a/1

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
treningowego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli w 

pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

14 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Pieckach kompleksowa Realizacja ustawowych zadań 

samorządu gminnego z zakresu II półrocze Kierownik oraz 
upoważnieni 

Zastępca 
Dyrektora 
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pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

pracownicy 
Oddziału nadzoru 

i kontroli w 
pomocy 

społecznej

Wydziału 
Polityki 

Społecznej

15
Dom dla Matek z 

Małoletnimi Dziećmi i Kobiet 
w ciąży w Gołdapi

kompleksowa

Funkcjonowanie domu dla matek 
z małoletnimi dziećmi i kobiet
 w ciąży, jakość świadczonych 
usług, spełnianie standardów 

określonych w rozporządzeniu  
oraz zgodność zatrudnienia kadry

 z wymaganymi kwalifikacjami. 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

16 Środowiskowy Dom 
Samopomocy w Gołdapi kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego 
domu samopomocy, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

17 Dom Pomocy Społecznej 
w Węgorzewie kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, 
jakość świadczonych usług, 

spełnianie standardów 
określonych w rozporządzeniu 

w sprawie domów pomocy 
społecznej oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

18 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Sorkwitach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
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zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Polityki 
Społecznej

19 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Kalinowie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli w 

pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

20 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Prostkach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

21 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Dubeninkach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

22
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Baniach 
Mazurskich

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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w pomocy 
społecznej

23
Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Rucianem - 

Nidzie
kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

24 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Reszlu kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

25 Mieszkanie Wspomagane ul. 
Wiejska 12A/16 w Olecku kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
wspomaganego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników

 z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

26 Mieszkanie Wspomagane ul. 
Wiejska 12A/18 w Olecku kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
wspomaganego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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27 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Działdowie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

28 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Rybnie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

29 Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Działdowie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu powiatowego z 

zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia 

pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

30 Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Nidzicy kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu powiatowego z 

zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia 

pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

31 Dom Pomocy Społecznej 
w Olsztynie ul. Bałtycka 37a kompleksowa Przestrzeganie praw mieszkańców, 

jakość świadczonych usług, I półrocze Kierownik oraz 
upoważnieni 

Zastępca 
Dyrektora 
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spełnianie standardów 
określonych w rozporządzeniu 

w sprawie domów pomocy 
społecznej oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami

pracownicy 
Oddziału nadzoru 

i kontroli 
w pomocy 
społecznej

Wydziału 
Polityki 

Społecznej

32 Dom Pomocy Społecznej 
w Olsztynie ul. Paukszty 57 kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, 
jakość świadczonych usług, 

spełnianie standardów 
określonych w rozporządzeniu 

w sprawie domów pomocy 
społecznej oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

33 Dom Pomocy Społecznej 
w Barczewie kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, 
jakość świadczonych usług, 

spełnianie standardów 
określonych w rozporządzeniu 

w sprawie domów pomocy 
społecznej oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

34 Dom Pomocy Społecznej 
w Grazymach problemowa

Wskaźnik zatrudnienia, zgodność 
zatrudnienia pracowników

 z wymaganymi kwalifikacjami 
oraz organizacja przyjmowania

 i weryfikacji zgłoszeń o 
zdarzeniach nadzwyczajnych

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej



165

35 Dom Pomocy Społecznej 
w Dobrym Mieście fillia kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, 
jakość świadczonych usług, 

spełnianie standardów 
określonych w rozporządzeniu 

w sprawie domów pomocy 
społecznej oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

36
Środowiskowy Dom 

Samopomocy Caritas w 
Działdowie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego 
domu samopomocy, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników

 z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

37 Środowiskowy Dom 
Samopomocy w Lidzbarku kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego 
domu samopomocy, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

38
Środowiskowy Dom 

Samopomocy Wyspa w 
Olsztynie ul. Kuronia 14

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego 
domu samopomocy, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników

 z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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39

Środowiskowy Dom 
Samopomocy w 

Marcinkowie wraz z filią 
w Prejłowie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego 
domu samopomocy, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

40 Środowiskowy Dom 
Samopomocy w Jedwabnie kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego 
domu samopomocy, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

41
"Dom Niezapominajka" 

Cibórz 
13-230 Lidzbark

kompleksowa

Standard usług socjalno-bytowych 
i przestrzeganie praw osób 

przebywających w placówce oraz 
zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

42 Dom Opieki "Dom nad 
Doliną" Różnowo 70C problemowa

Wskaźnik zatrudnienia, zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami oraz 
organizacja przyjmowania 

i weryfikacji zgłoszeń 
o zdarzeniach nadzwyczajnych

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

43 Schronisko dla bezdomnych 
w Olsztynie kompleksowa Funkcjonowanie schroniska dla 

bezdomnych, standard I półrocze Kierownik oraz 
upoważnieni 

Zastępca 
Dyrektora 
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świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

pracownicy 
Oddziału nadzoru 

i kontroli 
w pomocy 
społecznej

Wydziału 
Polityki 

Społecznej

44 Dom Opieki "EDO"
 w Marcinkowie kompleksowa

Standard usług socjalno-bytowych 
i przestrzeganie praw osób 

przebywających w placówce oraz 
zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

45 "Dom Seniora" w Kwiecewie kompleksowa

Standard usług socjalno-bytowych 
i przestrzeganie praw osób 

przebywających w placówce oraz 
zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

46 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Barczewie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

47 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Biskupcu kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 
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z wymaganymi kwalifikacjami i kontroli 
w pomocy 
społecznej

Społecznej

48
Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Dobrym 
Mieście

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

49 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Jezioranach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

50 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Olsztynku kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

51 Mieszkanie Treningowe                              
Gródki 29 Płośnica kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
treningowego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej



169

społecznej

52 Mieszkanie Treningowe                              
Patryki 16E, Purda kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
treningowego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

53 Mieszkanie Treningowe                              
Marcinkow 4, Purda kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
treningowego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

54 Mieszkanie Chronione                                         
Rybaki 5, Stawiguda      kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
chronionego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

55 Mieszkanie Treningowe                                             
Wawrochy 30, Szczytno kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
treningowego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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56 Mieszkanie Wspomagane 
w Dźwierzutach kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
wspomaganego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników

 z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

57
Mieszkanie Treningowe                                           

ul. Mazurska 12/2 w 
Spychowie

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
treningowego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

58
Mieszkanie Wspomagane                                       

ul. Piłsudskiego 8/2 w 
Wielbarku

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
wspomaganego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

59
Mieszkanie Treningowe                                                    
ul. Piłsudskiego 8/1 w 

Wielbarku
kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
treningowego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

60 Mieszkanie Treningowe ul. 
Marii Skłodowskiej Curie kompleksowa Funkcjonowanie mieszkania 

treningowego, standard II półrocze Kierownik oraz 
upoważnieni 

Zastępca 
Dyrektora 
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3/26 
w Szczytnie

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

pracownicy 
Oddziału nadzoru 

i kontroli 
w pomocy 
społecznej

Wydziału 
Polityki 

Społecznej

61 Mieszkanie Treningowe
 ul. Ostrołęcka 2 w Szczytnie kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
treningowego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

62
Mieszkanie Treningowe                                           
ul. Nowa 5/4 w Iłowie-

Osadzie
kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
treningowego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

63
Mieszkanie Chronione 

Treningowe ul. Grzegrzółki 
11/4 w Pasymiu

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
chronionego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

64
Mieszkanie Wspomagane 

ul. Paukszty 57/105 
w Olsztynie

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
wspomaganego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 
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z wymaganymi kwalifikacjami i kontroli 
w pomocy 
społecznej

Społecznej

65
Mieszkanie Wspomagane 

ul. Paukszty 57/106 
w Olsztynie

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
wspomaganego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

66
Mieszkanie Wspomagane 

ul. Paukszty 57/108 
w Olsztynie

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
wspomaganego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

67
Mieszkanie Wspomagane 

ul. Paukszty 57/114 
w Olsztynie

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
wspomaganego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

68
Mieszkanie Wspomagane 

ul. Paukszty 57/117 
w Olsztynie

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
wspomaganego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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społecznej

69
Mieszkanie Wspomagane 

ul. Paukszty 57/118
 w Olsztynie

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
wspomaganego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników

 z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

70
Mieszkanie Wspomagane 

ul. Paukszty 57/119 
w Olsztynie

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
wspomaganego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

71
Mieszkanie Wspomagane

 ul. Paukszty 57/120 
w Olsztynie

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
wspomaganego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników

 z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

72
Mieszkanie Wspomagane 

ul. Paukszty 57/133 
w Olsztynie

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
wspomaganego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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73
Mieszkanie Wspomagane 

ul. Paukszty 57/205 
w Olsztynie

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
wspomaganego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

74
Mieszkanie Wspomagane 

ul. Paukszty 57/206 
w Olsztynie

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
wspomaganego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

75
Mieszkanie Wspomagane 

ul. Paukszty 57/209 
w Olsztynie

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
wspomaganego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

76
Mieszkanie Wspomagane

 ul. Paukszty 57/212
 w Olsztynie

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
wspomaganego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników

 z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału nadzoru 
i kontroli 

w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

5. Oddział Spraw Społecznych w Elblągu - 40 kontroli:
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Lp. Nazwa jednostki 
(podmiotu kontrolowanego)

Rodzaj kontroli 
(kompleksowa, 
problemowa, 

sprawdzająca, , 
inna)

Temat kontroli 
(cel, przedmiot i zakres kontroli)

Termin kontroli 
(kwartał, 
półrocze)

Oddział/osoby 
odpowiedzialne 

za realizację 
kontroli

(kierownik,
pracownicy)

Osoby 
nadzorujące 

kontrolę 
(dyrektor, 

z-ca dyrektora)

Priorytety KPRM:
1. Zadania 

obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji. 

3. Zarządzanie 
kadrami w 

administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem
adekwatności 

zasobów ludzkich 
do realizowanych 

zadań. 
/

Właściwość 
rzeczowa MSWiA.

Jednostki organizacyjne pomocy społecznej oraz inne kontrolowane jednostki (Pomoc społeczna) - 40 kontroli:

1

Schronisko dla Bezdomnych 
w Bartoszycach 

ul. Pieniężnego 10 a 
11-200 Bartoszyce  

kompleksowa

Funkcjonowanie schroniska dla 
bezdomnych, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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2

Noclegownia w Lidzbarku 
Warmińskim 

ul. Lipowa 21 A
11-100 Lidzbark Warmiński  

kompleksowa

Funkcjonowanie noclegowni dla 
bezdomnych, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3

Ogrzewalnia w Lidzbarku 
Warmińskim

ul. Lipowa 21 A
11-100 Lidzbark Warmiński  

kompleksowa

Funkcjonowanie ogrzewalni dla 
bezdomnych, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4
Mieszkanie treningowe

ul. Wiślana 1-3/1
11-100 Lidzbark Warmiński

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
treningowego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

5

Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej

 w Bartoszycach
ul. Pieniężnego 10A
14- 200 Bartoszyce

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6

Centrum Usług Społecznych 
w Górowie Iławeckim

 ul. Kościuszki 11
11-220 Górowo Iławeckie 

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

7

Miejsko – Gminny Ośrodek 
Pomocy Społecznej 

w Kisielicach
ul. Sienkiewicza 18 

14- 220 Kisielice

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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8

Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Elblągu 

ul. Browarna 85
82-300 Elbląg 

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

9

Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej 

 w Rychlikach Rychliki 104
14-411 Rychliki  

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

10

Miejsko- Gminny Ośrodek 
Pomocy Społecznej w 

Pasłęku
Pl. Grunwaldzki 8

14-400 Pasłęk 

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

11
Centrum Usług Społecznych, 

ul. Dworcowa 8
13-306 Kurzętnik  

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

12

Miejsko- Gminny Ośrodek 
Pomocy Społecznej w 

Ornecie
ul. 1-go Maja 6 
11-130 Orneta

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

13

Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej 

ul. Grunwaldzka 6A 
14-200 Iława 

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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14
Dzienny Dom „ Senior+” 

ul. Zamkowa 16 a
82-300 Elbląg 

kompleksowa

Funkcjonowanie Dziennego Domu 
„Senior+”, standard świadczonych 
usług oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami 

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

15
Dzienny Dom „Senior+” 

ul. Sienkiewicza 15
Ostróda  

kompleksowa

Funkcjonowanie Dziennego Domu 
„Senior+”, standard świadczonych 
usług oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami 

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

16 Klub "Senior+"  w Nowej Wsi 
ul. Olsztyńska 13 kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu „Senior+”, 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami 

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

17
Klub "Senior+" w Górowie 

Iławeckim 
ul. Sikorskiego 19/1 

kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu „Senior+”, 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami 

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

18

PZCO pn. Dom Pogodnego 
Seniora "REMI" 

w Bogaczewie, Bogaczewo 
17 c

82-300 Elbląg  

kompleksowa

Standardy usług socjalno-
bytowych 

i przestrzeganie praw osób 
przebywających 

w placówce oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

19
Dom Opieki "Nasz Dom"

 im. Reginy Protmann
 w Lidzbarku Warmińskim 

kompleksowa
Standardy usług socjalno-

bytowych 
i przestrzeganie praw osób 

I półrocze
Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
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ul. M. Reja 6 
11-100 Lidzbark Warmiński 

przebywających 
w placówce oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników

 z wymaganymi kwalifikacjami

Oddziału Spraw 
Społecznych

Polityki 
Społecznej

20

PZCO pn. Dom Pomocy 
Rodzinnej  

w Worlinach,  Worliny 13
14-105 Łukta 

kompleksowa

Standardy usług socjalno-
bytowych 

i przestrzeganie praw osób 
przebywających 

w placówce oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

21

Prywatny Dom Opieki 
"Mazurski Dom Seniora"  

Żurejny 9
14-133 Stare Jabłonki

kompleksowa

Standardy usług socjalno-
bytowych 

i przestrzeganie praw osób 
przebywających 

w placówce oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników

 z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

22

PZCO pn. Dom Opieki 
" Nestor"

 ul. Mazurska 56 B
82-300 Elbląg 

kompleksowa

Standardy usług socjalno-
bytowych 

i przestrzeganie praw osób 
przebywających 

w placówce oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

23

Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Nowym Mieście 

Lubawskim 
ul. Grunwaldzka 3 

13-300 Nowe Miasto 

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu powiatowego 

z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia 

pracowników 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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Lubawskie z wymaganymi kwalifikacjami

24

Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Lidzbarku 

Warmińskim z/s 
w Ornecie

ul. Dworcowa 411-130 
Orneta

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu powiatowego 

z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia 

pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

25

Środowiskowy Dom 
Samopomocy 
w  Rzecznej

14-400 Pasłęk  

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego 
domu samopomocy, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

26
Środowiskowy Dom 

Samopomocy w Morągu
ul. Szkolna 12, 14-300 Morąg 

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego 
domu samopomocy, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

27

Środowiskowy Dom 
Samopomocy                                  

w Bartoszycach
ul. Pieniężnego 10A
11-200 Bartoszyce 

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego 
domu samopomocy, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników

 z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

28

Środowiskowy Dom 
Samopomocy

 w Lubawie
 ul. Kupnera 18
14-260 Lubawa  

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego 
domu samopomocy, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników

 z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

29 Powiatowy Środowiskowy 
Dom Samopomocy w Iławie kompleksowa Funkcjonowanie środowiskowego 

domu samopomocy, standard II półrocze Kierownik oraz 
upoważnieni 

Zastępca 
Dyrektora 
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ul. 1 Maja 6C
14-200 Iława 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników

 z wymaganymi kwalifikacjami

pracownicy 
Oddziału Spraw 

Społecznych

Wydziału 
Polityki 

Społecznej

30

Środowiskowy Dom 
Samopomocy 

 w Tardzie
 Tarda 20, 14-400 Miłomłyn 

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego 
domu samopomocy, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

31

Środowiskowy Dom 
Samopomocy „Bajka” w 

Pieniężnie 
ul. Sienkiewicza 2 
14-520 Pieniężno 

kompleksowa

1.Funkcjonowanie 
środowiskowego domu 
samopomocy, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 
w latach 2025 i 2026.

2.Wykorzystanie dotacji celowych 
za rok 2025 w zakresie 

funkcjonowania Środowiskowego 
Domu Samopomocy "Bajka" 

w Pieniężnie, zgodnie ze 
standardami usług świadczonych 

przez Dom

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Priorytet Nr 2. 
Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji. 

32

Środowiskowy Dom 
Samopomocy 
w Henrykowie

Henrykowo 14 A
11-300 Orneta 

kompleksowa

1.Funkcjonowanie 
środowiskowego domu 
samopomocy, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 
w latach 2025 i 2026.

2.Wykorzystanie dotacji celowych 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Priorytet Nr 2. 
Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji. 
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za rok 2025 w zakresie 
funkcjonowania Środowiskowego 

Domu Samopomocy
 w Henrykowie, zgodnie ze 

standardami usług świadczonych 
przez Dom

33

Dom Pomocy Społecznej
w Lubawie ul. Grunwaldzka 

16 
z filią w Iławie 

ul. Dąbrowskiego 15B 

kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, 
jakość świadczonych usług, 

spełnianie standardów 
określonych w rozporządzeniu 

w sprawie domów pomocy 
społecznej oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

34

Dom Pomocy Społecznej 
„Krokus” we Władysławowie

Władysławowo 4
82-300 Elbląg 

kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, 
jakość świadczonych usług, 

spełnianie standardów 
określonych w rozporządzeniu 

w sprawie domów pomocy 
społecznej oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

35

Dom Pomocy Społecznej
w Elblągu

 ul. Kasprzaka 10
82-300 Elbląg 

kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, 
jakość świadczonych usług, 

spełnianie standardów 
określonych w rozporządzeniu 

w sprawie domów pomocy 
społecznej oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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36

Dom Pomocy Społecznej 
w Tolkmicku 

ul. Szpitalna 2 
82-340 Tolkmicko 

kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, 
jakość świadczonych usług, 

spełnianie standardów 
określonych w rozporządzeniu 

w sprawie domów pomocy 
społecznej oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

37

Dom Pomocy Społecznej 
 w Bisztynku 

al. Niepodległości 7 
11-230 Bisztynek 

kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, 
jakość świadczonych usług, 

spełnianie standardów 
określonych w rozporządzeniu 

w sprawie domów pomocy 
społecznej oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

38
Dom Pomocy Społecznej 

Nowe Grodziczno 14B
13-324 Grodziczno

kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, 
jakość świadczonych usług, 

spełnianie standardów 
określonych w rozporządzeniu 

w sprawie domów pomocy 
społecznej oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

39

Dom Pomocy Społecznej 
w Bartoszycach 

ul. Bohaterów Monte 
Cassino 4

11-200 Bartoszyce 

kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, 
jakość świadczonych usług, 

spełnianie standardów 
określonych w rozporządzeniu 

w sprawie domów pomocy 
społecznej oraz zgodność 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami

40
Dom Pomocy Społecznej 

w Elblągu
ul. Bema 8, 82-300 Elbląg 

kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, 
jakość świadczonych usług, 

spełnianie standardów 
określonych w rozporządzeniu 

w sprawie domów pomocy 
społecznej oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6. Oddział nadzoru i kontroli w pieczy zastępczej – 88 kontroli:

Lp. Nazwa jednostki 
(podmiotu kontrolowanego)

Rodzaj kontroli 
(kompleksowa, 
problemowa, 
sprawdzająca,  

inna)

Temat kontroli 
(cel, przedmiot i zakres kontroli)

Termin kontroli 
(kwartał, 
półrocze)

Oddział/osoby 
odpowiedzialne 

za realizację 
kontroli

(kierownik,
pracownicy)

Osoby 
nadzorujące 

kontrolę 
(dyrektor, 

z-ca dyrektora)

Priorytety KPRM:
1. Zadania 

obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji. 

3. Zarządzanie 
kadrami w 

administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem
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adekwatności 
zasobów ludzkich 
do realizowanych 

zadań. 
/

Właściwość 
rzeczowa MSWiA.

Kontrole pieczy zastępczej – 88 kontroli:

1 Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Olecku problemowa

Realizacja zadań powiatu 
w zakresie usamodzielniania 

wychowanków pieczy zastępczej
I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

2 Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Ełku problemowa

Realizacja zadań powiatu 
w zakresie usamodzielniania 

wychowanków pieczy zastępczej
I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

3
Placówka Opiekuńczo-

Wychowawcza nr 2 
w Bartoszycach

problemowa
Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej
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i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

4
Placówka Opiekuńczo-

Wychowawcza nr 3 
w Bartoszycach

problemowa
Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

5
Placówka Opiekuńczo-
Wychowawcza   Nr 4 w 

Olsztynie 
problemowa

Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

6
Placówka Opiekuńczo-
Wychowawcza   Nr 5 w 

Olsztynie
problemowa

Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej
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7

Placówka Opiekuńczo-
Wychowawcza

"Nagórkowa Dolina" 
w Olsztynie

problemowa
Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

8 Katolicki Ośrodek Wsparcia 
,,Baszta" w Braniewie problemowa

Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

9 Powiatowy Dom Dziecka 
„Promyk” we Fromborku problemowa

Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

10
Placówka Wsparcia 

Dziennego
Świetlica Socjoterapeutyczna 

problemowa
Realizacja zadań ustawowych 

placówki wsparcia dziennego oraz 
zgodność zatrudnienia 

I półrocze
Kierownik 
Oddziału  

Zespół 

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 
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"KARAN"
Kościół Bożego Ciała w 

Elblągu

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

upoważnionych 
inspektorów 

Oddziału Nadzoru 
i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Polityki 
Społecznej

11 Świetlica Środowiskowa 
"Stacyjkowo" w Ostródzie problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

12
Placówka Opiekuńczo 
Wychowawcza nr 3 w 

Elblągu
problemowa

Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

13
Placówka Opiekuńczo 
Wychowawcza nr 5 w 

Elblągu
problemowa

Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej
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i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

14
Placówka Opiekuńczo 
Wychowawcza nr 6 w 

Elblągu
problemowa

Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej

 z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

15 Młodzieżowy Klub Rozwoju 
"Strefa Młodych" w Olecku problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

16 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Kalinowie problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej
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17 Dom dla Dzieci "Przystań"
 w Olsztynie problemowa

Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

18 Świetlica środowiskowa 
"Klub TPD" w Olsztynie problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

19 Świetlica Środowiskowa 
w Pruskach problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

20
Placówka Wsparcia 

Dziennego 
w Kętrzynie

problemowa
Realizacja zadań ustawowych 

placówki wsparcia dziennego oraz 
zgodność zatrudnienia 

I półrocze
Kierownik 
Oddziału  

Zespół 

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 
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pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

upoważnionych 
inspektorów 

Oddziału Nadzoru 
i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Polityki 
Społecznej

21 Dom dla Dzieci i Młodzieży 
,,Promyk 3" w Morągu problemowa

Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej z 

wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

22
Dom dla Dzieci im. 

Sybiraków 2 
w Szymonowie

problemowa
Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej z 

wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

23 Dom dla Dzieci Powiatu 
Iławskiego w Suszu problemowa

Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej z 

wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej
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i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

24 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Prostkach problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

25 Miejsko-Gminny Ośrodek 
Pomocy Społecznej w Piszu problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

26 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Bartoszycach problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej
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27 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Bisztynku problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

28 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Bartoszycach problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

29
Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Lidzbarku 

Warmińskim
problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

30 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Kiwitach problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

I półrocze
Kierownik 
Oddziału  

Zespół 

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 
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umieszczonych w pieczy 
zastępczej

upoważnionych 
inspektorów 

Oddziału Nadzoru 
i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Polityki 
Społecznej

31 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Braniewie problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

32
Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej 
we Fromborku

problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

33 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Braniewie problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

34
Elbląskie centrum Usług 
Społecznych w Elblągu

(dla zadań gminy)
problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

35
Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Pasłęku

problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

36
Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Tolkmicku

problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej
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37
Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Rucianem-Nidzie

problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

38  Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Ełku problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

39 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Ełku problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

40
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Starych 
Juchach

problemowa
Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

I półrocze
Kierownik 
Oddziału  

Zespół 

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 
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umieszczonych w pieczy 
zastępczej

upoważnionych 
inspektorów 

Oddziału Nadzoru 
i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Polityki 
Społecznej

41
CUS

13-306 Kurzętnik
ul. Dworcowa 8

problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

42  Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Olsztynie problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

43 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Barczewie problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej
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i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

44
Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Biskupcu 

(pow. olsztyński)
problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

45
Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Dobrym 
Mieście

problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

46 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej  w Elblągu problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej
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47 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej  w Milejewie problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

48 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Rychlikach problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

49 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Zalewie problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

50
Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Kisielicach

problemowa
Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

II półrocze
Kierownik 
Oddziału  

Zespół 

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 
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umieszczonych w pieczy 
zastępczej

upoważnionych 
inspektorów 

Oddziału Nadzoru 
i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Polityki 
Społecznej

51 Miejsko-Gminny Ośrodek 
Pomocy Społecznej w Suszu problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

52 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej  w Miłkach problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

53 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Wydminach problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej
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i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

54 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Jezioranach problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

55 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Dywitach problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

56 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Gietrzwałdzie problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej
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57 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Jonkowie problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

58 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Świątkach problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

59 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Iławie problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

60 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Morągu problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

II półrocze
Kierownik 
Oddziału  

Zespół 

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 
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umieszczonych w pieczy 
zastępczej

upoważnionych 
inspektorów 

Oddziału Nadzoru 
i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Polityki 
Społecznej

61 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Ostródzie problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

62
Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Miłomłynie

problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

63 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Grunwaldzie problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej
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i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

64 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej  w Małdytach problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

65 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Giżycku problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

66 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Giżycku problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej
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67
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej  w Baniach 
Mazurskich

problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

68 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w  Dubeninkach problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

69 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Działdowie problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

70 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej  w Działdowie problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

II półrocze
Kierownik 
Oddziału  

Zespół 

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 
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umieszczonych w pieczy 
zastępczej

upoważnionych 
inspektorów 

Oddziału Nadzoru 
i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Polityki 
Społecznej

71 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej  w Iłowie-Osadzie problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

72 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Nidzicy problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

73 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Ketrzynie problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej
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i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

74 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Korszach problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

75 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Reszlu problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

76 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Ostródzie problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej
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77
Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Nowym 
Mieście Lubawskim

problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

78
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Biskupcu
(pow. nowomiejski)

problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

79

Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Nowym 
Mieście Lubawskim

z/s w Mszanowie

problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

80 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Pozezdrzu problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

II półrocze
Kierownik 
Oddziału  

Zespół 

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 
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umieszczonych w pieczy 
zastępczej

upoważnionych 
inspektorów 

Oddziału Nadzoru 
i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Polityki 
Społecznej

81 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Olecku problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

82  Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Gołdapi problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

83 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Kętrzynie problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej
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i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

84
Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej 
w Mikołajkach

problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

85 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej  w Sorkwitach problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

86 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Pieckach problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej
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87 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Szczytnie problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

88 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Wielbarku problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału  

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów 
Oddziału Nadzoru 

i kontroli 
w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

7. Samodzielne stanowisko pracy do spraw mniejszości narodowych i etnicznych oraz organizacji pozarządowych 
(wieloosobowe) – 11 kontroli:

Lp. Nazwa jednostki 
(podmiotu kontrolowanego)

Rodzaj kontroli 
(kompleksowa, 
problemowa, 
sprawdzająca,  

inna)

Temat kontroli 
(cel, przedmiot i zakres kontroli)

Termin kontroli 
(kwartał, 
półrocze)

Oddział/osoby 
odpowiedzialne 

za realizację 
kontroli

(kierownik,
pracownicy)

Osoby 
nadzorujące 

kontrolę 
(dyrektor, 

z-ca dyrektora)

Priorytety KPRM:
1. Zadania 

obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 
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narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji.

3. Zarządzanie 
kadrami w 

administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem
adekwatności 

zasobów ludzkich 
do realizowanych 

zadań. 
/

Właściwość 
rzeczowa MSWiA

Organizacje Pozarządowe – 3 kontrole:

1

Polski Komitet Pomocy 
Społecznej Warmińsko-

Mazurski Zarząd 
Wojewódzki w Olsztynie

problemowa

Ocena sposobu wydatkowania 
środków, w tym dotacji przyznanej 

w kontrolowanym roku, na 
realizację zadania publicznego 

określonego w umowie zawartej w 
roku 2025 w obszarze pomoc 

osobom bezdomnym i zagrożonym 
bezdomnością.

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

wieloosobowegos
amodzielnego 

stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

2

 Stowarzyszenie Integracji 
Osób Niepełnosprawnych 

SION
 w Bartoszycach

problemowa

Ocena sposobu wydatkowania 
środków, w tym dotacji przyznanej 

w kontrolowanym roku, na 
realizację zadania publicznego 

określonego w umowie zawartej w 
roku 2025 w obszarze 

kompleksowe wsparcie dla osób i 

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

wieloosobowego
samodzielnego 

stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji
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rodzin w trudnej sytuacji życiowej, 
w tym dotkniętych dysfunkcją i 

kryzysem.

3
Lidzbarskie Stowarzyszenie 

Pomocy Społecznej "Akacja" 
w Lidzbarku Warmińskim

problemowa

Ocena sposobu wydatkowania 
środków, w tym dotacji przyznanej 

w kontrolowanym roku, na 
realizację zadania publicznego 

określonego w umowie zawartej w 
roku 2025 w obszarze aktywizacja 
i przeciwdziałanie marginalizacji 

osób starszych.

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

wieloosobowego
samodzielnego 

stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

Kontrole w zakresie opieki nad grobami i cmentarzami wojennymi – 6 kontroli:

1 Urząd Miejski w Węgorzewie problemowa

Ocena realizacji powierzonego 
zadania z zakresu administracji 

rządowej, dotyczącego obowiązku 
utrzymania grobów i cmentarzy 

wojennych w roku 2026

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

wieloosobowego
samodzielnego 

stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

2 Urząd Miejski w Białej Piskiej problemowa

Ocena realizacji powierzonego 
zadania z zakresu administracji 

rządowej, dotyczącego obowiązku 
utrzymania grobów i cmentarzy 

wojennych w roku 2026

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

wieloosobowego
samodzielnego 

stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

3 Urząd Gminy Banie 
Mazurskie problemowa

Ocena realizacji powierzonego 
zadania z zakresu administracji 

rządowej, dotyczącego obowiązku 
utrzymania grobów i cmentarzy 

wojennych w roku 2026

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

wieloosobowego
samodzielnego 

stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
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w formie dotacji

4 Urząd Miejski w Kętrzynie problemowa

Ocena realizacji powierzonego 
zadania z zakresu administracji 

rządowej, dotyczącego obowiązku 
utrzymania grobów i cmentarzy 

wojennych w roku 2026

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

wieloosobowego
samodzielnego 

stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

5 Urząd Miejski w Szczytnie problemowa

Ocena realizacji powierzonego 
zadania z zakresu administracji 

rządowej, dotyczącego obowiązku 
utrzymania grobów i cmentarzy 

wojennych w roku 2026

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

wieloosobowego
samodzielnego 

stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

6 Urząd Gminy Działdowo problemowa

Ocena realizacji powierzonego 
zadania z zakresu administracji 

rządowej, dotyczącego obowiązku 
utrzymania grobów i cmentarzy 

wojennych w roku 2026

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

wieloosobowego
samodzielnego 

stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

Kontrole w zakresie realizacji Programu integracji społecznej i obywatelskiej Romów w Polsce na lata 2021–2030 – 2 kontrole:

1

Urząd Miejski w Nowym 
Mieście Lubawskim (Miejski 
Ośrodek Sportu i Rekreacji w 
Nowym Mieście Lubawskim)

problemowa

Ocena sposobu wydatkowania 
dotacji przyznanej 

w kontrolowanym roku, na 
realizację zadań określonych 

w zawartych porozumieniach w 
roku 2025

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

wieloosobowego
samodzielnego 

stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

2 Urząd Miejski w Piszu 
(Miejsko-Gminny Ośrodek problemowa Ocena sposobu wydatkowania 

dotacji przyznanej II półrocze Upoważnieni 
pracownicy 

Zastępca 
Dyrektora 

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
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Pomocy Społecznej w Piszu) w kontrolowanym roku, na 
realizację zadań określonych

 w zawartych porozumieniach w 
roku 2025

wieloosobowego
samodzielnego 

stanowiska pracy

Wydziału 
Polityki 

Społecznej

i nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji

VII. WYDZIAŁ BEZPIECZEŃSTWA I ZARZĄDZANIA KRYZYSOWEGO – ogółem 93 kontroli:

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego Rodzaj kontroli Temat kontroli Przewidywany 

termin kontroli

Osoby 
odpowiedzialne 

za realizację 
kontroli

Osoby 
nadzorujące 

kontrole

Priorytety KPRM:
1. Zadania 

obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji. 

3. Zarządzanie 
kadrami w 

administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem
adekwatności 

zasobów ludzkich 
do realizowanych 

zadań.
/

Właściwość 
rzeczowa MSWiA

Kontrole wykonywania zadań obronnych – 51 kontroli:
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1

Wojewódzki Inspektorat
Jakości Handlowej
Artykułów Rolno –

Spożywczych w Olsztynie

problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych I kwartał Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

2 Wojewódzki Inspektorat
Weterynarii w Olsztynie problemowa Realizacja wybranych obszarów 

zadań obronnych
I kwartał Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

3 Wojewódzka Inspekcja  
Geodezyjna i Kartograficzna problemowa Realizacja wybranych obszarów 

zadań obronnych
I kwartał Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 
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bezpieczeństwa 
narodowego

4 Starostwo Powiatowe w 
Elblągu problemowa Realizacja wybranych obszarów 

zadań obronnych
II kwartał Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

5 Urząd Gminy w Elblągu problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych

II kwartał Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

6 Urząd Gminy Milejewo problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych

II kwartał   Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
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wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

7 Urząd Miasta i Gminy 
Tolkmicko problemowa Realizacja wybranych obszarów 

zadań obronnych
II kwartał Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

8 Urząd Miasta i Gminy 
Młynary problemowa Realizacja wybranych obszarów 

zadań obronnych

II kwartał   

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

9 Urząd Gminy Gronowo 
Elbląskie problemowa Realizacja wybranych obszarów 

zadań obronnych

II kwartał  

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa
 i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
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 w zakresie 
pozamilitarnego 

wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

10 Urząd Gminy Godkowo problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych

II kwartał   Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

11 Urząd Miasta i Gminy Pasłęk problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych

II kwartał   

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

12 Urząd Gminy Rychliki problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych

II kwartał Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
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administracji 
publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

13 Szpital Powiatowy sp. z o.o. 
w Pasłęku problemowa Realizacja wybranych obszarów 

zadań obronnych
II kwartał Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

14 Starostwo Powiatowe w 
Olsztynie problemowa Realizacja wybranych obszarów 

zadań obronnych II kwartał Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

15 Urząd Miejski w Barczewie problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych II kwartał Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 
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i Zarządzania 
Kryzysowego

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

16 Urząd Miejski w Biskupcu problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych

II kwartał Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

17 Urząd Miejski w Dobrym 
Mieście problemowa

Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych II kwartał Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego
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18 Urząd Gminy Dywity problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych

II kwartał Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

19 Urząd Gminy 
w Gietrzwałdzie problemowa Realizacja wybranych obszarów 

zadań obronnych
II kwartał Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

20 Urząd Miejski w Jezioranach problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych

II kwartał        
 

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 



223

bezpieczeństwa 
narodowego

21 Urząd Gminy Jonkowo problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych II kwartał  Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

22 Urząd Gminy Kolno problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych

II kwartał  Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

23 Urząd Miejski w Olsztynku problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych

II kwartał  Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 
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pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

24 Urząd Gminy w Purdzie problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych

II kwartał  Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

25 Urząd Gminy Stawiguda Problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych

II kwartał  

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

26 Urząd Gminy w Świątkach Problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych

II kwartał  Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 
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publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

27 Gminne Centrum Zdrowia 
SPZOZ w Olsztynku Problemowa Realizacja wybranych obszarów 

zadań obronnych II kwartał  Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

28 Szpital Powiatowy im. Jana 
Mikulicza w Biskupcu Problemowa Realizacja wybranych obszarów 

zadań obronnych II kwartał  Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego
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29

Zespół Zakładów Opieki 
Zdrowotnej im. Jerzego 

Pióro
w Dobrym Mieście

 Problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych II kwartał Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

30
Szpital Mrągowski im. 

Michała Kajki sp. z o.o. w 
Mrągowie

 Problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych II kwartał Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

31
Wojewódzki Szpital 

Rehabilitacyjny dla Dzieci 
w Ameryce 

 Problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych II kwartał Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 



227

bezpieczeństwa 
narodowego

32 Starostwo Powiatowe w 
Giżycku Problemowa Realizacja wybranych obszarów 

zadań obronnych III kwartał Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

33 Urząd Miejski w Giżycku Problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych III kwartał Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

34 Urząd Miasta i Gminy w 
Rynie Problemowa Realizacja wybranych obszarów 

zadań obronnych III kwartał Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 
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pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

35 Urząd Gminy Giżycko Problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych III kwartał Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

36 Urząd Gminy Kruklanki Problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych III kwartał Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

37 Urząd Gminy Wydminy Problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych III kwartał Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 
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publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

38 Urząd Gminy Miłki Problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych III kwartał Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

39 Giżycka Ochrona Zdrowia 
sp. z o.o. Problemowa Realizacja wybranych obszarów 

zadań obronnych III kwartał Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

40 Starostwo Powiatowe 
w Bartoszycach Problemowa Realizacja wybranych obszarów 

zadań obronnych IV kwartał Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
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Kryzysowego obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

41 Urząd Miasta Bartoszyce Problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych IV kwartał Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

42 Urząd Miasta Górowo 
Iławeckie Problemowa Realizacja wybranych obszarów 

zadań obronnych IV kwartał Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

43 Urząd Miejski w Bisztynku Problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych IV kwartał Zespół Kontrolny 

Wojewody
Dyrektor 
Wydziału 

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
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Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

szczególnym 
uwzględnieniem 

obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

44 Urząd Miejski w Sępopolu Problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych IV kwartał Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

45 Urząd Gminy w Górowie 
Iławeckim Problemowa Realizacja wybranych obszarów 

zadań obronnych IV kwartał Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego
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46 Urząd Gminy Bartoszyce Problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych IV kwartał Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

47 Szpital Powiatowy im. Jana 
Pawła II w Bartoszycach Problemowa Realizacja wybranych obszarów 

zadań obronnych IV kwartał Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

48
Wojewódzki Zespół 

Lecznictwa Psychiatrycznego 
w Olsztynie

Problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych IV kwartał Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 
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bezpieczeństwa 
narodowego

49 Starosta Olecki Problemowa Organizacja i przeprowadzanie 
kwalifikacji wojskowej

Luty – 
kwiecień, 

w zależności od 
terminów 

przeprowadzan
ia kwalifikacji 
wojskowej, 

które określone 
zostaną 

w 
Wojewódzkim 

Planie 
Kwalifikacji 
Wojskowej

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

MSWiA

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

50 Starosta Nidzicki Problemowa Organizacja i przeprowadzanie 
kwalifikacji wojskowej

Luty – 
kwiecień, 

w zależności od 
terminów 

przeprowadzan
ia kwalifikacji 
wojskowej, 

które określone 
zostaną 

w 
Wojewódzkim 

Planie 
Kwalifikacji 

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

MSWiA

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA
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Wojskowej

51 Prezydent Miasta Elbląga Problemowa Organizacja i przeprowadzanie 
kwalifikacji wojskowej

Luty – 
kwiecień, 

w zależności od 
terminów 

przeprowadzan
ia kwalifikacji 
wojskowej, 

które określone 
zostaną 

w 
Wojewódzkim 

Planie 
Kwalifikacji 
Wojskowej

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

MSWiA

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

Kontrole oceny prawidłowości wsparcia realizacji zadań publicznych realizowanych przez podmioty uprawione do wykonywania 
ratownictwa wodnego – 8 kontroli:

Planowa

52

PODWODNIK Szkoła 
Ratownictwa, Sportów 

Wodnych 
i Obronnych 

problemowa 

 Kontrola problemowa dot. oceny 
prawidłowości realizacji zadań 

publicznych na podstawie 
zawartych umów na wsparcie 
zadań ratownictwa wodnego, 

w szczególności pod względem 
efektywności, rzetelności 
i jakości realizacji zadań, 

prawidłowości wykorzystania 
środków publicznych otrzymanych 

na realizację zadań 

 II kwartał

Pracownicy 
merytoryczni 

Oddziału ochrony 
ludności i  

planowania 
cywilnego oraz 
samodzielnego 
stanowiska ds. 
finansowych 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego, 

Kierownik 
Oddziału 
ochrony 

ludności i  
planowania 
cywilnego

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA
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i prowadzenia dokumentacji 
związanej 

z realizowanymi zadaniami

i Zarządzania 
Kryzysowego MSWiA

53
Mazurskie Ochotnicze 

Pogotowie Ratunkowe z 
siedzibą w Giżycku 

problemowa 

 Kontrola problemowa dot. oceny 
prawidłowości realizacji zadań 

publicznych na podstawie 
zawartych umów na wsparcie 
zadań ratownictwa wodnego, 

w szczególności pod względem 
efektywności, rzetelności
i jakości realizacji zadań, 

prawidłowości wykorzystania 
środków publicznych otrzymanych 

na realizację zadań 
i prowadzenia dokumentacji 

związanej 
z realizowanymi zadaniami

II kwartał 

Pracownicy 
merytoryczni 

Oddziału ochrony 
ludności i  

planowania 
cywilnego oraz 
samodzielnego 
stanowiska ds. 
finansowych 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego, 

Kierownik 
Oddziału 
ochrony 

ludności i  
planowania 
cywilnego

MSWiA

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

54
Stowarzyszenie Iławskie 

Wodne Ochotnicze 
Pogotowie Ratunkowe

problemowa 

 Kontrola problemowa dot. oceny 
prawidłowości realizacji zadań 

publicznych na podstawie 
zawartych umów na wsparcie 
zadań ratownictwa wodnego, 

w szczególności pod względem 
efektywności, rzetelności 
i jakości realizacji zadań, 

prawidłowości wykorzystania 
środków publicznych otrzymanych 

na realizację zadań 
i prowadzenia dokumentacji 

II kwartał 

Pracownicy 
merytoryczni 

Oddziału ochrony 
ludności i  

planowania 
cywilnego oraz 
samodzielnego 
stanowiska ds. 
finansowych 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego, 

Kierownik 
Oddziału 
ochrony 

ludności i  
planowania 
cywilnego

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA
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związanej 
z realizowanymi zadaniami

Kryzysowego MSWiA

55

Ochotnicza Straż Pożarna 
z siedzibą 

w Szeligach Jednostka 
Ratownictwa Wodnego w 

Ełku 

problemowa 

 Kontrola problemowa dot. oceny 
prawidłowości realizacji zadań 

publicznych na podstawie 
zawartych umów na wsparcie 
zadań ratownictwa wodnego, 

w szczególności pod względem 
efektywności, rzetelności 
i jakości realizacji zadań, 

prawidłowości wykorzystania 
środków publicznych otrzymanych 

na realizację zadań 
i prowadzenia dokumentacji 

związanej 
z realizowanymi zadaniami

III kwartał

Pracownicy 
merytoryczni 

Oddziału ochrony 
ludności i  

planowania 
cywilnego oraz 
samodzielnego 
stanowiska ds. 
finansowych 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego, 

Kierownik 
Oddziału 
ochrony 

ludności i  
planowania 
cywilnego

MSWiA

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

56 Elbląskie Wodne Ochotnicze 
Pogotowie Ratunkowe problemowa 

 Kontrola problemowa dot. oceny 
prawidłowości realizacji zadań 

publicznych na podstawie 
zawartych umów na wsparcie 
zadań ratownictwa wodnego, 

w szczególności pod względem 
efektywności, rzetelności 
i jakości realizacji zadań, 

prawidłowości wykorzystania 
środków publicznych otrzymanych 

na realizację zadań 
i prowadzenia dokumentacji 

związanej 
z realizowanymi zadaniami

III kwartał

Pracownicy 
merytoryczni 

Oddziału ochrony 
ludności i  

planowania 
cywilnego oraz 
samodzielnego 
stanowiska ds. 
finansowych 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego, 

Kierownik 
Oddziału 
ochrony 

ludności i  
planowania 
cywilnego

MSWiA

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA
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57
Mazurska Służba Ratownicza 

z siedzibą w Okartowie problemowa 

 Kontrola problemowa dot. oceny 
prawidłowości realizacji zadań 

publicznych na podstawie 
zawartych umów na wsparcie 
zadań ratownictwa wodnego, 

w szczególności pod względem 
efektywności, rzetelności 
i jakości realizacji zadań, 

prawidłowości wykorzystania 
środków publicznych otrzymanych 

na realizację zadań 
i prowadzenia dokumentacji 

związanej 
z realizowanymi zadaniami

III kwartał

Pracownicy 
merytoryczni 

Oddziału ochrony 
ludności i  

planowania 
cywilnego oraz 
samodzielnego 
stanowiska ds. 
finansowych 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego, 

Kierownik 
Oddziału 
ochrony 

ludności i  
planowania 
cywilnego

MSWiA

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

58

Wodne Ochotnicze 
Pogotowie Ratunkowe 

Województwa Warmińsko-
Mazurskiego 
w Olsztynie

problemowa 

 Kontrola problemowa dot. oceny 
prawidłowości realizacji zadań 

publicznych na podstawie 
zawartych umów na wsparcie 
zadań ratownictwa wodnego, 

w szczególności pod względem 
efektywności, rzetelności 
i jakości realizacji zadań, 

prawidłowości wykorzystania 
środków publicznych otrzymanych 

na realizację zadań 
i prowadzenia dokumentacji 

związanej 
z realizowanymi zadaniami

IV kwartał 

Pracownicy 
merytoryczni 

Oddziału ochrony 
ludności i  

planowania 
cywilnego oraz 
samodzielnego 
stanowiska ds. 
finansowych 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego, 

Kierownik 
Oddziału 
ochrony 

ludności i  
planowania 
cywilnego

MSWiA

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA
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59
Ochotnicza Straż Pożarna 

„Pomoc Maltańska” w 
Klebarku Wielkim

problemowa 

 Kontrola problemowa dot. oceny 
prawidłowości realizacji zadań 

publicznych na podstawie 
zawartych umów na wsparcie 
zadań ratownictwa wodnego, 

w szczególności pod względem 
efektywności, rzetelności 
i jakości realizacji zadań, 

prawidłowości wykorzystania 
środków publicznych otrzymanych 

na realizację zadań 
i prowadzenia dokumentacji 

związanej 
z realizowanymi zadaniami

IV kwartał

Pracownicy 
merytoryczni 

Oddziału ochrony 
ludności i  

planowania 
cywilnego oraz 
samodzielnego 
stanowiska ds. 
finansowych 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego, 

Kierownik 
Oddziału 
ochrony 

ludności i  
planowania 
cywilnego

MSWiA

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

Kontrole Straży Gminnych (Miejskich) w zakresie zgodności działania z obowiązującymi przepisami prawa w zakresie objętym 
nadzorem Wojewody – 3 kontrole:

60
Straż Miejska w Giżycku

al. 1 maja 14
11-500 Giżycko

okresowa

Zbadanie zgodności działania 
straży gminnej z obowiązującymi 

przepisami prawa, w zakresie 
objętym nadzorem wojewody 

warmińsko-mazurskiego, zgodnie z 
art. 9 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 29 
sierpnia 1997 roku o strażach 

gminnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 
1763). 

II kwartał 

Funkcjonariusze 
KWP w Olsztynie 

z udziałem 
pracownika 

merytorycznego 
Oddziału ochrony 

ludności i  
planowania 
cywilnego 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego 

Komendant 
Wojewódzki 

Policji 
w Olsztynie, 

Z-ca Naczelnika 
Wydziału 

Prewencji KWP 
w Olsztynie, 

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego, 

Kierownik 

Właściwość 
rzeczowa 
MSWiA
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61
Straż Miejska w Biskupcu

Al. Niepodległości 2 
11-300 Biskupiec

okresowa

Zbadanie zgodności działania 
straży gminnej z obowiązującymi 

przepisami prawa, w zakresie 
objętym nadzorem wojewody 

warmińsko-mazurskiego, zgodnie z 
art. 9 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 29 
sierpnia 1997 roku o strażach 

gminnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 
1763).

 III kwartał

Funkcjonariusze 
KWP w Olsztynie 

z udziałem 
pracownika 

merytorycznego 
Oddziału ochrony 

ludności i  
planowania 
cywilnego 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Właściwość 
rzeczowa 
MSWiA

62 Straż Miejska w Olsztynku
ul. Ratuszowa 1

11-015 Olsztynek

okresowa

Zbadanie zgodności działania 
straży gminnej z obowiązującymi 

przepisami prawa, w zakresie 
objętym nadzorem wojewody 

warmińsko-mazurskiego, zgodnie z 
art. 9 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 29 
sierpnia 1997 roku o strażach 

gminnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 
1763).

IV kwartał 

Funkcjonariusze 
KWP w Olsztynie 

z udziałem 
pracownika 

merytorycznego 
Oddziału ochrony 

ludności i  
planowania 
cywilnego 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Oddziału 
ochrony 
ludności 

i  planowania 
cywilnego 
pracownik 

merytoryczny 
Oddziału 
ochrony 
ludności 

i  planowania 
cywilnego 

MSWiA

Właściwość 
rzeczowa 
MSWiA

 Nadzór nad systemem Państwowego Ratownictwa Medycznego w województwie warmińsko-mazurskim ZRM - 15 kontroli:
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63
Wojewódzka Stacja 

Pogotowia Ratunkowego w 
Olsztynie

sprawdzająca Funkcjonowanie zespołów 
ratownictwa medycznego I półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa
 i Zarządzania 
Kryzysowego

64 Olmedica w Olecku Sp. z o.o. problemowa Funkcjonowanie zespołów 
ratownictwa medycznego I półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

65 Pro-Medica w Ełku Sp. z o.o. problemowa Funkcjonowanie zespołów 
ratownictwa medycznego I półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

66
Samodzielny Publiczny 

Zakład Opieki Zdrowotnej - 
Szpital Powiatowy w Piszu

problemowa Funkcjonowanie zespołów 
ratownictwa medycznego I półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

67
Szpital Mrągowski im. 
Michała Kajki Spółka

 z o.o.
sprawdzająca Funkcjonowanie zespołów 

ratownictwa medycznego I półrocze Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

68 Szpital Powiatowy w 
Kętrzynie problemowa Funkcjonowanie zespołów 

ratownictwa medycznego I półrocze Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego
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69 Zespół Opieki Zdrowotnej w 
Szczytnie sprawdzająca Funkcjonowanie zespołów 

ratownictwa medycznego I półrocze Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

70 Szpital w Ostródzie S.A. sprawdzająca Funkcjonowanie zespołów 
ratownictwa medycznego I półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

71 Szpital Powiatowy im. Jana 
Pawła II w Bartoszycach problemowa Funkcjonowanie zespołów 

ratownictwa medycznego II półrocze Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

72 Szpital Powiatowy im. Jana 
Pawła II w Bartoszycach sprawdzająca Funkcjonowanie zespołów 

ratownictwa medycznego II półrocze Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

73
Powiatowe Centrum 

Medyczne Sp. z o.o. w 
Braniewie

problemowa Funkcjonowanie zespołów 
ratownictwa medycznego II półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

74
Samodzielny Publiczny 

Zakład Opieki Zdrowotnej w 
Działdowie

problemowa Funkcjonowanie zespołów 
ratownictwa medycznego II półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
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Kryzysowego

75 Szpital Powiatowy w Nowym 
Mieście Lubawskim Sp. z o.o. problemowa Funkcjonowanie zespołów 

ratownictwa medycznego II półrocze Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa
 i Zarządzania 
Kryzysowego

76
Powiatowy Szpital im. 

Władysława Biegańskiego 
w Iławie

problemowa Funkcjonowanie zespołów 
ratownictwa medycznego II półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

77 Wojewódzki Szpital 
Zespolony w Elblągu problemowa Funkcjonowanie zespołów 

ratownictwa medycznego II półrocze Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Nadzór nad systemem Państwowego Ratownictwa Medycznego w województwie warmińsko-mazurskim SOR – 6 kontroli:

78
Wojewódzki Szpital 

Zespolony 
w Elblągu 

sprawdzająca
Kontrola pod względem spełnienia
wymagań określonych w ustawie

 o PRM 
I półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

79 Zespół Opieki Zdrowotnej 
w Szczytnie problemowa

Kontrola pod względem spełnienia
wymagań określonych w ustawie 

o PRM 
I półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
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Kryzysowego

80 Szpital Powiatowy im. Jana 
Pawła II w Bartoszycach problemowa

Kontrola pod względem spełnienia
wymagań określonych w ustawie 

o PRM 
I półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

81

Wojewódzki Specjalistyczny 
Szpital Dziecięcy im. prof.dr. 
Stanisława Popowskiego w 

Olsztynie

problemowa
Kontrola pod względem spełnienia
wymagań określonych w ustawie 

o PRM 
II półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

82
Szpital Mrągowski im. 
Michała Kajki Spółka

 z o.o.
problemowa

Kontrola pod względem spełnienia
wymagań określonych w ustawie 

o PRM 
II półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

83
Samodzielny Publiczny 

Zakład Opieki Zdrowotnej w 
Działdowie

problemowa
Kontrola pod względem spełnienia
wymagań określonych w ustawie 

o PRM 
II półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Nadzór nad jednostkami współpracującymi z Systemem Państwowe Ratownictwo Medyczne – 8 kontroli:

84 Ochotnicza Straż Pożarna 
w Dunajku problemowa

Kontrola pod względem spełnienia
wymagań określonych w ustawie 

o PRM
I półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego
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85 Ochotnicza Straż Pożarna 
w Pogłobiu Średnim problemowa

Kontrola pod względem spełnienia
wymagań określonych w ustawie 

o PRM
I półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

86 Ochotnicza Straż Pożarna 
w Surminach problemowa

Kontrola pod względem spełnienia
wymagań określonych w ustawie 

o PRM
I półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

87 Ochotnicza Straż Pożarna 
w Rostkach problemowa

Kontrola pod względem spełnienia
wymagań określonych w ustawie 

o PRM
I półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

88 Ochotnicza Straż Pożarna 
w Stradomnie problemowa

Kontrola pod względem spełnienia 
wymagań określonych w ustawie 

o PRM
II półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

89 Ochotnicza Straż Pożarna w 
Piszu II problemowa

Kontrola pod względem spełnienia 
wymagań określonych w ustawie 

o PRM
II półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

90 Ochotnicza Straż Pożarna 
w Szymonowie problemowa

Kontrola pod względem spełnienia 
wymagań określonych w ustawie 

o PRM
II półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego
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91 Ochotnicza Straż Pożarna 
w Strużynie problemowa

Kontrola pod względem spełnienia 
wymagań określonych w ustawie 

o PRM
II półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Nadzór nad podmiotami prowadzącymi kursy w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy – 2 kontrole:

92 Al-Med Spółka Jawna Wasek 
Rafał, Wasek Aleksandra problemowa 

Prawidłowość realizacji kursu 
w zakresie kwalifikowanej 

pierwszej pomocy na podstawie 
przepisów ustawy o państwowym 

ratownictwie medycznym
oraz przepisów wykonawczych 

II półrocze Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

93 Zakład Karny 
w Barczewie problemowa

Prawidłowość realizacji kursu 
w zakresie kwalifikowanej 

pierwszej pomocy na podstawie 
przepisów ustawy o państwowym 

ratownictwie medycznym
oraz przepisów wykonawczych

II półrocze Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Łączna ilość kontroli:  93
Kontrole z zakresu właściwości rzeczowej MSWiA:  

1. Kontrola prowadzenia kwalifikacji wojskowej – poz. 49 - 51 
2. Kontrole oceny prawidłowości wsparcia realizacji zadań publicznych realizowanych przez podmioty uprawnione do wykonywania ratownictwa wodnego - poz. 52 - 59

3. Kontrole Straży Gminnych (Miejskich) w zakresie zgodności działania z obowiązującymi przepisami prawa w zakresie objętym nadzorem Wojewody - poz. 60 - 62

1. Zadania obronne, ze szczególnym uwzględnieniem obowiązków administracji publicznej -  KPRM

2. Zlecanie, realizacja i nadzorowanie zadań publicznych, finansowanych w formie dotacji - MSWA
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VIII. ZESPÓŁ DO SPRAW OCHRONY INFORMACJI NIEJAWNYCH – 3 kontrole:

Lp. Nazwa kontrolowanej 
komórki / jednostki Rodzaj kontroli Temat kontroli Termin kontroli

Osoby 
odpowiedzialne

za realizację
kontroli

Osoba 
nadzorująca 

kontrolę

Priorytety KPRM:
1. Zadania 

obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji. 

3. Zarządzanie 
kadrami w 

administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem
adekwatności 

zasobów ludzkich 
do realizowanych 

zadań.
/

Właściwość 
rzeczowa MSWiA

1 Wojewódzki Inspektorat
Farmaceutyczny problemowa

Przestrzeganie
przepisów o ochronie
informacji niejawnych

II półrocze
Starszy Specjalista

Elżbieta
Ogrodowska

Pełnomocnik do
Spraw Ochrony

Informacji
Niejawnych

Jarosław 
Rybiński
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2 Wojewódzki Inspektorat
Ochrony Środowiska problemowa

Przestrzeganie
przepisów o ochronie
informacji niejawnych

II półrocze
Starszy Specjalista

Elżbieta
Ogrodowska

Pełnomocnik do
Spraw Ochrony

Informacji
Niejawnych

Jarosław 
Rybiński

3 Wojewódzki Inspektorat
Inspekcji Handlowej problemowa

Przestrzeganie
przepisów o ochronie
informacji niejawnych

II półrocze
Starszy Specjalista

Elżbieta
Ogrodowska

Pełnomocnik do
Spraw Ochrony

Informacji
Niejawnych

Jarosław 
Rybiński

           IX. WOJEWÓDZKI ZESÓŁ DO SPRAW ORZEKANIA O NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI W WOJEWÓDZTWIE WARMIŃSKO-MAZURSKIM – 2   
kontrole:

Lp. Nazwa kontrolowanej 
komórki / jednostki Rodzaj kontroli Temat kontroli Termin kontroli

Osoby 
odpowiedzialne

za realizację
kontroli

Osoba 
nadzorująca 

kontrolę

Priorytety KPRM:
1. Zadania 

obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań publicznych, 

finansowanych 
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w formie dotacji.
3. Zarządzanie 

kadrami w 
administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem
adekwatności 

zasobów ludzkich 
do realizowanych 

zadań
/

Właściwość 
rzeczowa MSWiA.

1

Powiatowy Zespół do spraw 
Orzekania 

o Niepełnosprawności 
w Szczytnie

problemowa 

Realizacja zadań z zakresu 
orzekania o niepełnosprawności 

i stopniu niepełnosprawności. II półrocze Upoważnieni 
pracownicy WZON

Przewodnicząca 
WZON

2

Powiatowy Zespół do spraw 
Orzekania 

o Niepełnosprawności 
w Kętrzynie

problemowa

Realizacja zadań z zakresu 
orzekania o niepełnosprawności 

i stopniu niepełnosprawności. II półrocze Upoważnieni 
pracownicy WZON

Przewodnicząca 
WZON

Ogólna liczba kontroli zaplanowanych na 2026 r. – 799, w tym 28 kontroli z zakresu właściwości rzeczowej MSWiA.

Olsztyn, 30 grudnia 2025 r.    
                                                                                                                                       ZATWIERDZAM:

Akceptuję: Andrzej Zyśk            WOJEWODA WARMIŃSKO-MAZURSKI
Sporz.: Jadwiga Turkowska                                                           Dyrektor Wydziału       Radosław Król  
              St. insp. wojewódzki      Kontroli              
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