Zlotoryja, dnia 15.06.2022r.

OGLOSZENIE - INFORMACJA O WOLNYCH MIEJSCACH PRACY DLA

PRACOWNIKOW ETATOWYCH I NIEPELNOETATOWYCH ORAZ ZATRUDNIONYCH

NA CZAS OKRESLONY

Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna w Zlotoryi prowadzi nabér:

stanowisko:
- stazysta, mlodszy asystent
- rodzaj umowy: umowa na zast¢pstwo

w komorce organizacyjnej: Oddzial Nadzoru Biezacego (Sekcja Bezpieczenstwa Zywnosci
i Zywienia)

w pelnym wymiarze czasu pracy / niepelnym wymiarze czasu pracy
(wlasciwe podkreslic)

wymagania konieczne:

- obywatelstwo polskie,

- petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

- znajomos$¢ obowigzujacych przepiséw prawa majacych zastosowanie w panstwowej inspekcji
sanitarnej (m. in. ustawy o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, ustawy o Bezpieczenistwie Zywnosci
i Zywienia, ustawy Kodeks Postgpowania Administracyjnego),

- bardzo dobra organizacja pracy wlasnej oraz umiej¢tnos¢ pracy w zespole;

- umieje¢tnos¢ obstugi urzadzen biurowych, w tym komputera w srodowisku Windows oraz pakietu
Microsoft Office,

- doktadnos¢, rzetelnosc¢, terminowos¢, odpowiedzialnos¢.

o wyksztalcenie:

wyzsze majace zastosowanie w realizacji zadan Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (kierunki:
technologia Zzywnosci, zdrowie publiczne, zdrowie $rodowiskowe, inzynieria s$rodowiska,
mikrobiologia/mikrobiologia sanitarna, toksykologia zywnosci, biotechnologia lub inne majace
zastosowanie w wykonywaniu zadan z zakresu bezpieczenstwa zywnosci;

ochrona $rodowiska, inzynieria srodowiska lub pokrewne).

wymagane dokumenty:

- list motywacyjny, curriculum Vitae (CV) bez zdjecia, zawierajgce informacje, o ktorych mowa w
art. 22' § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2020r., poz. 1320 ze zm.),
tj. imi¢ (imiona) i nazwisko, dat¢ urodzenia, dane kontaktowe, wyksztalcenie, kwalifikacje
i przebieg zatrudnienia,

- dokument poswiadczajacy wyksztatcenie — kserokopia dyplomu lub $wiadectwa ukonczenia
nauki,

- inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach — kserokopie,

- kserokopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe
kandydata,
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Osoba aplikujgca na stanowisko celem dalszego procedowania jej ofert powinna wyrazi¢ zgode na
przetwarzanie jej danych osobowych, poprzez podpisanie o§wiadczenia o tresci:

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w liscie motywacyjnym

oraz zalgczonych do niego dokumentach w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego.

..........................................

(podpis kandydata do pracy)

Sposéb skladania dokumentéw:
- termin sktadania dokumentéw uptywa z dniem: 30.06.2022r.

- dokumenty z dopiskiem ,Nabér na wolne stanowisko: ,,Stazysta / Mlodszy asystent — Sekcja
Bezpieczefistwa Zywnosci i Zywienia” nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Powiatowej Stacji
Sanitarno-Epidemiologicznej w Zlotoryi w Sekretariacie lub poczta na adres: Powiatowa Stacja
Sanitarno-Epidemiologiczna w Ztotoryi ul. S. Staszica 22, 59-500 Ztotoryja.

- CV, list motywacyjny i sktadane o$wiadczenia powinny by¢ podpisane.

- osoby, ktorych oferty beda pozytywnie rozpatrzone poi owane zostang o terminie rozmowy.

- oferty os6b odrzuconych zostang komisyjnie zniszczo
KTOR
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......................................................................

Podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej do dzialania w jego imieniu
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INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

1. Administratorem Pan/Pani danych osobowych przetwarzanych w procesie rekrutacji bedzie
Powiatowy Pafistwowy Inspektor Sanitarny w Ziotoryi / Dyrektor Powiatowej Stacji Sanitarno —
Epidemiologicznej z siedzibg w Ztotoryi przy ul. Stanistawa Staszica 22, kod pocztowy: 59-500
Zlotoryja.

2. Kontakt z Inspektorem danych osobowych jest mozliwy za pomoca poczty elektronicznej :
administacja@pssez.home.pl,

3. Pani/Pana dane osobowe, beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego,
wyboru kandydata do pracy i podpisania z wybrana 0sobg umowy o prace.

Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w art. 22! ustawy z dnia 26 czerwcal974r. Kodeks
pracy beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust.1 lit. b RODO. Inne dane beda przetwarzane na
podstawie zgody, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Jezeli w sktadanych do nas dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. | RODO,
konieczna bedzie Pani/Pana zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zostaé odwotana w dowolnym
czasie. Podstawa prawna przetwarzania danych zawartych w art. 9 ust. | RODO bedzie art. 9 ust. 2
lit. a RODO.

4. Odbiorca Pana/Pani danych osobowych jest Powiatowa Stacja Sanitarno- Epidemiologiczna
w Zlotoryi ( w przypadku zatrudnienia podmioty upowaznione na podstawie przepisOw prawa).

5. Zebrane w procesie rekrutacji dane bedg przetwarzane do czasu zakoficzenia rekrutacji i podpisania z
wybranym kandydatem umowy o pracg. Po podpisaniu umowy o prace z wybranym kandydatem,
dokumenty ztozone przez pozostatych kandydatow do pracy zostang zniszczone

6. Posiada Pan/Pani prawo do zadania od nas dostepu do tresci swoich danych, otrzymania Kkopii, ich
sprostowania, kontaktujac sie z nami osobiscie — (w siedzibie przy ul. Stanistawa Staszica 22 w
Zlotoryi, lub w inny sposéb umozliwiajacy zweryfikowanie tozsamosci (np. przesylajac wniosek
opatrzony kwalifikowanym podpisem elektronicznym na adres poczty elektronicznej pssez@home.pl
lub przesyfajac wniosek opatrzony kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub profilem
zaufanym na adres skrytki ePUAP: /PSSEZ/skrytkaESP

7. Ponadto zgodnie z RODO przystuguje Pani/Panu prawo do zadania od administratora ograniczenia
przetwarzana lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych a takze prawo do zadania ich
usunigcia w sytuacji, gdy przetwarzanie nie nastepuje w celu wywiazania sie administratora z
obowigzku wynikajacego w przepisow prawa lub w ramach sprawowania wiadzy publiczne;j.

8. Jedli uzna Pan/Pani, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO, ma Pan/Pani
prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych przy
u. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

9. Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art.22' Kodeksu pracy jest niezbgdne, aby
uczestniczy¢ w procesie rekrutacyjnym. Podanie innych danych osobowych jest dobrowolne.

10. Nie bedziemy profilowaé¢ Pana/Pani danych osobowych oraz nie bedziemy podejmowaé wobec
Pana/Pani zautomatyzowanych decyzji w oparciu o przetwarzane dane osobowe.
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