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powinny przystepowaé do OFE, bo emerytury beda niekorzystne. Bytam pracownikiem
samorzgdowym, miedzy innymi ds. wynagrodzen i sktadek ZUS.

Uwazam, ze przepisy ustawy emerytalnej (art.26¢) stawiajgce na uprzywilejowane;j
pozycji kobiety wytacznie z powodu przynaleznosci do OFE sg niezgodne z art.32
Konstytucji, ktéry nakazuje réwne traktowanie obywateli wobec prawa i zakazuje
dyskryminacji z jakichkolwiek przyczyn.

1. Osoby zatrudnione przed 1999 rokiem miaty wyliczony kapitat poczgtkowy, ktory
byt waloryzowany do chwili przej$cia na emeryturg. Natomiast kobiety nalezgce
do OFE majg na nowo waloryzowany kapitat bgdgc juz na emeryturze, gdyz ZUS z
urzedu dokonuje przeliczenia kapitatu po ukonczeniu przez takg kobiete 65/67 lat.
Nadmieniam, ze kapitat poczatkowy byt ustalany dla wszystkich na jednakowych
warunkach za okres zatrudnienia do 31 grudnia 1998 roku i w zwigzku z tym brak
jest jakiegokolwiek logicznego zwigzku pomigdzy kapitatem poczgtkowym a
przynaleznoscig do OFE.

2. Od 1 stycznia 1999 roku pracownicy nie nalezgcy do OFE ptacili sktadki
emerytalne w wysokos$ci 16,52 % wynagrodzenia, ktére w catosci byty
przekazywane na konto w ZUS. Kobiety nalezgce do OFE ptacity sktadki w tej
samej wysokosci, z tym ze byty one dzielone pomigdzy ZUS OFE. Dlaczego zatem
po ukoriczeniu 65/67 lat, tylko kobiety nalezgce do OFE majg na nowo
przeliczane sktadki zgromadzone na koncie gtéwnym ZUS, oprocz naleznejim
waloryzacji sktadek przekazanej z OFE na subkonto.

3. Przy obliczaniu emerytur kobiet nie nalezgcych do OFE uwzglgdniony jest
wskaznik $redniego dalszego trwania zycia obowigzujgcy w chwili przechodzenia




na emeryture. Kobiety nalezgce do OFE, ktore przeszty na emeryturg w
podwyzszonym wieku emerytalnym lub w wieku 60 lat, po ukonczeniu 65/67 lat
majg na nowo przeliczang emeryture z uwzglgdnieniem korzystniejszego
wskaznika dalszego trwania Zycia obowigzujgcego w momencie ukoriczenia
65/67 lat.

. Kobieta nalezaca do OFE, ktéra przeszta w podwyzszonym wieku emerytalnym
lub w wieku 60 lat, po ukoriczeniu 65/67 lat jest traktowana, jakby wniosek o
emeryture ztozyta po raz pierwszy dopiero w wieku 65/67 lat, pomimo tego, ze
wczesniej pobierata emeryture z konta ZUS i emeryture kapitatowa, Tym samym
kobieta nie nalezgca do OFE, chcgc mie¢ w wieku 65/67 lat podobng emeryturg,
musiataby dtuzej pracowacé lub wystgpi¢ z wnioskiem o emeryturg dopierow
wieku 65/67 lat, co jest jawna dyskryminacjg. Uwazam, ze takie nierowne
traktowanie emerytek jest niezgodne zaréwno z konstytucjg jak i jakgkolwiek
sprawiedliwo$cig spoteczng oraz narracjg jakoby dtuzsza praca wptywata na
wysoko$é emerytury, co jak wida¢ z powyzszego nie zawsze jest prawdg i
podwaza zaufanie do prawa ustalonego w Polsce, panstwa o raz instytucji ZUS.
Przeczytatam opinie ekspertow w tej sprawie: (dr Tomasz Lasocki, dr hab. Monika
Domanska, ,Ponowne obliczenie emerytury po osiggnigciu 65 roku zycia.

Czes$é I- mechanizm przeliczenia” (w) ,,Praca i Zabezpieczenie Spoteczne”,
02/2025.

Wedtug ekspertow- w sprawie poszkodowanych kobiet (z rocznikow 19498-1968)
konieczna jest interwencja Rzecznika Praw Obywatelskich i skierowanie sprawy
do Trybunatu Konstytucyjnego. ZUS, przeliczajgc emerytury, dziata bowiem z
urzedu, a wiec nie wydaje decyzji odmownych. Bez takiej decyzji- obywatel nie
moze natomiast i$¢ do sgdu. Mozliwe jest jednak zaskarzenie przez
poszkodowane kobiety- do sgdéw powszechnych- decyzji o waloryzacji
emerytury po osiggnieciu 65 roku zycia.

W ponizszym artykule zostat opisany problem art. 26¢ ustawy z dnia 17-1 2-1998r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (ustawa FUS), na
podstawie ktérej kobiety mogg przechodzi¢ na emeryture dwukrotnie- pierwszy
raz po osiggnieciu wieku emerytalnego (60 lat), a drugi raz- z osiggnieciem 65
roku zycia, uzyskujgc w ten sposob- ponowne przeliczenie swojej emerytury i
efekcie jej podwyzke o nawet 71,2%, a $redni wzrost to 54,4%.

Przepis art. 26¢ ustawy FUS, na podstawie ktérego dokonywane jest owe
ponowne przeliczenie- zostat wprowadzony dopiero od 2014 roku, pozostawiajgc
kobiety z rocznikow 1949 do 1968. Jest to problem w pewnym zakresie zblizony
do tego, ktorego dotyczy gtosny wyrok Trybunatu Konstytucyjnego z 4 czerwca
2024 . (sygn.. akt SK 140/20).

Przesytam moja petycje w celu przeanalizowania i podjecia decyzji w sprawie
emerytur kobiet nie nalezgcych do OFE z rocznikow 1948 do 1968.
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