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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej!
oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie przeprowadzania kontroli
przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajgcej do przeprowadzania kontroli?,
w dniach 29 listopada - 1 grudnia 2023 r. przeprowadzona zostata kontrola w trybie
zwyklym w Gminie Szczecinek. Czynnosci kontrolne wykonywane byly w Urzedzie Gminy
Szczecinek oraz Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Szczecinku, mieszczacych sie przy
ulicy Pilskiej 3. Kontrole przeprowadzit zespét inspektorow Wydziatu Zdrowia i Polityki
Spotecznej Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewo6dzkiego w Szczecinie na podstawie
upowaznienia Nr 25/2023 z 13 pazdziernika 2023 r. w sktadzie: Joanna Ptachta - starszy
inspektor wojewo6dzki, osoba kierujgca zespotem i Joanna Dunajewska - inspektor
wojewoddzki.
Kontrolg objeto sposdb realizacji zadan natozonych na gmine przepisami ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej w okresie od 1 stycznia 2021 r. do 1 grudnia 2023 r. oraz
realizacje zalecen pokontrolnych z kontroli przeprowadzonej w dniach 1-3 grudnia 2020 r.
w Gminie Szczecinek.

Akta kontroli str. 1 -29

Ustalen dokonano na podstawie analizy dokumentacji dostepnej w Urzedzie Gminy
Szczecinek oraz w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Szczecinku, wyjasnien
udzielonych przez Wojta Gminy Szczecinek i Zastepce Wojta Gminy Szczecinek oraz
upowaznionych pracownikdéw.

Dzialalnos¢ Gminy Szczecinek w zakresie objetym kontrola oceniam pozytywnie
z uchybieniami.3

! Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2023 r. poz. 1426
ze zm.),

Z Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania
kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r.
poz. 1477),

3 Do oceny kontrolowanego podmiotu stosuje sie 4-stopniowa skale ocen: pozytywna, pozytywna
z uchybieniami, pozytywna z nieprawidtowo$ciami i negatywna.

Zachodniopomorski Urzqd Wojewddzki w Szczecinie
Wydziat Zdrowia i Polityki Spolecznej
Waty Chrobrego 4, 70-502 Szczecin
tel. 91 43 03 243

www.szczecin.uw.gov.pl, e-mail: zps@szczecin.uw.gov.pl



Wéjtem Gminy Szczecinek jest pan Ryszard Jasionas. W okresie objetym kontrolg nie byto
zmian na stanowisku wdjta.

Oceny dokonano na podstawie szczegétowej analizy sposobu realizacji przez Gmine
Szczecinek nastepujacych zadan z zakresu wspierania rodziny.

Zadanie podlegajace Ustalenia dokonane w trakcie kontroli

kontroli

Opracowanie i realizacja W okresie objetym kontrolg obowigzywat Gminny Program
3-letniego programu Wspierania Rodziny na lata 2021 - 2023 przyjety uchwalg
wspierania rodziny nr XXV/379/2020 Rady Gminy Szczecinek z 5 listopada

2020 r., ktéra wchodzita w zycie z dniem podjecia.

W mysl art. 179 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej w terminie do 31 marca kazdego
roku wojt sktada radzie gminy roczne sprawozdanie
z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz
przedstawia potrzeby zwigzane =z realizacja zadan.
Na podstawie analizy udostepnionej w czasie kontroli
dokumentacji zespo6t kontrolny ustalit, ze sprawozdania
z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej za lata 2020, 2021, 2022 byly zawarte
w Sprawozdaniach z dziatalnosci Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Szczecinku i zostaty przekazane przez Wojta
Radzie Gminy Szczecinek zgodnie z ustawowym terminem.
W Zadnym sprawozdaniu nie przedstawiono potrzeb
zwigzanych z realizacjg zadan z zakresu wspierania rodziny.
W zwigzku z powyzszym, Rada Gminy Szczecinek uchwalajac
kolejny  program nie bedzie moglta uwzglednic¢
w nim potrzeb w  zakresie wsparcia rodzin.
Nieprawidtowos$ci naruszajg art. 179 wust. 1 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

W okresie objetym kontrolg gmina realizowata zadania
z zakresu wspierania rodziny poprzez objecie rodzin
zagrozonych kryzysem lub przezywajgcych trudnosci
w  wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych
wsparciem  Gminnego OSrodka Pomocy Spotecznej
w Szczecinku w formie asystentury, pracy socjalnej oraz
pomocy zywnoS$ciowej, rzeczowej i finansowej. Dwie rodziny
ukonczyty Szkote dla rodzicow. 7 wypoczynku letniego
finansowanego przez Kuratorium OSwiaty w Szczecinie
w 2021 r. skorzystato 36 dzieci, w 2022 r. - 14, aw 2023 r. -
9 dzieci. W szkotach funkcjonujacych na terenie gminy
odbywaty sie imprezy integracyjne, m.in.: Piknik Rodzinny
Familiada 2023, Miedzynarodowy Dzieni Bez Przemocy, Dzien
Tolerancji, akcja pod tytutem Stop uzywkom, stop przemocy!,
pikniki rodzinne pod hastami Prawda, dobro, pickno
i odpowiedzialnos¢ oraz Bezpieczenistwo. Realizowany byt
projekt Dziataj Lokalnie. t.qgczymy pokolenia. Rodzinom




umozliwiono dostep do poradnictwa specjalistycznego oraz
udzielano pomocy w ramach rzagdowego programu ,Positek
w szkole i w domu” (w 2021 r. skorzystato 131 dzieci,
w 2022r1.-179,aw 2023 r. - 122 dzieci).

Wyznaczenie podmiotu
organizujacego prace z
rodzina

Zadania z zakresu wspierania rodziny w Gminie Szczecinek
realizuje Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Szczecinku
na podstawie Statutu oSrodka przyjetego Uchwatlg
nr XLIX/621/2022 Rady Gminy Szczecinek z dnia 13 czerwca
2022 roku.

Zgodnie z art. 10 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej: ,w przypadku, gdy
wyznaczonym (..) podmiotem jest os$rodek pomocy
spotecznej albo centrum ustug spotecznych, w osrodku albo
w centrum mozna utworzy¢ zesp6t do spraw asysty
rodzinnej”. Na podstawie Zarzadzenia Nr 14/2020
kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Szczecinku z 3 listopada 2020 r. w Gminnym OS$rodku
Pomocy Spotecznej w Szczecinku powotano Zespét ds. Asysty
Rodzinne;.

Kwalifikacje asystentow
rodzin i sposob ich
zatrudniania

W okresie objetym kontrolg i na dzien kontroli stanowisko
asystenta zajmowata jedna osoba.

Asystent byt zatrudniony od 2018 r. i jego kwalifikacje,
spos6b zatrudniania oraz konieczno$¢ weryfikacji jego
danych w rejestrze z dostepem ograniczonym zostaty
poddane ocenie w czasie poprzedniej kontroli. W aktach
asystenta znajdowaty sie oSwiadczenia dotyczace spetnienia
wymogow okreSlonych w art. 12 ust. 1 pkt 2 i 4 ustawy.
Brakowato os$wiadczenia dotyczacego spetnienia wymogu
okreslonego w art. 12 ust. 1 pkt 3 ustawy. Z uwagi na to, Ze
ww. oSwiadczenie zostato uzupeilnione w czasie trwania
kontroli, odstepuje od wydania zalecenia w tym zakresie.

Asystent podnosil swoje kwalifikacje poprzez udziat
w szkoleniach: Agresja wsréd dzieci i mtodziezy, Praca
z dzieckiem z zaburzonymi wieziami, Parents first - Rodzicu
najpierw zadbaj o siebie, Podstawowy kurs samoobrony,
O zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
oraz niektérych innych ustaw. Nowelizacja ustawy
o0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
z uwzglednieniem uzaleznien behawioralnych. Problemy
narkomanii w Srodowisku lokalnym, z ktorych czeS$¢ byta
finansowana przez gmine. Tym samym gmina realizowata
zadanie okres$lone w art. 176 pkt 2 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej dotyczace tworzenia
mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw
rodziny.

Zapewnienie rodzinom
przezywajacym trudnosci
w wypeinianiu funkgcji

Gmina Szczecinek zapewniata rodzinom przezywajacym
trudnosci w  wypelnianiu  funkcji  opiekunczo -
wychowawczych wsparcie i pomoc asystenta.




opiekunczo-
wychowawczych wsparcia i
pomocy asystenta

W okresie objetym kontrolg i na dzien kontroli zatrudniona
byta na stanowisku asystenta rodziny jedna osoba (na caty
etat).

Zgodnie z informacjg dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Szczecinku, na dzien kontroli asystent swoja
opieka obejmowat trzynascie rodzin, w ktérych przebywato
czterdzieScioro troje dzieci. Zgodnie z art. 15 ust. 4 ustawy,
liczba rodzin objetych wsparciem jednego asystenta nie moze
przekroczy¢ 15. Liczba asystentéw w Gminie Szczecinek byta
adekwatna do potrzeb gminy.

Z danych przedstawionych podczas kontroli wynika, ze
w  gminie  wszystkie rodziny ze zdiagnozowang
niewydolnoscia opiekunczo-wychowawcza na podstawie
wywiadu $rodowiskowego zostaty objete wsparciem
asystenta rodziny.

Art. 10 ust. 4 ustawy wskazuje, ze praca z rodzing jest
prowadzona takze w przypadku czasowego umieszczenia
dziecka poza rodzing. W Gminie Szczecinek na dzien kontroli
nie objeto asystenturg 10 rodzin, z ktorych dzieci przebywaty
w pieczy zastepczej. W przypadku dwéch rodzin matki
wczes$niej byly objete asystenturg, jeden ojciec nie zyt,
o drugim brak informacji. W przypadku jednej rodziny ojciec
wczes$niej byl objety asystenturg, a matka zamieszkiwata
poza terenem gminy. Przyczyng braku wsparcia asystenta
pozostatych rodzin bylo m.in.: zamieszkiwanie rodzicéw
poza granicami kraju (jedna rodzina), matka nie zyje, ojcowie
pozbawieni  wtadzy rodzicielskiej (jedna rodzina),
zamieszkiwanie matki poza terenem gminy, ojciec odmowit
wspotpracy z asystentem (jedna rodzina), matka nie Zyje,
brak kontaktu z ojcem mimo podejmowanych préb wejscia
do rodziny (jedna rodzina), brak zgody ojca na wspotprace
z asystentem po opuszczeniu zaktadu karnego, matka
przebywa w zaktadzie karnym (jedna rodzina), brak zgody
na wspotprace z asystentem (jedna rodzina), zamieszkiwanie
matki poza terenem gminy, pozbawienie wtadzy
rodzicielskiej ojca (jedna rodzina).

Na dzien kontroli dwie rodziny, z ktorych dzieci przebywaty
w pieczy zastepczej byty objete wsparciem asystenta.

Na dzien kontroli, w pieczy zastepczej przebywato tacznie 22
dzieci (w tym 21 z 13 rodzin i jedno dziecko nieletniej matki
umieszczonej w pieczy zastepczej). W Kkontrolowanym
okresie w pieczy zastepczej umieszczono dwanascioro dzieci
z sze$ciu rodzin oraz jedno dziecko nieletniej matki
umieszczonej w pieczy zastepczej (jedno w 2022 r.
i dwanascioro w 2023 r.).




W  przypadku rodzin, z ktérych dzieci zostaly
w kontrolowanym okresie umieszczone w pieczy zastepczej
i na dzien kontroli w niej przebywaly, przed ich
umieszczeniem w pieczy dwie rodziny nie korzystaly
z pomocy osrodka, w przypadku trzech rodzin prowadzona
byta praca socjalna i objete zostaty asystenturg. Jedna
rodzina korzystata z pomocy socjalnej, nie wystepowaty
w niej problemy opiekunczo-wychowawcze totez nie
proponowano wsparcia asystenta.

Po umieszczeniu dzieci w pieczy zastepczej, osrodek dziatat
na rzecz ich powrotu do rodzicow biologicznych poprzez
asystenture i prace socjalng, wspéiprace z koordynatorem
rodzinnej pieczy zastepczej, powiatowym centrum pomocy
rodzinie. Rodzicow motywowano do podjecia dziatan w celu
diagnozy w zwigzku z podejrzeniem uzaleznienia od alkoholu
i narkotykéw, zmiany miejsca zamieszkania, aktywizacji
zawodowej, uczestniczenia w posiedzeniach zespotu
ds. oceny sytuacji dziecka w powiatowym centrum pomocy
rodzinie i do kontaktu z koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej. Podejmowano dziatania w celu podniesienia
umiejetnos$ci opiekunczo-wychowawczych rodziny oraz
umawiano na spotkania z terapeuta.

Analizie poddano dwa przypadki rodzin z dzie¢mi
umieszczonymi w pieczy zastepczej w okresie objetym
kontrolg, ktére nie miaty przydzielonego asystenta. Analiza
przypadkow ponize;j.

1) przypadek ((....)) - ojciec dziecka, ktére od
..2023 r. przebywa w rodzinnym domu dziecka,
nie korzystat z pomocy osrodka. Pismem z ..2023 r.
(wpltyw do osrodka 11.04.2023 r.) powiatowe centrum
pomocy rodzinie poinformowato o umieszczeniu dziecka
w pieczy zastepczej. W dniach ... i ...2023 r. mialy miejsce
wizyty pracownika socjalnego w Srodowisku, nie zastano
pana w domu. Dopiero w dniu ..2023 r.
ztozono propozycje objecia asystenturg - pan odmowit.
W czasie kontroli specjalista pracy socjalnej wyjasnit, ze
(....) nie wyrazit zgody na przeprowadzenie wywiadu
Srodowiskowego, poniewaz jak o$Swiadczyt nie potrzebuje
zadnej pomocy i o nic sie nie ubiega ze strony osrodka.
W aktach rodziny brakowato dokumentu potwierdzajacego
niewyrazenie zgody na przeprowadzenie wywiadu
$Srodowiskowego. Pouczono, aby dokumentowa¢ odmowe
przeprowadzenia wywiadu Srodowiskowego.

2) przypadek ((....)) - ojciec dziecka, ktére od
...2023 r. przebywa rodzinnej pieczy zastepczej, matka nie
zyje. Przed umieszczeniem dziecka w pieczy rodzina nie
korzystata z pomocy o$rodka, brak informacji
o wystepujacych problemach w rodzinie, jak rowniez nie
wptywaty informacje na temat probleméw opiekunczo-




wychowawczych ojca po Smierci zony. Po umieszczeniu
dziecka w pieczy ojciec nie korzystat z pomocy osrodka.
W dniu ...2023 r. oSrodek otrzymat postanowienie sgdu u
umieszczeniu dziecka na czas trwania postepowania
w pieczy zastepczej, a w piSmie z ..2023 r.
0 powyzszym poinformowato powiatowe centrum pomocy
rodzinie. Pracownik socjalny podejmowal nieskuteczne
proby wejscia w Srodowisko. W dniu ...2023 r. udat sie w
srodowisko celem przedstawienia propozycji nawigzania
wspoétpracy z asystentem - nie zastat pana (....) w domu
((....) poinformowali, ze rzadko przebywa w domu,
naduzywa alkoholu, ztozyli oni wniosek o podjecie dziatan
zmierzajgcych do zobowigzania do leczenia odwykowego).

Oceny pracy asystenta dokonano na podstawie analizy
indywidualnej oSmiu rodzin
(GRS N CTs X Coue X Couey X GUue X GUns N GU X G0 ) objetych
wsparciem w kontrolowanym okresie, w tym: czterech
rodzin, z ktérymi asystent zakonczyt wspoétprace oraz
czterech rodzin pozostajacych
w asystenturze. Wsréd analizowanych przypadkéw, dwa
dotyczyty rodzin, z ktérych dzieci przebywaty w pieczy
zastepczej.

We wszystkich kontrolowanych przypadkach asystent byt
przydzielany rodzinie przez dyrektora osrodka po
przeprowadzeniu wywiadu Srodowiskowego i ztoZzeniu
wniosku przez pracownika socjalnego.

W dokumentach znajdowaty sie zgody rodzin na objecie
wsparciem.

Analizie poddano 8 planéw pracy z rodzinami opracowanych
w kontrolowanym okresie. W przypadku rodziny objetej
dwukrotnie asystentura, w czasie pierwszego przydzielenia
asystenta nie opracowano planu pracy z rodzing z uwagi na
brak mozliwo$ci podjecia z nig wspoétpracy i unikanie
spotkan z pracownikami osSrodka. Dyrektor wyjasnit, ze
podczas préb wejscia w Srodowisko asystent ani razu nie
zastat rodziny w miejscu zamieszkania. Ponadto,
w powyzszym przypadku pierwszy plan pracy w czasie
drugiego objecia rodziny asystenturg sporzadzony zostat po
uplywie miesigca od przydzielenia asystenta. Dyrektor
osrodka osSwiadczyt, Ze wczes$niej nie mozna byto zastac
rodziny w miejscu zamieszkania. Kontrolujacy wskazali, aby
plany sporzadza¢ bez zbednej zwloki od objecia rodziny
wsparciem asystenta.

Plany byly sporzadzane we wspotpracy z cztonkami rodzin
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym. W dwdch
przypadkach byt to pracownik inny niz ten, ktory
przeprowadzit wywiad Srodowiskowy w rodzinie z uwagi na




urlop pracownika socjalnego przydzielonego do rodziny.

W  planach  uwzgledniano  problemy  wystepujace
w rodzinach, okreslano zakres dziatan, terminy ich realizacji
oraz przewidywane efekty. Asystent sporzadzat aktualizacje
planéw pracy. W trzech aktualizacjach brakowato dat ich
sporzadzenia. Wskazano, aby zamieszcza¢ ww. daty na
dokumentach.

W przypadku dwoch kontrolowanych rodzin, z ktérych dzieci
przebywaty w pieczy zastepczej, plany pracy z rodzing
zostaly opracowane we wspdtpracy z koordynatorem
rodzinnej pieczy zastepczej i byty skoordynowane z planem
pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej.

Zgodnie z art. 15 ust. 1 pkt 15 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, do zadan asystenta rodziny
nalezy dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny nie
rzadziej niz co po6t roku i przekazywanie jej podmiotowi
organizujacemu prace z rodzing.

Analizie poddano 22 oceny sytuacji rodzin, ktérych asystent
dokonat w kontrolowanym okresie. Oceny sporzadzane byty
z zachowaniem ustawowego terminu i kazdorazowo byty
przekazywane podmiotowi organizujgcemu prace z rodzina.
W 11 ocenach podany byt okres za jaki byty dokonane, a nie
podano daty ich sporzadzenia, w jednej brakowato daty
przekazania podmiotowi organizujgcemu prace z rodzina.
Wskazano, aby zamieszcza¢ daty sporzadzenia oraz
przekazania ocen podmiotowi organizujgcemu prace
z rodzina.

W czterech kontrolowanych przypadkach zakonczono prace
z rodzing. W aktach rodzin znajdowaty sie informacje
o tym, kiedy i z jakich powodéw zakonczono prace z rodzina.
W jednym kontrolowanym przypadku, po zakonczeniu pracy
z rodzing, prowadzony byt monitoring. W dokumentacji
brakowato informacji o planowanym monitoringu i czasie
jego trwania. Wskazano, aby w dokumentach sporzadzanych
na zakonczenie wspéipracy z rodzing zawieraé ww.
informacje.

W dwodch kontrolowanych przypadkach nie byt prowadzony
monitoring z uwagi na zmiane miejsca zamieszkania rodziny
poza teren gminy. Przestana zostala informacja do
wtasciwego osrodka oraz sadu.

W jednym kontrolowanym przypadku brak monitoringu po
zakonczeniu pracy z rodzing. Stanowi to naruszenie art. 15
ust. 1 pkt 16 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze;j.

Asystent dokumentowat wspoétprace z instytucjami
i osobami dzialajgcymi na rzecz dziecka i rodziny, m.in.:




szkola, sadem, stuzbg kuratorska, podmiotami leczniczymi,
powiatowym centrum pomocy rodzinie, koordynatorem
rodzinnej pieczy  zastepczej, terapeuty, poradnig
psychologiczno - pedagogiczng. W trzech przypadkach
niewystarczajagco dokumentowana byta ww. wspétpraca -
udzielono instruktazu w tym zakresie.

Udziatl asystenta / podmiotu
organizujgcego prace z
rodzina w okresowej ocenie
sytuacji dzieci
przebywajacych w pieczy
zastepczej

Na podstawie analizy przediozonych w czasie kontroli
dokumentéw zespdt kontrolujacy ustalil, ze Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Szczecinku otrzymat 14 zaproszen na
posiedzenia dotyczace oceny sytuacji dzieci przebywajacych
w rodzinnej pieczy zastepczej. Asystent rodziny uczestniczyt
w pieciu, a pracownik socjalny w o$miu posiedzeniach.
W trzech posiedzeniach nie uczestniczono z uwagi na
chorobe pracownika lub nagla interwencje. Kazdorazowo
w przypadku nieobecnos$ci w posiedzeniu, przekazywano
pisemnag lub telefoniczng informacje na temat sytuacji rodzin
biologicznych. W okresie objetym kontrolg Gminny O$rodek
Pomocy Spotecznej w Szczecinku nie otrzymat zaproszen na
posiedzenia dotyczace oceny sytuacji dzieci przebywajacych
w instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Nie stwierdzono nieprawidtowosci w tym zakresie.

Zapewnienie rodzinom
przezywajacym trudnosci

w wypelnianiu funkcji
opiekunczo-
wychowawczych dostepu do
specjalistycznego
poradnictwa

Zgodnie z pozyskanymi podczas kontroli informacjami,
Gmina Szczecinek zapewnia rodzinom zagrozonym kryzysem
lub przezywajagcym trudnosci w wypekianiu funkcji
opiekunczo - wychowawczych dostep do specjalistycznego
poradnictwa, terapii i pomocy prawnej. W Punkcie
Konsultacyjnym mieszczacym sie przy Gminnym OsSrodku
Pomocy Spotecznej w Szczecinku rodziny majg udzielane
wsparcie  specjalistyczne poprzez spotkania, terapie
indywidualng oraz rodzinng przez pedagoga-terapeute
i psychologa w kazdy czwartek od godz. 14.00 do godz. 16.00.
W 2021 r. z porad skorzystato 37 oséb, w tym 16 dzieci,
w 2022 r. - 39 os6b, w tym 23 dzieci, a w 2023 r. do dnia
kontroli - 26 os6b, w tym 18 dzieci. Przy Urzedzie Gminy
Szczecinek dziala Punkt Konsultacyjny dla 0Osob
Uzaleznionych i  Wspétuzaleznionych od  Alkoholu
prowadzony przez specjaliste psychoterapii uzaleznien,
ktéry jest czynny w kazda Srode od godz. 13.00 do godz.
14.00. Poradnictwo prowadzone jest rowniez przez
pracownikéw socjalnych osrodka. W 2021 r. z porad w ww.
punkcie skorzystato 98 oséb, w 2022 r. - 102, a w 2023 r. do
dnia kontroli - 79 oséb. Rodziny przezywajace trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych z terenu
Gminy Szczecinek majg mozliwos¢ skorzystania z oSrodkow
wsparcia oraz Punktu Interwencji Kryzysowej przy
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku,
Poradni  Psychologiczno-Pedagogicznej w  Szczecinku
zatrudniajgcej specjalistbw z psychologii, pedagogiki,
logopedii i doradztwa zawodowego. W Starostwie




Powiatowym w Szczecinku mieszkancy Gminy Szczecinek
moga uzyska¢ porady prawne. Informacje o pomocy
psychologicznej i prawnej znajdujg sie na stronie
internetowej  osrodka, Gminy Szczecinek, Powiatu
Szczecineckiego, a takze w punktach obstugi petenta.
Ponadto, w czterech szkotach podstawowych oraz jednej
szkole publicznej prowadzonej przez Stowarzyszenie Szkota
z Pasjg, rodzice i dzieci moga korzystac¢ z porad psychologa.

Organizowanie szkolen

i tworzenie warunkéw do
dziatania rodzin
wspierajacych

Art. 176 ust. 3 lit. b ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej wskazuje, ze do zadan wtasnych gminy
nalezy organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do
dziatania rodzin wspierajgcych. Zgodnie z informacjami
uzyskanymi podczas kontroli, w gminie prowadzono
dziatania majace na celu tworzenie warunkéw do dziatania
rodzin wspierajagcych poprzez umieszczanie materiatéw
informacyjnych na tablicy ogtoszen i stronie internetowej
Gminnego OSrodka Pomocy Spotecznej w Szczecinku.
Ponadto, informacje o poszukiwaniu chetnych rodzin do
tworzenia rodzin wspierajacych przekazywane byty na
spotkaniach soteckich oraz podczas spotkan z rodzicami
w szkotach podstawowych funkcjonujacych na terenie gminy.

Do dnia kontroli nie powstata zadna rodzina wspierajgca.
Wéjt Gminy Szczecinek o$wiadczyl, Ze w przypadku
pozyskania rodzin wspierajacych zostanie zwiekszony plan
budzetowy na ten wydatek na wniosek dyrektora Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczecinku.

Prowadzenie placowek
wsparcia dziennego oraz
zapewnienia w nich miejsc
dla dzieci

Zgodnie z art. 176 ust. 3 lit. c ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej do zadan wtasnych gminy nalezy
tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, m.in.
poprzez prowadzenie placdwek wsparcia dziennego oraz
zapewnienie w nich miejsc dla dzieci. Jednocze$nie zgodnie
z art. 18 ust. 2 ustawy placowke wsparcia dziennego
prowadzi gmina, podmiot, ktéremu gmina zlecita realizacje
tego zadania na podstawie art. 190, lub podmiot, ktéry
uzyskat zezwolenie prezydenta.

Uchwata Nr LXVII/776/2023 Rady Gminy Szczecinek
z dnia 25 lipca 2023 r. podjeto decyzje o utworzeniu
placéwki wsparcia dziennego w formie pracy podworkowej
realizowanej przez wychowawce w miejscowosci Skotniki.
Placéwka dziata w strukturach Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Szczecinku. Zarzadzeniem Nr 13/2023
Dyrektora  Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Szczecinku z dnia 1 wrze$nia 2023 r. wprowadzono
Regulamin Organizacyjny Placéwki Wsparcia Dziennego.
Zgodnie z § 3 ust. 2 regulaminu placéwka kieruje dyrektor
Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Szczecinku
,(--.) przy pomocy zatrudnionego wychowawcy”. Ponadto,




w regulaminie w § 3 ust. 3, zawarto informacje, ze
,wychowawca (..) podejmuje decyzje samodzielnie (...).”
PowyzZsze zapisy budza watpliwos¢, bowiem taki sposéb ich
sformutowania powoduje, Ze nie jest wiadome, kto faktycznie
ponosi odpowiedzialno$¢ za dziatanie placoéwki. Dyrektorowi
osSrodka wskazano, aby uregulowa¢ zapisy w regulaminie
w tym zakresie.

Dyrektor os$rodka zatrudniony od 2016 r., posiada
kwalifikacje do pelnienia tej funkcji, co pozwala stwierdzic,
ze spelnia réwniez wymagania okreslone dla kierownika
placéwki wsparcia dziennego.

W aktach dyrektora znajdowato sie oswiadczenie dotyczace
spetnienia wymogu okres$lonego w art. 25 ust. 2 pkt 4 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Brakowato
oSwiadczen dotyczacych spetnienia wymogéw okreslonych
w art. 25 ust. 2 pkt 2 i 3 ustawy. Z uwagi na to, ze ww.
oSwiadczenia zostaly uzupelione w trakcie Kkontroli,
odstepuje od wydania zalecenia w tym zakresie.

Dane dyrektora nie zostaly zweryfikowane w Rejestrze
z dostepem ograniczonym, o ktérym mowa w art. 25 ust. 2
pkt 5 ustawy. W aktach osobowych dyrektora znajdowato sie
natomiast zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego
pozyskane przed nawigzaniem z nim stosunku pracy.

Zespo6t kontrolujacy ustalil, ze w regulaminie placowki nie
wskazano liczby miejsc dla ilu dzieci jest przeznaczona
placéwka. Wskazano, aby w dokumentach dotyczacych
funkcjonowania placéwki wsparcia dziennego okresla¢ liczbe
miejsc.

Na dzien kontroli placéwka wsparcia dziennego nie byta
otwarta z przyczyn niezaleznych od jednostki. Mimo
ogtoszonego w dniu 2 paZdziernika 2023 r. na stronie
osrodka naboru na stanowisko wychowawcy, do dnia
kontroli nie zgtosita sie osoba na to stanowisko. Ponadto,
mimo umieszczonej 3 i 4 pazdziernika 2023 r. na stronie
osrodka i Urzedu Gminy Szczecinek informacji o naborze
wnioskéw do placowki do dnia kontroli nie zostato zgtoszone
zadne dziecko. Powyzsze dziatania zostaly udokumentowane.
W czasie kontroli Wéjt Gminy Szczecinek o$wiadczyt, ze
decyzje o miejscu powstania placowki podjeli radni, ktérzy
jako przedstawiciele lokalnego S$rodowiska wuznali, ze
zasadnym jest utworzenie jej w miejscowos$ci Skotniki ze
wzgledu na centralne potozenie tej miejscowosci na terenie
Gminy Szczecinek, co miato zwiekszy¢ dostepnos¢ placowki.
Ze wzgledu na brak zainteresowania rodzicow
uczeszczaniem dzieci do ww. placowki, Rada Gminy rozwazy
zmiane miejsca jej prowadzenia.

Do czasu sporzadzenia wystgpienia pokontrolnego do
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Delegatury Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Koszalinie przestano os$wiadczenie Woéjta Gminy
Szczecinek z informacja, ze w dniach 7-8 grudnia 2023 r. do
osrodka wptyneto 8 Kkart zgtoszeniowych do placowki
w Skotnikach dzieci zamieszkatych w miejscowos$ci Wilcze
Laski. W dniu 8 grudnia 2023 r. zostala zawarta umowa
zlecenie na petnienie funkcji wychowawcy w placowce
w Skotnikach. Ze wzgledu na to, ze placéwka ta bedzie
funkcjonowac do 31 grudnia 2023 r. umowa zostata zawarta
na czas okreslony do 31 grudnia 2023 r. Nastepnie zostanie
zawarta nowa umowa zlecenie do petienia funkcji
wychowawcy w placowce wsparcia dziennego w formie
podwdrkowej w miejscowos$ci Wilcze Laski. Zgtoszone dzieci
sa dowozone do placowki w Skotnikach. Zajecia odbywajg sie
trzy razy w tygodniu po trzy godziny. Uchwatg nr
LXXVI/832/2023 Rady Gminy Szczecinek z 14 grudnia 2023
r. podjeto decyzje o likwidacji z dniem 1 stycznia 2024 r.
placowki wsparcia dziennego w miejscowosci Skotniki,
a nastepnie uchwatg nr LXXVI/833/2023 z 14 grudnia
2023 r. utworzono z dniem 1 stycznia 2024 r. placowke
wsparcia dziennego w miejscowosci Wilcze Laski.

Monitoring sytuacji dziecka
Z rodziny zagrozonej
Kryzysem lub przezywajacej
trudnosci w wypelnianiu
funkcji opiekunczo-
wychowawczych.

Na dzien kontroli monitoringiem objetych byto dziesiecioro
dzieci z pieciu rodzin zagrozonych kryzysem. Monitoring
prowadzony byt przez pracownika socjalnego w formie
kontaktow  telefonicznych i systematycznych  wizyt
w $rodowisku oraz wspotpracy ze szkota. Dokumentowany
byt w adnotacjach urzedowych.

Osrodek uzyskuje informacje o sytuacji dzieci z rodzin
zagrozonych Kkryzysem lub przezywajacych trudnosci
w  wypelnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych
od pracownikow socjalnych pracujacych w terenie poprzez
wizyty w Srodowisku, ze szkot, od dzielnicowych
z terenu Gminy Szczecinek, ze sSrodowiska lokalnego rodziny,
w ktérej wystepuje problem, a takze od innych podmiotéw
wspotpracujacych z osrodkiem.

Nie stwierdzono nieprawidtowos$ci w tym zakresie.

Podejmowanie dziatan na
rzecz kobiet w cigzy, ich
rodzin lub rodziny z
dzieckiem u ktdérego
zdiagnozowano ciezkie

i nieodwracalne
uposledzenie albo
nieuleczalng chorobe
zagrazajaca jego zyciu, ktore
powstaly w prenatalnym
okresie rozwoju dziecka lub

Gmina Szczecinek jest przygotowana do realizacji
omawianego zagadnienia poprzez zatrudnienie asystenta
rodziny. Z informacji uzyskanych podczas kontroli wynika, ze
gmina podejmowata te dziatania poprzez m.in. udostepnianie
informacji na temat przystugujacych praw oraz mozliwosci
ubiegania sie o pomoc, wynikajacych z ustawy i Programu
kompleksowego wsparcia kobiet w «cigzy i rodzin
»Za zyciem”* na stronach internetowych Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Szczecinku. Utworzony zostat lokalny
informator na temat miejsc i mozliwos$ci uzyskania w nich
pomocy i wsparcia z zakresu ww. ustawy.

4 Ustawa z dnia 4 listopada o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” (Dz. U.z 2023 r. poz. 1923)
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w czasie porodu

Do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczecinku,
w okresie objetym kontrola nie wptynat wniosek
o koordynacje poradnictwa opisanego w art. 8 ustawy
o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”.

Woéjt Gminy Szczecinek oswiadczyt, Zze w kontrolowanym
okresie zadna rodzina nie skorzystata z jednorazowego
Swiadczenia w ramach przywotanej ustawy.

Sprawowanie kontroli nad
podmiotem organizujacym
prace zrodzing

i placowkami wsparcia
dziennego

Zgodnie z art. 28a ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej wojt sprawuje kontrole nad
podmiotami organizujagcymi prace z rodzing oraz
placowkami wsparcia dziennego.

Na podstawie Zarzadzenia Nr 227/2020 z dnia 2 listopada
2020 r. Wéjt Gminy Szczecinek upowaznit Zastepce Wojta
Gminy Szczecinek do sprawowania kontroli nad podmiotami
organizujacymi prace z rodzing oraz placowkami wsparcia
dziennego. W dniach 5-6 grudnia 2022 r. przeprowadzona
zostala kontrola podmiotu organizujagcego prace z rodzing
przez Zastepce Wodjta Gminy Szczecinek. Po Kkontroli
sporzadzony zostat protokdét, wydana zostalta ocena
pozytywna dziatalno$ci Kkontrolowanej jednostki oraz
wydano nw. zalecenia: kontynuacja i w miare mozliwos$ci
zwiekszenie liczby szkolen asystenta, rzetelne prowadzenie
dokumentacji (daty). Pismem z dnia 31 pazdziernika 2023 r.
dyrektor osrodka poinformowal Wéjta Gminy o realizacji
zalecen pokontrolnych.

Wspoétfinansowanie pobytu
dzieci w pieczy zastepczej

Zgodnie z informacjami uzyskanymi podczas kontroli Gmina
Szczecinek wspotfinansowata pobyt dzieci w pieczy
zastepczej. W 2021 r. na pokrycie kosztow pobytu dzieci
w pieczy zastepczej przeznaczono 74 546,06 zt, w roku 2022
- 84 590,65 zt, a w 2023 r. za pobyt dzieci w pieczy do dnia
31 pazdziernika 2023 r. poniesiono koszty w wysokoSci
84 989,67 zt.

Przechowywanie
dokumentacji os6b, do
ktorych stosuje sie ustawe o
wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej

Podczas kontroli stwierdzono, Zze dokumentacja osob, do
ktorych stosuje sie ustawe o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej przechowywana jest w zamykanych
szafach w  Gminnym OSrodku Pomocy Spotecznej
w Szczecinku i jest chroniona przed dostepem o0s6b
nieuprawnionych.

Sporzadzanie sprawozdan
rzeczowo - finansowych

z zakresu wspierania
rodziny

W kontrolowanym okresie, gmina przekazata Wojewodzie
Zachodniopomorskiemu 5 sprawozdan IZeCZowo-
finansowych z zakresu wspierania rodziny zgodnie
z terminami okreSlonymi w rozporzadzeniu w sprawie
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sprawozdan rzeczowo-finansowych z wykonywania zadan
z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej°.

Realizacja zalecen
pokontrolnych z kontroli
przeprowadzonych w dniu
1-3 grudnia 2020 r. w
Gminie Szczecinek

)

2)

3)

4

5)

W wyniku kontroli przeprowadzonej w dniu 1-3 grudnia
2020 r. w Gminie Szczecinek wydano zalecenia pokontrolne:

dokonywa¢ okresowych ocen sytuacji rodzin zgodnie
z terminem okreslonym w art. 15 ust. 1 pkt 15 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej; We
wszystkich ocenach sytuacji rodzin poddanych
analizie zachowano ustawowy termin ich dokonania -
zalecenie jest realizowane,

w planach pracy z rodzing okresla¢ przewidywane
efekty dziatan, o czym mowa w art. 15 ust. 19 pkt 3
ustawy; We wszystkich przypadkach planéw pracy
z rodzinami sporzadzonych w kontrolowanym okresie
i poddanych analizie, okreslano przewidywane efekty
dziatan - zalecenie jest realizowane,

utworzy¢ placéwke wsparcia dziennego o ktdérej mowa
w art. 176 pkt 3 lit ¢ ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczeyj; Uchwatg
Nr LXVII/776/2023 Rady Gminy Szczecinek z dnia
25 lipca 2023 r. podjeto decyzje o utworzeniu
placowki wsparcia dziennego w formie pracy
podworkowej w miejscowosci Skotniki. Placowka
rozpoczeta dziatalno$¢ z dniem 8 grudnia 2023 r. -
szczegotowy opis na str. 9-11 - zalecenie jest
realizowane.

przed nawiqzaniem stosunku pracy weryfikowa¢ osoby
pod kqtem zamieszczenia ich danych w Rejestrze,
zgodnie z art. 21 ust. 1 ustawy o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczosciq na tle seksualnym;
W okresie kontrolowanym nie zatrudniono nowego
asystenta rodziny, co uniemozliwito weryfikacje
realizacji zalecenia.

sprawowac¢ kontrole nad podmiotem organizujgcym
prace z rodzing o czym mowa w art. 28 a ust. 1 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
W kontrolowanym okresie przeprowadzono jednag
kontrole podmiotu organizujgcego prace z rodzing -
zalecenie jest realizowane.

Podsumowanie ustalen kontroli

Akta kontroli 30 - 328

stwierdzone
uchybienia /

1) sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania
rodziny za lata 2020, 2021, 2022 (zawarte

% Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 czerwca 2019 r. w sprawie sprawozdan
rzeczowo-finansowych z wykonywania zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej (Dz. U.

z 2019, poz. 1195)
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nieprawidtowosci

w  sprawozdaniach z dziatalnoSci oSrodka) nie
uwzgledniaty potrzeb zwigzanych z realizacja ww. zadan,

2) brak monitoringu funkcjonowania jednej rodziny po
zakonczeniu z nig pracy asystenta

przyczyny
stwierdzonych
uchybien /
nieprawidtowosci

— btedna interpretacja przepiséow,
— przeoczenie

skutki stwierdzonych
uchybien /
nieprawidtowosci

— braki formalne,
— niewystarczajgca wiedza nt. funkcjonowania rodziny po
zakonczeniu z nig pracy przez asystenta rodziny

osoby odpowiedzialne
za stwierdzone

Wéjt Gminy Szczecinek, dyrektor Gminnego OsSrodka Pomocy
Spotecznej w Szczecinku, asystent rodziny

uchybienia /

nieprawidtowosci

uprawnienia jednostki | zgodnie z art. 197d ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
kontrolowanej zastepczej oraz § 14 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i

Polityki Spotecznej ws. przeprowadzania kontroli przez wojewode
oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania
kontroli jednostka kontrolowana moze zgtosi¢ umotywowane
zastrzezenia do wystapienia pokontrolnego w terminie 7 dni od
daty jego otrzymania

wpis w ksigzce kontroli

6

wystapienie otrzymuja

1) Wéjt Gminy Szczecinek
2) Wojewoda Zachodniopomorski

W celu podniesienia efektywnos$ci pracy Gminy Szczecinek

Znaczace:

w zakresie wspierania rodziny

wydaje zalecenia:

1) prowadzi¢ monitoring funkcjonowania rodziny po zakonczeniu z nig pracy
zgodnie z art. 15 ust. 1 pkt 16 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej,

zwykle:

1) w rocznych sprawozdaniach z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny
ujmowac potrzeby zwigzane z realizacjg tych zadan zgodnie z art. 179 ust. 1

ustawy.

W przypadku braku zastrzezen do wystgpienia pokontrolnego prosze poinformowac¢ mnie
w ciggu 30 dni od daty otrzymania wystgpienia o sposobie realizacji zalecen pokontrolnych.
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Zesp6t inspektorow:

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego

wtasciwe podpisy na oryginale
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