pC
&

R g

ACA SZK%
&

—d

$O

0 AL
4

Ll

Z,WE‘

%

%

Q

%
b4
& Regulamin Rekrutac;ji
CL"“\O Ogdlnoksztatcacej Szkoty Baletowej im. Romana Turczynowicza
a
ATy w Warszawie

Podstawa prawna:

1.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 — Prawo oswiatowe, art. 142i 158 (Dz. U. z 2023 r. poz. 900
zezm.)

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 19 kwietnia 2019 roku
w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania uczniéw do publicznych szkét i placéwek
artystycznych oraz przechodzenia z jednych typéw szkét do innych (tekst jedn. Dz. U.
22023 r. poz. 555)

§ 1. Postanowienia ogolne

1.

Ogolnoksztatcgca Szkota Baletowa im. Romana Turczynowicza w Warszawie, zwana dalej

Szkota, jest publiczng szkotg artystyczng, ktdra prowadzi postepowanie rekrutacyjne dla

kandydatéw do klasy pierwszej oraz egzaminy kwalifikacyjne dla kandydatéw do klas

wyzszych niz pierwsza.

Dyrektor Szkoty powotuje:

1) komisje rekrutacyjna do przeprowadzenia badania przydatnosci;

2) komisje kwalifikacyjng do przeprowadzenia egzaminéw kwalifikacyjnych

oraz wyznacza ich przewodniczacych.

W sktad komisji wymienionych w ust. 2, oprécz przewodniczacych, wchodza ponadto:

1) w przypadku komisji rekrutacyjne;j:

a) co najmniej trzej nauczyciele praktycznych zaje¢ edukacyjnych artystycznych,
b) jeden z nauczycieli sposrédd nauczycieli rytmiki, umuzykalnienia lub
akompaniatoréw;

2) w przypadku komisji kwalifikacyjnej nauczyciele zajeé¢ edukacyjnych artystycznych
realizowanych zgodnie ze szkolnym planem nauczania w klasie, o przyjecie do ktérej
ubiega sie kandydat.

Za organizacje i przebieg badania przydatnosci oraz egzaminéw kwalifikacyjnych

odpowiedzialni sg przewodniczgcy komisji.

Za prowadzenie dokumentacji odpowiedzialny jest sekretarz powotywany przez

przewodniczgcego komisiji.

Szczegotowy harmonogram oraz informacja o warunkach badania przydatnosci

i egzaminow kwalifikacyjnych publikowane sg przynajmniej na tydzien przed egzaminami

na stronie internetowej Szkoty.

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego Szkota nadal dysponuje wolnymi

miejscami, dyrektor wyznacza rekrutacje uzupetniajaca, ktérej termin ogtasza na stronie

internetowej. Rekrutacja uzupetniajgaca jest przeprowadzana zgodnie z tg sama
procedura.



§ 2. Rekrutacja do klasy pierwszej

1.

O przyjecie do klasy pierwszej moze ubiegaé¢ sie kandydat, ktéry w danym roku
kalendarzowym skoriczy nie wiecej niz 10 lat, a w kolejnym roku szkolnym bedzie madgt
kontynuowaé¢ nauke w klasie IV szkoty podstawowej, odpowiednio w klasie pierwszej
szkoty baletowe;.
Rodzice lub prawni opiekunowie kandydata wypetniajg wniosek o przyjecie do Szkoty — do
klasy pierwszej (zatgcznik nr 1) w formie pliku word dostepnego na szkolnej stronie
internetowej. Nastepnie wydrukowany i podpisany wniosek sktadajg —wraz ze wszystkimi
wymaganymi dokumentami — osobiscie w sekretariacie Szkoty lub droga elektroniczna na
adres sekretariat@baletowa.pl Szczegétowe informacje w tym zakresie publikowane sg
na stronie internetowej Szkoty.
Rekrutacja uczniow do klasy pierwszej odbywa sie w formie tzw. badania przydatnosci.
Przed rozpoczeciem badania dyrekcja przeprowadza zebranie informacyjne
z rodzicami/prawnymi opiekunami kandydatéw, zapoznajac ich ze specyfikg procedury
sprawdzajgcej predyspozycije.
Kandydat do klasy pierwszej powinien nosi¢ stréj umozliwiajgcy doktadny oglad budowy
ciata (bielizna sportowa). Dtugie wtosy kandydata powinny by¢ spiete tak, aby odstaniaty
czoto i kark.
Podczas badania przydatnosci sprawdzane sa:
1) predyspozycje fizyczne i ruchowe:

a) proporcje ciatai walory sceniczne,

b) rotacja w stawie biodrowym,
c) rozciaggniecie,
d) elastycznosé kregostupa,

)

D

budowa i elastycznosc stopy,
) skocznosé¢,
g) koordynacja muzyczno-ruchowa;
2) poczucie rytmu i wrazliwosci muzycznej:
a) marsz, biegi podskoki przy akompaniamencie fortepianu,
b) odtwarzanie wystuchanego rytmu — wczesniej wyklaskanego lub
wystukanego,
c) powtdrzenie (zaspiewanie) prostej melodii wczesniej zagranej na
fortepianie,
d) wyszukiwanie zmian w ustyszanej melodii,
e) rozpoznawanie kierunku linii melodyczne;.

—h

7. Cztonkowie komisji rekrutacyjnej oceniajag kandydata, przyznajac:

1) za kazde kryterium z zakresu predyspozycji fizycznych i ruchowych punkty w skali
od 0do 6;

2) za kazde kryterium z zakresu poczucia rytmu i wrazliwosci muzycznej punkty w skali
od 0do 3;

Liczbe punktéw uzyskanag przez kandydata ustala sie jako Srednig arytmetyczng punktéow

przyznanych przez poszczegélnych cztonkéw komisji.

Komisja rekrutacyjna wypetnia dla kazdego kandydata protokét indywidualny z badania

przydatnosci do klasy pierwszej ogdélnoksztatcacej szkoty baletowej — zatgcznik nr 7.

Komisja rekrutacyjna sporzadza protokot postepowania rekrutacyjnego do klasy pierwszej

ogolnoksztatcacej szkoty baletowej — zatagcznik nr 8.
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§ 3. Przyjecie do klasy wyzszej niz pierwsza

1.

10.

Dla kandydata ubiegajgcego sie o przyjecie do klasy wyzszej niz pierwsza lub ucznia

przechodzgcego z jednej szkoty artystycznej do drugiej przeprowadza sie egzamin

kwalifikacyjny, ktéry odbywa sie w terminie, w ktérym w szkole przeprowadza sie badanie

przydatnosci.

Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza sie réwniez w ciggu roku szkolnego. W tym

przypadku egzamin odbywa sie wterminie 30 dni od daty ztozenia wniosku o dopuszczenie

do egzaminu.

Warunkiem przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego jest posiadanie przez Szkote

mozliwosci przyjecia odpowiednio kandydata lub ucznia.

Rodzice lub prawni opiekunowie odpowiednio kandydata lub ucznia wypetniajg wniosek

o0 dopuszczenie do egzaminu kwalifikacyjnego do szkoty (zatgcznik nr 2) w formie pliku

word dostepnego na szkolnej stronie internetowej. Nastepnie wydrukowany i podpisany

wniosek sktadaja - wraz ze wszystkimi wymaganymi dokumentami - osobiscie

w sekretariacie Szkoty lub drogg elektroniczng na adres sekretariat@baletowa.pl

Szczegotowe informacje w tym zakresie publikowane sag na stronie www szkoty.

Kandydat do klasy wyzszej niz pierwsza powinien przystgpi¢ do egzaminu w stroju

éwiczebnym. Dla dziewczat poczawszy od klasy pierwszej obowiazujg pointy.

Egzamin kwalifikacyjny ma na celu sprawdzenie czy wiedza i umiejetnosci z zajec

edukacyjnych artystycznych odpowiednio kandydata lub ucznia odpowiadajg programowi

klasy, o przyjecie do ktorej kandydat lub uczen sie ubiega.

Cztonkowie komisji rekrutacyjnej oceniajg odpowiednio kandydata lub ucznia,

przyznajac:

1) za kazde kryterium z zakresu predyspozycji fizycznych i ruchowych punkty w skali od
0do6;

2) za kazde kryterium z zakresu poczucia rytmu i wrazliwosci muzycznej punkty w skali
od 0do 3;

3) za wykonanie zadahn egzaminacyjnych z poszczegélnych zajeé edukacyjnych
artystycznych punkty w skali od 0 do 25.

Liczbe punktéw uzyskang przez odpowiednio kandydata lub ucznia ustala sie jako Srednig

arytmetyczng punktéw przyznanych przez poszczegdlnych cztonkéw komisji — jedna

z catego badania predyspozycji i po jednej dla kazdego z zaje¢ edukacyjnych

artystycznych.

Komisja kwalifikacyjna sporzadza protokét z egzaminu kwalifikacyjnego zawierajgcy

w szczegoblnosci ocene predyspozycji i poziomu wiedzy i umiejetnosci kandydata albo

ucznia —zatagcznik nr 9.

§ 4. Wyniki rekrutaciji:

1.

Kandydat uzyskuje wynik kwalifikujacy do przyjecia do klasy pierwszej, jezeli uzyskat
minimum 6 punktéw z catego badania przydatnosci, przy czym minimum 4 punkty
w zakresie kryterium proporcje ciata i walory sceniczne.

W przypadku takiej samej liczby punktéw uzyskanej w wyniku badania przydatnosci przez
poszczegdlnych kandydatéw, komisja rekrutacyjna bierze pod uwage kryteriawymienione
w art. 142 pkt 5 ustawy Prawo oswiatowe.

Kandydat lub uczen uzyskuje wynik kwalifikujacy do przyjecia do klasy wyzszej niz
pierwsza, jezeli uzyskat minimum 6 punktéw z catego badania predyspozycji, przy czym
minimum 4 punkty w zakresie kryterium proporcje ciata i walory sceniczne oraz minimum
po 13 punktéw z kazdego z zaje¢ edukacyjnych artystycznych.
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4. Dyrektor Szkoty na podstawie oceny predyspozycji i poziomu umiejetnosci kandydata lub

ucznia, podejmuje decyzje o jego przyjeciu po przedtozeniu przez kandydata swiadectwa
(patrz 8 5 ust.1 pkt 2).

Komisja rekrutacyjna oraz komisja kwalifikacyjna w terminie 7 dni od ostatniego dnia
badania przydatnosci/egzaminéw publikujg liste kandydatéw zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych poprzez wywieszenie jej na terenie szkoty.

Komisja rekrutacyjna w terminie do 5 sierpnia publikuje liste kandydatéow
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych poprzez wywieszenie jej na terenie szkoty.

§ 5. Sktadanie dokumentow przez kandydatow zakwalifikowanych i przyjetych do szkoty

1.

Kandydaci zakwalifikowani do przyjecia do szkoty sktadajg w okreslonych przez szkote
terminach:

1) wprzypadku kandydata do klasy pierwszej — Swiadectwo szkolne potwierdzajgce
otrzymanie promocji do klasy IV szkoty podstawowej;

2) w przypadku kandydata do klasy wyzszej niz pierwsza — swiadectwo szkolne
potwierdzajgce uzyskanie promocji do klasy odpowiednio nizszej w stosunku do
klasy, o przyjecie do ktorej kandydat sie ubiegat;

3) w przypadku kandydatow nieposiadajgcych polskiego obywatelstwa —dokumenty
potwierdzajgce prawo do bezptatnej nauki na terenie Polski;

4) akturodzenia;

5) dwa zdjecia do legitymaciji szkolnej.

§ 6. Procedura odwotawcza

1.

Rodzic/prawny opiekun moze wystapi¢ do odpowiednio komisji rekrutacyjnej lub komisji
kwalifikacyjnej z pisemnym wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
kandydata do Szkoty w terminie 7 dni od dnia publikacji list kandydatow
zakwalifikowanych do podjecia nauki.

Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 7 dni od dnia ztozenia wniosku i zawiera ono
uzasadnienie odmowy przyjecia, liczbe punktéw uzyskang przez kandydata oraz
informacje o najnizszej liczbie punktéw uprawniajgcej do przyjecia do Szkoty.
Rodzic/prawny opiekun kandydata moze wnie$é do dyrektora Szkoty pisemne odwotanie
od rozstrzygniecia odpowiednio komisji rekrutacyjnej lub kwalifikacyjnej w terminie 7 dni
od otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor Szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia odpowiednio komisji
rekrutacyjnej lub kwalifikacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.



