Zalgcznik

do Uchwaly nr 2/2025

Rady do spraw Lawnikéw przy Ministrze Sprawiedliwosci
z dnia 13 maja 2025 roku

Regulamin
pracy Rady do spraw Lawnikéw przy Ministrze
Sprawiedliwosci

Rada do spraw Lawnikéw przy Ministrze Sprawiedliwosci zwana dalej Rada, zostala
powolana na podstawie art. 7 ust. 4 pkt. 5 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw
(Dz. U. 2 2024 1. poz. 1050 i 1473) Zarzqdzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 13 marca 2025 r.
w sprawie powotania Rady do spraw tawnikéw (Dz. U. Ministra Sprawiedliwosci z dnia 13 marca
2025 r. poz. 47) zwanym dalej Zarzadzeniem.

§ 1 Zasady dzialania Rady

1. Rada jest organem opiniodawczo-doradczym Ministra Sprawiedliwoéci.

2. Rada w ramach swoich dziatan jest organem niezaleznym.

3. Praca czlonkéw Rady opiera si¢ wylacznie na pracy spolecznej, z wyjatkiem zwrotu
kosztéw przejazdéw wynikajacych z udziatu w pracach Rady.

§ 2 Zadania Rady
1. Do zadan Rady nalezy w szczeg6lnosci:

1) opracowanie rekomendacji zmian w projektach legislacyjnych dotyczacych pracy i statusu
lawnikow;

2) konsultowanie i opiniowanie projektéw aktéw normatywnych dotyczacych zagadnien
objetych zakresem prac Rady;

3) przedkladanie projektéw zmian legislacyjnych dotyczacych pracy i statusu tawnikéw.

2. W zakresie realizacji zadati, Przewodniczacy Rady moze, z wlasnej inicjatywy lub na
wniosek czionka Rady, jezeli jest to niezbedne do realizacji zadan Rady, zaprasza¢ do udziatu
w pracach Rady, z glosem doradczym, osoby niebedace czlonkami Rady.

3. W celu realizacji zadarn stawianych przed Rada przez Ministra Sprawiedliwoéci
Przewodniczacy Rady lub wskazany przez Radg jej czlonek prowadza konsultacje z innymi
organami i instytucjami administracji pafistwowej i samorzadowej dotyczace realizacji przez
te organy i instytucje dzialari majacych na celu badania, szkolenia oraz inne aktywnosci
zwigzane z realizacja zasady udziatu obywateli w sprawowaniu wymiaru sprawiedliwosci.

§ 3 Sklad Rady

1. Rada sklada si¢ z Przewodniczacego, sekretarza Rady (pracownik Departamentu Analiz i
Strategii Ministerstwa Sprawiedliwoéci) oraz czlonkéw powolanych na mocy § 3.1
Zarzadzenia.

2. Przewodniczacego Rady i czlonkéw Rady powotuje i odwotuje Minister Sprawiedliwosci.
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3. Czlonkostwo w Radzie wygasa w przypadku:

a) pisemnego o$wiadczenia o rezygnacji z czlonkostwa w Radzie;
b) $mierci;

c) odwolania przez Ministra Sprawiedliwosci.

§ 4 Organizacja Pracy Rady
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Pracami Rady kieruje Przewodniczacy Rady.

Do zadan Przewodniczacego Rady nalezy:

a) zwolywanie posiedzeni Rady z wlasnej inicjatywy;

b) przewodniczenie posiedzeniom Rady i czuwanie nad ich sprawnym przebiegiem;
¢) ustalanie terminéw i programéw kolejnych posiedzerr Rady, z uwzglednieniem
wnioskéw zglaszanych przez cztonkéw Rady.

4) Rada realizuje zadania na posiedzeniach zwolywanych nie rzadziej niz raz na
kwartal.

Posiedzenia Rady zwoluje Przewodniczacy, ktéry moze zwolaé nadzwyczajne
posiedzenie z wlasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej trzech cztonkéw Rady.
Posiedzenia Rady moga odbywac sie réwniez z wykorzystaniem srodkéw
komunikadji elektroniczne;j.

Obrady prowadzi Przewodniczacy Rady.

Rada proceduje kolegialnie i podejmuje uchwaly zapadajgce zwykla wigkszoscia
gloséw cztonkéw Rady w obecnosci co najmniej potowy liczby czlonk6w Rady.

W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos Przewodniczacego Rady.
Wszystkie glosowania Rady sa jawne. W szczeg6Inych okolicznosciach, na wniosek
minimum polowy obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady, prowadzacy obrady
moze wyrazi¢ zgode na glosowanie tajne.

W uzasadnionych przypadkach Rada moze podejmowaé uchwaly w trybie
obiegowym. Decyzj¢ o zastosowaniu trybu obiegowego podejmuje Przewodniczacy
Rady.

Czlonkowie Rady moga wystapi¢ do Przewodniczacego o zaproszenie o0séb
wymienionych w § 2 ust. 2.

Przewodniczacy Rady moze, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Rady, jezeli jest to
niezbedne do realizacji zadan Rady, powota¢ Zespoty robocze z okre§leniem zakresu
ich dzialania oraz czasu dzialania, na ktéry zostaja powotane.

W kazdym Zespole roboczym biorg udzial przynajmniej dwie osoby sposréd
czlonkéw Rady. W wyjatkowych przypadkach Rada moze wyznaczy¢ jednego cztonka
ze swojego grona do uczestniczenia w pracach Zespotu.

Na etapie powolywania zespotu roboczego kazdy cztonek Rady ma prawo zglosi¢
swo6j udzial w pracach Zespolu powolanego przez Przewodniczacego Rady,
niezaleznie od udziatu dwéch czlonkéw Rady zobowigzanych do tego udzialu w
imieniu Rady.

Pracami Zespolu roboczego kieruje Przewodniczacy Zespotu, ktérego wskazuje
Przewodniczacy Rady. Przewodniczacy Zespolu opracowuje programy i
harmonogramy prac Zespolu, dokumenty te przekazuje do wiadomosci
Przewodniczgcemu Rady.



15. Posiedzenia Zespotu roboczego zwoluje Przewodniczacy Zespotu z wlasnej inicjatywy
lub na wniosek dwoéch cztonkéw Zespotu. O terminie posiedzenia Zespolu i jego
zakresie Przewodniczacy Zespotu informuje Przewodniczacego Rady.

16. Na kolejnych spotkaniach Rady cztonek Rady wchodzacy w sktad Zespotu roboczego
informuje o postepach prac danego Zespotu;

17. Koricowe efekty prac Zespoléw roboczych sg zaprezentowane na spotkaniu Rady i
poddane pod deliberacje wszystkich jej czlonkéw. Wszelkie wypracowane w
zespolach propozycje projektéw zmian legislacyjnych czy rekomendacje zmian w
projektach legislacyjnych, i inne rekomendacje oraz propozycje uchwat zostajg
poddane zatwierdzeniu podczas posiedzenia Rady zgodnie z § 9 Zarzadzenia Ministra
Sprawiedliwoéci z dnia 13 marca 2025 r. w sprawie powolania Rady do spraw
Lawnikéw.

18. Kadencja czlonkéw Rady trwa do 30 wrzeénia 2027 roku.

19. Minister Sprawiedliwo$ci moze skroci¢ okres, o ktérym mowa w ust. 18, w kazdym
czasie, jezeli uzna, ze zadania Rady zostaly zrealizowane.

20. Posiedzenia Rady sa protokotowane, uchwaty w formie pisemnej stanowig zalacznik
do protokotu z posiedzenia, na ktérym zostaly uchwalone. Czlonek Rady glosujacy
przeciw uchwale moze zglosi¢ do protokotu zdanie odregbne. Z posiedzen Zespoléw
roboczych sporzadzana jest notatka, ktéra przekazywana jest Przewodniczacemu.
Dokumenty dotyczace prac Rady i jej organéw przechowuje Przewodniczacy lub
sekretarz Rady.

§ 5 Zadania i uprawnienia cztonkéw i organéw Rady

1. Do zadan czlonka Rady nalezy:

a) udzial w posiedzeniach Rady,

b) inicjowanie tematéw prac Rady oraz zglaszanie wniosk6w niezbednych dla rozwoju
instytucji udziatu obywateli w sprawowaniu wymiaru sprawiedliwosci,

¢) promowanie prac Rady i idei szerokiego udzialu obywateli w sprawowaniu wymiaru
sprawiedliwosci.

2. Czlonek Rady ma prawo:

a) glosowania nad wszystkimi uchwatami Rady,

b) otrzymywania informacji o dziataniach Rady,

c) zglaszania propozycji zmiany postanowien Regulaminu,

e) zglaszania propozycji tematéw prac Rady Przewodniczacemu.
f) wgladu w protokoly posiedzen Rady.

3. Do zadan i uprawnieri Przewodniczgcego dodatkowo nalezy:

a) zglaszanie Ministrowi Sprawiedliwosci potrzeby wprowadzenia zmian legislacyjnych,
niezbednych dla dalszego rozwoju instytucji udzialu obywateli w sprawowaniu wymiaru
sprawiedliwosci,

b) przedstawianie Radzie propozycji zmian w zakresie rozwigzai dotyczacych
funkcjonowania instytucji udziatu obywateli w sprawowaniu wymiaru sprawiedliwosci,

c) czuwanie nad pracami Zespoléw roboczych,

d) mozliwos¢ uczestniczenia w posiedzeniach Zespotéw roboczych,

e) staly kontakt z Przewodniczgcymi Zespotéw roboczych oraz, w razie potrzeby, zwolywanie
spotkan z ich udzialem, po konsultagji z czlonkami Rady.



4. Do zadan i uprawnien Sekretarza dodatkowo nalezy:

a) protokolowanie i prowadzenie dokumentacji z posiedzenn Rady (Protokét podpisuje
Przewodniczacy Rady oraz sekretarz Rady),

b) sporzadzanie sprawozdari rocznych z pracy Rady (sprawozdanie podpisuje
Przewodniczacy Rady oraz sekretarz Rady),

c) przesylanie czlonkom Rady materialéw przekazanych przez Przewodniczacego na kolejne
posiedzenia Rady,

d) zapewnienie zaplecza organizacyjno-technicznego dla stacjonarnych posiedzen Rady w
Ministerstwie Sprawiedliwoéci w Warszawie.

§ 6 Postanowienia koficowe
1. Rada uzywa logotypu o tresci: ,Rada do spraw Lawnikéw przy Ministrze

Sprawiedliwosci”.
2. Regulamin obowiazuje od dnia jego uchwalenia.



