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Zataczniknr 6
do Regulaminu wyboru przedsiewziecia w trybie konkurencyjnym dla inwestycji D1.1.2

REGULAMIN PRAC KOMISJI
OCENY PRZEDSIEWZIECIA DO OBJECIAWSPARCIEM W RAMACH KPO
(dalej: Regulamin KOP)

Inwestycja D1.1.2 ,Przyspieszenie proceséw transformacji cyfrowej ochrony zdrowia
poprzez dalszy rozwdj ustug cyfrowych w ochronie zdrowia”

Komponent D ,Efektywnos$¢, dostepnosé i jakos¢ systemu ochrony zdrowia”

Tryb naboru: konkurencyjny

Warszawa, kwiecien 2025 r.



§1.
Komisje Oceny Przedsiewziecia (dalej: KOP), w tym Przewodniczacego i Sekretarza KOP
powotuje i odwotuje Dyrektor Departamentu e-Zdrowia w Ministerstwie Zdrowia.
Celem KOP jest przeprowadzenie oceny Wnioskéw o objecie wsparciem przedsiewziecia
wramach naboru konkurencyjnego organizowanego w ramach Inwestycji D1.1.2
,Przyspieszenie proceséw transformacji cyfrowej ochrony zdrowia poprzez dalszy rozwdj
ustug cyfrowych w ochronie zdrowia”, komponent D ,Efektywnosé¢, dostepnosc i jakosc
systemu ochrony zdrowia”.
KOP dziata od momentu powotania do czasu zakonczenia oceny Whnioskdw o objecie
przedsiewziecia wsparciem ztozonych w ramach naboru konkurencyjnego o ktérym mowa
w pkt 2. W uzasadnionych przypadkach okres na jaki powotana jest KOP moze zostac
przedtuzony.
W sktad KOP wchodzi co najmniej 6 Cztonkéw wskazywanych sposréd pracownikéw
Ministerstwa Zdrowia, w tym Przewodniczacy i Sekretarz KOP. W uzasadnionym
przypadku sktad KOP moze zostaé¢ uzupetniony o dodatkowych Cztonkéw, sposréd
pracownikéw Ministerstwa Zdrowia.
Ocena Whiosku o objecie przedsiewziecia wsparciem (dalej: Wniosek) w ramach KOP
prowadzona jest w formie indywidualnej oceny eksperckiej, dokonywanej przez
wyznaczonych dwéch Cztonkéw KOP.
Liczba cztonkéw KOP z prawem dokonywania oceny przedsiewziecia wynosi nie mniej niz
cztery osoby. Przewodniczacy KOP i Sekretarz KOP nie sg uprawnieni do dokonywania
oceny przedsiewziecia.
W pracach KOP moga uczestniczy¢ w charakterze obserwatoréw pracownicy Ministerstwa
Funduszy i Polityki Regionalnej (dalej MFiPR). Przed udziatem w pracach KOP osoby
zMFiPR podpisujag deklaracje o poufnosci, ktérej wzédr stanowi zatacznik nr 2
do Regulaminu KOP.
W pracach KOP moga uczestniczyé eksperci niebedacy pracownikami Ministerstwa
Zdrowia, ktérzy nie wchodzg w sktad KOP. Przed udziatem w pracach KOP eksperci
podpisujg deklaracje bezstronnosci i poufnosci, ktérej wzor stanowi zatacznik nr 4 do
Regulaminu KOP.
W przypadku stwierdzenia rozbieznosci pomiedzy ocenami Whniosku dokonanymi przez
oceniajacych jg Cztonkéw KOP, Przewodniczacy KOP wyznacza do oceny dodatkowego

Cztonka KOP, ktérego ocena ma charakter rozstrzygajacy.



§2.

1. Pracami KOP kieruje Przewodniczacy/Zastepca Przewodniczacego, do ktérego gtéwnych
obowigzkéw nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie zgodnosci pracy KOP z Regulaminem wyboru przedsiewziecia w trybie
konkurencyjnym dla inwestycji D1.1.2 oraz Regulaminem KOP;

2) kierowanie i organizowanie pracy KOP, zapewniajacej rzetelnos$é, poufnosé
i bezstronnos¢ oceny;

3) przeciwdziatanie prébom wptywu oséb trzecich na dokonywang ocene Whniosku przez
Cztonkow KOP;

4) podejmowanie decyzji o koniecznosci wystgpienia do Whnioskodawcy o ztozenie
niezbednych uzupetnien/poprawek/wyjasnien do ocenianego Whniosku oraz o dokonaniu
korekty oczywistej omytki z urzedu i przekazaniu informacji do Whnioskodawcy
o dokonaniu takiej czynnosci;

5) podejmowanie decyzji o pozytywnej lub o negatywnej ocenie przedsiewziecia;

6) wyznaczanie do oceny dodatkowego Cztonka KOP w przypadku zaistnienia sytuacji,
o ktorejmowaw § 1ust. 9;

7) zatwierdzanie zbiorczej karty oceny Whniosku;

8) reprezentowanie KOP w kontaktach zewnetrznych;

9) wyznaczanie Cztonkéw KOP do ponownej oceny przedsiewziecia;

10) podejmowanie decyzji o koniecznosci zaangazowania ekspertow;

11) akceptacja listy rankingowej i przedtozenie jej do zatwierdzenia przez Dyrektora
Departamentu e-Zdrowia.

2. Przewodniczacy KOP, w drodze upowaznienia udzielonego przez Dyrektora Departamentu
e-Zdrowia, moze wyznaczyc¢ sposréd Cztonkéw KOP Zastepce Przewodniczacego, ktéremu
moze powierzy¢ wykonywanie zadan, o ktérych mowa w ust. 1. W tym samym trybie
Przewodniczacy KOP moze wyznaczy¢ Zastepcow Sekretarza, ktérym moze powierzy¢
wykonywanie zadan Sekretarza KOP, o ktérych mowa w § 3.

§3.

Do obowigzkéw Sekretarza/Zastepcy Sekretarza KOP nalezy w szczegélnosci:

1) organizacja procesu oceny Whniosku;

2) zapewnienie niezbednej dokumentacji Cztonkom KOP oraz ekspertom;

3) gromadzenie podpisanych przez Cztonkéw KOP i ekspertéw deklaracji o bezstronnosci i
poufnosci oraz wypetnionych przez Cztonkéw KOP kart oceny Whniosku o objecie
przedsiewziecia wsparciem;

4) gromadzenie podpisanych przez obserwatoréw deklaracji poufnosci;



5) weryfikacja oswiadczen ekspertow o braku okolicznosci powodujacych ich wytaczenie z
udziatu w wyborze przedsiewzie¢ przy uzyciu systemu Skaner;

6) nadzor pracy eksperta;

7) sporzadzanie zbiorczej karty oceny Whniosku na podstawie wypetnionych przez
Cztonkéw KOP kart oceny Whiosku o objecie przedsiewziecia wsparciem;

8) tworzenie podsumowania oceny w CST2021 na podstawie zatwierdzonej przez
Przewodniczacego zbiorczej karty oceny Whniosku;

9) archiwizowanie dokumentacji;

10) sporzadzenie listy rankingowej;

11) sporzadzenie protokotu z prac KOP;

12) realizowanie innych zadan zleconych przez Przewodniczacego KOP lub zastepce

Przewodniczacego.

§4.

1. Do obowigzkéw Cztonka KOP nalezy w szczegdlnosci:

1) terminowe i rzetelne dokonywanie oceny Whniosku w oparciu o kryteria formalne,
horyzontalne, szczegétowe i punktujace poprzez wypetnianie karty oceny Whniosku
o objecie przedsiewziecia wsparciem i przekazywanie jej do Sekretarza KOP;

2) sporzadzanie projektéw wezwan do Whnioskodawcy w celu uzupetnienia lub poprawy
Whiosku i przekazywanie ich Przewodniczagcemu KOP;

3) wykonywanie swoich obowigzkow zgodnie z Regulaminem Wyboru Przedsiewziecia
w trybie konkurencyjnym dla inwestycji D1.1.2, Regulaminem KOP oraz wtasciwymi
przepisami prawa;

4) niezwtoczne powiadamianie Sekretarza KOP o okolicznosciach uniemozliwiajacych
podpisanie deklaracji o bezstronnosci i poufnosci.

2. Cztonkowie KOP wykonujac swoje obowiazki sg obowigzani do zachowania bezstronnosci
oraz poufnosci danych i informacji zawartych we Wniosku.

3. Cztonek KOP podlega wytaczeniu od udziatu w pracach KOP w przypadku zaistnienia
przestanki okreslonej w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz.U. z 2024 r. poz. 572), dalej ,k.p.a”.

4. Tryb wytaczenia Cztonka KOP, jak rowniez zakres czynnosci przez niego podejmowanych
okreslak.p.a.

5. Kazdy Cztonek KOP jest obowigzany do poinformowania Sekretarza KOP o prébie wptywu

0s0b trzecich lub innego Cztonka KOP na dokonywang przez niego ocene.



§5.

1. W przypadku niewywigzywania sie Cztonka KOP z obowigzkéw wynikajacych z tresci
Regulaminu KOP, Przewodniczacy KOP ma obowigzek upomnie¢ Cztonka KOP oraz
wezwac go do niezwtocznego wypetnienia obowigzkoéw, z ktérych wykonaniem pozostaje
w zwtoce lub ktére wykonuje nienalezycie, w wyznaczonym terminie.

2. W przypadku bezskutecznego uptywu terminu, o ktorym mowa w ust. 1, Przewodniczacy
KOP moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie Cztonka KOP i powotanie w jego miejsce innej

osoby.

§6.
1. Przewodniczacy KOP wnioskuje o odwotanie Cztonka KOP w przypadku:
1) zaprzestania przez Cztonka KOP wywigzywania sie z jednego z obowigzkdw, o ktérych
mowa w § 4 ust. 1iust. 2 Regulaminu KOP;
2) stwierdzenia razacych i nagminnych nieprawidtowosci lub opézZnienia w procesie oceny
dokonywanej przez Cztonka KOP;
3) ztozenia przez Cztonka KOP wniosku o jego odwotanie;
4) w przypadku, o ktérym mowaw § 5 ust. 2.
2. Po odwotaniu Cztonka KOP z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 1, Przewodniczacy KOP
moze whnioskowaé o uzupetnienie sktadu KOP o nowego Cztonka sposréd pracownikow

Ministerstwa Zdrowia.

§7.

1. KOP jest odpowiedzialna za przeprowadzenie oceny Whniosku pod wzgledem spetniania

kryteriow:
1) formalnych;
2) horyzontalnych;
3) szczegbdtowych;
4) punktujacych.

2. Ocena wszystkich kryteriow wyboru przedsiewziecia jest dokonywana jednoetapowo
przez co najmniej dwéch Cztonkéw KOP.

3. Przed przystgpieniem do oceny Whniosku, Cztonkowie KOP podpisujg deklaracje
o bezstronnosci i poufnosci, ktérej wzér stanowi zatacznik nr 1 do Regulaminu KOP.
Bezstronnosé¢ Cztonkéw KOP podlega uprzedniej weryfikacji w systemie Skaner przez
Sekretarza KOP.
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Kazdy z Cztonkéw KOP wyznaczonych do oceny, ocenia Wniosek pod wzgledem spetniania
kryteriow formalnych, horyzontalnych, szczegétowych i punktujgcych przez wypetnienie
karty oceny Whniosku o objecie przedsiewziecia wsparciem, ktérej wzér stanowi zatacznik
nr 3 do Regulaminu KOP.
Ocena Whniosku odbywa sie w trybie stacjonarnym w siedzibie Instytucji odpowiedzialnej
zarealizacje inwestycji (dalej: 101):
Ministerstwo Zdrowia
ul. Miodowa 15
00-952 Warszawa
lub poza siedzibg 10l, w formie oceny zdalnej za posrednictwem urzadzen do
porozumiewania na odlegtos¢.
Na etapie oceny Wniosku, w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci lub brakéw we
Whiosku (np. niezataczenie do Wniosku wymaganych dokumentéw), Wnioskodawce
wzywa sie za posrednictwem systemu CST2021 do ich uzupetnienia w terminie okreslonym
w wezwaniu. Dokonane uzupetnienia lub poprawki, nie moga wykracza¢ poza zakres
wskazany w wezwaniu. Niespetnienie kryteriow formalnych nr 1i/lub 2 okreslonych w
tresci karty oceny Wniosku nie podlega uzupetnieniu, a ich brak skutkuje negatywng oceng
przedsiewziecia (w takiej sytuacji Wniosek nie podlega ocenie w zakresie pozostatych
kryteriow).
Dopuszcza sie jednokrotne wezwanie Wnioskodawcy do poprawy lub uzupetnienia
Whiosku.
Brak usuniecia nieprawidtowosci lub uzupetnienia brakéw po terminie okreslonym w ust. 6,
niespetnienie innych niz wskazane w wezwaniu kryteriéw i/lub ich czesciowe, niepetne
uzupetnienie skutkuje negatywng oceng przedsiewziecia.
Oczywiste omytki pisarskie moga zosta¢ skorygowane przez Cztonkéw KOP z urzedu,
co zostaje odnotowane na karcie oceny Whniosku o objecie przedsiewziecia wsparciem, a
nastepnie na zbiorczej karcie oceny Whniosku, ktéra zostaje przekazana Wnioskodawcy.
Oceniajacy jest obowigzany do przedstawienia pisemnego uzasadnienia wystawionej oceny
negatywnej dla danego kryterium, w odpowiednich miejscach karty oceny Whniosku
o objecie przedsiewziecia wsparciem.
Z oceny Whniosku wytaczona jest osoba mogaca budzi¢ watpliwosci co do jej bezstronnosci
w ocenie. Na wniosek Przewodniczacego KOP, 10l moze wytaczy¢ z oceny Wniosku osobe

mogaca budzié¢ watpliwosci co do bezstronnosci w ocenie.



§8.

1. Ocena Whniosku jest dokonywana w oparciu o kryteria formalne, horyzontalne,
szczegbdtowe i punktujace, obowigzujace na dzien ogtoszenia naboru, wymienione w karcie
oceny Whiosku o objecie przedsiewziecia wsparciem, stanowigcej zatgcznik nr 3 do
Regulaminu KOP.

2. OcenaWnhniosku jest przeprowadzana w oparciu o system TAK-NIE, co oznacza, ze jest
dokonywana pod katem spetnienia albo niespetnienia danego kryterium. W przypadku
kryteriow, dla ktérych 101 wskazat status ,NIE DOTYCZY”, nie podlegajg one ocenie.
Ocena kryteriéw punktujacych polega na przyznaniu punktéw za dane kryterium i
zsumowaniu punktow, na podstawie ktérych sporzadzana jest lista rankingowa

uwzgledniajaca wszystkie Wnioski ocenione pozytywnie.

3. W wyniku oceny Whniosek:

1) zostaje oceniony pozytywnie - w przypadku spetnienia wszystkich kryteriéw
formalnych, horyzontalnych, szczegétowych i przyznania okreslonej liczby punktéw
oraz jednoczesnego, pozytywnego zweryfikowania Whnioskodawcy i/lub
przedsiewziecia w ramach aplikacji Skaner i/lub Arachne.

2) Wsparcie, w ramach naboru otrzyma 359 najwyzej ocenionych przedsiewzie¢ wedtug

listy rankingowe].

3) zostaje odestany do poprawy - w przypadku koniecznosci poprawy, uzupetnienia lub
przedstawienia wyjasnien do Wniosku;

4) zostaje oceniony negatywnie - w przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z
kryteriow formalnych, horyzontalnych lub szczegétowych oraz w sytuacji gdy
Whioskodawca i/lub przedsiewziecie zostato negatywnie zweryfikowane w ramach

aplikacji Skaner i/lub Arachne.

§9.

1. Po zakohczeniu oceny przedsiewziecia, Cztonek KOP przekazuje Sekretarzowi KOP
wszystkie wypetnione karty oceny Whniosku o objecie przedsiewziecia wsparciem.

2. Sekretarz KOP dokonuje weryfikacji kompletnosci dokumentacji sporzadzonej przez
poszczegbdlnych Cztonkéw KOP. W przypadku brakéw, omytek lub niejasnosci,
dokumentacja jest zwracana Cztonkom KOP z pisemng prosba o poprawe lub uzupetnienie.

3. Sekretarz KOP, na podstawie kart oceny Whniosku o objecie przedsiewziecia wsparciem
sporzadza zbiorczg karte oceny Whniosku, ktéra jest zatwierdzana przez Przewodniczacego

KOP. Sekretarz KOP, na podstawie zbiorczych kart oceny Whniosku sporzadza liste



rankingowa zawierajacg wszystkie Whnioski ocenione pozytywnie, uszeregowane pod
wzgledem liczby uzyskanych punktéw w kolejnosci od najwyzszej do najnizszej..

Lista rankingowa, o ktérej mowa w ust. 3, jest przekazywana do zatwierdzenia przez
Dyrektora Departamentu e-Zdrowia lub inng osobe upowazniona. IOl w terminie do 7 dni
od dnia zatwierdzenia listy rankingowej zamieszcza ja na stronie internetowej

https://www.gov.pl/web/zdrowie/kpo

Po zatwierdzeniu listy rankingowej Sekretarz KOP sporzadza protokét z prac KOP, ktéry
jest zatwierdzany przez Przewodniczacego KOP i przekazany cztonkom KOP do podpisu.

Cztonek KOP i Sekretarz KOP dokonujg archiwizacji dokumentacji dotyczacej oceny
Whioskéw na dysku sieciowym IOl lub w systemie: Elektroniczne Zarzadzanie

Dokumentacja (EZD).

§10.

. Whniosek o ponowng ocene przedsiewziecia wnosi sie do KOP za posrednictwem systemu

e-Doreczen lub systemu ePUAP w terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji o
nieobjeciu przedsiewziecia wsparciem.  Whniosek o ponowng ocene zawiera w
szczegdblnosci:
a) wskazanie kryteriow wyboru przedsiewziecia, z ktorych oceng Whioskodawca sie
nie zgadza, wraz z uzasadnieniem lub
b) wskazanie nieprawidtowosci lub brakéw, ktére wystapity w procesie oceny

przedsiewziecia.

. W przypadku ztozenia wniosku o ponowng ocene po terminie, o ktérym mowa w ust. 1 lub

niespetniajacego kryteriow, o ktérych mowa w tresci ust.1 lit a i b, IOl pozostawia wniosek
0 ponowng ocene bez rozpatrzenia, o czym informuje Whnioskodawce, pouczajac go o
mozliwosci wniesienia w tym zakresie skargi do sadu administracyjnego na zasadach
okreslonych w tresci art.141zf ust.2 ustawy z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia

polityki rozwoju (Dz.U. z 2025r. poz.198), dalej zwang ,,uzppr” .

. W przypadku ztozenia wniosku o ponowng ocene w terminie, o ktdrym mowa w ust. 1 i

spetniajgcego kryteria o ktérych mowa w tresci ust. 1 lit. a i b, podlega on rozpatrzeniu. W
przypadku ponownej negatywnej oceny wniosku, o ktérym mowa w zdaniu 1, informuje sie
o tym Whnioskodawce, pouczajac go o mozliwosci wniesienia w tym zakresie skargi do sadu

administracyjnego na zasadach okreslonych w tresci art.141zf ust.2 uzppr.

. Whnioski o ponowna ocene przedsiewziecia przydzielane sg Cztonkom KOP

niezaangazowanym w pierwszg ocene Whniosku.


https://www.gov.pl/web/zdrowie/kpo

5. W terminie 30 dni od dnia otrzymania wniosku o ponowng ocene przedsiewziecia, KOP
weryfikuje wyniki dokonanej przez siebie oceny przedsiewziecia w zakresie wskazanym we
Whiosku.

6. Podokonaniu ponownej oceny, KOP niezwtocznie informuje o jej wyniku wnioskodawce.
Do postepowania w zakresie wyboru przedsiewziecia o objecie wsparciem oraz ponownej
oceny przedsiewziecia nie stosuje sie przepiséw ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz. U. 2024 poz. 572), z wyjatkiem art. 24 oraz
przepisow dotyczacych doreczen i sposobu obliczania terminéw, ktére stosuje sie

odpowiednio.

§11.
W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie KOP, decyzje podejmuje Przewodniczacy KOP
lub jego Zastepca. Sprawy poddawane dyskusji KOP mogg by¢ rozpatrywane takze na wniosek

Przewodniczacego KOP.

§12.
Obstuge techniczna pracy KOP zapewnia IOl.

Zataczniki:

Zatacznik 1 do Regulaminu KOP - Wzér deklaracji o bezstronnosci i poufnosci cztonka KOP.
Zatacznik 2 do Regulaminu KOP - Wzér deklaracji o poufnosci obserwatora.

Zatacznik 3 do Regulaminu KOP -Wzér karty oceny Whiosku o objecie przedsiewziecia
wsparciem.

Zatacznik 4 do Regulaminu KOP - Wzér deklaracji o bezstronnosci i poufnosci eksperta.
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