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REGULAMIN REKRUTACJI BENEFICJENTOW

PROJEKTU: ZAGRANICZNE DOSWIADCZENIE ZAWODOWE UCZNIOW ZSZIR
realizowanego w ramach Programu Erasmus+
Numer projektu: 2024-1-PL01-KA122-VET-000235288

ZASADY OGOLNE

Projekt pt. Zagraniczne doswiadczenie zawodowe uczniow ZSZiR jest realizowany przez Zespot
Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. A. Mickiewicza w Radymnie

Projekt jest realizowany w ramach Programu Erasmus+

Projekt jest realizowany w terminie: 02.12.2024 — 01.02.2026

Grupe docelowa stanowi 15 ucznidow (+ 2 opiekundéw) uczacych sie¢ w Zespole Szkot
Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. A. Mickiewicza w Radymnie na kierunkach: technik
mechanizacji rolnictwa i agrotroniki oraz mechanik operator pojazdéw i maszyn rolniczych
Zakres projektu: wyjazd 15 osobowej grupy ucznidéw z 2 opiekunami na staz do Czech

w dniach 28.09. —18. 10.2025 r.

Uczestnictwo w projekcie jest bezptatne

Cele projektu sa zgodne z celami Planu Erasmusa, okre$lonymi przez Zespot Szkot
Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Radymnie na etapie sktadania wniosku o akredytacje na
realizacj¢ dziatan z zakresu mobilnos$ci uczniow.

KRYTERIA KWALIFIKACYJNE | ZASADY REKRUTACIJI

I. Warunki og6lne

1.
2.

&

Rekrutacje do projektu ogtasza i jej termin ustala organizacja ZSCKR w Radymnie

Rekrutacja trwa min. 14 dni kalendarzowych. Doktadny termin przyjmowania zgloszen zostanie
przedstawiony w ogtoszeniu o rekrutacji, ktore zostanie podane do wiadomosci publiczne;.

Sposob wyboru uczestnikow bedzie uczciwy, przejrzysty, spojny i udokumentowany. Rekrutacja
odbedzie si¢ zgodnie z zasadg rownosci plci i rownych szans. Na wybor uczestnikow nie bedzie
miata wptywu ich pte¢, wyznanie, pochodzenie, niepelnosprawnosc¢ itp. W projekcie mogg wziaé
udziat na tych samych zasadach zaré6wno uczniowie jak i uczennice, ktorzy przynaleza do grupy
docelowej. W przypadku matej liczby zgloszen dopuszcza si¢ udziat w postepowaniu
rekrutacyjnym uczniow klasy 1. Podczas rekrutacji brane b¢da pod uwage jedynie kryteria opisane
w pkt. Il Regulaminu rekrutacji.

Projekt zaktada udzial 5 os6b z mniejszymi szansami.

Rekrutacje przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktorg beda tworzy¢
osoby bezstronne.

Uczen/Uczennica dokonuje zgloszenia do projektu na podstawie formularza
zgloszeniowego (zalacznik nr 1 do niniejszego regulaminu) wraz z zatacznikami:

a) oswiadczenia rodzicow/prawnych opiekunow

b) oswiadczenie wychowawcy (dotyczace ocen i motywacji po rozmowie z uczniem)



c) deklaracja rodzica/opiekuna prawnego dotyczaca wyjazdu w ramach projektu

7. Ocena zostanie dokonana przez komisje na podstawie kryteridw opisanych w pkt. Il
Regulaminu rekrutacji i zamieszczona na karcie rekrutacyjnej, stanowiacej zalgcznik 2 do
niniejszego regulaminu, w terminie ogltoszonym przez organizacj¢ wysytajaca. Wszyscy
zainteresowani kandydaci beda mieli mozliwo$¢ wgladu do przeprowadzonej oceny.

8. W wyniku rekrutacji powstanie lista 0sob zakwalifikowanych do projektu oraz lista rezerwowa.

9. Informacja o zakwalifikowaniu si¢ do uczestnictwa w projekcie i dalszym postepowaniu zwigzanym z
udziatem w nim zostanie przekazana wybranym kandydatom ustnie lub poprzez wiadomo$¢ mailowa.
Osoby zakwalifikowane na liste rezerwowych réwniez zostang o tym poinformowane. Kazda ze stron
bedzie miata mozliwos$¢ pisemnego odwotania si¢ od decyzji komisji rekrutacyjne;.

10. WyniKki rekrutacji zostang ogloszone na stronie internetowej szkoty.

11. Po rekrutacji zostanie sporzadzony protokot.

Il. Kryteria rekrutacji

1. Kryterium rekrutacyjne podstawowe:
1.1 posiadanie statusu ucznia/uczennicy kierunku technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki lub

mechanik operator pojazdéw 1 maszyn rolniczych w Zespole Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego
im. A. Mickiewicza w Radymnie

>
Ocena: spetnia/nie spetnia na podstawie formularzy zgloszeniowych.

Osoby niespetniajace kryterium podstawowego zostang odrzucone pod wzgledem formalnym.
2. Kryteria rekrutacyjne szczegolowe:

2.1. Srednia ocen z jezyka angielskiego z dwéch ostatnich semestrow ( dla kl. I ocena z I semestru)
Poszczegolne wyniki ze §redniej z ocen beda punktowane w nastepujacy sposob
$rednia powyzej 4,75 — 40 punktow
> 4,74-3,50 30 pkt.
>
3,49 — 2,75 — 20 pkt.

ponizej 2,74 — 10 pkt.

2.2. Srednia ocen z przedmiotow zawodowych z dwoch ostatnich semestrow ( dlakl. 1 ocena z |
semestru)

Poszczegolne wyniki ze $redniej z ocen beda punktowane w nastepujacy sposob:

>
$rednia powyzej 4,75 — 40 punktow

4,74 — 3,50 — 30 pkt.
3,49 — 2,75 — 20 pkt.
ponizej 2,74 — 10 pkt.

>
>

>

2.3. Ocena z zachowania (semestr poprzedzajacy rekrutacje)
nieodpowiednie/naganne — 0 pkt
poprawne — 2 pkt
dobre — 4 pkt



bardzo dobre — 6 pkt

>
wzorowe — 8 pkt



2.4. Zaangazowanie na rzecz szkoty (osiagnigcia szkolne/pozaszkolne, poziom
motywacji/zainteresowanie zawodem/udzial w konkursach/wolontariat) — opinia wychowawcy — 0 —
2pkt.

2.5. Ocena sytuacji zyciowej ucznia
a) osoby z trudno$ciami edukacyjnymi (potwierdzonymi opinig PPP)
>
TAK — 5 pkt
>
NIE - 0 pkt

b) niepetnosprawnosé
TAK — 5 pkt
>
NIE - 0 pkt

3. Punkty uzyskane z w procesie rekrutacji zostana do siebie dodane, suma bedzie stanowita o
wyniku. Uczniowie z najwiekszg iloscig punktow zostang zakwalifikowani do projektu.

4. W przypadku uzyskania tej samej ilosci punktow przez kilku kandydatow, o zakwalifikowaniu do
projektu bedzie decydowaé wyzsza ilos¢ punktéw uzyskana w kryterium Zaangazowania na
rzecz szkoty.

5. Komisja rekrutacyjna moze skresli¢ ucznia z listy uczestnikdéw w przypadku naruszenia
przez niego regulaminu oraz zasad wspotzycia spotecznego.

6. W przypadku rezygnacji lub skreslenia ucznia z listy 0osob zakwalifikowanych do projektu,
jego miejsce zajmie osoba z listy rezerwowe;j.

I11. Nabory dodatkowe

1. W przypadku niepowodzenia rekrutacji z powodu zbyt malej ilosci zgloszen, wycofania si¢
uczestnika lub innych zaistnialych okolicznosci, organizacja wysylajaca ma prawo na kazdym
etapie do ogloszenia dodatkowego / dodatkowych naboréw uczestnikdw.

2. W przypadku ogtoszenia dodatkowego naboru / naborow pierwszenstwo udziatu w projekcie
maja kandydaci, ktorzy zostali juz zakwalifikowani do projektu w naborze pierwszym.

3. Nabor moze zosta¢ przeprowadzony bez zachowania terminu 14 dni kalendarzowych
na przyjmowanie zgtoszen.

IV. Procedura odwolawcza

1. Kazdemu kandydatowi ubiegajacemu si¢ o udziat w projekcie przystuguje prawo do odwotania si¢
od decyzji Komisji Rekrutacyjnej w formie pisemnej, w terminie 3 dni od dnia sporzadzenia
oficjalnej listy zakwalifikowanych do wyjazdu. Odwotanie nalezy ztozy¢ do Komisji Odwotawczej
z uzasadnieniem kwestionowanej decyzji.

2. W sktad Komisji Odwotawczej wchodzi: dyrektor i dwoch przedstawicieli szkoty.

3. Komisja Odwotawcza ma obowiazek rozpatrzenia kazdego odwotania w ciagu trzech dni
w przypadku decyzji pozytywnej — zmiany wynikdw rekrutacji oraz aktualizacji listy
zakwalifikowanych uczestnikdw oraz listy rezerwowych.

4. Decyzje podjete przez Komisje Odwolawcza sg ostateczne.

WYMAGANE DOKUMENTY

1. Na etapie rekrutacji:
>

formularz zgloszeniowy wraz ze zgoda na przetwarzanie danych osobowych.
2. Po zakwalifikowaniu do projektu:

>
Umowa pomigdzy instytucja wysylajaca a uczestnikiem mobilnosci w programie Erasmus+
wraz z warunkami ogolnymi,



Deklaracja o stanie zdrowia,
Os$wiadczenie uczestnika projektu dot. przetwarzania danych,

Dodatkowe dokumenty zgodne z wytycznymi obowigzujacymi w krajach organizacji wysytajacej
I przyjmujacej na okres mobilnosci.

3. Po zakonczeniu udzialu w projekcie:

= Ce I'tyfl kat udziatu w stazu

PRAWA I OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. Uczniowie, ktorzy zostang zakwalifikowani do projektu beda zobowiazani do:
zrealizowania przed wyjazdem obowigzkowego programu przygotowawczego
aktywnego uczestniczenia we wszystkich dziataniach w trakcie trwania projektu,

uczestnictwa w spotkaniach organizacyjnych przed mobilno$cia, w trakcie oraz po jej zakonczeniu,

VYoV oy

wypelniania obowigzku uczestnictwa w projekcie zgodnie z programem oraz nienagannego
zachowania podczas zagranicznego pobytu, a takze w trakcie pozostatych dziatan projektowych,

przestrzegania zasad bezpieczenstwa i stosowania si¢ do polecen os6b nadzorujgcych

dokumentowania udzialu w mobilno$ci za pomocg zdj¢¢, filmow,

>
dzielenia si¢ doswiadczeniami nabytymi podczas wyjazdu zagranicznego

2. Uczniowie, ktorzy zostang zakwalifikowani do projektu maja prawo do:
>

ubezpieczenia OC i NNW

>
podczas mobilno$ci: zakwaterowania, wyzywienia, transportu lokalnego oraz ubran roboczych (jesli
beda konieczne),

wsparcia i mentoringu ze strony organizacji wysylajacej i przyjmujace;j,
>
otrzymania certyfikatow uczestnictwa

3. Uczen ma prawo do rezygnacji z udzialu w projekcie w przypadku waznych powodow
osobistych lub zdrowotnych.
4. Udzial w projekcie jest bezptatny



