Lista sprawdzajgca

Ponizsza lista , krokow” pomoze w prawidtowym przeprowadzeniu

badania luki ptacowej za pomocg aplikacji ,,ROwnos¢ ptac”.

Krok 1.

Krok 2.

Krok 3.

Krok 4.

Krok 5.

Krok 6.

Krok 7.

Krok 8.

Krok 9.

Sciggniecie pakietu plikdw z aplikacja ,,Réwnosé ptac”.

Uruchomienie aplikacji i zapoznanie sie z dokumentami pomocniczymi: , Instrukcjg”,
,FAQ” oraz ,Przyktadowymi danymi”.

Wygenerowanie aktualnej bazy z informacjami nt. pracownikéw z dostepnych
zasoboéw dziatu kadr/dziatu HR.

Przygotowanie na jej podstawie plikdw z informacjami o poszczegdlnych cechach
pracownikéw: pfci, wynagrodzeniu zasadniczym, wynagrodzeniu tgcznym
(z dodatkami/elastycznymi elementami wynagrodzenia), wyksztatceniu,
zajmowanym stanowisku, dacie urodzenia, dacie zatrudnienia, wymiarze etatu.

Jak przygotowac takie bazy? => patrz FAQ pyt. 8. i 9.

Wprowadzenie danych dot. pracodawcy: liczby pracownikéow, formy prawnej
instytucji, wojewddztwa, sekcji PKD.

Wprowadzenie danych dot. pracownikéw.
Sprawdzenie poprawnosci wprowadzonych danych.
Jak sprawdzi¢ poprawnos¢ danych? => patrz FAQ pyt. 11.

Wygenerowanie raportu korncowego (klikajgc , Sprawdz réwnos¢ ptac”) i zapisanie
go na dysku (klikajac ,,Zapisz raport PDF” na dole raportu).

Ewentualne wystanie wynikow do MRPiPS (klikajgc ,, Wyslij wyniki do MRPiPS”).

Po co wysytac¢ dane do MRPiPS? => patrz FAQ pyt. 16.




