Zarzadzenie nr 2/26

Gtownego Inspektora Pracy
z dnia 19 stycznia 2026 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego

Okregowemu Inspektoratowi Pracy we Wroctawiu

Na podstawie § 5 ust. 3 statutu Panstwowej Inspekcji Pracy, stanowigcego zatgcznik
do zarzgdzenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 27 sierpnia 2007 r.
w sprawie nadania statutu Panstwowej Inspekcji Pracy (M.P. poz. 657, z 2009 r. poz. 76,

z 2011 r. poz. 19i 851 oraz z 2017 r. poz. 1189), zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 6/22 Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia 28 marca 2022 r.
w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Okregowemu Inspektoratowi Pracy
we WroctawiuV w zatgczniku ,Regulamin organizacyjny Okregowego Inspektoratu Pracy
we Wroctawiu” wprowadza sie nastepujace zmiany:
1) w § 4 po pkt 1 dodaje sie pkt 1a w brzmieniu:
»,1a) doradca;”;
2) po § 4 dodaje sie § 4a w brzmieniu:
,8 4a. 1. Do zadan doradcy nalezy w szczegdlno$ci:
1) koordynowanie wspotpracy z organizacjami zwigzkowymi na terenie Inspektoratu;
2) doradztwo Okregowemu Inspektorowi Pracy i jego zastepcom w zakresie kierunkow
rozwoju wspotpracy Inspektoratu z partnerami instytucjonalnymi;
3) doradztwo Okregowemu Inspektorowi Pracy i jego zastepcom w zakresie zagadnien
i rozwigzywania biezgcych problemow wynikajgcych ze wspotpracy z partnerami
instytucjonalnymi, w tym sporzadzanie informacji sygnalnej o istotnych zdarzeniach
w tym zakresie;
4) prowadzenie dziatalnoSci prewencyjno-promocyjnej zwigzanej z dziatalnoscig
partnerow instytucjonalnych;
5) podejmowanie dziatarn majgcych na celu zapobieganie powstawaniu w procesie pracy
zagrozen dla zdrowia i zycia ludzkiego;
6) sporzadzanie materiatdw, informacji oraz okresowych sprawozdan, zgodnie

z wymogami Giéwnego Inspektoratu Pracy;

" Wymienione zarzadzenie zostato zmienione zarzgdzeniem nr 11/23 Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia
11 kwietnia 2023 r., zarzadzeniem nr 36/24 Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia 19 grudnia 2024 r.
oraz zarzgdzeniem nr 29/25 Gtdéwnego Inspektora Pracy z dnia 30 wrzesnia 2025 r.



7) realizacja innych zadan wyznaczonych przez Okregowego Inspektora Pracy
oraz — z jego upowaznienia — przez zastepcéw Okregowego Inspektora Pracy.
2. Doradca realizujgc zadania, o ktérych mowa w ust. 1, wspotpracuje z komorkami
organizacyjnymi Inspektoratu.”;
w§ 17 wust. 2;
a) po pkt 14 dodaje sie pkt 14a w brzmieniu:
»14a) doradca (ODO);”,
b) dotychczasowy pkt 14a oznacza sie jako pkt 14b.
zatgcznik do Regulaminu organizacyjnego Okregowego Inspektoratu Pracy we Wroctawiu

otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku do niniejszego zarzgdzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2026 r.

GLOWNY INSPEKTOR PRACY

MARCIN STANECKI
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