Ministerstwo Rolnictwa
i Rozwoju Wsi

Zamawiajacy

Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi
ul. Wspdlna 30
00-930 Warszawa

ROZEZNANIE CENOWE

dotyczy przeprowadzenia szkolen stacjonarnych dla dyrektorow szkét rolniczych, dyrektora
Krajowego Centrum Edukacji Rolniczej w Brwinowie zwanego dalej (KCER) oraz gtéwnych
ksiegowych tych jednostek - prowadzonych przez ministra rolnictwa i rozwoju wsi

Przedmiotem zamdwienia jest przygotowanie i przeprowadzenie szkolen stacjonarnych dla
dyrektoréw szkoét rolniczych, dyrektora KCER oraz gtéwnych ksiegowych tych jednostek -
prowadzonych przez ministra rolnictwa i rozwoju wsi, obejmujacych nastepujace tematy:

1. ,Kontrola zarzadcza w panstwowych jednostkach budzetowych - obowiazki
kierownika jednostki”
2. ,Dyscyplina finanséw publicznych - odpowiedzialnos¢ kierownika jednostki i gtéwnego
ksiegowego”.
Szkolenia skierowane sg do: 66 dyrektorow szkot rolniczych dyrektora KCER oraz 67 gtéwnych
ksiegowych tych jednostek - prowadzonych przez ministra rolnictwa i rozwoju wsi,

tacznie: 134 uczestnikow.

Szkolenia majg miec¢ charakter specjalistyczny oraz majg na celu ograniczenie ryzyk btedéw
zaréwno prawnych i finansowych w dziatalnosci placéwek. Szkolenia majg by¢ realizowane w
oparciu o obowigzujace przepisy prawa (aktualne na dzien realizacji szkolenia ustawy, akty
wykonawcze, wytyczne i interpretacje) w nastepujacych obszarach:

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
— art. 68-71 (kontrola zarzadcza);
— art. 69 (odpowiedzialno$¢ kierownika jednostki);
— art. 70 (rola audytu wewnetrznego);
— Komunikat Nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie standardéw
kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych;
—  Komunikat Nr 6 Ministra Finanséw z dnia 18 grudnia 2012 r., w sprawie szczegdtowych
wytycznych w zakresie samooceny kontroli zarzadczej;
— Ustawa z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych;
— Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. o rachunkowos$ci w tym dotyczace sprawozdawczosci
finansowej w szkotach;
— Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe
zakres odpowiedzialnosci dyrektora szkoty/placéwki jako kierownika jednostki sektora finansow
publicznych.
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Celem szkolen jest w szczegolnosci:

zapewnienie zgodnosci dziatania szk6t/KCER z art. 68 ustawy o finansach publicznych,
prawidtowe wykonywanie obowigzkéw przez dyrektora szkoty/KCER jako kierownika
jednostki sektora finanséw publicznych,
wzmochienie wspoétpracy dyrektora z gtéwnym ksiegowym,
ograniczenie ryzyka:

— naruszenia dyscypliny finanséw publicznych,

— negatywnych ustalen RIO, NIK lub organu prowadzacego,

— osobistej odpowiedzialnosci prawnej i finansowe;j.

Zakres merytoryczny szkolen

Dzien | - Kontrola zarzadcza

definicja i cele kontroli zarzadczej (art. 68 u.f.p.),
dyrektor szkoty jako kierownik jednostki,

standardy kontroli zarzadczej (5 grup standardéw),
zarzadzanie ryzykiem jako obowigzek ustawowy,
dokumentowanie kontroli zarzadczej,

os$wiadczenie o stanie kontroli zarzadczej (A, B, C),
odpowiedzialnos$¢ dyrektora i gtéwnego ksiegowego.

Dzien Il - Dyscyplina finanséw publicznych

zakres odpowiedzialnosci dyrektora i gtéwnego ksiegowego,
najczestsze naruszenia w jednostkach oswiatowych,

plan finansowy, realizacja budzetu i sprawozdawczos¢,
postepowania przed RIO i komisjami orzekajgcymi,

sankcje i konsekwencje naruszen,

rola kontroli zarzadczej w zapobieganiu naruszeniom.

Po ukonczeniu szkolenia uczestnicy:

znaja aktualne obowiazki wynikajace z przepisdw prawa,

potrafig wykaza¢ spetnienie standardéw kontroli zarzadczej,
potrafiag przygotowa¢ dokumentacje na potrzeby kontroli,
minimalizujag ryzyko odpowiedzialnosci finansowej i dyscyplinarnej.

Forma i czas realizacji

Szkolenia stacjonarne

szkolenia warsztatowe prowadzone w dwéch grupach,

dwa dni szkoleniowe dla kazdej grupy (tacznie minimum 16 godzin dydaktycznych),
praca na przyktadach, procedurach, dokumentach oraz analiza przypadkoéw,

sesja pytan i odpowiedzi.

Miejsce realizacji szkolenia

Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wi
ul. Wspdlna 30, 00-930 Warszawa
Sala konferencyjna na koszt zamawiajacego.

Terminy szkolen:
13i 14 kwietnia br. gr |
16i 17 kwietnia br. gr I



Wymagania wobec Wykonawcy

O udzielenie zamodwienia moga ubiegac sie Wykonawcy, ktdrzy dysponujg osobg lub zespotem
trenerskim:
— wyksztatcenie prawnicze, ekonomiczne lub administracyjne,
— doswiadczenie w zakresie finanséw publicznych i kontroli zarzadczej,
— udokumentowane doswiadczenie szkoleniowe dla kadry kierowniczej jednostek sektora
finanséw publicznych,
— znajomos¢ praktyki kontroli RIO/NIK.
Ponadto wykonawca powinien:
— zapewni¢ materiaty szkoleniowe w formie drukowanej lub elektronicznej dla
uczestnikow.
— przygotowacé w formie papierowej dla kazdego uczestnika szkolenia certyfikat
uczestnictwa i odbycia szkolenia.
W przypadku zespotu trenerskiego Zamawiajgcy dopuszcza spetnianie powyzszych warunkéw
tacznie przez zespét.

Kryteria oceny ofert
1. Cena brutto - 60%
2. Kwalifikacje i doswiadczenie treneréw - 15%
3. Jakosc¢ koncepcji szkolenia (program, cze$¢ wdrozeniowa, narzedzia) - 25%

Sposaéb przygotowania oferty (w zataczeniu formularz do wykorzystania).

Oferta powinna zawieraé:

1. program szkolenia, w tym opis czesci wdrozeniowej,
CV osoby prowadzacej szkolenie / cztonkdéw zespotu trenerskiego,
dokumenty potwierdzajace kwalifikacje,
dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie zgodnie z wymaganiami,
cene brutto, cene netto i VAT za realizacje cato$ci zamodwienia.

Ao

Termin sktadania ofert
Do dnia: 27 lutego 2026 r. do godziny 12.00.

Sposéb ztozenia oferty

droga mailowa na adres: oferty.zsckr@minrol.gov.pl

w tytule wiadomosci:

,Oferta szkolenia z kontroli zarzadczej i dyscypliny finanséw publicznych”.

Niniejsze zapytanie w przypadku jednej prawidtowo ztozonej oferty spetniajacej oczekiwania
zaréwno ceny jak i doswiadczenia wykonawcy nie stanowi zobowigzania Ministerstwa Rolnictwa
i Rozwoju Wsi do zawarcia umowy.

Postepowanie prowadzone jest w oparciu o zasade konkurencyjnosci, z zachowaniem
przejrzystosci, uczciwej konkurencji i rownego traktowania wykonawcow - zgodnie z dobrymi
praktykami w zaméwieniach publicznych.

Klauzula informacyjna o zasadach przetwarzania Panstwa/Pani/Pana danych osobowych
dostepna jest pod adresem: www.gov.pl/rolnictwo/polityka-przetwarzania-danych-osobowych

Zatacznik:

1. formularz oferty (do wykorzystania);
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FORMULARZ OFERTY
dla Departamentu Oswiaty Rolniczej w Ministerstwie Rolnictwa i Rozwoju Wsi

Na realizacje szkolen stacjonarnych wraz z czescig wdrozeniowa pn. Szkolenie stacjonarne dla
dyrektoréw szkoét rolniczych, dyrektora KCER oraz gtéwnych ksiegowych tych jednostek -
prowadzonych przez ministra rolnictwa i rozwoju wsi, obejmujacych nastepujace tematy:

1. ,Kontrola zarzadcza w panstwowych jednostkach budzetowych - obowiazki kierownika
jednostki”

2. ,Dyscyplina finanséw publicznych - odpowiedzialnos¢ kierownika jednostki i gtéwnego
ksiegowego”.

I Dane Wykonawcy

Petna nazwa Wykonawcy
Forma prawna

Adres siedziby

NIP

REGON

Osoba upowazniona do
reprezentowania Wykonawcy
Telefon

Adres e-mail

1. Oswiadczenie Wykonawcy
Ja, nizej podpisany/-a, dziatajac w imieniu Wykonawcy, oswiadczam, ze:

1. Zapoznatem/-am sie z trescig zapytania i nie wnosimy do niego zastrzezen.
2. Posiadam wiedze, doswiadczenie oraz potencjat kadrowy niezbedny do realizacji

zamowienia.
3. Dysponuje osobg lub zespotem trenerskim spetniajgcym wymagania okreslone w
zapytaniu.
4. Zobowiazuje sie do realizacji zamoéwienia zgodnie z warunkami okreslonymi w zapytaniu.
5. Oferta jest wazna przez okres ............... dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert.
1. Opis proponowanej realizacji zamoéwienia

1. Koncepcja szkolenia (opis ogdlny):

(Szczegotowe informacje zawarte w zatgczonych CV)

V. Doswiadczenie i kwalifikacje

Wykonawca potwierdza spetnianie wymagan okreslonych w zapytaniu poprzez zataczenie:



1 CV osoby prowadzacej szkolenie / cztonkéw zespotu trenerskiego
1 Dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje
] Dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie szkoleniowe

V. Cena oferty

Oferujemy realizacje przedmiotu zaméwienia za nastepujaca cene:

—  CeNAaNEtLO: ..o zt
—  Podatek VAT (.cc... 26): ceoeeieeeeeeeeeeeeeeeeene zt
— Cena brutto (acznie): .......cccovveevveviieeeeeeeens zt

Cena obejmuje wszystkie koszty zwigzane z realizacjg zamdéwienia, w tym, m.in., przygotowanie
i przeprowadzenie szkolen, sesje wdrozeniowe, materiaty szkoleniowe oraz inne koszty
niezbedne do prawidtowej realizacji zamowienia.

VI. Wykaz zatacznikow

1. Program szkolenia (w tym opis czesci wdrozeniowej)
2. CV osoby prowadzacej szkolenie / cztonkdéw zespotu trenerskiego
3. Dokumenty potwierdzajace kwalifikacje
4. Dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie
5. INNE (JAKIE?) eourieeeeeeeeeeeteeeeee et
Podpis

MIi€JSCOWOSE: ....eveeeeeecreeeeeteeeee e
Data: .o

Podpis osoby upowaznionej do reprezentowania Wykonawcy:

(podpis i pieczatka)
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