Zatacznik Nr 6 do SWZ
Znak sprawy: PT.2370.10.2025
UMOWANFr ......ccovevenne (Projekt umowy)

zawarta w Szczecinie w dniu................. 2025 r.pomiedzy:

1. Skarb Panstwa-Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej Szczecinie,
ul. Grodzka 1/5, 70-560 Szczecin,
NIP 851-25-47-415, REGON 811700089,
reprezentowang przez:

- bryg. Jacka Cyburta - Komendanta Miejskiego PSP

- Joanna Fierke - Gtéwna Ksiegowa

zwang w dalszej cze$ci umowy Zamawiajgcym,

2. eeeeerrsrrenenereeessnsseennesnenres. Whinitineeneneeeneen, WPISANymM do rejestru stowarzyszen,
innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji i samodzielnych publicznych
zaktadéw opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru Sadowego, prowadzonego przez
Sad Rejonowy w ...

AAIES: ettt

FEPreZENtOWANYM PrZEZ.... . cceeeererrereerereerrereereeseneeny
zwanym dalej: Wykonawca

Niniejsza umowa zostata zawarta z Wykonawca wybranym w wyniku rozstrzygniecia
postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego przeprowadzonego w trybie
podstawowym bez negocjacji na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzes$nia
2019 r. Prawo zamowien publicznych - (t.j. Dz.U. 2 2024 r. poz. 1320).

Umowe zawarto na podstawie:

ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamodwien publicznych (t.j. Dz.U.z 2024 r. poz.
1320) oraz na podstawie:

ustawy z dnia 26 czerwca 1974 Kodeks pracy (Dz.U. z 2025r. poz. 277),
rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw
przewidzianych w Kodeksie pracy (tj. Dz.U. z 2023, poz. 607), ustawy z dnia
24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1443),
ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (t.j. Dz.U. z 2022 r.
poz.437), oraz rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27
pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania
okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci
fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U.z 2023r., poz. 1177 z p6zn.zm)

§1



1. Przedmiotem umowy jest Swiadczenie ustug medycznych z medycyny pracy
obejmujacych badania profilaktyczne i konsultacje lekarskie strazakéw
i pracownikow cywilnych Komendy Miegjskiej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Szczecinie.

2. Zakres badan okresowych strazakow reguluje ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r.
o Panstwowej Strazy Pozarnej oraz wydane na jej podstawie rozporzadzenie
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r.
wsprawie zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych
profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej
strazaka Panstwowej Strazy Pozarne;j.

3. Przedmiot zamdéwienia obejmuje w szczegdlnosci:

1) badania profilaktyczne (badania lekarskie, diagnostyka laboratoryjna, badania
konsultacyjne),

2) przeprowadzanie badan wstepnych, okresowych i kontrolnych dla strazakow
i/lub pracownikéow cywilnych Zamawiajgcego (wraz z ich szczegétowym
monitorowaniem),

3) wydawanie zaswiadczen przez lekarza medycyny pracy o braku badz istnieniu
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania obowigzkéw stuzbowych na
stanowisku stuzbowym zgodnie z obowigzujagcym rozporzadzeniem Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie
zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych
badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka
Panstwowej Strazy Pozarnej,

4) przeprowadzanie badan kontrolnych kierowcéw i wydawanie orzeczen
lekarskich przez uprawnionego do badan kierowcéw lekarza medycyny pracy,

5) wydawanie zaswiadczen wymaganych w procesie szkolenia kwalifikacyjnego
i specjalistycznego,

6) przeprowadzanie badan profilaktycznych dla pracownikéow cywilnych zgodnie
z Kodeksem pracy.

4. Swiadczenia ustug medycznych dla strazakéw i pracownikéw cywilnych
Komendy Migjskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Szczecinie wykonywane beda
na podstawie wydanego przez Zamawiajacego imiennego skierowania-zlecenia.
Skierowania powinny zawierac:

1) okreslenie rodzaju badania, jakie ma by¢ wykonane

2) doktadne dane dotyczace osoby kierowanej na badanie (imie i nazwisko, data

urodzenia, adres zamieszkania, PESEL)

3) dane identyfikacyjne miejsca pracy lub stuzby osoby objetej badaniem

profilaktycznym (nazwa, adres, telefon, nr identyfikacyjny REGON, NIP)

4) okreslenie stanowiska pracy lub stuzby

5) informacje o wystepowaniu na stanowisku pracy lub stuzby czynnikéw

szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw uciazliwych, wraz z aktualnymi
wynikami badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia
wystepujacych w srodowisku pracy.



5. Szacowana liczba badan i ustug w okresie realizacji umowy (przewidywana liczba
0sOb skierowanych na badania) :

Tabela 1. Okresowe profilaktyczne badania lekarskie dla strazakéw petnigcych

stuzbe w zmianowym rozktadzie czasu stuzby.

Wiek Termin | Rodzaj badan Zakres badan Przewidywa
strazaka | badan profilaktycznych | profilaktycznych* na liczba
Lp. profilak badan
tycznyc
h*
1 2 3 4 5 6
Badanie przez lekarza
medycyny pracy oraz | 180
lekarskie wydanie orzeczenia,
okulista** 133
laryngolog** 133
neurolog** 133
morfologia z rozmazem+
ptytki,
do 40| corok | |aboratoryjne poziom glukozy,
1 roku kreatynina,
" | zycia cholesterol, 180
ALAT,
trojglicerydy,
bilirubina,
badanie ogélne moczu
RTG klatki piersiowej - duzy
180
obrazek (co dwa lata)
konsultacyjne EKG spoczynkowe (co dwa 180
lata)
spirometria (co dwa lata) 180
lekarskie Badanie przez lekarza
medycyny pracy oraz | 220
powyzej | corok wydanie orzeczenia
, 40 ‘roku okulista**, 178
. | zycia
laryngolog 178
neurolog** 178




morfologia z
rozmazem-+ptytki,
laboratoryjne poziom glukozy,
kreatynina,
cholesterol, 220
ALAT,
trojglicerydy,
bilirubina,
badanie ogélne moczu
RTG klatki piersiowej - duzy
220
obrazek (co dwa lata),
konsultacyjne EKG spoczynkowe 220
EKG wysitkowe (co dwa lata) | 220
spirometria (co dwa lata) 220
badanie  kierowcéw do
Swiadectwa kwalifikacji dla 10
kierowcéw do 55 roku zycia
- poraz pierwszy
badanie  kierowcéw do
Swiadectwa kwalifikacji dla 4
Badanie kierowcéw po 55 roku zycia -
3 kierowcy/samoch | po raz pierwszy
' ody badanie  kierowcéw  do
uprzywilejowane | $wiadectwa kwalifikacji dla
. , . . |30
kierowcéw do 55 roku zycia
- po 5 latach
badanie  kierowcéw do
Swiadectwa kwalifikacji dla
. , L 10
kierowcow po 55 roku zycia -
po 5 latach
Orzeczenia lekarza
. uprawnionego do badan | 221
Badanie . .
. kierowcéw
4 k:ro:r/vc‘yt;/samoch Okulistarozszerzone 221
ody stlizbowe Poziom cukru we krwi 221
Badanie psychotechniczne 221
5 e | o
' kontrolne X ,
wydanie orzeczenia

*W uzasadnionych przypadkach lekarz medycyny pracy moze zleci¢ przeprowadzenie
badan w innym zakresie, w tym badan psychologicznych, oraz wskazaé¢ wczesniejszy
termin kolejnych badan, uzasadniajac to w dokumentacji medycznej strazaka,
**Konsultacja co 2 lata



kk %k

Wykonawca

uzna

przedtozone

aktualne

badanie

psychotechniczne

strazaka/pracownika nie obcigzajac kosztem badania Zamawiajacego, w przypadku gdy
strazak/pracownik posiada niniejsze badanie.

Tabela 2. Okresowe profilaktyczne badania lekarskie dla strazakoéw petniacych

stuzbe w codziennym rozktadzie czasu stuzby i pracownikéw cywilnych.

Termin badan P id
Wiek errTun adan Rodzaj badan | Zakres badan reewl }/wa
Lp. ) profilaktycznyc ] ) . na liczba
strazaka | , profilaktycznych | profilaktycznych )
h badan
1 2 3 4 5 6
lekarskie Badanie przez lekarza
medycyny pracy oraz|5
wydanie orzeczenia,
do 40 yeane s .
morfologia+ptytki,
1. roku co 3lata . .
.. laboratoryjne Poziom glukozy, 5
Zycia . .
Badanie ogdlne moczu
rtg. klatki piersiowej - 5
konsultacyjne duzy obrazek
B i lek
lekarskie adanie przez lekarza
medycyny pracy oraz| 18
wydanie orzeczenia
morfologia+ptytki,
Pozi lukozy,
laboratoryjne ozlom glukozy
od 40 do cholesterol, 18
50 roku | co3lata trojglicerydy,
2 sycia badanie ogélne moczu
RTG klatki piersiowej -
duzy obrazek, 18
konsultacyjne
EKG spoczynkowe, 18
lekarskie Badanie przez lekarza
medycyny pracy oraz|1
wydanie orzeczenia
morfologia+ptytki,
powyzej poziom glukozy,
3. 50 roku | co2lata laboratoryjne cholesterol, 1
Zycia trojglicerydy,
badanie ogélne moczu
RTG klatki piersiowe] - 1
duzy obrazek
konsultacyjne EKG spoczynkowe 1




Orzeczenie lekarza
. uprawnionego do badan | 4
Badanie . .
) kierowcoéw
(I;lde;owcy/samoch Okulista rozszerzone 4
_ Poziom cukru we krwi 4
uprzywilejowane -
Badanie 4
psychotechniczne
Orzeczenie lekarza
uprawnionego do badan | 25
Badanie kierowcow
kierowcy/samoch | Okulista rozszerzone 25
ody stuzbowe Poziom cukru we krwi 25
Badanie . 25
psychotechniczne
Badanie Badanie przez lekarza
kontrolne medycyny pracY oraz | 5
wydanie orzeczenia
Badanie przez lekarza
medycyny pracy oraz
wydanie orzeczenia,
Badanie wstepne, | morfologia+ptytki,

o0 3 lata okresow.e Poziom glulfozy, 10
pracownika Badanie ogdlne moczu
cywilnego RTG klatki piersiowe] -

duzy obrazek,
konsultacja
specjalistyczna

*W uzasadnionych przypadkach lekarz medycyny pracy moze zleci¢ przeprowadzenie
badan w innym zakresie, w tym badan psychologicznych oraz wskaza¢ wczesniejszy
termin kolejnych badan, uzasadniajac to w dokumentacji medycznej strazaka.

kk

Wykonawca

uzna

przedtozone

aktualne

badanie

psychotechniczne

strazaka/pracownika nie obcigzajac kosztem badania Zamawiajacego, w przypadku gdy
strazak/pracownik posiada niniejsze badanie.

Tabela 3. Profilaktyczne badania wstepne i okresowe dla nurkéw Zamawiajacego:

Lp. | Rodzajbadan | Zakres badan Przewidywana
liczba badan
1 |2 3 4
1. | Profilaktyczne 1) Ogolne badanie lekarskie,
badania 2) Badanie RTG klatki piersiowej,
wstepne 3) Badanie czynnosciowe uktadu oddechowego




(spirometria i maksymalne zuzycie tlenu), 2

4) EKG spoczynkowe w 12 odprowadzeniach, a u
0s6b po 45. roku zycia - EKG wysitkowe,

5) Badanie laryngologiczne wraz z badaniem
audiometrycznym,

6) Badanie EEG ze stymulacja wzrokowg i
hyperwentylacja,

7) Morfologiczne i biochemiczne badanie krwi, z
uwzglednieniem poziomu glukozy, mocznika,
kreatyniny, cholesterolu, tréjglicerydéw i
albumin

8) Badanie ogdlne moczu,

9) Badanie RTG kosci dtugich i duzych stawoéw
(barkowych, biodrowych i kolanowych),

1) Konsultacje lekarzy specjalistow i badania
pomocnicze, niezbedne do prawidtowe] oceny
stanu zdrowia.

2) Test ci$nieniowy
2. | Profilaktyczne 1) Ogdblne badanie lekarskie,
badania 2) Badanie RTG klatki piersiowej,
okresowe 3) Badanie czynnosciowe uktadu oddechowego

(spirometria),

4) EKG spoczynkowe w 12 odprowadzeniach, a u
0s6b po 45. roku zycia - EKG wysitkowe, 40

5) Badanie laryngologiczne wraz z badaniem
audiometrycznym,

6) Morfologiczne i biochemiczne badanie krwi, z
uwzglednieniem poziomu glukozy, mocznika,
kreatyniny, cholesterolu, tréjglicerydéw i
albumin,

7) Badanie ogdlne moczu,

8) Badanie RTG kosci dtugich i duzych stawéw
(barkowych, biodrowych i kolanowych), ktore
wykonuje sie co 4 lata, chyba, ze stwierdza sie

zmiany wymagajace ich czestszego
przeprowadzania,
9) Konsultacje lekarzy specjalistow i badania

pomocnicze, niezbedne do prawidtowe] oceny
stanu zdrowia.

5. Zamawiajacy zastrzega, ze ilo$¢ osdb podana w Specyfikacji Warunkéw Zamoéwienia
i Formularzu ofertowym jest iloScig szacunkowga i moze ulec zmianie w trakcie




w

trwania umowy. Wykonawcy nie przystuguje roszczenie o realizacje przedmiotu
zamoéwienia w ilosciach wskazanych w SWZ oraz Formularzu ofertowym.

§2

Umowa obowigzywaé¢ bedzie przez okres od dnia 01.05.2025 r. do dnia
31.12.2026r.

§3

Swiadczenia, o ktérych mowa w § 1 ust. 5 wykonywane beda w cenie wskazanej
przez Wykonawce w ofercie, stanowigcej zatacznik nr 1 do umowy;

Zmiana cen ofertowych moze nastgpi¢ jedynie za zgoda obu stron z zachowaniem
formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci, z zastrzezeniem postanowien § 9.

Ceny za ustugi zwigzane z badaniem psychologicznym dla oséb ubiegajacych sie
o uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowcéw oraz oséb wykonujacych prace
na stanowisku kierowcy wynika z wprowadzenia rozporzadzenia Ministra Zdrowia
w sprawie badan psychologicznych oséb ubiegajacych sie o uprawnienia do
kierowania pojazdami, kierowcéw oraz osoéb wykonujacych prace na stanowisku
kierowcy z dnia 08 lipca 2014 r. (Dz.U. z 2022 r. poz. 165 ze zm.) okreslajacego
cene urzedowa za przedmiotowe badania. W przypadku kolejnych zmian
rozporzadzenia z dnia 08 lipca 2014 r. (Dz.U. z 2022 r. poz. 165 ze zm.), na
podstawie ktérego wprowadzone zostang nowe ceny urzedowe za opisane w
zdaniu poprzednim badania psychologiczne, bedg one kazdorazowo obowigzywaty
od daty wejscia w zycie zmiany postanowien zmienionego rozporzadzenia, i nie
bedzie w tym zakresie wymagane aneksowanie umowy w formie pisemnej.

§4

Wykonawcy za nalezyte wykonanie umowy przystuguje wynagrodzenie
ryczattowe, ktérego w tacznej, catkowitej i szacunkowej kwocie..............ccveveen. ZH
brutto (stownie...........cccceeeueuunn...... ztotych i /100).

Podstawe do zaptaty naleznos$ci wynikajacych z realizacji niniejszej umowy
stanowi¢ beda przedktadane miesiecznie przez Wykonawce faktury VAT wraz
zdanymi statystycznymi dotyczacymi liczby zrealizowanych czynnosci i zadan
w zakresie okreslonym w § 1 niniejszej umowy.

Zamawiajacy nie bedzie ponosit kosztow za badania, ktére nie zostaty wykonane.
Zaptata wynagrodzenia naleznego Wykonawcy za $wiadczenia objete niniejsza
umowg nastagpi na podstawie zbiorczej miesiecznej faktury VAT wystawianej
Zamawiajacemu przez Wykonawce wraz ze specyfikacjg zawierajaca wykaz
imienny 0sob oraz zakres przeprowadzonych w stosunku do nich badan w terminie
do 7-go dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu rozliczeniowym, stanowigca
zatacznik do faktury.

Dla potrzeb niniejszej umowy przyjmuje sie, ze miesiecznym okresem
rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.



10.

11.

Nalezno$¢ za wykonane badania wyptacana bedzie przelewem na rachunek
bankowy Zleceniobiorcy wskazany na fakturze VAT.

Za dzien zaptaty uwaza sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

Zleceniodawca upowaznia Wykonawce do wystawiania faktur VAT bez podpisu
Zamawiajacego.

W przypadku nieterminowego regulowania naleznosci przez Zamawiajacego,
Wykonawca moze naliczy¢ odsetki ustawowe za opdznienie.

Wierzytelnosci zwigzane z realizacja niniejszej umowy nie mogg by¢ przedmiotem
obrotu pomiedzy podmiotami trzecimi.

Wykonawcy nie przystuguje zadne roszczenie do Zamawiajgcego o wyptate
wynagrodzenia w kwocie wskazanej w ust. 1, poza roszczeniami o wyptate kwot za
badania rzeczywiscie wykonane.

§5

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwosc¢ skorzystania z prawa opcji okreslonego w
art. 441 ustawy Pzp.

W ramach prawa opcji Zamawiajacy moze skorzystac¢ ze zwiekszenia ilosci ustug
bedacych przedmiotem zamdwienia.

Realizacja zaméwienia opcjonalnego nastapi po takich samych cenach
jednostkowych jak w zaméwieniu podstawowym, zgodnie z ofertg ztozong przez
Wykonawce.

Prawo opcji moze zostac zrealizowane po wykorzystaniu srodkéw przewidzianych
na realizacje zamowienia.

Maksymalna warto$¢ zamowienia w ramach opcji wyniesie 20 % wartosci
zamoOwienia podstawowego.

Wykonawca nie moze odméwic realizacji prawa opcji, z zastrzezeniem, iz zostato
ono uruchomione nie pézniej nizdo dnia 30.11.2026r.

Odmowa realizacji zamowienia z prawa opcji uruchomionego w terminie skutkuje
czesSciowym odstgpieniem od umowy i naliczeniem kar umownych.

Dla skutecznego skorzystania z prawa opcji wymagane jest przekazanie
Wykonawcy, pisemnego os$wiadczenia Zamawiajgcego o skorzystaniu z tego
prawa.

W przypadku niedotrzymania przez Zamawiajacego terminu okreslonego w ust. 6),
warunkiem koniecznym do uruchomienia i realizacji zaméwienia w ramach prawa
opcji jest pisemna zgoda Wykonawcy na realizacje zaméwienia.

§6
Ustugi medyczne dla strazakéw i pracownikéw cywilnych Komendy Miejskiej

Panstwowej Strazy Pozarnej w Szczecinie wykonywane beda na podstawie
wydanego przez Zamawiajgcego skierowania-zlecenia.

Ustugi medyczne beda wykonywane w przychodni Wykonawcy majacej siedzibe w
Szczecinie przy Ul.....evcevcecieeieeieeeeeeeeeeeeeee... 0d - poniedziatku  do  pigtku
w godzinach okreslonych przez Wykonawce w przedziale czasowym nie krotszym
niz wskazany w SWZ.



3. Wykonawca wykona badania bedace przedmiotem zamodwienia i wyda
zaswiadczenie o zdolnosci strazaka/pracownika cywilnego do petnienia
stuzby/orzeczenie lekarskie pracownika w terminie:

a) do 7 dni (z pominieciem niedziel, $wiat i dni ustawowo wolnych od pracy) od daty
zgtoszenia sie do Woykonawcy strazaka/pracownika ze skierowaniem,
w przypadku skierowania strazaka/pracownika na badania wstepne i okresowe;

b) bezzwtocznie tj. w dniu zgtoszenia (z pominieciem niedziel, $wiat i dni ustawowo
wolnych od pracy), przeprowadzi badania kontrolne pracownika - w przypadku
skierowania na badania kontrolne.

4. Woykonawca wystawia¢ bedzie zaswiadczenie lekarskie w trzech egzemplarzach
zczego jeden otrzyma pracownik Zamawiajgcego, drugi zostanie przekazany
Zamawiajacemu, natomiast trzeci pozostanie w dokumentacji medycznej
Wykonawcy.

5. W razie stwierdzenia w orzeczeniu przez lekarza stuzby medycyny pracy
przeciwskazan zdrowotnych w postaci niezdolnosci do petnienia stuzby przez
strazaka lub podjecia/wykonywania pracy przez pracownika na okreslonym
stanowisku lub utraty zdolnosci do wykonywania dotychczasowej stuzby lub pracy,
Wykonawca niezwtocznie informuje Zamawiajacego oraz przekazuje mu jeden
egzemplarz orzeczenia.

6. Wykonawca oswiadcza, ze przedmiot umowy realizowany bedzie przez lekarzy
uprawnionych do wykonywania =zadan stuzby medycyny pracy, lekarzy
uprawnionych do badania kierowcéw oraz innych lekarzy, a takze personel
pomocniczy (pielegniarki), w tym w odniesieniu do funkcjonariuszy przez lekarzy, o
ktérych mowa w rozporzadzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia 09 sierpnia
2010 r. w sprawie stuzby medycyny pracy w jednostkach organizacyjnych
podlegtych Ministrowi Obrony Narodowej.

§7

1. Wykonawca ma prawo zleci¢ wykonanie niektérych swiadczen, w szczegdlnosci
badan diagnostycznych, specjalistycznych konsultacji lekarskich, zaktadom opieki
zdrowotnej lub podmiotom uprawnionym do wykonywania tych $wiadczen na
podstawie odrebnych przepiséw. Koszty tych zlecen na podstawie art. 14 ustawy o
stuzbie medycyny pracy obcigzajg Wykonawce, jako podstawowg jednostke stuzby
medycyny pracy.

2. W przypadku zlecenia swiadczen nie ujetych w formularzu cenowym Wykonawca
zobowiazany bedzie rozliczy¢ je po cenie nie wyzszej niz w cenniku $wiadczen
medycznych danej jednostki medycznej. W takim przypadku Wykonawca
obowigzany jest do dostarczenia Zamawiajgcemu aktualnego cennika $wiadczen

medycznych danej jednostki medyczne;j.
§8

1. Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 1 miesigca od powziecia
wiadomosci o wystapieniu istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie



umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili

zawarcia umowy. W takim przypadku Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie

nalezne z tytutu wykonania cze$ci umowy.

Zamawiajagcemu  przystuguje prawo rozwigzania umowy w trybie

natychmiastowym w razie stwierdzenia istotnych uchybien dotyczacych trybu,

zakresu i jakosci udzielanych swiadczen zdrowotnych.

Rozwigzanie umowy moze nastgpi¢ w trybie natychmiastowym za

jednostronnym oswiadczeniem ztozonym przez Zamawiajacego z przyczyn

lezacych po stronie Wykonawcy w szczegdlnosci, gdy:

1) Wykonawca razaco narusza postanowienia Umowy pomimo wezwania przez
Zamawiajacego na pismie lub w formie elektronicznej z wyznaczeniem
Wykonawcy dodatkowego terminu, co najmniej 7 dni, na zaprzestanie
naruszen umowy,

2) Wykonawca przed zakonczeniem realizacji Umowy utraci uprawnienia, lub
zezwolenia lub przestang obowigzywac¢ zawarte przez Wykonawce umowy
niezbedne do wykonania przedmiotu zamoéwienia zgodnie z niniejsza
Umowa,

Wykonawcy przystuguje prawo rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym

W razie zalegania z zaptatg wynagrodzenia za dwa miesiace.

§9

Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé dokonania czynnosci prawnej polegajacej na
zmianie istotnych postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy.

Zamawiajacy okresla nastepujgce warunki, w jakich przewiduje mozliwos$¢
dokonania zmian zawartej umowy:

1) zmianaterminu realizacji zaméwienia w przypadku:

a) w przypadku zmiany sposobu finansowania zamowienia lub zmiany
warunkéw otrzymania Srodkéw finansowych lub zmiany sposobu
rozliczenia $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje
zamowienia - dopuszcza sie zmiane terminu

b) wszczecia przez jakikolwiek podmiot postepowania sadowego lub
administracyjnego uniemozliwiajagcego wykonanie przedmiotu Umowy
przez Wykonawce, w szczegélnosci wstrzymujgce mozliwos¢ uzyskania
odpowiednich decyzji administracyjnych, uzgodnien, zezwolen, ekspertyz
lub innych aktéw administracyjnych niezbednych do wykonania
przedmiotu Umowy,

c) sity wyzszej, to znaczy niezaleznego od Stron losowego zdarzenia
zewnetrznego, ktére byto niemozliwe do przewidzenia w momencie
wystawiania zlecenia i ktéremu nie mozna byto zapobiec mimo
dochowania nalezytej starannosci. Strony uzgadniaja, ze pod pojeciem



sity wyzszej rozumiejg zwtaszcza: wojne, zamach terrorystyczny,
katastrofy naturalne, pozar, powddz, trzesienie ziemi, huragan, strajk,

2) w przypadku zmiany po zawarciu niniejszej umowy przepiséw prawa lub
norm w zakresie majagcym wptyw na realizacje zamoéwienia - dopuszcza sie
zmiane umowy w zakresie dostosowujagcym umowe do zmienionych
przepiséw lub norm, z wytaczeniem mozliwosci zmiany terminu wykonania
umowy,

Zmiana umowy, z zastrzezeniem ust. 2, bedzie uwarunkowana doreczeniem
Zamawiajagcemu przez Wykonawce lub odpowiednio Wykonawcy przez
Zamawiajacego pisemnego zawiadomienia informujacego o wystapieniu
zdarzenia uzasadniajgcego zmiane umowy w terminie nie pdzniej niz 7 dni od
dnia, w ktérym Wykonawca lub odpowiednio Zamawiajacy dowiedziat sie
o wystgpieniu okreslonego zdarzenia.

Kazda zmiana postanowien umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci takiej zmiany i moze zosta¢ wprowadzona, jedynie
w przypadku jezeli obydwie Strony umowy (Zamawiajacy i Wykonawca) zgodnie
uznaja, ze zaszty okolicznosci uzasadniajgce zmiane oraz wprowadzenie zmian
jest konieczne dla prawidtowej realizacji zamowienia.

Zmiany umowy, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1)-2) nie moga prowadzi¢ do
zwiekszenia ceny za przedmiot umowy.

Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ wprowadzenia istotnych zmian postanowien
niniejszej umowy w stosunku do tresci oferty, polegajagcych na zmianie
wynagrodzenia naleznego wykonawcy w przypadku zmiany:

1) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej
stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia
10.10.2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

2) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub  ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne

- jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zaméwienia przez

wykonawce, na zasadach okreslonych w pkt 7-9

7. Zmiana wysokosci wynagrodzenia wymaga zmiany umowy w drodze aneksu.
8. Wykonawca najpdzniej w terminie 14 dni od dnia wejscia w zycie przepiséw
wprowadzajagcych zmiany, o ktérych mowa w ust. 6, uprawniony jest do
wystgpienia z pisemnym wnioskiem o dokonanie zmiany umowy zakresie
wysokosci wynagrodzenia oraz jej uzasadnieniem oraz dokumentami niezbednymi
do oceny przez Zamawiajacego, czy zmiany o ktérych mowa w pkt. 6) maja wptyw
na koszty wykonania umowy przez Wykonawce oraz w jakim stopniu zmiany tych
kosztow, uzasadniajg zmiane wysokosci wynagrodzenia okreslonego w umowie,
aw szczegdlnosci:

1) szczegbétowq kalkulacje proponowanej zmienionej wysokosci wynagrodzenia
oraz wykazanie adekwatnos$ci propozycji do zmiany wysokosci kosztéw
wykonania umowy,

2) przyjete przez wykonawce zasady kalkulacji wysokosci kosztéow wykonania



umowy oraz zatozenia co do wysokosci dotychczasowych oraz przysztych
kosztow wykonania umowy wraz z dokumentami potwierdzajgcymi
prawidtowos¢ przyjetych zatozen - takimi jak np. umowy o prace, dokument
potwierdzajgce optacanie ubezpieczen.

Zamawiajacy w terminie 14 dni od otrzymania wniosku o ktérym mowa w pkt 8,
zajmie w stosunku do niego pisemne stanowisko.
Jezeli w trakcie procedury okreslonej w pkt. 8-9 zostanie wykazane, ze zmiany

okreslone 6 uzasadniajg zmiane wynagrodzenia, strony uzgodnia tres¢ aneksu oraz
go podpisza.

§10

W razie odstgpienia od umowy lub jej wypowiedzenia z przyczyn zawinionych
przez jedng ze Stron, Strona z ktérej winy odstgpiono od umowy, zobowigzana jest
zaptacic¢ drugiej Stronie kare umowng w wysokosci 5 % wartosci brutto przedmiotu
umowy okreslonego w § 4 ust 1, przy czym nie dotyczy odstgpienia od umowy na
podstawie art. 456 ust.1 ustawy Prawo zaméwien publicznych.

Strony zastrzegaja mozliwos$¢ dochodzenia odszkodowania na zasadach ogdlnych
w przypadku gdy zastrzezone kary umowne nie pokryja poniesionej szkody
w petnej wysokosci.

Za zwtoke w zaptacie faktur Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy odsetki ustawowe.

§11

Wszystkie spory wynikajace z niniejszej umowy bedg rozstrzygane polubownie.

W przypadku niemoznosci polubownego rozwigzania sporu na tle realizacji
niniejszej umowy strony zawartej umowy zgodnie os$wiadczajg, ze poddajg go
rozstrzygnieciu przez sad powszechny wtasciwy dla Zamawiajacego.

W sprawach nie objetych niniejszg umowg beda miaty zastosowanie przepisy
polskiego Kodeksu cywilnego i Kodeksu postepowania cywilnego, jezeli przepisy
ustawy Prawa zamowien publicznych nie stanowig inacze;j.

§12
Wykonawca zobowiazuje sie do przestrzegania tajemnicy informacji, o ktorej
mowa w ustawie z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw
Pacjenta (t.j. Dz. U.z2024 r.poz. 581).
Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za zachowanie tajemnicy (w tym tajemnicy
lekarskiej) przez swoich pracownikéw, podwykonawcow i inne osoby, ktorymi
bedzie sie postugiwat przy wykonywaniu przedmiotu umowy.
Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia skutecznej i nalezytej ochrony
danych osobowych zawartych w skierowaniach wystawianych przez
zamawiajacego, do ktérych uzyskat dostep w zwigzku z wykonywaniem umowy jak
réowniez do niewykorzystywania tych danych do celéw innych niz wykonanie
umowy.
Wykonawca zobowiazuje sie do przetwarzania danych osobowych okreslonych

w ust. 3 w zakresie i sposob zgodny z obowigzujgcymi przepisami, w szczegdlnosci



Rozporzadzenia parlamentu Europejskiego i rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) oraz ustawy o ochronie danych
osobowych z dnia 10 maja 2018r.(Dz.U.z2019r. poz. 1781 z pdzn. zm.).

§13

Umowa wchodzi w zycie z dniem jej podpisania przez obie strony, nie wczesniej
jednak niz od dnia 01.05.2025 .

Zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy, jak réwniez wszelkie zawiadomienia,
zapytania lub informacje odnoszace sie do lub wynikajgce z wykonania przedmiotu
umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Wykonawca ma obowigzek informowania o wszelkich zmianach statusu prawnego
swojej firmy, a takze o wszczeciu postepowania upadtosciowego, uktadowego i
likwidacyjnego.

Umowe sporzadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
egzemplarzu dla kazdej ze stron.

Zamawiajacy Wykonawca



