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Srodki finansowe w dyspozycji Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych stuzg realizacji bardzo wielu spotecznie uzasadnionych celéow
wskazanych w ustawie o rehabilitacji (...), a zwigzanych z rehabilitacjg spoteczng i zawodowa
0s6b niepetnosprawnych. Oferta wsparcia jest bogata i odpowiednio do potrzeb
zrdznicowana, aby w miare mozliwosci kazda osoba z niepetnosprawnoscig uzyskata pomoc
w rozwigzaniu probleméw, jakie napotyka w zwigzku z podejmowang aktywnoscia.

Praktyka Funduszu wskazuje jednakze, iz akcentowanym i bardzo istotnym w codziennym
funkcjonowaniu osoby z niepetnosprawnoscig problemem jest rozproszenie informacji
dotyczacych dostepnego wsparcia dla samych oséb z niepetnosprawnoscig jak i ich
najblizszych. Oczekiwane jest uzyskiwanie potrzebnych informacji w jednym miejscu, bez
koniecznosci dtugotrwatego poszukiwania form dostepnej pomocy, danych realizatoréw
zadan czy tez samodzielnego rozstrzygania watpliwosci zwigzanych z wiasciwym doborem
technologii asystujgcych. Oczekiwanie to jest szczegdlnie istotne w przypadku oséb, ktére po
raz pierwszy uzyskujg orzeczenie o niepetnosprawnosci.

Fundusz, dziatajgc zgodnie ze swojg misjg, odpowiada za finansowanie polskiego systemu
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych. Ma zatem obowigzek dbania
o efektywnosc i racjonalnos¢ ponoszonych wydatkdéw, ktére w oczywisty sposdb poprawiajg
sie, gdy dobdr sprzetu jest powigzany z aktualnymi potrzebami osoby z niepetnosprawnoscia
oraz, gdy jest niezalezny i maksymalnie wolny od oddziatywar rynku?.

»,Badanie potrzeb osdb niepetnosprawnych”, zrealizowane w 2017 roku na zlecenie
Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych wskazuje, ze sposréd
sygnalizowanych, wcigz dominujg potrzeby:

e w obszarze mieszkalnictwa i samodzielnego zycia (17%),

e zwigzane z przyrzagdami, urzgdzeniami lub technologiami (16%) — obszar najwazniejszy dla
0s0b z dysfunkcjg wzroku (24%), dysfunkcjg stuchu (20%) oraz z niepetnosprawnoscia
ruchowg (15%),

e zwigzane z transportem i przemieszczaniem sie (16%), w tym przystosowanie srodka
transportu, obszar szczegélnie wazny dla oséb z dysfunkcjg ruchu (25%).

Wsréd wskazan badanych wymieniano zapotrzebowanie na:

e roznego rodzaju przyrzady/urzadzenia/technologie (37%),
e utatwienia w zakresie transportu i przemieszczania sie (36%), komunikacji (17%), dostepu
do informac;ji (9%).

Poprawa efektywnosci pomocy kierowanej do 0sdb z niepetnosprawnosciami wymaga
zwiekszenia odpowiedzialnosci za ich poprawne zaopatrzenie w technologie asystujace,

L https://www.portalsamorzadowy.pl/polityka-i-spoleczenstwo/wdowik-stworzymy-siec-
centrow-doradczych-zwiazanych-z-doborem-technologii-asystujacych-dla-
niepelnosprawnych,191646.html



umozliwiajgce stworzenie dogodnych warunkéw rehabilitacji spotecznej i zawodowe;.

Technologie te powinny by¢ adekwatne do aktualnych potrzeb wynikajgcych

z niepetnosprawnosci oraz aktywnosci osoby z niepetnosprawnoscia.

Program przewiduje dziatania w ramach trzech modutéw, ktérych wdrozenie i realizacja

moga przebiegad takze etapowo, w tym w wybranym, zdiagnozowanym jako priorytetowe,

zakresie:

1)

2)

Uruchomienie sieci centréw informacji i ustug doradczych w oparciu o struktury
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, swiadczacych
kompleksowe ustugi informacyjne i doradcze dla 0oséb z niepetnosprawnosciami oraz ich
otoczenia, a takze ustugi eksperckie majgce na celu optymalne zaopatrzenie oséb

z niepetnosprawnosciami w szeroko pojmowane technologie asystujace.

Zaktada sie kompleksowe podejscie do zgtaszanych problemdéw, poniewaz tylko dzieki
indywidualnej analizie kazdego przypadku mozna uzyskac satysfakcjonujace i trwate
efekty wsparcia. Aby uzyskad ten pozgdany stan, w zaleznosci od konkretnych potrzeb,
konieczny jest indywidualny plan — spersonalizowany harmonogram dziatan niezbednych
do osiggniecia pozgdanego efektu. Realizacja tego planu powinna sprawnie, w sposob
skoordynowany i bez zbednej straty zasobdw, zsynchronizowaé proces udzielania
wsparcia osobie z niepetnosprawnoscig. W ramach ustug eksperckich specjalisci w sposéb
profesjonalny i niezalezny pomoga w dopasowaniu wiasciwego rozwigzania z zakresu
technologii asystujgcej, adekwatnego do rodzaju niepetnosprawnosci, wykonywanych
zadan oraz wieku osoby z niepetnosprawnoscia.?

Szczegdblnie wazng role przewidziano w tym module dla specjalistow ds. zarzadzania
rehabilitacjg, ktérych wiedza i kompetencje stuzy¢ beda osobom, ktére po raz pierwszy
otrzymaty orzeczenie o niepetnosprawnosci/stopniu niepetnosprawnosci.

W ramach programu przygotowane zostang jednolite narzedzia inicjowania

i dokumentowania przebiegu ustug, ktdre dzieki specjalnej platformie informatycznej
beda mogty by¢ wykorzystywane, weryfikowane i ewaluowane w catym procesie
rehabilitacji, co znacznie poprawi takze transparentnos¢, racjonalnos¢ i efektywnos¢
wydatkéw publicznych. Takie podejscie stwarza rowniez szanse na optymalizacje

i przyspieszenie proceséw decyzyjnych w zwigzku ze wsparciem aktywnosci osoby

z niepetnosprawnoscia, a takze zapewni realizatorom merytoryczng pomoc ekspercka
w trakcie realizacji zadan finansowanych ze srodkéw Funduszu.

Uruchomienie, skoordynowanie i zmapowanie lokalnych (wojewddzkich) sieci wspotpracy
podmiotdéw zaangazowanych w realizacje zadan na rzecz osob z niepetnosprawnosciami,
co powinno spowodowaé konsolidacje catego srodowiska na rzecz rozwigzywania
problemdw na jakie napotykajg osoby z niepetnosprawnoscia.

2 https://www.portalsamorzadowy.pl/polityka-i-spoleczenstwo/wdowik-stworzymy-siec-
centrow-doradczych-zwiazanych-z-doborem-technologii-asystujacych-dla-
niepelnosprawnych,191646.html



Zaktada sie takze uruchomienie i wsparcie funkcjonowania regionalnych osrodkow,

w ktérych bedzie mozliwe testowanie przez osoby z niepetnosprawnosciami
zaawansowanych technologii asystujgcych, zwanych dalej ,,Osrodkami Wsparcia i Testow”
lub ,, OWIT”.

Przy czym majac na uwadze:

e racjonalnos$¢ organizacji procesu rehabilitacji os6b wymagajgcych zaopatrzenia
w szeroko pojmowane technologie asystujace,

e uzasadniong potrzebe koncentrowania dziatan na zindywidualizowanym,

a jednoczesnie kompleksowym podejsciu do potrzeb kazdej osoby wymagajacej
wsparcia,

e korzysci z jak najwczesniejszego zainicjowania wsparcia i jego kontynuowanie
w mozliwie dalekiej perspektywie oraz w jednym osrodku, az do momentu
zrealizowania aktualnych potrzeb,

e zasadno$¢ petnego wykorzystania istniejgcych zasobow i mozliwosci finansowania
zadan wynikajgcych z ustawowych kompetencji, celem osiggniecia jak najlepszego
rezultatu w zakresie ich przeznaczenia,

zainicjowano wspétprace z Ministerstwem Edukacji i Nauki. Celem wspotpracy jest

integracja i koncentracja ustug doradczych dla oséb z niepetnosprawnoscia oraz

umozliwienie testowania zaawansowanych technologii asystujgcych w placéwkach
wytonionych w projekcie nr: POWR.02.10.00-00-0001/19 pn. ,Opracowanie modelu
funkcjonowania Specjalistycznych Centrow Wspierajacych Edukacje Wtgczajacg”, zwanych
dalej ,,placéwkami SCWEW”, ktére podejmga sie realizacji zadan przewidzianych w Module

[l programu w ramach Osrodkéw Wsparcia i Testow.

Regionalne sieci wspétpracy wraz z placowkami SCWEW i OWIT stworzg ogélnopolska sie¢
wymiany informacji i doswiadczen niezbednych dla likwidacji barier i rozwigzywania
problemdw, na jakie napotykajg osoby z niepetnosprawnosciami. W efekcie stworzy sie
rowniez szansa przygotowania systemowych standardéw lub wytycznych w celu
wiasciwego zaopatrzenia 0sdb z niepetnosprawnosciami w réznego rodzaju technologie
asystujace (sprzety/urzadzenia/ustugi), stosownie do ich potrzeb wynikajgcych

z napotykanych barier w uczestnictwie w zyciu spotecznym, zawodowym i edukac;ji;

3) Szkolenia i warsztaty dla oséb z niepetnosprawnosciami w zakresie poprawnego
uzytkowania dofinansowanych technologii asystujgcych oraz szkolenia i warsztaty dla
kandydatéw na ekspertéw i doradcoéw oraz ekspertdw i doradcow, a takze kadr
realizatoréw zadan finansowanych ze srodkéw PFRON, w tym placéwek SCWEW oraz
OWIT. Celem dziatania jest zapewnienie wysokiej jakosci ustug oferowanych w programie,
zwiekszenie dostepnosci do tych ustug, wzrost liczby doradcow i ekspertéw, a takze ich
kompetencji.

Przedstawione rozszerzenie oferty programowej Funduszu koresponduje z celami
przewidzianymi w programie rzgdowym Dostepnosc¢ Plus. Idea dostepnosci jest uniwersalna,
a Fundusz wdrazajgc projektowany program, zwieksza swoje zaangazowanie w poprawe



dostepu 0sbb z niepetnosprawnosciami do potrzebnych informacji oraz do kompleksowego
wsparcia swojej aktywnosci.

Dziatania i cele programu skoncentrowane na mocno zindywidualizowanym, a jednoczesnie
kompleksowym podejsciu do potrzeb kazdej osoby z niepetnosprawnoscia, s zgodne
z duchem ,Strategii na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami na lata 2020 — 2030”.

Rozwdj gospodarczy Polski (w szczegdlnosci rozwdj nowych technologii, informatyzacji,
inwestycji i innowac;ji w sektorze produkcji i ustug) potagczony z inwestowaniem w kapitat
ludzki stwarza warunki do skutecznego wtaczenia 0séb z niepetnosprawnosciami w zycie
spofeczne i zawodowe na niespotykang dotad skale (...)%.

I. Nazwa programu

,Centra informacyjno-doradcze dla oséb z niepetnosprawnoscia”.

Il. Definicje pojec:
llekro¢ w niniejszym dokumencie mowa jest o:

1) ewaluacji programu — nalezy przez to rozumiec ocene jakosci, skutecznosci
i efektywnosci programu;

2) monitorowaniu — nalezy przez to rozumiec proces systematycznego zbierania
i analizowania ilosciowych i jakosciowych informacji na temat programu w aspekcie
finansowym i rzeczowym;

3) osobie z niepetnosprawnoscig — nalezy przez to rozumiec¢ osobe, o ktérej mowa w art. 1
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych;

4) PFRON — nalezy przez to rozumieé Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych;

5) programie (bez blizszego okreslenia) — nalezy przez to rozumiec¢ program ,,Centra
informacyjno-doradcze dla oséb z niepetnosprawnoscia”.

lll. Podstawa prawna programu

Podstawg prawng uruchomienia i realizacji programu jest art. 47 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych.

IV. Strukturaizadania programu

1. Modut | — wojewddzkie centra informacyjno-doradcze dla 0séb z niepetnosprawnoscia:

3 https://www.gov.pl/web/rodzina/uchwala-rady-ministrow-w-sprawie-przyjecia-
dokumentu-strategia-na-rzecz-osob-z-niepelnosprawnosciami-2020--2030



1) Zadanie 1 - pomoc w formie ustug doradczych Oddziatéw PFRON;

2) Zadanie 2 — pomoc w formie ustug eksperckich lub ustug specjalisty ds. zarzadzania
rehabilitacja,

w szczegdlnosci w poczgtkowym okresie uzyskania pierwszego orzeczenia o stopniu

niepetnosprawnosci lub orzeczenia o niepetnosprawnosci.

2. Modut Il — dziatania wspierajgce realizacje zadan finansowanych ze srodkéw PFRON
zwigzanych z likwidacjg barier funkcjonalnych w ramach regionalnej sieci wspotpracy,
z wykorzystaniem opracowanych i aktualizowanych baz informacji:
lokalnych/regionalnych/ogdlnopolskich oraz przygotowanie standardéw lub
wytycznych wyposazania 0sdb z niepetnosprawnosciami w sprzety/urzadzenia/ustugi
finansowane ze srodkéw PFRON.

3. Modut lll — szkolenia/warsztaty/ praktyki dla oséb z niepetnosprawnosciami
(uzytkownikow), ekspertéw, doradcow oraz kadr realizatoréw zadan finansowanych
ze Srodkéw PFRON, w tym placéwek SCWEW.

V. Cele programu

1. Celem gtéwnym programu jest:

1) wzrost samodzielnosci i niezaleznosci 0séb z niepetnosprawnosciami poprzez
zapewnienie im zindywidualizowanego opartego na scistej wspotpracy
miedzyinstytucjonalnej dostepu do informacji o technologicznie zaawansowanych
rozwigzaniach stuzacych likwidowaniu napotykanych barier i ograniczen;

2) wzrost efektywnosci pomocy udzielanej ze srodkéw PFRON poprzez
ograniczenie/wykluczenie przypadkdow zwigzanych z likwidacjg barier
funkcjonalnych, generujgcych nieuzasadnione koszty towarzyszgce procesowi
zaopatrzenia 0sob z niepetnosprawnosciami w sprzety/urzadzenia/ustugi.

2. Cele szczegdétowe programu:

1) zapewnienie osobom z niepetnosprawnosciami ustug doradczych i eksperckich
w procesie aplikowania o srodki PFRON w celu wtasciwego dopasowania do ich
potrzeb dostepnych rozwigzan i technologii;

2) konsolidacja dziatarn PFRON oraz interesariuszy poprzez uruchomienie sieci
centréw informacyjno-doradczych dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz
regionalnych sieci wspotpracy pomiedzy realizatorami zadan finansowanych
ze srodkow PFRON, osrodkami akademickimi, jednostkami systemu oswiaty lub
innymi instytucjami lub jednostkami praktycznie zaangazowanymi w utatwianie
osobom z niepetnosprawnosciami petnego i skutecznego udziatu w zyciu
spotecznym na zasadzie réwnosci z innymi osobami?;

4 np. specjalne o$rodki szkolno — wychowawcze, petnomocnicy do spraw dostepnosci,
osrodki powotane w wyniku realizacji réznych projektéw finansowanych ze srodkéw PFRON
lub innych.



3) wypracowanie modelu poprawnego zaopatrzenia oraz standardéw lub wytycznych
wyposazania 0séb z niepetnosprawnosciami w réznego rodzaju
sprzety/urzadzenia/ ustugi, stosownie do indywidualnych potrzeb, z zachowaniem
zasady racjonalnego dostosowania®

4) wazrost kompetencji zawodowych realizatoréw zadan finansowanych ze srodkéw
PFRON, w tym placéwek SCWEW, poprzez udziat w szkoleniach, w tym z zakresu
wiasciwego wyposazania 0sob z niepetnosprawnosciami
w sprzety/urzadzenia/ustugi;

5) podniesienie poziomu wiedzy osdb z niepetnosprawnosciami na temat mozliwosci
wykorzystania technologii kompensacyjnych i asystujgcych poprzez udziat
w szkoleniach/warsztatach.

3. Do oceny programu przyjmuje sie nastepujace wskazniki produktu:
1) liczba ekspertéw wytonionych do wspotpracy przy realizacji zadan finansowanych
ze srodkow PFRON;
2) liczba o0séb z niepetnosprawnosciami, ktére skorzystaty ze wsparcia doradczego lub
eksperckiego w ramach programu;
3) liczba opinii wydanych przez ekspertéw w ramach programu;
4) liczba oséb z niepetnosprawnosciami, ktore skorzystaty z ustugi specjalisty ds.
zarzadzania rehabilitacjg;
5) liczba porad udzielonych w ramach centréw informacyjno-doradczych;
6) liczba osdb, ktore ukonczyty szkolenie/warsztat, studia podyplomowe w ramach
programu.
4. Zarzad PFRON okresli zasady ewaluacji programu, w tym szczegétowe zasady oceny
efektywnosci programu.

VI. Adresat pomocy i uczestnicy programu

1. Adresat pomocy w ramach Modutu I:
1) Zadanie 1 (ustugi doradcze Oddziatéw PFRON) — osoba z niepetnosprawnoscia lub
jej opiekun prawny;
2) Zadanie 2 (ustugi eksperckie lub specjalisty ds. zarzgdzania rehabilitacjg) — osoba
z niepetnosprawnoscia, jesli:
a) ubiega sie o dofinansowanie zakupu sprzetu/urzgdzenia/ustugi w ramach
zadan finansowanych ze srodkéw PFRON,
b) posiada orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lub w przypadku oséb do
16 roku zycia - orzeczenie o niepetnosprawnosci,
¢) w ramach zadania, o ktdrym mowa w lit. a), nie wystepuje obowigzek
opiniowania wniosku przez eksperta,

> docelowo w formie materiatu pomocniczego dla cztonkéw powiatowych zespotéw do spraw
orzekania o niepetnosprawnosci oraz realizatoréw zadan finansowanych ze srodkéw PFRON.



a takze realizatorzy zadan finansowanych ze srodkéw PFRON i jednostki
Swiadczace ustugi na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami, w tym jednostki
systemu oSwiaty.

2. Uczestnicy programu w ramach Modut Il:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

eksperci wytonieni w ramach konkursu ogtoszonego i rozstrzygnietego przez
PFRON;

specjalisci ds. zarzgdzania rehabilitacjg;

realizatorzy zadan finansowanych ze srodkéw PFRON;

uczelnie/osrodki akademickie;

jednostki systemu oswiaty $wiadczace ustugi dydaktyczne, wychowawcze

i opiekuncze na rzecz 0séb z niepetnosprawnosciami, w szczegdlnosci poradnie
psychologiczno-pedagogiczne;

organizacje pozarzgdowe realizujgce zadania na rzecz oséb

z niepetnosprawnosciami;

osrodki wczesnej, kompleksowej, wielospecjalistycznej, skoordynowanej i ciggtej
pomocy oraz osrodki wczesnej interwencji;

placowki SCWEW lub inne instytucje lub jednostki praktycznie zaangazowane
w przygotowanie 0séb z niepetnosprawnosciami do petnienia réznych rol
spotecznych®;

powiatowe zespoty ds. orzekania o niepetnosprawnosci.

3. Uczestnicy programu tworzg sie¢ wspotpracy miedzyinstytucjonalnej w celu

dostarczenia osobom z niepetnosprawnosciami oczekiwanej pomocy.

4. Warunki uczestnictwa w ramach Modutu lll programu:

1)
2)

VII.

spetnianie warunkdéw rekrutacji ustalanych dla kazdej z form szkolenia, lub
skierowanie przez realizatora zadania finansowanego ze srodkéw PFRON, w tym
SCWEW i OWIT lub przez PFRON.

Formy i zakres pomocy udzielanej w ramach programu, koszty
kwalifikowalne

1. Oddziat PFRON w ramach centrum informacyjno-doradczego wykonuje w szczegdlnosci

ponizsze dziatania:

1)

2)

informuje osoby z niepetnosprawnosciami lub ich opiekundw o przystugujgcych im
prawach oraz mozliwosciach wsparcia, a takze o instrumentach aktywizacji;
pomaga przygotowac plan aktywizacji osoby z niepetnosprawnoscia, sporzadza
odpowiednie dokumenty lub w zaleznosci od potrzeb kontaktuje osobe

z niepetnosprawnoscig z wtasciwg jednostka/instytucjg upowazniong do udzielenia
oczekiwanej pomocy oraz weryfikuje sposéb zatatwienia sprawy;

6 np. petnomocnicy ds. dostepnosci, osrodki powotane w wyniku realizacji réznych projektow
finansowanych ze srodkéw PFRON lub innych.



3) wskazuje dostepne Zrédtfa finansowania dla danej technologii asystujacej lub
kompensacyjnej;

4) gromadzii aktualizuje informacje na temat mozliwosci pomocy osobom
z niepetnosprawnoscia, a takze na temat dostepnych form wsparcia i projektéw
realizowanych na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia z terenu dziatania Oddziatu;

5) zapewnia dialog miedzyinstytucjonalny, wspétpracuje w realizacji spraw
poszczegdlnych osbb, wspierajgc zatatwienie danej sprawy, monituje jg az do jej
zakonczenia;

6) kieruje osoby z niepetnosprawnosciami do Osrodka Wsparcia i Testow (OWiT) lub
innego osrodka, w ktérym jest mozliwosc testowania technologii asystujacych,

a takze do ekspertéw zaangazowanych w realizacje programu w celu uzyskania
specjalistycznej porady;

7) dokumentuje udzielane informacje i porady oraz wydane rekomendacje.

. Koszty kwalifikowalne w ramach Modutu I:

1) koszt wydania opinii eksperckiej lub specjalisty ds. zarzadzania rehabilitacjg;

2) refundacja kosztéw dojazdu osoby z niepetnosprawnoscig w celu uzyskania opinii
eksperta lub specjalisty ds. zarzadzania rehabilitacjg;

3) refundacja kosztéw dojazdu osoby z niepetnosprawnosciag w celu przetestowania
sprzetu/ urzadzen rekomendowanych przez eksperta;

4) koszt wynajecia lub przystosowania do obstugi oséb z niepetnosprawnos$ciami
pomieszczen, w ktdrych udzielane beda porady w ramach centrum informacyjno-
doradczego;

5) koszt zakupu lub wydruku materiatéw informacyjnych dla oséb
z niepetnosprawnosciami;

6) koszty osobowe personelu (wynagrodzenie, delegacje stuzbowe) w zwigzku
z realizacjg dziatan.

. Koszty kwalifikowalne w ramach Modutu Il — udokumentowane koszty realizacji dziatan

okreslonych w rozdziale IX ust. 5 programu.

. Koszty kwalifikowalne w ramach Modutu Il

1) osoby z niepetnosprawnosciami (uzytkownicy) - koszty szkolen i warsztatéw;
2) eksperci, doradcy, realizatorzy zadan finansowanych ze srodkéw PFRON, w tym
placowek SCWEW i OWIT - koszty szkolen, warsztatéw, studiéw podyplomowych.

. Do dnia 31 stycznia kazdego roku realizacji programu, Zarzad PFRON zatwierdza
dokument wyznaczajgcy kierunki dziatan programu obowigzujgce w danym roku.
Dokument ten moze by¢ modyfikowany przez Zarzagd PFRON.

. Dokument, o ktérym mowa w ust. 5 zawiera w szczegdlnosci:

1) wysokos¢é maksymalnej kwoty dofinansowania kosztow kwalifikowanych w ramach
modutow;

2) kryteria obowigzujace w trakcie naboru i wyboru ekspertéw oraz specjalistow
do spraw zarzadzania rehabilitacjg i wyboru innych niz SCWEW osrodkéw,



3)

w ktérych mozliwe bedzie testowanie technologii asystujgcych oraz

uczelni/osrodkéw akademickich wykonujgcych zadania na rzecz programu;

wzér umowy lub porozumienia w zakresie wspotpracy z:

a) ekspertem lub specjalistg ds. zarzadzania rehabilitacja,

b) OWiT lub innym o$rodkiem wybranym w ramach realizacji Modutu Il,

c) uczestnikami sieci wspotpracy na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia, o ktérych
mowa w rozdziale VI ust. 2 pkt 4-8,
a takze innych formularzy stosowanych w trakcie realizacji programu.

7. Zarzad PFRON w dokumencie, o ktérym mowa w ust. 5, moze wyznaczy¢ pilotazowy
zakres realizacji poszczegdlnych modutéw programu w danym roku, okreslajgc zasieg

terytorialny dziatan lub profil finansowanych dziatan.

VIil.

Zasieg i okres realizacji programu

1. Program realizowany jest od dnia jego zatwierdzenia przez Rade Nadzorczg PFRON.

2. Termin zakoniczenia realizacji programu okresli Rada Nadzorcza PFRON.

IX.

Tryb postepowania

1. Program jest realizowany przez Oddziaty i Biuro PFRON.

2. Centra informacyjno-doradcze i regionalne sieci wspotpracy sg organizowane przez
Oddziaty PFRON. Biuro PFRON jest odpowiedzialne za dziatania, o ktérych mowa ust. 5
pkt 1 oraz pkt 4 - 6.

3. Warunki udzielania wsparcia w ramach Modutu I:

1)

2)

3)

4)

porada w centrum informacyjno-doradczym oraz ocena ekspercka i ustuga

specjalisty ds. zarzadzania rehabilitacjg sg finansowane ze srodkdw programu

w trybie ciggtym;

porada dla osoby z niepetnosprawnoscig w ramach centrum informacyjno-

doradczego jest przeprowadzana na podstawie wywiadu oraz ankiety i jest

dokumentowana w formie planu aktywizacji osoby z niepetnosprawnoscig;

ocena ekspercka jest przeprowadzana w ramach zadan, ktére nie przewidujg tego

typu ustugi - na podstawie skierowania Realizatora Modutu |, analizy planu

aktywizacji osoby z niepetnosprawnoscia i jest dokumentowana w formie opinii

eksperckiej (opinia moze odnosic sie takze do ofert/y przedstawionej przez osobe

z niepetnosprawnoscia);

ocenie eksperckiej podlegajg wnioski o dofinansowanie sprzetéw/urzadzen,

w ktorych zastosowano technologicznie zaawansowane rozwigzania, a takze:

a) w ramach ktdrych wnioskodawcy ubiegajg sie o kwote stanowigcg co najmnie;j
50% maksymalnej kwoty dofinansowania w danym zadaniu, lub

b) skierowane przez realizatora zadania w zwigzku z watpliwosciami co do
zasadnosci przyznania wnioskowanej pomocy w odniesieniu do aktualnych
potrzeb i aktywnosci, lub
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5)

6)

7)

c) na prosbe osoby z niepetnosprawnoscia zgtaszajacej potrzebe pomocy

we wiasciwym zaopatrzeniu w sprzet/urzadzenie/ustuge;
ocena ekspercka musi odnosic sie do aktualnych potrzeb i aktywnosci osoby
z niepetnosprawnoscig lub aktywnosci planowanej w zwigzku z zaopatrzeniem
w dany sprzet/urzadzenie;
ustuga specjalisty ds. zarzadzania rehabilitacjg jest Swiadczona na rzecz osdb,
o ktérych mowa w ust. 4 pkt 1, na podstawie skierowania PFRON w ramach
centrum informacyjno-doradczego lub na prosbe osoby z niepetnosprawnoscia
zgtaszajacej potrzebe pomocy w zaplanowaniu rehabilitacji spotecznej lub
zawodowej;
ustuga specjalisty ds. zarzagdzania rehabilitacjg dla osoby z niepetnosprawnoscia
jest przeprowadzana m.in. na podstawie wywiadu oraz ankiety i jest
dokumentowana w formie planu aktywizacji.

. Doradztwo swiadczone w centrum informacyjno-doradczym jest profilowane,

w szczegdlnosci w odniesieniu do:

1)

2)

3)
4)
5)

0s0b z niepetnosprawnoscia, ktére uzyskaty po raz pierwszy orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie o niepetnosprawnosci nie wczesniej niz na dwa
lata przed dniem zgtoszenia sie w celu uzyskania ustugi doradczej;

0s6b z niepetnosprawnoscia, ktére sg zatrudnione (bez wzgledu na forme
zatrudnienia);

0s6b z niepetnosprawnoscig pobierajacych nauke, w tym studiujgcych;

0s0b z niepetnosprawnoscig poszukujgcych pracy, w tym bezrobotnych;

0s6b z niepetnosprawnoscia poszukujgcych innych form aktywnosci

(np. wolontariat) lub potrzebnego wsparcia lub placoéwki oferujgcej takie wsparcie.

. Dziatania przewidziane w ramach Modutu ll:

1)

2)

3)

4)

przygotowanie narzedzia informatycznego, dzieki ktdremu wsparcie w ramach
programu udzielane osobie z niepetnosprawnoscia bedzie inicjowane i realizowane
oraz udokumentowane;

organizacja konferencji, seminaridow i spotkan konsultacyjnych uczestnikow
regionalnych sieci wspotpracy;

doposazenie w sprzet/ urzagdzenia/oprogramowanie do testowania przez osoby

z niepetnosprawnosciami oraz dofinansowanie kosztéw utworzenia,
funkcjonowania i dostepnosci OWiT lub innych, wybranych przez PFRON
regionalnych jednostek lub instytucji powotanych w ramach Modutu Il (na
podstawie umowy w sprawie realizacji programu);

przygotowanie modelu poprawnego zaopatrzenia oraz standardéw lub wytycznych
wyposazania 0sob z niepetnosprawnosciami w réznego rodzaju
sprzety/urzadzenia/ ustugi, stosownie do aktualnych potrzeb wynikajacych

z wystepujgcych barier w zakresie uczestnictwa w zyciu spotecznym, zawodowym

i edukacji, ktérego efektem bedzie opracowanie, o ktérym mowa w pkt 5;
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5) opracowanie poradnika majgcego charakter vademecum poprawnego
zaopatrzenia oraz standardéw wyposazania 0sdb z niepetnosprawnosciami
w roznego rodzaju sprzety/urzadzenia/ustugi, stosownie do aktualnych potrzeb
wynikajgcych z wystepujgcych barier w zakresie uczestnictwa w zyciu spotecznym,
zawodowym i edukacji;

6) przygotowanie, utrzymanie i rozwdj witryny ogdlnopolskiej sieci wspotpracy,
zawierajgcej w szczegblnosci mapy oferowanego w regionach wsparcia ze srodkéow
PFRON oraz informacje dotyczgce oceny transakcji lub ustug przez
dotychczasowych beneficjentéw zadan finansowanych ze srodkéw PFRON.

. Formy wsparcia przewidziane w Module Il s3:

1) finansowane ze srodkow programu w trybie ciggtym;

2) realizowane na podstawie wniosku doradcy/eksperta lub skierowania realizatora
zadan finansowanych ze srodkéw PFRON, w tym OWiT lub skierowania PFRON,
a dokumentowane sg zaswiadczeniem, dyplomem lub swiadectwem ich
ukonczenia;

3) realizowane w oparciu o potrzebe wdrozenia rekomendowanych
i zaakceptowanych przez PFRON standardéw i wytycznych dla danego realizatora
zadania finansowanego ze srodkéw PFRON, w tym dla podmiotéw prowadzacych
warsztaty terapii zajeciowej, w celu ujednolicenia wsparcia, obstugi i pomocy na
rzecz oséb z niepetnosprawnoscia.

. W ramach form wsparcia w Module Ill preferowane s3:

1) wszelkie formy ksztatcenia lub doskonalenia kompetencji, dajgce praktyczne
przygotowanie do dziatalnosci doradczo-eksperckiej w zakresie nowoczesnych,
technologicznie zaawansowanych rozwigzan wspierajgcych funkcjonowanie
i petnienie réznych rél spotecznych przez osoby z niepetnosprawnosciami;

2) wszelkie formy ksztatcenia lub doskonalenia, ktére ujednolicajg system wsparcia,
obstugi i pomocy na rzecz 0séb z niepetnosprawnoscig, w oparciu
o rekomendowane standardy i wytyczne zaakceptowane przez PFRON.

. Osoba wykonujgca ustuge doradczg lub eksperckg, ktéra skorzystata z mozliwosci
podniesienia swoich kompetencji w ramach form wsparcia przewidzianych w Module
lll, zobowigzana jest do wspétpracy doradczo-eksperckiej z PFRON w zakresie zadan
finansowanych ze srodkéw PFRON, co najmniej w ciggu 3 lat od ukonczenia danej
formy szkolenia w Module Il

. Z uczestnikami Modutu I, o ktorych mowa w rozdziale VI ust. 2 pkt 4-8 zawiera sie
porozumienia w sprawie wspotpracy przy realizacji programu, majgcej na celu poprawe
efektywnosci zaopatrzenia osoby z niepetnosprawnoscig w sprzety/urzadzenia/ustugi,
opartej o doradczg role oddziatéw PFRON i system oceny eksperckiej.
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X. Zrédfa finansowania programu

1. Wysokosc¢ srodkéw finansowych PFRON na realizacje programu ustalana jest corocznie

w planie finansowym PFRON.

2. Zarzad PFRON moze ustali¢ minimalny udziat wtasny w kosztach przedsiewziec

przewidzianych w Module III.

XIl. Zadania realizatorow programu

Do zadan realizatoréw programu nalezy w szczegdlnosci:

1) Zarzad PFRON:

a)

b)
c)

zatwierdzanie dokumentu wyznaczajgcego kierunki dziatan programu
obowigzujgce w danym roku,

ustalanie zasad ewaluacji programu,

wnoszenie do Rady Nadzorczej PFRON projektéw modyfikacji programu;

2) Oddziaty PFRON:

a)
b)
c)
d)
e)

promocja programu,

realizacja Modutu | i Modutu I,

organizacja regionalnej sieci wspotpracy z terenu dziatania Oddziatu,
sprawozdawczos¢ z realizacji programu na potrzeby Biura PFRON,

zawieranie i obstuga umodw z ekspertami PFRON i specjalistami ds. zarzadzania
rehabilitacjg oraz z OWIT lub innymi jednostkami, realizujgcymi wsparcie
przewidziane w Module Il;

3) Biuro PFRON:

a)
b)
c)
d)

f)

g)
h)

zarzgdzanie i koordynacja realizacji programu,

przyznawanie limitow srodkéw finansowych,

realizacja Modutu Il i Modutu Il programu,

przygotowanie narzedzia informatycznego, dzieki ktéremu wsparcie udzielane na
rzecz osoby z niepetnosprawnoscig w ramach programu bedzie inicjowane

i udokumentowane,

opracowanie wzoréw formularzy w celu realizacji ustugi doradczej lub
eksperckiej’,

monitorowanie realizacji programu,

przygotowywanie sprawozdan z realizacji programu na potrzeby Zarzadu PFRON,
okresowa i koncowa ewaluacja programu.

7 wywiad/ankieta/skierowanie/opinia ekspercka/specjalisty ds. zarzadzania rehabilitacjg —
ujednolicone narzedzia, pozwalajgce na skuteczng, wedle statych kryteriéw - diagnoze
potencjalnego beneficjenta, w tym szczegdlnie pod katem technologii redukujacej jego
niepetnosprawnosé.
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