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WOJEWODA OPOLSKI

Opole, 18 grudnia 2024 r.
PS.1.431.121.2024.AK

Pani

Agata Morkis

Dyrektor Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej

ul. Mikotaja Reja 2a

47-224 Kedzierzyn-Kozle

Wystapienie pokontrolne

Dane identyfikacyjne kontroli

Nazwa i adres jednostki kontrolowanej: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Kedzierzynie-Kozlu, ul. Mikotaja Reja 2, 47-224 Kedzierzyn-Kozle'.
Podstawa prawna podjecia kontroli: art. 16 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 15 lipca
2011 r. o kontroli administracji rzgdowej (Dz. U. z 2020 r. poz. 224) w zw.

z art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu

Solidarnosciowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 296 ze zm.).

Zakres kontroli:

a) przedmiot kontroli: realizacja zadan dofinansowywanych ze srodkow
Funduszu Solidarnosciowego w ramach Program Ministra Rodziny i
Polityki Spotecznej Opieka wytchnieniowa - edycja 20242;

b) okres objety kontrolg: od 1.01.2024 r. do 31.10.2024 r.

Rodzaj kontroli: problemowa

Tryb kontroli: zwykty

Termin kontroli: 14-19.11.2024 r.

Sktad zespotu kontrolnego:

Agnieszka Kasprzyk — starszy inspektor wojewodzki upowaznienie z dnia

13.11.2024 r., nr PS.1.057.228. 2024.AK — kierownik zespotu kontrolnego;

1 Zwany dalej: Osrodkiem.
2 Zwany dalej: Programem.
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- Mirostaw Préchniak — starszy inspektor wojewddzki, upowaznienie z dnia
13.11.2024 r., nr PS.1.057.229.2024.AK,
pracownicy Oddziat Nadzoru i Kontroli Pomocy Spotecznej w Wydziale Polityki
Spotecznej Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

8. Kierownik jednostki kontrolowanej: Agata Morkis Dyrektor Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu

9. Kontrole wpisano do ksigzki kontroli prowadzonej w jednostce kontrolowanej,
pod poz. nr 3/2024.

.  Ocena skontrolowanej dziatalnosci, ze wskazaniem ustalen, na ktérych

zostata oparta

W wyniku kontroli pozytywnie ocenia sie dziatalnos¢ Miejskiego Osrodka

Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu, w kontrolowanym zakresie.
Ustalenia kontroli

W dniu 29 lutego 2024 r. Wojewoda Opolski zawart z Dyrektor Miejskiego
Osrodka Pomocy spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu umowe nr 12 — OW / JST / 2024
w ramach Programu Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej ,,Opieka wytchnieniowa”
dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2024, finansowanego ze $rodkéw
Funduszu Solidarnos$ciowego?, o ktérym mowa w ustawie o Funduszu

Solidarnosciowym.

Umowe zawarto w celu realizacji w 2024 r. przez Gmine Kedzierzyn-Kozle
zadania polegajgcego na wsparciu cztonkéw rodzin lub opiekunow sprawujgcych
bezposrednig opieke nad:

a) dzie¢mi do ukonhczenia 16. roku zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub
b) osobami niepetnosprawnymi posiadajgcymi:
— orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo
—  orzeczenie traktowane na rowni z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r., poz. 44 ze zm.);
- poprzez umozliwienie im uzyskania doraznej, czasowej pomocy w formie ustugi

opieki wytchnieniowej (odcigzenie od codziennych obowigzkdw tgczgcych sie ze

8 Zwany dalej: Funduszem.
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sprawowaniem opieki nad osobg z niepetnosprawnoscig przez zapewnienie

czasowego zastepstwa w tym zakresie), zwanego dalej ,Zadaniem”.

Zgodnie z umowg 12 — OW / JST / 2024, aneksowang w dniu 17.09.2024 r.
Wojewoda przekazat gminie srodki w tgcznej kwocie (zat. 1, 1a):
—  233.910,00 zt na realizacje zadania oraz

—  4.678,20 zt na koszty zwigzane z obstugg Programu.

W trakcie kontroli badaniem objeto realizacje zadania w oparciu o zasady

okreslone w czesci V Programu oraz zobowigzania wynikajgce z zawartej umowy.
1. Organizacja ustugi i kwalifikacje pracownikéw Osrodka.

Osrodek przyznawat ustuge opieki wytchnieniowej cztonkom rodzin/opiekunom
sprawujgcym bezposrednig opieke nad osobami z niepetnosprawnosciami,

mieszkajgcym na terenie Gminy Kedzierzyn-Kozle.

Program byt realizowany w formie swiadczenia ustug opieki wytchnieniowe;j

w ramach pobytu dziennego w miejscu zamieszkania osoby z niepetnosprawnoscia.

W okresie objetym kontrolg Osrodek realizowat zadanie samodzielnie,
w ramach wiasnych zasobéw kadrowych. Swiadczenie ustugi realizowato 304
pracownikow,
w tym:
- 18 zatrudnionych na stanowisku: opiekuna,
- 10 zatrudnionych na stanowisku: starszego opiekuna,

— 2 zatrudnionych na stanowisku: starszej pielegniarki.

Weryfikacji poddano akta osobowe wszystkich ww. oséb. Ustalono, ze 29 byto
zatrudnionych w ramach petnego etatu i rownowaznym systemie pracy®,
a 1 — w niepetnym wymiarze: 7/8 etatu. Opiekunowie nie byli cztonkami rodzin oséb

Z niepetnosprawnoscia.

Dodatkowo stwierdzono, ze:

4 Z dniem 7.11.2024 zatrudniono jeszcze 1 osobe na stanowisku opiekuna.

5 Tres¢ z zakresow czynno$ci: norma czasu pracy wynosi 8 godzin oraz tygodniowa norma czasu pracy wynosi przecietnie 40
godzin - z uwagi na fakt, ze zostata Pani zatrudniona w r(wnowaznym systemie pracy, dobowy wymiar czasu pracy moze
zostac przedtuzony do 12 godzin.
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- 19 pracownikow legitymowato sie dokumentem potwierdzajgcym uzyskanie
kwalifikacji w zawodzie: pielegniarka, opiekun osoby starszej, opiekun
medyczny, ratownik medyczny, opiekunka srodowiskowa, pedagog;

- 11 pracownikéw posiadato wymagane 6-miesieczne, doswiadczenie zawodowe
w bezposredniej pomocy osobom z niepetnosprawnosciami;

co spetnia wymogi okreslone w cz. V pkt 8 programu.

W 6 przypadkach, akta osobowe opiekunow/starszych opiekunow zawieraty
zaswiadczenia o niefigurowaniu tych pracownikéw w Rejestrze sprawcow
przestepstw na tle seksualnym. Powyzsze oznacza, ze Osrodek dysponowat kadrg
pozwalajgcg zabezpieczy¢ ustuge opieki wytchnieniowej dla cztonkow rodziny lub

opiekundéw sprawujgcych bezposrednig opieke nad matoletnimi.

Kazdy pracownik, przed przystgpieniem do swiadczenia ustug otrzymat i
podpisat aneks do swojego zakresu czynnosci o tresci: W czesci lll zakresu
obowigzkéw na w/w stanowisku dodano zapis: Swiadczenie ustugi wytchnieniowej
dla cztonkow rodzin lub opiekundow sprawujgcych bezposrednig opieke nad dziecmi
Z (...) niepetnosprawnoscig lub osobami ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci/
osobami z orzeczeniem rownowaznym w nastepujgcym zakresie:

1. Zapewnienie okresowego wsparcia w zabezpieczaniu potrzeb osob (...),

w zastepstwie cztonkow rodzin lub opiekundw sprawujgcych na co dzien

bezposrednig opieke.

2. Udzielenie pomocy w podstawowych czynnosSciach zyciowych, tj. m.in. pomoc
w spozywaniu positkow lub karmienie, o ile wymaga tego stan zdrowia, pomoc
w ubieraniu, zmianie odziezy, bielizny osobistej, umoZzliwienie spedzania czasu
na wozku.

3.  Wykonywanie podstawowych, niezbednych czynnoSci pielegnacyjnych tj. m.in.
zZmiana pieluchomajtek, podktadéw, pomoc w dotarciu do toalety, higiena po
zatatwieniu potrzeb fizjologicznych.

4.  Biezgce utrzymanie w czystosSci najblizszego otoczenia osoby wymagajgcej
opieki (w trakcie trwania ustugi).

5.  Wspdlne spedzanie czasu z osobg zalezng.

Aktywizacja osoby zaleznej.
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Aneksy zostaty podpisane przez pracownikow na okres realizacji Programu

w 2024 r.5. Odnoszac sie do ich tresci, stwierdzono, ze okreslony zakres

przedmiotowy pozwalat na realizacje zadania zgodnie z wymogami cz. V Programu,

okreslonymi w:

- pkt 5: zgodnie z ktérym gmina przyznajgc ustugi opieki wytchnieniowej bierze
pod uwage stan zdrowia i Sytuacje zyciowg uczestnikdw Programu oraz osob
Z niepetnosprawnosciami

—  pkt 17: zgodnie z ktéorym w ramach ustugi zapewniane jest okresowe wsparcie
w zabezpieczeniu potrzeb osoby z niepetnosprawno$cig, w zastepstwie
cztonkow rodziny lub opiekundw sprawujgcych na co dzien bezpoS$rednig
opieke;

- pkt 18: zgodnie z ktérym rodzaj i zakres godzinowy ustug opieki wytchnieniowe]
powinien by¢ uzalezniony od osobistej sytuacji uczestnika Programu,
z uwzglednieniem stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci osoby

Z niepetnosprawnoscig, nad ktorg uczestnik Programu sprawuje opieke.
2. Ustalanie uprawnienia do opieki wytchnieniowej

W okresie objetym kontrolg Osrodek przyznat ustuge opieki wytchnieniowej
31 opiekunom sprawujgcym bezposrednig opieke nad osobom niepetnosprawna.

Kontroli poddano akta wszystkich spraw.

Ustalono, ze w kazdym przypadku ustuga zostata przyznana osobie wspolnie
zamieszkujgcej z osobg wymagajgcg opieki. W 28 przypadkach osoby zalezne
posiadaty wazne orzeczenie 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

a w 3, gdzie opieka sprawowana byta nad matoletnimi, dzieci posiadaty orzeczenie
0 niepetnosprawnosci wydane na okres, w ktorym swiadczono ustuge. Powyzsze

spetnia wymogi Programu jak i zawartej umowy.

W badanych sprawach, akta kazdorazowo zawieraty:

1) wniosek rodzica/opiekuna osoby zaleznej o przyznanie ustugi opieki
wytchnieniowej w ramach Programu "Opieka wytchnieniowa" dla Jednostek
Samorzgdu Terytorialnego - edycja 2024;

2) Karte zgtoszenia do Programu ,,Opieka wytchnieniowa" dla Jednostek
Samorzgdu Terytorialnego - edycja 2024;

5 W stopce dokumentu: Program Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej "Opieka wytchnieniowa" dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego - edycja 2024, finansowany ze $rodkéw Funduszu Solidarno$ciowego.

Strona 5z 17



3) os$wiadczenia wnioskodawcy:
—  zamieszKkiwaniu we wspolnym gospodarstwie domowym z osobg
Z niepetnosprawnoS$cig, ktora wymaga statej opieki w zakresie potrzeb
Zycia codziennego,
- nie korzystaniu w 2024 roku z ustug opieki wytchnieniowej w innej gminie;
—  zapoznaniu sie z obowigzkami i prawami uczestnika Programu oraz osoby
zaleznej’;

4) wyrazenie zgody przez rodzica/opiekuna osoby zaleznej na swiadczenie ustug
w ramach Programu przez pracownika MOPS w Kedzierzynie-Kozlu w miejscu
wskazanym w Karcie zgtoszenia;

5) klauzule RODO;

6) informacje, ze w przypadku nieobecnosci osoby swiadczgcej ustugi opieki
wytchnieniowej spowodowanej urlopem, zwolnieniem lekarskim lub inng
sytuacjg losowg nie przewiduje sie zastepstwa za osobe nieobecng z tytutu
Swiadczonych ustug w ramach Programu (podpisywana przez wnioskodawce);

7) pisma informujgce o zakwalifikowaniu sie do Programu ze wskazaniem okresu
Swiadczenia ustug i wskazaniem liczby przyznanych w roku godzin;

8) miesieczne Karty realizacji ustug.

Dokumentacja zawierata rowniez notatki stuzbowe, sporzgdzone z rozmow
telefonicznych, podczas ktérych pracownicy Osrodka informowali o mozliwosci
ztozenia deklaracji uczestnictwa w Programie w roku 2025 oraz terminie zbierania

deklaraciji.

Ustalono, ze w kazdym przypadku Os$rodek kwalifikowat do przyznania ustugi
opieki wytchnieniowej na podstawie Karty zgtoszenia do Programu, zgodnym ze
wzorem stanowigcym zatgcznik nr 7 do Programu (w okresie objetym kontrolg nie

wystgpit przypadek przyznania ustugi bez Karty zgtoszenia).

Swiadczenie przyznano opiekunom sprawujgcym bezposrednig opieke nad
osobg z niepetnosprawnoscia, ktéra stale przebywa w domu i nie korzysta z ustug:
osrodka wsparcia, placowek pobytu catodobowego, dziennego domu pomocy,
Srodowiskowego domu samopomocy, warsztatu terapii zajeciowej lub osob

niezatrudnionych (uczacych sie lub studiujgcych).

7 Osrodek ustalit réwniez: W przypadku nierespektowania powyzszych wytycznych, zastrzega sie prawo do wczesniejszego
zakoriczenia przyznanych ustug opieki wytchnieniowej w ramach Programu.
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Opiekunom, ktérzy wnioskowali o opieke wytchnieniowa, O$rodek doreczyt
pisma informujgce o zakwalifikowaniu sie do Programu ze wskazaniem okresu
Swiadczenia ustug i wskazaniem liczby przyznanych w roku godzin, co oznacza
spetnienie warunku okreslonego w cz. V pkt 22 Programu, zgodnie z ktorym: Gmina
obowigzana jest poinformowac, w formie pisemnej cztonka rodziny lub opiekuna
osoby z niepetnosprawnoS$cig, o przyznaniu ustugi opieki wytchnieniowej oraz
o przyznanej formie $wiadczenia ustug opieki wytchnieniowej (w ramach pobytu
dziennego/w ramach pobytu catodobowego), o wymiarze przyznanej ustugi opieki
wytchnieniowej (liczba godzin/liczba dni), a takze o prawach i obowigzkach
wynikajgcych z przyznania ustug opieki wytchnieniowej lub poinformowac¢ o odmowie

jej przyznania wraz z uzasadnieniem.

W ramach Programu Osrodek przyznawat swiadczenie w wymiarze od 141 do
240 godzin ustugi opieki wytchnieniowej $wiadczonej w roku 2024, w ramach pobytu

dziennego, co spetnia wymogi okreslone w cz. V pkt 13 Programu.

W okresie badanym Osrodek $wiadczyt ustuge dla 3 opiekundéw sprawujgcych
bezposrednig opieke nad matoletnimi. Jak ustalono, w aktach tych spraw znajdowata
sie pisemna akceptacja opiekuna dotyczgca pracownika Osrodka,
zabezpieczajgcego potrzeby dziecka, w okresie uprawnienia do opieki

wytchnieniowe;.

W okresie objetym kontrolg nie wystgpit przypadek:
—  realizacji ustugi dla opiekuna/opiekunéw sprawujgcego bezposrednig opieke
nad wiecej niz jedng osobg z niepetnosprawnoscia;

—  zmiany miejsca zamieszkania lub pobytu uczestnika Programu.

Osobom, ktérym przyznano pomoc w postaci ustugi opieki wytchnieniowej nie
ustalano odptatnosci za realizacje ustugi w ramach Programu.
3. Dokumentacja finansowo-ksiegowa i ewidencja ksieggowa

Zgodnie z § 4 ust. 1 umowy Osrodek zobowigzat sie do prowadzenia
wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiegowej i ewidencji ksiegowej z realizacji
Programu w sposéb umozliwiajgcy identyfikacje poszczegdlnych operacji
ksiegowych, zgodnie z zasadami wynikajgcymi z ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120, ze zm.).
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Ustalono, ze do dnia kontroli O$rodek ponidst koszty wytacznie w zakresie

refundacji wynagrodzen dla pracownikéw realizujgcych zadanie. Do rozliczenia

wydatkéw wykorzystano konto depozytowe 139-06 oraz konto 130 (zat. nr 2).

Na podstawie udostepnionych dokumentéw ustalono, ze jednostka dokonywata

operacji na ww. kontach zgodnie z ponizszym:

Ksiegowania dla konta depozytowego: 139-06
Numer Numer Kwota Kwota Numer Data Numer Tresé
dziennika | zapisu Wn Ma konta ksiegowania | dokumentu
] dotacja z programu Opieka wytchnieniowa nr umowy
19 1 101520 0| 139-06 14.03.2024 2 12-OW/JST/2024
] dotacja z programu Opieka wytchnieniowa nr umowy
19 8 40608 0] 139:06 | 14.03.2024 2 12-OW/JST/2024 (na koszty obstugi)
] Dofinansowanie do wynagrodzen pracownikow
20 2 0 4950 | 139-06 15.03.2024 3 realizujgcych zadanie Opieka Wytchnieniowa
Przeksiggowanie $rodkéw na fundusz ptac
26 2 0 5895 | 139-06 11.04.2024 4 pracownikéw realizujgcych zadanie Opieka
Wytchnieniowa
Przeksiggowanie srodkéw na fundusz ptac
31 2 0| 13005,00 | 139-06 08.05.2024 5 pracownikéw realizujgcych zadanie Opieka
Wytchnieniowa
Przeksiggowanie srodkéw na fundusz ptac
41 2 0 20655 | 139-06 06.06.2024 6 pracownikow realizujgcych zadanie Opieka
Wytchnieniowa
] dotacja srodki z FS Program Opieka wytchnieniowa
54 1 50760 0| 139-06 02.07.2024 7 nr umowy 12-OW/JST/2024
Przeksiggowanie $rodkéw na fundusz ptac
57 2 0 21420 | 139-06 05.07.2024 8 pracownikow realizujgcych zadanie Opieka
Wytchnieniowa
63 2 0 18180 | 139-06 07.08.2024 9 Przeksegowgme srodkow{ na fundusz ptac z
programu Opieka Wytchnieniowa
Przeksiggowanie $rodkéw na fundusz ptac
74 2 0 15615 | 139-06 10.09.2024 10 pracownikéw realizujgcych zadanie Opieka
Wytchnieniowa
dotacja srodki z FS Program Opieka wytchnieniowa
79 1 617,4 0| 139-06 26.09.2024 11 nr umowy 12-OW/JST/2024 + Aneks 1/2024 - koszty
obstugi
] dotacja srodki z FS Program Opieka wytchnieniowa
79 8 231525 0] 139-06 26.09.2024 1 nr umowy 12-OW/JST/2024 + Aneks 1/2024 - zadanie
] $rodki z OUW FS Program Opieka wytchnieniowa nr
83 1 50760 0| 139-06 02.10.2024 12 umowy 12-OW/JST/2024 zadanie
] $rodki z OUW FS Program Opieka wytchnieniowa nr
83 8 s 0| 189-06 02.10.2024 12 umowy 12-OW/JST/2024 + Aneks nr 1/2024 zadanie
Przeksiggowanie $rodkéw na fundusz ptac
87 2 0 23985 | 139-06 08.10.2024 13 pracownikéw realizujgcych zadanie Opieka
Wytchnieniowa
Przeksiggowanie srodkéw na fundusz ptac
95 2 0 30510 | 139-06 06.11.2024 14 pracownikéw realizujgcych zadanie Opieka
Wytchnieniowa
238588,20 | 154215,00
Ksiggowanie dla konta:130
Kwota Kwota Numer ) ) g Data s
wn Ma Konta Dziat | Rozdziat | Paragraf ksiegowania Tresé
0 -4132,23 | 130-02-001 | 852 | 85228 4010 15.03.2024 | refundacja wynagrodzen opieka wytchnieniowa za 02/2024
0 -716,53 | 130-02-001 | 852 85228 4110 15.03.2024 | refundacja wynagrodzen opieka wytchnieniowa za 02/2024

8 Paragrafy: 4010, 4110, 4120 - Wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane (art. 236 ust. 3 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz.U z 2024 r. poz. 1530 ze zm.)
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Ksiegowanie dla konta:130

Kwota Kwota Numer . . s Data iy
Wn Ma Konta Dziat | Rozdziat | Paragraf ksiegowania Tresé
0 -101,24 | 130-02-001 | 852 85228 4120 15.03.2024 | refundacja wynagrodzen opieka wytchnieniowa za 02/2024
0 4921,11 | 130-02-001 | 852 | 85228 | 4010 | 11.04.2024 | Przeksiegowanie srodkow na fundusz ptac pracownikéw
realizujgcych zadanie Opieka Wytchnieniowa
0 853,32 | 130-02-001 | 852 | 85228 | 4110 | 11.04.2024 | Przeksiegowanie srodkéw na fundusz ptac pracownikow
realizujgcych zadanie Opieka Wytchnieniowa
0 -120,57 | 130-02-001 | 852 | 85228 | 4120 | 11.04.2024 | Przeksiegowanie srodkéw na fundusz piac pracownikow
realizujgcych zadanie Opieka Wytchnieniowa
0 -10856,5 | 130-02-001 | 852 | 85228 | 4010 | 08.05.2024 | PrZeksiegowanie Srodkow na fundusz ptac pracownikow
realizujgcych zadanie Opieka Wytchnieniowa
0 -1882,52 | 130-02-001 | 852 | 85228 | 4110 | 08.05.2024 | Przeksiegowanie srodkow na fundusz ptac pracownikéw
realizujgcych zadanie Opieka Wytchnieniowa
0 265,98 | 130-02-001 | 852 85228 4120 08.05.2024 przeksiegowanie srodkéw na fundusz ptac pracownikow

realizujgcych zadanie Opieka Wytchnieniowa

przeksiegowanie srodkéw na fundusz ptac pracownikow

0| -17242,67 | 130-02-001 | 852 85228 4010 06.06.2024 realizujacych zadanie Opieka Wytchnieniowa

przeksiggowanie srodkéw na fundusz ptac pracownikow

0 -2989,88 | 130-02-001 | 852 | 85228 4110 06.06.2024 realizujacych zadanie Opieka Wytchnieniowa

przeksiggowanie srodkéw na fundusz ptac pracownikéw

0 -422,54 | 130-02-001 | 852 | 85228 4120 06.06.2024 realizujacych zadanie Opieka Wytchnieniowa

przeksiggowanie srodkéw na fundusz ptac pracownikow

0 -17881,3 | 130-02-001 | 852 | 85228 4010 05.07.2024 realizujacych zadanie Opieka Wytchnieniowa

przeksiggowanie srodkéw na fundusz ptac pracownikéw

0 -3100,6 | 130-02-001 | 852 | 85228 4110 05.07.2024 realizujgcych zadanie Opieka Wytchnieniowa

przeksiggowanie srodkéw na fundusz ptac pracownikow

0 -438,1 | 130-02-001 | 852 | 85228 4120 05.07.2024 realizujacych zadanie Opieka Wytchnieniowa

przeksiggowanie $rodkéw na fundusz ptac Opieka

0| -15176,55 | 130-02-001 | 852 | 85228 4010 07.08.2024 e
Wytchnieniowa

przeksiggowanie srodkéw na fundusz ptac Opieka

0 -2631,62 | 130-02-001 | 852 | 85228 4110 07.08.2024 o
Wytchnieniowa

przeksiggowanie srodkéw na fundusz ptac Opieka

0 -371,83 | 130-02-001 | 852 | 85228 4120 07.08.2024 o
Wytchnieniowa

przeksiggowanie srodkéw na fundusz ptac pracownikow

0| -13035,31 | 130-02-001 | 852 | 85228 4010 10.09.2024 realizujacych zadanie Opieka Wytchnieniowa

przeksiggowanie $rodkéw na fundusz ptac pracownikéw

0 -2260,32 | 130-02-001 | 852 85228 4110 10.09.2024 realizujgcych zadanie Opieka Wytchnieniowa

przeksiggowanie srodkéw na fundusz ptac pracownikow

0 -319,37 | 130-02-001 | 852 | 85228 4120 10.09.2024 realizujacych zadanie Opieka Wytchnieniowa

przeksiggowanie ptac z dofinansowania programu Opieka

0| -20022,54 | 130-02-001 | 852 | 85228 4010 08.10.2024 e
Wytchnieniowa

przeksiggowanie ptac z dofinansowania programu Opieka

0 -3471,9 | 130-02-001 | 852 | 85228 4110 08.10.2024 o
Wytchnieniowa

przeksiggowanie ptac z dofinansowania programu Opieka

0 -490,56 | 130-02-001 | 852 | 85228 4120 08.10.2024 e
Wytchnieniowa

przeksiggowanie $rodkéw na fundusz ptac pracownikéw

0| -25469,57 | 130-02-001 | 852 | 85228 4010 06.11.2024 realizujacych zadanie Opieka Wytchnieniowa

przeksiggowanie srodkéw na fundusz ptac pracownikow

0 -4416,24 | 130-02-001 | 852 85228 4110 06.11.2024 realizujacych zadanie Opieka Wytchnieniowa

przeksiggowanie $rodkéw na fundusz ptac pracownikéw

0 -624,01 | 130-02-001 | 852 | 85228 4120 06.11.2024 realizujacych zadanie Opieka Wytchnieniowa

-154214,91

Na podstawie list ptac pracownikéw Dziatu Ustug Opiekunczych ustalono, ze
kazdy z tych dowodow zostat opisany zgodnie z zasadami wynikajgcymi z art. 21
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.

W wyniku kontroli stwierdzono spetnienie przez Osrodek obowigzku prowadzenia
wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiegowej i ewidencji ksiegowej z realizacji

Programu zgodnie z zasadami wynikajgcymi z ustawy o rachunkowosci.
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4. Kwalifikowalnos¢ poniesionych kosztéw

Na podstawie udostepnionych dokumentéw, w tym: miesiecznych Kart realizacji
ustug, planu kont: 130, 139-06 oraz dokonywanych na nich operacji ksiegowych
ustalono, ze do dnia kontroli — z otrzymanych srodkéw dokonano: refundaciji
wynagrodzen oséb swiadczgcych ustugi opieki wytchnieniowej, w tym odliczanych od
nich skfadek.

Wysokos¢ przeksiegowywanych srodkéw ustalano na podstawie liczby godzin
Swiadczonych ustug, wyrazonych w miesiecznych Kartach realizacji ustug oraz

stawki godzinowej okreslonej dla ustugi opieki wytchnieniowej na poziomie 45,00 zt.

Zgodnie z ewidencjg prowadzong przez Kierownik Dziatu Ustug Opiekunczych
(potwierdzong w trakcie kontroli w zakresie faktycznie zrealizowanych godzin)

— wykonanie ustug do dnia 30.10.2024 r. przebiegato zgodnie z ponizszym (zat. nr 3):

Osoby doroste: Miesigczna realizacja planu/wykonania

realizal realizal realizal realiza realiza realizal realiza realizal realizal realizal

Lp | plan da plan da plan da plan da plan ca plan ca plan da plan ca plan ca plan ca plan | plan
Miesi
ac: | | 1] 1l 1l 1l \Y \Y \% \ \Y| \Y| VIE | v v v | IX IX X X XI Xl

10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 55 | 55 | 63 | 63 | 49 | 33

11 0 0 0 0 0 0 9 9 20 | 20 | 18 | 18 | 12 | 12 9 9 24 | 24 | 24 | 24 | 11 | 14

12 0 20 | 20 | 17 | 17 | 14 | 14 | 20 | 20 | 23 | 23 | 21 |21 |21 |21 | 23 | 23| 28 | 13

13 0 0 0 0 0 0 6 6 14 | 14 0 0 6 6 9 9 11 | 11 | 16 | 16 | 15 | 64
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Osoby doroste: Miesigczna realizacja planu/wykonania

realizal realiza realizal realiza realizal realizal realiza realizal realizal realizal

Lp | plan ca plan ca plan ca plan ca plan ca plan ca plan ca plan a plan a plan ca plan | plan
Miesi
ac: | | 1] 1l 1l 1l v v \% \% \| \| VIE | v v v | IxX IX X X Xl Xl

14 0 0 0 0 8 8 24 | 24 | 23 | 23 |16 |16 (14 | 14 | 10 | 10 | 16 | 16 | 28 | 28 | 62 | 39

15 0 0 0 0 0 0 20 | 20 (19 | 19 | 18 | 18 (22 |22 | 11 | 11 | 16 | 16 | 22 | 22 | 16 | 56

16 0 0 28 | 28

17 0 0 0 0 0 0 9 9 12 | 12 | 14 | 14 9 9 10 | 10 | 10 | 10 7 7 20 | 50

18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25 (25 |17 | 17 | 27 | 27 | 17 | 17 | 16 | 16 | 25 | 25

19 0 0 0 0 0 0 12 | 12 | 30 | 30 | 12 | 12 | 24 | 24 9 9 20 [ 20 | 31 | 31 | 36 | 26

20 0 0 21 |21 | 21 | 21 | 21 | 21 | 12 | 12 9 9 11 | 11 | 14 | 14 | 21 | 21 | 21 | 21 | 25 | 24

21 0 0 19 | 19 | 24 | 24 | 20 | 20 | 12 | 12 | 19 | 19 | 23 | 23 | 11 | 11 | 19 | 19 | 28 | 28 | 38 | 27

22 0 0 0 0 0 0 7 7 20 | 20 { 17 | 17 | 10 | 10 | 20 | 20 | 13 | 13 | 20 | 20 | 15 | 19

23 0 0 0 0 6 6 21 | 21 (11| 11 | 17 | 17 | 10 | 10 4 4 0 0 0 0 0 0

24 0 0 0 0 0 0 10 [ 10 | 19 | 19 | 17 | 17 | 16 | 16 | 10 | 10 | 14 | 14 4 4 21 | 41

25 0 0 21|21 |18 | 18 | 18 | 18 | 20 | 20 | 17 | 17 | 17 | 17 | 21 | 21 9 9 28 | 28 | 34 | 37

26 0 0 0 0 0 0 6 6 10 | 10 | 20 | 20 | 18 | 18 6 6 18 | 18 | 22 | 22 | 16 | 25

27 0 0 0 0 0 0 12 | 12 | 15 | 15 | 14 | 14 9 9 8 8 23 | 23| 11 | 11 | 40 | 58

28 0 0 0 0 0 0 0 0 27 | 27 | 16 | 16 | 20 | 20 | 11 | 11 7 7 22 | 22|28 |21

RAZ1 0 | o |110| 110 | 131 | 131 | 289 | 289 | 410 | 410 | 399 | 399 | 360 | 360 | 305 | 305 | 512 | 512 | 641 | 641 | 770 | 848
Dzieci: Miesigczna realizacja planu/wykonania
realiz realiz realiz realiz realiz realiz realiz realiz realiz realiz
Lp | plan . | plan . | Plan .| Plan . | Plan .| plan .| plan . | plan .| plan .| plan . | plan | plan
acja acja acja acja acja acja acja acja acja acja
M-c | | Il 1l 1 1 \% \% \% \% VI VI VI VI vIE | VI | X IX X X X1 | X
1 0 0 0 0 0 12 | 12 | 30 | 30 | 20 | 20 | 20 | 20 | 21 | 21 | 34 | 34 4
2 0 0 0 0 0 42 | 42 | 42 | 42 | 24 | 24 | 22 | 22 0 0 3 3 8 0
3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 23 | 118
RAZ
EM 0 0 0 0 0 0 0 0 54 | 54 | 72 | 72 | 44 | 44 | 42 | 42 | 21 | 21 | 37 | 37 | 35 | 118
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Na podstawie analizy miesiecznego wykonania planu Kierownik Dziatu Ustug
Opiekunczych, co miesigc wnioskowata do Gtownej Ksiegowej Osrodka o dokonanie
przeksiegowan, w zwigzku w wykonaniem (w okresie od.. do ..) ustug opieki
wytchnieniowej w tgcznej ilosci (...) h, co daje kwote (...) zt. Na przedstawiong kwote
Sktada sie dofinansowanie Programu ,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego — edycja 2024 w wysokosci (...) zt, ktére wnosi sie
0 przeksiegowanie na fundusz ptac pracownikdw realizujgcych ustugi, a takze kwota

(...) zt bedgca wktadem wtasnym Gminy.

Ustalono, ze poniesione koszty byty zwigzane bezposrednio z realizacjg ustug
opieki wytchnieniowej w miejscu zamieszkania osoby z niepetnosprawnoscia,

co spetnia wymog okreslony w pkt. V.4. Programu.

Zgodnie z wyciggiem bankowym konta o nr.: 53 1020 3668 0000 5702 0184
1180, wyodrebnionym dla obstugi zadania, pierwszy wptyw na rachunek Osrodka
zostat zaksiegowany w dniu 15.03.2024 r. (zat. nr 4). Ustalono, ze pierwsze koszty
zostaty zaksiegowane w dniu 15.03.2024 r., po rozliczeniu miesiecznej Karty
realizacji ustug za miesigc luty 2024 r., co spetnia wymaog okreslony w cz. V pkt 4

Programu.

Nie wnosi sie uwag w zakresie rzetelnosci prowadzonych przez pracownikow

Osrodka miesiecznych Karty realizacji ustug.

Do dnia kontroli jednostka nie wydatkowata:
— innych srodkéw na realizacje zadania,

— srodkéw na obstuge zadania.

Na tej podstawie stwierdzono, ze w okresie objetym kontrolg, srodki Funduszu
przyznane na realizacje Programu zostaty wykorzystane zgodnie z Programem oraz

zawartg umowa.
5. Zabezpieczenie przed podwodjnym finansowaniem tych samych wydatkow.

Zgodnie z § 3 ust. 8 umowy jednostka kontrolowana zostata zobowigzana do
zabezpieczenia sie przed podwdjnym finansowaniem tych samych wydatkow
rownoczesnie ze Srodkéw Funduszu i innych zrodet. Jak ustalono, Kierownik Dziatu
Ustug Opiekunczych prowadzi grafiki pracy wszystkich pracownikéw swiadczacych
ustugi, na podstawie ktérego na biezgco kontroluje miesieczne karty pracy, liczbe
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faktycznie zrealizowanych ustug, w celu zapobiegniecia sytuacji podwoéjnego

finansowania.

Zgodnie z cz. V pkt 7. Programu W godzinach realizacji ustug opieki
wytchnieniowej (...), wobec osoby (...) objetej ustugg opieki wytchnieniowej nie
mogg byc¢ Swiadczone ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekurcze, o
ktérych mowa w ustawie (...) 0 pomocy spotecznej, inne ustugi finansowane ze
Srodkdéw Funduszu albo finansowane przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych lub ustugi obejmujgce analogiczne wsparcie do ustug opieki
wytchnieniowej finansowane ze srodkow publicznych. Ustalajac stan realizacji
ww. postanowienia weryfikacji poddano wszystkie akta os6b uprawnionych do:

- ustug opiekunczych,
—  specjalistycznych ustug opiekunczych,
—  specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla os6b

z zaburzeniami psychicznymi,

—  asystenta osobistego osoby uprawnione;j.

Odnoszgc sie do uprawnien w ramach PFRON stwierdzono, Zze z uwagi na
nieprzystgpienie powiatu kedzierzyrnsko-kozielskiego do Programu nie istnieje ryzyko
podwadjnego finansowania zadania ze $rodkéw Funduszu Sprawiedliwosci w tym

zakresie.

Stwierdzono, ze 6 oséb, ktorych opiekunowie korzystali z opieki wytchnieniowej

byto réwniez uprawnionych do innych ustug $wiadczonych przez pracownikéw Osrodka.

Na podstawie miesiecznych kart pracy okreslono zatem: miesigce i dni, w ktorych
jednoczesnie swiadczono opieke wytchnieniowa jak i inne ustugi, a nastepnie
porownano godziny. Ustalono, ze w 4 przypadkach pracownicy Osrodka swiadczyli na
rzecz tych samych oséb rézne ustugi w réznych dniach miesigca albo w tych samych
dniach, lecz

w réznych godzinach - zgodnie z ponizszym:

KM
\% godziny Y godziny IX godziny
6 16:00-20:00 18 8:00-10:00 18 16:00-19:00
od 3_04_20240:]/\(/, 31.12.2024 13 16:00-20:00 19 8:00-10:00 19 16:00-20:00
21 16:00-20:00 22 8:00-10:00 20 16:00-19:00
23 8:00-10:00 23 16:00-20:00
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24 8:00-10:00 26 16:00-20:00
25 8:00-10:00 27 16:00-19:00
26 8:00-10:00
29 8:00-10:00
30 8:00-10:00
31 8:00-10:00
\% godziny I godziny IX godziny
16:00-20:00 1 8:00-10:00 4 16:00-19:00
10 16:00-20:00 2 8:00-10:00 5 16:00-20:00
15 16:00-20:00 3 8:00-10:00 6 16:00-19:00
17 16:00-20:00 4 8:00-10:00 9 bd
23 16:00-20:00 5 8:00-10:00 12 bd
AOON 8 8:00-10:00 13 bd
od 3.04.2024 do 31.12.2024 9 8:00-10:00
10 8:00-10:00
11 8:00-10:00
12 8:00-10:00
15 8:00-10:00
16 8:00-10:00
17 8:00-10:00
ZK
v godziny
8 7:00-8:00
9 7:00-8:00
10 7:00-8:00
11 7:00-8:00
12 7:00-8:00
15 7:00-8:00
16 7:00-8:00
ow 17 7:00-8:00
od 1.03.2024 do 31.12.2024 18 7:00-8:00
19 7:00-8:00
22 7:00-8:00
23 7:00-8:00
24 7:00-8:00
25 7:00-8:00
26 7:00-8:00
29 7:00-8:00
30 7:00-8:00
v godziny
2 7:00-8:00
ustugi opiekuncze 3 7:00-8:00
4 7:00-8:00
5 7:00-8:00
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JS

1 godziny VI godziny IX godziny X godziny
5 7:00-8:00 7 10:00-11:00 | 3 8:00-9:00 1 9:00-10:00
12 7:00-8:00 21 | 10:00-11:00 | 6 8:00-9:00 8 8:00-9:00
26 7:00-8:00 10 8:00-9:00 15 7:00-8:00
OW od 1022024 do 13| 800900 | 22| 7:00-8:00
17 8:00-9:00 29 7:00-8:00
20 8:00-9:00
24 8:00-9:00
27 8:00-9:00
11l godziny VI godziny IX godziny X godziny
5 | 14:00-15:00 4 | 14:00-15:00 | 3 | 13:00-14:00 12:00-13:00
12 |  14:00-15:00 7 13:00-14:00 | 6 | 13:00-14:00 | 8 12:00-13:00
26 | 14:00-15:00 | 11 | 15:00-16:00 | 10 | 12:00-13:00 | 15 | 12:00-13:00
“S"u%iﬁgjggsigczne 18 | 14:00-15:00 | 13 | 14:00-15:00 | 22 | 12:00-13:00
21 | 13:00-14:00 | 17 | 12:00-13:00 | 29 | 12:00-13:00
25 | 14:00-15:00 | 20 | 14:00-15:00
26 8:00-9:00 | 24 | 12:00-13:00
27 14:00-15:00
HW
\% godziny VI godziny IX godziny X godziny
8:00-9:00 4 7:00-8:00 4| 7:00-8:00 3 8:00-9:00
od 1.02.2020 00 31 129024 | 14 | 8:00-9:00 18 7:00-8:00 6| 7:00-8:00
21 8:00-9:00 25 7:00-8:00 11| 7:00-8:00
28 8:00-9:00
Y godziny \ godziny IX godziny X godziny
6 | 12:00-13:00 4 12:00-13:00 | 4 | 9:00-10:00 11:00-12:00
usiug specfaistyczne 14 | 12:00-13:00 | 11 | 12:00-13:00 | 6 | 12:00-13:00 | 3 15:00-16:00
joterapia
21 | 12:00-13:00 18 12:00-13:00 | 11 | 9:00-10:00
28 | 12:00-13:00 | 25 12:00-13:00 | 13 | 12:00-13:00

Na podstawie powyzszego stwierdzono dopetnienie przez Osrodek obowigzku

zabezpieczenia sie przed podwojnym finansowaniem tych samych wydatkéw

réwnoczesnie ze srodkow Funduszu i innych zrodet.

6. Realizacja obowigzku informacyjnego

Zgodnie z § 5 ust. 1 umowy Gmina zobowigzata sie do podejmowania dziatan

informacyjnych dotyczgcych finansowania zadania ze srodkéw Funduszu przyznanych

w ramach Programu, zgodnie z art. 35a ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.

o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 ze zm.) oraz rozporzadzeniem

Rady Ministrow z dnia 7 maja 2021 r. w sprawie okreslenia dziatan informacyjnych

podejmowanych przez podmioty realizujgce zadania finansowane lub dofinansowane

Strona 15z 17




z budzetu panstwa lub z panstwowych funduszy celowych (Dz. U. z 2021 poz. 953 ze
zm.)°. Jednoczesnie Wojewoda upowaznit jednostke do rozpowszechniania

w dowolnej formie, w prasie, radiu, telewizji, Internecie oraz innych publikacjach,
nazwy Programu, przedmiotu i celu, na ktéry przyznano srodki Funduszu oraz

informacji o: wysokosci przyznanych srodkéw.

W trakcie kontroli, w tym ogledzin jednostki ustalono, ze obowigzek informacyjny
kazdorazowo realizowano z wykorzystaniem logo Ministerstwa, tj. godta i tekstu:
Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej oraz informacje o tresci: Program
Ministerstwa Rodziny i Polityki Spofecznej. "Opieka wytchnieniowa" dla Jednostek
Samorzgdu Terytorialnego, edycja 2024. Finansowany ze $rodkéw Funduszu

Solidarnosciowego.

Logo zostato zamieszczone:

—  nadokumentach gromadzonych w sprawach (wniosek, oswiadczenia);

- na plakatach informujgcych o przystgpieniu jednostki do Programu,
umieszczonych w widocznym miejscu, w siedzibie Osrodka;

- przy informacji o przystgpieniu jednostki do Programu opublikowanej na stronie

internetowej oraz portalu spotecznosciowym Facebook jednostki kontrolowane;j.
7.  Zapewnienie dostepnosci osobom ze szczegdélnymi potrzebami

Zgodnie z § 6 ust. 1 umowy Osrodek, wykonujgc umowe, zobowigzany zostat
do stosowania rozwigzan zapewniajgcych dostepnosc, o ktérych mowa w ustawie
z dnia z 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegolnymi
potrzebami (Dz. U. z 2022 r. poz. 2240) w sposob adekwatny do rodzaju i zakresu

dziatan przewidzianych w Programie.

Ustalono, ze ustuga opieki wytchnieniowej w kazdym przypadku swiadczona
byta w miejscu zamieszkania osoby zaleznej, stgd nie wnosi sie uwag do realizacji
tego obowigzku. Odnoszac sie do warunkdéw lokalowych Osrodka stwierdzono, ze

jednostka jest prowadzona w budynku wielokondygnacyjnym, wyposazonym

9§ 2 pkt 2 lit. c oraz § 2 pkt 3: Podmiot realizujgcy zadanie finansowane lub dofinansowane z budzetu panstwa lub z panstwowych
funduszy celowych podejmuje dziatania informacyjne dotyczace tego finansowania lub dofinansowania przez:

- umieszczenie plakatu informacyjnego - w przypadku realizacji projektdw spotecznych - obejmujgcych przedsiewziecia
kulturalne, wydawnicze, sportowe, socjalne, wychowawcze lub profilaktyczne oraz dziatania z zakresu opieki nad
zabytkami i ochrony dziedzictwa narodowego;

- zamieszczenie informacji na swojej stronie internetowej, o ile jg posiada, oraz na swoich profilach w internetowych
serwisach spotecznosciowych, o ile takie profile posiada.
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w winde.

W nieruchomosci nie stwierdzono innych barier architektonicznych.

8.

Przetwarzanie danych osobowych oséb fizycznych

Z uwagi na koniecznosc¢ potrzeba przetwarzania danych osobowych os6b

fizycznych, w ramach realizacji umowy, obowigzki administratora danych osobowych

0s6b fizycznych wykonuje Osrodek.

W zgromadzonych aktach, w kazdej sprawie o przyznanie opieki

wytchnieniowej znajdowata sie, podpisana przez osobe uprawniong, klauzula RODO

zgodna ze wzorem klauzuli informacyjnej RODO okreslonym w zatgczniku nr 12 do

Programu.

V.

VI.

VII.

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci: nie dotyczy.

Informacja o zastrzezeniach zgtoszonych do projektu wystgpienia
pokontrolnego i wyniku ich rozpatrzenia lub o niezgloszeniu zastrzezen:

nie zgtoszono zastrzezen do projektu wystgpienia pokontrolnego.

Zalecenia lub wnioski dotyczace usuniecia nieprawidtowosci lub

usprawnienia funkcjonowania jednostki kontrolowanej: nie dotyczy.

Ocena wskazujaca na niezasadnos¢ zajmowania stanowiska lub petnienia
funkciji przez osobe odpowiedzialng za stwierdzone nieprawidtowosci: nie

dotyczy.

Zgodnie z art. 48 ustawy o kontroli w administracji rzagdowej od

wystapienia pokontrolnego nie przystuguja srodki odwotawcze.

Z up. Wojewody Opolskiego

Ewa Pawlinéw
Dyrektor
Wydziat Polityki Spotecznej
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