Projekt Zalgcznik nr 1 do SIWZ
UMOWA NR BDG.zp.23.1.113.2019

zawartaw dniu ............ccceeeeeeenee. 2019 1. W Warszawie
pomiedzy

Skarbem Panstwa - Ministerstwem Rolnictwa i Rozwoju Wsi, ul. Wspélna 30, 00-930
Warszawa, NIP 526-128-16-38, REGON 000063880, zwanym dalej ,,Zleceniodawca”,
reprezentowanym przez Pana Michata Rzytkiego, Dyrektora Departamentu Promocji i Jakos$ci
Zywnos$ci, na podstawie upowaznienia nr BDG.org.0103.4.71.2018 z dnia 15 listopada
2018r.

o0 nastepujgcej tresci:

§1.

1. Zleceniodawca zleca a Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do przygotowania
I przeprowadzenia na stoisku Zleceniodawcy podczas Targow Rolniczych Agro-Park,
ktore odbeda sie¢ w dniach 29 lutego — 1 marca 2020 r. w Lublinie, prezentacji i degustacji
polskich produktow spozywczych wysokiej jakosci, w tym produktéw posiadajacych
oznaczenie ,,Produkt polski”, regionalnych, tradycyjnych i ekologicznych oraz potraw
przygotowanych z tych produktow, zwanych dalej ,,zleceniem”.

2. Szczegbdtowy zakres rzeczowy zlecenia stanowi zatacznik do umowy.

§2.

Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do:
1) przygotowania miejsca do przeprowadzenia prezentacji i degustacji podczas Targow
Rolniczych Agro-Park w dniu 28 lutego 2020 r. do godz. 16.00;
2) przeprowadzenia prezentacji i degustacji podczas Targow Rolniczych Agro-Park
w dniach 29 lutego - 1 marca 2020 r. w godzinach 9.00- 17.00.

§ 3.

1. W terminie pigciu dni roboczych od dnia zawarcia umowy, Zleceniobiorca przedstawi
Zleceniodawcy, droga elektroniczng na  adres:  artur.sienicki@minrol.gov.pl,
urszula.janczyk@minrol.gov.pl jedng propozycje menu w odniesieniu do zlecenia.
Propozycja menu zostanie sporzadzona w oparciu 0 informacje zawarte
w szczegotowym zakresie rzeczowym zlecenia.
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Zleceniodawca zaakceptuje propozycj¢ menu, o ktorej mowa w ust. 1, lub zgtosi do niej
uwagi, w terminie dwdch dni roboczych od dnia jej przedstawienia przez Zleceniobiorce.
W przypadku zgloszenia uwag przez Zleceniodawcg do propozycji menu przygotowanej
przez Zleceniobiorce, Zleceniobiorca zobowigzany jest do przedstawienia Zleceniodawcy
propozycji menu przygotowanej zgodnie z uwagami Zleceniodawcy, w terminie dwoch
dni roboczych od dnia ich zgloszenia.

Zleceniobiorca przygotuje i przeprowadzi prezentacj¢ i degustacje w ramach zlecenia
na podstawie zaakceptowanego przez Zleceniodawce menu dla zlecenia.

Za dni robocze uwaza si¢ dni od poniedziatku do piatku, za wyjatkiem dni ustawowo
wolnych od pracy.

§ 4.
Za wykonanie zlecenia Zleceniodawca zaptaci Zleceniobiorcy wynagrodzenie brutto
w wysoko$ci ............. zt (stownie zlotych: ................... ), w tym nalezny podatek

VAT.

Zaplata wynagrodzenia nastgpi na podstawie faktury prawidlowo wystawionej przez
Zleceniobiorce na wskazany przez niego rachunek bankowy, w terminie 14 dni od dnia
doreczenia faktury. Faktura zostanie wystawiona po zaakceptowaniu przez
Zleceniodawce pisemnego sprawozdania z wykonania zlecenia.

Za dzien zaplaty wynagrodzenia uwaza si¢ dzien obcigzenia rachunku bankowego
Zleceniodawcy.

§ 5.

. Zleceniodawca zastrzega sobie mozliwo$¢ kontroli realizacji zlecenia.
. Zleceniobiorca, w terminie 7 dni od dnia wykonania zlecenia, jest zobowigzany

do ztozenia Zleceniodawcy pisemnego sprawozdania z wykonania zlecenia.

§ 6.
Zleceniobiorca jest zobowigzany do zatrudnienia przy wykonywaniu zlecenia co najmniej
1 osoby z kategorii osob, o ktorych mowa w art. 29 ust. 4 pkt 3 lub 4 ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1843),
tj.:
1) osoby niepelnosprawnej, zgodnie z definicja okreslong w ustawie z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1172, z pézn. zm.) lub zgodnie
z definicja okreslong we wiasciwych przepisach panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego;
2) osoby bezdomnej realizujgcej  indywidualny  program  wychodzenia
z bezdomno$ci, w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507, z pézn. zm.) lub wiasciwych
przepisow panstw czlonkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru
Gospodarczego;

! Paragraf stosuje sie, jezeli Zleceniobiorca w ofercie wskaze co najmniej 1 osobe z kategorii 0s6b, o ktérych mowa w § 6 ust. 1, zatrudniong
przy wykonywaniu zlecenia.



3) osoby wuzaleznionej od alkoholu, po zakonczeniu programu psychoterapii
w zakladzie lecznictwa odwykowego, w rozumieniu przepisow ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub wilasciwych przepisow panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego;

4) osoby uzaleznionej od narkotykow lub innych $rodkéw odurzajacych, po
zakonczeniu programu terapeutycznego w zakladzie opieki zdrowotnej,
W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
lub wiasciwych przepisow panstw czlonkowskich Unii Europejskiej lub
Europejskiego Obszaru Gospodarczego;

5) osoby chorej psychicznie, w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 19 sierpnia
1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 1878,
z pbézn. zm.) lub wlasciwych przepisow panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego;

6) osoby zwalnianej z zaktadu karnego, majacej trudnosci w integracji ze
Srodowiskiem, w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej lub wilasciwych przepisow panstw czionkowskich Unii
Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego;

7) uchodzcy realizujacego indywidualny program integracji, w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub wtasciwych
przepisow panstw cztonkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru
Gospodarczego.

2. Zatrudnienie osoby, o ktorej mowa w ust. 1, przy wykonywaniu zlecenia powinno trwac
od dnia zawarcia umowy do dnia wykonania zlecenia.

3. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ przedtozy¢ Zleceniodawcy, w terminie 2 dni roboczych
od dnia zawarcia umowy o$wiadczenie o zatrudnieniu osoby, o ktérej mowa w ust. 1.

4. Zleceniodawca dopuszcza zawarcie umowy cywilnoprawnej z osoba, o ktorej mowa
w ust. 1.

5. Zleceniodawcy przystuguje prawo kontroli spetnienia przez Zleceniobiorcg obowigzkow
dotyczacych zatrudnienia osoby, o ktorej mowa w ust. 1. W tym celu Zleceniodawca
moze w kazdym czasie zgdac¢ przedstawienia zanonimizowanej — W sposdb zapewniajacy
ochron¢ danych osobowych osoby (zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.) 1 przepisami
krajowymi w tym zakresie, tj. w szczegdlnoéci? bez imion, nazwisk, adresow, nr PESEL
osoby) - dokumentacji dotyczacej zatrudnienia osoby, o ktorej mowa w ust. 1, natomiast
Zleceniobiorca ma obowigzek przedstawi¢ ja Zleceniodawcy w terminie wskazanym
w tym zadaniu. W przypadku kopii uméw informacje takie jak: data zawarcia umowy
1 rodzaj umowy powinny by¢ mozliwe do zweryfikowania.

2 Wyliczenie na charakter przyktadowy. Umowa moze zawieraé réwniez inne dane, ktére podlegaja anonimizacji. Kazda umowa powinna
zosta¢ przeanalizowana przez Zleceniobiorce pod katem przepisdw ustawy o ochronie danych osobowych. Zakres anonimizacji umowy musi
by¢ zgodny z przepisami o ochronie danych osobowych



§7.

1. W przypadku:
1) niewykonania lub nienalezytego wykonania zlecenia, Zleceniobiorca zaptaci
na rzecz Zleceniodawcy kar¢ umowng w wysokosci 4% wartosci wynagrodzenia
brutto, o ktorym mowa w § 4 ust. 1;
2) powstania zwloki w wykonaniu zlecenia, Zleceniobiorca zaptaci na rzecz
Zleceniodawcy kar¢ umowng w wysokosci 10% wartosci wynagrodzenia brutto,
o ktérym mowa w § 4 ust. 1, za kazde 2 godziny zwloki, nie wigcej jednak niz
20% wartoS$ci tego wynagrodzenia;
3) niezatrudnienia przy wykonywaniu zlecenia co najmniej 1 osoby,
o ktorej mowa w § 6 ust. 1 lub niezawarcia umowy cywilnoprawnej z co najmnie;j
1 o0sobg, oktorej mowa w § 6 ust. 1, Zleceniobiorca zaptaci na rzecz
Zleceniodawcy kare umowna w wysokosci 1% wartosci wynagrodzenia brutto,
o ktorym mowa w § 4 ust. 1, za kazdy dzien niezatrudnienia tej osoby lub
odpowiednio niezawarcia z t3 osobg umowy cywilnoprawnej, nie wigcej jednak
niz 10% wartosci tego wynagrodzenia®,
2. Ust. 1 stosuje sie odpowiednio w przypadku wypowiedzenia umowy przez
Zleceniodawcg.
3. W razie zwloki, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2 powyzej 4 godzin, Zleceniodawcy
przyshuguje prawo odstgpienia od umowy.
4. QOdstgpienie od umowy nie powoduje utraty prawa dochodzenia przez Zleceniodawce
kary umownej.
5. W przypadku, gdy wysokos¢ szkody poniesionej przez Zleceniodawce przewyzsza
wysoko$¢  zastrzezonej kary umownej, Zleceniobiorca zobowigzany jest
do naprawienia szkody w petnej wysokosci.

§ 8.

Prawa i obowigzki stron umowy nie mogg by¢ przenoszone na osoby trzecie.
§09.

Wszelkie zmiany umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§ 10.

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego.

3 Postanowienie to stosowane bedzie odpowiednio w przypadku jednoczesnego obowiazywania § 6.



§ 11.

Spory wynikle w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy beda rozstrzygane przez sad
wlasciwy dla siedziby Zleceniodawcy.

§ 12.

Umowe sporzadzono w 4 jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych 3 egzemplarze
otrzymuje Zleceniodawca, a 1 egzemplarz Zleceniobiorca.

ZLECENIODAWCA ZLECENIOBIORCA



