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Lista projektéw wybranych do dofinansowania w naborze nr FERS.01.05-1P.08-002/25 ,,Wzmocnienie potencjatu administracyjnego uczelni”
w ramach Priorytetu 1 "Umiejetnosci" Dziatanie 01.05 "Umiejetnosci w szkolnictwie wyzszym" Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027

Suma
. . . , Kwota )
Numer projektu Nazwa Whnioskodawcy Tytut projektu uzyskanych Kwota ogétem . ) Wynik oceny
) dofinansowania
punktéow
Akademia Nauk Stosowanych Wzmocnienie potencjatu administracyjnego ANS w Nowym Pozytywny — wybran
1 | FERS.01.05-1P.08-0415/25 fa fad wanyen w zmocnienie potendatu administracyjnego AN w Rowy 100,5 1799527,442t | 1745541612 ZYEWny = wybrany
Nowym Targu Targu do dofinansowania
R . Transformacja kompetencji w Akademii Humanitas - Pozytywny — wybrany
2 FERS.01.05-1P.08-0354/25 Akademia Humanitas L, . o . . 100 2 035 200,00 zt 1973 460,00 zt . )
odpowiedz na wyzwania gospodarki, klimatu i cyfryzacji do dofinansowania
Uniwersytet Ekonomiczny w X . X X . ) Pozytywny — wybrany
3 FERS.01.05-IP.08-0409/25 X Silna administracja — kompetencje dla nowoczesnej uczelni 100 2967 750,95 zt 2 878 700,95 zt . .
Poznaniu do dofinansowania
R . Uczelnia Przysztosci: Liderzy Zarzadzania, Technologii i Zielonej Pozytywny — wybrany
4 FERS.01.05-1P.08-0352/25 Collegium Da Vinci . 100 1702 418,40 zt 1651 268,40 zt . .
Transformacji do dofinansowania
| Is Przysztosci - rozwéj kompetencji kadry administracyjnej Pozyt —wybra
5 | FERS.01.05-1P.08-0363/25 Uniwersytet £6dzki Mmpuls Frzyszloscl - rozwoj kompetendji kadry administracylnelf - gg o 2997150472 | 2900 964,47 zt Zytywny = wybrany
Uniwersytetu tédzkiego do dofinansowania
Master of POLLUB Administration MPA - kompleksowy
. . ) . Lo L Pozytywny — wybrany
6 FERS.01.05-1P.08-0414/25 Politechnika Lubelska program rozwoju kadry administracyjnej Politechniki 99,5 2987 483,57 2 896 266,77 zt . )
Lubelskiei do dofinansowania
u iej




Numer projektu

FERS.01.05-1P.08-0353/25

Nazwa Whnioskodawcy

Uniwersytet Rolniczy im. Hugona
Kottataja w Krakowie

Tytut projektu

Rozwdj kompetencji kadry URK na rzecz nowoczesnego
zarzadzania uczelnia.

Suma
uzyskanych
punktéw

98

Kwota ogétem

2740 806,57 zt

Kwota
dofinansowania

2657806,57 zt

Wynik oceny

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

FERS.01.05-1P.08-0316/25

Szkota Gtéwna Turystyki i
Hotelarstwa Vistula

Kompas kompetencji

97,5

1098 623,29 zt

1065 622,41 zt

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

FERS.01.05-1P.08-0357/25

Uniwersytet Ekonomiczny w
Krakowie

SYNERGIJA —wzmocnienie kompetenciji i kwalifikacji kadry
kierowniczej i administracyjnej Uniwersytetu Ekonomicznego
w Krakowie

97,5

2753807,25z

2655407,25 z#

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

10

FERS.01.05-1P.08-0314/25

Karkonoska Akademia Nauk
Stosowanych w Jeleniej Gérze

Razem po sukces - wzmocnienie potencjatu zarzadzajacego i
administracyjnego KANS

97

1049 138,83 zt

1016 498,83 zt

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

11

FERS.01.05-1P.08-0308/25

Uniwersytet Jagiellonski

UJ CORE: Akademia Kompetencji Rozwojowych dla Kadry
Kierowniczej oraz Kadry Zaangazowanej w Administrowanie UJ

97

2809 785,80 zt

2725464,13 #

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

12

FERS.01.05-1P.08-0389/25

Uniwersytet w Biatymstoku

Uniwersytet przysztosci: zielone zarzadzanie /cyfryzacja /
kompetencje

97

1956 738,79 z

1897 538,79 zt

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

13

FERS.01.05-1P.08-0326/25

Zachodniopomorski Uniwersytet
Technologiczny w Szczecinie

ZUTalentowani - rozwdj kompetencji kadry kierowniczej i
administracyjnej uczelni na rzecz cyfrowo-zielonej
transformacji

97

1595 989,44 zt

1544 245,44 zt

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

14

FERS.01.05-1P.08-0413/25

Uniwersytet Ekonomiczny w
Katowicach

Progres — Sukces przez efektywnos¢. Profesjonalizacja
administracji w UEKat

96,5

2996 541,80 zt

2906 645,54 zt

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

15

FERS.01.05-1P.08-0372/25

Uniwersytet WSB Merito w
Gdarisku

Nowe horyzonty rozwoju kadry administracyjnej Uniwersytetu
WSB Merito w Gdarisku.

96,5

2874 255,06 zt

2787 935,06 zt

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania




Numer projektu

Nazwa Whnioskodawcy

Tytut projektu

Suma
uzyskanych
punktéw

Kwota ogétem

Kwota
dofinansowania

Wynik oceny

16

FERS.01.05-1P.08-0358/25

Akademia Wychowania Fizycznego
Jozefa Pitsudskiego w Warszawie

Zgrany zespot, mocna administracja w AWF Warszawa

96,5

1979 110,80 zt

1919 650,80 zt

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

17

FERS.01.05-1P.08-0319/25

Uniwersytet Kazimierza Wielkiego

Administrowanie UKW w 4K

96

1808 826,36 zt

1752 755,36 zt

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

18

FERS.01.05-1P.08-0317/25

Akademia Finansow i Biznesu
Vistula

Kompetencje jutra

96

2087532,59

2024532,59 z#

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

19

FERS.01.05-1P.08-0323/25

Uniwersytet WSB Merito we
Wroctawiu

Profesjonalizm w dziataniu — rozwdj kadry administracyjnej
UWSB Merito we Wroctawiu

95,5

2999 540,63 zt

2909 540,63 zt

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

20

FERS.01.05-1P.08-0384/25

Uniwersytet Marii Curie-
Sktodowskiej w Lublinie

Akcja kompetencje - program rozwoju pracowniczek i
pracownikéw UMCS

95,5

2014 143,60 zt

1953 719,29 zt

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

21

FERS.01.05-1P.08-0433/25

Politechnika Bydgoska im. Jana i
Jedrzeja Sniadeckich

Akademia Zarzadzania - podniesienie kompetencji kadry oraz
wzmocnienie potencjatu administracyjnego Politechniki
Bydgoskiej im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich

95,5

1624 082,53 zt

1575 360,05 zt

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

22

FERS.01.05-1P.08-0369/25

Politechnika Slaska

Silna Administracja — Fundamentem Rozwoju Politechniki
Slaskiej

95

2982 644,60 zt

2893 165,26 7t

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

23

FERS.01.05-1P.08-0439/25

Politechnika Wroctawska

SKALA PWr: Szkolenia Kompetencyjne Administracji i Liderow
Akademickich PWr

95

1085 590,56 zt

1053 022,84 zt

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

24

FERS.01.05-1P.08-0417/25

Uniwersytet Ignatianum w
Krakowie

Rozwdj kompetencji dla nowoczesnego zarzadzania uczelnig

95

1704 636,64 zt

1653 497,54 zt

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania




Numer projektu

Nazwa Whnioskodawcy

Tytut projektu

Suma
uzyskanych
punktéw

Kwota ogétem

Kwota
dofinansowania

Wynik oceny

25

FERS.01.05-1P.08-0320/25

Akademia Leona Kozminskiego

Future Skills@ALK - Rozwdj kadry administracyjnej i
zarzadzajacej

94,5

2 645968,58

2565968,58 zt

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

26

FERS.01.05-1P.08-0318/25

Politechnika Biatostocka

KOMPETENCIE 360° — Administracja wspierajaca rozwdj
nowoczesnej Politechniki Biatostockiej

94,5

2989 551,50 z

2896 500,00 zt

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

27

FERS.01.05-1P.08-0430/25

Politechnika Koszaliriska

Kompetentna kadra — silna uczelnia

94

2060 859,50 zt

1996 971,50 zt

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

28

FERS.01.05-1P.08-0407/25

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana
Pawta Il

Liderzy Jakosci — wzmocnienie potencjatu administracyjnego
KUL

94

269777772 #

2616777,72 #

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

29

FERS.01.05-1P.08-0461/25

Akademia Wychowania Fizycznego
im. Polskich Olimpijczykéw we
Wroctawiu

Nowoczesna administracja AWF Wroctaw — kompetencje,
ktére budujg strategie

94

2453 260,50 zt

2379 460,50 z

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

30

FERS.01.05-1P.08-0355/25

Uniwersytet Morski w Gdyni

Rozwdj administracji akademickiej UMG - nowe kompetencje,
nowe mozliwosci

94

1258 776,00 zt

1220 776,00 zt

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

31

FERS.01.05-1P.08-0410/25

Uniwersytet Wroctawski

Level Up! Program szkolen na rzecz lepszej jakos$ci zarzadzania
Uniwersytetem Wroctawskim

93,5

1397 143,20 zt

1355 143,20 zt

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

32

FERS.01.05-1P.08-0315/25

Uniwersytet Jana Dtugosza w
Czestochowie

Podniesienie kompetencji kadry kierowniczej i
administracyjnej UJD w Cz-wie

93,5

1151 198,40 zt

1116 662,44 zt

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

33

FERS.01.05-1P.08-0379/25

Uczelnia Korczaka — Akademia
Nauk Stosowanych

W strone doskonatosci organizacyjnej Uczelni Korczaka

93,5

958 465,00 zt

929 711,05 zt

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania




34

Numer projektu

FERS.01.05-1P.08-0375/25

Nazwa Whnioskodawcy

Uniwersytet SWPS

Tytut projektu

Zrownowazony Uniwersytet — kompetentna kadra,
nowoczesne zarzadzanie

Suma
uzyskanych
punktéw

93,5

Kwota ogétem

2690 035,37 zt

Kwota
dofinansowania

2609 235,37 z#

Wynik oceny

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

35

FERS.01.05-1P.08-0382/25

Slaski Uniwersytet Medyczny w
Katowicach

Kompetencje na dzi§ i jutro — rozwéj kadry SUM w kierunku
zarzadzania, cyfryzacji i zielonej transformacji

93,5

1217 743,20 zt

1181 210,90 zt

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

36

FERS.01.05-1P.08-0362/25

Uniwersytet Przyrodniczy w
Lublinie

UPL uczelnig efektywnie zarzadzang - wzmocnienie potencjatu
administracyjnego uczelni

93,5

1285 756,80 zt

1243 356,80 zt

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

37

FERS.01.05-1P.08-0440/25

Uniwersytet Ekonomiczny we
Wroctawiu

Akademia Doskonalenia Administracji — innowacyjny model
podnoszenia kompetencji kadry uczelni

93

2473737,68

2399 525,54

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

38

FERS.01.05-1P.08-0321/25

Wyizsza Szkota Planowania
Strategicznego w Dabrowie
Gorniczej

Kompetencje dla uczelni przysztosci — rozwdj administracji i
kadry WSPS w obszarach zarzgdzania, cyfryzacji i ESG

93

554 000,00 zt

537 380,00 zt

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

39

FERS.01.05-1P.08-0387/25

Uniwersytet Pomorski w Stupsku

Podniesienie kompetencji i kwalifikacji kadry administrujgcej
Uniwersytetem Pomorskim w Stupsku.

92,5

1970 885,76 zt

1910 885,76 zt

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

40

FERS.01.05-1P.08-0371/25

Uniwersytet Dolnoslgski DSW we
Wroctawiu

Wzmacnianie potencjatu administracyjnego Uniwersytetu
DSW — przygotowanie merytoryczne kadry kierowniczej i
administracyjnej zaangazowanej w procesy zarzadzania
uczelnia.

92,5

1454 448,74 zt

1410 748,74 zt

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

41

FERS.01.05-1P.08-0361/25

Radomska Szkota Wyzsza

Kompetentna administracyjnie kadra Radomskiej Szkoty
Wyzszej

92,5

358 567,50 zt

347 807,50 zt

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

42

FERS.01.05-1P.08-0365/25

Lubelska Akademia WSEI

Nowa Era Administracji Akademickiej - kompleksowy rozwadj
kadry Lubelskiej Akademii WSEI

92

1995 600,00 zt

1935 600,00 zt

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania




Suma

. . . , Kwota .
Numer projektu Nazwa Whnioskodawcy Tytut projektu uzyskanych Kwota ogétem . . Wynik oceny
, dofinansowania
punktéw
Panstwowa Akademia Nauk Zielono-cyfrowa administracja uczelni zawodowej — Pozytywny — wybrany
43 | FERS.01.05-1P.08-0377/25 ) ) o ) 92 1029 601,63 zt 998 713,58 zt . )
Stosowanych w Chetmie kompetencje na rzecz transformacji i rozwoju gospodarczego do dofinansowania
44 | FERS.01.05-1P.08-0328/25 Akademia Wychowa.nia Fizycz.nego Akademia Kompetencji Administ.racyjnych —rozwoj kadr AWF 92 1036 375,00 2t 1004 775,00 2t Pozytyw.ny - wybra?ny
im. Jerzego Kukuczki w Katowicach Katowice do dofinansowania
IMPULS PW | ja. Mot ja. Profes;j lizm. Pozyt —wyb
45 | FERS.01.05-1P.08-0386/25 Politechnika Warszawska nnowadja. Motywacja. Frotesjonatizm 92 2867406,5521 | 278138355z | o oWy wybrany
Umiejetnosci. Liderzy. Skutecznosé. do dofinansowania
Akademia Nauk Stosowanych
. . T - - " Pozytywny — wybrany
46 | FERS.01.05-1P.08-0356/25 WSGE im. A. De Gasperi w Podniesienie Jakosci Administracji AWSGE 91,5 655 110,00 zt 635 410,00 zt . )
) : do dofinansowania
Jozefowie
Akademia Nauk Stosowanvch Akademia Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa w erze Pozvtywn bran
| u W yA 'W —W!
47 | FERS.01.05-1P.08-0360/25 >rosowany cyfrowej i zielonej transformacji. Kompetentna kadra - 91 1416050,832 | 1373569,30 2t yiywny = wybrany
Angelusa Silesiusa . ) ] do dofinansowania
efektywna administracja akademicka
. R .| Kompetentna administracja — silne fundamenty nowoczesnej Pozytywny — wybrany
48 | FERS.01.05-1P.08-0400/25 |Uniwersytet WSB Merito w Toruniu . 91 1439 853,12 zt 1395 087,52 zt . .
uczelni do dofinansowania
Pozytywny —wybran
49 | FERS.01.05-1P.08-0419/25 Politechnika t6dzka Kompetencje przyszlosci dla administracji Politechniki tédzkiej| 90,5 2839187,852 | 275401221z Zytywny = wybrany
do dofinansowania
Akademia Gérniczo-Hutnicza im. AGH Forward: W kierunku nowoczesnej strategii rozwoju i Pozytywny — wybrany
50 | FERS.01.05-1P.08-0442/25 ) . ) " o 90,5 2903 165,70 z 2 815 665,70 zt . )
Stanistawa Staszica w Krakowie kompetencji kadry akademickiej do dofinansowania
SkillsUP - wzmocnienie potencjatu administracyjnego Pozyt —wybra
51 | FERS.01.05-1P.08-0341/25 Akademia WSB ' Wzmocnienie potencjau administracyineg 90,5 2196682852t | 212977085 zt £yywny —wybrany
Akademii WSB do dofinansowania




Suma

. . . . Kwota .
Numer projektu Nazwa Whnioskodawcy Tytut projektu uzyskanych Kwota ogétem . . Wynik oceny
, dofinansowania
punktéw
Akademia Nauk Stosowanych im. . . . L i Pozytywny — wybrany
52 | FERS.01.05-1P.08-0336/25 L. Profesjonalna administracja fundamentem silnej uczelni 90 749 480,38 zt 726 930,38 zt . .
Jana Amosa Komernskiego do dofinansowania
53 | FeRs.01.05-1p.08-0366/25 Uniwersytet Miko’fa.ja Kopernika w | POWERuUpUMK - wzrost potencja’ffJ administracyjnego UMK w 90 2999 627,80 24 2909 627,80 24 Pozytyw.ny - wybra?ny
Toruniu epoce zmian! do dofinansowania
Politechnika Rzeszowska im. Pozytywny — wybran
54 | FERS.01.05-1P.08-0376/25 frechnika Rzeszowska | Profesjonalne kadry Politechniki Rzeszowskiej 89 2711734502 | 2630382,46 zt Zytywny = wybrany
Ignacego tukasiewicza do dofinansowania
Akademia Wychowania Fizycznego
. . - . . _— . - ) Pozytywny — wybrany
55 | FERS.01.05-1P.08-0329/25 | i Sportu im. Jedrzeja Sniadeckiego Hop AWFiS - wzmocnienie potencjatu administracyjnego 89 2599 651,67 zt 2521651,67 zt . )
| do dofinansowania
w Gdarisku
Kompetentna kadra - wzmocnienie potencjat Pozytywny — wybran
56 | FERS.01.05-1P.08-0404/25 Uniwersytet Opolski petentna WEMGEIIENIE POLENCatt 89 299463105zt | 2904 792,00zt Zytywny = wybrany
administracyjnego Uniwersytetu Opolskiego do dofinansowania
. VIZJA Kompetencji - rozwdj kadr uczelni w obszarach Pozytywny — wybrany
57 | FERS.01.05-1P.08-0390/25 Uniwersytet VIZJA ) - . A " 88,5 1631425,78 zt 1582 483,00 zt . )
zarzadzania, cyfryzacji oraz na rzecz zielonej transformacji do dofinansowania
58 | FERS.01.05-1P.08-0344/25 Miedzynarodowa Akademia Nauk AdminPro — Rozwdj Kompeten(':ji K:?\dry Administracyjnej i 88,5 692 883,80 2t 672097,28 7t PozytyV\{ny - wybraTny
Stosowanych w tomzy Zarzadzajacej do dofinansowania
Uniwersytet im. Adama . . . Pozytywny — wybrany
59 | FERS.01.05-1P.08-0459/25 L ) Akademia Rozwoju Kompetencji UAM 88,5 2 604 019,75 zt 2510179,75 zt . )
Mickiewicza w Poznaniu do dofinansowania
Wyzsza Szkota Informatyki i Kompetentna kadra - wzmocnienie potencjatu kadr Pozyt —wybra
60 | FERS.01.05-1P.08-0424/25 yzsza szota v mpetentna kadra - wzmocnienie potencialu kadry 88 1888789,202t | 1828589202 ZyEywny = wybrany
Zarzadzania z siedzibg w Rzeszowie administracyjnej WSIiZ. do dofinansowania




61

Numer projektu

FERS.01.05-1P.08-0436/25

Nazwa Whnioskodawcy

Warszawski Uniwersytet Medyczny

Tytut projektu

Swiadomy WUM - Kompetencje — Cyfryzacja — Zielona
transformacja

Suma
uzyskanych Kwota ogétem
punktéw

Kwota

Wynik ocen
dofinansowania Y o

Pozytywny — wybrany
do dofinansowania

2356 633,82zt 2283934,80

121877 412,70zt 118 151 388,23 zt




