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REGULAMIN UCZESTNICTWA UCZNIOW | UCZENNIC W PROJEKCIE
»,Nowe kwalifikacje kluczem do sukcesu”
W ROKU SZKOLNYM 2024/2025
z dnia 30.03.2025

§1

Informacje ogdlne o projekcie
Projekt ,Nowe kwalifikacje kluczem do sukcesu” realizowany jest w ramach Priorytetu
FELU.10.00 Lepsza edukacja, Dziatania FELU.10.04 Ksztatcenie zawodowe programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 i wspotfinansowany ze srodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego Plus.
Celem projektu jest zwiekszenie szans na zatrudnienie min. 120 ucznidw i uczennic Technikum
przy Zespole Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Potoczku ksztatcgcych sie w zawodach:
technik zywienia i ustug gastronomicznych (TZ), technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki
(TMR), technik rolnik (TR), technik weterynarii (TW) poprzez poprawe efektywnosci ksztatcenia
zawodowego, w tym realizacje wysokiej jakosci programdéw stazowych dla 60 ucznidw i uczennic
oraz dodatkowej oferty edukacyjnej dla 120 uczniéw i uczennic, aktualizacje i poszerzenie wiedzy
i umiejetnosci 22 nauczycielek i nauczycieli, a takze stworzenie warunkdéw dla realizacji wysokiej
jakosci ksztatcenia poprzez zakup sprzetu i pomocy dydaktycznych w okresie 01.01.2025 -
30.09.2027.
Grupami docelowymi w Projekcie s3:
GD1: uczniowie i uczennice - 120 oséb, w tym 46 kobiet i 74 mezczyzn ksztatcgcych sie w
zawodach: technik Zzywienia i ustug gastronomicznych, technik mechanizacji rolnictwa i
agrotroniki, technik rolnik, technik weterynarii,
GD2: nauczycielki i nauczyciele ksztatcgcy ucznidw i uczennice w Technikum przy Zespole Szkot
Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Potoczku stanowigcych GD1, tj. 22 osoby, w tym 8 kobiet i 14
mezczyzn,
Projekt zaktada osiggniecie m.in. nastepujgcych wskaznikdow:
WR1. Liczba uczniow, ktérzy nabyli kwalifikacje po opuszczeniu programu = 114,
WR2. Liczba przedstawicieli kadry szkét i placowek systemu o$wiaty, ktorzy uzyskali kwalifikacje
po opuszczeniu programu = 22.

Projekt przewiduje realizacje nastepujacych zadan:
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Zadanie 1. Realizacja wysokiej jakosci programow stazowych dla uczniow i uczennic

Zadanie obejmuje realizacje stazy wylgcznie dla uczniéw i uczennic ksztatcgcych sie w zawodach
TZ, TMR, TR i TW w wymiarze co najmniej 120 godz., przy czym program stazy bedzie Scisle
wynika¢ ze zweryfikowanego programu nauczania w w/w zawodach. Bedg realizowane dla 60
uczniéw i uczennic ksztatcgcych, co stanowi co min. 50% ucznidw stanowigcych grupe docelowa
projektu.

Staze realizowane na wakacjach (VII-VII1.2025, 2026, 2027):

-200s6b (6 w TZ, 10 w TRM, 2 w TR i 2 w TW) w roku 2025,

-200s6b (8w TZ, 8 w TRM, 2w TR i 2 w TW) w roku 2026,

-200s6b (8w TZ, 9w TRM, 0w TR i3 w TW) w roku 2027.

Zadanie 2. Realizacja dodatkowej oferty edukacyjnej dla uczniow i uczennic

W ramach zadania realizowane beda:

I. wsparcie w wyborze optymalnej $ciezki edukacyjno — zawodowej uczniow i uczennic
(obligatoryjne dla kazdego uczestnika projektu):

1) indywidualne doradztwo edukacyjno-zawodowe w wym. 3h/osobe (fgcznie 360h);

2) zajecia zawodoznawcze u pracodawcéw - warsztaty catodzienne w wym. 6h/grupa, w tym:

a) dla TZ: 9 warsztatow (po 3 w r. szk. 2024/25, 2025/26 1 2026/27); tacznie 54h,

a) dla TMR: 10 warsztatow (4 w r. szk. 2024/25, 2 —w 2025/26 i i 4 w 2026/27); facznie 60h,

a) dla TR: 2 warsztaty (po 1 w r. szk. 2024/25, 2025/26); tacznie 12h,

a) dla TW: 3 warsztaty (po 1 w r. szk. 2024/25, 2025/26 i 202/27); tacznie 18h,

Il. szkolenia specjalistyczne i kursy (wsparcie fakultatywne):

A - dla ucznidw i uczennic ksztatcgcych sie w zawodach TMR, TMR:

1) Kurs spawania metodg MAG 135 (3 grupy x 10 osdb/grupa) — po 1 w r. szk. 2024/25, 2025/26
i12026/27,

2) Kurs operatoréw koparko - tadowarek (2 grupy x 10 osob/grupa) — po 1 w r. szk. 2024/25
i 2025/26,

3) Kurs operatoréw wézkéw jezdniowych podnosnikowych (3 grupy x 10 oséb/grupa) —po 1 w r.
szk. 2024/25, 2025/26 i 2026/27,

B - dla ucznidw i uczennic ksztatcgcych sie w zawodzie TW:

1) Kurs inseminacji bydta (1 grupa x 6 os6b/grupa) —1 w r. szk. 2025/26,

C - dla uczniéw i uczennic ksztatcgcych sie w zawodzie TZ:

1) Szkolenie Manager Gastronomii (1 grupa x 8 os6b/grupa) —1 w r. szk. 2024/25,

2) Kurs kelnerski (2 grupy x 10 oso6b/grupa) —po 1 w r. szk. 2025/26 i 2026/27,
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3) Szkolenie cukiernicze — monoporcje i nowoczesny tort (3 grupy x 10 oséb/grupa) — po 1 w r.
szk.

2024/25,2025/2612026/27,

4) Kurs barista (2 grupy x 6 oséb/grupa) —po 1 w r. szk. 2025/26 i 2026/27,

5) Kurs carvingu (2 grupy x 6 osdb/grupa) — po 1 w r. szk. 2025/26 i 2026/27,

6) Kurs barmanski (1 grupa x 10 osdb/grupa) —1 w r. szk. 2025/26,

7) Kurs kuchni wtoskiej — domowe makarony (3 grupy x 10 oséb/grupa) — po 1 w r. szk. 2024/25,
2025/26i2026/27.

Zadanie 3. Realizacja oferty edukacyjnej dla nauczycieli umozliwiajgcej aktualizowanie
posiadanej wiedzy

W ramach zadania realizowane beda:

I. wsparcie szkoleniowe nauczycieli i nauczycielek w zakresie pracy z uczniami o specjalnych
potrzebach edukacyjnych (wsparcie obligatoryjne dla kazdego uczestnika projektu) obejmujace 3
szkolenia 6-godzinne (po 1 w r. szk. 2024/25, 2025/26 1 2026/27):

1) Réznorodnosc i inkluzja w szkole:

2) Technologie wspomagajgce edukacje:

3) Zarzadzania klasg i adaptacja materiatéw dydaktycznych:

II. szkolenia specjalistyczne i kursy (wsparcie fakultatywne):

W ramach zadania realizowane bedg nastepujace szkolenia specjalistyczne i kursy:

A - dla nauczycielek i nauczycieli ksztatcgcych uczniéw i uczennice w zawodach TMR, TR i TW:

1) Kurs spawania metodg MAG 135 (1 osoba) —w r . szk. 2024/25

2) Kurs operatorow koparko - tadowarek (2 osoby) —w r. szk. 2024/25

B - dla nauczycielek i nauczycieli ksztatcgcych ucznidw i uczennice w zawodzie TZ:

1) Szkolenie cukiernicze — monoporcje i nowoczesny tort (3 osoby) —w r . szk. 2024/25

2) Kurs kuchni wtoskiej — domowe makarony (3 osoby) —w r. szk. 2025/26

Zadanie 4. Rozwijanie kompetencji dotyczqcych zielonej transformacji uczniow i nauczycieli

W ramach zadania realizowane beda:

I. wsparcie szkoleniowe nauczycieli i nauczycielek w zakresie zwigkszenia kompetencji
dotyczgcych zielonej transformacji - szkolenie ogdlne 10h + warsztaty 20h.

Il. 2 - dniowe wizyty studyjne dla 60 ucznidw i uczennic i 9 nauczycieli i nauczycielek (3 wizyty, po
1 w r. szk. 2024/25, 2025/26 i 2026/27 w przedsiebiorstwach ktére, wraz z podmiotami
wspoOtpracujgcymi wdrozyly rozwigzania w zakresie zielonej transformacji w wielu aspektach

dziatalnosci, w szczegdlnosci w branzach gastronomicznej oraz rolniczej.
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Zadanie 5. Doposazenie pracowni przedmiotow zawodowych

Zadanie obejmuje zakup sprzetu i pomocy dydaktycznych do pracowni ksztatcenia w zawodach:
technik zywienia i ustug gastronomicznych, technik rolnik i technik mechanizacji rolnictwa i
agrotroniki oraz technik weterynarii i stanowi uzupetnienie istniejgcej bazy sprzetowej dla branzy

rolniczej (TMR, TR, TW) oraz dla branzy gastronomicznej (TZ).

§2

Stownik pojec

Wyjasnienie poje¢ uzytych w niniejszym regulaminie:

1.
2

Projekt — Projekt nr FELU.10.04-12.00-0037/24, pn. Nowe kWa/ifikacje kluczem do sukcesu,
Beneficjent - instytucja odpowiedzialna za realizacje projektu: Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju
Wsi/Zespdt Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Potoczku, Potoczek 43, 23-313 Potoczek
Instytucja Posredniczaca - Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubelskiego, ul. Grottgera 4, 20-
029 Lublin

Kandydat do projektu - osoba fizyczna: uczen, uczennica - osoba, ktdra w terminie wyznaczonym
przez Beneficjenta ztozyta kwestionariusz rekrutacyjny.

Uczestnik projektu - osoba fizyczna: uczen, uczennica bezposrednio korzystajgca ze wsparcia w
ramach projektu, ktéry zostat wytoniona zgodnie z zapisami dokumentéw programowych oraz
opisem grup docelowych zawartym we wniosku o dofinansowanie projektu.

Biuro Projektu - Zespot Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Potoczku, Potoczek 43, 23-313
Potoczek.

Komisja Rekrutacyjna dla ucznidw i uczennic — komisja powotana przez Dyrektora Szkoty w celu
przeprowadzenia rekrutacji ucznidw i uczennic - Uczestnikdw Projektu. W sktad Komisji wchodza:
Koordynator projektu, Specjalista. ds. merytorycznych (jako Sekretarz Komisji), 1 nauczyciel

przedmiotéw zawodowych.

§3.

Warunki uczestnictwa uczniow i uczennic w projekcie
Uczniowie i uczennice — uczestnicy projektu w roku szkolnym 2024/2025 zostang zrekrutowani
sposrdod kandydatéw do projektu - dziewczat i chtopcéw z klas IV i V bedgcych w roku szkolnym
2024/2025 uczniami/uczennicami Technikum w Zespole Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego w
Potoczku ksztatcgcych sie w zawodach: technik zywienia i ustug gastronomicznych (TZ), technik

mechanizacji rolnictwa i agrotroniki (TMR), technik rolnik (TR), technik weterynarii (TW), do form
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wsparcia przewidzianych na ten dany rok szkolny oraz dla danego kierunku ksztatcenia w

projekcie.

Kandydatem do Projektu jest uczeri/uczennica, ktory(a) (dotyczy oséb petnoletnich) lub ktorej

rodzic/opiekun prawny (dotyczy oséb niepetnoletnich) ztozyt w terminie wyznaczonym przez

Beneficjenta dedykowany dla kazdego poziomu edukacji Kwestionariusz rekrutacyjny do projektu

(wzory stanowig zataczniki: Zafgcznik nr 1.U-TMR&TR, Zatqcznik nr 1.U-TW, Zatqcznik nr 1.U-1Z

do Regulaminu).

Uczestnikiem Projektu staje sie kadndydat(ka), ktéry/ktéra pomyélnie przejdzie procedure

rekrutacyjng oraz ktéry(a), w przypadku osoby petnoletniej lub ktérego/ktorej (w przypadku

osoby niepetnoletniej) rodzic/opiekun prawny podpisze Formularz uczestnika projektu (wzor
stanowi Zatgcznik nr 2.U do Regulaminu), Oswiadczenie uczestnika projektu (wzor stanowi

Zatacznik nr 3.U do Regulaminu) oraz Klauzule informacyjnq (wzér stanowi Zafgcznik 4.U do

Regulaminu) i tym samym zaakceptuje zapisy niniejszego Regulaminu oraz najpozniej w dniu

rozpoczecia pierwszej formy wsparcia do ktorej zostat(a) zakwalifikowany/a.

Niezbedna dokumentacja zwigzana z rekrutacjg i uczestnictwem w projekcie bedzie na biezgco

przekazywana rodzicom/opiekunom prawnym w nastepujgcy sposob:

a) w wersji papierowej, ktéra bedzie dostepna w Biurze projektu, sekretariacie Szkoty oraz
u wychowawcow klas,

b) w wersji elektronicznej, ktéra bedzie dostepna na stronie www Beneficjenta, w zakfadce
dedykowanej projektowi.

Przy wyborze uczniéw i uczennic - uczestnikdw i uczestniczek Projektu Komisja Rekrutacyjna dla

ucznidw i uczennic kierowac sie bedzie zasadg rownosci szans oraz nastepujgcymi kryteriami:

Rekrutacja ucznioéw i uczennic do udziatu we wsparciu w ramach poszczegélnych form wsparcia

przewidzianych dla danego kierunku ksztatcenia w roku szkolnym 2024/2025 bedzie zgodna z

zatozeniami projektu.

Jedna osoba moze wzig¢ udziat w wiecej niz 1 formie wsparcia, przy czym:

a) warunkiem udziatu we wsparciu fakultatywnym jest udziat we wsparciu obligatoryjnym,

b) zakwalifikowanie kandydata/kandydatki do wsparcia obligatoryjnego nie jest rownoznaczne z
zakwalifikowaniem do uczestnictwa w wybranych przez kandydata/kandydatke form
wsparcia fakultatywnego.

Rekrutacja prowadzona bedzie w dwdch etapach: formalnej i merytorycznej.

Rekrutacja formalna obejmowaé bedzie ocene statusu kandydata/kandydatki - weryfikacja

bedzie prowadzona na podstawie zestawienia zaswiadczen z sekretariatu o statusie
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Rekrutacja merytoryczna prowadzona bedzie zgodnie z kryteriami selekcji w zaleznosci od form

wsparcia (bedq stosowane w przypadku form wsparcia, gdy liczba kandydatéw przewyzsza liczbe

miejsc):

dotyczy kurséw i wizyty studyjnej - suma punktéw z:

1) oceny/opinii nauczyciela/nauczycielki danego zawodu zgodnie z kierunkiem ksztalcenia na
podstawie formularza stanowigcego Zatgcznik nr Zat. nr 1.3.K& W do niniejszego Regulaminu
(uwzgledniajgcego m.in. motywacje do udziatu w projekcie) - 1 pkt. - 6 pkt.,

2) $redniejocen z przedmiotow zawodowych z ostatniego roku szkolnego - 2 pkt. - 6 pkt.,

3) deklaracji udziatu w stazu - 0 pkt - 2 pkt.

dotyczy stazy (PIERWSZENSTWO: uczniowie/uczennice, ktérzy nie realizujg ksztatcenia

praktycznego u pracodawcow) dla pozostatych - suma punktéw z:

1) opinii doradcy zawodowego/pedagoga szkolnego na podstawie formularza stanowigcego
Zatgcznik nr Zat. nr 1.3.S do niniejszego Regulaminu (uwzgledniajgcego m.in. motywacje do
udziatu w projekcie) - 1 pkt. - 6 pkt.,

2) $redniejocen z przedmiotéw zawodowych - 2 pkt. - 6 pkt..

Listg rankingowg dla danej formy wsparcia uktada sie wg odpowiadajgcych jej kryteriow.

W przypadku uzyskania przez dwoje lub wiecej kandydatow takiej samej liczby punktow

w ramach kryteridw merytorycznych, o kolejnosci na liscie rankingowej decydowac bedq kryteria

rozstrzygajgce (suma punktéw na podstawie informacji wskazanych w Kwestionariuszu

rekrutacyjnym):

- posiadajacy orzeczenie o niepetnosprawnosci: tak - 2 pkt, nie - 0 pkt

- uczniowie/uczennice, ktorzy (w przypadku osoby petnoletniej) wskazali lub ktérych

rodzice/opiekunowie (w przypadku osoby niepetnoletniej) wskazali w formularzu rekrutacyjnym

min. 1 trudnoé¢/bariere: tak - 1 pkt, nie - 0 pkt.

Kandydaci i kandydatki, ktdrzy nie zostali, z braku miejsc, zakwalifikowani do udziatu w danej

formie wsparcia, zostajg umieszczeni na liScie rezerwowej. W przypadku wycofania lub rezygnacji

z Uczestnika z udziatu w Projekcie, na jego miejsce zostanie zakwalifikowana pierwsza osoba z

listy rezerwowej, pod warunkiem nieopuszczenia max. 20% zajec.

W przypadku rezygnacji z udzialu w zajeciach, mimo pozytywnej kwalifikacj, kandydat(ka)

(w przypadku osoby petnoletniej( lub rodzic/opiekun prawny (w przypadku osoby

niepetnoletniej) zgtasza rezygnacje wychowawcy, ktéry przekazuje te informacje Szkolnej Komisji

Rekrutacyjnej. Na miejsce rezygnujacej osoby wpisana zostaje pierwsza osoba z listy rezerwowej



Fundusze Europejskie Dofinansowane przez . . 2 lube]_skie
é dla Lubelskiego Unie Europejska S i é‘;.m{:(y'iyc[el
(@RS '

(w przypadku jej rezygnacji zastosowanie znajdujg identyczne procedury). Dopuszcza sig
mozliwos$é¢ wziecia udziatu w Projekcie przez nowego Uczestnika rowniez w sytuacji rezygnacji

Uczestnika juz po rozpoczeciu/ w trakcie realizacji danej formy wsparcia.

§4.

Proces rekrutacji uczniow i uczennic
. Nabdr ucznidéw i uczennic do udziatu w Projekcie w roku szkolnym 2024/2025 prowadzany bedzie
do 15.05.2025. W razie koniecznosci (w szczegdlnosci niewypetnienia zaktadanej liczby miejsc)
nabor bedzie prowadzony do osiggniecia zatozonego minimalnego limitu miejsc w kazdej formie
wsparcia. Termin rozpoczecia i zakonczenia naboru bedzie powszechnie ogtaszany np. przez
Sekretarza Komisji Rekrutacyjnej oraz przekazany do powszechnej informacji przez wychowawcow
i nauczycieli lub sekretariacie Szkoty.
. Kandydaci ubiegajgcy sie o uczestnictwo w Projekcie sktadajg w Biurze Projektu Kwestionariusz
rekrutacyjny.
. Sekretarz Komisji weryfikuje pod wzgledem formalnym dane zawarte w kwestionariuszu
i przekazuje je do Komisji Rekrutacyjnej dla uczniéw i uczennic.
. Komisja Rekrutacyjna dla uczniéw i uczennic w terminie nie diuzszym niz 14 dni od dnia
zakonfczenia naboru podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu kandydata(ki) do uczestnictwa
w projekcie z jednoczesnym wskazaniem form wsparcia do ktorych kandydat(ka) zostat(a)
zakwalifikowany(a). Komisja ustala listy rankingowe dla poszczeg6lnych form wsparcia
przewidzianych w Projekcie, listy podstawowe oraz listy 0séb rezerwowych. Nastepnie Komisja, za
posrednictwem Sekretarza Komisji podaje zbiorcze wyniki rekrutacji do wiadomosci kandydatow
i/lub ich rodzicow/opiekundw prawnych.
. Kandydat(ka), ktory zostat(a) zakwalifikowany(a) do uczestnictwa w Projekcie moze zostac
skreslona z listy uczestnikow w przypadku:

o przekroczenia dopuszczalnego progu nieobecnosci na zajeciach 20% jednostek zajgciowych,

e samodzielnej rezygnacji,

e na wniosek prowadzgcego zajecia (lub inng forme wsparcia) uzasadniony razgcym

naruszaniem zasad uczestnictwa w formach wsparcia oferowanych w Projekcie,

e rezygnacji z nauki w szkole,

6. Skreslenia ucznia/uczennicy z listy uczestnikow dokonuje Koordynator Projektu wskazujgc

réwnoczesnie pierwszg w kolejnosci osobe z listy rezerwowej, ktéra stanie sie uczestnikiem

projektu, w ramach tej samej formy wsparcia co osoba skreslona z listy uczestnikéw Projektu.
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7. W przypadku braku zgody na udziat w Projekcie osoby wskazanej z listy rezerwowej i/lub jej
rodzica/opiekuna prawnego, rodzica/opiekuna prawnego dokonuje sie wyboru nastepnej osoby z
zachowaniem zasad zawartych wtym Regulaminie, az do wyczerpania miejsc na liscie
uczestnikow.

8. Regulamin rekrutacji dostgpny jest w Biurze Projektu, na stronie internetowej Szkoty oraz

u Sekretarza Komisji Rekrutacyjne;j.

§5.

Postanowienia koricowe
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 30 marca 2025 roku.

2. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjgy Regulaminu rozstrzygane sg przez Koordynatora

Projektu.

3. Beneficjent zastrzega sobie prawo dokonywania zmian w niniejszym Regulaminie w trakcie
realizacji Projektu. W przypadku zmiany Regulaminu Beneficjent Projektu zamieszcza w kazdym
miejscu, w ktorym podat Regulamin do publicznej wiadomosci informacje o jego zmianie,

aktualng tres¢ oraz termin, od ktérego zmiana obowigzuje.

P .03. o0\
otoczek, 30.03.2025 @ - J bowu.,L

Miejscowo$¢ i data Koordynator projektu

DYREKTOR
,/
m ariusz Wolan

Dyrektor Zespotu Szkot Centrum Ksztatcenia
Rolniczego w Potoczku

Zatgczniki:

1)  Zatgcznik nr 1 - Kwestionariusz rekrutacyjny

2)  Zatgcznik nr 1.2. - Lista ucznidw - 2024-2025

3)  Zatgcznik nr 1.3.K&W - FORMULARZ OCENY UCZNIA - KURS | WIZYTA STUDYJNA
4)  Zatgcznik nr 1.3.5 - FORMULARZ OCENY UCZNIA - STAZ

5)  Zatacznik nr 2U - Formularz uczestnika projektu

6) Zatgcznik nr 3.U - O$wiadczenie uczestnika projektu

7)  Zatgcznik nr 4.U. - Klauzula informacyjna



