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Dotyczy: Petycji odnosnie zmian legislacyjnych ws. akredytacji dla podmiotéw

prowadzacych szkolenia dla opiekundw ztobkowych.

Szanowny Panie,

W odpowiedzi na petycje skierowana droga elektroniczng do Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dotyczaca zmian legislacyjnych ws. akredytacji
dla podmiotéw prowadzacych szkolenia dla opiekunéw #obkowych, uprzejmie

informuje.

Zmiany legislacyjne w zakresie programow szkolen dla opiekunow
ztobkowych maja wejsc w Zycie z dniem 1 stycznia 2027 r. Jest to wystarczajace
vacatio legis, aby kazdy uczestnik zdazyt ukonczyc kurs, ktérego realizacja trwa nie
dtuzej niz kilka miesiecy. Ponadto projekt ustawy oraz projekt aktu wykonawczego
zostaty udostepnione publicznie w ramach procesu legislacyjnego, co umozliwia
wszystkim zainteresowanym podmiotom zapoznanie sie z projektowanymi
rozwiazaniami oraz odpowiednio wczesne rozpoczecie prac nad przygotowaniem
i dostosowaniem programéw szkoleniowych do planowanych regulacji. Z uwagi na
kilkumiesieczny okres vacatio legis brak jest koniecznosci sporzadzania w tym

zakresie przepisow przejsciowych.
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Jednoczesnie, majac na wzgledzie potrzebe zapewnienia dzieciom
w instytucjach opieki nad dzieémi w wieku do lat 3 jak najwyzszej jakosci opieki,
a takze daZzac do unikniecia dualizmu prawnego, podjeto decyzje, aby w systemie
nie obowiazywata dwutorowosé¢ w zakresie szkolenia nowej kadry opiekurczej tj.

aby czesc osob szkolita sie jeszcze na starych zasadach, a czesc juz na nowych.

Konsumenci nie zostang wprowadzeni w stan niepewnosci co do
uzyskanych kwalifikacji. Ustawa zaktada, Ze nabyte uprawnienia zachowuja
waznosc. Osoby, ktdre je nabyty beda musiaty jedynie doszkoli¢ sie 30-godzinnym
szkoleniem z zakresu standarddw opieki. Jezeli ktos juz jest zatrudniony w instytucji
opieki bedzie miat na to 2 lata. Osoby przeszkolone na starych zasadach, ktore
dopiero beda chciaty rozpoczad prace w instytucjach opieki beda musiaty odby¢ 30-

godzinne szkolenie przed podjeciem zatrudnienia.

Madmienie réwniez, iz nie istnieja przeszkody uniemozliwiajace podmiotom
zainteresowanym podjecie dziatarn przygotowawczych juz na obecnym etapie.
Malezy przy tym podkreslic, ze projektowane rozporzadzenie ma dostosowad
przepisy wykonawcze do nowelizacji ustawy. W konsekwencji kontynuowanie
oferty szkoleniowej wytacznie w dotychczasowym zakresie nie zapewni
przygotowania uczestnikéw do planowanych zmian prawnych po ich wejsciu

W Zycie.

Zasadne jest zatem réwnolegte podejmowanie dziatan przygotowawczych
oraz opracowywanie programow szkoleniowych uwzgledniajacych projektowane
regulacje, tak aby po ich wejsciu w Zycie moZliwe byto niezwloczne prowadzenie

szkolen odpowiadajacych nowemu stanowi prawnemu.
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Z wyrazami szacunku

Matgorzata Baranowska

Podsekretarz Stanu

/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/
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