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Statut Zespotu Szkét Muzycznych w Poznaniu

. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Zespot Szkdt Muzycznych w Poznaniu, zwany dalej ZESPOLEM, tworza:
1. Panstwowa Szkofa Muzyczna | stopnia imienia Karola Kurpinskiego,
2. Panstwowa Szkota Muzyczna Il stopnia imienia Fryderyka Chopina,
3. 0Ogodlnoksztatcgca Szkota Muzyczna Il stopnia imienia Jadwigi Kaliszewskiej,
4. Policealne Studium Piosenkarskie imienia Czestawa Niemena.

§2
Siedziba ZESPOtU znajduje sie w Poznaniu przy ul. Gtogowskiej 90.

§3
Organem prowadzgcym Zespot Szkét Muzycznych w Poznaniu jest minister wtasciwy do
spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

§4
Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad ZESPOLEM jest Centrum Edukacji Artystycz-
nej w Warszawie.
§5
Dopuszcza sie uzywanie nastepujacych skrétéw nazw szkét tworzacych ZESPOL:
PSM [ st. im. K. Kurpifskiego w ZSM w Poznaniu lub PSM | st. w ZSM w Poznaniu,
PSM Il st. im. F. Chopina w ZSM w Poznaniu lub PSM Il st. w ZSM w Poznaniu,
OSM Il st. J. Kaliszewskiej w Poznaniu lub OSM Il st. w ZSM w Poznaniu,
PSP im. Cz. Niemena w ZSM w Poznaniu lub PSP w ZSM w Poznaniu.

§6
ZESPOLt realizuje cele okre$lone w aktach prawnych regulujacych system oswiaty:
1. organizuje warunki do rozwoju uzdolnien muzycznych ucznidw,
2. wychowuje wrazliwych i Swiadomych odbiorcéw sztuki,
3. tworzy Srodowisko oddziatujgce na otoczenie w sferze kultury,
4. dba o rozwdj osobowosci i bezpieczenstwo kazdego ucznia,
5. przygotowuje do zawodu muzyka.

§7
Cele, o ktérych mowa w §6, realizowane sg poprzez:
1. zajecia praktyczne i teoretyczne przewidziane planem nauczania,
2. wystepy koncertowe i konkursowe w szkole i poza nig,
3. wspodtprace z instytucjami artystycznymi i placéwkami kultury kraju i zagranicy,
4. wspotdziatanie ze srodowiskiem lokalnym,
5. opieke wychowawcow, psychologa i pedagoga szkolnego,
6. stwarzanie odpowiednich warunkéw do rozwoiju i ksztatcenia uczniom z niepetno-
sprawnoscia.

§8
Strukture Statutu Zespotu Szkét Muzycznych w Poznaniu tworzg rozdziaty numerowane cy-
frami rzymskimi: I, 11, lll, ..., paragrafy numerowane: §1, §2, §3,... oraz punkty numerowane
cyframi arabskimi 1, 2, 3,...

§9

W wypadku odwotania do innego paragrafu, przed jego numerem stawia sie symbol ,,§”, jak
np. w paragrafie 7: ,,Cele, o ktérych mowa w §6, realizowane sg poprzez: ...”.
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II. MISJA i ZADANIA SZKOt ZESPOtU

§10
Misjq Zespotu Szkét Muzycznych jest wychowanie poprzez:
1. ksztatcenie zdolnosci muzycznych, muzykalnosci i kultury muzycznej,
zainteresowanie muzyka jako jedng z dziedzin zycia duchowego,
rozwijanie i ksztattowanie naturalnej potrzeby piekna, wrazliwosci estetycznej,
usprawnianie proceséw myslowych ucznia i rozwijanie funkcji poznawczych,
przyzwyczajenie do aktywnego i tworczego kontaktu z muzyka.

vk wnN

§11
Zadania Szkét tworzacych ZESPOL:

1. Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia imienia Karola Kurpinskiego ksztatci dzieci
i mtodziez w cyklu czteroletnim i szescioletnim, umuzykalnia i motywuje do osiggnie-
cia umiejetnosci pozwalajgcych na kontynuowanie nauki na poziomie zawodowym.

2. Panstwowa Szkota Muzyczna Il stopnia imienia Fryderyka Chopina prowadzi edukacje
w szesciu specjalnosciach: instrumentalistyka, rytmika (w szescioletnim cyklu naucza-
nia), wokalistyka, instrumentalistyka jazzowa, wokalistyka jazzowa oraz wokalistyka
estradowa (w czteroletnim cyklu nauczania), przygotowuje do studiéw muzycznych,
pracy w zespotach instrumentalnych i wokalnych.

3. Ogodlnoksztatcgca Szkota Muzyczna Il stopnia imienia Jadwigi Kaliszewskiej ksztatci
w czteroletnim cyklu nauczania muzykéw — instrumentalistdw, absolwentéw szkot
muzycznych pierwszego stopnia o szczegdlnych i wczesnie ujawnionych uzdolnie-
niach muzycznych, ukierunkowanych na profesjonalne uprawianie sztuki wykonaw-
czej, zapewnia wyksztatcenie ogdélne na poziomie matury i przygotowuje do studiow
muzycznych.

4. Policealne Studium Piosenkarskie imienia Czestawa Niemena ksztatci w trzyletnim
(szesciosemestralnym) cyklu nauczania absolwentéw szkét srednich o kierunkowych
uzdolnieniach w dziedzinie sztuki estradowej, przygotowuje piosenkarzy — aktoréw
scen muzycznych.

§12
Nauke w Panstwowej Szkole Muzycznej Il stopnia im. Fryderyka Chopina, Ogdlnoksztatcacej
Szkole Muzycznej Il stopnia im. Jadwigi Kaliszewskiej i w Policealnym Studium Piosenkarskim
im. Czestawa Niemena w Zespole Szkét Muzycznych konczy egzamin dyplomowy przeprowa-
dzany w oparciu o odrebne przepisy.

8§13
Szkoty ZESPOLU integrujg wspdlne kierownictwo i kadra, rada pedagogiczna, siedziba, baza
materialna, plan finansowy, przedsiewziecia artystyczne.

§14
ZESPOL oddziatuje na srodowisko poprzez oferte koncertowa oraz wspdtprace z samorzadem
lokalnym, administracjg, instytucjami artystycznymi i edukacyjnymi.

§15
Dokumentacje przebiegu nauki uczniéw prowadzi sie i przechowuje zgodnie z odrebnymi
przepisami.
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Ill. ORGANA ZESPOtU, RADY PEDAGOGICZNE

§16

Organami ZESPOtU sa:

1.

auhwnN

§17

Dyrektor,

Rada pedagogiczna ZSM w Poznaniu,

Rady pedagogiczne szkét tworzgcych ZSM w Poznaniu,
Rada rodzicow,

Samorzad uczniowski.

Na czele ZESPOLU stoi Dyrektor, ktory realizuje obowigzki okreslone w ustawie i innych prze-
pisach, a w szczegdlnosci:

1.

P w

© Now

jest przewodniczagcym Rady pedagogicznej Zespotu oraz Rad pedagogicznych po-
szczegblnych szkot Zespotu,

powotuje wicedyrektoréw, kierownikéw sekcji i przewodniczgcych zespotéw przed-
miotowych, okresla zakres ich obowigzkdw,

jest kierownikiem zaktadu pracy wobec wszystkich pracownikéw ZESPOLU,
odpowiada za realizacje uchwat Rad pedagogicznych, przygotowanie opinii i okreso-
wych sprawozdan dla wszystkich organéw ZESPOtU,

sprawuje nadzoér pedagogiczny, nadzoruje pracownikéw administracji i obstugi,
dysponuje srodkami finansowymi w porozumieniu z odpowiednimi organami,
podejmuje decyzje w sprawie przyjmowania ucznidw i skreslania z listy uczniéw,
koordynuje dziatania miedzy stowarzyszeniami i organizacjami pozaszkolnymi a or-
ganami ZESPOtU, podczas realizacji poszczegdlnych projektow.

Rade pedagogiczng ZSM w Poznaniu stanowi ogét nauczycieli zatrudnionych w ZESPOLE.

Kompetencje Rady pedagogicznej ZSM w Poznaniu:

§18

§19
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.

§20

zatwierdzanie plandow pracy,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw,

organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli,

uchwalenie statutu ZESPOLU i jego zmian,

whnioskowanie do organu prowadzgcego o odwotanie nauczyciela ze stanowiska kie-
rowniczego w ZESPOLE,

opiniowanie organizacji roku szkolnego i projektu planu finansowego,
podejmowanie uchwat w sprawach skreslania z listy uczniéw, z wytgczeniem przy-
padku skreslenia z listy uczniéw z powodu nieuzyskania promocji.

W ZESPOLE dziatajg Rady pedagogiczne, ktére sg organami ZESPOLU w rozumieniu ustawy o
systemie oswiaty w zakresie ich uprawnien stanowigcych w sprawach klasyfikowania i pro-
mowania uczniow:

1.

2.
3.
4

Rada pedagogiczna PSM | st. im. K. Kurpinskiego w ZSM w Poznaniu,
Rada pedagogiczna PSM Il st. im. F. Chopina w ZSM w Poznaniu,
Rada pedagogiczna OSM Il st. im. J. Kaliszewskiej w ZSM w Poznaniu,
Rada pedagogiczna PSP im. Cz. Niemena w ZSM w Poznaniu.
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§21
Rady pedagogiczne wymienione w §20 stanowig nauczyciele odbywajacy zajecia w tych szko-
tach. Przewodniczacy zawiadamia wszystkich cztonkédw rady o terminie i porzadku posiedze-
nia rady w formie komunikatu wywieszanego na tablicy ogtoszen w pokoju nauczycielskim,
wiadomosci e-mail, badz telefonicznie. Zawiadomienie powinno zosta¢ dokonane nie pdzniej
niz na 5 dni roboczych przed posiedzeniem rady.

§22
Zadaniem Rad pedagogicznych szkot ZESPOLU, wymienionych w §20 jest zatwierdzanie wyni-
kow klasyfikacji sSrddrocznej, rocznej i semestralnej oraz podejmowanie uchwat w sprawach
zwigzanych z klasyfikacjg i promowaniem uczniow.

§23
Rada pedagogiczna ZESPOLU i Rady pedagogiczne szkdt ZESPOLU wymienione w §20 dziataja
w oparciu o oddzielny regulamin.

§24
Rada rodzicdw i Samorzad uczniowski uchwalajg regulaminy swojej dziatalnosci na podsta-
wie obowigzujacych przepiséw.

§25
Kompetencje Rady Rodzicéw:
reprezentuje ogoét rodzicdw uczniéw ZESPOLU,
dziata na rzecz szerokiego udziatu rodzicéw uczniéw w zyciu ZESPOLU,
wystepuje do rady pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczgcymi spraw szkoty,
uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng programy wychowawczo-profilak-
tyczne PSM | st., PSM Il st., OSM Il st. w ZSM w Poznaniu,
5. tworzy fundusz rady rodzicéw z dobrowolnych sktadek uczniéw i darowizn.

i S

§26
Kompetencje Samorzadu uczniowskiego:
1. reprezentuje ogdt ucznidw ZESPOLU,
2. organizuje rézne formy inicjatywy uczniowskiej,
3. wystepuje do rady pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczgcymi spraw szkoty.

§27
Spory pomiedzy Radg pedagogiczng ZSM w Poznaniu, Radg rodzicow i Samorzgdem uczniow-
skim rozstrzyga Dyrektor ZESPOLU.

§28
Spory pomiedzy Dyrektorem a pozostatymi organami ZESPOLU rozstrzyga organ prowadzacy.

V. KADRA ZESPOtU, FUNKCJE KIEROWNICZE

§29
Kadre stanowig wszyscy nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi ZESPOLU.

§30
Dyrektor i wicedyrektorzy tworzg dyrekcje ZESPOLU i sg przetozonymi kadry.
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§31

Zadania wicedyrektora:

1.
2.
3.

§32

Scista wspétpraca z Dyrektorem ZESPOLU w realizacji zadan okreslonych w §17,
organizowanie i sprawowanie nadzoru pedagogicznego w podlegtych szkotach,
przygotowywanie we wspotpracy z kierownikami sekcji i Radg pedagogiczng projek-
téw planu pracy, harmonogramu egzaminéw dyplomowych, promocyjnych, wstep-
nych, organizacji roku szkolnego w podlegtych szkotach, okresowych sprawozdan,
ustalanie szczegétowego tygodniowego planu zaje¢ zbiorowych,

zastepowanie Dyrektora ZESPOtLU podczas jego nieobecnosci.

Zadania kierownika sekcji:

1.
2.

Ul

o

§33

Scista wspotpraca z Dyrektorem i wicedyrektorami ZESPOLU w realizacji ich zadan,
przygotowanie planu pracy sekcji z uwzglednieniem réznorodnych form aktywizuja-
cych nauczycieli i uczniéw, jak: audycje sekcji, koncerty tematyczne, przeglady,
przestuchania, konkursy,

organizowanie i sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad nauczycielami,
organizowanie wewnetrznego doskonalenia zawodowego w ramach sekcji poprzez
otwarte lekcje, zebrania szkoleniowe, konsultacje z udziatem autorytetéw muzycz-
nych, motywowanie do podnoszenia kwalifikacji, udziatu w kursach i seminariach
specjalistycznych,

. przygotowanie plandéw i organizowanie egzamindw promocyjnych, przeglagdéw

i przestuchan,
opieka nad nauczycielami rozpoczynajgcymi prace w zawodzie.

Zadania przewodniczgcego zespotu przedmiotowego:

1.
2.

§34

Scista wspétpraca z Dyrektorem i wicedyrektorami ZESPOtU w realizacji ich zadan,
przygotowanie planu pracy zespotu przedmiotowego z uwzglednieniem réznorod-
nych form aktywizujgcych nauczycieli i uczniéw,

organizowanie wewnetrznego doskonalenia zawodowego poprzez otwarte lekcje, ze-
brania szkoleniowe, konsultacje z udziatem autorytetéw muzycznych, motywowanie do
podnoszenia kwalifikacji, udziatu w kursach i seminariach specjalistycznych,
przygotowanie plandw i organizowanie egzamindw, przegladdw i przestuchan,
opieka nad nauczycielami rozpoczynajgcymi prace w zawodzie.

Zadania nauczyciela:

1.
2.

w

wspieranie rozwoju uzdolnien i zainteresowan ucznia,

odpowiadanie za jako$¢ pracy dydaktycznej i wychowawczej oraz bezpieczenstwo

powierzonych swojej opiece ucznidw,

dbanie o rozwdj psychofizyczny ucznia,

przestrzeganie praw ucznia i jego rodzicéw okreslonych w Statucie i innych przepi-
sach,

podnoszenie poziomu swojej wiedzy merytorycznej, umiejetnosci dydaktycznych,

realizowanie plandéw pracy ZESPOLU i sekcji, a w szczegdlnosci odpowiadanie

za przygotowanie ucznidéw do przewidzianych w nich audycji, koncertéw, przestu-

chan i przegladow.
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§35
Zadania nauczyciela-bibliotekarza szkolnego:
1. udostepnianie ksigzek, nut oraz innych materiatéw dydaktycznych uczniom i nau-
czycielom ZESPOtU,
2. uzupetnianie i ewidencjonowanie zbiorow w porozumieniu z nauczycielami i dy-
rekcjg ZESPOLU,
3. informowanie o nowosciach bibliotecznych,
sprawowanie nadzoru nad osobami korzystajgcymi ze stanowisk komputerowych,
5. wspdtpraca i wymiana doswiadczenia z bibliotekarzami innych szkoéf.

E

§36
Zadania psychologa i pedagoga szkolnego:

1. udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej w formach odpowied-
nich do rozpoznanych potrzeb,

2. diagnozowanie i rozwigzywanie probleméw wychowawczych,

3. inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kry-
zysowych,

4. inicjowanie réznych form pomocy w Srodowisku szkolnym uczniéw.

5. podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki i prewencji zagrozen wséréd mtodziezy.

6. wspieranie nauczycieli i rodzicéw w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwo-
jowych i edukacyjnych uczniéw.

§37
Organem wspomagajgcym prace dyrekcji jest Zesp6t doradczy Dyrektora ZESPOLU Szkét Mu-
zycznych w Poznaniu, zwany dalej Zespotem doradczym.

§38
W sktad Zespotu doradczego wchodza:
1. wicedyrektorzy ZESPOLU,
2. kierownicy sekcji,
3. przewodniczacy dziatajgcych w ZESPOLE organizacji zwigzkowych,
4. przedstawiciel rady pedagogicznej wybierany przez ten organ.

§39
Zespot doradczy wspotpracuje z organami ZESPOLU w realizacji ich zadan, okreslonych
w Rozdziale Il Statutu, a w szczegdlnosci:
1. opiniuje projekty decyzji Dyrektora ZESPOLU,
2. zgtasza wnioski o nagrody, odznaczenia i dodatki motywacyjne dla nauczycieli,
3. przygotowuje wspdlne inicjatywy sekcji i szkét tworzacych ZESPOL.

V. ZADANIA WYCHOWAWCZE

§40
Programy wychowawczo-profilaktyczne szkét ZESPOLU wynikajg z przepiséw wyzszej rangi.

§41
Programy wychowawczo-profilaktyczne szkét ZESPOLU oparte sg na fundamentalnych wska-
zaniach Konstytucji RP, Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Konwencji o prawach
dziecka oraz innych aktéw normujacych relacje spoteczne i cele wychowania:
1. wychowanie jest zamierzonym i Swiadomym dziataniem, ktérego celem jest wszech-
stronny rozwdj osobowosci ucznia i przygotowanie go do zycia w spoteczenstwie,
2. szkota gwarantuje prawo ucznia do swobody mysli, sumienia i wyznania,

8
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§42

uczen ma prawo do wychowania w duchu pokoju, godnosci, tolerancji, wolnosci,
rownosci i solidarnosci,

szkota siega do tradycji i wartosci kulturowych narodu,

nauczanie podporzgdkowane wychowaniu wspomaga harmonijny rozwéj ucznia, jego
dazenie do poszukiwania wiedzy, doskonalenia umiejetnosci, rozwijania talentu
i zainteresowan,

programy wychowawczo-profilaktyczne ZESPOLU wynikajg z corocznej diagnozy wy-
stepujgcych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniéw.

ZESPOL ksztattuje postawy prospoteczne uczniéw poprzez tworzenie warunkdw wolonta-
riatu w formie czynnego udziatu w koncertach i innych przedsiewzieciach artystycznych dla
szkot, przedszkoli i oSrodkdéw kultury, a takze na rzecz srodowisk o utrudnionym dostepie do
kultury (szpitale, domy seniora, hospicja i inne).

§43

Nauczyciele ZESPOtU poprzez wtasny przyktad, prace dydaktyczng i wychowawczg:

1.
2.

NouseWw

§44

ksztattujg rozwdj swoich wychowankéw,

wspomagajg rodzicow uczniow w wychowaniu ich dzieci z wzajemnym szacunkiem
i poszanowaniem godnosci,

stwarzajg mozliwosci udziatu w zyciu muzycznym, konkursach i koncertach,

dbajg o réznorodne formy opieki nad uczniem,

pomagajg pokonywac trudnosci wynikajgce z tgczenia edukacji ogélnej z muzyczng,
reagujg na wszelkie problemy rodzinne oraz zagrozenia patologiami spotecznymi,
uczg odpowiedzialnosci za dobro wspélne, za zdrowie i higiene.

Szczegdlnie wazne znaczenie ma przekazywanie tresci wychowawczych w indywidualnej re-
lacji nauczyciel-uczen. Nauczyciel ksztattuje i rozwija osobowos¢ ucznia:

1.

NouswN

§45

dostarczajgc pozytywnych wzorcéw postepowania,

rozwijajgc poczucie obowigzku i odpowiedzialnosci,

ksztattujgc stosunki w grupie w oparciu o pomoc kolezenska, zyczliwosc¢ i tolerancje,
rozwijajgc poczucie godnosci i wpajajgc szacunek do wszystkich ludzi,

uwrazliwiajgc na piekno i dobro,

stwarzajgc warunki motywujgce ucznia do nauki, samokontroli i samooceny,
przygotowujac do systematycznej i samodzielnej pracy.

Wychowawca klasy i opiekun roku:

1.
2.
3.

b

8§46

stwarza klimat zaufania, akceptacji i pozytywnego stosunku do procesu nauczania,
w procesie wychowawczym petni role opiekuna, doradcy i przewodnika,

poprzez wyraznie sprecyzowane kryteria oceniania i wymagania programowe wig-
Cza ucznia w proces pracy tworczej,

przygotowuje ucznia do uczestnictwa w zyciu kulturalnym srodowiska,

na biezgco dba o powierzong mu dokumentacje szkolng,

zapewnia szybka i rzetelng komunikacje pomiedzy dyrekcjg ZESPOLU, a powierzong
sobie grupa uczniéw.

Cele i zadania okreslone w wewnetrznym systemie wychowawczym realizowane sg ze szcze-
golnym uwzglednieniem spuscizny patronéw szkét ZESPOtLU: Karola Kurpinskiego, Fryderyka
Chopina, Jadwigi Kaliszewskiej i Czestawa Niemena. Godny stosunek do ich dziet i biografii
oraz przekazywana kolejnym rocznikom uczniéw tradycja patriotyczna to obowigzek spotecz-
nosci ZESPOLU.
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§47

Uczen ZESPOtU ma prawo:

1. do wtasciwie zorganizowanego ksztatcenia i wychowania,

do rozwijania uzdolnien i zainteresowan,
do swobody wyrazania mysli i przekonan,
do sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,
do poradnictwa zawodowego, psychologicznego i pedagogicznego,
do korzystania z pomieszczen do nauki i éwiczen, zbioréw bibliotecznych, instru-
mentdéw muzycznych i sprzetu szkolnego,
7. do ubiegania sie o pomoc finansowa.

oUveEwWwN

§48
W przypadku naruszenia praw ucznia wskazanych w §47 przez nauczyciela lub innego pra-
cownika ZESPOLU, przystuguje uczniowi lub opiekunom prawnym prawo ztozenia skargi do
dyrektora ZESPOLU.

§49
Skarge, o ktérej mowa w §48 nalezy ztozy¢ w przeciggu 3 dni od zaistnienia sytuacji, w ktérej
zdaniem ucznia jego prawa zostaty naruszone. Dyrektor ZESPOtU udziela pisemnej odpowie-
dzi na skarge w ciggu 14 dni. W szczegdlnie trudnych sytuacjach Dyrektor moze powotac ze-
spot wspomagajacy go w podjeciu decyzji oraz przedtuzy¢ do 30 dni termin rozpatrzenia
skargi.

§50
Uczen ZESPOLU jest zobowigzany:
1. do systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty,
2. do rozwijania swoich uzdolnien i zainteresowan wedle swoich najlepszych mozliwo-
Sci,
do godnego reprezentowania szkoty na zewnatrz,
do przestrzegania zasad kultury w kontaktach z kolegami i pracownikami ZESPOLU,
5. do dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzagdek w szkole.

Pw

§51
We wszystkich szkotach ZESPOtU obowigzuje zakaz uzywania telefondw komérkowych
i innych urzadzen elektronicznych podczas zaje¢ edukacyjnych. Na potrzeby edukacyjne nau-
czyciel moze wyrazi¢ zgode na postuzenie sie urzgdzeniem elektronicznym, ktére jest wita-
snoscig ucznia.

§52
Nauczyciel ma prawo odebrac urzadzenie elektroniczne uczniowi, ktéry nie stosuje sie do
sformutowanego w §51 zakazu. Przekazuje je uczniowi lub jego rodzicom po zakonczeniu za-
jec.

§53
Uczen zobowigzany jest do schludnego wygladu. Powinien dbaé o zachowanie umiaru w
ubiorze, fryzurze, makijazu i bizuterii. Stréj koncertowy ustalany jest przez nauczycieli przed-
miotu. Stréj obowigzujgcy podczas uroczystosci szkolnych ustalajg wychowawcy klas.

§54
Formy wyrdzniania ucznidow osiggajacych najlepsze wyniki w nauce i wykazujgcych najwiek-
szg aktywno$¢ artystyczna:
1. Swiadectwo promocyjne (ukonczenia szkoty) z wyrdznieniem,
2. list pochwalny,
3. wytypowanie do udziatu w uroczystym koncercie, konkursie wykonawczym, kursie
muzycznym lub w nagraniach,
4. zgtoszenie do stypendium, nagrody lub innego wyrdznienia.
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§55
Petnoletni uczern ma prawo do wniesienia zastrzezenia do przyznanego mu wyrdznienia
do Dyrektora ZESPOtU w terminie trzech dni od informacji o przyznaniu wyrdznienia.
W przypadku ucznia niepetnoletniego wniosek sktadaja jego opiekunowie prawni.

§56
Karze podlega uczen nie wywigzujacy sie z obowigzkdéw okreslonych w Statucie ZESPOLU lub
tamigcy ogdlnie przyjete zasady wspdtzycia spotecznego.

§57
Rodzaje kar:

1. upomnienie ustne nauczyciela,
2. upomnienie nauczyciela wpisane do dziennika lekcyjnego,
3. nagana wychowawcy / opiekuna klasy.
4. upomnienie dyrektora w obecnosci rodzicow
5. nagana dyrektora,
6. nagana dyrektora z zagrozeniem skreslenia z listy ucznidw,
7. skreslenie z listy uczniow.
§58

Petnoletni uczern moze odwotac sie od wymierzonej mu kary, wymienionej w §57, poprzez
ztozenie wniosku do Dyrektora ZESPOLU w terminie trzech dni roboczych od otrzymania in-
formacji o karze. W przypadku ucznia niepetnoletniego wniosek sktadajg jego opiekunowie
prawni.

§59
Dyrektor ZESPOLU w porozumieniu z powotanymi przez siebie przedstawicielami Rady Peda-
gogicznej, a w szczegdlnych przypadkach z psychologiem lub pedagogiem szkolnym, rozpa-
truje zastrzezenia do wyrdznien oraz od kar w ciggu 7 dni roboczych. Swojg decyzje przedsta-
wia w formie pisemne;j.

§60
Kazda decyzja o ukaraniu ucznia jest podawana do wiadomosci rodzicéw (opiekundw praw-
nych) ucznia w formie elektronicznej lub pisemnej i przechowywana przez okres roku
w teczce osobowej ucznia.

§61
Nieobecnosci ucznia na zajeciach powinny by¢ usprawiedliwiane przez jego rodzicéw (opie-
kundw prawnych) w terminie dwdch tygodni od pierwszego dnia nieobecnosci. Uczniowie
petnoletni moga usprawiedliwiaé¢ sami swoje nieobecnosci. Brak usprawiedliwienia nieobec-
nosci po dwdch tygodniach od jej zakoriczenia powoduje uznanie jej za nieusprawiedliwiong.
Usprawiedliwienia powinny by¢ sktadane w formie pisemnej lub elektronicznej wychowawcy
lub nauczycielowi, ktorego lekcje uczen opuscit.

§62
Opuszczenie przez ucznia czterech kolejnych zaje¢ danego przedmiotu i nieusprawiedliwie-
nie ich w ciggu dwadch tygodni liczagc od daty pierwszej nieobecnosci nieusprawiedliwione;j,
powoduje uruchomienie procedury, ktéra moze doprowadzié¢ do skreslenia z listy uczniow:
1. nauczyciel przedmiotu zgtasza nieobecnosci ucznia wychowawcy i pracownikowi se-
kretariatu,
2. sekretariat ZESPOtU wysyta do rodzicow (opiekundw prawnych) ucznia przypo-
mnienie o obowigzku usprawiedliwienia nieobecnosci,
3. brak odpowiedzi po 14 dniach od przyjecia przez rodzicéw (opiekunéw prawnych)
ucznia informacji okreslonej w punkcie 1 upowaznia do rozpoczecia procedury skre-
$lenia z listy ucznidw.

11
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§63
Nowoprzyjety uczen, ktéry nie podejmie nauki w ciggu dwdch tygodni zostaje skreslony z li-
sty uczniéw w oparciu o procedure okreslong w §62.

§64
Wspétpraca rodzicow (opiekunédw prawnych) ucznia ze szkotg powinna przebiega¢ we wza-
jemnym zrozumieniu, majgcym na wzgledzie przede wszystkim dobro ucznia. Rodzic powie-
rzajgc opieke nad dzieckiem nauczycielom szkoty, w petni akceptuje kompetencje
i metody ich pracy.

§65
Obowigzkiem dyrekcji ZESPOtU, wychowawcdw i nauczycieli jest zapoznawanie rodzicow
(opiekunéw prawnych) uczniéw z planami i programami nauczania, Statutem ZESPOLU, wy-
maganiami edukacyjnymi i kryteriami oceniania poszczegdlnych przedmiotéw.

§66

Wspodtpraca szkoty z rodzicami realizowana jest poprzez:

1. dziatalnos$¢ Rady rodzicéw,

zebrania ogdlne rodzicéw z udziatem dyrekcji ZESPOLU (przynajmniej raz do roku),
spotkania rodzicéw z nauczycielami (raz w semestrze),
wywiadowki (na koniec kazdego semestru),
rozmowy indywidualne z inicjatywy rodzicéw lub nauczycieli,
staty kontakt rodzicéw z nauczycielami przedmiotu gtéwnego,
komunikacje poprzez dziennik elektroniczny i szkolne adresy e-mail.

NouswN

§67
Rodzice (opiekunowie prawni) ucznia mogg obserwowac zajecia dydaktyczne wytgcznie
za zgodg prowadzacego je nauczyciela.

§68
Ocene zachowania ustala sie dla uczniéw Ogdlnoksztatcgcej Szkoty Muzycznej Il stopnia
im. J. Kaliszewskiej w ZSM. Polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli oraz
ucznidéw danego oddziatu stopnia respektowania zasad wspotzycia spotecznego i norm etycz-
nych oraz obowigzkéw okreslonych w Statucie. Szczegdtowy tryb i kryteria ustalania oceny
zachowania opisane sg w oddzielnym regulaminie.

VI. ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

Cel i zakres zasad wewnatrzszkolnego oceniania

§69
Wewnatrzszkolny system oceniania (ZWO) reguluje zasady oceniania, klasyfikowania i pro-
mowania ucznidéw szkdt wchodzgcych w sktad ZESPOtU oraz zasady przeprowadzania we-
wnetrznych egzaminow i sprawdzianow.

§70
Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnieé edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu po-
ziomu opanowania przez niego wiadomosci i umiejetnos$ci w stosunku do wymagan wynika-
jacych z podstawy programowej i z realizowanego programu nauczania.
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§71
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1. informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych,

2. pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoiju,

3. motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4. dostarczanie rodzicom (opiekunom prawnym) i nauczycielom informacji o poste-
pach, trudnosciach i uzdolnieniach uczniow,

5. umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

§72
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowa-
nego przez siebie programu nauczania oraz informowanie o nich uczniéw i ich rodzi-
cow (opiekundéw prawnych),

2. ustalenie warunkdw i sposobu przekazywania rodzicom (opiekunom prawnym) in-
formacji o postepach i trudnosciach w nauce,

3. biezace ocenianie, ustalanie srédrocznych, rocznych i semestralnych ocen klasyfika-
cyjnych wedtug skali ocen i w formach zgodnych ze Statutem,

4. przeprowadzanie egzaminéw promocyjnych, klasyfikacyjnych i poprawkowych,

5. informowanie uczniéw i ich rodzicow (opiekunéw prawnych) o zasadach ZWO
i sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw.

§73
Na poczatku roku szkolnego, do korica wrzesnia, nauczyciele informujg uczniéw oraz ich ro-
dzicéw (opiekunéw prawnych):

1. o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania srédrocznych i rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2. o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw i kryteriach oceniania,

3. o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé edukacyjnych,
z wyjatkiem oceny ustalanej w trybie egzaminu promocyjnego,

poprzez wpisanie powyzszych informacji w dzienniku elektronicznym.

§74
Umieszczenie informacji zgodnych z §73 w dzienniku elektronicznym jest jednoznaczne
z przekazaniem ich rodzicom (opiekunom prawnym) ucznidéw lub uczniom petnoletnim.

8§75
Wychowawca klasy w OSM Il st. w ZSM w Poznaniu na poczatku kazdego roku szkolnego in-
formuje ucznidow oraz ich rodzicow:
1. o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
2. o warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfika-
cyjnej zachowania,
zawartych w oddzielnym regulaminie (Zasady Oceniania Zachowania).

§76
Nauczyciel jest obowigzany na podstawie obowigzujgcych przepiséw dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psycho-
fizycznych ucznia.
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§77
Wszystkie oceny biezgce (czastkowe), semestralne i roczna sg jawne. Powinny by¢ one uwi-
docznione w dzienniku lekcyjnym. Podstawowg powinnoscig nauczyciela jest informowanie
ucznia o ocenie niezwtfocznie po jej ustaleniu.

§78
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (opiekundw prawnych) nauczyciel powinien uzasadnié
ustalong ocene. Uzasadnienie moze by¢ pisemne, jesli o takie wystgpi autor wniosku.

§79
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (opiekundw prawnych) nauczyciel powinien udostepnic
W swojej obecnosci sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne. Skopiowanie pracy
kontrolnej jest mozliwe za zgodg nauczyciela.

Ocenianie biezgce. Zwolnienie z zajec

§80
Ocenianie biezace realizuje cele okreslone w §71 Statutu.

§81
Nauczyciele przedmiotéw artystycznych powinni mozliwie czesto ocenia¢ postepy eduka-
cyjne swych wychowankéw. Ocenianiu biezgcemu podlega przede wszystkim codzienna
praca podczas zaje¢ dydaktycznych, realizacja zadan domowych, udziat w wystepach publicz-
nych takich, jak: koncerty, konkursy wewnetrzne, przeglady, przestuchania, audycje, popisy,
rézne formy muzykowania zbiorowego. Wszystkie oceny powinny by¢ na biezgco odnoto-
wane w dzienniku lekcyjnym.

§82
Nauczyciele teorii, przedmiotédw ogdlnoksztatcacych i wspomagajgcych oceniajg biezace po-
stepy edukacyjne swych wychowankdéw podczas zajeé lekcyjnych, wykorzystujac wszystkie
dostepne formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia oraz prace domowe. Oceny po-
winny by¢ na biezgco odnotowane w dzienniku lekcyjnym. W OSM Il st. w ZSM w Poznaniu w
ocenianiu stosuje sie zasady ustalone w oddzielnym regulaminie (Szczeg6towe Zasady Oce-
niania).

§83
Srédroczna ocena klasyfikacyjna i roczna ocena klasyfikacyjna powinny by¢ ustalane w opar-
ciu o co najmniej trzy oceny biezgce (czgstkowe).

Klasyfikacja Srodroczna i roczna

§84
Klasyfikowanie srddroczne i roczne w PSM | stopnia, PSM |l stopnia i OSM Il stopnia w ZSM
w Poznaniu oraz semestralne w PSP w ZSM w Poznaniu polega na ustaleniu ocen klasyfikacyj-
nych ze wszystkich przedmiotow okreslonych w szkolnym planie nauczania. Oceny $réd-
roczne, roczne i semestralne ustalone przez nauczycieli podlegajg zatwierdzeniu przez Rade
Pedagogiczna.

§85
Klasyfikowanie srédroczne, roczne i semestralne w szkotach ZESPOLU przeprowadza sie naj-
pdzniej na tydzien przed zakonczeniem semestru lub roku szkolnego. Terminy ustalenia ocen
i klasyfikacji sg podane do wiadomosci nauczycieli i uczniéw na poczatku roku szkolnego.

§86
Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotédw sg zobowigzani do ustalenia przewidywanych ocen
klasyfikacyjnych: srédrocznych, rocznych, semestralnych oraz powiadomienia o nich ucznia
14
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i jego rodzicow (opiekundw prawnych) za posrednictwem dziennika elektronicznego najpdz-
niej na dwa tygodnie przed ostatecznym terminem wystawienia ocen.

§87
Informacja o przewidywanej ocenie niedostatecznej lub dopuszczajgcej z przedmiotu gtéw-
nego albo z ksztatcenia stuchu, jak rowniez o ocenie niedostatecznej z innych przedmiotéw,
musi by¢ podana uczniowi oraz jego rodzicom (opiekunom prawnym) za posrednictwem
dziennika elektronicznego lub na spotkaniu z rodzicami, najpdzniej na miesigc przed klasyfi-
kacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej przez nauczycieli odpowiednich przedmiotow.
Zobowigzani sg oni do przedstawienia uczniowi mozliwosci poprawienia oceny.

§88
Uczen moze poprawiac przewidywane oceny srédroczne, roczne i semestralne do dnia osta-
tecznego ich ustalenia.

§89
Obowigzek poinformowania ucznia i jego rodzicéw (opiekunéw prawnych) o komisyjnie
ustalonej ocenie z przedmiotu gtéwnego spoczywa na nauczycielu tego przedmiotu.

§90
Nauczyciel, ktéry ustalit ocene klasyfikacyjng negatywng w rozumieniu obowigzujacych prze-
pisdw zobowigzany jest przekaza¢ informacje o tym za posrednictwem dziennika elektronicz-
nego lub inng drogg rodzicom ucznia (opiekunom prawnym) i wychowawcy klasy.

§91
Nauczyciele zobowigzani sg do prowadzenia dokumentacji elektronicznej zawierajace;j
wszystkie oceny Srédroczne, roczne i semestralne oraz przestrzegania terminowego wpisu
ocen do tej dokumentacji.

§92
Wychowawcy klas (opiekunowie roku) wpisujg oceny roczne do arkusza ocen.

§93
W szkotach ZESPOLU obowigzuje przedstawiona ponizej skala ocen wraz z ich odpowiedni-
kami liczbowymi oraz ogélnymi kryteriami (zgodnie z wtasciwym Rozporzadzeniem):
1. stopien celujgcy =6 (25 punktdw z przedmiotu gtéwnego),
stopien bardzo dobry =5 (21-24 punktdw z przedmiotu gtdwnego),
stopien dobry =4 (16-20 punktéw z przedmiotu gtéwnego),
stopien dostateczny = 3 (13-15 punktdow z przedmiotu gtdwnego),
stopien dopuszczajacy =2 (11-12 punktdéw z przedmiotu gtdwnego),
stopien niedostateczny =1 (0-10 punktéw z przedmiotu gtdéwnego).

ouhkwnN

Egzamin promocyjny

§94
Uczen otrzymuje roczng ocene klasyfikacyjng z przedmiotu gtdwnego w trybie egzaminu pro-
mocyjnego na zasadach okreslonych w aktach prawnych wyzszego rzedu.

§95
Ocene roczng z przedmiotu gtéwnego w klasie pierwszej PSM | st. w ZSM ustalajg nauczy-
ciele tego przedmiotu.

§96
W przypadku oceny rocznej z przedmiotu gtéwnego, ustalonej przez nauczyciela tego przed-
miotu, punktéw nie wystawia sie.
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§97
Ocene roczng z przedmiotu gtdwnego w klasach programowo najwyzszych PSM Il st., OSM ||
st. i PSP w ZSM ustalajg nauczyciele tego przedmiotu.

§98
Szkoty wchodzace w sktad ZESPOLU i dziatajgce w nim sekcje mogg okreslié na poczatku roku
szkolnego szczegdtowe wymagania programowe obowigzujace na egzaminie promocyjnym.
Postanowienia te nie mogg naruszaé ustalen Statutu.

§99
W wypadku wspétprowadzenia zajeé przez dwdch nauczycieli ustalenie ocen klasyfikacyjnych
i rocznych powinno nastgpié na zasadzie jednomyslnosci. W wypadku jej braku mozna zastoso-
wacé usrednienie ocen biezgcych ustalanych wczesniej przez kazdego z nauczycieli.

§100
Zbiér protokotéw egzamindw promocyjnych, przegladdw i przestuchan jest zatgcznikiem
do arkusza ocen ucznia.

Promowanie

§101
Promowanie polega na zatwierdzeniu przez Rade pedagogiczng wynikdw rocznej klasyfikacji
oraz podjecie uchwat w sprawach:
1. promowania uczniéw lub ukorczenia szkoty,
2. promowania uczniéw poza normalnym trybem,
3. wyrdznienia i odznaczenia ucznidw,
4. skreslenia z listy ucznidw niepromowanych.

§102
Uczen PSM I st., PSM Il st. oraz OSM Il st. w ZSM w Poznaniu otrzymuje promocje do klasy
wyzszej, jezeli otrzymat oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia dopuszczajacego z przed-
miotu gtéwnego oraz z ksztatcenia stuchu oraz oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedo-
statecznego z pozostatych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§103
Stuchacz PSP w ZSM w Poznaniu otrzymuje promocje na semestr programowo wyzszy, jezeli
otrzymat oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia dopuszczajgcego ze Spiewu oraz oceny kla-
syfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego z pozostatych obowigzkowych zaje¢ eduka-
cyjnych.

§104
Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna roczna niedostateczna, a takze ocena do-
puszczajgca z ksztatcenia stuchu w PSM | st., PSM Il st. oraz OSM Il st. w ZSM, mogg by¢ zmie-
nione tylko w wyniku egzaminu poprawkowego. Ocena wystawiona przez komisje egzamina-
cyjna
w trybie egzaminu promocyjnego nie moze byé poprawiana.

§105
Uczniowie PSM I st., PSM Il st. i OSM Il st. w ZSM, ktérzy nie spetnili warunkéw okreslonych
w §102 i uczniowie PSP w ZSM, ktory nie spetnili warunkéw okreslonych w §103 podlegajg
skresleniu z listy uczniow, chyba, ze rada pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy
(semestru).

§106
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W ciggu catego cyklu ksztatcenia w danym typie szkoty uczerh moze powtarzac klase (se-
mestr) tylko jeden raz.

§107
Promocje z wyrdznieniem (Swiadectwo z biato-czerwonym paskiem) otrzymuje uczen, ktéry spet-
nit wymagania okreslone w przepisach wyzszej rangi.

Egzamin poprawkowy. Egzamin klasyfikacyjny

§108
Egzamin poprawkowy moze zdawac uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej, a PSP w ZSM
w Poznaniu — semestralnej, otrzymat jedng albo dwie oceny klasyfikacyjne negatywne w
rozumieniu przepisdOw wyzszej rangi.

§109
Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza sie w przypadku uzyskania przez ucznia nega-
tywnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktérych ocena jest ustalana w trybie eg-
zaminu promocyjnego.

§110
Egzamin poprawkowy organizowany jest na zasadach okreslonych w aktach prawnych wyz-
szej rangi.

§111
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;j.

§112
Uczen nieklasyfikowany moze przystgpi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego na zasadach okreslo-
nych w aktach prawnych wyzszej rangi.
§113
Egzaminy klasyfikacyjne wynikajace z klasyfikacji semestralnej w Policealnym Studium Pio-
senkarskim Dyrektor ZESPOLU wyznacza nie pdzniej niz miesigc po zebraniu Rady pedago-
gicznej zatwierdzajacym oceny semestralne.

§114
Egzaminy klasyfikacyjne wynikajgce z klasyfikacji rocznej Dyrektor ZESPOtU wyznacza w ty-
godniu poprzedzajgcym zakoriczenie roku szkolnego.

§115
Rada pedagogiczna ZESPOtU moze wyrazié¢ zgode na realizowanie obowigzkowych zaje¢ edu-
kacyjnych z zakresu danej klasy w ciggu dwéch kolejnych lat, biorgc pod uwage dotychcza-
sowe osiggniecia ucznia. Wniosek w tej sprawie powinien wptynaé nie pdzniej, niz do dnia 15
maja roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, ktérego dotyczy wniosek. W uzasadnio-
nych przypadkach dyrektor szkoty moze przyjac¢ wniosek w terminie do 30 wrzesnia.

§116
Uczen moze odwotac sie od decyzji Rady Pedagogicznej, o ktérej mowa w §115 w ciggu 2 ty-
godni od terminu jej podjecia.

§117
Uczen PSM | stopnia, PSM Il stopnia i OSM Il stopnia w ZSM w Poznaniu lub jego rodzice,
a takze uczen PSP w ZSM w Poznaniu, mogg zgtosié zastrzezenia do Dyrektora ZESPOLU, je-
zeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfika-
cyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych
ocen.
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§118
Uczen lub jego rodzice sktadajg wniosek z prosbg o ponowne rozpatrzenie oceny klasyfika-
cyjnej podajgc pisemne uzasadnienie w ciggu trzech dni od wystawienia oceny.

§119
W wypadku potwierdzenia zastrzezen, o ktédrych mowa w §117 Statutu Dyrektor ZESPOtU
uruchamia procedury opisane w aktach prawnych wyzszej rangi.

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych
niz przewidywane ocen klasyfikacyjnych

§120
Uczen ma prawo do otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej, za wy-
jatkiem oceny otrzymanej w trybie egzaminu komisyjnego.

§121
W terminie nie dtuzszym niz 2 dni robocze od dnia przekazania uczniowi i jego rodzicom/opie-
kunom prawnym informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z danych zajec¢ edu-
kacyjnych przez nauczyciela, rodzice/opiekunowie prawni lub uczen petnoletni sktadajg pi-
semny wniosek do dyrektora szkoty o podwyzszenie rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych. Wnio-
sek moze zostac rozpatrzony pozytywnie jesli uczen spetnia nastepujgce warunki:
a) ma wysokg frekwencje na zajeciach szkolnych, w szczegdlnosci na zajeciach, z ktérych
whnioskuje o podwyzszenie oceny,
b) wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione,
c) byt obecny na wszystkich zapowiedzianych formach sprawdzania wiedzy i umiejetno-
$ci z danego przedmiotu lub zaliczyt je w terminach uzgodnionych z nauczycielem przed-
miotu,
d) zaistniaty wazne okolicznosci uniemozliwiajgce uzyskanie oceny wyzszej, niz przewi-
dziana przez nauczyciela, ktére zostaty opisane we wniosku.

§122
Rodzice/opiekunowie prawni ucznia lub petnoletni uczen okreslajg we wniosku ocene, o jaka
uczen sie ubiega.

§123

W przypadku, gdy dyrektor uzna wniosek za zasadny, uczen przystepuje do sprawdzianu z ma-
teriatu okreslonego przez nauczyciela, w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzi-
cami/prawnymi opiekunami, jednak nie pdzniej niz 2 dni przed ostatecznym terminem wysta-
wiania ocen.

§124
Od wyniku sprawdzianu zalezy, czy proponowana ocena zostanie podwyzszona, czy tez pozosta-
nie bez zmian.

Indywidualny program i tok nauki

§125
Uczen moze realizowac¢ indywidualny program lub tok nauki oraz by¢ klasyfikowany
i promowany poza normalnym trybem na warunkach okreslonych w aktach prawnych wyz-
szej rangi i osobnych regulaminach.
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§126
Szczegdtowe zasady indywidualnego programu lub toku nauki zawarte s3 w odrebnym regu-
laminie opracowanym przez dyrekcje ZESPOLU.

§127
Promowanie poza normalnym trybem odnotowuje sie w arkuszu ocen.

Ukonczenie szkoty

§128
Uczen PSM | stopnia koriczy te szkote, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
spetnit warunki okres$lone jak dla promocji.

§129
Uczen PSM Il st., OSM Il st. i PSP w ZSM w Poznaniu konczy szkote po uzyskaniu pozytyw-
nego wyniku egzaminu dyplomowego.

§130
Do egzaminu dyplomowego w PSM Il st. i OSM Il st. w ZSM przystepuje uczen, ktdry na za-
konczenie klasy programowo najwyzszej otrzymat pozytywne oceny klasyfikacyjne w rozu-
mieniu przepisOw wyzszej rangi.

§131
Do egzaminu dyplomowego w PSP w ZSM przystepuje uczen, ktéry na zakoriczenie semestru
programowo najwyzszego otrzymat ocene klasyfikacyjng wyzszg od stopnia dopuszczajgcego
ze $piewu oraz oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego ze wszystkich obo-
wigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§132
Uczen, ktory na zakonczenie klasy programowo najwyzszej (semestru programowo najwyz-
szego) nie spetnit warunkéw wymienionych w §128, §102 lub §103, podlega skresleniu z listy
uczniéw, chyba, ze rada pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy.

§133
Uczen koniczy szkote z wyrdznieniem i otrzymuje Swiadectwo z biato-czerwonym paskiem,
jezeli spetnit wymagania okreslone w przepisach wyzszej rangi.

VIl. PRZYJMOWANIE UCZNIOW

§134
Przyjmowanie uczniéw do szkét ZESPOLU odbywa sie poprzez postepowanie rekrutacyjne,
w oparciu o odrebny regulamin rekrutacji.

§135
Szkoty ZESPOLU prowadzg dziatalno$é informacyjng i konsultacyjng dla kandydatéw w formie
akcji ,,otwartych drzwi”, informatora o rekrutacji na stronie internetowej, zaje¢ otwartych,
wstepnego badania zainteresowan i uzdolnien kandydatéw.

§136
Szczegbétowe informacje o formie i zakresie tematycznym egzamindw wstepnych ogtaszane
sg kazdego roku w ramach akcji ,,drzwi otwartych” i przekazywane w materiatach drukowa-
nych przez sekretariat ZESPOLU.
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VIII. ORGANIZACIA KSZTALCENIA

§137
Wymiar przedmiotu instrument gtdwny w PSM | stopnia moze by¢ dla uczniéw wybitnie
uzdolnionych i osiggajacych znaczgce sukcesy artystyczne zwiekszony o 30 minut tygo-
dniowo. Decyzje w tej sprawie podejmuje Dyrektor ZESPOtU na wniosek nauczyciela tego
przedmiotu. Wniosek powinien zawiera¢ opis uzdolnien ucznia i jego dotychczasowych osia-
gniec. Zatacznikiem do wniosku nauczyciela musi by¢ zgoda rodzicéw ucznia.

§138
Wymiar przedmiotu instrument gfdwny dla specjalnosci instrumentalistyka w PSM Il stopnia
moze by¢ dla uczniéw wybitnie uzdolnionych i osiggajgcych znaczace sukcesy artystyczne zwiek-
szony
0 45 minut. Decyzje o zwiekszeniu wymiaru tych zaje¢ podejmuje Dyrektor ZESPOLU na wniosek
nauczyciela tego przedmiotu. Wniosek powinien zawierac¢ opis uzdolnien ucznia i jego dotych-
czasowych osiggnieé. Zatgcznikiem do wniosku nauczyciela powinna byé zgoda rodzicow
(opiekunéw) ucznia.

§139
Uczniowie ZESPOLU mogg korzystac z dodatkowych zajeé grupowych wpisanych do szkol-
nych planéw nauczania na liste Innych zaje¢ edukacyjnych. Katalog zajec tych zajec¢ przygoto-
wywany jest z udziatem nauczycieli.

§140
Godziny do dyspozycji dyrektora wprowadzone zostajg przez Dyrektora ZESPOtU do szkol-
nego planu nauczania wraz z okresleniem szczegétowej nazwy zaje¢, ich wymiaru godzino-
wego
w cyklu ksztatcenia oraz warunkdéw realizacji po zasiegnieciu opinii nauczyciela danego przed-
miotu lub na jego wniosek ztozony najpdzniej do 30 maja roku poprzedzajgcego rok szkolny,
w ktérym zajecia bedg realizowane. Dyrektor ZESPOLU moze wystgpi¢ do rodzicdw ucznia o
zaopiniowanie jego udziatu w zajeciach o zwiekszonym wymiarze.

§141
Decyzje Dyrektora ZESPOtU wymienione w paragrafach od §133 lub §135 sg podejmowane
z uwzglednieniem mozliwosci finansowych i kadrowych ZESPOLU.

§142
Kalendarz roku szkolnego opracowuje Dyrektor ZESPOtU w oparciu o obowigzujgce przepisy
i W porozumieniu z pozostatymi organami ZESPOtU. Zawiera on terminarz zebran zwyczaj-
nych rad pedagogicznych, najwazniejszych zadan pedagogicznych i artystycznych oraz ferii
i dni wolnych od nauki. Przekazywany jest nauczycielom na zebraniu rady pedagogicznej po-
przedzajgcej rozpoczecie roku szkolnego oraz uczniom i ich rodzicom w pierwszym dniu roku
szkolnego. Moze by¢ rowniez przestany na szkolne adresy elektroniczne.

§143
Organizacje roku szkolnego w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji ZESPOtU za-
twierdzany przez go organ prowadzacy.

§144

Na podstawie zatwierdzonego arkusza Dyrektor szkoty ustala tygodniowy rozktad zajec¢ okre-
$lajgcy organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
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§145
Tygodniowy rozktad zajec¢ dydaktycznych wynikajgcych z organizacji ZESPOtU zatwierdza dy-
rektor po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczna.

§146
Jednostka lekcyjna w szkotach ZESPOtU trwa 45 minut.

§147
Przynajmniej dwa razy w roku uczniowie ZESPOLU biorg udziat w duzej koncertowej prezen-
tacji swoich umiejetnosci. Koncerty te powinny integrowac catg spotecznosé ZESPOLU.

§148
Uczen przygotowujacy sie do udziatu w ogélnopolskich lub miedzynarodowych konkursach
wykonawczych moze uzyskac zwiekszony wymiar godzin przedmiotu gtéwnego i akompania-
mentu oraz zgode na zindywidualizowany tryb uczeszczania na pozostate zajecia. Decyzje
w tej sprawie podejmuje dyrektor ZESPOtU w porozumieniu z nauczycielami ucznia.

§149
ZESPOL przyjmuje na praktyki pedagogiczne studentéw wyzszych szkét ksztatcacych nauczy-
cieli na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem ZESPOLU
a szkotg wyzsza.

§150
ZESPOL prowadzi biblioteke szkolng — centrum multimedialne i zatrudnia w oparciu o od-
rebne przepisy nauczyciela-bibliotekarza, ktérego zadania wymienione sg w rozdziale IV KA-
DRA ZESPOLU. FUNKCJE KIEROWNICZE, §35. Zbiory biblioteki udostepniane sg na podstawie
oddzielnego regulaminu.

§151
Kandydaci do szkét ZESPOLU, ktdrzy uzyskali co najmniej dobre wyniki podczas egzaminow
wstepnych, a nie zmiescili sie w limitach przyje¢ mogg uzyskaé status wolnego stuchacza.
Prawa i obowigzki wolnego stuchacza reguluje oddzielny regulamin.

§152
W przypadku zawieszenia zajeé, wprowadzonego na okres dtuzszy niz 2 dni, wszystkie szkoty
ZESPOtU do odwotania przechodzg w tryb nauczania zdalnego.
1. Zajecia zdalne odbywajg sie poprzez szkolng platforme G-Suite:
a) Korzystanie z szkolnej platformy G-Suite jest bezptatne.
b) Warunkiem korzystania z platformy jest:

a. posiadanie statusu ucznia Szkoty,

b. posiadanie szkolnego adresu poczty elektroniczne;j,

c. zatozenie indywidualnego konta dla kazdego ucznia, pozwalajgcego na
dostep do zajec realizowanych online,

d. zatozenie indywidualnego konta dla kazdego z nauczycieli. Komunikacja
ze szkotg i wymiana stuzbowych danych nie powinna odbywaé sie przez
prywatne konta pocztowe nauczycieli.

e. akceptacja niniejszych zapisow.

c) Szkota wymaga od reprezentujgcego ucznia rodzica/opiekuna prawnego poda-
nia danych, niezbednych do zatozenia konta na platformie zdalnego nauczania.

d) Szkolny administrator platformy przydziela konto, hasto i wysyta dane konfigura-
cyjne na adres poczty elektronicznej rodzica lub nauczyciela lub przekazuje
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osobiscie. Rodzic/opiekun prawny ucznia konfiguruje ustuge zgodnie z instrukcjg
na stronie logowania. Podczas pierwszego logowania, uzytkownik zobowigzany
jest do zmiany hastfa na nowe.

Zasady i rekomendacje dotyczgce nauczania zdalnego przedmiotu gtéwnego:

a)

b)

f)

g)

h)

Sposdb zdalnego prowadzenia przedmiotu gtdwnego ustala sie w drodze poro-
zumienia nauczyciela i ucznia oraz za wiedzg i przy akceptacji rodzicéw/opieku-
now prawnych ucznia niepetnoletniego.

Nauczyciel, biorgc pod uwage bezpieczenstwo zdrowotne i jakos¢ prowadzo-
nych zaje¢, ma prawo do prowadzenia lekcji zdalnych zaréwno ze szkoty jaki z
domu. Nauczyciel wykonuje swojg zdalng prace w najlepszej wierze i zgodnie ze
sztuka.

W uzasadnionych przypadkach, na wniosek nauczyciela, lekcje indywidualne
mogqy odbywac sie w budynku szkoty.

Wybér platformy lub komunikatora uzalezniony jest od warunkéw technicznych,
ktérymi dysponuje nauczyciel i uczent. Najwazniejszg przestanka do wyboru da-
nej platformy lub sposobu prowadzenia lekcji powinna by¢ skutecznos¢ w osia-
ganiu zamierzonych celdw oraz komfort prowadzonych lekcji.

Dopuszcza sie nauczanie zdalne na podstawie nagran, jesli nauczyciel prowa-
dzacy uzna, ze ta forma jest bardziej efektywna, ewentualnie jakos¢ lekcji w cza-
sie rzeczywistym nie daje mozliwosci jej przeprowadzenia. Nagrania sg akcepto-
wane takze w przypadku wniosku rodzicéw/opiekundw, np. gdy uczen nie ma
warunkéw do odbycia lekcji online. Forma nagrania moze by¢ réwniez stoso-
wana, gdy wymaga tego specyfika prowadzonego przedmiotu np. akompania-
ment.

Nauczyciele klas kontrabasu, organéw i perkusji opracowuja grafik éwiczen
ucznidéw tych specjalizacji z zachowaniem petnego rezimu sanitarnego.
Rekomenduje sie odbywanie zaje¢ w czasie wczesniej ustalonego planu lekgji,
jednak z zaleceniem elastycznego podejscia do jednostkowych przypadkow. Na-
lezy przestrzegac zasad BHP i respektowac przerwy pomiedzy zajeciami.

O sposobie prowadzenia lekcji zdalnych nauczyciel informuje swojego przetozo-
nego.

Zasady i rekomendacje dotyczgce nauczania zdalnego zaje¢ ogdlnoksztatcacych
i ogdlnomuzycznych:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Wszystkie zajecia ogdlnoksztatcace i ogdlnomuzyczne odbywajg sie w formie
zdalnej, w czasie rzeczywistym, zgodnie z planem lekgji.

Zajecia odbywajg sie poprzez platforme Google Classroom lub Google Meet. Na-
uczyciele oraz uczniowie postuguja sie szkolnymi adresami poczty elektronicz-
nej.

W uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze przeprowadzi¢ wybrang lekcje
w formie pracy wtasnej, w celu zmniejszenia ilo$ci czasu spedzonego przed kom-
puterem.

Nauczyciel, biorgc pod uwage bezpieczenstwo zdrowotne i jakos¢ prowadzo-
nych zaje¢, ma prawo do prowadzenia lekcji zaréwno ze szkoty jak i zdomu. Na-
uczyciel wykonuje swojg zdalng prace w najlepszej wierze i zgodnie ze sztuka.
Nauczyciele ksztatcenia stuchu i rytmiki, zastrzegajg sobie w ramach jednostek
lekcyjnych mozliwos¢ indywidualnych spotkan z uczniami lub pracy w matych
grupach. Mozliwe jest takze zadawanie pracy wiasnej, ktéra powinna by¢ wyko-
nywana w ramach lekgji, i w czasie ktdrej uczniowie bedg mieli mozliwosé kon-
taktu online z nauczycielem pozostajagcym w tym czasie do ich dyspozycji.
Pozostate zajecia z zakresu udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej
odbywajg sie zdalnie, zgodnie z ustalonym planem. Plan uzgadnia prowadzacy
zajecia w porozumieniu z rodzicami ucznia.
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Uczniowie stawiajg sie na zajecia punktualnie. Sg do nich przygotowani — maja
zeszyty i pomoce dydaktyczne oraz wtgczone gtosniki, mikrofony i kamery,
chyba ze nauczyciel poprosi o ich wytaczenie. Brak kontaktu z uczniem podczas
lekcji traktowany jest jako nieobecnosé.

O nieobecnosci ucznia na lekcji zdalnej rodzic/opiekun prawny informuje nau-
czycieli mailowo lub poprzez dziennik elektroniczny, podajac przyczyne nieobec-
Nosci.

W czasie lekcji zdalnych nauczyciele odnotowujg tematy oraz frekwencje w
dzienniku elektronicznym.

Zgodnie z rozporzgdzeniem MEN z dnia 20 marca 2020 r., dziatania podejmo-
wane przez uczniéw mogg by¢ oceniane. W czasie nauczania zdalnego ocenianie
postepow w nauce odbywa sie zgodnie z ZWO.

Nauczyciele objeci kwarantanng moga podjac¢ prace zdalng z miejsca odbywania
kwarantanny.

Warunki potrzebne do nauki zdalnej:

a)
b)

c)

d)

f)

g)

h)

j)

Rodzice/opiekunowie prawni dziecka powinni zapewni¢ odpowiednie warunki
do realizacji nauki z uzyciem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Zaleca sie zapewnienie, schludnego, czystego biurka, odpowiednich narzedzi
pracy oraz dobrego oswietlenia i ergonomii zgodnych z zasadami BHP.
Uczniowie powinni mie¢ dostep do sieci Internet oraz urzgdzen umozliwiajgcych
potgczenie z nim, wyposazonych w ekran, mikrofon, gto$niki, kamere, klawia-
ture oraz mysz lub inne urzadzenie kierujgce wskaznikiem ekranowym. Stanowi-
sko pracy podczas lekcji muzycznych, powinno byé dobrze oswietlone.

W razie problemoéw z zapewnieniem witasciwych warunkéw do nauki zdalnej ro-
dzice/opiekunowie prawni powinni ten fakt niezwtocznie zgtosi¢ nauczycielowi
prowadzacemu lekcje.

Szkota moze, w miare swoich mozliwosci, uzyczy¢ potrzebnych narzedzi do na-
uki zdalne;.

W przypadku braku takich mozliwosci, szkota we wspoétpracy z rodzicami/opie-
kunami prawnymi, ustala sposéb realizacji ksztatcenia na odlegtos¢.

W przypadku problemoéw technicznych szkota postara sie zdalnie wesprze¢ w ich
rozwigzaniu.

W szczegdlnych przypadkach, gdy uczen np. nie ma mozliwosci uczestniczenia w
lekcji na odlegtosé (np. brak dostepu do instrumentu, brak warunkéw lokalo-
wych do uczestniczenia w zajeciach), szkota na wniosek ucznia lub jego rodzi-
céw/opiekundw prawnych uczyni wszystko, aby udostepnic sale szkolng lub ¢wi-
czenidéwke z zachowaniem rygoru sanitarnego.

W formie zdalnej odbywaijg sie takze lekcje wychowania fizycznego. Do rodzi-
cow/opiekundéw prawnych nalezy upewnienie sie, ze miejsce ¢wiczen ucznia nie
stwarza zagrozenia kontuzji lub wypadku. Nauczyciele wychowania fizycznego
dostosowujg rodzaj ¢wiczen do warunkéw domowych lub wybierajg inng forme
zaliczenia przedmiotu.

Powyzsze zasady majg rdwniez zastosowanie w przypadku zajeé z rytmiki i tech-
niki ruchu. Przygotowanie ucznia do zaje¢ ruchowych obejmuje takze niekrepu-
jacy ruchow stréj oraz wywietrzenie pomieszczenia.

Etykieta i zasady zachowania na lekcjach zdalnych:

a)
b)

c)

Podczas lekcji zdalnych obowigzujg zasady podstawowej kultury osobiste;.

Link i hasto do lekcji online jest indywidualne dla kazdej klasy. Dla bezpieczen-
stwa wszystkich uczestnikéw lekcji nie podajemy nikomu spoza klasy hasta do-
stepu do naszych zajec.

Zabrania sie rejestrowania lekcji i fotografowania prowadzgcych, rejestrowania
printscreendw, zrzutdw ekranu i upubliczniania tresci zaje¢. Ztamanie tej waznej
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1X.

§153

zasady wigze z sankcjami wykluczenia z lekcji oraz mozliwoscig poniesienia kon-
sekwencji prawnych.

d) Glos na zajeciach nalezy zabieraé po kolei. Jest to ustalone przez osobe, ktéra
prowadzi zajecia lub przez ucznia - poprzez zgtoszenia sie do odpowiedzi.

e) Zajecia online wymagajg od wszystkich skupienia. Szanujemy swdj czas i kon-
centrujmy sie na tym, co dzieje sie na zajeciach. Jesli zajecia bedg zaktdcane, na-
uczyciel moze wyciszac klase i daé dostep do mikrofonu tylko wskazanym ucz-
niom.

f) Uczniowi, ktory uporczywie przeszkadza w prowadzeniu lekcji grozg konsekwen-
cje zgodnie ze Statutem ZSM. Do rodzica/opiekuna prawnego nalezy pouczenie
ucznia o zasadach kultury obowigzujgcych w pracy zdalnej w grupie.

Przerwy w pracy — rekomendacje:

a) W czasie przerw miedzy lekcjami nalezy pozwoli¢ odpoczg¢ wzrokowi od ekranu
komputerowego.

b) Zaleca sie wykonywanie odpowiednich ¢wiczen fizycznych przeznaczonych dla
0sbb pracujacych ze sprzetem komputerowym. Zalecamy wykonanie ¢wiczen
proponowanych przez nauczycieli wychowania fizycznego.

c) Odradza sie w czasie przerw korzystania z urzgdzen elektronicznych.

d) Nalezy stosowac zasady ergonomii, systematycznie odpoczywac oraz dbac¢ o
wentylacje pomieszczenia.

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

Dyrektor jako Administrator, w procesach przetwarzania danych osobowych:

1.

§154

uwzglednia charakter, zakres, kontekst i cele przetwarzania oraz ryzyko naruszenia
praw i wolnosci 0séb fizycznych o réznym prawdopodobienistwie i wadze zagroze-
nia. Jednoczesnie zatwierdza i wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organiza-
cyjne, aby przetwarzanie odbywato sie zgodnie z przepisami prawa ochrony danych
osobowych, a takze poddawane systematycznym przegladom i aktualizacji;
realizuje ustawowe zadania zabezpieczenia i ustala zasady przetwarzania danych
osobowych, 0sob ktérych dane dotycza, w szczegdlnosci dane osobowe ucznidw,
rodzicow oraz pracownikéw i wspétpracownikéw placéwki;

sprawuje nadzor w zakresie zadan wymienionych w ust. 1i 2, poprzez wyznaczenie,
w trybie art. 37 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwa-
rzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. U.
UE. L. 2016.119.1 z dnia 4 maja 2016r), dalej RODO, Inspektora Ochrony Danych
Osobowych realizujgcego przepisy prawa ochrony danych osobowych w zgodnosci z
art. 39 RODO.

Zgodnie z art. 39 ust. 5 RODO do zadan Inspektora Ochrony Danych osobowych nalezy:

1.

informowanie administratora, podmiotu przetwarzajgcego oraz pracownikow, kté-
rzy przetwarzajg dane osobowe, o obowigzkach spoczywajgcych na nich na mocy
rozporzadzenia oraz innych przepiséow Unii lub painstw cztonkowskich o ochronie
danych i doradzanie im w tej sprawie;

monitorowanie przestrzegania rozporzadzenia, innych przepiséw Unii lub panstw
cztonkowskich o ochronie danych oraz polityk administratora lub podmiotu prze-
twarzajgcego w dziedzinie ochrony danych osobowych, w tym podziat obowigzkdw,
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dziatania zwiekszajgce Swiadomos¢, szkolenia personelu uczestniczgcego w opera-
cjach przetwarzania oraz powigzane z tym audyty;

3. udzielanie na zadanie zalecen co do oceny skutkédw dla ochrony danych oraz moni-
torowanie jej wykonania zgodnie z art. 35 RODO;

4. wspbtpraca z organem nadzorczym;

5. petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwia-
zanych z przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami, o ktérych mowa w art.
36 RODO oraz w stosownych przypadkach, prowadzenie konsultacji we wszelkich
innych sprawach.

§155
Inspektor Ochrony Danych:

1. wypetnia swoje zadania z nalezytym uwzglednieniem ryzyka zwigzanego z opera-
cjami przetwarzania, majgc na uwadze charakter, zakres, kontekst i cele przetwarza-
nia;

2. podlega bezposrednio administratorowi zgodnie z art. 38 ust. 3 RODO.

§156
Nauczyciele w dziatalnosci stuzbowej stosujg w praktyce przetwarzania danych osobowych
zasady i czynnosci oraz obowigzki spoczywajgce na nich na mocy przepiséw krajowych oraz
panstw cztonkowskich Unii o ochronie danych osobowych.

§157
Do obowigzkdw nauczyciela nalezy przetwarzanie danych osobowych wytacznie w zakresie
nadanych upowaznien zgodnie z decyzjg dyrektora, a takze zabezpieczenie nosnikdw danych
w zgodnosci z dokumentacjg zabezpieczenia danych osobowych placéwki w formie zapiséw
elektronicznych, jak i tradycyjnych oraz udostepnianie danych uprawnionym podmiotom i
osobom w granicach i przepisach prawa.

§158
Do obowigzkdéw pracownikéw administracji, obstugi oraz pracownikéw spotecznych nalezy
przetwarzanie danych osobowych wytacznie w zakresie nadanych upowaznien, zgodnie z do-
kumentacjg przetwarzania i zabezpieczenia danych osobowych w szkole.

§159
Nadzor techniczny ochrony danych osobowych przetwarzanych w systemach informatycz-
nych realizuje zgodnie z przepisami prawa o ochronie danych osobowych wyznaczony w tym
celu administrator systemu informatycznego (dalej — ASI) w oparciu o przepisy RODO i prze-
pisy
o informatyzacji podmiotéw realizujgcych zadania publiczne.

Statut opracowano na podstawie przepisow prawa:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082),

2. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2020 r. poz. 1327),

3. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz. 1762),

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 sierpnia 2019 r. w sprawie szcze-
gotowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli,
Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 28 sierpnia 2019 .
w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w publicznych szkotach arty-
stycznych,

b
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6. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia 2019 r.
w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniéw do publicznych szkét i publicznych
placéwek artystycznych oraz przechodzenia z jednych typdw szkét do innych,

7. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobo-
wych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) Dz. U. UE. L. 2016.119.1 z dnia 4
maja 2016r.,

8. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2019, poz. 1781).

Statut zatwierdzono na zebraniu Rady Pedagogicznej Zespotu
Szkét Muzycznych w Poznaniu 11 wrzesnia 2023 roku
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