


W ramach niniejszej kontroli dokonano weryfikacji w zakresie:

1. Zgodnosci rzeczowej realizacji projektu, w tym zgodnosci
podejmowanych dziatan merytorycznych z celami projektu
i prawidtowosci realizacji zadan zwigzanych z monitorowaniem
projektu.
2. Prawidtowosci realizacji polityk horyzontalnych w tym réwnosci szans,
niedyskryminacji i rownosci szans ptci.
3. Kwalifikowalnosci  uczestnikow projektu oraz  prawidtowosci
9 | Zakres kontroli przetwarzania danych osobowych.
4. Prawidtowosci rozliczen finansowych.
5. Poprawnosci stosowania zasady konkurencyjnosci.
6. Kwalifikowalnosci personelu projektu.
7. Prawidtowosci realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych.
8. Archiwizacji dokumentacji i zapewnienia $ciezki audytu.
9. Prawidtowosci sprawowania nadzoru nad realizacjg zadan partneréw
projektu.
Zespot kontrolujgcy zweryfikowat nastepujgce dokumenty:
1. Whniosek o dofinansowanie realizacji projektu nr POWR.02.16.00-
00-0027/16 pn. ,Nic o nas, bez nas - podnoszenie kompetencji
przedstawicieli  organizacji  pozarzgdowych w  procesie
stanowienia prawa”, o sumie kontrolnej: 0006DD4/6/2/2/2/2/3
/2/3/3/3/3/2/3/0/3/14/2.
2. Umowe o dofinansowanie projektu nr POWR.02.16.00-00-0027/16
z dnia 19 listopada 2018 r.
Informacje na temat 3. Dokumentacje finansowa.
sposobu wyboru . . . . .
, . Kontrola projektu z uwagi na pandemie COVID-19 odbyta sie zdalnie
dokumentow do kontroli < ; G ; e . ;
10 i obejmowata weryfikacje préby dokumentacji finansowo — ksiegowej

oraz doboru préby
skontrolowanych
dokumentow

(dokumentow zrédtowych i dowodow zaptaty).

Dobér préby zostat przeprowadzony w oparciu o metode statystyczng
(losowg) i metodg ekspercka. W okresie objetym kontrolg Beneficjent
wykazat 74 pozycje w ztozonych wnioskach o ptatnosé¢ (dalej: WNP).

W zakresie kosztéw bezposrednich w ramach préby do kontroli
wybrano 17 dokumentéw pochodzgcych z WNP (SL 2014) tj. 22,97%
pozycji wydatkéw przedstawionych do dnia kontroli.

Dokumenty dotyczace kwalifikowalnosci uczestnikéw projektu:

Kontroli poddano dokumentacje dotyczacq 30 os6b objetych
wsparciem w projekcie, ktorych dane zostaly wykazane przez
Beneficjenta w systemie SL 2014.







» POWR.02.16.00-00-0027/16-004-02 za okres od 1 lipca 2019 r. do 30 wrzesnia 2019 r.,

» POWR.02.16.00-00-0027/16-005-02 za okres od 1 paZdziernika 2019 r. do 31 grudnia
2019r,,

POWR.02.16.00-00-0027/16-006-01 za okres od 1 stycznia 2020 r. do 31 marca 2020 r.,
POWR.02.16.00-00-0027/16-007-02 za okres od 1 kwietnia 2020 r. do 30 czerwca 2020r.,
POWR.02.16.00-00-0027/16-008-01 za okres od 1 lipca 2020 r. do 30 wrzesnia 2020 r.
(wniosek wycofany),

POWR.02.16.00-00-0027/16-009-02 za okres od 1 lipca 2020 r. do 30 wrzesnia 2020 r.,
POWR.02.16.00-00-0027/16-010-02 za okres od 1 pazdziernika 2020 r. do 31 grudnia
2020r.,

POWR.02.16.00-00-0027/16-011-02 za okres od 1 stycznia 2021 r. do 31 marca 2021 r.,
POWR.02.16.00-00-0027/16-012-02 za okres od 1 kwietnia 2021 r. do 30 czerwca 2021 r.,
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Dokumentacje dotyczacg rozliczen finansowych.

Dokumentacje dotyczgcg przeprowadzenia procedury konkurencyjnosci.

o Uk YV

Dokumentacje dotyczacg danych osobowych i ich przetwarzania.

REALIZACIJA PROJEKTU

Zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie projekt skierowany byt do przedstawicieli,
pracownikéw, wolontariuszy ZHP i przedstawicieli 9 organizacji pozarzadowych scisle
wspotpracujacych z Beneficjentem. Celem gtéwnym projektu byto podniesienie kompetencji
uczestnikdéw projektu (164 kobiet i 186 mezczyzn) niezbednych w procesie stanowienia prawa
na poziomie krajowym poprzez zwiekszenie wiedzy w zakresie prawa gospodarczego, analiz
ekonomicznych, prawa pracy i umiejetnosci wykorzystania w tym procesie zasobéw cyfrowych
na obszarze catej Polski. Cel projektu wprost wpisuje sie w cel Szczegétowy PO WER, gdyz
zapewnia profesjonalny rozwdj kadry dla gospodarki narodowej i aktywizuje uczestnikéow
procesu stanowienia prawa.

Projekt jest zgodny z majacymi zastosowanie szczegétowymi kryteriami wyboru projektéw dla
Il Osi Priorytetowej PO WER, Dziatania 2.16, okresSlonymi w Regulaminie konkursu
nr POWR.02.16.00-IP.06-00-006/16 pn. ,Podnoszenie kompetencji przedstawicieli
organizacji pozarzqdowych oraz partnerow spotecznych w zakresie niezbednym do udziatu
w procesie stanowienia prawa” oraz w Rocznym Planie Dziatania IP PO WER na rok 2016.

Zespot kontrolujacy ustalit, ze realizacja projektu odbywata sie wedtug zapiséw wniosku
o dofinansowanie.

W ramach zadan gtdwnych projektu zrealizowano nastepujace dziatania:

Zadanie 1 - Dobor do grup szkoleniowych.

W ramach zadania Beneficjent przeprowadzit spotkania informacyjne w 16 wojewddztwach.
Program spotkan informacyjnych zaktada przyblizenie zakresu projektu, zarys procesu
stanowienia prawa i udziat przedstawicieli NGO. O zaproszeniu na spotkania informacyjne
decydowata kolejnosc¢ zgtoszen.

Beneficjent w ramach zadania przewidziat organizacje indywidualnych konsultacji majac na
celu dookreslenie potrzeb szkoleniowych uczestnikow, motywacje uczestnictwa w projekcie
i planowany sposéb wykorzystania zdobytej wiedzy.




Ponadto, Beneficjent przewidziat warsztaty wprowadzajgce, ktére miaty na celu wyréwnanie

poziomu wiedzy uczestnikow. Program zaktadat omoéwienie zagadnien zwigzanych z:

e Zasada pomocniczosci i jej zastosowanie w praktyce;

e Struktura administracyjna Polski i organy wiadzy;

e Polityki publiczne;

e Proces legislacyjny;

e Europejski proces legislacyjny;

e Podstawy prawne i instrumenty udziatu spofeczenstwa obywatelskiego w procesie
stanowienia prawa.

Zadanie 2 - Szkolenia podnoszgce kompetencje przedstawicieli organizacji pozarzgdowych.
W ramach zadania Beneficjent zorganizowat szkolenia podzielone na zjazdy tematyczne, ktére
podejmowaty nastepujgce zagadnienia:

Zjazd I:

Rola przedstawicieli organizacji pozarzadowych w procesie stanowienia prawa,
Rola panstwa w gospodarce,

Zasady dziatalnosci przedsiebiorcow,

Pomoc publiczna dla przedsiebiorcéw,

Rynek kapitatowy w Polsce,

Zarzadzanie przedsiebiorstwem,

Prawo zamdwien publicznych.

oo oW e

Zjazd Il:
1. Elementy prawa cywilnego,

2. Spotki handlowe, fundacje, stowarzyszenia prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg -
tworzenie, taczenie, dzielenie, funkcjonowanie i likwidowanie w tym zasady
funkcjonowania rad nadzorczych w jednoosobowych spétkach,

3. Komercjalizacja i prywatyzacja,

4. Problematyka zwigzkéw zawodowych w procesie prywatyzacji oraz skutki tych procesow
w Swietle prawa pracy,

5. Prawo upadtosciowe, uktadowe,

6. Prawo pracy.

Zjazd llI:

1. Ekonomii z elementami polityki przemystowej, analiza finansowa,
2. Rachunkowosc¢ i finanse w przedsiebiorstwie,

3. Wprowadzenie do rachunkowosci zarzadczej i controllingu.

Zadanie nr 3 - Wsparcie ekspertéow

Uczestnicy projektu, ktorzy ukonczyli go na poziomie okreslonym przez Beneficjenta
tj. uzyskaja wynik 75% pkt. z testu wiedzy opracuja ekspertyzy, ktére beda stanowic¢ podstawe
uzyskania certyfikatu. Przy przygotowaniu ekspertyz uczestnicy bedg mieli mozliwo$é
korzystania ze specjalistycznego doradztwa.

W niektérych zadaniach na poszczegolnych etapach nastgpito przesuniecie realizacji dziatan
jednakze opdinienia byty zgtaszane opiekunowi i wskazywane w poszczegdlnych wnioskach
o ptatnosé. Na podstawie zebranych w trakcie czynnosci kontrolnych informacji oraz



zweryfikowanych dokumentéw Zespdt kontrolujacy stwierdzit, iz projekt w zakresie zatozen
merytorycznych byt realizowany poprawnie.

Zespot kontrolujgcy potwierdza zgodnos¢ informacji zawartych we wnioskach o ptatnosc oraz
w pozostatych, wykazanych do dnia kontroli dokumentach, w zakresie postepu rzeczowego

ze stanem faktycznym.

Na dzien zakonczenia kontroli osiggnieto nastepujgce wskazniki:

Wskazniki produktu

Lp. Nazwa wskaznika Jednostka | Wartosé Wartos¢ Stopien realizacji
miary docelowa | osiggnieta od %
poczatku
realizacji
projektu
1. | Liczba obiektéw dostosowanych do potrzeb oséb szt. 1 0 0%
z niepetnosprawnosciami [szt.]
2. Liczba 0s6b objetych szkoleniami / doradztwem szt.
w zakresie kompetencji cyfrowych [osoby] 350 133 389%
3. | Liczba projektéw, w ktérych sfinansowano koszty szt. 1 0 0%
racjonalnych usprawnien dla oséb z
niepetnosprawnosciami [szt.]
4, Liczba przedstawicieli organizacji osoby 400 218 54,5%
pozarzadowych, objetych wsparciem w zakresie
legislacji i udziatu w procesie stanowienia prawa
5 Liczba przedstawicieli partneréw spotecznych, Osoby 0 0 0%
objetych wsparciem w zakresie legislacji i udziatu
W procesie stanowienia prawa
6 Liczba uczestniczek i uczestnikéw objetych Osoby 450 312 69,33%
spotkaniami informacyjnymi
7 Liczba przedstawicieli organizacji osoby 0 - -
pozarzagdowych, objetych wsparciem w zakresie
legislacji i udziatu w procesie stanowienia prawa
8 Liczba Uczestniczek i Uczestnikéw, ktorzy Osoby 350 49,00 14,00%
sporzgdzg ekspertyzy




Wskazniki rezultatu

Lp. Nazwa wskaznika Jednostka | Wartos¢ Wartos¢ Stopien realizacji
miary docelowa | osiggnieta od %
poczatku
realizacji
projektu
1 Liczba oséb, ktére nabyty umiejetnosci osoby 350 117 33,43%

korzystania z zasobow cyfrowych w procesie
stanowienia prawa

2 Liczba przedstawicieli organizacji osoby 350 49 14,00%
pozarzadowych, ktérzy nabyli kompetencje w
zakresie legislacji i procesu stanowienia prawa

USTALENIE
KLUCZOWE
> Niskie osiggniecie wskaznika produktu i rezultatu

Zgodnie z pismem Instytucji Posredniczacej z dnia 24 wrzesnia 2021 r. znak:
DOB.EFS.655.13.8.2021.MA Beneficjent otrzymat zgode na wydtuzenie okresu realizacji
projektu nr POWR.02.16.00-00-0027/16 do 31 grudnia 2021 roku. Zgodnie z trescig
ww. pisma Beneficjent uzyskat trzecig zgode na wydtuzenie realizacji projektu. Oznacza to
wydtuzenie okresu realizacji projektu o 3 miesigce powyzej limitu przyjetego w kryteriach
dostepu dla naboru, w ramach, ktérego dofinansowany zostat przedmiotowy projekt
(V kryterium dostepu naboru nr POWR.02.16.00-IP.06-00-006/16: Okres realizacji projektu
nie przekracza 36 miesiecy). Wniosek o przedtuzenie terminu realizacji zostat
zaakceptowany na podstawie ustawy z dnia 3 kwietnia 2020 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach  wspierajacych realizacje programéw operacyjnych w  zwigzku
z wystgpieniem COVID-19 (Dz. U. z 2021 r. poz. 986).

W zwigzku z powyzszym, w opinii zespotu kontrolujgcego stopien osiggnietych wskaznikow
na tym etapie projektu jest niewystarczajacy. W opinii zespotu kontrolujgcego istnieje duze
ryzyko niezrealizowania wskaznikow okreslonych w tresci wniosku o ptatnos¢. Powyisze,
moze skutkowac koniecznoscig zwrdcenia otrzymanego dofinansowania w catosci lub
w czesci.

PRAWIDEOWOSC ROZLICZEN FINANSOWYCH

W ramach préby do kontroli wybrano 17 dokumentéw, co stanowi 22,97% pozycji
wydatkéw pochodzacych ze ztozonych wnioskdw o ptatnosc.

Na podstawie préby dokumentéw do kontroli Zespét kontrolujgcy stwierdzit, ze wydatki
rozliczane we wniosku o ptatnosc:

> sg kwalifikowalne;

> zostaty faktycznie poniesione w okresie wskazanym w umowie o dofinansowanie;



> sg zgodne z obowigzujagcymi przepisami prawa unijnego, prawa krajowego oraz z PO WER
i SZOO0P;

» zostaty uwzglednione w budzecie projektu.

Zespot kontrolujacy ustalit, iz wydatki zostaty poniesione w sposdb przejrzysty, racjonalny oraz
efektywny.

Zespot kontrolujacy potwierdza, ze Beneficjent posiada wyodrebniong ewidencje ksiegowg dla
projektu, ktédra umozliwia identyfikacje poszczegdlnych operacji ksiegowych oraz wydatkow
poniesionych w ramach poszczegélnych kategorii wydatkow i interwencji.

Zespot kontrolujacy potwierdza, ze dane wykazane we wnioskach o ptatnosé sg, zgodne
z dokumentami ksiegowymi.

Ksiegi rachunkowe Beneficjenta prowadzone sg w siedzibie Beneficjenta, w jezyku polskim
oraz w walucie polskiej. Jednostka posiada, wymagang art. 10 ustawy, dokumentacje
opisujaca przyjeta polityke rachunkowosci.

W powyiszym zakresie nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.

PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Zespd6t kontrolujacy stwierdzit, ze Beneficjent prawidtowo realizuje polityke ochrony
danych osobowych, w szczegélnosci:

> posiada imienne upowaznienia pracownikéw projektu upowaznionych
do przetwarzania danych osobowych;

> posiada aktualng Polityke Bezpieczeristwa Ochrony Danych Osobowych;

» zakres przetwarzania danych osobowych jest zgodny z postanowieniami § 21 Umowy
o dofinansowaniu projektu w ramach PO WER 2014-2020.

Zesp6t kontrolujacy stwierdzit, iz Beneficjent prawidtowo realizuje dziatania w zakresie
pozyskiwania, przechowywania oraz przetwarzania danych osobowych.

W powyiszym zakresie nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.
KWALIFIKOWALNOSC UCZESTNIKOW PROJEKTU

Projekt jest adresowany do pracownikéw, wolontariuszy ZHP i przedstawicieli 9 organizacji
pozarzadowych Scisle wspdtpracujgcymi z ZHP. tacznie do projektu przystapi grupa liczaca 400
kobiet i mgzczyzn z obszaru catej Polski. Grupa docelowa ta skfada sie z 47% z kobiet i 53%
z mezczyzn. Wyzej opisany dobdr struktury grupy docelowej ma umozliwi¢ kobietom
zrzeszonym w ZHP rozwdj i zwiekszy¢ ich udziat w zarzadzaniu organizacja. W projekcie
przyjety podziat grupy docelowej wynika z tendencji w ZHP zwiekszania sie roli kobiet
i wyrazonego zainteresowania przez nie udziatem w projekcie.

W wyniku przeprowadzone] kontroli zespdt kontrolujgcy ustalit, ze Beneficjent posiada
kompletng dokumentacje potwierdzajaca kwalifikowalnos$é wybranych do préby uczestnikow
projektu i dla kazdego z nich posiada:



1. Oswiadczenie uczestnika projektu (obowigzek informacyjny);

2. Dziennik szkolen;

3. Listy obecnosci uczestnikow;

4. Testy wiedzy uczestnikow;

5. Formularz rekrutacyjny;

6. Certyfikaty.

W powyiszym zakresie nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.

ZGODNOSC DANYCH PRZEKAZYWANYCH WE WNIOSKACH O PLATNOSC Z DOKUMENTACIA
DOTYCZACA REALIZACJI PROJEKTU

Z ustalen Zespotu kontrolujgcego wynika, ze potwierdzeniem rzeczowego i finansowego
postepu realizacji projektéw wykazanego we wnioskach o ptatnosc jest:

» dokumentacja ksiegowa i wyciagi bankowe;

> dokumentacja merytoryczna projektu tj. listy obecnosci uczestnikow, oswiadczenia
uczestnikow projektu, dziennik szkolen, testy wiedzy uczestnikéw, formularz rekrutacyjny,
certyfikaty;

» dokumentacja potwierdzajgca zmiane harmonogramu ptatnosci.

Zespot kontrolujacy potwierdza zgodnos¢ informacji zawartych w ztozonych wnioskach
o ptatnos¢ za okres od 1 pazdziernika 2018 r. do 30 czerwca 2021 r. z dokumentacjg
zgromadzong i zweryfikowang podczas kontroli w trybie zdalnym.

W powyiszym zakresie nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.

WYKONAWCY PROJEKTU:

W wyniku kontroli stwierdzono, ze:

> zaangazowani do projektu wykonawcy realizujgcy ustugi na podstawie umoéw
cywilnoprawnych posiadajg kwalifikacje niezbedne do prawidtowej realizacji zadan
powierzonych w ramach projektu;

> Beneficjent angazuje wykonawcow projektu na podstawie uméw cywilnoprawnych,
zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdjnosci na lata 2014-2020.

! Zgodnie z definicjg personelu projektu obowigzujacg w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-
2020 z dnia 19 lipca 2017 r. osoba zaangazowana na podstawie umowy cywilnoprawnej jest wykonawca, a nie personelem
projektu. W zwigzku z rozpoczeciem projektu w dniu 13 wrze$nia 2017 r. wszystkie osoby pracujace w projekcie nie spetniajg
definicji personelu projektu, poniewaz zostaty zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej.



STOSOWANIE USTAWY PRAWO ZAMOWIEN PUBLICZNYCH
Nie dotyczy.
STOSOWANIE ZASADY KONKURENCYJNOSCI

W zakresie wylosowanej do kontroli proby, majgcej na celu potwierdzenie prawidtowosci
stosowania zasady konkurencyjnosci, do kontroli wybrano postepowania wspéffinansowane
w ramach projektu pn. ,Nic o nas, bez nas - podnoszenie kompetencji przedstawicieli
organizacji pozarzqdowych w procesie stanowienia prawa”. Celem zamodwien
realizowanych w ramach projektu przez Beneficjenta byto dostarczenie wsparcia
uczestnikom i uczestniczkom szkolenia w postaci wyzywienia oraz wynajmu sal
szkoleniowych oraz zapewnienie ustugi trenerskiej.

Bioragc pod uwage dokumentacje zweryfikowang podczas kontroli w ramach
przeprowadzonych postepowan nalezy stwierdzic, ze:

» Beneficjent prawidtowo okredlit wartos¢ zamoéwien, tj. dokonat zsumowania ustug
i towarow przy uwzglednieniu kryteriow: tozsamosci przedmiotowej (rodzajowej lub
funkcjonalnej) i czasowej zamdwienia oraz tozsamosci podmiotowej;

» termin sktadania ofert w wyzej wymienionych zamdwieniach wynosit nie mniej niz 7 dni
kalendarzowych od daty ogtoszenia zapytania ofertowego na realizacje ustugi;

> zapytania ofertowe zawieraty wszystkie wymagane elementy, tj.: opis przedmiotu
zamoOwienia, warunki udziatu w postepowaniu ikryteria oceny ofert, informacje
o wagach punktowych lub procentowych przypisanych do poszczegdlnych kryteridw oraz
opis sposobu przyznawania punktacji, termin i sposéb skfadania ofert, informacje na temat
zakazu powigzan osobowych Ilub kapitatowych, prawidtowo skonstruowany opis
przedmiotu zamdwienia, ktéry nie odnosi sie do konkretnych produktéw/wykonawcéow;

> Beneficjent posiada kompletne protokoty potwierdzajgce prawidtowosé¢ przeprowadzenia
postepowan zgodnie z zasadg konkurencyjnosci;

> Beneficjent nie udzielit zaméwien podmiotom powigzanym z nim osobowo lub
kapitatowo;

» postepowania zostaly przeprowadzone w sposob zapewniajgcy zachowanie uczciwej
konkurencji oraz réwne traktowanie wykonawcow;

» w przypadku kontrolowanych postepowan oferenci przedtozyli os$wiadczenia
o braku powigzan z Beneficjentem;

» umowy na realizacje zadan zawarto z Wykonawcami, ktorzy ztozyli oferty najkorzystniejsze
sposrad ztozonych ofert w oparciu o ustanowione kryteria.

W powyiszym zakresie nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.
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REALIZACJA POLITYK HORYZONTALNYCH

Zespot kontrolujagcy ustalit, Zze Beneficjent realizuje zadeklarowane we wniosku
o dofinansowanie dziatania z zakresu réwnosci szans zgodnie z Wytycznymi w zakresie
realizacji zasady réwnosci szans iniedyskryminacji, w tym dostepnosci dla o0séb
z niepetnosprawnosciami i zasady réownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020.

Dziatania Beneficjenta zostaty dostosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych, szkolenia
odbywaty sie w miejscach dostepnych dla nich, a terminy pozwalaty na godzenie zycia
zawodowego z rodzinnym. W procesie rekrutacji starano sie zachecac osoby niepetnosprawne
do udziatu w projekcie. Zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie, uwzgledniono
kryterium pftci zgodne z diagnoza oraz zagwarantowano miejsca dla oséb niepetnosprawnych.
Dodatkowo, w dokumentach zamieszczanych w bazie konkurencyjnosci, znalazty sie zapisy
o dostepnosci obiektéw noclegowych i sal do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig. Ponadto
przy zgtoszeniu sie uczestnikdw, posiadajacych osoby zaleine pod swojg opieka, Beneficjent
dazyt do maksymalnego dopasowania termindw, tak aby umozliwiaty godzenie rél uczestnika
i opiekuna.

W powyiszym zakresie nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.
STOSOWANIE ZASAD POMOCY PUBLICZNEJ/POMOCY DE MINIMIS
Pomoc publiczna/pomoc de minimis nie jest udzielana.

DZIAtANIA INFORMACYJNO — PROMOCYINE

Zespot kontrolujacy zweryfikowat, iz Beneficjent realizuje dziatania informacyjno-promocyjne
zgodnie z wymogami okreslonymi w § 22 Umowy o dofinansowanie projektu i w zataczniku
do ww. umowy oraz zgodnie z Podrecznikiem beneficjentéw programoéw polityki spdjnosci
2014-2020 w zakresie informacji i promocji i Ksiegq identyfikacji wizualnej znaku marki
Fundusze Europejskie i znakow programow polityki spéjnosci na lata 2014-2020.

Zespot kontrolujacy zweryfikowat, iz Lider projektu umiescit w miejscu realizacji projektu
plakat zawierajacy:

> nazwe Beneficjenta,

> tytut projektu,

> cel projektu,

> wysokos¢ wktadu Unii Europejskiej w projekt,

» zestaw logo — znaki FE, barwy Rzeczypospolitej Polskiej i UE.

Zespot kontrolujacy stwierdzit, ze strona internetowa projektu, dokumentacja
merytoryczna oraz inne materiaty informacyjne zostaty oznakowane znakiem Unii
Europejskiej wraz ze stownym odniesieniem do Unii Europejskiej i do Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz znakiem Fundusze Europejskie wraz z nazwg Programu Wiedza
Edukacja Rozwo;j.
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dokonane w sposéb: przejrzysty, racjonalny oraz efektywny i zostaty faktycznie poniesione
w okresie wskazanym w umowie o dofinansowanie.

E. Zgodnos¢ rzeczowa realizacji projektu (stopien wykonania rezultatéw/ produktéw/
zadan) oraz sposob jego monitorowania

Stwierdzono, iz projekt realizowany jest zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie.
Beneficjent monitoruje osiggniecie wskaznikdw produktu i rezultatu w projekcie. W opinii
zespotu kontrolujgcego stopien osiggnietych wskaznikow na tym etapie projektu jest
niewystarczajgcy. W opinii zespotu kontrolujgcego istnieje duze ryzyko niezrealizowania
wskaznikdw okreslonych w tresci wniosku o ptatnos¢. Powyisze, moze skutkowac
koniecznoscig zwrécenia otrzymanego dofinansowania w catosci lub w czesci.

F. Zgodnosc realizacji projektu z przepisami i zasadami wspdlnotowymi i krajowymi
(w tym zamodwienia publiczne)

Zespot kontrolujacy ustalit, ze Beneficjent realizuje zaplanowane w ramach projektu
dziatania zgodne 2z przepisami i zasadami wspdlnotowymi i krajowymi, ustawg
o rachunkowosci, ustawg o finansach publicznych oraz obowigzujgcymi wytycznymi.

G. Dziatania informacyjna — promocyjne
Stwierdzono, iz dziatania informacyjna - promocyjne s realizowane w sposéb poprawny.
W wyniku kontroli ww. obszaréw, system nalezy sklasyfikowa¢, jako:

Kategoria nr 1 - projekt jest realizowany prawidiowo, ewentualnie potrzebne
s3 nhiewielkie usprawnienia.

ZALECENIA POKONTROLNE nr 8(K)/POWER/2021

1. Podstawa prawna.

Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spoéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2020r., poz. 818).

2. Ocena kontrolowanej dziatalnosci.

W wyniku przeprowadzonej kontroli projektu nr POWR.02.16.00-00-0027/16 pn. ,Nic
onas, bez nas - podnoszenie kompetencji przedstawicieli organizacji pozarzgdowych
w procesie stanowienia prawa”, Zespét kontrolujgcy pozytywnie ocenit proces realizacji
projektu.

3. Zalecenia pokontrolne.

W zwigzku z brakiem wykrycia nieprawidtowosci/uchybien Instytucja Posredniczgca
odstepuje od wydania zalecen pokontrolnych.

Pouczenie:

Na podstawie art. 25 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie
polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (tekst jedn.: Dz.U.
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