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Sprawozdanie z wykonania planu dziatalnosci Izby Administracji Skarbowej w Katowicach?

za rok 2023

CZESC A: Realizacja najwazniejszych celéw w roku 2023

(w tej czesci sprawozdania nalezy wymienic cele wskazane w czesci A planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie)

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?
planowana osiagnieta wartos¢ L .
Lp Cel vyartt')éé'do na koniec roku, Najwazniejsze planowane zadania stuzace Naj:;adz:r:?;s::‘ ::c‘ijete
: osiggnigcia na ktérego dotyczy realizacji celu® A
hazwa koniec roku, sprawozdanie realizacji celu®
ktérego dotyczy
sprawozdanie
2 3 4 5 6 7
1. | 1.1. Wzrost 1.1.5. Terminowa > 80% 99,21% 1. Natozenie na US obowigzku monitorowania | Zaplanowane zadania
skutecznosci i realizacja wnioskow terminowosci realizacji wnioskow o zostaty zrealizowane.
efektywnosci o informacje informacje otrzymanych z obcych
poboru otrzymanych z administracji.
naleznosci zagranicy na 2. Przeprowadzenie monitoringdw przez IAS
podatkowych i podstawie pod katem realizacji wskaznika — cyklicznie
niepodatkowych | przepisow wysytane przez osoby kontaktowe w IAS do
regulujgcych 0s6b kontaktowych w podlegtych US

Y Nalezy poda¢ nazwe ministra, zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw w sprawie szczegétowego zakresu dzialania ministra, a w przypadku gdy sprawozdanie
jest sporzadzane przez kierownika jednostki nazwe jednostki.

2 Nalezy podaé¢ co najmniej jeden miernik. W przypadku gdy cel jest ujety w budzecie zadaniowym na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie, nalezy podaé przypisane celowi
mierniki wskazane w tym dokumencie.

¥ Nalezy wpisa¢ zadania stuzgce realizacji celu wymienione w kolumnie 5 w poszczegdlnych czesciach planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie.

49 W przypadku gdy wskazany cel byt ujety w budzecie panstwa w uktadzie zadaniowym na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie, nalezy poda¢ wszystkie podjete podzadania
budzetowe stuzace realizacji tego celu.




Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

planowana
wartos¢ do

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce

Najwazniejsze podjete

Lp. Cel osiagniecia na ktérego dotyczy realizacji celu? zadania stuzace
hazwa koniec roku, sprawozdanie realizacji celu®
ktorego dotyczy
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7
wymiane informacji zestawien wnioskow z terminem ich
podatkowych z realizacji.
panstwami Woystanie do podlegtych US nowych
cztonkowskimi UE i whnioskéw o informacje otrzymanych z
panstwami spoza obcych administracji ze wskazaniem
UE terminu zapewniajgcego realizacje
wskaznika.
Przeprowadzenie szkolen oséb
kontaktowych w IAS oraz US.
1.1.6. Terminowos¢ >70% 100% Natozenie na US obowigzku monitorowania | Zaplanowane zadania

realizacji wnioskow
o udzielenie
informacji R

terminowosci realizacji wnioskéw o
informacje otrzymanych z obcych
administracji.

Przeprowadzenie monitoringdw przez IAS
pod katem realizacji wskaznika — cyklicznie
wysytane przez osoby kontaktowe w IAS do
0s6b kontaktowych w podlegtych US
zestawien wnioskéw z terminem ich
realizacji.

Wystanie do podlegtych US nowych
whnioskéw o informacje otrzymanych z
obcych administracji ze wskazaniem
terminu zapewniajacego realizacje
wskaznika.

Przeprowadzenie szkolen oséb
kontaktowych w IAS oraz US.

zostaty zrealizowane.




Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

planowana
wartos¢ do

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce

Najwazniejsze podjete

Lp. Cel osiagniecia na ktérego dotyczy realizacji celu? zadania sfuzace
nazwa koniec roku, sprawozdanie realizacji celu®
ktorego dotyczy
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7
1.1.7. Realizacja >31.920.000 tys. zt | 29.806.820,95 tys. zt Opracowanie procedur/instrukcji w 1. Zaplanowane
naleznosci zakresie: zadania nr 2-8,

publicznoprawnych

—  zasad przeciwdziatania przedawnieniu
naleznosci podatkowych i
niepodatkowych,

— instytucji zabezpieczenia,

— rygoru natychmiastowej wykonalnosci,

— orzekania o odpowiedzialnosci
podatkowe]j oséb trzecich,

— restrukturyzacji i upadtosci.

Intensyfikacja i przeorganizowanie nadzoru

w obszarze rachunkowosci.

Redukcja liczby i kwot nadptat oraz kwot na

kontach do wyjasnienia.

Zmiana sposobu dziatania grup

regionalnych we wszystkich obszarach

(rachunkowos¢, wierzyciel, egzekucja).

Monitorowanie i analiza realizacji

wptywéw oraz podejmowanie dziatan

adekwatnych do wynikéw monitoringu i

analizy.

Podejmowanie dziatan informacyjnych i

dyscyplinujacych, zmierzajacych do

zwiekszenia poziomu dobrowolnych wptat
naleznosci budzetu panstwa.

Podejmowanie przez wierzyciela dziatan

majacych na celu likwidacje zalegtosci

10-15 zostaty
zrealizowane.
2. Zadanienrlw
toku,
zaplanowano
kontynuacje
zadaniaw
kolejnym roku.
3. Zadanienr9
zrealizowano
poprzez
organizacje
szkolen
wspierajgcych
podlegte
rzeczowo
komorki
wierzycielskie i
rachunkowosci.




Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

planowana
wartos¢ do

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce

Najwazniejsze podjete

Lp. Cel osiagniecia na ktérego dotyczy realizacji celu? zadania stuzace
nazwa . . realizacji celu?
koniec roku, sprawozdanie
ktorego dotyczy
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7

(wystawianie upomnien oraz tytutow
wykonawczych, poszukiwanie majatku).

8. Monitorowanie poziomu wykonania
miernikow.

9. Zbudowanie wewnetrznego zespotu
trenerskiego w obszarze wierzyciela i
egzekucji.

10. Prawidtowa obstuga dokumentow
wymiarowych w systemach i aplikacjach
informatycznych.

11. Oddziatywanie w trybie nadzoru
administracyjnego.

12. Standaryzacja proceséw w podlegtych
urzedach w ramach prac zespotu
standaryzujacego.

13. Wsparcie merytoryczne podlegtych
urzedow.

14. Ksiegowanie na biezgco wptat i
zobowigzan.

15. Oddziatywanie w trybie nadzoru nad
orzecznictwem organow egzekucyjnych w
toku prowadzonych postepowan.

1.1.8. Egzekucja
zalegtosci

> 602.100 tys. zt

716.650,91 tys. zt

1. Nowelizacja instrukcji egzekucyjne;j.
2. Realizacji tytutéw wykonawczych na
poziomie min. 110%.

1. Zaplanowane
zadania nr 2-7
zostaty
zrealizowane.




Lp.

Cel

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

nazwa

planowana
wartosc do
osiggniecia na
koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce
realizacji celu®

Najwazniejsze podjete
zadania stuzace
realizacji celu?

4

6

7

Racjonalne wykorzystanie sSrodkéw
egzekucyjnych w tym zwiekszenie
efektywnosci zajeé nieruchomosci.
Wspdtpraca z ZUS, w kontekscie
zawieszonych i najstarszych TW.
Zwiekszenie skutecznosci i skrécenie czasu
trwania prowadzonych postepowan
egzekucyjnych poprzez petne
wykorzystanie wiedzy o sktadnikach
majatkowych mogacych by¢ zrédtem
efektywnego wygaszania zalegtosci, ze
szczegdlnym uwzglednieniem informacji
dostepnych w elektronicznych bazach
danych.

Oddziatywanie w trybie nadzoru
administracyjnego.

Rozszerzenie uprawnien i dostepu do
danych w systemach celem wykorzystania
w prowadzonych postepowaniach w Il
instancji.

2. Zadanienrlw
toku,
zaplanowano
kontynuacje
zadaniaw
kolejnym roku.

1.1.9. Ograniczanie
przyrostu zalegtosci
wymagalnych

<105%

96,83%

Modyfikacja sprawozdawczosci w zakresie

zabezpieczenia potencjalnych zobowigzan.

Biezgce monitorowanie i zarzadzanie
zalegtosciami.

Monitorowanie stanu zalegtosci, w tym
zalegtosci zagrozonych przedawnieniem i

1. Zaplanowane
zadania nr 1-4
zostaty
zrealizowane.

2. Zadanienr5w
toku,
zaplanowano




Lp.

Cel

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

nazwa

planowana
wartosc do
osiggniecia na
koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

osiggnieta wartos¢

na koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce
realizacji celu®

Najwazniejsze podjete
zadania stuzace
realizacji celu?

4

6

7

biezgce odpisywanie przedawnionych
zalegtosci.

Redukcja zalegtosci poprzez biezace
zaliczanie na ich poczet wptat i nadptat.
Opracowanie instrukcji w zakresie
restrukturyzacji i upadtosci.

kontynuacje
zadania w
kolejnym roku.

1.2. Wzrost
skutecznosci i
efektywnosci
poboru
naleznosci
podatkowych w
wyniku
dziatalnosci
pionu kontroli
KAS

1.2.1. Efektywnos¢
kontroli podatkow

> 84,5%

93,68%

Typowanie do kontroli podmiotéw, w
stosunku do ktérych przewiduje sie
znaczne uszczuplenia podatkowe, na
podstawie szczegdétowo przeprowadzone;j
analizy danych podmiotu i jego
kontrahentow, z wykorzystaniem
wszystkich dostepnych narzedzi i informacji
bedacych w posiadaniu urzedu (w tym
plikdw JPK).

Przygotowanie merytoryczne pracownikow
w zakresie typowania podmiotéw do
kontroli, przepiséw prawa materialnego w
zakresie podatkéw VAT, PIT i CIT oraz
procedury prowadzenia kontroli
podatkowe;j.

Identyfikowanie nieprawidtowych dziatan
podatnikow, identyfikacja nowych ryzyk.
Oddziatywanie w trybie nadzoru oraz
czynnosci kontroli funkcjonalne;j.

Zaplanowane zadania
zostaty zrealizowane.

1.2.2. Realizacja
kontroli

> 8 szt.

10 szt.

Skuteczne typowanie do kontroli,
skorelowanie z kontrolami w zakresie cen

Zaplanowane zadania
zostaty zrealizowane.




Lp.

Cel

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

nazwa

planowana
wartosc do
osiggniecia na
koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce

realizacji celu®

Najwazniejsze podjete
zadania stuzace
realizacji celu?

3

4

6

przeprowadzonych
wobec podatnikéw
znajdujacych sie na
liscie, o ktérej
mowa w art. 27b
ust. 1 ustawy o
podatku
dochodowym od
0s6b prawnych

transferowych celem identyfikacji
,podmiotéw kluczowych” obarczonych
istotnym ryzykiem oszustw podatkowych.
Efektywne wykorzystanie w analizie i
kontroli dostepnych narzedzi
informatycznych.

Wspotpraca z Centrami Kompetencyjnymi
wyznaczonymi do centralizacji procesu
analizy i typowania podmiotow do kontroli
oraz obstugi kluczowych podmiotow.
Zapewnienie niezbednego poziomu
zatrudnienia w komérkach kontroli.
Zapewnienie odpowiedniego poziomu
merytorycznego kontrolujacych w zakresie
przepisow obowigzujgcego prawa
podatkowego oraz metod i procedury
prowadzenia kontroli , kluczowych
podmiotéw”.

Identyfikowanie nieprawidtowych dziatan
,kluczowych podmiotéw”, identyfikacja
nowych ryzyk.

Oddziatywanie w trybie nadzoru oraz
czynnosci kontroli funkcjonalne;j.

1.2.3. Realizacja
kontroli
podatkowych

> 4.704 pkt

7.093,5 pkt

Skuteczne typowanie do kontroli,
efektywne wykorzystanie w analizie i
kontroli dostepnych narzedzi
informatycznych.

Zaplanowane zadania
zostaty zrealizowane.




Lp.

Cel

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

nazwa

planowana
wartosc do
osiggniecia na
koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce
realizacji celu®

Najwazniejsze podjete
zadania stuzace
realizacji celu?

4

6

2. Prawidtowe przygotowanie materiatu
przed wszczeciem kontroli, typowanie do
kontroli krétszych okresow
rozliczeniowych.

3. Zapewnienie niezbednego poziomu
zatrudnienia w komérkach kontroli.

4. Prowadzenie kontroli z wykorzystaniem
JPK na zadanie.

5. Zapewnienie odpowiedniego poziomu
merytorycznego kontrolujgcych.

6. Zmniejszenie obcigzen pracownikéw
dodatkowymi zadaniami niezwigzanymi z
prowadzonymi kontrolami podatkowymi.

7. Wspotpraca z krajowymi i zagranicznymi
administracjami podatkowymi oraz
organami $cigania.

8. 0Oddziatywanie w trybie nadzoru oraz
czynnosci kontroli funkcjonalnej.

1.2.4. Realizacja
kontroli celno-
skarbowych

>518 szt.

614 szt.

1. Typowanie do kontroli podmiotéw, w
stosunku do ktérych przewiduje sie
znaczne uszczuplenia podatkowe, na
podstawie szczegdétowo przeprowadzone;j
analizy danych podmiotu i jego
kontrahentdw, z wykorzystaniem

wszystkich dostepnych narzedzi i informacji

bedgcych w posiadaniu urzedu (w tym
plikow JPK).

Zaplanowane zadania
zostaty zrealizowane.




Lp.

Cel

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

nazwa

planowana
wartosc do
osiggniecia na
koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce
realizacji celu®

Najwazniejsze podjete
zadania stuzace
realizacji celu?

4

6

2. Przygotowanie merytoryczne pracownikéw
w zakresie typowania podmiotéw do
kontroli, przepiséw prawa materialnego w
zakresie podatkéw VAT, PIT i CIT (w tym
cen transferowych) oraz procedury
prowadzenia kontroli podatkowej.

3. Identyfikowanie nieprawidtowych dziatan
podatnikow, identyfikacja nowych ryzyk.

4. Oddziatywanie w trybie nadzoru oraz
czynnosci kontroli funkcjonalne;.

1.2.5. Weryfikacja
realizacji
obowigzku
ewidencjonowania
obrotu przy
wykorzystaniu kasy
rejestrujgcej oraz
wydawania
paragonow
fiskalnych w trybie
kontroli celno-
skarbowe;j

>2.379 szt.

4.818 szt.

1. Skuteczne typowanie podmiotéw do
kontroli celno-skarbowej w przedmiocie
ewidencjonowania obrotu przy
wykorzystaniu kasy rejestrujgcej w drodze
analizy ryzyka, informacji sygnalnych,
danych z czynnosci o charakterze
mandatowym oraz operacji lokalnych i
ponadregionalnych.

2. Biezgca analiza spetniania przez
podatnikéw obowigzku instalowania kas
rejestrujacych.

3. Zapewnienie niezbednego poziomu
zatrudnienia w komérkach kontroli celno-
skarbowej rynku.

4. Prowadzenie dziatarn w branzach, w
ktérych wystepuje szczegdlnie wysokie
ryzyko niewywigzywania sie z obowigzku

Zaplanowane zadania
zostaty zrealizowane.




Lp.

Cel

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

nazwa

planowana
wartosc do
osiggniecia na
koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce
realizacji celu®

Najwazniejsze podjete
zadania stuzace
realizacji celu?

4

6

ewidencjonowania obrotu przy
wykorzystaniu kasy rejestrujgce;j.

5. Prowadzenie czynnosci w godzinach
popotudniowych oraz dni wolne.

6. Wspotpraca ze Strazg Graniczng, Policjg
podczas kontroli sprzedazy prowadzonej
przez obcokrajowcow.

7. 0Oddziatywanie w trybie nadzoru oraz
czynnosci kontroli funkcjonalne;j.

8. Dalsza edukacja podmiotdw w zakresie
obowigzku ewidencjonowania obrotu przy
uzyciu kas rejestrujacych.

1.2.6. Weryfikacja
realizacji
obowigzku
ewidencjonowania
obrotu przy
wykorzystaniu kasy
rejestrujgcej oraz
wydawania
paragonow
fiskalnych w trybie
nabycia
sprawdzajgcego

> 4.406 szt.

6.455 szt.

1. Skuteczne typowanie podmiotéw do
nabycia sprawdzajgcego w drodze analizy
ryzyka, informacji sygnalnych, danych z
czynnosci o charakterze mandatowym oraz
operacji lokalnych i ponadregionalnych.

2. Zapewnienie wtasciwej wspotpracy
poszczegdlnych komérek realizujgcych
zadania nabycia sprawdzajgcego.

3. Zapewnienie niezbednego poziomu
zatrudnienia i poziomu merytorycznego
0sb6b zaangazowanych w procedurze
nabycia sprawdzajacego.

4. Zapewnienie niezbednego poziomu
zatrudnienia w komérkach kontroli celno-
skarbowej rynku.

Zaplanowane zadania
zostaty zrealizowane.

10




Lp.

Cel

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

nazwa

planowana
wartosc do
osiggniecia na
koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce
realizacji celu®

Najwazniejsze podjete
zadania stuzace
realizacji celu?

4

6

Biezaca analiza spetniania przez
podatnikow obowigzku instalowania kas
rejestrujacych.

Prowadzenie dziatarn w branzach, w
ktérych wystepuje szczegdlnie wysokie
ryzyko niewywigzywania sie z obowigzku
ewidencjonowania obrotu przy
wykorzystaniu kasy rejestrujgce;j.
Prowadzenie czynnosci w godzinach
popotudniowych oraz dni wolne.
Wspdtpraca ze Strazg Graniczng, Policja
podczas kontroli sprzedazy prowadzonej
przez obcokrajowcow.

Oddziatywanie w trybie nadzoru oraz
czynnosci kontroli funkcjonalne;j.

10. Dalsza edukacja podmiotéw w zakresie

obowigzku ewidencjonowania obrotu przy
uzyciu kas rejestrujacych.

1.2.7. Weryfikacja
realizacji
obowigzku
ewidencjonowania
obrotu przy
wykorzystaniu kasy
rejestrujgcej oraz
wydawania
paragonow

> 6.653 szt.

10.155 szt.

Skuteczne typowanie podmiotéw do
czynnosci mandatowych w drodze analizy
ryzyka, informacji sygnalnych, danych z
czynnosci o charakterze mandatowym oraz
operacji lokalnych i ponadregionalnych.
Biezaca analiza spetniania przez
podatnikéw obowigzku instalowania kas
rejestrujacych.

Zaplanowane zadania
zostaty zrealizowane.

11




Lp.

Cel

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

nazwa

planowana
wartosc do
osiggniecia na
koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,
ktérego dotyczy
sprawozdanie

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce
realizacji celu®

Najwazniejsze podjete
zadania stuzace
realizacji celu?

3

4

6

fiskalnych w trybie
czynnosci
mandatowych

3. Prowadzenie dziatan w branzach, w
ktorych wystepuje szczegdlnie wysokie
ryzyko niewywigzywania sie z obowigzku
ewidencjonowania obrotu przy
wykorzystaniu kasy rejestrujacej.

4. Prowadzenie czynnosci w godzinach
popotudniowych oraz dni wolne.

5. Wspotpraca ze Strazg Graniczng, Policjg
podczas kontroli sprzedazy prowadzone;j
przez obcokrajowcow.

6. Oddziatywanie w trybie nadzoru oraz
czynnosci kontroli funkcjonalne;.

7. Dalsza edukacja podmiotdw w zakresie
obowigzku ewidencjonowania obrotu przy
uzyciu kas rejestrujgcych.

1.4. Efektywne
zarzadzanie
srodkami
publicznymi

1.4.1. Terminowos¢
realizacji przez izby
administracji
skarbowej (IAS)
audytéw srodkéw
zagranicznych w
odniesieniu do
projektow oraz
systemow
zarzadzania i
kontroli

>95%

96,81%

Terminowa realizacja zleconych audytow.

Zaplanowane zadania
zostaty zrealizowane.
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Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

planowana
wartos¢ do

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce

Najwazniejsze podjete

Lp. Cel osiagniecia na ktérego dotyczy realizacji celu? zadania stuzace
nazwa koniec roku, sprawozdanie realizacji celu®
ktorego dotyczy
sprawozdanie

1 2 3 4 5 6 7

4. | 4.5.Zwiekszenie | 4.5.1. Wzrost >35.546.739 zt 72.583.172 zt 1. Zapewnienie niezbednego poziomu Zaplanowane zadania
efektywnosci i wartosci zatrudnienia w komdrkach karnych zostaty zrealizowane.
skutecznosci w zabezpieczonego skarbowych, dochodzeniowo-$ledczych
obszarze mienia w oraz komorce ustalania i odzyskiwania
ujawniania i postepowaniu mienia.
zabezpieczania karnym i karnym 2. Biezgca analiza obcigzenia pracag w
mienia w skarbowym komorkach karnych skarbowych,

postepowaniu
karnym i karnym
skarbowym

dochodzeniowo-$ledczych oraz komadrce
ustalania i odzyskiwania mienia.

3. Podnoszenie kwalifikacji merytorycznych
pracownikéw i funkcjonariuszy w obszarze
metod, mechanizmow i procedur ustalania
stanu majgtkowego oraz stosowania
zabezpieczenia majgtkowego (szkolenia
wewnetrzne).

4. Oddziatywanie w trybie nadzoru oraz
czynnosci kontroli funkcjonalne;j.

5. Monitorowanie liczby kierowanych
whnioskéw o ujawnienie mienia z komérek
dochodzeniowo-$ledczych w sprawach
przekraczajgcych kwote uszczuplenia lub
narazenia na uszczuplenie powyzej
500 tys. zt.

6. Monitorowanie aktywnosci zwigzanej z
wydawaniem samodzielnie postanowien o
zabezpieczeniu majgtkowym przez
finansowy organ postepowania
przygotowawczego.
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Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

planowana
wartos¢ do

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce

Najwazniejsze podjete

Lp. Cel osiagniecia na ktérego dotyczy realizacji celu? zadania stuzace
nazwa koniec roku, sprawozdanie realizacji celu®
ktorego dotyczy
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7
7. Monitorowanie petnego i rzetelnego
rejestrowania danych w ewidencji ESKS2.
8. Monitorowanie poziomu realizacji
wskaznika i jego sktadowych w cyklu
miesiecznym.

5. | 4.8. Poprawa 4.8.1. Kwota > 519 min zt 1.371,28 min zt 1. Efektywne diagnozowanie ryzyka oszustw Zaplanowane zadania
skutecznosci i ustalen podatkowych podmiotdw objetych zostaty zrealizowane.
efektywnosci dokonanych w toku czynnosciami sprawdzajgcymi z
dziatania pionu czynnosci wykorzystaniem narzedzi informatycznych,
kontroli KAS sprawdzajgcych w tym dostepnych systeméw

informatycznych, celem zapewnienia
odpowiednich wptywoéw do budzetu.

2. Realizacja operacji ponadregionalnych
,Nowe otwarcie I” oraz ,Nowe otwarcie |
koordynowanych przez CK NZP w Gdansku
w zakresie weryfikacji strat deklarowanych
przez podatnikéw prowadzacych
dziatalnos¢ gospodarcza.

3. Zapewnienie niezbednego poziomu
zatrudnienia w komérkach czynnosci
sprawdzajgcych.

4. Stosowanie wytycznych MF okreslajgcych
zasady wykorzystania plikéw JPK w
procedurze czynnosci sprawdzajgcych.

5. Stosowanie wewnetrznej procedury w
zakresie odmiejscowienia czynnosci
sprawdzajgcych.

IH
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Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

planowana osiggnieta wartos¢ Naiwaznieisze podiete
) Cel warto$¢ do na koniec roku, Najwazniejsze planowane zadania stuzace . d °) ' pocle
p- € osiagniecia na ktérego dotyczy realizacji celu? zadania siuzace
nazwa > . realizacji celu®
koniec roku, sprawozdanie

ktorego dotyczy
sprawozdanie

1 2 3 4 5 6 7

6. Oddziatywanie w trybie nadzoru oraz
czynnosci kontroli funkcjonalne;j.

CZESC B: Realizacja celéw priorytetowych wynikajacych z budzetu panistwa w uktadzie zadaniowym w roku 2023

(w tej czesci sprawozdania nalezy wymienic¢ cele wskazane w czesci B planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie. Nie nalezy wymienia¢ celow uprzednio wskazanych w
czesci A)

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

planowana osiggnieta wartos¢ . .

Lp. Cel vyartc'aé(:'do na koniec roku, Planowane podzadania budzetowe stuzace :?:?f::or;::::‘:i:;s
nazwa osiggnigcia na ktérego dotyczy realizacji celu® realizacii cel
koniec roku, sprawozdanie Ji celu
ktérego dotyczy
sprawozdanie

1 2 3 4 5 6 7
1.
2
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CZESC C: Realizacja innych celéw w roku 2023

(w tej czesci sprawozdania nalezy wymienic cele wskazane w czesci C planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie)

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?
planowana osiggnieta wartos¢ . .
Lp Cel vyartt')éé'do na koniec roku, Najwazniejsze planowane zadania stuzace Naj:;adz:r:?;s::‘ ::c‘ijete
: osiagniecia na ktorego dotyczy realizacji celu® LoD 2
nazwa koniec roku, sprawozdanie realizacji celu
ktorego dotyczy
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7
1. | 1.3. Dostarczanie | 1.3.1. Czas trwania <90 dni 31,32 dnia Przygotowanie zespotéw audytowych w Zaplanowane zadania
ministrowi audytu zakresie analizy przepiséw, potencjalnych zostaty zrealizowane.
wiasciwemu do ryzyk, umozliwiajgce efektywne wykonanie
spraw finanséw zadan w wyznaczonym czasie.
publicznych oraz Wspdtpraca z innymi organami KAS,
innym organom organami administracji rzgdowe;j i
administracji samorzadowej w celu pozyskania
publicznej niezbednych informacji w sprawach
informacji o dotyczacych prowadzonych audytow,
istotnych stuzgce skréceniu czasu audytu jak i
ryzykach ustalaniu ryzyk.
realizacji zadan Efektywne wykorzystanie zasobdéw
w obszarze kadrowych i narzedzi informatycznych.
gospodarowania Okreslenie w programach audytowych
krajowymi harmonogramu dziatan uwzgledniajgcego
Srodkami przyjete mierniki.
publicznymi i
mieniem
panstwowym
2. | 2.1. 2.1.5. Czas <140 dni 200,5 dnia Analiza liczby spraw wptywajacych do Zaplanowane zadania
Nowoczesna, rozpatrywania komorki w cyklu miesiecznym. zostaty zrealizowane.
przyjazna, odwotan przez Raportowanie do Zastepcy Dyrektora
bezpiecznai dyrektora izby kierujgcego Pionem Orzecznictwa stanu
wielokanatowa administracji
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Lp.

Cel

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

nazwa

planowana
wartosc do
osiggniecia na
koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce
realizacji celu®

Najwazniejsze podjete
zadania stuzace
realizacji celu?

2

3

4

6

obstuga
podatnika

skarbowej oraz
naczelnika urzedu
celno-skarbowego

prowadzonych spraw w nadzorowanych
komodrkach w cyklu miesiecznym.

Analiza obcigzenia pracg pracownikow w
poszczegdlnych komérkach
(monitorowanie liczby spraw
przydzielonych do zatatwienia jednemu
pracownikowi) w cyklu miesiecznym.
Monitoring, weryfikacja i analiza danych
zawartych w Hurtowni WHTAX, analiza
raportow i miernikow z zakresu
postepowan podatkowych w Referacie ION
— biezacy i ad hoc.

Monitorowanie przez kierownikdéw
poziomu realizacji zadan (czas
rozpatrywania odwotan w cyklu
miesiecznym).

Raportowanie przez Naczelnika SUCS,
kierujacych komdrkami Pionu Orzecznictwa
o poziomie wykonania wskaznika w cyklu
kwartalnym.

Monitorowanie poziomu wykonania
wskaznika w cyklu miesiecznym.

2.1.6. Czas trwania
postepowan
podatkowych
wszczetych na
whniosek podatnika

<24 dni

19 dni

Podnoszenie kwalifikacji merytorycznych
pracownikow.

Monitoring i weryfikacja przez Referat
Nadzoru nad Orzecznictwem oraz
Identyfikacji i Rejestracji Podatkowej

Zaplanowane zadania
zostaty zrealizowane.
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Lp.

Cel

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

nazwa

planowana
wartosc do
osiggniecia na
koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce

realizacji celu®

Najwazniejsze podjete
zadania stuzace
realizacji celu?

4

6

danych w Hurtowni WHTAX oraz
pobieranych przez EMIERNIKI, raporty w
zakresie rejestracji w POLTAXPlus przez
pracownikéw urzedéw skarbowych
rozstrzygnie¢ wydanych w postepowaniach
wszczetych na wniosek (w cyklu
miesiecznym oraz ad hoc).

Oddziatywanie w trybie nadzoru
administracyjnego.

Raportowanie do Dyrektora Izby
Administracji Skarbowej w Katowicach o
poziomie wykonania wskaznika (w cyklu
miesiecznym).

Raportowanie przez Naczelnikow Urzedéw
Skarbowych oraz Wydziat Spraw
Wierzycielskich i Rachunkowosci
Podatkowe]j do Zastepcy Dyrektora ds.
Orzecznictwa o osiggnietej wartosci
wskaznika CWP (mediana) (w cyklu
miesiecznym).

4.4, Poprawa
efektywnosci i
skutecznosci
postepowan
karnych i karnych
skarbowych

4.4.1. Udziat
zakonczonych
postepowan
przygotowawczych
prowadzonych w
formie dochodzenia
w sprawach o

>64,0%

68,46%

Zapewnienie niezbednego poziomu
zatrudnienia w komédrkach karnych
skarbowych i dochodzeniowo-$ledczych.
Biezgca analiza obcigzenia pracg w
komérkach karnych skarbowych i
dochodzeniowo-$ledczych.

Zaplanowane zadania
zostaty zrealizowane.
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Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

planowana
wartos¢ do

osiggnieta wartos¢
na koniec roku,

Najwazniejsze planowane zadania stuzgce

Najwazniejsze podjete

Lp. Cel osiagniecia na ktérego dotyczy realizacji celu? zadania stuzace
nazwa koniec roku, sprawozdanie realizacji celu®
ktorego dotyczy
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7

przestepstwa, Podnoszenie kwalifikacji merytorycznych
przestepstwa pracownikow i funkcjonariuszy.
skarbowe i Oddziatywanie w trybie nadzoru oraz

wykroczenia
skarbowe w ogdlnej
liczbie
prowadzonych w
formie dochodzenia
postepowan
przygotowawczych
w tych sprawach

czynnosci kontroli funkcjonalne;.
Zapewnienie sprawnej realizacji
wptywajgcych spraw karnych i karnych
skarbowych.

Odpowiednio wczesne kierowanie
whioskdéw o wszczecie postepowania
przygotowawczego z komorek
merytorycznych tj. niezwtocznie po
uzyskaniu informacji wskazujgcych na
uzasadnione podejrzenie popetnienia
przestepstwa, w terminie nie krétszym niz
12 m-cy przed uptywem terminu
przedawnienia zobowigzania
podatkowego.

Zataczanie przez komorki przekazujace
kompletu posiadanych materiatéw tj.
wskazujgcych na uzasadnione podejrzenie
popetnienia przestepstwa, do wnioskow o
wszczecie postepowania
przygotowawczego.

Skrécenie czasu trwania postepowan
podatkowych zwigzanych z prowadzonym
postepowaniem karnym skarbowym.
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Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?

planowana osiggnieta wartos¢ Naiwasnieisze podiete
] Cel wartos¢ do na koniec roku, Najwazniejsze planowane zadania stuzace . d ) ' pocie
P- € osiggniecia na ktorego dotyczy realizacji celu? za a'nla 5 Uzal(ie
nazwa . . realizacji celu?
koniec roku, sprawozdanie
ktorego dotyczy
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7

9.

Monitorowanie poziomu realizacji
wskaznika i jego sktadowych w cyklu
miesiecznym.

CZESC D: Informacja dotyczaca realizacji celéow objetych planem dziatalnosci na rok 2023

(nalezy krotko opisac najwazniejsze przyczyny, ktore wptynety na niezrealizowanie celow, wystgpienie istotnych réznic w planowanych i osiggnietych wartosciach miernikéw
lub podjecie innych niz planowane zadan stuzqcych realizacji celow)

Ad czesc A
Cel 1: 1.1. Wzrost skutecznosci i efektywnosci poboru naleznosci podatkowych i niepodatkowych
Miernik: 1.1.7. Realizacja naleznosci publicznoprawnych

Przyczyny niezrealizowania miernika:

1)
2)
3)
4)
5)

wprowadzone nowe rozwigzania w sposobie rozliczaniu podatku PIT (Polski tad);
wprowadzone regulacje prawne ufatwiajgce podmiotom korzystanie z CIT estonski;
sytuacja polityczno-gospodarcza w zwigzku z trwajgcg wojng za wschodnig granicg Polski;

zmiana struktury podmiotéw bedgcych we wtasciwosci wyspecjalizowanych urzedéw skarbowych woj. slgskiego;

brak w analizowanym okresie pojedynczych wysokich wptat, ktére pojawity sie w roku poprzednim tworzgc tzw. statystyczny efekt bazy.

Ad czesc C

Cel 2: 2.1. Nowoczesna, przyjazna, bezpieczna i wielokanatowa obstuga podatnika

Miernik: 2.1.5. Czas rozpatrywania odwotan przez dyrektora izby administracji skarbowej oraz naczelnika urzedu celno-skarbowego
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Przyczyny niezrealizowania miernika:

1) merytoryczna ztozonos$¢ prowadzonych spraw, wymagajgca przeprowadzenia poszerzonej analizy aktualnego orzecznictwa sgdowego;

2) opdznienia spowodowane z winy podatnika (sktadanie nowych wnioskéw, konieczno$é wezwan w zwigzku z btednie sktadanymi,
problemy z ustaleniem prawidtowego adresu strony);

3) koniecznos¢ podjecia dziatarh w zakresie ustalenia okolicznosci majgcych wptyw na bieg terminu przedawnienia;

4) uzupetnianie materiatu dowodowego w zakresie pozostatych ogniw transakcji;

5) duza czes¢ spraw zatatwionych w roku 2023 wptyneta do organu pierwszej instancji w latach 2019-2021, co oznacza, ze w okresie
sprawozdawczym zatatwiano gtéwnie sprawy z najstarszg datg wptywu.

Dyrektor
Izby Administracji Skarbowej
w Katowicach

Rafat Sitko
Katowice, 14 lutego 2024 roku /podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/
data podpis ministra/kierownika jednostki
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