
Informacja o przetwarzaniu danych osobowych osób ubiegających się o zatrudnienie w KIS (poza korpusem 

służby cywilnej) 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 

danych), dalej zwane RODO, informujemy: 

1. Tożsamość i dane kontaktowe administratora 

Administratorem Twoich danych osobowych jest Krajowa Informacja Skarbowa jako pracodawca, za którego 

czynności z zakresu prawa pracy dokonuje Dyrektor KIS. Z administratorem możesz się kontaktować pisemnie 

na adres: ul. Warszawska 5, 43-300 Bielsko-Biała; elektronicznie na adres e-mail: kis@mf.gov.pl lub na skrzynkę 

podawczą ePUAP: /KIS/SkrytkaESP; telefonicznie pod nr 33 472-79-00. 

Strona internetowa Krajowej Informacji Skarbowej www.gov.pl/web/kis . 

2. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych 

Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym możesz się kontaktować we wszystkich sprawach 

dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z ich przetwarzaniem, 

elektronicznie na adres email: iod.kis@mf.gov.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora.  

3. Cele przetwarzania danych i podstawy prawne  

Twoje dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego w zakresie 

wskazanym w przepisach prawa pracy, tj.: 

1) wykształcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, gdy jest to niezbędne 

do wykonywania pracy określonego rodzaju lub na określonym stanowisku (art. 22¹ § 1 pkt 4 – 6 ustawy 

z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy w zw. z art. 6 ust. 1 lit. b RODO); 

2) imię (imiona) i nazwisko, datę urodzenia, dane kontaktowe (art. 22¹ § 1 pkt 1 – 3 ustawy z dnia 26 czerwca 

1974 r. Kodeks pracy w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO).  

Podanie innych danych osobowych niż wyżej wymienione (z własnej inicjatywy) w zakresie nieokreślonym 

przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na ich przetwarzanie (art. 6 ust. 1 lit. a RODO, a w przypadku 

danych wrażliwych - art. 9 ust. 2 lit. a RODO). Wyrażenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgodę 

tak wyrażoną możesz odwołać w dowolnym czasie.  

4. Odbiorcy lub kategorie odbiorców danych osobowych 

Twoje dane osobowe możemy ujawniać podmiotowi przetwarzającemu, tj. Centrum Informatyki Resortu Finansów 

z siedzibą w Radomiu, podczas świadczenia usług informatycznych dla użytkowanych w Krajowej Informacji 

Skarbowej systemów teleinformatycznych oraz organom lub podmiotom publicznym uprawnionym do ich uzyskania 

na podstawie obowiązujących przepisów prawa. 

5. Okres przechowywania danych osobowych  

Twoje dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji celu wskazanego w punkcie 3 niniejszej 

Informacji - do zakończenia procesu rekrutacji. 

6. Prawa osób, których dane dotyczą 

Zgodnie z RODO masz prawo: 

1) dostępu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO); 

2) do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych, jeśli są błędne lub nieaktualne oraz prawo do ich 

uzupełnienia, jeśli są niekompletne (art. 16 RODO); 

3) żądania usunięcia swoich danych osobowych. Prawo to nie ma zastosowania, w zakresie w jakim przetwarzanie 

jest niezbędne do wywiązania się z prawnego obowiązku wymagającego przetwarzania na mocy prawa lub do 

ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń (art. 17 RODO); 

4) do ograniczenia przetwarzania danych osobowych (art. 18 RODO); 

5) do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 
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7. Informacja o dobrowolności lub obowiązku podania danych osobowych 

Podanie przez Ciebie danych osobowych w zakresie wynikającym z przepisów Kodeksu pracy i złożenie 

oświadczenia, o których mowa w ustawie z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej (osoby 

ubiegające się o zatrudnienie, urodzone przed dniem 1 sierpnia 1972 r., obowiązane są do złożenia oświadczenia 

dotyczącego pracy lub służby w organach bezpieczeństwa państwa lub współpracy z tymi organami) - jest 

niezbędne, aby uczestniczyć w postępowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Ciebie innych danych osobowych jest 

dobrowolne. 

8. Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji i profilowaniu 

Wobec Ciebie nie będą podejmowane decyzje oparte wyłącznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu danych 

osobowych, w tym ich profilowaniu. Oznacza to, że decyzje nie będą podjęte za pomocą środków technicznych 

bez udziału człowieka, w tym nie dokonamy automatycznej oceny niektórych czynników osobowych, które Ciebie 

dotyczą. 


