10.

OGLOSZENIE O NABORZE
PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY
OSRODEK SZKOLENIA PANSTWOWEJ INSPEKCJI PRACY WE WROCLAWIU
ogtasza nabdr na stanowiska:
| SPECJALISTY DO DZIALU SZKOLEN
Miejsce wykonywania pracy:  siedziba OSrodka Szkolenia PIP, adres jak nizej
Wymiar czasu pracy: petny etat

Wymagania kwalifikacyjne w zakresie wyksztatcenia i stazu pracy:
wyzsze prawnicze, staz pracy 4 lata (uwaga: w przypadku niespetniania wymagania dot. stazu pracy ist-
nieje mozliwos¢ zatrudnienia na stanowisku starszego referenta)

Przewidywany zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:
- udziat w identyfikowaniu potrzeb szkoleniowych i planowanie szkolen,

- kierowanie procesem szkolenia w przydzielonych grupach szkoleniowych (planowanie, opracowywanie
programdw i harmonogramdw szkolen, dobér wykladowcow, materiatéw szkoleniowych, metod dydak-
tycznych, opieka organizacyjna, monitorowanie przebiegu, ocena efektywnosci, hospitowanie zajec,
prowadzenie dokumentaciji, sprawozdawczo$¢)

- udziat w przedsiewzieciach informacyjno-promocyjnych i programach prewencyjnych Panstwowej In-
spekcji Pracy,

- dokumentowanie realizowanych zadan i przygotowywanie dokumentacji do archiwizacji,
- obstuga programu komputerowego dokumentujacego szkolenia
Wymagania:

- dobra znajomos¢ zagadnien zwigzanych z prawng ochrong pracy oraz znajomos¢ dziatalnosci Pan-
stwowej Inspekciji Pracy,

- biegta znajomos¢ Microsoft Office (Word, Excel, Power Point),

dodatkowym atutem bedzie znajomos¢ zagadnien zwigzanych z ksztatceniem dorostych, prawo jazdy
kat. B, znajomos$¢ jezyka obcego

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:
- zyciorys i list motywacyjny wraz z danymi umozliwiajacymi kontakt (telefon, e-mail)

- kopie dokumentow po$wiadczajacych wyksztatcenie, odbyte szkolenia, posiadane uprawnienia
oraz staz pracy (Swiadectwa pracy, a w przypadku aktualnego zatrudnienia — zaswiadczenie o
zatrudnieniu),

- o$wiadczenie kandydata o zapoznaniu si¢ z informacjg dotyczaca przetwarzania danych osobo-
wych oraz o wyrazeniu zgody na ich przetwarzanie do celéw naboru,

OSWIADCZENIA MUSZA BYC WL ASNORECZNIE PODPISANE | OPATRZONE DATA.

Termin skladania dokumentow i oSwiadczen: 5 LISTOPADA 2021 R.

0 waznosci oferty kandydata decyduje data wptywu do Osrodka Szkolenia PIP. Dokumenty otrzy-
mane po terminie lub niespetniajace wymogow formalnych okreslonych w ogtoszeniu, nie beda
rozpatrywane.

Miejsce sktadania dokumentow i oswiadczen (osobiscie lub listownie):

OSRODEK SZKOLENIA PIP, UL. KOPERNIKA 5, 51-622 WROCLAW, z dopiskiem ,,oferta pracy — PSZ praw-
nik”

Przewidywany termin zatrudnienia listopad/grudzien 2021 roku
Inne informacje:

Do skladania ofert zapraszamy takze osoby o orzeczonej niepetnosprawnosci.



Wybrani kandydaci zostang zaproszeni na rozmowy kwalifikacyjne, o czym zostang poinformowani telefo-
nicznie lub pocztq elektroniczna.

Oferty pracy niewykorzystane w procesie naboru sg niszczone niezwlocznie po jego zakonczeniu, jednak
nie pdzniej niz w terminie 3 miesiecy od dnia publikacji ogtoszenia o naborze.

Informacje o zakoriczeniu naboru publikuje sie na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Paristwowej In-
spekcji Pracy w terminie 30 dni od dnia jego zakoriczenia. Informacje publikuje sie na okres 14 dni.
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Il SPECJALISTY DO DZIALU SZKOLEN
Miejsce wykonywania pracy:  siedziba OSrodka Szkolenia PIP, adres jak nizej
Wymiar czasu pracy: petny etat

Wymagania kwalifikacyjne w zakresie wyksztatcenia i stazu pracy:
wyzsze techniczne, staz pracy 4 lata (uwaga: w przypadku niespetniania wymagania dot. stazu pracy ist-
nieje mozliwos¢ zatrudnienia na stanowisku starszego referenta)

Przewidywany zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

udziat w identyfikowaniu potrzeb szkoleniowych i planowanie szkolen,

- kierowanie procesem szkolenia w przydzielonych grupach szkoleniowych (planowanie, opracowywanie
programéw i harmonogramdw szkolen, dobor wyktadowcdw, materiatdw szkoleniowych, metod dydak-
tycznych, opieka organizacyjna, monitorowanie przebiegu, ocena efektywnosci, hospitowanie zajec,
prowadzenie dokumentaciji, sprawozdawczo$¢)

- udziat w przedsiewzieciach informacyjno-promocyjnych i programach prewencyjnych Panstwowej In-
spekcji Pracy,

- dokumentowanie realizowanych zadan i przygotowywanie dokumentacji do archiwizacji,
- obstuga programu komputerowego dokumentujacego szkolenia
Wymagania:

- dobra znajomo$¢ zagadnier zwigzanych z bezpieczernstwem pracy i prawng ochrong pracy oraz zna-
jomo$¢ dziatalno$ci Panstwowej Inspekciji Pracy,

- biegta znajomo$¢ Microsoft Office (Word, Excel, Power Point),

dodatkowym atutem bedzie znajomos¢ zagadnien zwigzanych z ksztatceniem dorostych, prawo jazdy
kat. B, znajomo$c¢ jezyka obcego

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:
- zyciorys i list motywacyjny wraz z danymi umozliwiajacymi kontakt (telefon, e-mail)

- kopie dokumentow po$wiadczajacych wyksztatcenie, odbyte szkolenia, posiadane uprawnienia
oraz staz pracy (Swiadectwa pracy, a w przypadku aktualnego zatrudnienia — zaswiadczenie o
zatrudnieniu),

- o$wiadczenie kandydata o zapoznaniu si¢ z informacjg dotyczaca przetwarzania danych osobo-
wych oraz o wyrazeniu zgody na ich przetwarzanie do celéw naboru,

OSWIADCZENIA MUSZA BYC WL ASNORECZNIE PODPISANE | OPATRZONE DATA.

Termin skladania dokumentéw i oSwiadczen: 5 LISTOPADA 2021 R.

O waznosci oferty kandydata decyduje data wplywu do Osrodka Szkolenia PIP. Dokumenty otrzy-
mane po terminie lub niespetniajace wymogéw formalnych okreslonych w ogtoszeniu, nie beda
rozpatrywane.

Miejsce sktadania dokumentow i oSwiadczen (osobiscie lub listownie):

OSRODEK SZKOLENIA PIP, UL. KOPERNIKA 5, 51-622 WROCLAW, z dopiskiem ,,oferta pracy — PSZ inzy-
nier”

Przewidywany termin zatrudnienia listopad/grudzier 2021 roku



10. Inne informacje:
Do skitadania ofert zapraszamy takze osoby o orzeczonej niepetnosprawnosci.

Wybrani kandydaci zostang zaproszeni na rozmowy kwalifikacyjne, o czym zostang poinformowani telefo-
nicznie lub pocztg elektroniczng.

Oferty pracy niewykorzystane w procesie naboru sg niszczone niezwtocznie po jego zakonczeniu, jednak
nie pdzniej niz w terminie 3 miesiecy od dnia publikacji ogtoszenia o naborze.

Informacije o zakoriczeniu naboru publikuje sie na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Pafistwowej In-
spekcji Pracy w terminie 30 dni od dnia jego zakoriczenia. Informacje publikuje sie na okres 14 dni.



