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Dotyczy: wprowadzenia obowigzkowej elektronicznej formy dokumentacji szkolenia kandydatéw
na kierowcow

. PRZEDMIOT PETYCJI

Wnosze o podjecie przez Ministerstwo Infrastruktury dziatan legislacyjnych majacych na
celu wprowadzenie obowigzku prowadzenia dokumentacji szkolenia kandydatow na kierowcow
wylgcznie w formie elektronicznej, w szczegoélnosci:

1. Karty przeprowadzonych zaje¢ stosowanej na kursie dla kandydatow na kierowcow lub
motorniczych;
2. Arkusza egzaminu wewnetrznego.

Proponuje calkowite zniesienie mozliwosci prowadzenia dokumentacji w formie papierowej
oraz wprowadzenie systemu elektronicznego z dostepem dla kandydatéw na kierowcow,
instruktorow i kierownikow osrodkow szkolenia kierowcow oraz organow kontroli.

II. UZASADNIENIE

1. Aktualny stan prawny umozliwia powszechne naduzycia

Obowiazujgce przepisy dopuszczajg prowadzenie dokumentacji w formie elektronicznej
jako opcje dobrowolng. Art. 27 ust. 7 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujgcych pojazdami
stanowi, ze dokumentacja, z wytgczeniem wydawania zaswiadczeh o ukonczeniu kursu, moze
by¢ prowadzona w formie elektronicznej. Analogiczny zapis znajduje sie w 8 6 ust. 7
Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Budownictwa z dnia 4 marca 2016 r. w sprawie szkolenia
0s6b ubiegajacych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktorow i wyktadowcow
(Dz. U. 2016 poz. 280). W praktyce oznacza to, ze nieuczciwi przedsiebiorcy wykorzystujg
tradycyjny system dokumentacji papierowej do falszowania jej i uzyskiwania przewagi
konkurencyjnej.

2. Mechanizm naduzy¢ - fatlszowanie dokumentacji
W praktyce osrodkéw szkolenia kierowcéw powszechne sg nastepujace nieprawidtowosci:
a) Przedwczesne wystawianie zaswiadczen o ukonczeniu kursu

Kandydaci na kategorie B, pod warunkiem zdania wczes$niej egzaminu teoretycznego
w Wojewddzkim Os$rodku Ruchu Drogowego, muszg zrealizowa¢ minimum 30 godzin zajec
praktycznych, 4 godziny zaje¢ z pierwszej pomocy oraz zda¢ egzamin wewnetrzny praktyczny.
W przypadku niezrealizowania egzaminu teoretycznego w WORD przed przystapieniem do kursu,
kandydat musi przystapi¢ do petnego kursu skfadajacego sie z 26 godzin zaje¢ teoretycznych,
4 godzin zajec¢ z pierwszej pomocy oraz 30 godzin zaje¢ praktycznych.



W rzeczywistosci kursanci otrzymujg do podpisu 30 godzin zaje¢ praktycznych, jednak
dokumenty sg podpisywane in blanco w potowie trwania kursu. Osrodek szkolenia kierowcow
nastepnie samodzielnie rozpisuje godziny zaje¢, czesto przed ich faktycznym odbyciem. Praktyka
ta pozwala na wystawienie zaswiadczenia o ukonczeniu kursu w sytuacji, gdy faktycznie nie
wszystkie zajecia zostaly przeprowadzone.

b) Fikcyjne egzaminy wewnetrzne

Duza czes¢ osrodkow nie przeprowadza egzaminu wewnetrznego w ogole, wpisujgc wynik
pozytywny automatycznie, niezaleznie od faktycznych umiejetnosci kandydata. W efekcie
dokumentacja wskazuje na przygotowanie do egzaminu panstwowego, jednak w rzeczywistosci
kandydat nie zostat odpowiednio przeszkolony ani zweryfikowany.

Praktyka ta moze prowadzi¢c do powaznych konsekwencji prawnych dla samych
kierowcéw. Przyktadowo, na podstawie wyroku Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego
w Warszawie (sygn. akt VII SA/Wa 636/22), osoby ktére ukonczyly szkolenie niezgodnie
z wymogami prawa, moga zosta¢ pozbawione uprawnien do kierowania pojazdami, mimo ze
same nie mialy sSwiadomosci nieprawidtowosci w prowadzeniu kursu przez osrodek szkolenia
kierowcow. To tylko jeden z wielu przykladéw, w ktérych osoby poniosty konsekwencje za
nieprawidtowosci popetnione przez osrodki szkolenia kierowcéw.

3. Nieuczciwi przedsiebiorcy utrudniaja uczciwg prace

Skutki opisanych praktyk sg odczuwalne na rynku szkolen kierowcéw. Uczciwy osrodek
przeprowadza faktyczne 30 godzin zaje¢ praktycznych oraz rzeczywisty egzamin wewnetrzny,
w wyniku czego kursant jest gotowy do egzaminu przyktadowo po 6 tygodniach. Nieuczciwy
osrodek wpisuje zajecia in blanco i nie przeprowadza egzaminu wewnetrznego, dzieki czemu
kursant otrzymuje dokumenty przykladowo po 2 tygodniach. Miodzi, niedoswiadczeni kandydaci
wybieraja szkote o nieuczciwych praktykach, niezgodnych z prawem i czesto tansza oferte,
postrzegajac uczciwy osrodek jako podmiot zawyzajgcy wymagania.

W uczciwych osrodkach kursanci ciggle zadajg pytanie: "Czy moge otrzymaé dokument
0 ukonczeniu kursu wczesniej? Moi znajomi tak robili." To nie sg jednostkowe przypadki - tego
rodzaju pytania sg standardem.

4. NieSwiadomos$¢ nieprawidtowosci i brak ich zgtaszania

Osoby ubiegajace sie o prawo jazdy kategorii B, ktéra stanowi zdecydowang wiekszos¢
wydawanych uprawnieh do kierowania pojazdami, to przede wszystkim osoby miode, Swiezo
wchodzgce w doroste zycie. Charakteryzujg sie brakiem asertywnosci, nieznajomoscig swoich
praw i obowigzkéw oraz zaufaniem do szkét nauki jazdy. Kiedy otrzymuja do podpisu 30 godzin
zaje¢ praktycznych, zakladaja, ze wszystko jest w porzadku. Nie wiedzg, Zze podpisujg
dokumentacje na zapas, ze ich podpisy zostang wykorzystane do falszowania dat zaje¢, ani ze
egzamin wewnetrzny w ogole sie nie odbedzie.

Nalezy réwniez podkresli¢, ze niezaleznie od wieku kandydatéw, brak jest wiarygodnych
statystyk skarg w przedmiotowym zakresie. Wynika to z faktu, ze osoby, ktore ukonczyly
szkolenie w sposob nieprawidtowy i otrzymaly zaswiadczenie o ukonczeniu kursu, nie zgtaszajg
tych nieprawidtowosci, gdyz oznaczatoby to faktyczne zgtoszenie wlasnego udziatu w naruszeniu
procedur oraz narazitoby sie na konsekwencje prawne, w tym potencjalng utrate prawa jazdy.
Brak skarg nie Swiadczy zatem o braku problemu, lecz o specyfice sytuacji prawnej, w ktorej
pokrzywdzeni kandydaci jednoczes$nie sg beneficjentami nieprawidtowosci i nie majg interesu
w ich ujawnianiu.

5. Praktyczna niemoznos¢ skutecznej kontroli

System nadzoru nad osrodkami szkolenia kierowcOw jest w praktyce nieskuteczny
liluzoryczny. Braki kadrowe i organizacyjne w starostwach powodujg, ze kontrola dokumentacji
papierowej jest niewystarczajgca. Przyklad z Krakowa obrazuje skale problemu. Zgodnie z danymi
opublikowanymi w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Krakowa, w 2024 roku przeprowadzono



tam 135 kompleksowych kontroli osrodkéw szkolenia kierowcow. Odpowiedzialnych za wszystkie
kontrole byto 2-3 inspektorow, ktérzy w ciggu 251 dni roboczych w roku musieli skontrolowac
wszystkie osrodki. W efekcie na jeden osrodek szkolenia kierowcoéw przypadato mniej niz dwa dni
robocze kontroli w ciggu catego roku.

W takiej sytuacji niemozliwe jest fizyczne zweryfikowanie kazdej godziny zaje¢ wpisanej
w dokumentacji papierowej, sprawdzenie, czy egzaminy wewnetrzne faktycznie sie odbyly, czy
wykrycie falszerstw w dokumentacji, szczegoélnie gdy kandydat sam podpisat dokumenty
in blanco. Brak wystarczajgcych zasobow ludzkich w organach kontroli powoduje, ze system
nadzoru jest co najmniej watpliwy. Dodatkowo illuzoryczny charakter kontroli potwierdzajg
réwniez ustalenia Najwyzszej lzby Kontroli. W raporcie z 2023 roku pt. ,System szkolenia
kandydatow na kierowcow - jest gorzej niz zle", NIK wprost wskazata na nieskutecznosé systemu
nadzoru nad osrodkami szkolenia kierowcdw oraz liczne nieprawidtowosci w funkcjonowaniu
szkét nauki jazdy.

6. Technologia umozliwia rozwigzanie problemu - propozycja systemu elektronicznego

Aktualny stan technologii i wysoki stopieh cyfryzacji wielu obszaréw administracyjnych
pozwalajg na wdrozenie skutecznego systemu elektronicznego. Proponowane ponizej rozwigzanie
jest przyktadem mozliwej implementacji - mozna je zrealizowa¢ w ramach rozbudowy aplikaciji
mObywatel (co stanowitoby kontynuacje kierunku rozwoju tej platformy jako uniwersalnego
narzedzia do kontaktu obywatela z administracjg) lub jako osobny system. Propozycja rozbudowy
mObywatela wynika z dazenia do poszerzania mozliwosci tej aplikacji oraz wykorzystania
istniejgcej infrastruktury uwierzytelniania i powszechnej dostepnosci aplikacji wsréd obywateli.

Proponuje wprowadzenie funkcjonalnosci eSzkolenie (nazwa przykladowa), ktora
umozliwitaby elektroniczna rejestracje i potwierdzanie wszystkich zaje¢ w ramach szkolenia
kandydatéw na kierowcow. System dziatatby wedtug nastepujgcego schematu:

7. Cyfryzacja dokumentacji szkolenia jako kierunek europejski

Wprowadzenie obowigzkowej elektronicznej dokumentacji szkolenia kandydatéw na
kierowcow nie jest rozwigzaniem eksperymentalnym ani innowacyjnym - to kierunek, w ktorym
podazaja kraje Europy Zachodniej. Francja wdrozyta taki system na mocy dekretu z 19 grudnia
2023 roku (Arrete du 19 decembre 2023 relatif au livret d'apprentissage numerique), ktory
wprowadzit obowigzek prowadzenia cyfrowej ksigzeczki szkoleniowej dla wszystkich kandydatéw
rozpoczynajacych kursy od 1 stycznia 2024 roku dla kategorii B oraz od 1 marca 2024 roku dla
kategorii C, Di BE.

a) Rejestracja rozpoczecia zajec

Na poczatku kazdych zaje¢ praktycznych instruktor w aplikacji (w zakladce eSzkolenie dla
instruktoréw) rejestruje rozpoczecie zajeé, wskazujac:
- date i godzine rozpoczecia,
- dane kandydata.

Po zarejestrowaniu rozpoczecia zaje¢ przez instruktora, kandydat otrzymuje
powiadomienie push w swojej aplikacji, analogiczne do powiadomienia BLIK w aplikacjach
bankowych. Kandydat potwierdza swojg obecno$¢ poprzez wpisanie kodu PIN i zaakceptowanie
uczestnictwa w zajeciach. Mechanizm ten zapewnia, ze kandydat faktycznie jest obecny
i Swiadomy rozpoczecia zaje¢, uniemozliwiajgc wpisywanie zaje¢ bez jego wiedzy.

b) Rejestracja zakonczenia zaje¢

Po zakonczeniu zaje¢ praktycznych instruktor w aplikacji rejestruje zakonhczenie zajec,
wskazujgc:
- date i godzine zakonczenia,
- faktyczng liczbe godzin zrealizowanych zajec,



- liczbe przejechanych kilometréw,
- numer rejestracyjny pojazdu.

Po zarejestrowaniu zakohczenia zaje¢ przez instruktora, kandydat ponownie otrzymuje
powiadomienie push w aplikacji i potwierdza uczestnictwo w zajeciach poprzez wpisanie kodu
PIN i zaakceptowanie. Tym samym system rejestruje kazde zajecia dwukrotnie - na poczatku i na
koncu - za zgoda zaréwno instruktora, jak i kandydata.

C) Rejestracja egzaminu wewnetrznego

Instruktor przed rozpoczeciem egzaminu rejestruje jego rozpoczecie w aplikacji,
wskazujac, zZe jest to egzamin wewnetrzny. Kandydat potwierdza uczestnictwo w egzaminie
poprzez powiadomienie push i kod PIN.

Po zakohczeniu egzaminu instruktor rejestruje jego zakoriczenie oraz wpisuje wynik
(pozytywny lub negatywny) wraz z ewentualnymi uwagami. Kandydat ponownie potwierdza
uczestnictwo w egzaminie oraz otrzymuje informacje o wyniku w czasie rzeczywistym.

d) Dostep kandydata do dokumentac;ji

Kandydat w dowolnym momencie moze w aplikacji sprawdzic:
- liczbe zrealizowanych godzin zaje¢ teoretycznych i praktycznych,
- daty i godziny przeprowadzonych zajec,
- numery ewidencyjne instruktoréw prowadzacych zajecia,
- wynik egzaminu wewnetrznego,
- zgodnos$¢ dokumentacji z wymaganiami programowymi (np. czy zrealizowat juz minimum
30 godzin).

Dostep do dokumentacji jest prosty i intuicyjny, analogiczny do sprawdzania punktow karnych
w aplikacji mObywatel.

e) Dostep instruktoréw i kierownikéw osrodkow

Instruktorzy i kierownicy osrodkéw szkolenia kierowcow majg dostep do peinegj
dokumentacji prowadzonych przez siebie szkolen. Moga sprawdza¢ postepy kandydatow,
planowa¢ kolejne zajecia oraz generowal zestawienia i raporty na potrzeby wewnetrzne
i kontrolne.

f) Dostep organéw kontroli

Inspektorzy starostw powiatowych oraz innych organéw kontroli majg zdalny dostep do
dokumentacji wszystkich osrodkéw szkolenia kierowcéw na swoim terenie. System umozliwia:
- zdalne przegladanie dokumentacji bez koniecznosci fizycznej wizyty w osrodku,
- generowanie raportow i analiz statystycznych (np. $redni czas trwania kursu w danym osrodku,
odsetek egzamindéw wewnetrznych z wynikiem negatywnym, nietypowe wzorce rejestracji zajec),
- automatyczne alerty w przypadku wykrycia nieprawidtowos$ci (np. brak potwierdzenia kandydata
przez dluzszy czas, zbyt krétki czas trwania kursu),
- typowanie osrodkéw do kontroli na podstawie analizy danych i wykrywania odstepstw od
normy.

Dzieki temu kontrole moga by¢ bardziej celowe i skuteczne, skupiajgc sie na osrodkach,
w ktérych system wykryt potencjalne nieprawidtowosci.

g) Obstuga sytuacji wyjatkowych

W przypadku probleméw technicznych (brak sygnalu internetowego, awaria telefonu
kandydata) kandydat moze potwierdzi¢ uczestnictwo w zajeciach w biurze osrodka szkolenia
kierowcéw na komputerze z dostepem do aplikacji webowej. System przewiduje réwniez
mozliwosS¢ recznego potwierdzenia uczestnictwa przez kierownika osrodka w uzasadnionych
przypadkach, z obowigzkiem udokumentowania przyczyny takiego dziatania.



h) Automatyczna blokada zapisu na egzamin

System automatycznie blokuje mozliwos¢é wystawienia zaswiadczenia o ukonczeniu kursu
oraz zapisu na egzamin panstwowy, dopoki kandydat nie zrealizuje wszystkich wymaganych
godzin zajec teoretycznych i praktycznych oraz nie zda egzaminu lub egzaminéw wewnetrznych
z wynikiem pozytywnym. Tym samym uniemozliwia przedwczesne wystawianie dokumentow
i wymusza faktyczna realizacje szkolenia.

. PROPONOWANE ZMIANY LEGISLACYJNE

Proponuje wprowadzenie zmian w ustawie z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujgcych
pojazdami oraz w rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury i Budownictwa z dnia 4 marca 2016 r.
w sprawie szkolenia osob ubiegajacych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktoréw
i wyktadowcow, ktére zobowigzag do prowadzenia dokumentacji szkolenia wytacznie w formie
elektronicznej.

W ustawie o kierujacych pojazdami konieczna jest zmiana art. 27 ust. 7, ktéry obecnie
stanowi, ze dokumentacja moze by¢ prowadzona w formie elektronicznej - proponuje zastgpienie
tego zapisu przepisem nakazujgcym prowadzenie dokumentacji wytgcznie w formie
elektronicznej. Analogicznej zmiany wymaga § 6 ust. 7 rozporzadzenia.

Przeprowadzenie poszczeg6llnych zaje¢ w ramach szkolenia powinno by¢ potwierdzane
w karcie przeprowadzonych zaje¢ prowadzonej wylacznie w systemie elektronicznym, poprzez
rejestracje rozpoczecia zaje€¢ przez instruktora i potwierdzenie obecnosci przez kandydata za
pomocg kodu PIN, a nastepnie po zakonczeniu zaje¢ poprzez rejestracje zakonczenia przez
instruktora i ponowne potwierdzenie przez kandydata. Egzamin wewnetrzny powinien byc¢
rejestrowany analogicznie, z obowigzkiem wpisania wyniku przez instruktora oraz potwierdzenia
uczestnictwa przez kandydata na poczatku i na koricu egzaminu.

Osoba szkolona powinna mie¢ zagwarantowane prawo wgladu do wiasnej dokumentac;ji
szkolenia w systemie elektronicznym w czasie rzeczywistym, z mozliwoscig sprawdzenia liczby
zrealizowanych godzin, dat i godzin zaje¢, numeréw ewidencyjnych instruktoréw, wynikow
egzamindw wewnetrznych oraz zgodnosci z wymaganiami programowymi. System powinien
automatycznie weryfikowac spetnienie wymogow formalnych i blokowa¢ mozliwos¢ wystawienia
zaswiadczenia o ukonczeniu kursu do czasu faktycznej realizacji programu szkolenia.

Organy kontroli powinny mie¢ zdalny dostep do dokumentacji osrodkéw szkolenia
kierowcow, z mozliwoscig generowania raportdw, analiz statystycznych oraz typowania do
kontroli na podstawie wykrywanych nieprawidlowosci.

Proponuje ustalenie 12-miesiecznego okresu vacatio legis, umozliwiajgcego wdrozenie
systemu elektronicznego oraz dostosowanie sie osrodkéw szkolenia kierowcéw do nowych
wymagan. Po tym okresie osrodki szkolenia kierowcow powinny by¢é obowigzane do prowadzenia
dokumentacji wytgcznie w formie elektronicznej dla wszystkich nowo rozpoczynajgcych kursy
kandydatow, natomiast kandydaci, ktorzy rozpoczeli kursy przed wejSciem w zycie nowych
przepisébw, moga zakonczy¢ szkolenie na zasadach dotychczasowych, z dokumentacjg
papierowa.

IV. OCZEKIWANE KORZYSCI Z WDROZENIA ROZWIAZANIA

1. Wyeliminowanie mozliwos$ci fatszowania dokumentacji

Wprowadzenie obowigzkowej elektronicznej formy dokumentacji uniemozliwi
podpisywanie dokumentéw in blanco. Mechanizm dwukrotnego potwierdzania kazdych zaje¢ - na
poczatku i na koncu - przez instruktora i kandydata za pomocag kodu PIN zwieksza szanse na to,
ze zajecia faktycznie sie odbyly. Wystawianie fikcyjnych potwierdzen egzaminéw wewnetrznych
bedzie réwniez utrudnione, poniewaz kandydat bedzie musiat potwierdzi¢ swoje uczestnictwo



w egzaminie zarbwno na poczatku, jak i na koncu, oraz otrzyma natychmiastowg informacije
0 wyniku.

2. Zwiekszenie swiadomosci kandydatow

Kandydaci beda mogli na biezaco sprawdza¢ postepy w szkoleniu i wiedzie¢, ile godzin
faktycznie zrealizowali. Dostep do wiasnej dokumentacji w czasie rzeczywistym pozwoli im
rébwniez na zglaszanie nieprawidiowosci, jesli zauwaza wpisane zajecia, w ktoérych nie
uczestniczyli, lub inne rozbieznosci miedzy rzeczywistoscig a dokumentacjg. System informuje
kandydata na biezgco o kazdych zajeciach, uniemozliwiajac ukrywanie nieprawidtowosci.

3. Utatwienie kontroli organom nadzoru

Inspektorzy beda mogli zdalnie weryfikowa¢ dane oraz typowac osrodki do kontroli na
podstawie analiz statystycznych i automatycznych alertdw generowanych przez system. Kontrole
beda mogty skupi¢ sie na wykrywaniu realnych nieprawidlowosci w procesie szkolenia, a nie na
zmudnym zliczaniu godzin czy sprawdzaniu zgodnosci dokumentacji papierowej. System
automatycznie wykrywa odstepstwa od normy i wskazuje osrodki wymagajgce szczegdlnej uwagi.

4. Wyrdéwnanie warunkéw konkurencji

Uczciwi przedsiebiorcy nie beda tracili klientbw na rzecz podmiotéw stosujgcych nieuczciwe
praktyki. Rynek szkolen kierowcow bedzie konkurowat jakosScig szkolenia, a nie mozliwoscig
obejScia przepiséw poprzez falszowanie dokumentacji. System elektroniczny wprowadza réwne
zasady dla wszystkich osrodkow, eliminujac przewage konkurencyjng wynikajgca z naduzyc.

V. ODPOWIEDZ NA POTENCJALNE WATPLIWOSCI

Wdrozenie systemu elektronicznego wigze sie z kosztami zwigzanymi z rozbudowg
istniejacej infrastruktury teleinformatycznej oraz integracjg z systemami osrodkoéw szkolenia
kierowcéw, jednak sg one niewspoétmiernie nizsze niz roczne koszty wypadkow i Kkolizji
drogowych, ktére wynoszg ponad 39 mid z, koszty nieefektywnego systemu kontroli o$rodkéw
szkolenia kierowcow oraz straty uczciwych przedsiebiorcow utrudnianych w prowadzeniu
dziatalnosci przez nieuczciwg konkurencje.

Praktycznie kazdy kandydat na kierowce, posiada smartfon lub mozliwos¢ dostepu do
aplikacji. Potwierdzanie uczestnictwa w zajeciach za pomocg kodu PIN jest mechanizmem
powszechnie znanym i akceptowanym, analogicznym do autoryzacji pfatnosci BLIK. System
moze by¢ réwniez dostepny przez przegladarki internetowe, a w razie problemoéw technicznych
kandydat moze potwierdzi¢ uczestnictwo w zajeciach w biurze osrodka szkolenia kierowcéw za
pomocag komputera.

Uczciwi instruktorzy beda zadowoleni z wprowadzenia rozwigzania, ktére wyeliminuje
nieuczciwg konkurencje i pozwoli im prowadzi¢ dziatalnos¢ w warunkach réwnej konkurenciji.
Podmioty obecnie wykorzystujgce luki w systemie papierowym powinny by¢ wyeliminowane
z rynku, poniewaz ich dzialalno$¢ zagraza nie tylko uczciwej konkurencji, ale réwniez
bezpieczehstwu ruchu drogowego poprzez wypuszczanie na drogi niedostatecznie
przeszkolonych kierowcow.

VI. PODSUMOWANIE | WNIOSKI

Obecny system dokumentacji szkolenia kandydatow na kierowcdéw nie spetnia swojej
funkcji kontrolnej i umozliwia powszechne naduzycia. Wprowadzenie obowigzkowej elektronicznej
formy dokumentacji jest technicznie mozliwe, poniewaz dostepne sa odpowiednie rozwigzania
technologiczne oraz istniejgca infrastruktura teleinformatyczna. Jest réwniez ekonomicznie
uzasadnione, gdyz koszty wdrozenia sa nieporownywalnie nizsze niz koszty spoteczne
i ekonomiczne wynikajace z niedostatecznie przeszkolonych kierowcow. Jest to rozwigzanie
spotecznie potrzebne i pilne - kazdy rok zwitoki oznacza kontynuacje obecnego stanu, w ktorym



nieuczciwi przedsiebiorcy falszuja dokumentacje, a na drogi trafiajg kierowcy nieprzygotowani do
bezpiecznego uczestnictwa w ruchu drogowym.

Na podstawie powyzszego uzasadnienia wnosze do Ministra Infrastruktury o:

1 Podjecie dziatan legislacyjnych zmierzajacych do zmiany ustawy z dnia 5 stycznia
2011 r. o kierujgcych pojazdami oraz rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury i Budownictwa z dnia
4 marca 2016 r. w sprawie szkolenia o0séb ubiegajacych sie o uprawnienia do kierowania
pojazdami, instruktorow i wykladowcow, poprzez wprowadzenie obowigzku prowadzenia
dokumentacji szkolenia wytgcznie w formie elektronicznej;

2. Zniesienie mozliwosci prowadzenia dokumentacji w formie papierowej dla nowo
rozpoczynajacych kursy kandydatéw po uplywie okresu vacatio legis, w szczegolnosci karty
przeprowadzonych zaje¢ oraz arkusza egzaminu wewnetrznego;

3. Podjecie wspodtpracy z Ministerstwem Cyfryzacji w celu opracowania i wdrozenia
elektronicznego systemu dokumentacji szkolenia kandydatéw na kierowcow, umozliwiajacego
rejestracje i potwierdzanie zaje¢ przez instruktorow i kandydatéw za pomocg bezpiecznego
mechanizmu uwierzytelnienia, dostep kandydatow do wilasnej dokumentacji w czasie
rzeczywistym, dostep organéw kontroli do dokumentaciji osrodkéw szkolenia kierowcéw w celu
prowadzenia analiz i typowania do kontroli, oraz automatyczng blokade mozliwosci wystawienia
zaswiadczenia o ukonczeniu kursu do czasu faktycznej realizacji programu szkolenia,;

4. Okres$lenie odpowiedniego okresu vacatio legis (proponuje 12 miesiecy)
umozliwiajgcego wdrozenie systemu elektronicznego oraz dostosowanie sie osrodkéw szkolenia
kierowcow do nowych wymagan, z zastrzezeniem, ze kandydaci rozpoczynajgcy kursy przed
wejsciem w zycie nowych przepisbw moga zakonczy¢ szkolenie na zasadach dotychczasowych.

Jednoczesnie prosze o poinformowanie mnie o sposobie rozpatrzenia niniejszej petycii
oraz o podjetych dziataniach, zgodnie z art. 10 ust. 1 ustawy o petycjach. Wyrazam zgode na
opublikowanie imienia i nazwiska, jako autora niniejszej petyciji.

Z powazaniem,
Andrzej Lapa






