SPROSTOWANIE

DO KOREKTY NR 1 Z DNIA 1.04.2025 R. PLANU KONTROLI NA ROK 2025
WARMINSKO-MAZURSKIEGO URZEDU WOJEWODZKIEGO W OLSZTYNIE

W Korekcie Nr 1 z dnia 1.04.2025 r. do Planu kontroli na 2025 r. Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego w Olsztynie dokonuje sie
sprostowania:

1) w czesci I. WYDZIAL KONTROLI pkt 3.0ddziat kontroli Swiadczen - Kontrole badan lekarskich i psychologicznych przy wydawaniu pozwolen
na bron oraz licencje detektywa — poz. 9i 10 - w nastepujacy sposob:

- Zmiana terminu kontroli:

Byto:
Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne, ze
szczegdlnym uwzglednieniem

Pozycja . obowigzkéw administracji

w Planie Rodzaj kontroli OddZIa'/OSOby OSOby publicznej w zakresie
: . . Termin odpowiedzialne | nadzorujace | rozamilitamego wsparcia
kontroli na Nazwa jeanStkl (kompleksowa, . . P . . 13 systemu bezpieczeristwa

2024r. (podmiotu problemowa, Temat kontroli kontroli za realizacje kontrole narodowego.

/ sprawdzajaca, | (cel, przedmiot i zakres kontroli) (kwartat lub kontroli (dyrektor, 2. Zlecanie, realizacja i
Pozycja kontrolowanego) koord B} . . nadzorowanie zadan
Korekeie oordynowana pO'rOCZG) (klerownlk/ Z-Ca publicznych, finansowanych

W Kore H : i
mna) H w formie dotacji.
Nr.... ’ pracownlcy) dyrektora) 3. Bezpieczeristwo
teleinformatyczne oraz
cyfryzacja ustug i proceséow w
administracji.
Kontrola w zakresie prawidtowosci
wykonywania i dokumentowania
badan psychologicznych oséb kierownik
wystepujacych o wydanie i pracownik Dyrektor
9. Mgr Ewa Zebrowska problemowa pozwolenia na bron Il pétrocze oddziatu Wydziatu
lub zgtaszajacych do rejestru bron kontroli Kontroli
pneumatyczng oraz posiadajgcych Swiadczen
pozwolenie na bron
lub zarejestrowang bron




pneumatyczng

Kontrola w zakresie prawidtowosci kierownik
wykonywania i dokumentowania i pracownik Dyrektor
10. Mgr Ewa Zebrowska problemowa badan psychologicznych oséb Il pétrocze oddziatu Wydziatu
ubiegajacych sie o wydanie lub kontroli Kontroli
posiadajacych licencje detektywa Swiadczen
Powinno by¢:
Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne, ze
szczegdlnym uwzglednieniem
. obowigzkéw administracji
Pozvci Rodzaj kontroli Oddziat/osoby Osoby publicznej w zakresie
ozycja ] . Termin odpowiedzialne | nadzorujgce | rpozamilitarnego wsparcia
w Planie Nazwa jEanStkl (kompleksowa' . . P . . 13 systemu bezpieczeristwa
. . problemowa, Temat kontroli kontroli za realizacje kontrole narodowego.
kontroli na (podmiotu . .. . . 2. Zlecanie. realizacia i
2025 r. sprawdzajaca, | (cel, przedmiot i zakres kontroli) (kwartat lub kontroli (dyrektor, - Zlecanie, realizacja i
kontrolowanego) i ) . nadzorowanie zadar
koordynowana pOI’I’OCZG) (klerownlk/ Z-Ca publicznych, finansowanych
) inna H w formie dotacji.
) pracownicy) dyrektora) 3. Borplectenstao
teleinformatyczne oraz
cyfryzacja ustug i proceséow w
administracji.
Kontrola w zakresie prawidtowosci
wykonywania i dokumentowania
badan psychologicznych oséb . .
w stp YJ C cﬁowydanie kierownik
¥ C?ZF\)Nfllexia na b\;oﬁ i pracownik Dyrektor
9. Mgr Ewa Zebrowska problemowa P . . , | pétrocze oddziatu Wydziatu
lub zgtaszajacych do rejestru bron . .
neumatyczng oraz posiadajacych kontroli Kontroll
P yezna . P , Jacy Swiadczen
pozwolenie na bron
lub zarejestrowang bron
pneumatyczng
. Kontrola w zakresie prawidtowosci , kierownik Dyrektor
10. Mgr Ewa Zebrowska problemowa . P . | pétrocze . . Y .
wykonywania i dokumentowania i pracownik Wydziatu




badan psychologicznych oséb
ubiegajacych sie o wydanie lub
posiadajacych licencje detektywa

oddziatu
kontroli
Swiadczen

Kontroli

2) w czesci VI. WYDZIAL POLITYKI SPOLECZNEJ pkt 4. Oddziat nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej - poz. 24, 25, 26, 27, 63, 79, 80 - w
nastepujacy sposob:

- Zmiana terminu kontroli, tematu kontroli i rodzaju kontroli:

Byto:
Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne, ze
szczeg6lnym
. . uwzglednieniem
ROdzaj kontroli . OSOby obowiazkgésv administracji
. Oddziat/osoby . zHow ;
Pozycja (kompleksowa, . . . nadzorujace publicznej w zakresie
. . . . Termin kontroli | odpowiedzialne za pozamilitarnego wsparcia
w Planie Nazwa jednostki problemowa, Temat kontroli ., . kontrole systemu bezpieczenistwa
y: p
. . . L. . (kwartat lub realizacje kontroli 4
kontroli | (podmiotu kontrolowanego) | sprawdzajaca, (cel, przedmiot i zakres kontroli) , . ] (dyrektor, narodowego.
potrocze) (kierownik/ 2. Zlecanie, realizacja i
na 2025 r. koordynowana . Z-Ca nadzorowanie zadan
,inna) pracownicy) dyrektora) publicznych, finansowanych
w formie dotacji.
3. Bezpieczenstwo
teleinformatyczne oraz
cyfryzacja ustug i procesow
w administracji.
24, Dom Rodzinny Dom kompleksowa | Przestrzeganie praw mieszkancow, Il pétrocze Kierownik oraz Zastepca
Pomocy Spotecznej jakos¢ swiadczonych ustug, upowaznieni Dyrektora
»Zielone Wzgorze” spetnianie standardéw okreslonych pracownicy Wydziatu
w Olsztynie W rozporzadzeniu w sprawie Oddziatu Polityki
domdw pomocy spotecznej oraz Nadzoru Spotecznej
zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw i Kontroli
z wymaganymi kwalifikacjami. w Pomocy
Przestrzeganie praw mieszkancéw, Spotecznej

jakos¢ swiadczonych ustug,
spetnianie standardéw okreslonych
W rozporzadzeniu w sprawie




domow pomocy spotecznej oraz
zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw
z wymaganymi kwalifikacjami.

Przestrzeganie praw mieszkancéw,
jakosc¢ swiadczonych ustug,

Kierownik oraz
upowaznieni

. , . Zast
Dom Pomocy Spotecznej spetnianie standardéw okreslonych pracownicy Da:eEfocraa
"Méj Dom na Sielskiej" w rozporzadzeniu w sprawie , Oddziatu Y .
25. . kompleksowa , ) Il pétrocze Wydziatu
w Olsztynie domdéw pomocy spotecznej oraz Nadzoru politvki
zgodnos$¢ zatrudnienia pracownikéw i Kontroli y .
. e Spotecznej
z wymaganymi kwalifikacjami. w Pomocy
Spotecznej
Przestrzeganie praw mieszkancéw, Kierownik oraz
jakos¢ swiadczonych ustug, upowaznieni
L . s . Zastepca
. spetnianie standardéw okreslonych pracownicy
Dom Pomocy Spotecznej . . . Dyrektora
" o . W rozporzadzeniu w sprawie , Oddziatu .
26. Laurentius" w Olsztynie | kompleksowa , . Il pétrocze Wydziatu
doméw pomocy spotecznej oraz Nadzoru politvki
zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw i Kontroli Y .
. e Spotecznej
z wymaganymi kwalifikacjami. w Pomocy
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie srodowiskowego upowaznl‘enl Zastepca
pracownicy
. domu samopomocy, standard . Dyrektora
Dom Pomocy Spotecznej . L . Oddziatu .
63 . kompleksowa | Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Wydziatu
w Gizycku . I Nadzoru o
zatrudnienia pracownikow z . . Polityki
wymaganymi kwalifikacjami | Kontroli Spotecznej
ymagany j w Pomocy p j
Spotecznej
79 Dom Pomocy Spotecznej | kompleksowa | Funkcjonowanie sSrodowiskowego Il pétrocze Kierownik oraz Zastepca
w Kowalach Oleckich domu samopomocy, standard upowaznieni Dyrektora
Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ pracownicy Wydziatu
zatrudnienia pracownikéw z Oddziatu Polityki
wymaganymi kwalifikacjami. Nadzoru Spotecznej

i Kontroli




w Pomocy

Spotecznej
Kierownik oraz
. ., . upowaznieni
Funkcjonowanie srodowiskowego P . Zastepca
pracownicy
. domu samopomocy, standard . Dyrektora
Dom Pomocy Spotecznej . L2 . Oddziatu .
80 " " . kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Wydziatu
Jawor" w Markowskich L g Nadzoru .
zatrudnienia pracownikéw z . . Polityki
. el e i Kontroli .
wymaganymi kwalifikacjami Spotecznej
w Pomocy
Spotecznej
Kierownik oraz
. . - upowaznieni
Przestrzeganie praw mieszkancow . Zastepca
. . . pracownicy
. w zakresie ograniczania . Dyrektora
Dom Pomocy Spotecznej . \ Oddziatu .
" " . samodzielnych wyjs¢ z Domu, , Wydziatu
27. Barka" w Olsztynie kompleksowa N . . Il pétrocze Nadzoru .
organizacji przyjmowania i Kontroli Polityki
i weryfikacji zgtoszen o zdarzeniach Spotecznej
. w Pomocy
nadzwyczajnych. .
Spotecznej
Powinno byc:
Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne, ze
szczeg6lnym
lednien
ROdzaj kontroli . OSOby obov;:zzkgésv ::ier::::rs‘tracji
. Oddziat/osoby . zHow )
Pozycja (kompleksowa, . . .. nadzorujace publicznej w zakresie
. . . . Termin kontroli odeW|edZ|aIne za pozamilitarnego wsparcia
w Planie Nazwa jednostki problemowa, Temat kontroli L. . kontrole systemu bezpieczeristwa
. . | L. . (kwartat lub realizacje kontroli "
kontroli | (podmiotu kontrolowanego) | sprawdzajaca, (cel, przedmiot i zakres kontroli) ; . ] (dyrektor, narodowego.
pOh"OCZE) (klerownlk/ 2. Zlecanie, realizacja i
na 2025r. koordynowana . z-ca nadzorowanie zadan
, inna) pracownICY) dyrektora) publicznych, finansowanych

w formie dotacji.

3. Bezpieczeristwo
teleinformatyczne oraz
cyfryzacja ustug i proceséw
w administracji.




Kierownik oraz
upowaznieni

Dom Rodzinny Dom Funkcjonowanie domu pomocy . Zastepca
. . o pracownicy
Pomocy Spotecznej spotecznej, standard swiadczonych . Dyrektora
: T i . , Oddziatu .
24, ,Zielone Wzgbrze kompleksowa | ustug oraz zgodno$é zatrudnienia | pétrocze Nadzoru Wydziatu
w Olsztynie pracownikéw z wymaganymi . . Polityki
et i Kontroli .
kwalifikacjami. Spotecznej
w Pomocy
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie domu pomocy upowaznieni
. . o . Zastepca
Dom Pomocy Spotecznej spotecznej, standard swiadczonych pracownicy Dvrektora
"Mdj Dom na Sielskiej" ustug oraz zgodno$¢ zatrudnienia , Oddziatu Y .
25. . kompleksowa g . | pétrocze Wydziatu
w Olsztynie pracownikéw z wymaganymi Nadzoru 1
el . . Polityki
kwalifikacjami. i Kontroli .
Spotecznej
w Pomocy
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie domu pomocy upowazm‘em Zastepca
. . o pracownicy
Dom Pomocy Spoteczne;j spotecznej, standard swiadczonych . Dyrektora
n soon . I . . , OddZIa’{u .
26. Laurentius" w Olsztynie |kompleksowa | ustug oraz zgodno$¢ zatrudnienia | pétrocze Nadzoru Wydziatu
pracownikéw z wymaganymi . . Polityki
el i Kontroli ,
kwalifikacjami Spotecznej
w Pomocy
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie domu pomocy upowazm'enl Zastepca
. o pracownicy
. spotecznej, standard swiadczonych . Dyrektora
Dom Pomocy Spotecznej . Lo . Oddziatu .
63 . kompleksowa | ustug oraz zgodnos¢ zatrudnienia Il pétrocze Wydziatu
w Gizycku Ny . Nadzoru L
pracownikéw z wymaganymi . . Polityki
el i Kontroli ,
kwalifikacjami. Spotecznej
w Pomocy

Spotecznej




Kierownik oraz
Funkcjonowanie domu pomocy upowazm'em Zastepca
. o pracownicy
. spotfecznej, standard swiadczonych . Dyrektora
Dom Pomocy Spotecznej . Lo . Oddziatu .
79 . kompleksowa | ustug oraz zgodnos¢ zatrudnienia Il pdétrocze Wydziatu
w Kowalach Oleckich Iy . Nadzoru s
pracownikéw z wymaganymi . . Polityki
et i Kontroli .
kwalifikacjami. Spotecznej
w Pomocy
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie domu pomocy upowaznl.enl Zastepca
. o pracownicy
. spotecznej, standard swiadczonych . Dyrektora
Dom Pomocy Spotecznej y L . Oddziatu .
80 " B . kompleksowa | ustug oraz zgodno$¢ zatrudnienia Il pétrocze Wydziatu
Jawor" w Markowskich g . Nadzoru o
pracownikéw z wymaganymi . . Polityki
et i Kontroli .
kwalifikacjami. Spotecznej
w Pomocy
Spotecznej
Kierownik oraz
Przestrzeganie praw mieszkancéw upowazm‘em Zastepca
. . . pracownicy
. w zakresie ograniczania . Dyrektora
Dom Pomocy Spotecznej . L Oddziatu .
" " . samodzielnych wyjs¢ z Domu, , Wydziatu
27. Barka" w Olsztynie problemowa . ; ) Il pétrocze Nadzoru s
organizacji przyjmowania i Kontroli Polityki
i weryfikacji zgtoszen o zdarzeniach Spotecznej
nadzwyczajnych w Pomocy
) Spotecznej
Olsztyn, 12 kwietnia 2025 r. Akceptuje: Dyrektor Wydziatu ZATWIERDZAM:
Sporz.: Jadwiga Turkowska Kontroli WOJEWODA WARMINSKO-MAZURSKI

St. insp. wojewddzki Andrzej Zysk Radostaw Krol
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