MINISTERSTWO ENERGII

Warszawa, 27 wrzesnia 2019 .

BDG.I11.270.15.2019

Wykonawcy bioracy udzial w postepowaniu

Na podstawie art. 38 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych
(Dz. U.z2018 r. poz. 1986, ze zm.) — zwanej dalej ,,ustawg Pzp” - Zamawiajacy, Ministerstwo
Energii z siedzibg w Warszawie przy ul. Kruczej 36/Wspolnej 6, w odpowiedzi na pytanie
Wykonawcy, udziela wyjasnien dotyczacych tresci  SIWZ w  postgpowaniu
o zamowienie publiczne na: Wykonanie dokumentacji geologiczno- inzynierskiej na
podstawie przeprowadzonych prac geologicznych i badan laboratoryjnych.

Pytania Wykonawcy z dnia 26 wrze$nia 2019 r.:

przesytamy uwagi do umowy: w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego na
Wykonanie dokumentacji geologiczno-iniynierskiej na podstawie przeprowadzonych prac
geologicznych i badan laboratoryjnych.(znak postepowania: BDG.11.270.15.2019), Tryb
udzielenia zamo6wienia publicznego: przetarg nieograniczony

e §4ust.4 umowy — dlugi termin odbioru dzieta (5 dni od dnia jego wydania).

e §4ust. 7 umowy - bardzo krotki termin na usunigcie wad powinno by¢ co najmnie;j
5 dni roboczych, a nie 2 dni robocze. Zamawiajacy ma 5 dni odbiera¢ dzieto, a
Wykonawca ma tylko 2 dni robocze na usunigcie wad.

e § 5ust.1 - Wynagrodzenie jest ryczattowe i ma zawiera¢ wszystkie koszty poniesione
przez Wykonawce . Patrz zapis ust. 5 tego paragrafu dlatego tez wynagrodzenie
oferowane przez Wykonawce powinno uwzglednia¢ wszystkie koszty wykonania
przedmiotu umowy.

e § 7 —wpisane wysokie kary umowne. W zwigzku z zasadg miarkowaniem kar powinny
zosta¢ zmniejszone:

- w ust.1 powinna by¢ wpisana kara umowna w wysokosci nie wigkszej niz 0,2%
wynagrodzenia,

- zapisw ust.2 pkt. 2) i 3) powinna by¢ wpisana kara umowna w wysokosci nie wigkszej
niz 10% wynagrodzenia.

Uwaga kara umowna moze by¢ bardzo wysoka jezeli uchybienie terminowi w
wykonaniu dzieta bedzie duze. Nie jest ograniczone do np. 20 % wynagrodzenia ,
dlatego moze by¢ naliczane az do przyjecia dzieta bez zastrzezen
. Dlatego nalezy postulowac¢ aby wprowadzona w tym paragrafie zapis ust. 5 w
brzmieniu:

» 5. Laczna suma kar umownych, o ktéorych mowa w ust. 1 1 2 powyzej nie moze
przekroczy¢ 20% wynagrodzenia brutto, o ktorym mowa w § 5 ust.1 umowy.”
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§ 12 ust.2 i 3 umowy odwoluje si¢ do nie obowigzujacej juz ustawy o ochronie danych
osobowych dlatego tez zgodnie z obowigzujacymi przepisami o ochronie danych
osobowych, w szczegolnosci z uwzglednieniem zasad minimalizmu okreslonej w art. 5
w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), opublikowanego w
Dz. Urz. UE z 04.05.2016 L 119/1, zwanego dalej RODO;

e § 12 ust.5 — powinno by¢ nie odestanie do §7 ust.1 a do § 7 ust.2 pkt. 2) — gdyz
ust.1 odnosi si¢ do kary za odstapienie.

e Jednoczes$nie nalezy zauwazy¢, Wwskazanie potencjalnego ,,wykonawcy” dot.
tylko osob fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza w tym w formie spotki
cywilnej oraz spotki prawa handlowego, nie ma odniesienia np. do instytutu
badawczego lub odniesienia ogolnego np. ,,2) W przypadku , gdyz strona umowy jest

podmiot wpisany do Krajowego Rejestru Sgdowego.”
: KRS

Odpowiedzi Zamawiajgcego:

Odpowiedz na tiret pierwsze:

Uwaga zostata uwzgledniona w odpowiedzi na pytania z dnia 25 wrzes$nia 2019 r.

Odpowiedz na tiret drugie

Uwaga zostata uwzgledniona w odpowiedzi na pytania z dnia 25 wrzesnia 2019 r.

Odpowiedz na tiret trzecie

Zamawiajacy nie uwzglednia uwagi Wykonawcy.

Odpowiedz na tiret czwarte:

Zamawiajacy nie uwzglednia uwag Wykonawcy w zakresie kar umownych o ktérych mowa w

§7.

W zakresie § 12 ust. 2 i 3 Zamawiajacy na podstawie art. 38 ust. 4 ustawy Pzp dokonuje

modyfikacji SIWZ w sposob nastgpujacy:

Zmienia si¢ postanowienia § 12 ust. 3 pkt 2) projektu umowy stanowigcego zalgcznik nr 7 do

SIWZ, nadajac im nowe brzmienie: (...)

2) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce kopig umowy/umow o prace osob
sprawujgcych w  trakcie  realizacji  umowy  funkcje, ktorych  dotyczy
ww. oswiadczenie Wykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkow, jezeli

zostal  sporzqdzony).  Kopia  umowy/umow  powinna  zosta¢  zanonimizowana
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W sposob  zapewniajgcy  ochrong danych  osobowych  pracownikow,  zgodnie

z obowiqzujgcymi przepisami o ochronie danych osobowych, w szczegolnosci

z uwzglednieniem zasady minimalizmu okreslonej w art. 5 w rozporzqdzeniu Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o

ochronie danych) (Dz. Urz. UE z 04.05.2016 L 119/1), zwanym dalej ,,RODO”, (1.

W szczegolnosci bez adresow zamieszkania i nr PESEL pracownikow). Mozliwe do

zidentyfikowania powinny by¢: imie i nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace

I wymiar etatu;

3) (...);

4) poswiadczonqg za zgodnos¢ z oryginalem przez Wykonawce kopie  dowodu
potwierdzajgcego  zgloszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen,
zanonimizowang w sposob zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikow,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami o ochronie danych osobowych, w szczegolnosci z
uwzglednieniem zasady minimalizmu okreslonej w art. 5 RODO.

4. (...)

5. Z tytutu niespetnienia przez \Nykonawce wymogu, o ktorym mowa w ust. 1, Zamawiajgcy

przewiduje sankcje w postaci obowiqzku zaplaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci

okreslonej w § 7 ust. 2 pkt 2.

Powyzsze zmiany (dotyczace odpowiedzi na tiret czwarte) zostaly zamieszczone w nowym

projekcie umowy stanowigcym zatgcznik nr 7 do STIWZ i sg wigzace dla stron postepowania.
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