
 

 „Konkurs na stanowisko adiunkta 1/2024” 
 

INSTYTUCJA: Instytut Meteorologii i Gospodarki Wodnej - Państwowy Instytut 

Badawczy 

MIASTO:     Warszawa/Wrocław 

STANOWISKO:   adiunkt 

DYSCYPLINA NAUKOWA:  nauki o Ziemi i środowisku 

specjalność:     geografia/meteorologia/klimatologia 

LICZBA ETATÓW:   1 

DATA OGŁOSZENIA:   25.06.2024 r. 

TERMIN SKŁADANIA OFERT:  24.07.2024 r. do godz. 12:00 

LINK DO STRONY:   http://bip.imgw.pl/praca/aktualne-oferty-pracy/ 

 

SŁOWA KLUCZOWE:  

Oferta pracy – instytut badawczy, adiunkt, nauki o Ziemi i środowisku, konkurs 

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi): 

Osoba zatrudniona na stanowisku adiunkta będzie prowadzić prace naukowo-badawcze, 

rozwojowe i wdrożeniowe z zakresu rozwoju modeli prognoz krótkoterminowych  

z wykorzystaniem m.in. modelu WRF (ang. The Weather Research and Forecasting), analizy 

zjawisk konwekcyjnych i weryfikacji modeli numerycznych. Będzie również przygotowywać 

wnioski o finansowanie projektów badawczych, prowadzić współpracę z krajowymi  

i międzynarodowymi zespołami i ośrodkami prowadzącymi prace badawcze i wdrożeniowe  

w tych dziedzinach, a także publikować wyniki prac badawczych, uczestniczyć w seminariach  

i sympozjach instytutowych, krajowych oraz międzynarodowych konferencjach naukowych.  

Kandydat musi posiadać znajomość metod analiz, przetwarzania oraz wizualizacji dużych 

zbiorów danych, w tym danych z reanaliz meteorologicznych (ERA5, MERRA-2), na ich 

podstawie prowadzić analizy zjawisk ekstremalnych, cechować się umiejętnością 

programowania w jednym z języków skryptowych: R, Python, posiadać umiejętności obsługi 

maszyn obliczeniowych i pracy w środowisku LINUX/UNIX, oraz mieć doświadczenie  

w prowadzeniu prac naukowo-badawczych i rozwojowych.  

Zatrudnienie na podstawie umowy o pracę na czas nieokreślony. Ze względu na wymogi 

ustawowe pracownik zobowiązany będzie do podpisania oświadczenia o udziale w pracach 

badawczych z afiliacją publikacji na IMGW-PIB. 

http://bip.imgw.pl/praca/aktualne-oferty-pracy/


 

 

I. Warunki konkursu  
 

Kandydaci winni spełniać wymagania do mianowania na stanowisko adiunkta stawiane 

w ustawie z dnia 30 kwietnia 2010 r. – o instytutach badawczych (Dz.U. z 2020 r. poz. 1383 z późn. 

zm.). 

 

 

II. Wymagane dokumenty: 

1. Podanie o zatrudnienie na stanowisku. 

2. Życiorys. 

3. Autoreferat. 

4. Wykształcenie potwierdzone posiadaniem: 

 Stopnia naukowego doktora w dyscyplinie nauki o Ziemi i środowisku 

5. Doświadczenie zawodowe z zakresu: 

 prowadzenia prac badawczych, potwierdzone: 

 listą i wykazem publikacji i raportów, opracowań naukowo-technicznych 

z ostatnich 3 lata wraz z informacjami o punktacji MNiSW, Impact 

Factor, liczbie cytowań i indeksie Hirscha. Przynajmniej dwie 

recenzowane publikacje naukowe. Kandydat powinien być wiodącym 

autorem co najmniej jednej z nich. Sumaryczna liczba uzyskanych 

punktów, wg list MNiSW, nie może być mniejsza niż 140, zgodnie  

z rokiem wydania publikacji. 

 udziału w pracach zespołów badawczych, potwierdzone: 

 listą prac badawczych (projektów krajowych i zagranicznych) ze 

wskazaniem roli jaką pełnił kandydat w tych pracach (min. 6 pozycji),  

 geografii/meteorologii/klimatologii potwierdzone:  

 lista dokumentów związanych ze specjalnością 

geografia/meteorologia/klimatologia ze wskazaniem roli, jaką kandydat 

pełnił przy ich opracowaniu (min. 3 pozycje), w zakresie wykonywania 

analiz ekstremalnych sytuacji pogodowych z wykorzystaniem danych 

gridowych (prognozy modeli numerycznych i reanalizy 

meteorologiczne) 

6. Kwalifikacje zawodowe, potwierdzone: 

 udziałem w konferencjach naukowych, seminariach i sympozjach (w tym 

międzynarodowych), 

 świadectwem odbytych szkoleń, praktyk, itp. 

 umiejętność programowania w języku R/Python lub podobnych. 

7. Znajomość języka obcego: 

 oświadczenie o znajomości języków obcych i poziomie ich znajomości 

 dla obcokrajowców wymagana znajomość języka polskiego w stopniu bardzo 

dobrym 

8. Podpisana klauzula informacyjna. 

 

III. Konkurs prowadzony będzie w formie rozmowy kwalifikacyjnej, podczas której 

sprawdzona zostanie wiedza Kandydata w zakresie dziedziny nauk ścisłych  

i przyrodniczych z zakresu dyscypliny nauki o Ziemi i środowisku, specjalność 

geografia/meteorologia/klimatologia 



IV. Dokumenty należy składać: 

Dokumenty należy składać w terminie do dnia 24.07.2024 r. do godz. 12:00 w Kancelarii 

Instytutu Meteorologii i Gospodarki Wodnej - Państwowego Instytutu Badawczego, 

ul. Podleśna 61, 01-673 Warszawa, (za datę złożenia dokumentów uważa się datę ich wpływu 

do Kancelarii IMGW-PIB – decyduje data stempla), z dopiskiem na kopercie „Konkurs na 

stanowisko adiunkta 1/2024”. 

 

Uwagi: 

 Rozmowa kwalifikacyjna i rozstrzygniecie konkursu nastąpi do dnia 23.08.2024 roku, 

kandydaci zostaną poinformowani wg wskazanego kontaktu e-mailem i telefonicznie. 

IMGW-PIB nie zapewnia kosztów podróży/hotelu. 

 Prosimy o podpisanie i załączenie klauzuli. Oferty niezawierające klauzuli nie będą 

rozpatrywane.  

 IMGW-PIB nie zapewnia mieszkania służbowego. 

 Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami. 

 Informacje dodatkowe można uzyskać pod nr tel. 503 112 134 

 



KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH 

w Instytucie Meteorologii i Gospodarki Wodnej – Państwowy Instytut Badawczy  

w Warszawie. 
W związku z realizacją wymogów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych „RODO”), 

informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przysługujących Pani/Panu prawach z 

tym związanych. 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Instytut Meteorologii i Gospodarki Wodnej - Państwowy 

Instytut Badawczy  (dalej, IMGW-PIB) z siedzibą w Warszawie (01-673), ul. Podleśna 61. 

2. Jeśli ma Pani/Pan pytania dotyczące sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w zakresie 

działania IMGW-PIB, a także przysługujących Pani/Panu uprawnień, może się Pani/Pan skontaktować się z 

Inspektorem Ochrony Danych  za pomocą poczty elektronicznej iod@imgw.pl lub tradycyjną drogą na adres pocztowy 

IMGW-PIB lub telefonicznie (22) 56-94-181.  

3. Administrator danych osobowych – Instytut Meteorologii i Gospodarki Wodnej - Państwowy Instytut Badawczy  

Warszawie - przetwarza  dane osobowe na podstawie obowiązujących przepisów prawa, zawartych umów oraz na 

podstawie udzielonej zgody.  

4. Pani/Pana dane osobowe  będą przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji oraz  w celu wypełnienia 

obowiązków prawnych ciążących na IMGW-PIB;  w pozostałych przypadkach Pani/Pana dane osobowe przetwarzane 

są wyłącznie na podstawie wcześniej udzielonej zgody w zakresie i celu określonym w treści zgody. 

5. W związku z przetwarzaniem danych w celach o których mowa w pkt 4 odbiorcami Pani/Pana danych osobowych 

mogą być: 

a) organy władzy publicznej oraz podmioty wykonujące zadania publiczne lub działające na zlecenie organów władzy 

publicznej, w zakresie i w celach, które wynikają z przepisów powszechnie obowiązującego prawa; 

b) inne podmioty, które na podstawie stosownych umów podpisanych z IMGW-PIB przetwarzają dane osobowe dla 

których Administratorem jest IMGW-PIB.  

6. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych w pkt 4, a po 

tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowiązującego prawa. 

7. W związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przysługują Pani/Panu następujące uprawnienia: 

a) prawo dostępu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych; 

b) prawo do żądania sprostowania (poprawiania) danych osobowych – w przypadku gdy dane są nieprawidłowe lub 

niekompletne; 

c) prawo do żądania usunięcia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym), w przypadku gdy: 

- dane nie są już niezbędne do celów, dla których były zebrane lub w inny sposób przetwarzane, 

- osoba, której dane dotyczą, wniosła sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych, 

- osoba, której dane dotyczą wycofała zgodę na przetwarzanie danych osobowych, która jest podstawą przetwarzania 

danych i nie ma innej podstawy prawnej przetwarzania danych, 

- dane osobowe przetwarzane są niezgodnie z prawem, 

- dane osobowe muszą być usunięte w celu wywiązania się z obowiązku wynikającego z przepisów prawa; 

d) prawo do żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych – w przypadku, gdy: 

- osoba, której dane dotyczą kwestionuje prawidłowość danych osobowych, 

- przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a osoba, której dane dotyczą, sprzeciwia się usunięciu danych, 

żądając w zamian ich ograniczenia, 

- Administrator nie potrzebuje już danych dla swoich celów, ale osoba, której dane dotyczą, potrzebuje ich do ustalenia, 

obrony lub dochodzenia roszczeń, 

- osoba, której dane dotyczą, wniosła sprzeciw wobec przetwarzania danych, do czasu ustalenia czy prawnie 

uzasadnione podstawy po stronie administratora są nadrzędne wobec podstawy sprzeciwu; 

e) prawo do przenoszenia danych – w przypadku gdy łącznie spełnione są następujące przesłanki: 

- przetwarzanie danych odbywa się na podstawie umowy zawartej z osobą, której dane dotyczą lub na podstawie zgody 

wyrażonej przez tą osobę, 

- przetwarzanie odbywa się w sposób zautomatyzowany; 

f) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych – w przypadku gdy łącznie spełnione są następujące przesłanki: 

- zaistnieją przyczyny związane z Pani/Pana szczególną sytuacją, w przypadku przetwarzania danych na podstawie 

zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania władzy publicznej przez Administratora, 

- przetwarzanie jest niezbędne do celów wynikających z prawnie uzasadnionych interesów realizowanych przez 

Administratora lub przez stronę trzecią, z wyjątkiem sytuacji, w których nadrzędny charakter wobec tych interesów 

mają interesy lub podstawowe prawa i wolności osoby, której dane dotyczą, wymagające ochrony danych osobowych, 

w szczególności gdy osoba, której dane dotyczą jest dzieckiem. 

8. W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie zgody osoby na przetwarzanie danych 

osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO), przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia tej zgody w dowolnym momencie. 

Cofnięcie to nie ma wpływu na zgodność przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem, 

z obowiązującym prawem. 

9. W przypadku powzięcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w IMGW-PIB Pani/Pana danych 

osobowych, przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego właściwego w sprawach ochrony 

danych osobowych. 



10. W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie zgody osoby, której dane dotyczą, 

podanie przez Panią/Pana danych osobowych Administratorowi ma charakter dobrowolny. 

11. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest obowiązkowe, w sytuacji gdy przesłankę przetwarzania danych 

osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta między stronami umowa. 

12. Pani/Pana dane mogą być przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą profilowane.  

W zależności od Pani/Pana decyzji na jakie potrzeby będą przetwarzane dane osobowe, proszę o 

wybranie i zawarcie w CV  oraz aplikacji zgody o następującej treści:  

□ Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych przez IMGW-PIB z siedzibą w 

Warszawie  (01-673), ul. Podleśna 61 na potrzeby przeprowadzenia procesu rekrutacji 

(art.6 ust.1 lit.b RODO). 

□ Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych przez IMGW-PIB   z siedzibą w 

Warszawie (01-673), ul. Podleśna 61 na potrzeby przyszłych procesów rekrutacji, w tym 

również na inne stanowiska. 

 

(data i podpis) 

 


