OGLOSZENIE O POSTEPOWANIU KWALIFIKACYJNYM NA STANOWISKO

PREZESA ZARZADU SPOLKI
KOPALNIE RUDZKIE
SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

KOMISJA POWOLANA DO PRZEPROWADZENIA POSTEPOWANIA
KWALIFIKACYJNEGO NA STANOWISKO PREZESA ZARZADU SPOLKI

i KOPALNIE RUDZKIE i
SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

z siedziba w Zabrzu przy ul. Lompy 11 Zabrze

na podstawie § 9 Umowy Spétki

oglasza postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko
prezesa Zarzadu Spoiki Kopalnie Rudzkie

Spolka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba w Zabrzu

1. Kandydat na stanowisko prezesa Zarzadu musi spelnia¢ lacznie
nastepujace warunki:

1)

2)

3)

)

S)

0)

Posiada¢ wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane
za granica uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie
przepiséow odrebnych;

Posiada¢ co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie
umowy o prace, powoclania, wyboru, mianowania, spdidzielczej
umowy o prace lub &wiadczenia ustug na podstawie innej umowy
lub wykonywania dzialalno§ci gospodarczej na wltasny rachunek;
Posiada¢ co najmniej 3-letnie do$wiadczenie na stanowiskach
kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia
dziatalnoéci gospodarczej na wlasny rachunek;

Spelnia¢ inne niz wymienione w pkt. 1-3 wymogi okre§lone
w przepisach odrebnych, a w szczegbélnoéci nie narusza ograniczen
lub zakazéw zajmowania stanowiska prezesa organu zarzadzajacego
w spolkach handlowych;

Korzystaé z pelni praw publicznych 1 posiadaé¢ pelna zdolnosé
do czynnosci prawnych,;

Nie by¢ karanym za przestepstwa popelnione z winy umys$lnej lub
umyélne przestepstwo skarbowe, za przestepstwa przeciwko zdrowiu
i zyciu, wiarygodnosci dokumentéw, mieniu oraz przeciwko obrotowi
gospodarczemu. .

2. Kandydatem na stanowisko prezesa Zarzadu nie moze by¢ osoba, ktéra
spelnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

1)

Peini funkcje spotecznego wspoédlpracownika albo jest zatrudniona
w biurze poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze
posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace,
lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy
o podobnym charakterze;



2) Wchodzi w sklad organu partii politycznej reprezentujacego partic
polityczna na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciagania
zobowiazan,

3) Jest zatrudniona przez partic polityczna na podstawie umowy
o prace lub §wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze;

4) Pelni funkcje z wyboru zakladowej organizacji zwigzkowej lub
zakladowej organizacji zwiazkowej spoiki z grupy kapitatowe;;

5) Jej aktywnos&¢ spoleczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesow
wobec dziatalnoéci spotki.

Celem potwierdzenia wymogbéw okreslonych w ust. 1 oraz ust. 2

Kandydat zobowiazany jest do przedtozenia do zgloszenia nastepujacych

dokumentéw:

1) Oswiadczenia, o spelnieniu wymogéow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt.
1-6;

2} Oswiadczenia o braku okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 2 pkt.
1-5;

3) Dokumentdw potwierdzajacych posiadanie wyzszego wyksztalcenia;

4) Dokumentéw potwierdzajacych co najmniej 5-letni okres
zatrudnienia;

5) Dokumentéw potwierdzajacych co najmniej 3-letnie doswiadczenie
na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajace
z prowadzenia dzialalno$ci gospodarcze) na wlasny rachunek,

6) Aktualnego zaswiadczenia =z Krajowego Rejestru  Karnego
o niekaralnosci uzyskane nie wcze$niej niz 2 miesigce przed
7ziozeniem zgloszenia,

7) Oswiadczenia o braku wszczetych oraz prowadzonych postepowan
karnych i karno-skarbowych przeciwko Kandydatowi.

Oprécz dokumentow wskazanych w ust. 3 Kandydaci winni do

zgloszenia dolaczyc:

1) Zyciorys zawodowy (CV) oraz list motywacyjny, wlasnorecznie
podpisane,

2) Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych dla celéw postepowania kwalifikacyjnege wraz ze
wskazaniem adresu do korespondencji, numeru telefonu oraz
adresu poczty elektronicznej (e-mail), niezbednych do kontaktu
w celach postepowania kwalifikacyjnego.

Kandydaci moga skiadaé¢ réwniez inne dokumenty potwierdzajace
posiadane kwalifikacje lub umiejetnoéci.

Wzory oswiadczen, o ktérych mowa w ust. 3 oraz ust. 4 stanowig
zalaczniki nr 1, nr 2 1 nr 3 do niniejszego ogloszenia.

Oswiadczenia oraz zaswiadczenie, o ktérych mowa w ust. 3 oraz
ust. 4, Kandydaci winni dolaczyé w oryginale zgodnie z wzorami,
o ktérych mowa w ust. 6. Dotyczy to réwniez Zyciorysu zawodowego
(CV) oraz listu motywacyjnego. Wszelkie dokumenty potwierdzajace
wyksztalcenie, okres zatrudnienia, oraz dodwiadczenie Kandydata
winny zostaé dolaczone w oryginalach lub odpisach, przy czym odpisy
dokumentéw moga by¢ poswiadczone przez Kandydata. W takim
przypadku, w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej Kandydat jest



10.

11,

12.

13.

14.
15.

zobowigzany do przedstawienia oryginatéw lub urzedowych odpisow
poswiadczonych przez siebie dokumentow, pod rygorem wykluczenia
z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.
Kandydaci moga zapoznac¢ si¢ z podstawowymi informacjami o Spolce
na stronie internetowej Kopalnie Rudzkie sp. z 0.0. www.kopalnierudzkie.pl
Informacje dotyczace Spoélki, Kandydaci moga uzyskaé¢ w siedzibie
Spoétki, w dniach roboczych w godzinach od 9.00 do 14.00 do dnia,
w ktorym uplywa termin przyjmowania zgloszen, przy czym w tym
dniu uzyskanie informacji bedzie mozliwe do godziny 12.00.
Udostepnienie materialow informacyjnych wymaga zlozenia przez
Kandydata oswiadczenia o zachowaniu  poufnosci. Wzor
poswiadczenia  wydania  materialow  informacyjnych  wraz
o$wiadczeniem o zachowaniu poufnosci stanowi zalacznik nr 4.
Informacje dotyczace Spoétki winny zawierac:
1) Ogodlna informacje o Spobice,
2) Umowe Spolki,
3) Wyniki finansowe Spoétki za ostatni rok obrotowy (bilans
1 rachunek zyskow i strat).
Kandydaci winni zlozy¢ pisemne zgloszenie osobiscie w siedzibie
Spotki Kopalnie Rudzkie sp. z 0.0. w Zabrzu, przy ul. Lompy 11, w
dniach roboczych W godzinach
od 9.00 do 14.00, w terminie do dnia 21 maja 2026r., przy czym
w ostatnim dniu przyjmowania zgloszen do godziny 12.00 lub
przesta¢ poczta w tym samym terminie na wskazany powyzej adres
spotki, w zamknietych kopertach 2z adnotacja na kopercie:
»Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko prezesa Zarzagdu spotki
Kopalnie Rudzkie sp. z o0.0. — NIE OTWIERAC przed dniem 22 maja
2026r. przed godzing 9.30”. Termin uwaza sie za zachowany, jezeli
zgloszenie wplyneto do Spélki przed jego uplywem. Decyduje data i
godzina wplywu zgloszenia do siedziby Spotki.
Zgloszenia Kandydatéow niespelniajace wymogoéw okreslonych
w ogloszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym oraz zlozone po uptywie
terminu okreslonego do ich przyjmowania nie beda podlegac
rozpatrzeniu, a Kandydaci nie wezma udzialu w postepowaniu
kwalifikacyjnym. Zgloszenia te moga zostac¢ odebrane osobiScie przez
zainteresowanych w siedzibie Spotki w terminie 1 miesigca od dnia
zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego. Zgloszenia nieodebrane
zostana komisyjnie zniszczone po uplywie powyzszego terminu.
Wszelkie otrzymane zgloszenia zostana przekazane przez pracownika
Spotki do kasy Spotki w depozyt do czasu otwarcia zgloszen przez
Komisje powolanag do przeprowadzenia postepowania
kwalifikacyjnego.
Otwarcie ofert nastapi w dniu 22 maja 2026r. o godzinie 9.30.
Sposrod Kandydatow spelniajacych wymogi okreslone w ogloszeniu
o postepowaniu kwalifikacyjnym zostana wylonieni Kandydaci
spelniajacy wymagania do wykonywania funkcji prezesa Zarzadu
spotki. Wrylonieni Kandydaci zostana zaproszeni na rozmowy
kwalifikacyjne, podczas ktérych zostanie dokonana ocena Kandydata.
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I7.

18.

19,

20.
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Rozmowy kwalifikacyjne odbeda sie w dniu 23 maja 2026r. od

godziny 9.00 w siedzibie Spotki Kopalnie Rudzkie sp. z o.0.

O dopuszczeniu do rozmowy kwalifikacyjnej Kandydaci zostana

powiadomieni w dniu 22 maja 2026r. telefonicznie oraz za pomoca

poczty elektronicznej na adres e-mail wskazany przez kandydata

do kontaktu.

Rozmowy kwalifikacyjne z Kandydatami zostana przeprowadzone

w kolejnosci wplywajacych do Spélki zgloszen. Na rozmowie

kwalifikacyjnej Kandydat zobowiazany jest przedlozy¢ dokument

tozsamosci ze zdjeciem celem okazania Komisji powolanej do

przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego.

Dopuszczenie  choéby jednego Kandydata  wystarcza do

przeprowadzenia dalszego postepowania kwalifikacyjnego na

stanowisko prezesa Zarzadu.

Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej beda nastepujace zagadnienia:

1) Wiedza o zakresie dzialalnosci Spoélki oraz o sektorze, w ktorym
dziala Spolka;

2) Znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem
zespolami pracownikow;

3) Znajomos¢ =zasad funkcjonowania spolek handlowych, ze
szczegbdlnym uwzglednieniem spétek z udzialem Skarbu Panstwa,

4) Znajomosc¢ zasad wynagradzania w spoétkach z udzialem Skarbu
Panstwa;

S5) Znajomo$¢ ograniczen prowadzenia dzialalnosci gospodarczej
przez osoby pelniace funkcje publiczne;

6) Znajomosc zasad nadzoru wlascicielskiego;

7) Wiedza w zakresie finansow przedsigbiorstwa;

8) Wiedza w zakresie zasad i przepisow prawa pracy;

9) Doswiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji prezesa
Zarzadu w Spolce.

Komisja powolana do przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego

moze w kazdym czasie bez podania przyczyn, zakonczy¢ postgpowanie

kwalifikacyjne bez wylonienia Kandydatow.

O wyniku postepowania kwalifikacyjnego Kandydaci zostana

powiadomieni przez Spoéltke pisemnie listem poleconym, niezwlocznie

po jego zakonczeniu.

W zwiazku z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich

danych

(dalej Rozporzadzenie 2016/679) oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) informujemy, zZe:

1) Administratorem danych osobowych Kandydata jest Kopalnie Rudzkie

sSp. z 0.0. z siedziba w Zabrzu przy ul. Lompy 11.

2) Z Inspektorem Ochrony Danych mozna skontaktowaé si¢ pod adresem

e-mailowym, iodo@grupakok.pl badz korespondencyjnie na adres: ul.
Lompy 11.




3)

S)

6}

7)

Podane w zgloszeniu dane osobowe beda przetwarzane wylacznie
w celach zwigzanych z postgpowaniem kwalifikacyjnym, a w przypadku
wylonienia Kandydata réwniez w celach zwigzanych z powolaniem oraz
zawarciem umowy;

Podanie danych osobowych jést dobrowolne, lecz niezbedne do
przeprowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego. W razie odmowy

‘podania danych osobowych nie bedzie mozliwe przeprowadzenie

postepowania kwalifikacyjnego;
Dane osobowe beda przetwarzane na podstawie:

a) art. 6 ust. 1 pkt b) Rozporzadzenia — w celu przeprowadzenia
postepowania kwalifikacyjnego oraz w konsekwencji powolania oraz
zawarcia umowy z Prezesem Zarzadu,

b) art. 6 ust. 1 pkt ¢) Rozporzadzenia ~ w celu wykonania obowigzku
prawnego,

¢) art. 6 ust. 1 pkt 'ﬂ Rozporzadzenia — w celu prawnie uzasadnionego
interesu Administratora, tj. weryfikacja rzetelnodci oraz prawdziwosci
sktadanych w toku postepowania kwalifikacyjnego o§wiadczen.

Odbiorca danych osobowych moga zostac
a) Ministerstwo Aktywow Panstwowych,
b) spétka Holding KW sp. z o.0.,

¢) organy publiczne.

Kandydaci maja prawo do dostepu do danych osobowych, ich
sprostowania, usuniccia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych oraz ich usuniecia.

Kandydatowi przystluguje réwniez prawo do zlozenia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych osobowych oraz prawo do wniesienia skargi do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa).
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Zalacznik nr 1

......................................................

.....................................................

(PESEL)

OSWIADCZENIE

Niniejszym o$wiadczam, ze:

1.

Posiadam wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za
granica uznane w Rzeczypospolitej POlSle_] na podstawie przepiséw
odrebnych; :

Posiadam co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstavme UMmowy o
prace, powolania, wyboru, mianowania, spoldzielczej umowy 0 prace lub
swiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania
dziatalnosci gospodarczej na wlasny rachunek;

Posiadam c¢o najmniej 3-letnie dos$wiadczenie na stanowiskach
kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej na wlasny rachunek;

Spelniam inne niz wymienione w pkt 1-3 wymogi okre§lone w przepisach
odrebnych, a w szczegbélnosci nie naruszam ograniczenn lub zakazdw
zajmowania stanowiska prezesa organu zarzadzajacego w spétkach
handlowych.

Korzystam z peilni praw publicznych i posiadam pelna zdolnoéé do
czynnos$ci prawnych.

Nie tocza si¢ przeciwko mnie zZadne postepowania karne lub karno-
skarbowe. '

............................................

............................................................



Zalacznik nr 2

.................................................

.................................................

(PESEL)

OSWIADCZENIE

Niniejszym oéwiadczam, ze:

1.

Nie pelnie¢ funkcje spolecznego wspdlpracownika 1 nie jestem
zatrudniony/a w biurze poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim
lub biurze posta do Parlamentu Europejskiege na podstawie umowy
zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze.

. Nie wchodze w skiad organu partii politycznej reprezentujacego partie

polityczna na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciagania zobowigzan.

. Nie jestem zatrudniony/a przez partie polityczng na podstawie umowy

o prace lub nie §wiadcze prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze.

. Nie pelni¢ funkcji z wyboru zakladowej organizacji zwiazkowej lub

zakladowej organizacji zwigzkowej spodtki z grupy kapitalowe;.

. Moja aktywno$¢ spoteczna lub zarobkowa nie rodzi konfliktéow interesow

wobec dzialalnosci spotki.

...................................................................



Zalacznik nr 3

.........................................................

.........................................................

.........................................................

.........................................................

.........................................................

(numer telefonu}

OSWIADCZENIE

Niniejszym oswiadczam, ze wyrazam zgode, na przetwarzanie przez Kopalnie.
Rudzkie sp. z o0.0. z siedzibg w Zabrzu moich danych osobowych zawartych w
zgloszeniu w celu przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego na
stanowisko prezesa Zarzadu spotki Kopalnie Rudzkie sp. z 0.0. z siedziba w
Zabrzu, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych danych).

...........................................................................

............................................................



Zalacznik nr 4

POSWIADCZENIE Nt ..........

Poswiadczam wydanie materialow informacyjnych w postepowaniu kwalifikacyjnym
na stanowisko prezesa Zarzadu spolki Kopalnie Rudzkie sp. z 0.0. z siedzibg w Zabrzu
Panu /Pami........ccooiiiiiiiiiiiiin e et e

...................................................

Podpis wydajacego

OSWIADCZENIE

Zobowiazuje sie do nieprzekazywania, nieujawniania i niewykorzystywania informacji
stanowiacych tajemnice spotki Kopalnie Rudzkie sp. z o0.0. z siedziba
w Zabrzu pozyskanych w ramach prowadzonego postepowania kwalifikacyjnego na
stanowisko prezesa Zarzadu tej spodlki, przy czym przez tajemnice rozumie sie:
wszelkie informacje o sprawach spolki Kopalnie Rudzkie sp. z o.0.
z siedziba w Zabrzu, ktore nie sa przedmiotem wpiséw do publicznych rejestrow ani
nie sa publicznie znane, w szczegdlnosci dotyczy to informacji handlowych,
techmicznych, technologicznych, organizacyjnych, know-how oraz informacji
dotyczacych stosunkéw pomiedzy spotka Kopalnie Rudzkie sp. z o.0. i jego
kontrahentami Iub klientami, a takZze wszelkich informacji uzyskanych
w zwiazku z prowadzonym post¢gpowaniem kwalifikacyjnym.

Powyzszego zobowiazania nie narusza ujawnienie informacji:

a) dostepnych publicznie;

b) uzyskanych niezaleznie z innych Zrédet;

¢) co do ktoérych uzyskano pisemna zgode¢ ze strony spolki Kopalnie Rudzkie
sp. z 0.0. z siedziba w Zabrzu;

d) ktérych ujawnienie moze by¢ wymagane na podstawie przepiséw prawa.

W przypadku naruszenia ww. klauzuli przez skladajacege o$wiadczenie, spétka

uprawniona hedzie do dochodzenia od skladajacego o$wiadczenie naprawienia

wyniklej z naruszenia klauzuli szkody lub wydania uzyskanych przez skladajacego w

wyniku naruszenia korzysci.

Podpis odbierajqacego

{Miejscowosé, data)



