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Whnoszacy petycje:
Burmistrz -

Szanowny Panie Burmistrzu,

dziatajagc na podstawie art. 13 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach
(Dz.U.z 2018 r. poz. 870), w zwigzku z Pana petycja skierowana do Prezesa Rady Ministréw
dotyczaca wprowadzenia mozliwosci przechodzenia na wczesniejsza emeryture przez
osoby petnigce funkcje woéjta, burmistrza, prezydenta miasta, przekazang - celem
rozpatrzenia - do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, uprzejmie prosze o
przyjecie ponizszych wyjasnien.

W pierwszej kolejnosci nalezy wyraznie zaznaczy¢, iz w zamysle polskiego ustawodawcy
emerytura wcze$niejsza miata by¢ swiadczeniem tagodzacym skutki przejscia ze starego do
nowego systemu emerytalnego, wynikajacego z reformy emerytalnej wprowadzonej w roku
1999, adresowanym do niektérych grup ubezpieczonych. W konsekwencji skonstruowana
zostata jako Swiadczenie o charakterze wygasajacym.

Rozwiagzaniem przejsciowym miata by¢ réwniez emerytura pomostowa. Prawo do niej
obwarowano koniecznoscia spetnienia szeregu ustawowych wymogéw. Skierowana zostata
do pracownikéw urodzonych po dniu 31 grudnia 1948 r., legitymujacych sie okresem pracy
w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, wynoszacym co najmniej 15 lat,
ktérzy osiagneli wiek wynoszacy co najmniej 55 lat dla kobiet i co najmniej 60 lat dla
mezczyzn, posiadajg okres sktadkowy i niesktadkowy, wynoszacy co najmniej 20 lat dla
kobiet i co najmniej 25 lat dla mezczyzn, ktérzy po dniu 31 grudnia 2008 r. wykonywali
prace w szczegdblnych warunkach lub o szczegélnym charakterze w rozumieniu przepiséw
ustawy o emeryturach pomostowych. Obecnie uchylono wygasajacy charakter emerytur
pomostowych. Wyraznie natomiast zaznaczy¢ nalezy, ze emerytura pomostowa zostata
przewidziana dla oséb wykonujacych prace w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym
charakterze, okreslone w art. 3 ust. 1-3 ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach
pomostowych i jej zatacznikach nr 1i 2. Prace w szczegélnych warunkach, zgodnie z art. 3
ust. 1 ustawy o emeryturach pomostowych, to prace zwigzane z czynnikami ryzyka
(wymienionymi w ust. 2 art. 3 tejze ustawy), ktére z wiekiem moga z duzym
prawdopodobienstwem spowodowaé trwate uszkodzenie zdrowia, wykonywane w
szczegblnych warunkach srodowiska pracy, determinowanych sitami natury lub procesami
technologicznymi, ktére mimo zastosowania S$rodkéw profilaktyki technicznej,
organizacyjnej i medycznej, stawiaja przed pracownikami wymagania przekraczajace poziom
ich mozliwosci, ograniczony w wyniku procesu starzenia sie jeszcze przed osiggnieciem
wieku emerytalnego, w stopniu utrudniajgcym ich prace na dotychczasowym stanowisku
(wykaz prac w szczegdlnych warunkach okresla zat. nr 1 do ustawy o emeryturach
pomostowych). Prace o szczegdlnym charakterze za$, zgodnie z art. 3 ust. 3 ustawy o
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emeryturach pomostowych, to prace wymagajace szczegoinej odpowiedzialnosci oraz
szczegoblnej sprawnosci psychofizycznej, ktérych mozliwosé nalezytego wykonywania w
sposéb niezagrazajacy bezpieczenstwu publicznemu, w tym zdrowiu lub zyciu innych oséb,
zmniejsza sie przed osiggnieciem wieku emerytalnego na skutek pogorszenia sprawnosci
psychofizycznej, zwigzanego z procesem starzenia sie (wykaz prac o szczegdlnym
charakterze okresla zat. nr 2 do ustawy o emeryturach pomostowych).

W tym miejscu nalezy zaznaczy¢, ze wsrdd prac wymienionych w zatacznikach nr 1i 2 do
ustawy o emeryturach pomostowych nie zostaty wskazane prace w charakterze burmistrza,
wadjta czy prezydenta. W konsekwenciji nie spetniajg one warunkéw okreslonych w ustawie,
upowazniajgcych do ich uznania za prace wykonywane w szczegdlnych warunkach lub o
szczegblnym charakterze.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej uwaznie analizuje praktyke stosowania
przepiséw w zakresie Swiadczeri emerytalno-rentowych, przyglada sie rowniez wszelkim
inicjatywom ustawodawczym, dotyczacym tych $wiadczen, stuzac wiedza i doswiadczeniem
W wypracowywaniu rozwigzan, przyczyniajacych sie do poprawy sytuacji prawnej i
materialnej oséb ubezpieczonych. Nalezy jednoczes$nie zaznaczy¢, ze wszelkie inicjatywy w
zakresie zmiany prawa w obszarze $wiadczenri emerytalno-rentowych musza uwzgledniaé¢
aktualna sytuacje ekonomiczng i spoteczng panstwa.

Pouczenie:

Zgodnie z art. 13 ust. 2 ustawy o petycjach, sposéb zatatwienia petycji nie moze by¢
przedmiotem skargi.

Z wyrazami szacunku

Eliza Wisniewska

Dyrektor
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