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Załącznik nr 1 do ZO 
numer LD-POR-A.213.300.2023.3 

 

 

 

Opis przedmiotu zamówienia 

 

1. Oznaczenia kodu CPV – Wspólnego Słownika Zamówień (kod i opis): 
    
    Główny kod CPV: 

85121000-3 usługi medyczne 

2. Opis przedmiotu zamówienia.  

2.1. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług medycznych w zakresie medycyny 

pracy wraz ze świadczeniem usług medycznych obejmujących badania laboratoryjne 

i diagnostyczne w zakresie niezbędnym do wydania orzeczeń lekarskich oraz konsultacje 

specjalistyczne polegające na: 

2.1.1. Wykonywaniu profilaktycznych badań lekarskich: wstępnych, okresowych, 

kontrolnych, oraz badań ukierunkowanych na określoną grupę zawodową lub 

jednostkę chorobową na stanowisku pracy w związku z zagrożeniem. Badania będą 

dotyczyły m.in. pracowników zatrudnionych przez pracodawcę, użytkujących w czasie 

pracy monitor ekranowy przez co najmniej połowę dobowego wymiaru czasu pracy. 

Pracownik winien być zbadany przez lekarza okulistę. Po wykonaniu badania lekarz 

okulista wyda zaświadczenie, w którym jeśli wyniki badań okulistycznych wykażą 

potrzebę stosowania okularów podczas pracy przy obsłudze monitora ekranowego – 

będzie jednoznaczne zalecenie, że pracownik winien mieć zapewnione okulary 

korygujące wzrok. 

2.1.2. Profilaktycznej opiece zdrowotnej niezbędnej z uwagi na warunki pracy obejmującej 

badania lekarskie mające na celu orzeczenie o możliwości wykonywania 

dotychczasowej pracy w sytuacji zgłoszenia przez pracownika potrzeby takiego 

badania poza terminami wynikającymi z częstotliwości badań okresowych, w tym 

kontrolne profilaktyczne badania okulistyczne pracownika w przypadku pogorszenia 

się wzroku pracownika, oraz badania w razie stwierdzenia choroby zawodowej  

u pracownika. 

2.1.3. Wydawanie orzeczeń lekarskich do celów określonych w Kodeksie pracy i przepisach 

wykonawczych, stwierdzających: brak przeciwwskazań zdrowotnych do pracy na 

określonym stanowisku pracy, lub przeciwskazania zdrowotne do pracy na 

określonym stanowisku pracy. 
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2.1.4. Przeprowadzanie badań pracowników, którzy w ramach wykonywanej pracy kierują 

pojazdami silnikowymi i nie podlegają ustawie o transporcie drogowym. 

2.2. Wykonawca zobowiązuje się wykonywać przedmiot zamówienia z należytą starannością, 

zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostępnymi mu metodami  

i środkami rozpoznania chorób oraz zasadami etyki zawodowej, respektując prawa 

badanego, zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami, zawartymi  

w szczególności w:  

2.2.1. Ustawie z dnia 26.06.1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2023 r., poz.1465 t.j.).  

2.2.2. Ustawie z dnia 27.06.1997 r. o służbie medycyny pracy (Dz.U. z 2022r., poz. 437 

t.j.) oraz wydanymi do niej przepisami wykonawczymi.  

2.2.3. Rozporządzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30.05.1996 r. (Dz.U.  

z 2023, poz. 606 t.j.) w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, 

zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń 

lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. z 2023 

r., poz. 1465 t.j.). 

2.3. Zamawiający wymaga, aby Wykonawca w ramach własnej placówki medycznej świadczył 

usługi medyczne opisane w pkt 2.1. OPZ na następujących warunkach: 

2.3.1. Podstawą udzielenia świadczenia jest skierowanie wystawione przez Okręgowego 

Inspektora Pracy lub pracownika upoważnionego przez Zamawiającego, opatrzone 

pieczęcią Zamawiającego zgodnie z § 4 Rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki 

Społecznej z dnia 30.05. 1996 r. (Dz.U. z 2023, poz. 606 t.j.) w sprawie 

przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki 

zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów 

przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz.U. z 2023 r., poz. 1465 t.j.). 

2.3.2. Przyjęcie na badania i wykonanie badań diagnostycznych, powinno nastąpić bez 

konieczności dokonania wcześniejszej rejestracji, w dniu stawienia się na badania 

w placówce wykonania usług medycznych. 

2.3.3. Bieżąca realizacja usług medycznych będzie wykonywana codziennie w dni robocze 

tj. od poniedziałku do piątku z wyjątkiem dni ustawowo wolnych wymienionych  

w ustawie z dnia 18.01.1951 r. o dniach wolnych od pracy (Dz. U. z 2020 r., poz. 

1920 t.j.), na podstawie skierowania wystawionego na zasadach opisanych w pkt 

2.3.1. OPZ. Wszystkie badania i konsultacje winny być wykonywane w dniu 

zgłoszenia się osoby na badania od 8:00 do 16:00. 
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2.3.4. Wykonawca zobowiązany jest wykonywać badania stanowiące przedmiot umowy  

w okresie nie dłuższym niż 2 dni robocze (a w przypadku badań kontrolnych – 1 

dzień roboczy) od stawienia się u Wykonawcy pracownika lub kandydata do pracy 

ze skierowaniem, chyba, że dłuższy termin jest spowodowany specyfiką badań 

dodatkowych, zleconych przez lekarza medycyny pracy. Te dni robocze, o których 

jest mowa w zdaniu poprzednim muszą mieścić się w przedziale czasowym nie 

dłuższym niż 5 dni pracy placówki świadczącej usługi medyczne. 

2.3.5. Wykonawca, za pisemnym potwierdzeniem będzie wydawał wyniki 

przeprowadzanych w ramach umowy badań bezpośrednio pracownikom 

kierowanym na badania przez Zamawiającego, w ostatnim dniu wykonania badań 

wynikających z pkt 2.3.4. OPZ. 

2.3.6. Wykonawca, po wykonaniu badań będzie wydawał odpowiednie zaświadczenie 

lekarskie lub orzeczenie lekarskie według obowiązujących przepisów w dwóch 

egzemplarzach. 

2.3.7. Dla potrzeb wydania orzeczenia lekarskiego stwierdzającego brak przeciwwskazań 

zdrowotnych do wykonywania pracy na danym stanowisku Zamawiający dopuszcza 

wykonanie innych badań i konsultacji, poza zakresem objętym w formularzu 

cenowym. W przypadku zaistnienia sytuacji, o której mowa w zdaniu wcześniejszym 

usługa medyczna zostanie wyceniona według aktualnie obowiązującego cennika 

Wykonawcy. 

2.3.8. Zgodnie z § 2 ust. 2 rozporządzenia MZiOS z dnia 30.05.1996 r. lekarz prowadzący 

badanie może poszerzyć jego zakres o dodatkowe specjalistyczne badanie 

konsultacyjne oraz badania dodatkowe, a także wyznaczyć krótszy termin 

następnego badania, niż to określono we wskazówkach metodycznych, jeżeli 

stwierdzi, że jest to niezbędne dla prawidłowej oceny stanu zdrowia osoby 

kierowanej na badania. W takiej sytuacji zgodnie z § 2 ust. 3 rozporządzenia 

badanie konsultacyjne oraz dodatkowe stanowią część badania profilaktycznego. 

2.3.9. Pracownicy Zamawiającego będą informowani o podejrzeniu procesu 

chorobowego, który nie wynika z warunków pracy, celem zgłoszenia się do lekarza 

POZ lub lekarza prowadzącego i przeprowadzenia właściwego postępowania 

diagnostyczno-leczniczego. 

2.3.10. Zamawiający nie wyraża zgody na powierzenie realizacji przedmiotowego 

zamówienia, bądź części przedmiotowego zadania podwykonawcom. 

2.3.11. Zamawiający oświadcza, że nie jest zarejestrowany jako czynny podatnik VAT. 
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2.3.12. Pełna dokumentacja z przeprowadzonych badań osób objętych badaniami  

i świadczeniami, dla identyfikacji świadczonych usług, przez okres obowiązywania 

umowy będzie prowadzona i przechowywana u Wykonawcy, zgodnie  

z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 6.04.2020 r. w sprawie rodzajów, 

zakresu i wzorów dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przetwarzania (Dz. U. 

z 2020 r., poz. 666 ze zm.), rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej 

z dnia 30.05.1996 r. (Dz.U. z 2023, poz. 606 t.j.) w sprawie przeprowadzania badań 

lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad 

pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w 

Kodeksie Pracy (Dz. U. z 2023 r., poz. 1465 t.j.), ustawą z dnia 27.06.1997 r.  

o służbie medycyny pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1175 ze zm.) oraz 

Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 6.04.2020 r. w sprawie rodzajów, zakresu 

i wzorów dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przetwarzania (Dz.U. 2020, poz. 

666 ze zm.). Wykonawca obowiązany jest do prowadzenia dokumentacji medycznej 

osób korzystających z jego usług medycznych będących przedmiotem umowy na 

zasadach określonych w ustawie z dnia 06.11.2008 r. o prawach pacjenta  

i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz. U. z 2020 r. poz. 849 ze zm.). 

2.4. Wykonawca jest zobowiązany:  

2.4.1. posiadać uprawnienia do wykonywania działalności leczniczej, w tym wykonywania 

zadań służby medycyny pracy i są wpisani do właściwego rejestru, zgodnie z ustawą  

z dnia 15.04.2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 633 ze zm.), 

2.4.2. posiadać zdolność objęcia usługą zdrowotną w ciągu jednego dnia minimum 5 osób 

skierowanych przez Zamawiającego, 

2.4.3. posiadać co najmniej jedną własną placówkę zlokalizowaną na terenie miasta Łodzi, 

zapewniającą świadczenie usług medycznych na zasadach szczegółowo opisanych  

w niniejszym zapytaniu, 

2.4.4. dysponować bazą lokalową, gwarantującą pełen zakres usług medycznych będących 

przedmiotem niniejszego zamówienia. Pomieszczenia przeznaczone do realizacji 

zamówienia muszą odpowiadać wymogom pod względem fachowym i sanitarnym 

zgodnie z ustawą z dnia 15.04.2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 

633 ze zm.), 

2.4.5. dysponować sprzętem medycznym niezbędnym do wykonania pełnego zakresu 

usług medycznych będących przedmiotem niniejszego zamówienia. Sprzęt 

medyczny przeznaczony do realizacji zamówienia musi odpowiadać wymogom pod 
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względem fachowym i sanitarnym zgodnie z ustawą z dnia 15.04.2011 r.  

o działalności leczniczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 633 ze zm.), 

2.4.6. dysponować osobami zdolnymi do wykonania zamówienia tj. personelem lekarskim, 

pielęgniarskim i innym, posiadającym odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia zgodnie 

z ustawą z dnia 15.04.2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 633 ze 

zm.), 

2.4.7. znajdować się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie 

zamówienia. 

2.5. Termin realizacji przedmiotu zamówienia: od dnia 09 stycznia 2024 r. do dnia  

08 stycznia 2025 roku lub do wcześniejszego wyczerpania wartości umowy. 

 


