
Załącznik nr 3 

 

WZÓR 

 
WNIOSEK O PRZYZNANIE POMOCY FINANSOWEJ DLA EMERYTÓW I RENCISTÓW  

Z OKAZJI BOŻEGO NARODZENIA 
 

Warszawa, dnia………………… 
                                                                                                           
……………………………………………… 
imię i nazwisko wnioskodawcy 
  
……………………………………………… 
 
……………………………………………… 
adres zamieszkania 
         

Państwowa Inspekcja Pracy 

Główny Inspektorat Pracy  

 
W związku ze zwiększonymi wydatkami przed świętami Bożego Narodzenia, uprzejmie 

proszę o udzielenie pomocy finansowej z zakładowego funduszu świadczeń socjalnych w 

Głównym Inspektoracie Pracy.  

Oświadczam, że przeciętny dochód miesięczny mój i członków mojej rodziny w przeliczeniu 

na jednego członka w okresie trzech miesięcy poprzedzających złożenie wniosku o 

dofinansowanie wynosi1 ……...……….… brutto, słownie zł: ..……………………………………. 

Przyznaną pomoc finansową2: 

- proszę o przekazanie na moje konto nr: 

………………………………………………................................................................................. 

- odbiorę osobiście w kasie Głównego Inspektoratu Pracy. 

                                    
……………………………………… 

                                     (podpis wnioskodawcy) 

                                                 
1
 Wnioskodawca ma obowiązek wykazać w oświadczeniu faktyczną wysokość wszystkich dochodów 

(wynagrodzenie ze stosunku pracy i umów cywilnoprawnych, renta, zasiłek dla bezrobotnych, świadczenie i 
zasiłek przedemerytalny, zasiłek rodzinny i pielęgnacyjny, otrzymywane alimenty, renta rodzinna, dochód z 
prowadzonej działalności gospodarczej, stypendia) uzyskiwanych przez osoby wspólnie mieszkające i 
prowadzące wspólne gospodarstwo domowe, z wyjątkiem wypłacanego świadczenia wychowawczego, o którym 
mowa w ustawie z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2019 r. poz. 2407) 
oraz świadczenia – „Dobry start”, o którym mowa w uchwale nr 80 Rady Ministrów z dnia 30 maja 2018 r. 
w sprawie ustanowienia rządowego programu „Dobry start” (M.P. poz. 514) i rozporządzeniu Rady Ministrów 
z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji rządowego programu „Dobry start” (Dz. U. 
poz. 1061 oraz z 2019 r. poz. 1343). Od dochodów odlicza się sumę płaconych alimentów. Średnią oblicza się z 
sumy dochodów rodziny i osób zamieszkujących z ostatnich trzech miesięcy poprzedzających miesiąc złożenia 
wniosku, podzielonej przez liczbę trzy i liczbę osób, których dochody uwzględniono we wniosku, oraz dzieci i 
innych osób pozostających na utrzymaniu wnioskodawcy. Komisja socjalna może żądać udokumentowania 
udostępnionych danych osobowych zawartych w oświadczeniu, w szczególności złożenia aktualnych 
zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzających oświadczenie. Odmowa dostarczenia tych dokumentów 
skutkuje przyznaniem świadczenia  
w najniższej wysokości. 
2
 Niepotrzebne skreślić  



  

Klauzula informacyjna: 

Zgodnie z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.  

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), 

informuję że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Główny Inspektor Pracy, z siedzibą w Warszawie, przy  
ul. Barskiej 28/30, Warszawa 02-315;  

2. Administrator powołał inspektora ochrony danych nadzorującego prawidłowość przetwarzania danych 
osobowych, z którym można skontaktować się za pośrednictwem adresu e-mail. Adres e-mail inspektora 
ochrony danych osobowych w Głównym Inspektoracie Pracy: iod@gip.pip.gov.pl. 

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji niniejszego wniosku. 
4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c i art. 9 ust. 2 lit. b rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 
fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych).  

5. Odbiorcą danych osobowych mogą zostać:  
a) inne jednostki organizacyjne Państwowej Inspekcji Pracy, 
b) uprawnione organy publiczne, 
c) podmioty wykonujące usługi niszczenia i archiwizacji dokumentacji.  

6. Dane osobowe uzyskane w ramach przyznawania usług i świadczeń socjalnych przetwarzane są przez okres 
niezbędny do przyznania tych usług i świadczeń oraz ustalenia ich wysokości, a także przez okres niezbędny 
do dochodzenia praw i roszczeń wynikających z przyznania tych usług i świadczeń. 

7. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych osobowych oraz ich sprostowania. 
8. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 
9. Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji celów do jakich zostały zebrane. 
10. Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą poddawane profilowaniu. 
11. Szczegółowe informacje o przetwarzaniu danych osobowych zamieszczone są na stronie internetowej 

Państwowej Inspekcji Pracy: www.pip.gov.pl 
 

 

……………………………………… 
                                     (podpis wnioskodawcy) 

                                                                                                           


