WOJEWODA
WARMINSKO-MAZURSKI
RADOSEAW KROL

Olsztyn, dnia 7 kwietnia 2025 r.

PS-111.431.2.1.2025.MK

Wioletta Makowska
Prezes Zarzadu

Creative Development Spoétka z o.o.

Stosownie do art. 47 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzagdowej
(Dz. U. z 2020, poz. 224), zwanej dalej: ,,ustawg o kontroli w administracji rzagdowej”,

przekazuje wystgpienie pokontrolne.
Wystgpienie pokontrolne

Kontrole przeprowadzono w Creative Development Sp. z 0.0., Krotoszyny 32 A, 13-330
Krotoszyny , REGON 380260710, NIP 8771480456, nr KRS 0000731394.

Kierownik jednostki kontrolowanej: Wioletta Makowska — Prezes Zarzgdu.
[Dowdd: akta kontroli: 1-5]

Kontrole przeprowadzit zespét pracownikéw Oddziatu Pracy Wydziatu Polityki Spotecznej

Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie, w skfadzie:

1) Pani Magdalena Kielak — starszy inspektor wojewddzki, nr legitymacji stuzbowej
12/2022, wydanej przez Dyrektora Generalnego Warmirnsko-Mazurskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Olsztynie, petnigca funkcje przewodniczgcego zespotu kontrolnego,

2) PaniBrygida Niemiro — starszy inspektor wojewddzki, nr legitymacji stuzbowej 28/2024,
wydanej przez Dyrektora Generalnego Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego

w Olsztynie, petnigca funkcje cztonka zespotu kontrolnego,

na podstawie upowaznienia do kontroli nr WK-1.0030.33.2025 z dnia 15 stycznia 2025 r.,
wydanego przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego.

[Dowdd: akta kontroli: 10-11]
Termin kontroli: 17 lutego 2025 r. — 5 marca 2025 r.
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Kontrole przeprowadzono w trybie zdalnym, wynikajgcym z Zarzagdzenia Nr 428 Wojewody
Warminsko-Mazurskiego z dnia 31 grudnia 2024 r. w sprawie organizacji kontroli
zewnetrznych wykonywanych w imieniu Wojewody Warmirnsko-Mazurskiego tj. bez
osobistej obecnosci kontroleréow, z wykorzystaniem narzadzi informatycznych do
zgromadzenia materiatu dowodowego, w celu ustalenia stanu faktycznego, a nastepnie

dokonania oceny dziatalnosci jednostki kontrolowanej.

Informacji udzielata Pani Wioletta Makowska - Prezes Zarzgdu.

Przedmiot i zakres kontroli:
e Ocena spetniania warunkéw w zakresie posiadania statusu przedsiebiorstwa

spotecznego okreslonych w art. 3, art. 4 oraz art. 5 - 10 ustawy o ekonomii spotecznej.

Okres objety kontrolg: od 1 stycznia 2024 r. — 17 lutego 2025 r.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 16 ust. 1- 4 ustawy z dnia 15 lipca 2011 .
o kontroli w administracji rzgdowej (Dz. U. z 2020 poz. 224), art. 16 ust. 1 i 2 ustawy z dnia

5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz. U. z 2024 r., poz. 113 — dalej ,,ustawa”).

Na podstawie ustalen kontroli, spetnianie przez Creative Development Sp. z 0.0. warunkow,
o ktorych mowa w art. 3, art. 4 ust. 1 oraz art. 5-10 ustawy ocenia sie negatywnie.
Pozytywnie oceniono:

1) spetnianie przez Fundacje obowigzku sprawozdawczego, zgodnie z art. 10 ustawy.

Negatywnie oceniono:

1) prowadzenie przez Fundacje dziatalnosci majacej na celu reintegracje spoteczng i
zawodowag 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz realizacje ustug

spotecznych , zgodnie z art. 4 ustawy oraz zgodnie ze ztozonym wnioskiem,
2) zapewnienie przez Fundacje zatrudnienia zgodnego z art. 5 ust. 1 ustawy,

3) posiadanie przez Fundacje organu konsultacyjno-doradczego, zgodnie z art. 7 ustawy,

w zakresie sktadu, posiadanych kompetencji i podejmowanych dziatan,

4) przestrzeganie przez Fundacje, okreslonych w art. 8 ustawy, zakazow w zakresie
dysponowania majgtkiem przedsiebiorstwa spotecznego na rzecz podmiotéw

powigzanych,

5) przestrzeganie przez Fundacje, okreslonych w art. 9 ustawy, ograniczen w zakresie

przeznaczenia zysku lub nadwyzki bilansowej przedsiebiorstwa spotecznego,
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USTALENIA KONTROLI:

Wojewoda Warminnsko-Mazurski decyzjg z 16 marca 2023 r. przyznat Creative Development
Sp. z 0.0. status przedsiebiorstwa spotecznego. Spdtka z 0.0. zostata umieszczona
w elektronicznym wykazie przedsiebiorstw spotecznych prowadzonym przez Ministra

Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;.

Creative Development Sp. z 0.0. uzyskata status PS jako podmiot ekonomii spotecznej,
prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg, o ktérej mowa w art. 3 ustawy z dnia 6 marca 2018
roku — Prawo przedsiebiorcow.

Spoétka uzyskata status PS, jako podmiot ekonomii spotecznej, prowadzacy dziatalnos¢
gospodarczy, o ktérej mowa w art. 3 ustawy z dnia 6 marca 2018 roku — Prawo
przedsiebiorcow (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 236). Prowadzenie powyzsze]j dziatalnosci zostato
potwierdzone przez aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sgdowego z dnia 23 maja 2024 r.-

Informacja odpowiadajgca odpisowi petnemu z Rejestru Przedsiebiorcow.

W okresie objetym kontrolg Skarb Panstwa, jednostka samorzadu terytorialnego,
samorzgdowa osoba prawna nie powinny posiadaé¢ nad Spétka kontroli w rozumieniu art. 4
pkt 4 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw. Spétka
poddana kontroli nie przedstawita zadnego dokumentu potwierdzajgcego spetnianie

powyzszego warunku.

Przedsiebiorstwo spoteczne, nie przedstawito rdwniez informacji, ze w okresie objetym
kontrolg, prowadzito dziatalno$s¢ majacg na celu realizacje ustug spotecznych i reintegracje
spoteczng i zawodowg o0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, zgodnie z art. 4 ust. 1
ustawy.

Creative Development Sp. z 0.0. nie przedstawita umowy spétki, dokumentdw prezentujgcych
przyktady prowadzonej dziatalnosci, podejmowanych przedsiewzie¢ w okresie objetym

kontrolg. Nie przedstawiono réwniez sprawozdania z dziatalnosci jednostki.

W okresie objetym kontrolg, tj. styczen — grudzien 2024 r. Spétka zatrudniata co najmniej

3 osoby, na podstawie umowy o prace i w odniesieniu do kazdej z tych oséb spetniony byt
warunek zatrudnienia w wymiarze co najmniej % petnego wymiaru czasu pracy, co byto
zgodne z art. 5 ust. 1 ustawy. Nie przedstawiono jednak dokumentéw spetnianie wskazanego
warunku w styczniu 2025 r. Spétka nie poinformowata Wojewody Warminsko-Mazurskiego

o naruszeniu warunku, o ktérym mowa w art. 5 ust. 1 ustawy, tj. braku wskaznika
zatrudnienia. Dziatanie to byto niezgodne z art. 13 ustawy o ekonomii spotecznej, ktory
stanowi, ze przedsiebiorstwo spoteczne jest obowigzane zgtasza¢ zmiany powodujace
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naruszenie warunkéw o ktédrych mowa w art. 5 ustawy, oraz wskazac przyczyny naruszenia
tych warunkéw w terminie 14 dni od dnia zaistnienia tych zmian.
[Dowdd: akta kontroli:18-107]

Jako podmiot dziatajgcy w celu realizacji ustug spotecznych oraz reintegracji spoteczne;j

i zawodowej 0sdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, Spotka ma obowigzek
zachowania co najmniej 30 % wskaznika zatrudnienia oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. Jednostka poddana kontroli nie przedstawita informacji o stanie zatrudnienia
0s0b zatrudnionych zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Creative Development Sp. z 0.0., zgodnie z art. 6 ww. ustawy, powinna utworzy¢
indywidualne plany reintegracyjne dla osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, jak
rowniez udokumentowac przestanki z art. 2 ust. 6 ustawy, kwalifikujgcg osobe jako
zagrozong wykluczeniem spotecznym. Jednostka poddana kontroli nie przedtozyta
dokumentacji potwierdzajgcej spetnianie warunku okreslonego w art. 5 ust. 1-3iart. 6

ustawy.

Przedsiebiorstwo spoteczne, nie potwierdzito, ze w okresie objetym kontrolg posiadato organ
konsultacyjno-doradczy.
Ustawa o ekonomii spotecznej stanowi, ze w przypadku Spétki z 0.0. funkcje organu
konsultacyjno-doradczego petni rada nadzorcza albo komisja rewizyjna.
Z ogblnie dostepnych informacji tj. wyciggu KRS znajdujgcego sie w Centralnej Informacji
Krajowego Rejestru Sgdowego wynika, ze Creative Development Sp. z 0.0. nie posiada
organu jakim jest komisja rewizyjna czy tez rada nadzorcza. Z tresci dokumentu mozna
wywnioskowaé, ze nie posiadata wymaganego ustawg organu konsultacyjno-doradczego, juz
na etapie wnioskowania o przyznanie statusu Przedsiebiorstwa Spotecznego. Powyisze
oznacza, ze Spotka wprowadzita w btgd Wojewode Warminsko-Mazurskiego sktadajgc
nieprawdziwe oswiadczenie o spetnianiu warunku okreslonego w art. 7 ustawy.

[Dowdd: akta kontroli: 130-143]

Creative Development Sp. z 0.0. nie potwierdzita, ze w okresie objetym kontrola:

- nie udzielata pozyczek osobom prawnym organizacyjnie z nim powigzanym ani swoim
cztonkom, cztonkom organdw tego przedsiebiorstwa, osobom zatrudnionym w tym
przedsiebiorstwie ani osobom, z ktérymi osoby zatrudnione w tym przedsiebiorstwie
pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzane z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, ani nie

zabezpieczato ich zobowigzan mieniem przedsiebiorstwa spotecznego;
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- nie przekazywata majatku na rzecz osdb, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 Ustawy, na
zasadach innych niz w przypadku osdb trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to
nastepuje nieodptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

- nie wykorzystywata majatku na rzecz oséb, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 Ustawy,
na zasadach innych niz w przypadku oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie wynikato
bezposrednio z celu statutowego;

- nie dokonywata zakupu towardw lub ustug od oséb prawnych organizacyjnie z nim
powigzanych lub podmiotéw, w ktérych uczestniczg osoby, o ktérych mowa w art. 8 ust.
1 pkt 1 Ustawy, na zasadach innych niz w przypadku oséb trzecich lub po cenach

wyzszych niz rynkowe.

Zgodnie z art. 9. ust. 1 ustawy o ekonomii spotecznej — Spdtka z 0.0. nie moze przeznaczaé
zysku albo nadwyzki bilansowej uzyskanych z wykonywanej dziatalnosci, o ktérej mowa

w art. 3 ust. 1, do podziatu miedzy swoich cztonkdw, udziatowcdw, akcjonariuszy i osoby
w nim zatrudnione. Przedsiebiorstwo Spoteczne nie przedstawito dokumentacji
potwierdzajgce]j przestrzeganie powyzszych ograniczen w zakresie przeznaczenia zysku lub

nadwyzki bilansowej przedsiebiorstwa spotecznego.

Creative Development terminowo ztozyta roczne sprawozdania przedsiebiorstwa

spotecznego za 2023 r. do dnia 31 marca 2024 r.
Do ustalen kontroli nie wniesiono zastrzezen.

Zalecenia i wnioski:

Biorac uwage ustalenia zawarte w niniejszym wystgpieniu pokontrolnym wnosze o:

1. Zaniechania naruszenia warunkow, o ktérym mowa w art. 4-9 ustawy ekonomii
spotecznej, poprzez:

- prowadzenie przez Fundacje dziatalnosci majgcej na celu reintegracje spoteczng
i zawodowag 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz realizacje ustug
spotecznych, zgodnie z art. 4 ustawy oraz zgodnie ze ztozonym wnioskiem,

- zapewnienie przez Fundacje zatrudnienia zgodnego z art. 5 ust. 1 ustawy,

- posiadanie przez Fundacje organu konsultacyjno-doradczego, zgodnie z art. 7 ust. 4
ustawy, w zakresie sktadu, posiadanych kompetencji i podejmowanych dziatan,

- przestrzeganie przez Fundacje, okreslonych w art. 8 ustawy, zakazéw w zakresie
dysponowania majgtkiem przedsiebiorstwa spotecznego na rzecz podmiotdéw
powigzanych,

- przestrzeganie przez Fundacje, okreslonych w art. 9 ustawy, ograniczen w zakresie
przeznaczenia zysku lub nadwyzki bilansowej przedsiebiorstwa spotecznego
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Pozostate informacje:
Informacje o sposobie wykonania zalecen, a takze o podjetych dziataniach lub przyczynie

ich nie podjecia, nalezy przekaza¢ w terminie 14 dni od daty doreczenia niniejszego

wystgpienia pokontrolnego.
Jednoczesnie informuje, ze stosownie do art. 48 ustawy o kontroli w administracji rzgdowej,

od wystgpienia pokontrolnego nie przystugujg srodki odwotawcze.

WOJEWODA
WARMINSKO-MAZURSKI
Radostaw Krdl
/podpis elektroniczny/
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