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OGLOSZENIE O NABORZE DO SLUZBY NA ZASADACH PRZENIESIENIA StUZBOWEGO

Komendant Miejski Panstwowej Strazy Pozarnej we Wroctawiu ogtasza nabér do stuzby
na zasadach przeniesienia stuzbowego w ramach struktur Parfistwowe] Strazy Pozarnej do Wydziatu
Operacyjno — Szkoleniowego, na stanowisko starszy dvzurny stanowiska kierowania w zmianowym
systemie stuzby. Docelowe stanowisko dyzurny operacyjny.

Informacje ogélne:

e Stanowisko docelowe: dyzurny operacyjny (10 grupa uposazenia zasadniczego),
e liczba stanowisk, na ktére prowadzony jest nabér: 1,

s Rozkiad czasu stuzby: zmianowy,

e Miejsce petnienia stuzby: Komenda Miejska PSP we Wroctawiu

ul. Kreta 28, 50 — 233 Wroctaw

Zakres obowigzkéw na stanowisku starszy dyzurny stanowiska kierowania w Wydziale Operacyjno —
Szkoleniowym:

1.
2.

10.
11.
12.
13.

14.

petna znajomo$¢ przepiséw prawa wiasciwych dla realizacji zadar na stanowisku pracy,

znajomos¢ aktualnych danych operacyjnych z terenu powiatu grodzkiego i powiatu ziemskiego, a
przede wszystkim dokfadna znajomos¢ sit i Srodkéw ratowniczych bedacych w dyspozycji SKKM,
przyjmowanie zgtoszert i meldunkéw o pozarach i innych zdarzeniach wymagajgcych podjecia
dziatan przez jednostki ochrony przeciwpozarowej,

prowadzenie dokumentacji pomocnicze] zwigzanej z petniong stuzbg oraz dokumentacji dotyczgcej
akcji ratowniczych,

stosowanie sig do postanowien Regulaminu petnienia stuzby w Stanowisku Kierowania Komendanta
Miejskiego PSP we Wroctawiu,

organizowanie na polecenie dyiurnego operacyjnego pododdziatéw taktycznych z jednostek
ochrony przeciwpozarowej i dysponowanie ich do akcji ratowniczo-gasniczych,

organizowanie i dysponowanie na polecenie dyzurnego operacyjnego jednostek ochrony
przeciwpozarowej wchodzgcych w sktad COO i WOO,

przyjmowanie dziennych raportéw o stanie sit i sSrodkdw jednostek ochrony przeciwpozarowej
wchodzgcych w sktad KSRG,

sporzadzanie zestawien dobowych z udziatu jednostek w akcjach ratowniczo-gasniczych oraz
ze stanu chemicznych $rodkéw gasniczych,

obstuga urzadzen technicznych stanowigcych wyposazenie SKKM,

zastepowanie dyzurnego operacyjnego podczas jego nieobecnodci,

umiejetnos¢ postugiwania sie programami komputerowymi wykorzystywanymi w SKKM,
aktualizowanie pod nadzorem Wydziatu Operacyjno-Szkoleniowego dokumentacji operacyjnej
SKKM,

niezwtoczne meldowanie przetozonemu o wszelkich nieprawidtowosciach utrudniajgcych lub
uniemozliwiajgcych petnienie obowigzkdéw stuzbowych,



15. sprawdzanie poprawnosci sporzadzania informacji ze zdarzen,

16. udziat w szkoleniach doskonalacych dla stuzb dyzurnych SKKM,

17. wykonywanie innych polecer przetozonych, zwigzanych z pracg wydziatu wynikajacych z art. 1 ust.
2 ustawy o PSP.

Wymagania konieczne stawiane kandydatom na stanowisko starszy dyzurny stanowiska kierowania:

1. Posiadanie kwalifikacji, o ktérych mowa w art. 36 ust. 5 Ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej
(kwalifikacje do zajmowania stanowisk aspiranckich lub wyisze),

2. Biegta obstuga pakietu MS Offfice i urzadzen biurowych,

3. Pozytywna opinia stuzbowa.

Wymagane dokumenty:

1. Raport do Komendanta Miejskiego PSP we Wroctawiu,

2. CV uwzgledniajgce przebiegt stuzby i pracy,

3. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje (oryginaty nalezy przedstawic¢
podczas rozmowy kwalifikacyjnej).

Dokumenty nalezy skiadac¢ w terminie:
do 31pazdziernika 2025 r. do godz. 15:30

e osobiscie w sekretariacie Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej we Wroctawiu,
przy ul. Kretej 28 w dni robocze od poniedziatku do pigtku, w godzinach 73° — 157,
o listownie (wymagana jest forma wysytki listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru) na adres: Miejska PSP we Wroctawiu
ul. Kreta 28, 50 — 233 Wroctaw,
e elektronicznie na adres: wroctaw@kmpsp.wroctaw.pl

Informacje dodatkowe:

1. Dokumenty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

2. Z wybranymi kandydatami zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna, o terminie ktérej
kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.

3. Niepoinformowanie kandydata o wynikach naboru bedzie réwnoznaczne z odrzuceniem jego
kandydatury.

4. Dokumenty kandydatéw, ktdrzy nie zostali wybrani zostang komisyjnie zniszczone
po zakornczeniu procesu naboru.

5. Wiecej informacji udzieli Naczelnik Wydziatu Organizacyjno — Kadrowego tel. 71 320 70 11 lub
Naczelnik Wydziatu Operacyjno - Szkoleniowego tel. 71 320 70 31.



