Jelenia Gora, dnia 2/ grudnia 2024 1.

KOMENDANT MIEJSKI PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ W JELENIE] GORZE
OGLASZA
nabér kandydatéw do stuzby przygotowawczej na stanowisko stazysty
w Komendzie Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarne]
w Jeleniej] Gorze
. INFORMACIJE SZCZEGOLOWE
Liczba kandydatow przewidzianych do przyjecia : 3 osoby;
Stanowisko: stazysta - stanowisko zwigzane z bezposrednim udzialem w dziataniach
ratowniczo -gasniczych (stuzba przygotowawcza);
Miejsce pelnienia stuzby: Jednostka ratowniczo-gasnicza Komendy Miejskiej Panstwowej
Strazy Pozarnej w Jeleniej Gorze;
System pelnienia stuzby: zmianowy.

. WYMAGANIA STAWIANE KANDYDATOM DO SLUZBY W PSP
7Zgodnie z art. 28 ust. 1, art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy

Pozarnej (Dz. U. 2024 poz. 1443 ze zm.) kandydat do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej
musi spetnia¢ obowigzkowo nastgpujace kryteria:

= posiada¢ obywatelstwo polskie,

= by¢ niekaranym za przestgpstwo lub przestgpstwo skarbowe,

e korzysta¢ z pelni praw publicznych,

 posiada¢ co najmniej $rednie wyksztalcenie lub $rednie branzowe,

« posiada¢ zdolnos¢ fizyczng i psychiczna do pelnienia tej stuzby,

WYMAGANE DOKUMENTY
Dokumenty, ktére kandydat zobowigzany jest zlozy¢, przystgpujac do postgpowania

kwalifikacyjnego:

1. Podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (zatgcznik nr 1).

2. Aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
éwiczen fizycznych (zalgeznik nr 2). Zaswiadczenie lekarskie musi by¢ prawidlowo
wypelnione na formularzu stanowigcym zafacznik do niniejszego ogloszenia. Brak
zaswiadczenia lekarskiego lub jego niewazno$é (30 dni od daty wystawienia) spowoduje
wykluczenie kandydata z udzialu w dalszym postgpowaniu kwalifikacyjnym. Koszt badan
i zaswiadczen pokrywa kandydat.

Honorowane beda tylko prawidlowo wystawione zaswiadczenia lekarskie i o$wiadczenia
na drukach pobranych ze strony Komendy Miejskiej PSP w lJeleniej Gorze. Przedtozenie
zaswiadczen, o$wiadezen na innych drukach, brak kompletéw dokumentéw okreslonych
w tresci ogloszenia lub zlozenie dokumentu nie spelniajgcego wymagan okreslonych
w ogloszeniu spowoduje odrzucenie oferty kandydata.



Nie beda brane pod uwage dokumenty tymczasowe, w tym za$wiadczenia i o$wiadczenia
o posiadanych kwalifikacjach lub uprawnieniach.

4. TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW
Kompletng dokumentacje nalezy skiada¢ w zaklejonej kopercie opisanej imieniem
i nazwiskiem z dopiskiem ,,Nabor do stuzby w Komendzie Miejskiej PSP w Jeleniej Gorze"
w nieprzekraczalnym terminie do 14.01.2025 r. w sekretariacie Komendy Miejskic]
Pafistwowe] Strazy Pozarnej w Jeleniej Gorze od poniedziatku do pigtku w godz.
7.30 do 15.30, lub przesta¢ droga pocztowa na adres: Komenda Miejska Panstwowej Strazy
Pozarnej w Jeleniej Gorze, ul. Sudecka 2, 58-500 Jelenia Gora. Oferty otrzymane po terminie,
niekompletne lub niespetniajace wymogéw okreslonych w ogloszeniu, sg rownoznaczne
7 uzyskaniem negatywnego wyniku z postgpowania kwalifikacyjnego.
Nie beda udzielane telefonicznie informacje o wynikach poszczegdlnych etapow
postepowania kwalifikacyjnego.

Po zlozeniu przez kandydatéw dokumentow Komisja nada kazdemu kandydatowi numer
identyfikacyjny na potrzeby postgpowania kwalifikacyjnego. W oparciu o przyznane numery
identyfikacyjne  bedg oglaszane  wyniki  poszezegdlnych — etapow  postgpowania
kwalifikacyjnego.

Kandydaci, ktérzy zloza osobiscie dokumenty otrzymajg od razu numer identyfikacyjny,
natomiast kandydaci, ktérzy przeslg dokumenty, zostang poinformowani telefonicznie
o numerze identyfikacyjnym. W zwigzku z powyzszym proszg o wskazanie w dokumentach
prawidlowego i aktualnego numeru telefonu.

5. SPOSOB POSTEPOWANIA Z DOKUMENTAMI KANDYDATOW

Dokumenty kandydatéw, ktorzy zostana wylonieni w postgpowaniu kwalifikacyjnym
do przyjecia do stuzby zostang dolaczone do ich akt osobowych. Dokumenty kandydatow,
ktorzy nie zakwalifikuja si¢ do kolejnych etapow, bedzie mozna odebra¢ osobiscie
w  Sekretariacie Komendy Miejskiej PSP w Jeleniej Gorze ul. Sudecka 2,
58-500 Jelenia Gora w terminie do 30 dni od dnia zakoficzenia postgpowania
kwalifikacyjnego.

6. OPIS POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
Postgpowanie wobec kandydata konczy si¢ z chwilg uzyskania przez kandydata negatywnego
wyniku z ktéregokolwiek z etapéw postgpowania kwalifikacyjnego lub nieprzystapienia przez
kandydata do ktéregokolwiek z etapéw postgpowania kwalifikacyjnego.
Postepowanie kwalifikacyjne bedzie prowadzita Komisja Kwalifikacyjna powotana przez
Komendanta Miejskiego PSP w Jeleniej Gorze zwana dalej Komisja.
Postepowanie kwalifikacyjne skiada si¢ z VII etapow:
Przed rozpoczeciem II, III, TV, V, VII etapu postgpowania kwalifikacyjnego kandydat
zobowigzany jest do okazania komisji dokumentu potwierdzajacego jego tozsamosc,
a komisja zapoznaje kandydatéw z celem, zakresem i sposobem przeprowadzenia danego
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etapu postgpowania oraz sposobem jego oceniania.

Brak dokumentu tozsamo$ci uniemozliwi kandydatowi przystapienie do poszczeg6lnych
etapow postepowania kwalifikacyjnego i w konsekwencji spowoduje wykluczenie kandydata
z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

7. PRZEBIEG ETAPOW POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
I ETAP - ocena dokumentow

Na tym ctapie postepowania kwalifikacyjnego Komisja, bez udziatu kandydatéw dokonuje
oceny dokumentéw, ktora polega na sprawdzeniu ich kompletnosci oraz spetnienia wszystkich
wymogdw okreslonych w ogloszeniu o planowanym postgpowaniu kwalifikacyjnym. Zlozenie
przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub niespelnienie przez niego wymogow
okreslonych w ogloszeniu jest réwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego Wwyniku
z postepowania kwalifikacyjnego.

IL ETAP - ocena sprawnosci fizveznej kandydata
Polega na przeprowadzeniu testu sprawnosci fizycznej.
Test sprawnosci fizycznej na zasadach okreslonych w:

1. rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 r.
w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz. U. z 2021 poz. 1772 ze zm.) oraz rozporzadzeniu Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu
i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz
okresowej oceny sprawnoéci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. 2023
poz. 1177).

Na tescie obowigzuje strdj sportowy i obuwie sportowe.

Test sprawnosci fizycznej dla strazakow (mezezyzn i kobiet) biorgcych bezposredni udzial

w dziataniach ratowniczo-gasniczych obejmuje:

1) podcigganie si¢ na drazku;
2) bieg po kopercie;
3) probe wydolnosciowa.

Podcigganie si¢ na drazku

Drazek jest umieszczony na wysokodci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis ciala, bez
dotykania podtoza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drazka, kandydat ma
prawo do uzyskania pomocy 0sob przeprowadzajgcych test sprawnosei fizycznej.

Kandydat zajmuje pozycje w zwisie na drazku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach
wyprostowanych w stawach lokciowych. Na komendg ,,start” podcigga sig, tak aby broda
znalazla sie powyzej drazka i wraca do pozycji wyjsciowej, nastepnie ponawia ¢wiczenie.
Oceniajacy glosno podaje liczbe zaliczonych podciagnigé. Jezeli strazak nie wykona
éwiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie si¢ na drgzku do wymaganej pozycji lub nie
wréci do zwisu na drazku o ramionach wyprostowanych w stawach tokciowych, oceniajacy
powtarza ostatnig liczbe prawidlowo zaliczonych podeiggnigc. Podczas wykonywania
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éwiczenia jest dozwolona praca tutowia i nég. Wynikiem koncowym jest liczba prawidlowo
zaliczonych podciggnigc.

Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokgta o wymiarach 3 x 5 m, na ktorym

w wyznaczonych miejscach (naklejone z tasmy o szerokoéci 5 cm krzyze majg wymiary
20 x 20 cm) ustawia si¢ tyczki o wysokosci 160-180 cm - podstawa tyczki w calosci musi
zakrywaé naklejony krzyz (sposob rozmieszezenia tyczek przedstawia rysunek okreslony
w zal. nr 4 rozporzadzenia MSWiA z dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu
i czestotliwodci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz
okresowej oceny sprawnodci fizycznej strazaka PSP (Dz. U. 2023 poz. 1177). Sposob
przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende ,,na miejsca" podchodzi do linii startu
i zajmuje pozycje startowg. Na komende ,start" kandydat rozpoczyna bieg zgodnie
7 oznaczonym na rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajgc tyczki od strony
zewnetrznej. Kandydat pokonuje trase trzykrotnie. Podczas wykonywania proéby obowigzuje
catkowity zakaz chwytania i przytrzymywania stojacych tyczek. W przypadku przewrocenia
lub przesuniecia tyczki z punktu jej ustawienia, kandydat musi jg ustawi¢ na wczesniej
zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowa¢ bieg. W przypadku nieustawienia tyczki na
wezedniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu, kandydatowi przerywa si¢ probe
i uznaje sie ja jako niezaliczong. Kandydat moze popetni¢ 1 falstart, kolejny go
dyskwalifikuje. Wynikiem koncowym jest czas pokonania ¢wiczenia, z doktadnoscig do 0,01
sekundy.

)
)
H

Proba wydolnosciowa
Proba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu migdzy dwoma znacznikami (liniami),

oddalonymi od siebie 0o 20 metréw w okre§lonym, stale rosngcym tempie. Szeroko$¢ toru
wynosi 1, 5 m. Tempo nadaje sygnal dZzwigkowy, podczas trwania ktorego kandydat musi
znajdowaé sie poza wyznaczong linig dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed
sygnalem, powinien zatrzyma¢ si¢ za nig i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu
sygnatu. Koniec testu nastepuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie
kolejnych 20 metréw w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje
do kolejnych odcinkéw przed sygnatem. Ostateczny wynik to liczba rozpoczetego poziomu
oraz liczba pelnych przebiegnictych 20-metréwek na tym poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10
oznacza poziom, a 9 - numer 20-metrowego odcinka.
Test sprawnosci fizycznej uznaje si¢ za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z trzech prob
oraz osiagniecia wyniku koficowego dla mezczyzn - co najmniej 50 pkt, a dla kobiet
- co najmniej 46 pkt. W przypadku gdy liczba kandydatow, ktorzy zaliczyli test sprawno$ci
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fizycznej, jest mniejsza od liczby stanowisk, na ktére jest prowadzony nabdr, obniza si¢
minimalny do osiagniecia wynik koncowy testu sprawnosci fizycznej do 41 pkt.

Tabela punktowa uzyskanych wynikéw w przeliczeniu na punkty stanowi zalgeznik nr 3
do Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika
2005 r. w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych
profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka
Panistwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. 2023 poz. 1177).

INFORMUJE, ZE PODCZAS POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO NIE BEDA
UZNAWANE WYNIKI Z TESTOW SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ, ZE SPRAWDZIANU
LEKU WYSOKOSCI ORAZ ZE SPRAWDZIANU Z PLYWANIA, UZYSKANE
PODCZAS INNYCH POSTEPOWAN KWALIFIKACYJNYCH. KAZDY KANDYDAT
UBIEGAJACY SIE O PRZYJECIE DO SLUZBY W KOMENDZIE MIEJSKIEJ PSP
W JELENIEJ] GORZE MUSI PRZYSTAPIC DO TESTOW SPRAWNOSCI
FIZYCZNEJ I SPRAWDZIANU Z BRAKU LEKU WYSOKOSCI.

IIL ETAP - sprawdzian braku leku wysokoSci (akrofobia)

Probe wysokosciowa uznaje sie za zaliczona jezeli asekurowany kandydat samodzielnie
wszed! na wysoko$é 20 m na drabing ustawiong pod katem 75° i zszed! z niej.

IV ETAP - sprawdzian z plywania

Sprawdzian z plywania uznaje si¢ za zaliczony, jezeli kandydat przeplynat 50 metrow
dowolnym stylem w czasie nie dtuzszym niz 90 sekund.

V ETAP - dostarczenie dokumentow
o ktérych mowa w § 5 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji

7 dnia 23 wrze$nia 2021 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. 2021 poz. 1772 ze zm.).

Kandydaci zakwalifikowani do rozmowy kwalifikacyjnej w terminie wskazanym
w ogloszeniu, zobowigzani sg dostarczy¢ do siedziby KM PSP w Jeleniej Gorze:

e kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile
wezedniej kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby,

e kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub
posiadane umiejetnosei,

o zadwiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo - gasniczych lub ¢wiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Pafstwowej Strazy Pozarnej, o ile
kandydat jest cztonkiem ochotniczej strazy pozarne;.

Preferencie, za ktdre obligatoryjnie sg przyznawane punkty :

1. Szkolenie podstawowe w zawodzie strazak 20 punktow

2. Posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa 25 punktow




Posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa

3. 30 punktow
Posiadanie tytutu zawodowego inzynier w specjalnosci
4, inpviien S o 15 punktow
ynieria bezpieczenstwa pozarowego, uzyskanego
w Akademii Pozarnicze]
Uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13
5. ustawy z dnia 8 wrze$nia 2006 r. o Paistwowym Ratownictwie 5 punktow
Medycznym (Dz. U. 2024 poz. 652)
Uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, )
6. o ktorych mowa w art. 10 ustawy z dnia 8 wrzeénia 2006 r. 15 punktow
o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. 2022 poz. 1720
2¢ Zm.,)
L Wyszkolenie pozarnicze w OSP -ukonczone SP 5 punktow
8. Wyszkolenie pozarnicze w OSP -ukonczone SP + RT 10 punktow
9. Wyszkolenie pozarnicze w OSP -ukonczone SPART+RW 15 punktow
Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - )
10. | ykonczone SP wedtug programu z dnia 17 listopada 2015 r. 15 punktow
Ukonczone liceum ogoélnoksztalcgce lub technikum w klasie,
w ktorej byly nauczane przedmioty dotyczace funkcjonowania
I, ochrony przeciwpozarowej, dla ktorych zostaly opracowane 5 punktow
w szkole programy nauczania wigczone do szkolnego zestawu
programow nauczania.
12. | prawo jazdy kategorii C 5 punktow
13. | prawo jazdy kategorii C + E 10 punktow
14. inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku:| w sumie do 15

— uprawnienia sternika motorowodnego - 5 pkt.
— uprawnienia nurka — 5 pkf.
— uprawnienia do obstugi i eksploatacji samochodow
z drabing mechaniczng - 5 pkt.
— uprawnienia do obstugi eksploatacji podestow ruchomych
przejezdnych samojezdnych wydane przez UDT — 5 pkt
— uprawnienia do obstugi zurawi przewoznych i przenosnych
wydane przez UDT — 5 pkt
— uprawnienia do napelniania zbiornikéw przenosnych w zakresie gazy
sprezone ( butle powietrzne) wydane przez UDT - 5 pkt.
— aktualne uprawnienia do obslugi i eksploatacji urzgdzef
elektrycznych powyzej | kV i mocy znamionowej powyzej
20 kW urzadzen, instalacji i sieci elektroenergetycznych - 5 pkt.

punktow




15. zatrudnienie powyzej 12 miesigcy w stuzbie cywilnej lub na 15 punktow
stanowisku pomocniczym, lub stanowisku obstugi w Panstwowej
Strazy Pozarnej, przy realizowaniu zadan zblizonych do zadan na

\ stanowisku, na ktore jest prowadzone postgpowanie kwalifikacyjne.

Uwaga:

Sposob liczenia punktow:
1) za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytulu,
z wyzszg warto$cig punktowsg;
2) za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytulu,
7. wyzszg wartoscig punktowa;
3) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytulu,
z wyzszg wartoscia punktowa;
4) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez wlasciwego dla dzialalnosci ochotniczej strazy pozarnej komendanta
powiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego czlonkostwa przez
udokumentowany udziat w co najmniej dwoch zdarzeniach - w dziataniach ratowniczo-
gasniczych lub éwiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjng Panstwowej Strazy
Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajgcego date publikacji ogloszenia,
tj. terminu sktadania dokument6éw, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 rozporzadzenia);
5) w przypadku posiadania przez kandydata kwalifikacji wymienionych w pkt 12-13 punktow
nie mozna faczyc¢;
6) w przypadku posiadania przez kandydata kwalifikacji wymienionych w pkt 14 maksymalna
ilo$¢ punktow do zdobycia wynosi 15.
Wyijasnienie uzytych skrétow oraz sposobu liczenia punktow:

= SP -szkolenie podstawowe strazakow-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej;
e RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow-ratownikéw
ochotniczej strazy pozarnej;
e RW - szkolenie strazakow-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziafan
przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.,

Maksymalna ilog¢ punktéw mozliwa do uzyskania za posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie
lub posiadane umieje¢tnosci wynosi 60 punktow.
Nie beda uwzgledniane kwalifikacje i uprawnienia, dla ktérych nie wydano stosownych
dokumentéw (np. za§wiadczenia o zdaniu egzaminu bez dokumentu pos$wiadczajgcego

posiadanie uprawnienia)

VI ETAP - rozmowa kwalifikacyjna

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega :

1) autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, do$wiadczen i osiggniec oraz
oczekiwan zwigzanych ze stuzbg w Panstwowej Strazy Pozarnej;

2) kompetencje spoteczne niezbgdne do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich wplyw
na motywacje kandydata do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;;



3) umiejetnos¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania 1 rozumienia informacji oraz
jasnego i wyrazistego formutowania wypowiedzi.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z czlonkéw komisji odrgbnie ocenia
kandydata. Maksymalna liczba punktow mozliwa do przyznania przez cztonka komisji za
kazdy z elementow wynosi 10. Liczbg¢ punktow uzyskanych w trakcie rozmowy
kwalifikacyjnej ustala si¢ na podstawie $redniej arytmetycznej liczby punktow przyznanych
przez cztonkow komisji z dokladnoscig do jednego miejsca po przecinku. Pozytywny wynik

z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktory uzyska co najmniej 16 punktow.

VII ETAP - ustalenie zdolnosci fizyczne j i psvchiczne j do pelnienia stuzby w PSP

Na badania lekarskie w celu oceny zdolnoéci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby
w Komendzie Micjskiej Panstwowe] Strazy Pozarnej w Jeleniej Gorze zostang skierowani
kandydaci, ktorzy uzyskali najwyzszg liczbg punktow. W przypadku gdy komisja lekarska
podlegta ministrowi wladciwemu do spraw wewngtrznych orzeknie, ze kandydat jest
niezdolny do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, na badania lekarskie zostanie skierowany
kolejny kandydat/kandydaci z najwyzszg liczbg uzyskanych punktow.

Harmonogram przebiegu procesu postepowania kwalifikacyjnego:

ETAP I
Nazwa czynnoSci Data Miejsce
Ogloszenie naboru do stuzby 31 grudnia 2024 1. KM PSP w Jeleniej Gorze

ul. Sudecka 2, 58-500 Jelenia Gora:
tablica ogloszen
www.gov.pl/web/kmpsp-jeleniagora
Biuletyn Informacji Publiczne;j
Powiatowy Urzad Pracy
ul. Podchorgzych 15, 58-500 Jelenia Gora

Sktadanie 31 grudnia 2024 r. KM PSP w Jeleniej Gorze

wymaganych - 14 stycznia 2025 1. ul. Sudecka 2, 58-500 Jelenia Géra

dokumentéw przez

zainteresowanych

Analiza zlozonej przez 16 stycznia 2025 r. KM PSP w Jeleniej Gorze

kandydatéw dokumentacji ul, Sudecka 2, 58-500 Jelenia Gora

Ogloszenie wynikow 17 stycznia 2025 1. KM PSP w Jeleniej Gorze

I etapu ul. Sudecka 2, 58-500 Jelenia Gora:

tablica ogtoszen
www.gov.pl/web/kmpsp-jeleniagora

Biuletyn Informacji Publicznej
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ETAP 11, 1L, IV, V, VI, VII

Nazwa Data Miejsce

test sprawnosci fizycznej 20 stycznia 2025 1. JRGnr 1

oraz sprawdzenie braku lgku ul. Sokoliki 6, 58-560 Jelenia Gora
ogloszenie wynikow 20 stycznia 2025 1. KM PSP w Jeleniej Gorze

ul. Sudecka 2, 58-500 Jelenia Gora:
tablica ogloszen

www.gov.pl/web/kmpsp-jeleniagora

Biuletyn Informacji Publicznej

sprawdzian z plywania 21 stycznia 2025 1. Kryta ptywalnia Karkonoska Akademia
Nauk Stosowanych ul. Lwdwecka 18,
58-506 Jelenia Goéra

ogloszenie wynikow 21 stycznia 2025 r. KM PSP w Jeleniej Gorze
ul. Sudecka 2, 58-500 Jelenia Gora:
tablica ogloszen

www.gov.pl/web/kmpsp-jeleniagora

Biuletyn Informacji Publiczne;

dostarczenie dokumentow 21 stycznia 2025 r. KM PSP w Jeleniej Gorze

{Dokumenty skiadaja tylko ul. Sudecka 2, 58-500 Jelenia Gora
kandydaci, ktorzy otrzymali

pozytywna oceng z wezesniejszych
etapow i tym samym zostali
zakwalifikowani do rozmowy
kwalifikacyjnej).

rozmowa kwalifikacyjna 22 stycznia 2025 r. KM PSP w Jeleniej Gorze
ul. Sudecka 2, 58-500 Jelenia Gora
ogloszenie wynikow 24 stycznia 2025 r. KM PSP w Jeleniej Gorze

ul. Sudecka 2, 58-500 Jelenia Géra:
tablica ogloszen
www.gov.pl/web/kmpsp-jeleniagora

Biuletyn Informacji Publiczne]

Ustalenie zdolno$ci Termin ustalony Dolno$lgska Rejonowa Komisja
fizycznej i psychicznej z komisjg Lekarska we Wroctawiu

do pehienia stuzby ul. Grabiszynska 35 -39

w PSP

Komenda zastrzega sobie prawo do zmiany ustalonych juz terminow i miejsc poszezegolnych
etapéw postepowania kwalifikacyjnego, z powodu zlych warunkow atmosferycznych lub
innych zdarzen losowych. O kazdej zmianie kandydaci zostang niezwlocznie poinformowani
poprzez umieszcezenie odpowiedniego komunikatu na tablicy ogloszen w siedzibie tut.
komendy oraz na stronie internetowe;j tut. jednostki.
POSTANOWIENIA KONCOWE

Postepowanie kwalifikacyjne konczy si¢ zatwierdzeniem przez Komendanta Miejskiego
Pafistwowej Strazy Pozarnej w Jeleniej Gérze listy z kandydatami do przyjecia  do stuzby,
ktérzy uzyskali orzeczenie komisji lekarskiej podlegtej ministrowi wiasciwemu do spraw
wewnetrznych o zdolnosci do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej.
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Wyniki poszczegédlnych etapow naboru oraz inne wazne informacje w sprawie postgpowania
kwalifikacyjnego publikowane bgdg na stronie www. gov.pl/web/kmpsp-jeleniagora, BIP

oraz na tablicy ogloszen w siedzibie tut. komendy.

Kandydat bezpo$rednio w siedzibie Komendy Miejskiej PSP w Jeleniej Gorze, moze
wnieéé do przewodniczacego komisji kwalifikacyjnej pisemne zastrzezenie do przebiegu
czynnosci kazdego z etapdw postgpowania lub do wynikow uzyskanych w danym etapie,
niezwlocznie po zakonczeniu danego etapu w sekretariacie Komendy Miejskiej PSP
w Jeleniej Gérze, przy ul. Sudecka 2, 58-500 Jelenia Gora. Zastrzezenia zlozone po tym
terminie nie bedg rozpatrywane. Komisja kwalifikacyjna rozpatruje zastrzezenia kandydata
w terminie jednego dnia roboczego od dnia otrzymania zastrzeZenia. Informacje o sposobie
rozpatrzenia zastrzezenia kandydat zobowiazany jest odebra¢ osobiscie w terminie wskazanym
powyzej.

Komendant Miejski Panstwowej Strazy Pozarnej w Jeleniej Gorze zastrzega sobie
prawo, do odstapienia bez podania przyczyn, od dalszego prowadzenia postgpowania
kwalifikacyjnego na kazdym z jego etapow. W takim przypadku wyniki dotychczas uzyskane
przez kandydatéw w nieukonczonym postgpowaniu kwalifikacyjnym, nie sg wigzace.

Informacje ~w  sprawie ochrony sygnalistow  znajduja si¢ na stronie
https://www.gov.pl/web/kmpsp-jeleniagora/ochrona-sygnalistow.

Komisja Kwalifikacyjna powotana przez Komendanta Miejskiego Panstwowej Strazy
Pozarnej w Jeleniej Gorze bedzie prowadzi¢ nabdr opierajge sig na n/w aktach prawnych:

- ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. 2024 poz. 1443
ze ZIm.).

- rozporzadzenie MSWiA z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego
o przyjecie do shuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. 2021 1. poz. 1772 ze zm.).
- rozporzadzenie MSWIiA z dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu
i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz
okresowej oceny sprawnoscei fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. 2023 poz.
1177).
Zalacezniki:
1. Podanie o przyjecie do stuzby.
2. Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do przeprowadzenia
testow sprawnosciowych.
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Zatgcznik nr1

Komendant Miejski

Panstwowej Strazy Pozarnej
w Jeleniej Gorze

PODANIE .
0O PRZYJECIE DO SEUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

imig (imiona) i nazwisko:

imigojea: ..., imiginazwiskorodowematkin L

nr PESEL:
data i miejsce urodzenia: (jezeli posiada)

ODYWALBIStWO: L eeeieeeeeeooieemeeeeseemeamesesseseeeeeeoeeseesesesiereseesesesioos

adres do korespondencji
Tub adres e-mail, IUD e ameeeeeomemmmeeeeiemeesseseeeeeoeoooooooessooooossssend
nr telefonu:

Oswiadczam, ze:

Ip. rodzaj o$wiadczenia podpis

Zapoznalem(-lam) si¢ z informacjg, iz przetwarzanie danych osobowych, zawartych
w przedstawionych przeze mnie dokumentach na potrzeby prowadzonego postgpowania
kwalifikacyjnego, jest dokonywane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 10 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2 oraz
! Dz Urz UE L 74 z 04.03.2021, str. 35); w zwigzku z art. 28b ustawy z dnia 24 sierpnia 1991
r. o Pafistwowej Strazy Pozarnej (Dz. U.z 2020 r. poz. 1123, 1610 i 2112 oraz z 2021 r. poz.
464 i 1728) administratorem moich danych osobowych jest Komendant Miejski PSP w Jeleniej
Gorze

(Nalezy odpowiednio wpisa¢: Komendant Gléwny Panstwowej Strazy Pozamnej, wlagciwy komendant wojewodzki
Panstwowej Strazy Pozarnej, wlasciwy komendant powiatowy (miejski) Panstwowej Strazy Pozamnej, Rektor-Komendant

Szkoly Glownej Stizby Pozarniczej, wlasciwy komendant szkoly Pafistwowej Strazy Pozarnej, Dyrektor Centrum
Naukowe-Badawczego Ochrony Przeciwpozarowej lub Dyrektor Centralnego Muzeum Pozamictwa.)

2 Korzystam z pelni praw publicznych oraz posiadam peing zdolnogé¢ do czynnosci prawnych.
3 Nie bylem(-tam) karany(-na) za przestgpstwo lub przestgpstwo skarbowe.
4 Posiadam uregulowany stosunek do sluzby wojskowej (nie dotyczy kobiet).

Testem $wiadomy(-ma) odpowiedzialnodei karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia, zgodnie
zart, 233 § | kodeksu karnego:

5 . Kto, skladajge zeznanie majgce stuzyé za dowdd w postgpowaniu sqdowym lub v innym
postepowaniu prowadzonym na podsiawie ustawy, zezngje nieprawde lub zataja prawdg, podlega
karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do lat 8. "




posiadane wyksztalcenie:

posiadane wyszkolenie i kwalifikacje:

wpisaé ,.x"

Ip. rodzaj kwalifikacji o dpou\f‘;c dnim
wierszu

1 szkolenie podstawowe w zawodzie strazak

2 posiadanie tytulu zawodowego technik pozarnictwa

3 posiadanie tytulu zawodowego inzynier pozarnictwa

posiadanie tytulu zawodowego inzynier i dyplomu ukoficzenia w Szkole Glownej Stuzby
Pozarniczej studidw w zakresie inzynierii bezpieczefstwa —w specjalnodei  inzynieria

4 bezpieczenstwa pozarowego, wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019 r., lub studiéw na kierunku
inzynieria bezpieczenstwa w zakresie bezpieczefistwa pozarowego, wydanego po dniu 30 wrzednia
2019 r.
uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktorych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzeénia 2006 r.
5 o Pafistwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2020 r. poz. 882, 2112 i2401 oraz z 2021 r.

poz. 159, 1559 i 1641)
uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10 ustawy

a 7z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Pafnstwowym Ratownictwie Medycznym

7 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP

8 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP+RT

9 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP+RTHRW

10 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarngj — ukoficzone SP wedlug programu

7z dnia 17 listopada 2015 r.

ukonczone liceum ogdlnoksztalcaee lub technikum w klasie, w ktérej byly nauczanc przedmioty
11 dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaly opracowane w szkole
programy nauczania wigczone do szkolnego zestawu programow nauczania

wyksztalcenie wyzsze o kierunku przydatnym w Pafstwowej Strazy Pozarnej na danym
12 stanowisku w codziennym rozkladzie czasu sluiby, jezeli zostalo wskazane w ogloszeniu
o postepowaniu kwalifikacyjnym

13 prawo jazdy kategorii C
14 prawo jazdy kategorii C+E
15 prawo jazdy kategorii D
inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku, jezeli zostaly okreslone
w ogloszeniu o postgpowaniu kwalifikacyjaym: ...
16 | oo s v e i S A T e S A e A R e

zatrudnienie powyzej 12 miesiccy w sluzbie cywilngj lub na stanowisku pomocniczym, lub
17 stanowisku obslugi w Pastwowej Strazy Pozarnej, przy realizowaniu zadan zblizonych do zadan
na stanowisku, na ktére jest prowadzone postgpowanie kwalifikacyjne

(miejscowosc i data) (podpis skladajgcego podanie)

Objadnienia uzytych skrotow:

1) SP- szkolenie podstawowe strazakow-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej;

2) RT- szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej,

3)  RW - szkolenie strazakow-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dzialan przeciwpowodziowych oraz
ratownictwa nawodach.
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Zalacznik Nr 2

(pieczet zaktadu stuzby zdrowia)

ZASWIADCZENIE

Zaswiadcza i, Ze Pan T Pani ...........ovviiiiiiiniiii

HEOAZOTNN 5 ¢ s W evremermimnensrsmmmas s e S A RSP s
(data urodzenia) (miejscowosc)

ZAIMIESZRALY/A ..vovvevrisesescreieasieiscsst b s s b s eSS s

Jest zdolny/zdolna do udziatu w:

- tedcie sprawnoéci fizycznej (podcigganie na drazku, bieg po kopercie),

- probie wydolno$ciowej (beep test)

- probie wysokosciowej tj. wejscie asekurowane na drabine na wysoko$¢ 20 m
ustawiong pod katem 75°,

» sprawdzianie z plywania .

Zaswiadczenie wydaje si¢ w celu przediozenia w Komendzie Miejskiej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Jeleniej Gorze dla potrzeb prowadzonej rekrutacji do sluzby w PSP.

(pieczatka i podpis lekarza)
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KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
DLA KANDYDATA DO MIANOWANIA DO SLUZBY W PSP (art. 13 ust. 1 i 2 RODO*)

Administrator Danych Osobowych, Kontakt:

Komendant Miejski Panstwowej Strazy Pozarnej w Jeleniej Gorze z siedzibg przy ul. Sudeckiej 2,
58-500 Jelenia Gora, e-mail: kmjeleniagora@kwpsp.wroc.pl

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych:

W celu zapewnienia bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych oraz ufatwienia kontaktu w zakresie
realizacji praw osob, ktorych dane dotycza moze Pani/Pan skontaktowa¢ sie¢ z wyznaczonym przez
Administratora Inspektorem Ochrony Danych telefonicznie pod nr tel. 71 3682213, e-mail: iod@kwpsp.wroc.pl.
lub listownie na adres: Komenda Wojewddzka PSP we Wroclawiu, ul. Borowska 138, 50-552 Wroctaw

Cele i podstawy prawne przetwarzania danych osobowych:

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w prowadzonym postgpowaniu rekrutacyjnym, w celu ,,Wylonienie
kandydata do mianowania do sluzby w PSP, po zweryfikowaniu wymagan i dokonaniu obiektywnego
sprawdzenia przygotowania i przydatnosci do stuzby, w zakresie niekaralnosci i zdolnosci do stuzby”,
na podstawie przepiséw ustawy o Panistwowej Strazy Pozarnej (art. 28 i 28b) oraz rozporzadzenia MSWiA
w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do sluzby w PSP. Ich przetwarzanie jest niezbgdne do
a) wypehienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit ¢ RODO;
b) podjecia dzialan na zadanie osoby, ktérej dane dotycza, przed zawarciem umowy, zgodnie z art. 6 ust. |
lit b RODO;
¢) wypelnienia obowiazkow i wykonywania szczegolnych praw przez Administratora, albo osobe, ktérej
dane dotycza w dziedzinie prawa pracy, zgodnie z art. 9 ust. 2 lit. b RODO;
d) sprawdzenia niekaralnosci- zgodnie z art. 10 RODO.
Przetwarzanie danych niewymaganych przepisami prawa, przekazanych przez Pania/Pana
w przeslanych dokumentach w celu uwzglednienia w procesie rekrutacji, beda przetwarzane
na podstawie zgody, za jaka zostanie potraktowane ich przekazanie Administratorowi, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a
w zwigzku z art. 4 pkt. 11 lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

Obowiazek podania danych osobowych:

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowiazkowe, w sytuacji gdy przestanke przetwarzania
danych osobowych stanowi przepis prawa. Nie podanie przez Pania/Pana danych osobowych skutkowa¢ bedzie
brakiem mozliwosci realizacji wskazanego celu. W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sig
na podstawie zgody osoby, ktorej dane dotycza, podanie przez Panstwa danych osobowych Administratorowi ma
charakter dobrowolny.

Odbiorcy danych osobowych:

Podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow prawa, ktérym Administrator
udostgpnia dane osobowe (np. wykonawcy ustug pocztowych i kurierskich) oraz podmioty przetwarzajace,
realizujace ustugi na rzecz Administratora (np. w zakresie fizycznego wybrakowania i zniszczenia dokumentow,
firma zapewniajgca wsparcie techniczne IT).

Prawa zwiazane z przetwarzaniem danych osobowych:

Posiada Pani/Pan prawo zadania dostepu do tresci swoich danych, a takze prawo ich sprostowania (poprawiania),
zadania usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu,

a takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa UODO (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
Wymienione prawa moga by¢ ograniczone, kiedy Administrator jest zobowigzany prawnie do przetwarzania
danych w celu realizacji obowiazku ustawowego lub wystepujg inne nadrzedne prawne podstawy przetwarzania.
W przypadku danych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. I lit. a iflub art. 9 ust. 2 lit. @ RODO moggq
Panstwo w kazdej chwili wycofaé zgode. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych nie wphywa na zgodnosé

z przepisami przetwarzania realizowanego przed wycofaniem zgody

Prawo do sprzeciwu:

W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych.
Przestaniemy przetwarza¢ Pani/Pana dane w tych celach, chyba ze bedziemy w stanie wykazaé, ze w stosunku do
Pani/Pana danych istnieja dla nas wazne prawnie uzasadnione podstawy, ktore sa nadrzedne wobec Pani/Pana
interesow, praw i wolnosci lub Pani/Pana dane bedg nam niezbg¢dne do ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub
obrony roszczen.

Okres przechowywania danych osobowych:

Os$wiadczenia i dokumenty dot. danych osobowych w zwigzku z nawigzaniem stosunku stuzbowego kandydatow
przyjetych do stuzby w PSP, dolacza si¢ do akt osobowych. Sposéb postepowania z dokumentami pozostalych
kandydatéw: dane w formie papierowej, nieodebrane w terminie 30 dni od zakonczenia danego etapu
postepowania kwalifikacyjnego - sa niszczone w terminie do 3 miesiecy od zakonczenia postgpowania
kwalifikacyjnego. Dokumentacja z naboru, ktérej jednym z elementow jest arkusz zbiorczy oceny kandydata,
ktory zawiera imie i nazwisko, zgodnie z "Jednolitym rzeczowym wykazem akt Panstwowej Strazy Pozarnej"
moze by¢ zniszczona poczawszy od dnia 01 stycznia roku nastgpnego od daty zakonczenia sprawy, po uzyskaniu
formalnej zgody kierownika jednostki organizacyjnej na zniszczenie.

.
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