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OGLOSZENIE O NABORZE

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Chodziezy oglasza nabér
do stuzby przygotowawczej w Panstwowej Strazy Pozarnej

e Liczba wolnych stanowisk: 2,

e Nazwa stanowiska: stazysta,

e stanowisko etatowe — starszy ratownik,

e Miejsce pehienia stuzby: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Chodziezy,
ul. Marcinkowskiego 6, 64-800 Chodziez

e Rozktad czasu stuzby: zmianowy, 24/48 godz.

e Przewidywane terminy przyjecia do stuzby: Il potrocze 2024 r.

Postepowanie kwalifikacyjne odbywa si¢ zgodnie z ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowe]j Strazy
Pozarnej (j. t. Dz. U. z 2024 r., poz. 127) oraz rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia
29 marca 2018 roku w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;j
(Dz. U. 22021 r. poz. 1772).

Rekrutacje prowadzi Komisja Kwalifikacyjna powotana przez Komendanta Powiatowego PSP w Chodziezy.

Wymagania konieczne na stanowisko:

Kandydat do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej musi spelnia¢ wymagania okreslone w art. 28 ustawy
z dnia 24 sierpnia 1991 r. 0 PSP (j. t. Dz. U. 22024 r., poz. 127)

e posiada¢ obywatelstwo polskie,

e Kkorzysta¢ z pelni praw publicznych,

e posiada¢ co najmniej wyksztatcenie srednie,

e nie by¢ karanym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

e posiadac¢ zdoIno$¢ fizyczng i psychiczng do pelnienia tej shuzby (oceny dokonuje komisja lekarska podlegta
Ministrowi Spraw Wewnetrznych i Administracji.

Wymagania preferowane:

prawo jazdy kat. C,

kurs kwalifikowanej pierwszej pomocy,

uprawnienia do napetniania zbiornikéw przenosnych w sprezone powietrze,
uprawnienia stermotorzysty zeglugi $rédladowej lub sternika motorowodnego,
e uprawnienia elektroenergetyczne min. do 1 kV.

e uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego.

Zakres czynno$ci na zajmowanym stanowisku:

e w czasie stuzby pozostaje w statej gotowosci do udziatu w dziataniach ratowniczo-gasniczych,

e utrzymuje w petnej gotowosci bojowej przydzielony sprzet przeznaczony do prowadzenia akcji ratowniczo-
gasniczych i innych zdarzen,

e bierze czynny udzial w akcjach ratowniczo-gasniczych i innych zdarzeniach wypehiajac powierzone dziatania
na zajmowanym stanowisku w sposéb zdyscyplinowany, ofiarny i fachowy zgodnie z poleceniami
przetozonych,

e bierze udziat w szkoleniach doskonalenia zawodowego oraz zajeciach z wychowania fizycznego dazac do
uzyskania dobrego poziomu wiedzy i umiejetnosci zawodowych oraz sprawnosci fizycznej,
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e wymaga przestrzegania dyscypliny stuzbowej i regulaminowego przebiegu stuzby,
e pehni stuzbe zgodnie z przepisami, regulaminami i zasadami etyki zawodowej oraz przestrzega przepisy BHP,

e wykonuje prace utrzymujace w odpowiednim stanie technicznym sprzet i mienie Jednostki oraz uzytkuje je
zgodnie z przeznaczeniem,

e dba o czystos¢ estetyke i wyglad pomieszczen koszarowych Jednostki,
e  przestrzega zasad ochrony tajemnicy panstwowej i stuzbowe;j,

e wykonuje polecenia przetozonych w innych sprawach wynikajacych z regulaminéw obowigzujacych
w Komendzie,

e dba o sprzet przydzielony wewnetrznymi regulacjami JRG.

Kandydaci skladaja nastepujace dokumenty:

a) w terminie do dnia 26 kwietnia 2024 r.

e podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (podpisane odrecznie) - Zalgeznik nr 1,

e zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania éwiczen fizycznych
wystawione nie wczesniej niz 30 dni przed przystapieniem do testow - Zalgcznik nr 2 (dopuszcza sie
przedstawienie powyzszego zaswiadczenia bezposrednio przed przystapieniem do testow sprawnosci
fizycznej);

Informujemy, ze nie dopuszcza si¢ mozliwosci wykorzystania wynikéw testow sprawnosci
fizycznej oraz sprawdzianu leku wysokosci (akrofobii) uzyskanych podczas
wczesniejszych naboréw w jednostkach organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej.

b) w terminie do dnia 9 maja 2024 r.

e kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile wezesniej kandydat
pozostawat w stosunku pracy lub stuzby;

e kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie (w tym $wiadectwo ukonczenia
szkoty $redniej), wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci;

e zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub ¢wiczeniach organizowanych przez
Jjednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat jest cztonkiem ochotniczej strazy
pozarnej - Zalacznik nr 3;

Dla umozliwienia kontaktu z kandydatem w tekécie podania powinien znajdowaé sic numer telefonu
kontaktowego lub adres poczty elektronicznej.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Sekretariat Komendy Powiatowej PSP w Chodziezy, ul. Marcinkowskiego 6, 64-800 Chodziez.
Termin sktadania dokumentéw: do 26 kwietnia 2024 r. do godz. 15° (decyduje data wptywu do Komendy).

Szczegotowych informacji dotyczacych naboru udziela mb. kpt. Barbara Jeska-Sell pod numerem telefonu
+48 477 717 003 lub +48 477 717 000 (sekretariat).

Inne wazne informacje:

1. Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ do 26 kwietnia 2024 r. do godz. 15°° (w zamknigtych kopertach
z podaniem imienia i nazwiska oraz dopiskiem ,,Nabor do stuzby w PSP 2024, stanowisko docelowe:
starszy ratownik”) w sekretariacie Komendy Powiatowej Pafstwowej Strazy Pozamej w Chodziezy
ul. Marcinkowskiego 6, 64-800 Chodziez w dni robocze w godzinach od 7*° do 15° lub za posrednictwem
poczty (liczy si¢ data wpltywu do Komendy, a nie data nadania).

2. Wzory wymaganych dokumentéw do pobrania ze strony internetowej Komendy Powiatowej PSP
w Chodziezy: www.chodziez.psp.wlkp.pl w zakladce ,Zalatw sprawe” — ,Sluzba i praca” lub
w sekretariacie Komendy.
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Oferty ztozone po terminie oraz niekompletne nie beda rozpatrywane.
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Po ztozeniu przez kandydata wymaganych dokumentéw, komisja nadaje kandydatowi numer identyfikacyjny.
Informacja o numerze zostanie przekazana kandydatowi przy skladaniu dokumentow, telefonicznie lub na
adres poczty elektroniczne;j.

Komisja dla kazdego kandydata zaklada arkusz indywidualnej oceny kandydata, w ktérym dokumentuje
wyniki osiagniete przez niego w poszczegdlnych etapach postepowania kwalifikacyjnego.

Przed przystapieniem do kazdego etapu postepowania kandydat jest zobowiazany do okazania waznego
dokumentu tozsamoSci ze zdje¢ciem. Jego brak spowoduje wykluczenie z dalszego postgpowania
kwalifikacyjnego.

Nieobecno$¢ kandydata na ktorymkolwiek z etapéw prowadzonego naboru wigze sie z wykluczeniem
z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

Uzyskanie przez kandydata negatywnego wyniku z ktoregokolwiek z etapéw prowadzonego naboru wigze sie
z wykluczeniem z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

Wyniki poszczegdlnych etapéw naboru zostana zamieszczone na stronie internetowej komendy -
www.gov.pl/web/kppsp-chodziez oraz w siedzibie Komendy przy wejsciu gtownym.

Dokumenty kandydatéw, ktorzy nie zakwalifikowali sie¢ do kolejnych etapéow postepowania bedzie mozna
odebrac¢ w terminie 30 dni od ogtoszenia wynikow naboru.

. Dokumenty dotyczace kandydata, ktory zostanie wyloniony w postepowaniu kwalifikacyjnym zostang

dotaczone do jego akt osobowych.

Zasady prowadzenia postepowania kwalifikacyjnego

Nabor do stuzby jest otwarty i konkurencyjny.

Nabor sklada sie z nastepujacych etapow:

Etap I - Ocena dokumentéw ztozonych w terminie do 26 kwietnia 2024 r. (bez udziatu kandydatow).
Etap II - Test sprawno$ci fizycznej i sprawdzian leku wysokosci (akrofobia).

Etap III - Ocena dokumentéw ztozonych w terminie do 9 maja 2024 r. — m. in. kserokopie $wiadectw pracy
lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby o ile kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby,
dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnoscei,
zasSwiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub cwiczeniach organizowanych przez
jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat jest czlonkiem OSP (bez udziatu
kandydatow).

Etap IV - Rozmowa kwalifikacyjna.

Etap V - Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pehnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;j.

Terminy poszczegélnych etapéw postepowania kwalifikacyjnego zostaly okreslone w harmonogramie
zamieszczonym ponize;j.

Harmonogram postepowania kwalifikacyjnego w KP PSP w Chodziezy

ETAP 1
Lp. Etapy Data i godzina Miejsce
do 26 kwietnia 2024 roku Komenda Powiatowa PSP w ChodzieZ).;wm
1. | Sktadanie dokumentéw od godz. 7.30 do 15.30 ul. Marcinkowskiego 6, 64-800 Chodziez
(tylko w dni robocze) lub za posrednictwem poczty
Ocena dokumentéw L Komenda Powiatowa PSP w Chodziezy
% | e udaioh ke 29 keistnia 2024 roku ul. Marcinkowskiego 6, 64-800 Chodziez
siedziba komendy i strona internetowa
3. | Ogloszenie wynikow I etapu 29 kwietnia 2024 roku (zakladka Zatatw sprawe - Stuzba i praca)
www.gov.pl/web/kppsp-chodziez
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ETAP I

Lp. Etapy Data i godzina Miejsce
Testy sprawnosciowe: Hala Sportowa Szkoty nr 1 w Chodziezy
1 e podcigganie na drazku, 7 maja 2024 roku ul. Paderewskiego 13, 64-800 Chodziez
’ e bieg po kopercie, godz. 9.00 (obowiqzuje ubranie i obuwie sportowe, dojazd na
e proba wydolnosciowa (Beep-test) micjsce we wlasnym zakresie)
Sprawdzian Igku wysokosci 7 maja 2024 roku Komenda Powiatowa PSP w Chodziezy
2 (akrofobia) godz. 14.00 ul. Marcinkowskiego 6, 64-800 Chodziez
siedziba komendy i strona internetowa
3. | Ogtoszenie wynikéw II etapu 7 maja 2024 roku (zaktadka Zatatw sprawe - Stuzba i praca)
www.gov.pl/web/kppsp-chodziez
ETAP Il
Lp. Etapy Data i godzina Miejsce
'Sk.{adar.ue dokumcntf)w (sv.mdecma’. . do 9 maja 2024 roku Komenda Powiatowa PSP w Chodziezy
1. | $wiadectwa pracy, wyszkolenie, uprawnienia, ) . o
udzial w dziataniach i éwiczeniach) do godz. 15.30 ul. Marcinkowskiego 6, 64-800 Chodziez
5 Oc§:na d.oku’mentow kanfi)fdatow, ktorzy 9 maja 2024 roku Komenc_ia Pow1a‘towa PSP w Chodzm?y
zaliczyli proby sprawno$ciowe ul. Marcinkowskiego 6, 64-800 Chodziez
siedziba komendy i strona internetowa
3. | Ogtloszenie wynikoéw IV etapu 9 kwietnia 2024 roku (zaktadka Zatatw sprawe - Stuzba i praca)
www.gov.pl/web/kppsp-chodziez
ETAP 1V
Lp. Etapy Data i godzina Miejsce
10 kwietnia 2024 roku
1| Rozmowa kwalifikacyina i godz. 10-30 ) Komenda Powiatowa PSP w Chodziezy
' ’ 7 (godziny preeprowadienia etapit | ) Marcinkowskiego 6, 64-800 Chodziez
¢dq uzaleznione od ilosci
zakwalifikowanych kandydatow)
siedziba komendy i strona internetowa
2. | Ogloszenie wynikéw V etapu 13 maja 2024 roku (zaktadka Zatatw sprawe - Stuzba i praca)
www.gov.pl/web/kppsp-chodziez
ETAP V
Lp. Etapy Data i godzina Miejsce
Ustalenie zdolnosci fizycznej w terminie uzgodnionym Wielkopolska Rejonowa Komisja Lekarska
1. | ipsychicznej do pelnienia stuzby z komisj lekarska MSWiA w Poznaniu
w PSP (maj - czerwiec 2024 r.) ul. Dojazd 34, 60-631 Poznan
o i o Po otrzymaniu orzeczenia siedziba komendy i strona internetowa
2. Og'ioszeme wynikéw naboru — protokét o zdolnosci do stuzby (zaktadka Zatatw sprawe - Stuzba i praca)
koncowy kandydata www.gov.pl/web/kppsp-chodziez
E

Komisja kwalifikacyjna zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany termindw poszczegoélnych etapdw postepowania
kwalifikacyjnego ze wzgledu na czynniki zewnetrzne, niezalezne od organu.

Etap 1

Ocena dokumentow zlozonych do 26 kwietnia 2024 r.

Komisja Kwalifikacyjna rozpatruje kompletno$¢ ztozonych dokumentdéw oraz spehianie wymogdw

okreslonych w ogloszeniu.

Komisja zaktada arkusze indywidualnej oceny kandydatow.




Etap 11
1. Testy sprawnosci fizycznej

Testy sprawnosci fizycznej odbywaja si¢ na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 9 marca 2018 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie zakresu, trybu
1 czestotliwo$ci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich raz okresowej oceny sprawnosci
fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2018 r., poz. 673) z wylaczeniem punktow
preferencyjnych w zaleznosci od grupy wiekowej).

Kandydat przystepujacy do testow zobowiazany jest do przedstawienia waznego zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania ¢wiczen fizycznych wystawionego nie wczesniej niz
30 dni przed przystapieniem do testéw - Zalacznik nr 2.

Testy sprawnosci przeprowadza si¢ w ubiorze i obuwiu sportowym (halowym) w pomieszczeniu zamknietym

o utwardzonej nawierzchni. Kandydat do kazdej préby moze podej$¢ dwukrotnie. Do oceny ogdlnej zostaje
wybrany korzystniejszy wynik uzyskany przez kandydata.

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatow na stanowiska zwigzane z bezposrednim udziatem w dziataniach
ratowniczo-gasniczych obejmuje:
- podciaganie si¢ na drazku,
- bieg po kopercie,
- probe wydolnosciowa (Beep test).

Opis testow sprawnosciowych

Podciaganie sie na drazku.

Drazek jest umieszczony na wysokos$ci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis ciata, bez dotykania podfoza.
W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drazka, kandydat ma prawo do uzyskania pomocy o0séb
przeprowadzajacych test sprawnosci fizycznej.

Cwiczacy zajmuje pozycjew zwisie na drazku (nachwytem lub podchwytem) - ramiona wyprostowane
i pozostaje w bezruchu. Na komenda ,,start” ¢wiczacy wykonuje podciagnigcia tak, zeby broda znalazta si¢ ponad
drazkiem, wraca do pozycji wyjsciowej (ramiona wyprostowane), nastgpnie ponawia ¢wiczenie.

Oceniajacy gtosno podaje liczbe zaliczonych podciagniec.

Jezeli kandydat nie wykonuje ¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciagnie si¢ na drazku do wymaganej pozycji
lub nie wrdci do zwisu na drazku o ramionach wyprostowanych w stawach tokciowych, oceniajacy podaje ostatnia
liczbe prawidtowo zaliczonych podciagnig¢. Podczas wykonywania ¢wiczenia dozwolona jest praca tulowia i nog.

Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym w wyznaczonych miejscach
(naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze maja wymiary 20 x 20 cm) ustawia si¢ tyczki o wysokosci 160180 cm —
podstawa tyczki w catosci musi zakrywac naklejony krzyz (sposob rozmieszczenia tyczek przedstawia rysunek).

Sposo6b przeprowadzenia konkurenciji.

Kandydat na komendg ,,na miejsca” podchodzi do linii startu i zajmuje pozycje startowa. Na komende ,,start” strazak
rozpoczyna bieg zgodnie z oznaczonym na rysunku kierunkiem (A-B—E-C-D-E-A), omijajac tyczki od strony
zewnetrznej. Strazak pokonuje tras¢ trzykrotnie. Podczas wykonywania proby obowiazuje catkowity zakaz chwytania
1 przytrzymywania stojacych tyczek. W przypadku przewrdcenia lub przesunigcia tyczki z punktu jej ustawienia,
strazak musi ja ustawi¢ na wczesniej zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowac bieg. W przypadku nieustawienia
tyczki na wezesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu, strazakowi przerywa si¢ probe i uznaje si¢ ja jako
niezaliczong. Strazak moze popetnic¢ 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje.

Wynikiem koncowym jest czas pokonania ¢wiczenia, z dokladnoscia do 0,01 sekundy. Pomiar czasu bedzie
dokonywany przy pomocy recznych urzadzen pomiarowych (stoper).
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Proba wydolnosciowa
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Prob¢ wydolnosciowa przeprowadza si¢ w ubiorze i obuwiu sportowym w pomieszczeniu zamknigtym
o utwardzonej nawierzchni. Kandydat moze podej$¢ do kazdej z prob dwukrotnie. Drugie podejscie moze nastapi¢
wytacznie w dniu, w ktérym przeprowadzono pierwsze podejscie do danej proby. Do oceny ogdlnej zostaje wybrany
korzystniejszy wynik podejscia uzyskany przez kandydata.

Proba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu miedzy dwoma znacznikami (liniami), oddalonymi od
siebie 0 20 metrow w okreslonym, stale rosnacym tempie. Szeroko$¢ toru wynosi 1,5 m. Tempo nadaje sygnat
dzwigkowy, podczas trwania ktorego strazak musi znajdowac si¢ poza wyznaczong linia dwiema nogami. Jezeli strazak
dotrze do linii przed sygnatem, powinien zatrzymac si¢ za nia i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu.

Koniec testu nastgpuje w momencie, gdy strazak dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20 metrow
w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkéw przed sygnatem.

Ostateczny wynik to liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba pelnych przebiegnietych 20-metréwek na tym

poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 — numer 20-metrowego odcinka.

Liczba 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 odcc?f.ia
odcinkéw | odc. odc. odc. odc. odc. odc. odc. odc. odc. odc. odc. odc. )
Poziom Przebiegnie¢ty dystans (m)
1 20 40 60 80 100 120 140 9,0
2 160 180 200 220 240 260 280 300 8,0
3 320 340 360 380 400 420 440 460 7,5
4 480 500 520 540 560 580 600 620 640 7:2
5 660 680 700 720 740 760 780 800 820 6,8
6 840 860 880 900 920 940 960 980 | 1000 | 1020 6,5
7 1040 | 1060 | 1080 | 1100 | 1120 | 1140 | 1160 | 1180 | 1200 | 1220 6,2
8 1240 | 1260 | 1280 | 1300 | 1320 | 1340 | 1360 | 1380 | 1400 | 1420 | 1440 6,0
9 1460 | 1480 | 1500 | 1520 | 1540 | 1560 | 1580 | 1600 | 1620 | 1640 | 1660 5,7
10 1680 | 1700 | 1720 | 1740 | 1760 | 1780 | 1800 | 1820 | 1840 | 1860 | 1880 55
11 1900 | 1920 | 1940 | 1960 | 1980 | 2000 | 2020 | 2040 | 2060 | 2080 | 2100 | 2120 | 5,3
12 2140 | 2160 | 2180 | 2200 | 2220 X X X X X X X 5,1

Probe uznaje si¢ za zaliczong po osiggnieciu poziomu 5 - 5 - uzyskanie I punktu.



Zakres oceny sprawnosci fizycznej

Indywidualne wyniki kandydata, uzyskane w poszczegdlnych probach, sa przeliczane na punkty przypisane do
konkretnego wyniku zgodnie z Zatacznikiem nr 3 do rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
z dnia 9 marca 2018 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania
okresowych profilaktycznych badan lekarskich raz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz. U. 22018 r., poz. 673).

Test sprawnosci uznaje sie za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z préb oraz osiagniecia wyniku
koncowego:

— dla mezczyzn — co najmniej 50 punktow,
— dla kobiet — co najmniej 46 punktow.

W przypadku gdy liczba kandydatow, ktorzy zaliczyli test sprawno$ci fizycznej, jest mniejsza od liczby
stanowisk, na ktére jest prowadzony nabor, obniza si¢ minimalny do osiagnigcia wynik koficowy testu sprawnosci
fizycznej do 41 punktéw.

Uzyskany przez kandydata wynik z testu sprawnosci fizycznej pozostaje wazny przez okres 6 miesiecy liczony
od dnia jego zakonczenia i moze byé wykorzystany przy postepowaniu kwalifikacyjnym w innej jednostce
organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej.

2. Sprawdzian leku wysokosci

Sprawdzian z leku wysokosci uznaje si¢ za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat samodzielnie wszedt na
wysoko$¢ 20 m na drabine ustawiong pod katem 75° i zszedt z niej.
Kandydat ma prawo do jednej proby wejscia.

Etap 111

Ocena dokumentéw zlozonych do 9 maja 2024 roku

Kandydat zakwalifikowany do [V etapu sktada w terminie do 9 maja 2024 roku do godz. 15.30,
w sekretariacie Komendy kopie dokumentow (kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub
stuzby o ile kandydat pozostawal w stosunku pracy lub stuzby, dokumentéw potwierdzajacych posiadane
wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci, zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych
lub éwiczeniach organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat jest
cztonkiem OSP).

Dokumenty kandydaci sktadajg w kopercie A4 podpisanej indywidualnym numerem kandydata z dopiskiem
»Nabor do stuzby w PSP 2024, stanowisko docelowe: starszy ratownik”.

Nie bedq uwzgledniane kwalifikacje i uprawnienia, dla ktorych nie wydano stosownych dokumentéw
(np. zaswiadczenie o zdaniu egzaminu bez dokumentu poswiadczajqcego uprawnienie).

Komisja dokonuje oceny ztozonych dokumentow, ktéra polega na sprawdzeniu ich kompletno$ci oraz spetnienia
wszystkich wymogdéw okreslonych w ogloszeniu. Ztozenie przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub
niespetnienie przez niego wymogdw okreslonych w ogloszeniu jest rownoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku
z postepowania kwalifikacyjnego.

Posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci s oceniane w systemie punktowym.

SYSTEM PUNKTOWY STOSOWANY DO OCENY PREFERENCJI Z TYTULU POSIADANEGO PRZEZ
KANDYDATOW DO SLUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ WYKSZTALCENIA,
WYSZKOLENIA LUB POSIADANYCH UMIEJETNOSCI:

1. szkolenie podstawowe w zawodzie strazak — 20 punktow,
2. posiadanie tytutu zawodowego technik pozarictwa — 25 punktow,

posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa — 30 punktow,
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4. posiadanie tytutu zawodowego inzynier w specjalnosci inzynieria bezpieczenstwa pozarowego, uzyskanego
w Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej — 15 punktéw,

5. uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Pafistwowym
Ratownictwie Medycznym — 5 punktow,

6. uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10 ustawy z dnia
8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym — 15 punktow;

7. wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP — 5 punktow,
8. wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP + RT — 10 punktéw,
9. wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP + RT+ RW — 15 punktéw,

10. wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP wedlug programu z dnia
17 listopada 2015 r. — 15 punktéw,

11. ukonczone liceum ogdlnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktorej byly nauczane przedmioty dotyczace
funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaty opracowane w szkole programy nauczania
wiaczone do szkolnego zestawu programdéw nauczania — 5 punktow;

Preferencje, za ktore przyznawane sa punkty, o ile preferencje znajda si¢ w ogloszeniu:

12. prawo jazdy kat. C — 5 punktéw (kopia prawa jazdy),
13. inne kwalifikacje lub uprawnienia — w sumie do 15 punktéow (nie wiecej niz 5 punktow za jedno
uprawnienie):
- do napehiania zbiornikéw przeno$nych na sprgzone powietrze — 5 punktéw,
- uprawnienia elektroenergetyczne min. do 1 kV — 5 punktow,

- uprawnienia stermotorzysty zeglugi §rodladowej lub sternika motorowodnego — 5 punktéw.

Sposéb liczenia punktéw:

- za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzsza warto$cia
punktowa;

- za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzsza warto$cia
punktowa;

- za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzsza warto$cia
punktows;

- za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku potwierdzenia przez
wiasciwego dla dziatalnosci ochotniczej strazy pozarnej komendanta powiatowego (miejskiego) Panstwowej
Strazy Pozarnej aktywnego cztonkostwa przez udokumentowany udziat w co najmniej dwoch zdarzeniach —
w dzialaniach ratowniczo-gasniczych lub ¢wiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjna
Panstwowej Strazy Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajacego datg publikacji ogloszenia, tj. terminu
sktadania dokumentow, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 rozporzadzenia);

- w przypadku posiadania przez kandydata kwalifikacji wymienionych w pkt 12—14 punkty sumuje sie,
z zastrzezeniem ze nie mozna taczy¢ pkt 12 i 13;

Wyjasnienie uzytych skrotéw oraz sposobu liczenia punktow:

- SP - szkolenie podstawowe strazakow-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej,

RT — szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw-ratownikdéw ochotniczej strazy pozarnej,

- RW — szkolenie strazakéw-ratownikdw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatan przeciwpowodziowych
oraz ratownictwa na wodach.

SGSP — Szkota Gtéwna Stuzby Pozarnicze;j.



Etap IV
Rozmowa kwalifikacyjna

Rozmowa kwalifikacyjna polegac¢ bedzie na autoprezentacji, podczas ktorej oceniane w szczegdlno$ci beda:

- autoprezentacja, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczen i osiggnig¢ oraz oczekiwan zwigzanych ze
stuzba w Panstwowej Strazy Pozarnej;

- kompetencje spoteczne niezbedne do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich wplyw na motywacje
kandydata do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej;

- umieje¢tno$¢ komunikacji w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz jasnego i wyrazistego
formutowania wypowiedzi;

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z cztonkéw komisji odrebnie ocenia kandydata.

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przez czlonka komisji za kazdy z elementéw
wymienionych wynosi 10.

Liczbe punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala si¢ na podstawie $redniej
arytmetycznej liczby punktdw przyznanych przez cztonkéw komisji z doktadnoscia do jednego miejsca po
przecinku.

Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktéry uzyska co najmniej 16 punktéw
ustalonych w sposob jak powyzej.

OCENA KONCOWA —suma punktéw uzyskanych podczas procesu kwalifikacyjnego zostanie opublikowana
na stronie internetowej Komendy oraz w jej siedzibie przy wejsciu gléwnym.

Etap V

Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w PSP

Wytonieni w wyniku naboru kandydaci do stuzby, ktorzy zdobyli najwigksza ilo$¢ punktow zostang skierowani
na badania do Rejonowej Komisji Lekarskiej MSWiA. W przypadku wydania przez Komisje Lekarska
orzeczenia o braku zdolnosci do pelnienia stuzby, na badania zostanie skierowany kolejny kandydat
z najwyzsza liczba punktow.

2. Postgpowanie kwalifikacyjne wobec kandydata konczy si¢ z chwila uzyskania przez kandydata negatywnego
wyniku z ktoregokolwiek z etapow postepowania kwalifikacyjnego lub nie przystapienia przez kandydata do
ktoregokolwiek z etapéw postepowania kwalifikacyjnego, wymienionych w niniejszym ogloszeniu.

Postgpowanie kwalifikacyjne konczy sie zatwierdzeniem przez Komendanta Powiatowego PSP w Chodziezy
listy kandydatéw do przyjecia do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;j.

4. Informacje o wyniku zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego Komendant Powiatowy PSP w Chodziezy
zamieszcza niezwlocznie na stronie internetowej Komendy i w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
w siedzibie Komendy przy wejsciu gtéwnym.

5. Postgpowanie kwalifikacyjne konczy si¢ zatwierdzeniem przez kierownika jednostki organizacyjnej Panstwowej
Strazy Pozarnej listy kandydatéw do przyjecia do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej.




Klauzula informacyjna na potrzeby postepowania kwalifikacyjnego

Zgodnie zart. 13 ust. 112 ogdlnego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej ,,RODO”),
informujmy, ze:

1.

[U8)

Administratorem przetwarzajacym Pani(a) dane osobowe jest Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy
Pozarnej, z siedziba w Chodziezy, ul. Marcinkowskiego 6.

W Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej wyznaczony zostal Inspektor Ochrony Danych,
tel. 47 77 16 189 kontakt elektroniczny: http://psp.wlkp.pl/iod/.

Pani(a) dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu kwalifikacyjnego do stuzby
w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Chodziezy. Podstawa prawng przetwarzania jest art. 6
ust. 1 lit. a i lit. ¢ RODO oraz ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. z 2024,
poz. 127).

Pana(i) dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;.
Pana(i) dane osobowe beda przechowywane do zakonczenia procesu naboru, zgodnie z przepisami archiwizacji.

Posiada Pan(i) prawo do zadania od administratora dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

Posiada Pan(i) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (00-193 Warszawa,
ul. Stawki 2, tel. 22531 30 00, fax. 22531 03 01, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl) jezeli uzna Pan(i),
Ze przetwarzanie narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r.

Podanie przez Pana(i) danych osobowych jest wymogiem ustawowym, koniecznym do realizacji procesu
kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby i jest dobrowolne. Konsekwencja nie podania danych osobowych bedzie
brak mozliwo$ci udziatu w procesie kwalifikacyjnym.

Przetwarzanie podanych przez Pana(i) danych osobowych nie bedzie podlegatlo zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.

Wymagania stawiane kandydatom do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej opracowano na podstawie:

e Ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2024 poz. 127)

e Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 marca 2018 roku w sprawie
postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z2021 r. poz. 1772)

e Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 9 marca 2018 roku zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zakresu, trybu i czgstotliwosci przeprowadzania okresowych badan
profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz. U. z 2023, poz. 1177).
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