
 

Porozumienie 

w sprawie współpracy na rzecz cyfryzacji wymiaru sprawiedliwości (zwane dalej: „Porozumieniem”) 

 

zawarte pomiędzy 

Ministrem Cyfryzacji, 

kierującym Ministerstwem Cyfryzacji z siedzibą przy ul. Królewskiej 27, 00-060 Warszawa, NIP: 

5252955037, REGON: 525189465, zwanym dalej również „MC”, 

a 

Ministrem Sprawiedliwości, 

kierującym Ministerstwem Sprawiedliwości z siedzibą przy Al. Ujazdowskie 11, 00-950 Warszawa, NIP: 

5261673166, REGON: 000319150, zwanym dalej również „MS”, 

 

zwanymi dalej „Stronami”. 

 

Mając na uwadze konieczność dostosowania wymiaru sprawiedliwości do wyzwań współczesności oraz rosnące 

znaczenie nowoczesnych technologii w funkcjonowaniu państwa prawa; 

Uznając, że cyfryzacja stanowi kluczowy element usprawnienia działań instytucji wymiaru sprawiedliwości, 

zwiększenia ich efektywności, dostępności oraz transparentności; 

Dążąc do stworzenia spójnych, bezpiecznych i przyjaznych użytkownikom rozwiązań cyfrowych, które będą 

wspierać obywateli oraz organy wymiaru sprawiedliwości; 

Wyrażając wolę wspólnego działania na rzecz wdrożenia innowacyjnych rozwiązań technologicznych; 

Dostrzegając potrzebę prowadzenia strategicznych działań deregulacyjnych, ukierunkowanych na uproszczenie 

procedur, skrócenie czasu postępowań, eliminację barier administracyjnych oraz tworzenie środowiska 

sprzyjającego efektywnej i nowoczesnej obsłudze prawnej obywateli; 

Strony Porozumienia postanawiają podjąć współpracę na rzecz cyfryzacji wymiaru sprawiedliwości 

Rzeczypospolitej Polskiej, zgodnie z zasadami określonymi w dalszych postanowieniach niniejszego 

Porozumienia. 

 

§ 1. 

1. Przedmiotem Porozumienia jest określenie ram współpracy w zakresie prowadzonych przez 

Ministra Sprawiedliwości  działań związanych z cyfryzacją wymiaru sprawiedliwości.  



2. Minister Cyfryzacji wyraża gotowość do udzielania wsparcia Ministrowi Sprawiedliwości 

w działaniach związanych z cyfryzacją wymiaru sprawiedliwości poprzez wsparcie organizacyjne, 

w tym udostępnianie zasobów, wymianę doświadczeń, najlepszych praktyk oraz wiedzy przy 

podejmowaniu działań mających na celu rozwój kompetencji cyfrowych użytkowników wymiaru 

sprawiedliwości, wprowadzanie narzędzi sztucznej inteligencji w zakresie odpowiadającym 

potrzebom wymiaru sprawiedliwości oraz szeroko rozumianej transformacji cyfrowej wymiaru 

sprawiedliwości. W szczególności współpraca obejmować będzie:  

1) Prace nad pilotażowym przekształceniem Sądu Ochrony Konkurencji i Konsumentów w sąd 

w pełni cyfrowy; 

2) Prace nad dostosowaniem i wdrożeniem Dużych Modeli Językowych wykorzystywanych 

w administracji publicznej w wymiarze sprawiedliwości; 

3) Opracowanie modelu uruchomienia centrów rozwoju kompetencji cyfrowych wymiaru 

sprawiedliwości, które tworzyłyby płaszczyznę współpracy między instytucjami wymiaru 

sprawiedliwości i jednostkami badawczo - rozwojowymi, zajmującymi się badaniami nad 

prawem i technologią 

4) Pogłębione i w pełni skoordynowane działania w zakresie wdrożenia rozwiązań z zakresu 

cyberbezpieczeństwa; 

5) Wsparcie w zakresie utrzymania i rozwoju Centralnych Systemów Sądownictwa; 

6) Wsparcie techniczno - projektowe transformacji cyfrowej wymiaru sprawiedliwości na 

wszystkich etapach realizacji inicjatyw. 

 

§ 2. 

1. Strony zobowiązują się do przekazywania i udostępniania niezbędnych materiałów i informacji 

mających wpływ na realizację Porozumienia, z zastrzeżeniem, że informacje te nie są prawnie 

chronione.  

2. Strony zobowiązują się do zapewnienia zasobów osobowych niezbędnych do realizacji wspólnego 

przedsięwzięcia, w tym do powołania odpowiednich zespołów zadaniowych. 

3. Strony wskazują następujące osoby, którym powierzają prowadzenie działań i bieżący kontakt 

w celu wykonywania Porozumienia: 

1) rozwój kompetencji cyfrowych: 

a) ze strony MC – Pani Katarzyna Nosalska, email: Katarzyna.Nosalska@cyfra.gov.pl, tel. 

532 519 847, 

b) ze Strony MS – Aneta Wiewiórowska – Domagalska, email: aneta.wiewiorowska-

domagalska@ms.gov.pl, tel. 734-116-336, 

2) wykorzystanie sztucznej inteligencji w administracji publicznej: 

a) ze strony MC – Pani Pamela Krzypkowska, email: Pamela.Krzypkowska@cyfra.gov.pl, 

tel. 539 407 833, 

b) ze Strony MS – Natalia Bender, email:natalia.bender@ms.gov.pl, tel. 734 116 347  
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3) transformacja cyfrowa: 

a) ze strony MC – Pani Katarzyna Zajkowska, email:, 

Katarzyna.Zajkowska3@cyfra.gov.pl tel. 666 976 701, 

b) ze Strony MS – Grzegorz Polak, email: Grzegorz.Polak@ms.gov.pl, tel. 734 116 335, 

4) utrzymanie i rozwój: 

a) ze strony MC – Pani Katarzyna Zajkowska, email:, 

Katarzyna.Zajkowska3@cyfra.gov.pl tel. 666 976 701, 

b) ze Strony MS – Tomasz Wojdat, email: Tomasz.wojdat@ms.gov.pl, tel. 728 481 557 

5) cyberbezpieczeństwo: 

a) ze strony MC – Pan Łukasz Wojewoda, email: Lukasz.Wojewoda@cyfra.gov.pl, tel. 

797 944 833, 

b) ze Strony MS – Andrzej Umiński, e-mail: Andrzej.uminski@ms.gov.pl, tel. 

734 116 342. 

4. Osoby wymienione w ust. 3 są odpowiedzialne za nadzór nad prawidłowością wykonywania 

postanowień Porozumienia, w szczególności poprzez organizowanie spotkań personelu Stron, 

przekazywanie i odbieranie dokumentów źródłowych, wymianę informacji i ustaleń za 

pośrednictwem poczty elektronicznej.  

5. Zmiana osób, o których mowa w ust. 3, nie wymaga podpisania aneksu do Porozumienia, lecz staje 

się skuteczna z dniem doręczenia drugiej Stronie oświadczenia w formie pisemnej na adres 

wskazany w komparycji lub oświadczenia w formie elektronicznej za pośrednictwem ePUAP. 

 

§ 3. 

1. Porozumienie jest zawarte na czas nieokreślony. 

2. Porozumienie może zostać rozwiązane za porozumieniem Stron. 

 

§ 4. 

1. Strony zgodnie ustalają, że zawarcie Porozumienia nie powoduje powstania jakichkolwiek 

zobowiązań finansowych pomiędzy nimi. 

2. Żadna ze Stron nie jest odpowiedzialna za działania lub zaniechania drugiej Strony. 

 

§ 5. 

1. Strony zobowiązują się, że wszelkie informacje podlegające ochronie u Stron, co do których 

powzięły wiadomość w związku z wykonaniem bądź podpisaniem Porozumienia, które nie są ujęte 

w rejestrach publicznych ani nie są powszechnie znane, a fakt ich publicznej znajomości nie jest 

następstwem naruszenia zasad poufności lub przepisów prawa, są objęte poufnością w czasie 

trwania Porozumienia, jak również po jego ustaniu, w zakresie nienaruszającym przepisów ustawy 
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z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej oraz ustawy z dnia 3 października 

2008 r. o udostępnieniu informacji o środowisku i jego ochronie, udziale społeczeństwa w ochronie 

środowiska oraz o ocenach oddziaływania na środowisko. 

2. Strony zobowiązują się do nieograniczonego w czasie zachowania w tajemnicy wszelkich informacji 

związanych z wykonywaniem zadań na rzecz Stron oraz odpowiadają w tym zakresie za 

pracowników, którzy w ich imieniu wykonują zadania na rzecz Stron. 

3. Strony udostępniają informacje związane z wykonywaniem zadań na rzecz Stron, niezbędne do 

realizacji Porozumienia, wyłącznie tym spośród pracowników Stron, którym są one niezbędne do 

wykonywania powierzonych zadań. Zakres informacji udostępnianych pracownikom zależy od 

zakresu powierzonych zadań. 

4. Strony zobowiązują pracowników wykonujących zadania na rzecz Stron do bezterminowego 

zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych podczas realizacji Porozumienia, stosując 

klauzule dotyczące zachowania poufności w umowach o pracę, umowach cywilnoprawnych, 

oświadczeniach pracowników o zachowaniu poufności lub innych dokumentach podpisanych 

przez pracownika. 

§ 6. 

Strony zgodnie ustalają, że w razie potrzeby doprecyzują w formie pisemnej, w ramach odrębnych 

uzgodnień, sposoby realizacji poszczególnych czynności . 

§ 7. 

1. Strony zobowiązują się do przetwarzania danych osobowych w sposób zgodny z obowiązującymi 

przepisami prawa, w tym przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), dalej „RODO”. 

2. W stosunku do danych osobowych osób, o których mowa w § 2 ust. 3, każda ze Stron jest 

odrębnym administratorem w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO. 

3. Strony zgodnie oświadczają, że szczegółowe zasady, w tym formę i sposób przetwarzania danych 

osobowych określą w odrębnym porozumieniu, przed rozpoczęciem przetwarzania danych.  

4. Strony udostępnią wzajemnie dane osobowe personelu w celu i zakresie niezbędnym do realizacji 

Porozumienia, tj. imię i nazwisko, numer telefonu służbowego, adres poczty elektronicznej. 

5. Strony zobowiązują się do przekazania członkom swojego personelu treści obowiązków 

informacyjnych. Informacja dotycząca przetwarzania danych osobowych stanowi załącznik nr 3 i 4 

do Porozumienia.  

6. Jeżeli w związku z realizacją tego Porozumienia niezbędne będzie przetwarzanie danych 

osobowych, zostanie to uregulowane w porozumieniu o powierzeniu przetwarzania danych 

zawartym przed przystąpieniem do przetwarzania. 

 



§ 8. 

1. Wszelkie zmiany Porozumienia wymagają zgody Stron i zachowania formy pisemnej lub 

elektronicznej, pod rygorem nieważności, chyba że w Porozumieniu wskazano odmiennie. 

2. Porozumienie zostaje zawarte w formie elektronicznej zgodnie z art. 78¹ § 1 ustawy z dnia 23 

kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny. 

3. Porozumienie zostaje zawarte z dniem złożenia podpisu przez drugą Stronę. 

4. Wszelkie spory wynikające z Porozumienia lub pozostające w związku z Porozumieniem będą 

rozstrzygane zgodnie z regulaminem Sądu Polubownego przy Prokuratorii Generalnej 

Rzeczypospolitej Polskiej, przez arbitrów wyznaczonych zgodnie z tym Regulaminem. 

5. Porozumienie wchodzi w życie z dniem zawarcia. 

6. Porozumienie nie stanowi zawarcia umowy spółki cywilnej ani konsorcjum. 

7. Za każdym razem, gdy w Porozumieniu zastrzeżono formę pisemną, Strony potwierdzają, 

że dopuszczają zastosowanie formy elektronicznej w rozumieniu art. 78¹ § 1 ustawy z dnia 23 

kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny. 

8. Załączniki: 

1) Załącznik nr 1 − obowiązek informacyjny Ministra Cyfryzacji, 

2) Załącznik nr 2 − obowiązek informacyjny Ministra Sprawiedliwości. 

 

Krzysztof Gawkowski      Adam Bodnar 

Wiceprezes Rady Ministrów – Minister Cyfryzacji  Minister Sprawiedliwości  

/kwalifikowany podpis elektroniczny/   /kwalifikowany podpis elektroniczny/ 

 


