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Umowa nr …...........  

z dnia …............................... r. 

 

zawarta pomiędzy: 

 

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna 

w Poznaniu 

ul. Gronowa 22, 61-655 Poznań 

zwaną dalej Zamawiającym 

 

reprezentowaną przez: 

 

Dyrektora………………………………………………….. 

 

a 

 

…................................................................... 

…................................................................... 

 

zwanym dalej Wykonawcą 

 

reprezentowanym przez: 

1. …............................................................................. 

2. …............................................................................. 

 

łącznie zwani Stronami, o następującej treści: 

 

w wyniku postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego w trybie podstawowym  

zawarta Świadczenie usług pocztowych dla Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Poznaniu 

została umowa następującej treści: 

 

 

 

§ 1 

 

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług pocztowych w obrocie krajowym w zakresie 

przyjmowania, przemieszczania i doręczania przesyłek pocztowych i ich ewentualnych zwrotów, na 
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warunkach określonych w specyfikacji warunków zamówienia, w niniejszej umowie oraz ofercie z 

dnia …………… r. złożonej w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego, stanowiącej 

załącznik nr 1 do niniejszej umowy.  

2. Przedmiot umowy obejmuje również przesyłki rejestrowane wymagające urzędowego potwierdzenia 

ich nadania w rozumieniu przepisu art. 17 ustawy z dnia 23 listopada 2012r. Prawo pocztowe  (t.j. Dz. 

U. z 2022 r. poz. 896) 

3. Przesyłki zawierające pisma i decyzje administracyjne, które Zamawiający lub jego organy doręcza 

adresatom jako organ administracji publicznej w toku prowadzonego postępowania 

administracyjnego, Wykonawca zobowiązany jest doręczać adresatom zgodnie z trybem i sposobem 

określonym w Kodeksie postępowania administracyjnego, Ordynacji podatkowej, Kodeksie 

postępowania karnego. 

 

 

 

4. Usługi będące przedmiotem zamówienia będą świadczone zgodnie z przepisami powszechnie 

obowiązującego prawa, w szczególności ustawy z dnia z dnia 23 listopada 2012r. Prawo pocztowe 

 (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 896) oraz aktów wykonawczych wydanych na jej podstawie. 

5. W przypadku zmiany przepisów, o których mowa w ust. 4 powyżej mających wpływ na 

postanowienia niniejszej umowy, w ich miejsce będą miały zastosowanie przepisy obowiązujące, bez 

konieczności zmiany umowy. 

6. Zamawiający określa przewidywane ilości poszczególnych usług pocztowych w załączniku  

nr 2.2do  niniejszej umowy. 

7. Strony uzgadniają, że Wykonawca będzie świadczył usługę dostarczania przesyłek do każdego 

wskazanego przez Zamawiającego adresu w Polsce. 

 

§ 2 

 

1. Przesyłki dostarczane będą  przez upoważnioną osobę Zamawiającego w dni robocze od poniedziałku 

do piątku do  wyznaczonej placówki nadawczej i nadane w tym samym dniu roboczym przez 

Wykonawcę. 

2. Wykonawca zobowiązuje się doręczać krajowe przesyłki listowe i paczki przyjęte do   

przemieszczenia  i doręczenia:  

-w dniu następnym, jednak nie później niż w 4 dniu po dniu nadania w przypadku   przesyłki listowej 

najszybszej kategorii,  

-w dniu następnym, jednak nie później niż w 6 dniu po dniu nadania w przypadku przesyłki nie 

będącej przesyłką najszybszej kategorii. 

3. Niewykonaniem usługi pocztowej w zakresie przesyłki rejestrowanej jest w szczególności doręczenie   
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tej przesyłki lub zawiadomienia o próbie jej doręczenia po upływie 14 dni od dnia jej nadania. 

4. Wykonawca będzie doręczał do siedziby Zamawiającego potwierdzenie odbioru przesyłki krajowej, 

potwierdzone przez jej adresata, niezwłocznie po dokonaniu doręczenia przesyłki.  

5. Wykonawca wyraża zgodę na stosowanie przez Zamawiającego własnego wzoru druku  

„Potwierdzenie odbioru” do przesyłek rejestrowanych nadawanych na zasadach określonych  

w ustawie z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postępowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2021 r., 

poz. 735 z późn. zm.), który stanowi załącznik nr 6 do niniejszej umowy. 

6. Wykonawca zobowiązuje się umożliwić Zamawiającemu sprawdzanie aktualnego statusu przesyłki 

rejestrowanej krajowej poprzez internet na każdym etapie od dnia i godziny nadania. 

7. Strony zgodnie ustalają treść oznaczenia na przesyłkach potwierdzenia wniesienia opłaty: 

……………………….. 

 

§ 3 

 

1. Do obsługi Zamawiającego zostanie wyznaczona przez Wykonawcę placówka świadcząca usługi   

pocztowe znajdująca się w bezpośredniej bliskości siedziby Zamawiającego tj. …………………   

2. Wykonawca wyznacza opiekuna Zamawiającego w osobie Natalia Kowalska koordynator Oddziału 

Organizacji  i Statystyki PSSE w Poznaniu, tel. 61-270-32-37, do której obowiązków należy 

wyjaśnianie wszelkich nieprawidłowości mogących wystąpić podczas wykonywania niniejszej 

umowy. Osobą nadzorującą umowę ze strony Zamawiającego jest: Jacek Pruchniak – Kierownik 

Sekcji Administracji PSSE w Poznaniu. 

3. Zmiana osób wskazanych w ust. 2 powyżej, nie wymaga konieczności zmiany umowy,  

a jedynie wzajemnego poinformowania stron. 

 

§ 4 

 

Umowa zostaje zawarta na czas oznaczony od dnia 01.08.2022 r. na okres 12 miesięcy.  

 

§ 5 

 

1. Zamawiający na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy Pzp, wymaga zatrudnienia przez  Wykonawcę     

lub  podwykonawcę  na  podstawie  umowy  o  pracę  osób  wykonujących  wskazane  poniżej  

czynności w trakcie realizacji zamówienia:  

a. przyjmujących przesyłki Zamawiającego w celu nadania do obrotu pocztowego, 

b. doręczających przesyłki pocztowe związane z realizacją przedmiotowego zamówienia. 

2. Obowiązek określony w  ust.  1  dotyczy także podwykonawców. Wykonawca jest zobowiązany 

zawrzeć w każdej umowie o podwykonawstwo stosowne zapisy zobowiązujące podwykonawców 
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do zatrudnienia na umowę o pracę wszystkich osób wykonujących czynności,  o których mowa  

w ust. 1.   

3. W  trakcie  realizacji  zamówienia  Zamawiający  uprawniony  jest  do  wykonywania  czynności 

kontrolnych wobec Wykonawcy  odnośnie  spełniania  przez  Wykonawcę  lub podwykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób bezpośrednio wykonujących czynności  w  trakcie  

realizacji  zamówienia.  Zamawiający  uprawniony  jest  w  szczególności  do  żądania przedłożenia:   

1) oświadczenia zatrudnionego pracownika, lub   

2) oświadczenia Wykonawcy  lub  podwykonawcy  o  zatrudnieniu  pracownika  na  podstawie 

umowy  o  pracę,  lub  poświadczonej  za  zgodność  z  oryginałem  kopii  umowy  o  pracę  

zatrudnionego pracownika, lub   

3) innych dokumentów w szczególności takich jak:   

a) poświadczoną za zgodność z oryginałem,  odpowiednio przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę,  osób wykonujących w trakcie realizacji 

zamówienia czynności, których  dotyczy  ww.  oświadczenie  Wykonawcy  lub  

podwykonawcy  (wraz  z  dokumentem regulującym  zakres  obowiązków,  jeżeli  został  

sporządzony).  Kopia  umowy/umów  powinna zostać  zanonimizowana  w  sposób  

zapewniający  ochronę  danych  osobowych  pracowników, zgodnie z przepisami 

rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 

r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych  i  

w  sprawie  swobodnego  przepływu  takich  danych  oraz  uchylenia  dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych)(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, 

str. 1), dalej „RODO”, (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i 

nazwisko pracownika  nie  podlega  anonimizacji.  Informacje  takie  jak:  data  zawarcia  

umowy,  rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do 

zidentyfikowania;   

b)  zaświadczenie  właściwego  oddziału  ZUS,  potwierdzające  opłacanie  przez  

Wykonawcę  lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z 

tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;   

c) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię  dowodu  potwierdzającego  zgłoszenie  pracownika  przez  

pracodawcę  do  ubezpieczeń, zanonimizowaną  w  sposób  zapewniający  ochronę  

danych  osobowych  pracowników,  zgodnie  z  przepisami  RODO.  Imię  i  nazwisko  

pracownika  nie  podlega  anonimizacji  (zawierających informacje, w tym dane osobowe, 

niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie  umowy  o  pracę,  w  szczególności  

imię  i  nazwisko  zatrudnionego  pracownika,  datę  zawarcia  umowy  o pracę, rodzaj 

umowy).   
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4. Za  niedopełnienie  wymogu  zatrudnienia  pracowników  wykonujących  przedmiot zamówienia 

na  podstawie  umowy  o  pracę  w  rozumieniu  przepisów  Kodeksu  pracy,  Wykonawca  

zapłaci Zamawiającemu kary umowne w wysokości określonej w umowie § ……….  

5.  Zawinione niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie 

żądanych przez  Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę 

lub podwykonawcę wymogu  zatrudnienia  na  podstawie  umowy  o  pracę traktowane  będzie  

jako  niespełnienie  przez Wykonawcę  lub  podwykonawcę  wymogu  zatrudnienia  na  

podstawie  umowy  o  pracę  osób bezpośrednio wykonujących czynności w trakcie realizacji 

zamówienia.  

6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania  prawa  pracy  przez  

Wykonawcę  lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli 

przez Państwową Inspekcję Pracy. 

 

 

§ 6 

 

1. Wynagrodzenie za wykonywane usługi ustala się na podstawie ceny ofertowej: 

a. netto: zł (słownie:), 

b. brutto: zł (słownie: ), 

2. Zamawiający zobowiązuje się do uiszczenia opłat za przesyłki nadane, a także zwrócone po 

wyczerpaniu możliwości doręczenia. 

3. Podstawą obliczenia należności jest suma opłat za faktycznie nadane i zwrócone w okresie 

obrachunkowym przesyłki, obliczone na podstawie dokumentów nadawczych oraz dokumentów 

oddawczych dotyczących dosyłanych zwrotnych przesyłek, według cen zawartych w formularzu 

asortymentowo-ilościowym oraz w ust.3A– zgodnie ze wzorem zestawienia (faktycznie nadane i 

zwrócone w okresie obrachunkowym przesyłki, listy, paczki itp. – zgodnie z § 1) wystawionym przez 

Zamawiającego, który to będzie stanowił integralną część umowy. 

3A. 

Przedmiot Ilość 

Cena 

jednostko

wa  

netto (zł) 

Wartość 

netto (zł) 

(kol. 2 x kol. 

3) 

Podatek VAT 

Wartość 

brutto (zł) 

(kol. 4 + kol. 

6) 

Stawka 

(%) 

Kwota (zł) 

(łącznie) 

PRZESYŁKI KRAJOWE kol.2 kol. 3 kol. 4 kol. 5 kol. 6 kol. 7 

Zwykłe ekonomiczne krajowe        

format S do 500g       

format M do 1000g       
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Zwykłe priorytetowe krajowe        

format S do 500g       

format M do 1000g       

Polecona ekonomiczna ZPO       

format S do 500g       

format M do 1000g       

ZWROTY       

Zwrot przesyłek rejestrowanych  

krajowych 
  

   
 

format S do 500g       

format M do 1000g       

Paczki ekonomiczne krajowe A       

do 1 kg       

ponad 1kg do 2 kg       

ponad 2kg do 5 kg       

 

4. Za okres rozliczeniowy przyjmuje się miesiąc kalendarzowy. Dopuszcza się możliwość wpłat zaliczek 

na poczet usług pocztowych, za które nadawca wystawi fakturę , nie później niż w terminie 7 dni od 

dokonania wpłaty. W terminie 7 dni od upływu okresu rozliczeniowego zostanie wystawiona faktura 

rozliczeniowa z terminem ………. dni od daty wystawienia faktury uwzględniająca ewentualną 

nadpłatę lub niedopłatę. 

5. Za termin zapłaty uznaje się dzień uznania rachunku bankowego Wykonawcy na kwotę wynikającą z 

wystawionej faktury. 

6. Zmiana cen jednostkowych może nastąpić wyłącznie na podstawie cennika wprowadzonego przez  

Wykonawcę z art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 23 listopada 2012 r.  Prawo pocztowe (tekst jednolity:  

(t.j Dz. U. z 2022 r. poz. 896). 

7. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia brutto, w razie ustawowej 

zmiany stawki podatku VAT. Naliczenie podatku w nowej wysokości dopuszcza się tylko od 

wynagrodzenia za część Umowy realizowaną po dniu wejścia w życie przepisów ustalających zmiany 

stawki tego podatku. 

 

§ 7 

 

Strony mogą rozwiązać umowę z zachowaniem 3 miesięcznego terminu wypowiedzenia, ze skutkiem 

na koniec okresu rozliczeniowego. 

 

§ 8 

 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od niniejszej umowy w przypadku wystąpienia  

okoliczności o których mowa w art. 456 ust. 1 Pzp oraz odstąpić od umowy lub ją rozwiązać  
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w następujących przypadkach: 

a. Wykonawca zostanie wykreślony z rejestru operatorów pocztowych w zakresie świadczenia   

usług pocztowych na obszarze Polski. 

b. umowa nie jest wykonywana zgodnie z przepisami określonymi w § 1 ust. 4 lub postanowieniami 

§ 1 ust. 1, 

c. umowa nie jest wykonywana za pośrednictwem placówek pocztowych, w których istnieje             

możliwość odbioru przesyłek awizowanych, 

d. Wykonawca/ podwykonawca nie zatrudnia na podstawie stosunku pracy osób wykonujących 

czynności określone w §5 ust. 1. 

2. Zamawiający może odstąpić od umowy do dnia 01.08.2023 r. 

 

§ 9 

 

Strony zobowiązują się do niezwłocznego, wzajemnego, pisemnego powiadamiania się o zmianach 

dotyczących określonych w umowie nazw, adresów, osób upoważnionych do podpisu umowy bez 

konieczności sporządzania aneksu do niniejszej umowy. Każda ze Stron przyjmuje na siebie 

odpowiedzialność za wszelkie negatywne skutki wynikłe z powodu nie wskazania drugiej Stronie 

aktualnego adresu. 

 

§ 10 

 

1. Z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania usługi pocztowej, Zamawiającemu przysługuje 

odszkodowanie, o którym mowa w ustawie z dnia 23 listopada 2012 r. - Prawo pocztowe  

(t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 896). 

2. Strony ustalają, że Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną z tytułu:                                              

- nadania przesyłek w terminie późniejszym, niż termin określony w §2 ust. 1 umowy – w wysokości 

20,00 zł za każdy dzień zwłoki za każdą przesyłkę. Przy czym strony postanawiają, iż nadanie 

przesyłek następować będzie w dniu ich odbioru przez Wykonawcę od Zamawiającego. Wszelkie 

ewentualne nieprawidłowości będą wyjaśnione na bieżąco przez pracowników Wykonawcy lub 

Zamawiającego. Strony dopuszczają możliwość przesunięcia nadania przesyłek na dzień następny, w 

przypadku uzasadnionych zastrzeżeń dotyczących odebranych przesyłek (np.: nieprawidłowe 

opakowanie, brak pełnego adresu, niezgodność wpisów do dokumentacji nadawczych z opisami na 

przesyłkach, brak znaków opłaty) i braku możliwości ich wyjaśnienia z przedstawicielem 

Zamawiającego, lub usunięcia w dniu ich odbioru. 

- za zwłokę w dostarczeniu przesyłek w terminie określonym w §2 ust. 2 umowy – w wysokości 20,00 

zł za każdy dzień zwłoki za każdą przesyłkę 

- wykonywania umowy niezgodnie z postanowieniami określonymi w §2 ust. 6 – w wysokości   
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300,00 zł za każdy dzień takiego naruszenia, 

- w przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od Umowy z przyczyn leżących po stronie 

Wykonawcy, Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego karę umowną w wysokości 10% wartości 

maksymalnego wynagrodzenia określonego w § 6 pkt 1 niniejszej umowy. W przypadku odstąpienia 

od umowy przez Wykonawcę z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, Zamawiający zapłaci na 

rzecz Wykonawcy karę umowną w wysokości 10% wartości maksymalnego wynagrodzenia 

określonego w § 6 pkt 1 niniejszej umowy, 

- z tytułu niespełnienia wymagań w zakresie zatrudnienia osób w związku z realizacją zatrudnienia, 

Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne za nieprzedstawienie w terminie dokumentów, o 

których mowa w Umowie– w wysokości 100,00 zł netto za każdy dzień opóźnienia, nie więcej niż 

3.000,00zł netto. Kara może zostać naliczona po każdym żądaniu Zamawiającego. 

- w wysokości 10.000,00 zł netto z tytułu niespełnienia wymagań w zakresie zatrudnienia osób,  

o którym mowa w § 5 Umowy tj. poprzez nieprzedłożenie przez Wykonawcę kopii zawartych umów 

przez Wykonawcę (Podwykonawcę) z pracownikami wykonującymi czynności na podstawie umowy 

o pracę w terminie wskazanym przez Zamawiającego. Kara umowna może zostać nałożona po 

upływie 30 dni od upływu wyznaczonego przez Zamawiającego terminu przedłożenia dokumentów, a 

późniejsze przedstawienie dokumentów nie wpływa na ważność naliczonej kary umownej z tego 

tytułu. Kara naliczona na podstawie niniejszego punktu naliczona będzie niezależnie od kary 

określonej wcześniej  (kary te mogą się sumować). Kara może zostać naliczona po każdym żądaniu 

Zamawiającego. 

3. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony w wykonaniu  

niniejszej umowy wynosi 50% wynagrodzenia brutto określonego w § 6 ust. 1 powyżej.  

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania     

uzupełniającego do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody. 

5. Strony uzgadniają, że w razie naliczenia przez Zamawiającego kar umownych, Zamawiający potrąci 

z wynagrodzenia kwotę stanowiącą równowartość tych kar bez wzywania do ich zapłaty i bez 

względu na wymagalność poszczególnych wierzytelności, oraz tak pomniejszone wynagrodzenie 

wypłaci Wykonawcy. 

 

§ 11 

      Zmiana Umowy 

1. Poza przypadkami określonymi w art. 455 ustawy Prawo zamówień publicznych Zamawiający 

dopuszcza zmiany postanowień zawartej Umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie  

art. 455 ust. 1 pkt 1 Ustawy PZP Zamawiający przewiduje zmiany Umowy w formie pisemnej,  

w poniższym zakresie, w przypadku wystąpienia następujących okoliczności:  
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1) w zakresie sposobu realizacji Umowy oraz jej zakresu w przypadku zmiany przepisów prawa 

powszechnie obowiązującego i Aktów Prawa Miejscowego, 

2) w zakresie terminu wykonania którejkolwiek z usług lub innych świadczeń stanowiących 

przedmiot Umowy wywołanych okolicznościami zaistniałymi w trakcie realizacji Umowy  

i niezależnymi od Stron Umowy, polegających na skróceniu lub wydłużeniu któregokolwiek  

z przewidzianych terminów, o liczbę dni uzasadnioną powyższymi okolicznościami, która nie 

wpływa na zakres zamówienia oraz wysokość wynagrodzenia Wykonawcy,  

3) w zakresie sposobu spełnienia świadczenia w przypadku wystąpienia siły wyższej, czyli zdarzenia 

zewnętrznego o obiektywnie małym stopniu prawdopodobieństwa pojawienia się go w określonej 

sytuacji, a którego szkodliwe następstwo przy zastosowaniu współczesnej techniki uniemożliwia 

Wykonawcy wykonanie w części lub całości jego zobowiązań  

lub mającego bezpośredni wpływ  na terminowość wykonywania prac Do zdarzeń takich należy 

zaliczyć w szczególności: wojny, akty terroryzmu, klęski żywiołowe, strajki oraz akty władzy i 

administracji publicznej, epidemii, których nie można było przewidzieć w dniu zawarcia Umowy, 

przy czym przedłużenie terminu zamówienia nastąpi o liczbę dni, odpowiadającą okresowi 

występowania okoliczności siły wyższej. Z uwagi na zawarcie niniejszej Umowy w okresie 

epidemii, możliwość uznania przez Strony wystąpienia siły wyższej w postaci epidemii  za 

podstawę do zmiany Umowy będzie mogła mieć miejsce jedynie w wyjątkowych przypadkach, 

których Strony nie mogły przewidzieć w okresie zawierania Umowy,. 

4) odstąpienia na wniosek Zamawiającego od realizacji części zamówienia, pod warunkiem 

wystąpienia obiektywnych okoliczności, których Zamawiający nie mógł przewidzieć na etapie 

przygotowania postępowania, a które powodują, że wykonanie usługi bez ograniczenia zakresu 

zamówienia powodowałoby dla Zamawiającego niekorzystne skutki z uwagi na zamierzony cel 

realizacji usługi i związane z tym racjonalne wydatkowanie środków publicznych oraz przepisy 

prawa, w tym Aktów Prawa Miejscowego,  

2. W każdym z przypadków, o których mowa w ust. 1 dopuszczalna jest zmiana wynagrodzenia 

Wykonawcy polegająca zarówno na obniżeniu, jak i podwyższeniu tego wynagrodzenia,  

o wysokość odpowiadającą zmianie wykazanych kosztów wykonania zamówienia  

lub proporcjonalnie do zmniejszonego zakresu wykonania zamówienia, z tym zastrzeżeniem, że 

zmiana nie może prowadzić do zmiany charakteru Umowy lub mieć na celu uniknięcie stosowania 

przepisów Ustawy PZP.  

3. Ponadto Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku 

wystąpienia zmiany stawki podatku od towarów i usług,. 

4. W przypadkach przewidzianych w ust. 3:  
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1) zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać będzie od dnia wejścia w życie zmian  

w przepisach, o których mowa w ust. ,  nie wcześniej jednak niż od daty złożenia wniosku przez 

Wykonawcę, 

2) w zakresie dotyczącym zmiany, o której mowa w ust. 3 - wartość netto wynagrodzenia 

Wykonawcy nie ulegnie zmianie, a w aneksie do Umowy wskazana zostanie wartość brutto 

wynagrodzenia wyliczona na podstawie nowych przepisów,  

5. Zmiany mogą być wprowadzone w następujący sposób:  

1) strona wystąpi z pisemną propozycją zmiany,  

2) pisemna propozycja zmiany powinna obejmować opis proponowanych zmian  

oraz wiarygodną prognozę lub szacunki dotyczące wpływu zmian na wynagrodzenie należne. 

Warunkiem dokonania waloryzacji będzie skierowanie do Zamawiającego pisemnego wniosku 

Wykonawcy o zmianę wynagrodzenia, w którym Wykonawca wykaże bezpośredni wpływ tych 

zmian na koszt wykonania przedmiotu umowy. 

6. Zmiany postanowień niniejszej Umowy w stosunku do treści oferty Wykonawcy w zakresie 

wynagrodzenia, o którym mowa w § 6 dopuszczalna jest w przypadku zmiany jednostkowej ceny 

netto, na podstawie cennika wprowadzonego przez  Wykonawcę z art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 23 

listopada 2012 r.  Prawo pocztowe (tekst jednolity: (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 896). 

7. Wszelkie zmiany do niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

8. Nie stanowią istotnej zmiany w rozumieniu art. 455 Prawa zamówień publicznych: 

1) zmiany danych związanych z obsługą administracyjno-organizacyjną umowy (np. nr rachunku 

bankowego), 

2) zmiany danych teleadresowych, zmiany danych osób reprezentujących strony, 

3) zmiany danych rejestrowych. 

1. W trakcie trwania niniejszej Umowy Wykonawca zobowiązuje się do pisemnego powiadamiania 

Zamawiającego o: 

1) zmianie siedziby lub nazwy firmy, 

2) zmianie osób reprezentujących, 

3) ogłoszeniu upadłości, 

4) ogłoszeniu likwidacji, 

5)  zawieszeniu działalności, 

6) wszczęciu postępowania układowego, w którym uczestniczy Wykonawca. 

 

 

§ 12 
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Spory powstałe na tle realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez sąd powszechny właściwy dla 

siedziby Zamawiającego.  

 

§ 13 

 

W sprawach nieuregulowanych w umowie zastosowanie mają przepisy kodeksu cywilnego oraz Prawa 

zamówień publicznych. 

 

§ 14 

 

Załącznikami stanowiącymi integralną część Umowy są:  oferta, formularz asortymentowo-ilościowy , 

na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy.  

 

§ 15 

 

Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach: 2 dla Zamawiającego i 1 dla 

Wykonawcy. 

 

 

 

 

 

 

..............................................      ............................................... 

Wykonawca          Zamawiający 

 


