Część 85/22 - Województwo pomorskie

DZIAŁ 750 – ADMINISTRACJA PUBLICZNA

Zaplanowane w ustawie budżetowej wydatki wyniosły 171.805 tys. zł.
W toku realizacji budżetu dokonano zwiększenia planu wydatków o kwotę 7.518 tys. zł,
 w tym:

a) z rezerw celowych budżetu państwa o łączną kwotę 1.961 tys. zł:
· z rezerwy celowej poz. 8 zwiększono plan wydatków o łączną kwotę
1.860 tys. zł z przeznaczeniem na:

- na realizację projektu nr FAMI.02.01-IZ.00-0011/24 pn. "Wzmocnienie zdolności Wojewody Pomorskiego w obszarze obsługi cudzoziemców w województwie pomorskim", realizowanego ze środków Polskiego Programu Funduszu Azylu, Migracji i Integracji 2021 - 2027, dla jednostki realizującej, tj.: Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku – kwota 952 tys. zł,

- na realizację projektu nr FAMI.02.01-IZ.00-0032/24 pn. „Pomorskie WELCOME Center”, realizowanego ze środków Polskiego Programu Funduszu Azylu, Migracji i Integracji 2021 - 2027, dla jednostki realizującej, tj.: Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku – kwota 908 tys. zł,

· z rezerwy celowej poz. 20 zwiększono plan wydatków o kwotę 20 tys. zł
na sfinansowanie dodatków służby cywilnej oraz dodatkowego wynagrodzenia rocznego (wraz z pochodnymi) dla 1 urzędnika służby cywilnej, zatrudnionego w Pomorskim Urzędzie Wojewódzkim w Gdańsku,
· z rezerwy celowej poz. 45 zwiększono plan wydatków o kwotę
81 tys. zł  na realizację programu wieloletniego pod nazwą ,,Program wspierania inwestycji jednostek samorządu terytorialnego w związku z realizacją kluczowych inwestycji w zakresie strategicznej infrastruktury energetycznej w województwie pomorskim";
b) z  rezerwy Wojewody Pomorskiego o łączną kwotę  5.557 tys. zł z przeznaczeniem dla Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku na: zawarcie umów cywilnoprawnych wraz z pochodnymi, uzupełnienie wydatków bieżących, szkolenia z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej dla kadry Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku oraz jednostek administracji zespolonej obsługującej organy ochrony ludności, realizację zadania pn. „Zakup biletomatu na potrzeby Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku” – Delegatura w Słupsku, realizację inwestycji pn. „Zakup systemu rozpoznawania tablic rejestracyjnych pojazdów wjeżdżających na współdzielony teren PUW w Gdańsku oraz UMWP”, wykonanie ekspertyzy mikologicznej wraz z dokumentacją techniczną i niezbędnymi pracami zabezpieczającymi w budynku Urzędu przy 
ul. Okopowej 21/27 w Gdańsku, realizację inwestycji pn. "Dostawa oraz montaż drabiny magazynowej z elektrycznym podestem ładunkowym, składanej, wolnostojącej rozstawnej, w ilości 3 sztuk, na potrzeby Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku z przeznaczeniem do użytku w pomieszczeniach magazynowych archiwum  w budynku przy ul. Chmielnej 74/76 w Gdańsku", szkolenie z zakresu równości szans i niedyskryminacji dla pracowników Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku, realizację inwestycji pn. "Dostawa samochodu osobowego typu limuzyna", realizację inwestycji pn. "Rozbudowa i modernizacji systemów łączności  dla pomieszczeń nr 19 i 226 w budynku Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku, ul. Okopowa 21/27 - etap I dokumentacja projektowa", realizację inwestycji pn. "Rozbudowa systemu kolejkowego w budynku Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku - sala obsługi”, realizację zadania pn. "Przystosowanie pomieszczenia WCZK do wymogów Strefy Ochronnej II (SOII)”, dofinansowanie zadania pn. "Wykonanie wiaty rowerowej dla budynku przy ul. Chmielnej 74/76 w Gdańsku", sfinansowanie kampanii informacyjnej, w mediach lokalnych i regionalnych, dotyczącej Programu Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej, sfinansowanie zobowiązania wymagalnego Skarbu Państwa wynikającego  z decyzji Wojewody Pomorskiego, wypłatę odpraw emerytalnych.
Ponadto, decyzją Ministra Finansów w oparciu o art. 194 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, kwotę 17 tys. zł przeniesiono do działu 855, rozdziału 85516 na projekt realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027.
Jednocześnie, w trybie art. 164 ustawy o finansach publicznych decyzją Wojewody Pomorskiego zwiększony został plan wydatków Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego
w Gdańsku o kwotę 8.657 tys. zł na uregulowanie zobowiązań Skarbu Państwa wynikających
z zasądzonych wyroków, przy jednoczesnym zmniejszeniu o kwotę 8.627 tys. zł planu dotacji celowej w dziale 010, rozdziale 01005 oraz o kwotę 30 tys. zł  planu dotacji celowej w dziale 852, rozdziale  85214.

W wyniku wyżej wymienionych zmian plan wydatków na koniec roku budżetowego  w dziale 750 wyniósł 187.963 tys. zł  i został zrealizowany w kwocie 186.455 tys. zł,
co stanowi 99,2 % planu po zmianach. 
Realizacja wydatków w poszczególnych rozdziałach przedstawiała się następująco:
Rozdział 75011 – Urzędy wojewódzkie

Zaplanowane w ustawie budżetowej wydatki w wysokości 160.745 tys. zł w trakcie realizacji budżetu, uległy zwiększeniu o kwotę 17.325 tys. zł, z tego:

a) z rezerw celowych – 1.880  tys. zł z przeznaczeniem na:
· realizację projektu nr FAMI.02.01-IZ.00-0011/24 pn. "Wzmocnienie zdolności Wojewody Pomorskiego w obszarze obsługi cudzoziemców w województwie pomorskim", realizowanego ze środków Polskiego Programu Funduszu Azylu, Migracji i Integracji 2021 - 2027, dla jednostki realizującej, tj.: Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku – 952 tys. zł,

· realizację projektu nr FAMI.02.01-IZ.00-0032/24 pn. „Pomorskie WELCOME Center”, realizowanego ze środków Polskiego Programu Funduszu Azylu, Migracji i Integracji 2021 - 2027, dla jednostki realizującej, tj.: Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku – kwota 908 tys. zł

· sfinansowanie dodatków służby cywilnej oraz dodatkowego wynagrodzenia rocznego (wraz z pochodnymi) dla 1 urzędnika służby cywilnej, zatrudnionego w Pomorskim Urzędzie Wojewódzkim w Gdańsku – 20 tys. zł,
b) z rezerwy Wojewody Pomorskiego –  5.557 tys. zł z przeznaczeniem na:
· zawarcie umów cywilnoprawnych wraz z pochodnymi – 958 tys. zł.,

· uzupełnienie wydatków bieżących – 3.486 zł,

·  szkolenia z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej dla kadry Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku oraz jednostek administracji zespolonej obsługującej organy ochrony ludności – 129 tys. zł,
·  realizację zadania pn. „Zakup biletomatu na potrzeby Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku” – Delegatura w Słupsku – 23 tys. zł,
·  realizację inwestycji pn. „"Zakup systemu rozpoznawania tablic rejestracyjnych pojazdów wjeżdżających na współdzielony teren PUW w Gdańsku oraz UMWP" – 114 tys. zł,
·  wykonanie ekspertyzy mikologicznej wraz z dokumentacją techniczną 
i niezbędnymi pracami zabezpieczającymi w budynku Urzędu przy 
ul. Okopowej 21/27 w Gdańsku – 25 tys. zł,

·  realizację inwestycji pn. "Dostawa oraz montaż drabiny magazynowej 
z elektrycznym podestem ładunkowym, składanej, wolnostojącej rozstawnej,
w ilości 3 sztuk, na potrzeby Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku
z przeznaczeniem do użytku w pomieszczeniach magazynowych archiwum 
w budynku przy ul. Chmielnej 74/76 w Gdańsku" – 74 tys. zł,

·  szkolenie z zakresu równości szans i niedyskryminacji dla pracowników Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku – 20 tys. zł,

·  realizację inwestycji pn. "Dostawa samochodu osobowego typu limuzyna" –
258 tys. zł,
· realizację inwestycji pn. "Rozbudowa i modernizacji systemów łączności 
dla pomieszczeń nr 19 i 226 w budynku Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego
w Gdańsku, ul. Okopowa 21/27 - etap I dokumentacja projektowa" – 74 tys. zł,

· realizację inwestycji pn. "Rozbudowa systemu kolejkowego w budynku Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku - sala obsługi" – 41 tys. zł,

· realizację zadania pn. "Przystosowanie pomieszczenia WCZK do wymogów Strefy Ochronnej II (SOII) – 55 tys. zł,

·  dofinansowanie zadania pn. "Wykonanie wiaty rowerowej dla budynku przy ul. Chmielnej 74/76 w Gdańsku"– 16 tys. zł,

·  sfinansowanie kampanii informacyjnej, w mediach lokalnych i regionalnych, dotyczącej Programu Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej – 29 tys. zł,

· wypłatę odpraw emerytalnych – 255 tys. zł,

c) w wyniku podjętych na mocy art. 171 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych decyzji Wojewody Pomorskiego z przeznaczeniem na:
-  wypłatę wynagrodzeń i nagród pracownikom Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego oraz związanych z tym zobowiązań pracodawcy w zakresie składek społecznych
i funduszu pracy – 1.231 tys. zł ( kwota pochodziła z rozdziału 75081),
d) w trybie art. 164 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych, decyzją Wojewody Pomorskiego na uregulowanie zobowiązań Skarbu Państwa,  wynikających z wyroków sądowych – 8.657 tys. zł  (kwota 8.627 tys. zł pochodziła z rozdziału 01005, a kwota 30 tys. zł z 85214 ).
W rozdziale 75011 dokonano również zmniejszenia planowanych wydatków
o kwotę 578 tys. zł wynikającą z decyzji Wojewody Pomorskiego, który działając
w oparciu o art. 171 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych, przeniósł środki w wysokości 578 tys. zł dla gmin na refundację poniesionych w roku 2024 wydatków sfinansowanych ze środków własnych na realizację zadań zleconych z zakresu spraw obywatelskich, wykazanych w części A sprawozdania RB-50 za rok 2024.
Ponadto, decyzją Ministra Finansów w oparciu o art. 194 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, kwotę 17 tys. zł przeniesiono do działu 855, rozdziału 85516 na projekt realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027.
Ostatecznie plan wydatków wyniósł 177.475 tys. zł i został zrealizowany w kwocie 176.010 tys. zł, tj. w 99,2 %. 
Niewykorzystane przez Pomorski Urząd Wojewódzki w Gdańsku środki w kwocie  90 tys. zł przeznaczone na finansowanie wydatków w zakresie kosztów bezpośrednich związanych z realizacją przez Wydział Kontroli Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku projektów w ramach programu Pomoc Techniczna dla Funduszy Europejskich na lata 2021 – 2027 (PT FE 2021-2027) wynikające z niższych niż planowano kosztów w tym zakresie, zostały zgłoszone do blokady.
Dokonane wydatki w zakresie rozdziału 75011 dotyczyły:

a) dotacji celowych na finansowanie zadań zleconych z zakresu administracji rządowej, 
w tym:

· dla gmin – 45.088 tys. zł na wydatki związane z kosztami utrzymania stanowisk pracowników wykonujących zadania z zakresu spraw obywatelskich, ewidencji działalności gospodarczej, zadania obronne oraz pozostałe zadania zlecone gminom (zrealizowane w 98,7% planu po zmianach wynoszącego 45.674 zł). Różnica między wykonaną a zaplanowaną dotacją celową wynika z niższej niż zakładano, liczby zrealizowanych przez gminy spraw ujętych w katalogu zadań wykorzystywanego
do kalkulacji przy podziale i rozliczeniu zaplanowanych środków. Rzeczywiste wykonanie dotacji z zakresu spraw obywatelskich wynika z algorytmu i wyliczane jest na podstawie liczby zrealizowanych w roku budżetowym czynności z uwzględnieniem czasochłonności wykazanej w Katalogu zadań zleconych z zakresu spraw obywatelskich obowiązującym od 1 stycznia 2016 roku oraz stawki roboczogodziny ustalonej przez ministra właściwego ds. finansów;
· dla powiatów – 2.194 tys. zł na pokrycie kosztów obsługi administracyjnej zadań zleconych z zakresu ochrony środowiska, lasów, geologii, administracji architektoniczno-budowlanej i inne zadania zlecone ustawami (zrealizowane
w 100 %),
b) dla samorządu województwa – 1.410 tys. zł przeznaczone na wydatki związane
z kosztami utrzymania stanowisk pracowników wykonujących m.in. zadania z zakresu gospodarki odpadami, ochrony środowiska, rybactwa śródlądowego, geodezji
i kartografii oraz inne zlecone ustawami (zrealizowane w 100%),
c) kosztów funkcjonowania Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku, które zostały wykonane w kwocie  127.318 tys. zł, co stanowi 99,3% planu po zmianach wynoszącego 128.197 tys. zł, z czego na: 
· wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń oraz inne wydatki na rzecz osób fizycznych, w tym ekwiwalent za pranie odzieży roboczej, ekwiwalent za pranie
i konserwację umundurowania, ekwiwalent za używanie odzieży własnej i obuwia roboczego, częściowy zwrot kosztów zakupu okularów korekcyjnych, zakup talonów na posiłki regeneracyjne, zakup ręczników, wody dla pracowników, odzieży ochronnej i obuwia roboczego przeznaczono kwotę 278 tys. zł, 
· wypłatę wynagrodzeń wraz z pochodnymi przeznaczono kwotę 89.523 tys. zł, w tym:
· wynagrodzenia osobowe pracowników – 8.146 tys. zł,
· wynagrodzenia osobowe członków korpusu służby cywilnej – 62.817 tys. zł,

· dodatkowe wynagrodzenia roczne – 4.819 tys. zł,

· składki na ubezpieczenia społeczne – 12.292 tys. zł,

· składki na fundusz pracy – 1.449 tys. zł,
· wpłaty na PPK – 401 tys. zł;

· wynagrodzenia bezosobowe na zawarcie umów cywilnoprawnych z osobami fizycznymi nieprowadzącymi działalności gospodarczej, wykonującymi zadania na rzecz Wydziału Infrastruktury Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku, również w związku z realizacją niezbędnych zadań dla prawidłowego funkcjonowania Wydziału Spraw Obywatelskich, na wynagrodzenia członków Komisji Dyscyplinarnej ds. Nauczycieli, wynagrodzenia członków Komisji Egzaminacyjnej PORD  - kwota 912 tys. zł,
· odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych przeznaczono kwotę 2.366 tys. zł,
· zakup materiałów, wyposażenia i usług pozostałych, w tym w szczególności: energii, wody, gazu, programów i licencji, materiałów biurowych, książek, prenumeraty prasy, pieczątek, środków czystości, sprzętu komputerowego wraz z oprogramowaniem, zakup sprzętu biurowego, laptopów, drukarek,  paliwa, tonerów, usług telekomunikacyjnych, remontowych i konserwacyjnych, zakup usług zdrowotnych
z zakresu medycyny pracy, zakup usług transportowych, informatycznych, przetwarzania danych osobowych, usług dostępu do Internetu, drukarskich, kurierskich, cateringowych, pocztowych, a także usług obejmujących tłumaczenia, wykonanie ekspertyz, analiz i opinii oraz opłaty za administrowanie, czynsze za budynki, lokale i pomieszczenia garażowe  – 17.055 tys. zł,
· pozostałe wydatki bieżące, m.in. podróże służbowe krajowe i zagraniczne, opłaty
i składki związane z ubezpieczeniem budynków, środków transportu, podatek od nieruchomości, opłaty za dokonane czynności egzekucyjne, opłaty na rzecz budżetu państwa, budżetów jednostek samorządu terytorialnego, podatek od towarów i usług, odsetki wynikające z wyroków sądowych i odrębnych przepisów, koszty postępowań sądowych  i prokuratorskich, szkolenia członków korpusu służby cywilnej oraz pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej, kary i odszkodowania wypłacane na rzecz osób prawnych i innych jednostek organizacyjnych – 10.730 tys. zł, 

· wydatki majątkowe w kwocie 6.053 tys. zł, w tym;

- zakupy inwestycyjne – 1.564 tys. zł,

- zakupy budowlane – 4.489 tys. zł. 
Przeciętne zatrudnienie w roku 2025 w Pomorskim Urzędzie Wojewódzkim
w Gdańsku - klasyfikowane w omawianym rozdziale wyniosło 634 i zmalało i wzrosło o  18 etatów w stosunku do roku 2024, które wówczas wynosiło 616. Wzrost przeciętnego zatrudnienia, spowodowany były pozytywnym zakończeniem naborów na stanowiska, które nie były obsadzone w dłuższym okresie.
Stan przeciętnego zatrudnienia w Pomorskim Urzędzie Wojewódzkim w Gdańsku w podziale
na poszczególne grupy pracownicze prezentuje poniższa tabela:
	Status zatrudnienia
	Przeciętne zatrudnienie
	3:2

	
	2024 r.
	2025 r.
	

	1
	2
	3
	4

	01
	91
	75
	82 %

	02
	3
	3
	100 %

	03
	522
	556
	107 %


W ustawie budżetowej na rok 2025 na realizację zadań z zakresu spraw obywatelskich zabezpieczone zostały środki w łącznej wysokości 39.095 tys. zł, które w oparciu o art. 171 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych decyzją Wojewody Pomorskiego zostały zmniejszone na realizację zadań z zakresu spraw obywatelskich o kwotę   665 tys. zł, przy jednoczesnym zwiększeniu planu wydatków:
· gmin w rozdziale 75023 na refundację kosztów poniesionych w 2024 na sprawy obywatelskie, wykazanych w części A sprawozdania RB-50 za rok 2024 – 578 tys. zł,
· Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w rozdziale 75011 z przeznaczeniem
na uzupełnienie wydatków bieżących związanych z bieżącym utrzymaniem
i niezakłóconym funkcjonowaniem jednostki –  87 tys. zł.

W wyniku powyższych zmian, plan dotacji przeznaczonej na zadania z zakresu spraw obywatelskich wyniósł na koniec roku budżetowego 38.430 tys. zł i został wykonany
w kwocie 38.019  tys. zł, co stanowi 98,9 % planu po zmianach.

Nieznaczna różnica między wykonaną a przyznaną dotacją celową wynika z niższej niż zakładano liczby zrealizowanych spraw ujętych w katalogu zadań wykorzystywanego
do kalkulacji przy podziale i rozliczeniu zaplanowanych środków.

Dane statystyczne niezbędne do wyliczenia dotacji na zadania zlecone z zakresu spraw obywatelskich realizowane przez gminy zbierane są systematycznie i weryfikowane przez Wydział Spraw Obywatelskich i Cudzoziemców Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego.
W odniesieniu do spraw dotyczących ewidencji ludności i dowodów osobistych w większości przypadków bazuje się na otrzymywanych co miesiąc z Ministerstwa Spraw Wewnętrznych
 i Administracji raportach generowanych z rejestru PESEL, Rejestru Dowodów Osobistych, Rejestru Mieszkańców, Rejestru Zamieszkania Cudzoziemców. Kilka informacji zbieranych jest bezpośrednio od gmin. Odnośnie USC zdarzenia w całości zbierane
są od urzędów stanu cywilnego. Weryfikacja poprawności przekazywanych danych statystycznych odbywa się podczas przeprowadzanych przez Wydział Spraw Obywatelskich
i Cudzoziemców kontroli z zakresu ewidencji ludności i dowodów osobistych. Odnośnie USC kontrola rzetelności przekazanych danych odbywa się poprzez ich weryfikację z danymi znajdującymi się w systemie Źródło w module BUSC (Baza Usług Stanu Cywilnego).
Kontrola prawidłowości wykorzystania przyznanej gminom dotacji odbywa się również podczas weryfikacji sprawozdań rocznych RB-50 jednostek samorządu terytorialnego celem sporządzenia syntetycznego sprawozdania RB-50 przez dysponenta głównego. 
Rozdział 75018 – Urzędy marszałkowskie

Określona w ustawie budżetowej w kwocie 20 tys. zł dotacja celowa dla samorządu województwa pomorskiego na realizację zadań własnych przeznaczona została na zadania związane z recyklingiem pojazdów wycofanych z eksploatacji. 
Przekazane środki zostały wykorzystane w pełnej wysokości.
Rozdział 75023 – Urzędy gmin (miast i miast na prawach powiatu)
Niezaplanowane w ustawie budżetowej wydatki w niniejszym rozdziale zwiększone zostały      w trakcie roku budżetowego o łączną kwotę 659 tys. zł, w tym:

· z rezerwy celowej (poz. 45) o kwotę 81 tys. zł  na realizację przez Gminę Nowa Wieś Lęborska zadania pn. „Wykonanie dokumentacji projektowej na potrzeby modernizacji budynku Urzędu Gminy w Nowej Wsi Lęborskiej” w ramach programu wieloletniego pod nazwą ,,Program wspierania inwestycji jednostek samorządu terytorialnego w związku z realizacją kluczowych inwestycji w zakresie strategicznej infrastruktury energetycznej w województwie pomorskim" – wydatki wykonano w 100%,
·  decyzją Wojewody Pomorskiego w trybie art. 171 ust. 1 ustawy o finansach publicznych o kwotę 578 tys. zł. Środki te, pochodzące z rozdziału 75011 § 2010, zostały przeznaczone dla gmin na refundację poniesionych w roku 2024 wydatków sfinansowanych ze środków własnych na realizację zadań zleconych z zakresu spraw obywatelskich, wykazanych w części A sprawozdania RB-50 za rok 2024. 
Plan po zmianach zamknął się kwotą 659 tys. i został zrealizowany w 100%.
Rozdział 75081 - System powiadamiania ratunkowego

Zaplanowane w ustawie budżetowej na rok 2025 w kwocie 10.725 tys. zł środki na realizację zadań związanych z systemem powiadamiania ratunkowego na terenie województwa pomorskiego zostały zmniejszone decyzjami Wojewody Pomorskiego o kwotę 1.231 tys. zł, w trybie art. 171 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych i przeniesione do rozdziału 75011.
Ostatecznie plan po zmianach wyniósł 9.494 tys. zł i został wykonany w kwocie
9.450 tys. zł, tj. 99,5%. 
Środki zaplanowane w omawianym rozdziale zostały wydatkowane na:
a) wynagrodzenia wraz z pochodnymi –  8.983  tys. zł,  w szczególności na:

· wynagrodzenia osobowe pracowników – 6.534 tys. zł,

· wynagrodzenia osobowe członków korpusu służby cywilnej – 574 tys. zł,

· dodatkowe wynagrodzenia roczne – 489 tys. zł,

· składki na ubezpieczenia społeczne – 1.225 tys. zł,

· składki na fundusz pracy - 161 tys. zł,
b) wpłaty na PPK - 37 tys. zł;
c) odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych – 210 tys. zł;
d) wydatki rzeczowe  - 220  tys. zł, w następującej szczegółowości: 

· pokrycie kosztów związanych z bieżącym utrzymaniem pomieszczeń zajmowanych przez CPR (okresowe przeglądy techniczne i naprawy, usługi remontowe, usługi drukarskie, serwisowe, zakup materiałów biurowych, artykułów higienicznych, środków czystości,  akcesoriów kuchenno-gospodarczych, oprogramowania, krzeseł, foteli, regałów magazynowych, narzędzi i akcesoriów informatycznych,  papieru ksero), opłaty z tytułu usług telekomunikacyjnych, opłat za internet, przeglądy agregatu, zasilaczy,  zakup słuchawek, tablic, foteli, drukarki, fotela relaksacyjnego – 208 tys. zł,

· podróże służbowe krajowe oraz szkolenia pracowników  -  12 tys. zł.
Stan przeciętnego zatrudnienia w Centrum Powiadamiania Ratunkowego w roku 2025 wyniósł 72 etaty, a podział na poszczególne grupy pracownicze prezentuje poniższa tabela:
	Status zatrudnienia
	Przeciętne zatrudnienie
	3:2

	
	2024 r.
	2025 r.
	

	1
	2
	3
	4

	01
	65
	67
	103 %

	03
	5
	5
	100 %


Przeciętne zatrudnienie w Centrum Powiadamiania Ratunkowego wzrosło o 2 etaty
w stosunku do roku 2024, co spowodowane było większym zainteresowania do podjęcia pracy na  stanowisku operatora numeru alarmowego 112.
W 2025 r. średni czas oczekiwania na połączenie z operatorem wyniósł 9,9 sekundy. Operatorzy numeru alarmowego (112)  przyjęli łącznie 879.465 zgłoszeń alarmowych. Średnio, jeden operator przyjął w ciągu roku 12.700 zgłoszeń. 

W celu zapewnienie profesjonalnej i efektywnej obsługi zgłoszeń alarmowych przeszkolono 69 pracowników Centrum Powiadamiania Ratunkowego w Gdańsku.

Rozdział 75084 – Funkcjonowanie wojewódzkich rad dialogu społecznego

Zaplanowana w ustawie budżetowej na rok 2025 dotacja w wysokości 315 tys. zł dla samorządu województwa pomorskiego na realizację zadań wynikających z ustawy z dnia
24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Społecznego i innych instytucjach dialogu społecznego pozostała na niezmienionym poziomie na koniec roku i została wykonana w 100%.
W roku 2025 w ramach działalności Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego odbyło się łącznie 41 posiedzeń Rady, jej zespołów oraz spotkań mediacyjnych. Ponadto, przyjęto
i zrealizowano 5 inicjatyw strony rządowej, propozycji opinii, stanowisk
i działań w zakresie funkcjonowania dialogu i rozwiązań problemów społeczno-gospodarczych.
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