POROZUMIENIE

MIEDZY
RZADEM RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
A
RZADEM
ZWIAZKU AUSTRALIJSKIEGO
W SPRAWIE WYDAWANIA WIZ UCZESTNIKOM
PROGRAMU ,,ZWIEDZAJ | PRACUJ”



RZAD RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ | RZAD ZWIAZKU AUSTRALIJSKIEGO

W duchu wzmacniania wiezi kulturowych obu krajéw (dalej zwanych osobno ,,Strong” oraz
tgcznie ,,Stronami”), promujac lepsze wzajemne zrozumienie wsrod miodych ludzi
pochodzacych z tych krajow poprzez umozliwienie pobytu w celach wypoczynkowych i

edukacyjnych, Strony zawarly nastepujgce porozumienie dotyczgce wydawania wiz w
ramach Programu ,,Zwiedzaj i Pracuj”:

Artykut 1
WYDAWANIE WIZ W RAMACH PROGRAMU ,,ZWIEDZAJ | PRACUJ”

1 Na mocy postanowien niniejszego Porozumienia, kazda ze Stron (Strona
przyjmujaca) bedzie co roku wydawa¢ zgodnie z wiasnymi przepisami prawnymi i
procedurami do dwustu (200) wiz na okres dwunastu (12) miesiecy kalendarzowych, w
ramach Programu ,,Zwiedzaj i Pracuj”, uprawniajacych do wielokrotnego przekraczania
granicy, dla obywateli drugiej Strony (Strony wysylajacej), ktérzy spetniajg nastepujgce
warunki:

(1) za gtéwny cel udziatlu w Programie uznajg pobyt wypoczynkowy w panstwie Strony
przyjmujacej w okresie do dwunastu (12) miesiecy kalendarzowych;

(2) maja ukonczone osiemnascie (18) lat, lecz w momencie sktadania wniosku o wize
nie ukonczyli jeszcze trzydziestu jeden (31) lat;

(3) nie towarzysza im dzieci, pozostajgce na ich utrzymaniu;

(4) maja wazny paszport, wydany nie wczesniej niz dziesie¢ (10) lat przed ztozeniem
wniosku o0 wydanie wizy, posiadajacy co najmniej dwie (2) puste strony, ktory
zachowa wazno$¢ przez okres nie krotszy niz dziewiecdziesigt (90) dni po
zakonczeniu planowanego pobytu, gdy jest to wymagane przepisami prawnymi
Strony przyjmujacej;

(5) posiadajag bilet powrotny, bilet na dalszg podréz, zgodnie z przepisami prawnymi
Strony przyjmujacej, lub wystarczajgce srodki, by zakupi¢ taki bilet;

(6) posiadajg wystarczajace $rodki na wiasne utrzymanie w ramach udzialu w
Programie ,,Zwiedzaj i Pracuj” w panstwie Strony przyjmujacej;

(7) spetniajg wymogi zdrowotne, okreslone w przepisach prawnych Strony przyjmujacej
oraz zakupity ubezpieczenie zdrowotne, obejmujace opieke szpitalng, zgodnie z
przepisami prawnymi Strony przyjmujacej;

(8) nie uczestniczyli wczesniej w organizowanym przez Strone przyjmujacg Programie
»Zwiedzaj i Pracuj”;

(9) posiadajg wyksztatcenie wyzsze lub ukonczyli przynajmniej dwa (2) lata studiow
licencjackich oraz w przypadku obywateli Rzeczypospolitej Polskiej - legitymujag
sie znajomoscig jezyka angielskiego przynajmniej na poziomie komunikatywnym,
oraz



{10) przedstawig zaswiadczenie Strony wysytajacej reprezentowanej przez Ministerstwo
Pracy i Polityki Spotecznej Rzeczypospolitej Polskiej lub réwnowazny podmiot,
badz Departament Imigracji i Ochrony Granic Australii lub rownowazny podmiot,
potwierdzajgce wiedze o zamiarze ubiegania sie przez te osobe o udziat w Programie
»Zwiedzaj i Pracuj”, oraz deklaracje tej osoby o spetnianiu wymogow, okreslonych
W niniejszym Porozumieniu.

2. Kazda ze Stron moze okresli¢ sposéb i miejsce sktadania wnioskéw o przyznanie
wizy W ramach Programu ,,Zwiedzaj i Pracuj” przez obywateli drugiej Strony.

3. Kazda ze Stron moze ograniczy¢ liczbe wiz wydawanych corocznie obywatelom
drugiej Strony na mocy niniejszego Porozumienia. W przypadku natozenia takiego
ograniczenia Strona powiadomi o tym drugg Strone na pismie drogg dyplomatyczna.

4. Whioskodawcy muszg uisci¢ wszelkie oplaty zwigzane z wnioskiem o wize.

5. Obywatele panstwa - jednej ze Stron, ktérzy ztozyli wniosek o wydanie wizy na
mocy niniejszego Porozumienia, zgodnie z przepisami prawnymi drugiej Strony moga
otrzyma¢ odmowe wizy od drugiej Strony.

Artykut 2
WJAZD, POBYT | WARUNKI PRACY

1 Wiza, otrzymana w ramach Programu ,,Zwiedzaj i Pracuj”, pozwoli na pobyt w
okresie dwunastu (12) miesiecy od dnia pierwszego przekroczenia granicy panstwa-Strony
przyjmujacej i w okresie dwunastu (12) miesiecy, zgodnie z przepisami prawnymi Strony
przyjmujacej, posiadacze wiz, otrzymanych w ramach Programu ,,Zwiedzaj i Pracuj”, na
podstawie tej samej wizy mogg opuszcza¢ terytorium i ponownie przekracza¢ granice
panstwa - Strony.

2. Obywatele jednej ze Stron, ktorzy przekroczyli granice terytorium drugiej Strony na
podstawie wizy wydanej w ramach Programu ,,Zwiedzaj i Pracuj”, beda zobowigzani do
przestrzegania odpowiednich przepiséw prawnych drugiej Strony.

3. Osobom, ktérym przyznano wize w ramach Programu ,,Zwiedzaj i Pracuj” nie wolno
podejmowac pracy, ktéra jest niezgodna z celem Porozumienia dotyczacego Programu
»Zwiedzaj i Pracuj”. Osoby, ktorym przyznano wize, w szczegolnosci:

(1) muszg uwzglednia¢ zasadniczy cel pobytu w ramach Porozumienia, ktorym jest
pobyt turystyczny, natomiast praca stanowi element dodatkowy, oraz

(2) nie moga podejmowaé pracy u jednego (1) pracodawcy na dtuzej niz szes¢ (6)
miesiecy, chyba Ze otrzymajg na to zgode.

4. Osoby, ktorym przyznano wize w ramach Programu ,,Zwiedzaj i Pracuj”, nie
otrzymajg zgody na podjecie studiow lub szkolen na okres dtuzszy niz cztery (4) miesiace.

5. Obywatele jednej ze Stron, ktorym zostata wydana wiza na mocy niniejszego
Porozumienia, zgodnie z przepisami prawnymi drugiej Strony moga nie otrzymac zgody na
wjazd na terytorium drugiej Strony lub zosta¢ wydaleni z terytorium drugiej Strony.



6. Osoby, ktorym przyznano wize w ramach Programu ,Zwiedzaj i Pracuj”, nie
otrzymajg zgody na pozostanie w Rzeczypospolitej Polskiej lub Australii po okresie

dwunastu (12) miesiecy kalendarzowych na podstawie takiej wizy', zgodnie z przepisami
prawnymi drugiej Strony.

Artykut 3
POSREDNICTWO W ZATRUDNIENIU

Niniejsze Porozumienie stosuje sie bez uszczerbku dla przepisow prawnych kazdej ze Stron,
ustanawiajgcych warunki, regulujace funkcjonowanie prywatnych agencji zatrudnienia.

Artykut 4
WNIOSEK O PRZEKAZANIE DOKUMENTOW | READMISJE OBYWATELI

1 Strony zezwolg na powrdt do kraju swoich obywateli, ktérzy nie majg podstaw
prawnych do pozostawania na terytorium drugiej Strony, w tym oso6b, ktore popetnity czyn
zabroniony w rozumieniu przepiséw prawa karnego.

2. Na podstawie przepiséw prawnych obowigzujagcych w kazdym z panstw, w celu
ulatwienia powrotu do panstwa miejsca stalego zamieszkania i readmisji o0séb, ktore
posiadaly lub posiadajg wize przyznang w ramach Programu ,,Zwiedzaj i Pracuj”, Strony:

(1) moga wystepowac o pomoc do drugiej Strony w zakresie ustalenia tozsamosci lub
obywatelstwa takiej osoby, w sytuacji, w ktorej osoba ta nie jest w stanie lub nie
chce przedstawi¢ witasciwych dokumentéw tozsamosci w celu potwierdzenia
swojego obywatelstwa. Strony wykorzystajg swoje najskuteczniejsze srodki w celu
ustalenia tozsamosci takiej osoby, przy uzyciu wszelkich dostepnych informacji;

(2) moga wystepowac¢ do drugiej Strony o wydanie dokumentu podrdzy takiej osobie
w okolicznosciach, w ktérych osoba ta nie mogta okaza¢ stosownych dokumentéw
podrézy w celu powrotu do panstwa miejsca statego zamieszkania. Druga Strona
przekaze stosowny dokument w ciggu trzydziestu (30) dni od dnia otrzymania
wniosku;

(3) powiadomig drugg Strone przynajmniej na pie¢ (5) dni roboczych przed
planowanym wydaleniem takiej osoby ze swojego terytorium, oraz

(4) przeprowadzg odestanie do Strony wysytajacej bezposrednio i przy mozliwie
najmniejszym opO6znieniu  w przypadku 0s6b przebywajacych w areszcie
imigracyjnym.

3. Zgodnos$¢ z przepisami prawa i polityka Stron bedzie stanowi¢ podstawowg zasade
podczas wdrazania wspotpracy okreslonej w niniejszym artykule.



Artykut 5
| ZAWIESZENIE

I Kazda ze Stron moze, z przyczyn dotyczacych prowadzonej przez siebie polityki panstwa,
( tymczasowo zawiesi¢ w catosci lub czesciowo powyzsze postanowienia dotyczace wjazdu
m na terytorium panstwa lub pobytu osobom, ktérym przyznano wize w ramach Programu
| ,,Zwiedzaj i Pracuj”. O kazdym przypadku zawieszenia druga Strona zostanie bezzwtocznie

powiadomiona drogg dyplomatyczng. W kazdym tego rodzaju pisemnym powiadomieniu

( okreslony bedzie termin uptywu zawieszenia. Podczas okresu zawieszenia Strony nie bedg
i realizowa¢  zadan  wynikajacych  z Porozumienia,  dotyczacych zawieszonego
i postanowienia(n).
J Artykut 6

ZMIANY
| 1 Zmiany w niniejszym Porozumieniu moga by¢ wprowadzone w dowolnym

J] momencie na podstawie pisemnego porozumienia pomiedzy Stronami, zawartego droga
dyplomatyczna.

2. Date wejscia w zycie wszelkich tego rodzaju zmian okre$la sie w korespondencji
dyplomatycznej.

Artykut 7

ROZWIAZYWANIE SPOROW

j Spory pomiedzy Stronami, mogace wynikng¢ w zwigzku z interpretacjg lub wdrozeniem
i niniejszego Porozumienia, bedg rozwigzywane w drodze konsultacji lub negocjacji
pomiedzy Stronami. Takie konsultacje rozpoczng sie w najszybszym dogodnym terminie, po

e otrzymaniu przez drugg Strone wniosku w tej sprawie, o ile Strony nie uzgodnig innej formy
w tym zakresie.

Artykut 8
wejscie WZycieiczas trwania porozumienia

;L Niniejsze Porozumienie wchodzi w zycie w pierwszym dniu miesigca nastepujgcego
j  po miesigcu, w ktédrym Strony powiadomig sie wzajemnie, na pismie, drogg dyplomatyczng
j o zakonczeniu ich krajowych procedur, dotyczacych wejscia w zycie Porozumienia.

2 Strona moze rozwigza¢ niniejsze Porozumienie w drodze pisemnego
i wypowiedzenia, przestanego drugiej Stronie droga dyplomatyczng, w ktérym to przypadku
| datg zakonczenia obowigzywania Porozumienia bedzie data okreslona w nocie, lub uptyw
;  terminu dziewiecdziesieciu (90) dni od otrzymania przez druga Strone pisemnej noty, w
i zaleznosci od tego, ktéry z terminéw przypada pdzniej.

i 3 Rozwigzanie lub zawieszenie niniejszego Porozumienia lub jakichkolwiek
postanowien niniejszego Porozumienia nie wptywa na prawo osob posiadajacych (w dniu
i rozwigzania lub zawieszenia) wize do wjazdu i/lub pobytu na terytorium panstwa - Strony
przyjmujacej, dla ktérego wize przyznano zgodnie z warunkami przyznania takiej wizy, o ile
wiza zachowuje wazno$¢ zgodnie z przepisami prawnymi tej Strony.
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Sporzgdzonow L. dnia. ™.~ JNMNir AT ARff roku, w dwoch
jednobrzmigcych egzemplarzach, kazdy w jezykach polskim i angielskim, przy czym
obydwa teksty majg jednakowa moc.
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