Zatacznik Nr 2 do Regulaminu organizacyjnego
Lodzkiego Urzedu Celno-Skarbowego w Lodzi

WYKAZ KOORDYNATOROW | KONSULTANTOW
W LODZKIM URZEDZIE CELNO-SKARBOWYM W LODZI
SZCZEGOLOWY ZAKRES REALIZOWANYCH ZADAN

1. Koordynator do wykonywania zadan na rzecz centrum kompetencyjnego wspierajacego
komorke organizacyjng Ministerstwa wlasciwg w sprawach zwalczania przestepczosci
ekonomicznej w zakresie technik kryminalistycznych:

1} wykonywanie czynno$ci techniczno-kryminalistycznych na miejscu przestepstw
skarbowych 1 wykroczen skarbowych oraz przestepstw 1 wykroczen;

2) udzial w zlozonych ogledzinach miejsc przestgpstw skarbowych 1 wykroczen
skarbowych oraz przestgpstw 1 wykroczen;

3) koordynowanie na poziomie urzedu celno-skarbowego dziatan innych technikow
kryminalistyki oraz udzielanie im wsparcia merytorycznego;

4) wspotpraca z Centrum Kompetencyjnym oraz organami Krajowej Administracji
Skarbowej w obszarze technik kryminalistycznych;

5) gromadzenie, przetwarzanie, analiza oraz ocena informacji 1 danych zwigzanych
z obszarem technik kryminalistycznych;

6) sporzadzanie analiz uzyskanych informacji zwigzanych z obszarem technik
kryminalistycznych;

7) udzial w pracach Centrum Kompetencyjnego dotyczacych opiniowania i opracowywania
projektow rozwigzan w  zakresie przepisow regulujgcych obszar technik
kryminalistycznych oraz przepisow dotyczacych kontroli tego obszaru;

8) wspdludziat w sporzadzaniu przez Centrum Kompetencyjne analiz strategicznych
1 innych dokumentéw analitycznych;

9) analiza tendencji zachodzacych w obszarze technik kryminalistycznych pod katem
1dentyfikowania nowych zagrozen oraz okreslania adekwatnych dziatan zaradczych,;

10) analiza orzecznictwa sadowego zwiazanego z obszarem technik kryminalistycznych;

11) koordynowanie 1 nadzorowanie zainicjowanych 1 prowadzonych przez Centrum
Kompetencyjne lub komorke Ministerstwa Finansow wilasciwa do spraw zwalczania
przestgpczosci ekonomicznej dziatan kontrolnych;

12) wspotpraca z innymi Koordynatorami z ww. obszaru z pozostalych urzedow celno-
skarbowych;

13) udzial w spotkaniach, warsztatach, seminariach organizowanych przez Centrum
Kompetencyjne lub komorke Ministerstwa Finansow wilasciwg do spraw zwalczania
przestgpczosci ekonomicznej;

14) przeprowadzanie szkolef tematycznych;

15) sktadanie do Centrum Kompetencyjnego okresowych raportow ze swojej dziatalnosci;

16) wspotpraca z innymi organami administracji panstwowej zwalczajgcymi przestepczosc
ekonomiczna;

17) wykonywanie innych dzialan zwiazanych z obszarem technik kryminalistycznych.



2. Koordynator do wykonywania zadan na rzecz centrum kompetencyjnego wspierajacego
komorke organizacyjna Ministerstwa wlasciwa w sprawach zwalczania przestepczosci
ekonomicznej w zakresie inicjowania, budowania, utrzymania i rozwoju
technologicznego lacznosci glosowej dla jednostek organizacyjnych KAS:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

koordynowanie dzialan zwigzanych z biezagcym utrzymaniem i uzytkowaniem urzadzen
tacznosci Systemu Bezpiecznej Lacznosci Panstwowej (dalej SBLP);

wspoOtpraca z komorkami organizacyjnymi izb administracji skarbowej oraz komdrkami
organizacyjnymi Ministerstwa wlasciwymi w zakresie zakupow urzadzen taczno$ci SBLP;

wspotpraca z Centrum Kompetencyjnym 1 komoérkg organizacyjng Ministerstwa Finansow
wlasciwg w sprawach zwalczania przestepczosci ekonomiczne] w zakresie narzedzi
przetwarzania danych video, danych gltosowych 1 danych geolokalizacyjnych oraz dostgpu
do narzedzi 1 systemow biznesowych KAS;

zglaszanie awarii, usterek 1 incydentow bezpieczenstwa zwigzanych z SBLP 1 narzedziami
przetwarzania danych video, danych glosowych 1 danych geolokalizacyjnych, zgodnie
z obowigzujacymi procedurami;

wspotpraca z Centrum Kompetencyjnym 1 komoérkg organizacyjng Ministerstwa Finansow
wlasciwa w sprawach zwalczania przestepczosci ekonomicznej, komodrkami
organizacyjnymi Izby oraz KSS w zakresie szkolen zwigzanych z uzytkowaniem SBLP
i narzedzi okreslonych w punkcie 3;

opiniowanie projektow dokumentéw dotyczacych SBLP 1 narzedzi okreslonych w punkcie
3, opracowywanych lub opiniowanych przez Centrum Kompetencyjne.

3. Koordynator do spraw klauzuli przeciwko unikaniu opodatkowania:

1)

2)

3)

4)

5)

opiniowanie pod katem merytorycznym i formalnym projektow wnioskéw o przejecie
przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej postgpowania podatkowego, kontroli
podatkowej lub kontroli celno-skarbowej, w ktorej moze by¢ wydana decyzja
z zastosowaniem klauzuli przeciwko unikaniu opodatkowania lub  $rodkoéw
ograniczajacych umowne korzysci,

opiniowanie projektow informacji sygnalnych wskazujacych na zasadno$¢ wszczecia
przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej postepowania podatkowego okreslonego
w rozdziale 2 dziatu IITA ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Ordynacja podatkowa;

opiniowanie zebranego w toku postepowania podatkowego, kontroli podatkowej lub
kontroli celno-skarbowej materiatu dowodowego w zakresie wystapienia przestanek
wskazujacych na mozliwo$¢ wydania decyzji z zastosowaniem klauzuli przeciwko
unikaniu opodatkowania lub srodkéw ograniczajacych umowne korzysci oraz zasadnos$ci
wystapienia z wnioskiem okreslonym w pkt 1 albo informacja okreslong w pkt 2;

udzielanie biezacych informacji pracownikom (funkcjonariuszom) realizujagcym zadania
w urzgdzie na temat klauzuli przeciwko unikaniu opodatkowania, $rodkow
ograniczajacych umowne korzysci oraz zagadnien zwigzanych z tymi instytucjami;
cykliczne aktualizowanie wiedzy na temat zagadnien zwigzanych z przeciwdziataniem
unikaniu opodatkowania poprzez zapoznawanie si¢ z informacjami:

a) przekazywanymi przez Departament drogg elektroniczna,



6)

7)

8)

b) zamieszczanymi na prowadzonej przez Departament platformie intranetowej
dotyczacej tej klauzuli;

wspieranie realizowanych w urzgdzie dziatan analitycznych w zakresie identyfikacji

struktur agresywnych optymalizacji oraz mozliwos$ci zastosowania klauzuli przeciwko

unikaniu opodatkowania lub §rodkow ograniczajacych umowne korzysci;

informowanie  Departamentu o  zidentyfikowanych  strukturach  agresywnej
optymalizacji;

udziat w spotkaniach, warsztatach i seminariach dotyczacych unikania opodatkowania
oraz przeciwdziatania temu zjawisku.

4. Koordynator do spraw psow sluzbowych:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

koordynowanie dzialan zwigzanych z utrzymaniem pséow stuzbowych, w tym m.in.
Z nabywaniem, zywieniem, pielegnacja, zdrowiem i1 opieka weterynaryjna, kosztami
utrzymania oraz pielggnacja i utrzymaniem psow po wycofaniu ze stuzby;
koordynowanie dziatan zwigzanych ze szkoleniem przewodnikow psow i psOwW
stuzbowych, w tym z rekrutacja kandydatoéw na przewodnikow psow stuzbowych, ich
szkoleniem oraz wspolpracg z przewodnikami psoéw;

monitorowanie wlasciwego wykorzystywania psow stuzbowych okreslonego
w przepisach prawa, koncepcjach, instrukcjach, wytycznych i regulaminach;

identyfikacja problemow zwigzanych z wykorzystywaniem psow shuzbowych oraz
proponowanie zmian majacych na celu popraweg efektywnos$ci pracy przewodnikoéw
psow stuzbowych i psow stuzbowych;

monitorowanie rzetelnosci i1 jednolitos§ci danych wprowadzanych do Systemu
Przetwarzania Danych Elektronicznej Ksigzki Stuzby, zwanego dalej ,,Systemem
SPD - EKS” w zakresie wykorzystywania psow stuzbowych oraz raportowanie
| wspotpraca w tym zakresie z Koordynatorem Krajowym do spraw pséw stuzbowych,
zwanym dalej ,,Koordynatorem Krajowym”;

wspotpraca z wlasciwymi komorkami organizacyjnymi Ministerstwa Finansow
nadzorujacymi szkolenia przewodnikow psow i pséw stuzbowych oraz wykorzystywanie
psow stuzbowych w stuzbie, zwanymi dalej ,,departamentami MF”,

wspotpraca z Koordynatorem Krajowym, Koordynatorami IAS oraz Osrodkiem
Szkoleniowym w Kamienie;

wnioskowanie do dyrektora izby administracji skarbowej o przeprowadzenie kontroli
stanu utrzymania psow stuzbowych po wycofaniu ich ze stuzby;

organizacja oraz udziat w ¢wiczeniach, szkoleniach i1 spotkaniach organizowanych
w zakresie przewodnikow psoéw 1 psow stuzbowych.

5. Koordynator do spraw Ceremonialu KAS:

1)

organizacja 1 nadzor nad uroczystosciami w IAS/US/UCS pod katem stosowania
obowigzujacych zasad wynikajacych z Regulaminu Ogdlnego, Regulaminu Musztry,
Ceremoniatu Krajowej Administracji Skarbowej przez funkcjonariuszy Stuzby Celno-
Skarbowej 1 pracownikow KAS w izbie administracji skarbowej i podlegtych
jednostkach;



2)

3)

4)

5)

6)

7)

nadzor nad przestrzeganiem Regulaminu Ogolnego, Regulaminu Musztry, Ceremoniatu
Krajowej Administracji Skarbowej przez funkcjonariuszy i pracownikow KAS w izbie
administracji skarbowej 1 podlegtych jednostkach;

nadzor nad prawidlowym umundurowaniem funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w izbie administracji skarbowej i podleglych
jednostkach oraz podczas uroczystosci panstwowych, resortowych i religijnych, spotkan,
narad czy eventow;

wspotpraca z komdrkami w izbie administracji skarbowej i podlegtych jednostkach, w
zakresie weryfikacji planowanych do publikacji na stronach internetowych materiatow
zdjeciowo-filmowych, pod katem prawidlowego umundurowania funkcjonariuszy
Stuzby Celno-Skarbowej;

prowadzenie szkolen wewnetrznych dla funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej
I pracownikow KAS w izbie administracji skarbowe;j i podlegtych jednostkach, z zakresu
obowigzujacego Regulaminu Ogolnego, Regulaminu Musztry, Ceremoniatu Krajowej
Administracji Skarbowej;

sporzadzanie scenariuszy uroczystosci 1 przedkltadanie ich do akceptacji
do Departamentu Budzetu, Majatku i Kadr Krajowej Administracji Skarbowej
w Ministerstwie Finanséw;

wspotpraca z Departamentem Budzetu, Majatku 1 Kadr Krajowej Administracji
Skarbowej w Ministerstwie Finansow oraz rzecznikiem prasowym Szefa KAS w zakresie
stosowania Regulaminu Ogodlnego, Regulaminu Musztry, Ceremoniatu Krajowej
Administracji Skarbowej.

6. Konsultant do spraw kontaktéw z Centralnym Magazynem Mundurowym (CMM):

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

pelnienie roli administratora lokalnego SEZaM;

nadawanie kazdemu nabywcy loginu i hasta skojarzonego z identyfikatorem macierzystej
jednostki organizacyjnej oraz imieniem i nazwiskiem funkcjonariusza celnego;
zasilanie SEZaM w niezbedne dane z poziomu jednostki organizacyjnej dotyczace
funkcjonariusza celnego;

sktadanie zbiorczych zamowien do CMM na dostawe dystynkcji, odznak korpusu
oficeréw Stuzby Celno-Skarbowej, znakow KAS, znakow identyfikacji indywidualnej
oraz znakow imiennych;

aktualizowanie danych nabywcéw w terminie 7 dni od zaistnienia zmiany;

zasilenie konta punktami startowymi oraz punktami w razie przydzielenia ubioru
specjalnego i/lub reprezentacyjnego;

naliczanie rOwnowaznika pieni¢znego w zamian za sktadniki umundurowania, ktore nie
podlegaja wydaniu w naturze oraz za okresowe czyszczenie umundurowania przy
pomocy aplikacji SEZaM.



