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delegowane na nizsze szczeble Pani/Pana komoérki organizacyjnej?

13

Czy zostal okreslony ogdlny cel istnienia WSSE np. w postaci misji (poza statutem lub ustawa
powotujacg WSSE)?

14

Czy w WSSE zostaly okreSlone cele do osiggnigcia lub zadania do realizacji
w biezacym roku w innej formie niz regulamin organizacyjny czy statut (np. jako plan pracy,
plan dzialalnosci itp.)?

15

Czy cele i zadania WSSE na biezacy rok majg okreslone mierniki, wskazniki badZ inne kryteria,
za pomoca ktérych mozna sprawdzi¢ czy cele i zadania zostaly zrealizowane?
— nalezy odpowiedzie¢ tylko w przypadku, gdy odpowiedz na pytanie nr 14 brzmi TAK

16

Czy na biezagco monitoruje Pani/Pan stan zaawansowania realizacji powierzonych
pracownikom zadan?

17

Czy w Pani/Pana komoérce organizacyjnej w udokumentowany sposéb identyfikuje si¢
zagrozenia/ryzyka, ktére moga przeszkodzi¢ w realizacji celow i zadan komorki organizacyjnej
(np. poprzez sporzadzanie rejestru ryzyka lub innego dokumentu zawierajacego
zidentyfikowane zagrozenia/ryzyka)? (je$li TAK to przej$¢ do pytan nastepnych, jesli NIE
prosze przejs¢ do pytania nr 21)

18

Czy w przypadku kazdego ryzyka zostatl okreslony poziom ryzyka, jaki mozna zaakceptowaé?

19

Czy wsrod zidentyfikowanych zagrozen/ryzyk wskazuje si¢ zagrozenia/ryzyka istotne, ktore w
znaczacy sposob moga przeszkodzi¢c w realizacji celow i zadan Pani/Pana komorki
organizacyjnej?

20

Czy w stosunku do kazdego istotnego ryzyka zostat okres§lony sposdb radzenia sobie z tym
rvzykiem (tzw. reakcja na ryzyko)?

21

Czy pracownicy w Pani/Pana komoérce organizacyjnej maja biezacy dostep do
procedur/instrukcji obowigzujgcych w WSSE (np. poprzez Internet)?

22

Czy w Pani/Pana komoérce organizacyjnej sa ustalone zasady zastgpstw zapewniajgcych
sprawna prace komorki w przypadku nieobecnosci poszezegolnych pracownikéw?

23

Czy Pani/Pana zdaniem istnieje sprawny przeplyw informacji wewnatrz Pani/Pana komorki
organizacyjnej?

24

Czy Pani/Pana zdaniem istnieje sprawny przeplyw informacji pomigdzy poszczegdlnymi
komérkami organizacyjnymi w WSSE?

25

Czy zachgca Pani/Pan pracownikow do sygnalizowania probleméw i zagrozen
w realizacji powierzonych im zadan?

Data wypelnienia ankiety..............coeeiriiiiiieiiiniie e




