ZAKTUALIZOWANY PLAN KONTROLI NA ROK 2026
WARMINSKO-MAZURSKIEGO URZEDU WOJEWODZKIEGO W OLSZTYNIE- PO SPROSTOWANIU z 2 7.01.2026 r.,
KOREKCIE NR 1z 26.01.2026 r. ORAZ PO KOREKCIE NR 2 211.02.2026 r.

. WYDZIAL KONTROLI — ogétem 218 kontroli, z tego:
1. Oddziat organizacji i koordynacji kontroli — 35 kontroli:

Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
2. Zlecanie,
realizacja
Odpowiedzialny . i nadzorowanie

. Nadzorujacy zadar
za realizacje publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzagdowej, ze
szczeg6lnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.
/
Wiasciwos¢
rzeczowa MSWiA

Przewidywany
Rodzaj kontroli Temat kontroli termin

kontroli

Nazwa jednostki/podmiotu
kontrolowanego

Wojewddzki Inspektorat problemowa Ocena sposobu przyjmowania, | pétrocze WK- Dyrektor




Farmaceutyczny w Olsztynie trybu rozpatrywania i zatatwiania Wydziatu
skarg i wnioskow Kontroli
Wojewddzki Inspektorat Ocena sposobu przyjmowania, Dyrektor
2. Ochrony Roslin problemowa trybu rozpatrywania i zatatwiania | pétrocze WK- Wydziatu
i Nasiennictwa w Olsztynie skarg i wnioskéw Kontroli
Sposbb przyjmowania, tryb Dyrektor
3. Urzad Gminy Swietajno problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg | pétrocze WK- Wydziatu
i wnioskéw przez Wéjta Gminy Kontroli
Sposéb przyjmowania, tryb Dyrektor
4, Urzad Gminy Swietajno problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg | potrocze WK-I Wydziatu
i wnioskéw przez Rade Gminy Kontroli
Sposoéb przyjmowania, tryb Dyrektor
5. Urzad Gminy Piecki problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg | pétrocze WK- Wydziatu
i wnioskow przez Wéjta Gminy Kontroli
Sposdb przyjmowania, tryb Dyrektor
6. Urzad Gminy Piecki problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg | pétrocze WK- Wydziatu
i wnioskow przez Rade Gminy Kontroli
Sposdb przyjmowania, tryb Dyrektor
7. Urzad Gminy Kiwity problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg | pétrocze WK- Wydziatu
i wnioskow przez Wéjta Gminy Kontroli
Sposdb przyjmowania, tryb Dyrektor
8. Urzad Gminy Kiwity problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg | pétrocze WK- Wydziatu
i wnioskoéw przez Rade Gminy Kontroli
Sposbb pr.zy!mowarTla,'tryb Dyrektor
9. Urzad Miejski w Suszu oroblemowa | OZPatrywaniaizatatwiania skarg | g0 WK-I Wydziatu
i wnioskow przez Burmistrza .

. . . Kontroli

Miasta i Gminy

Sposoéb przyjmowania, tryb Dyrektor
10. Urzad Miejski w Suszu problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg | pétrocze WK- Wydziatu
i wnioskoéw przez Rade Miejska Kontroli




Sposdb przyjmowania, tryb

Dyrektor

11. Urzad Gminy Lelkowo problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg | potrocze WK- Wydziatu
i wnioskéw przez Wéjta Gminy Kontroli
Sposdb przyjmowania, tryb | o6irocze Dyrektor
12. Urzad Gminy Lelkowo problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg P WK- Wydziatu
i wnioskow przez Rade Gminy Kontroli
. Ocena realizacji zadan Starosty, Dyrektor
Starostwo Powiatowe g . .
13. problemowa wynikajgcych z ustawy | pétrocze WK- Wydziatu
w Elblagu . .
o fundacjach Kontroli
) Ocena realizacji zadan Starosty, Dyrektor
Starostwo Powiatowe o . .
14, ) . problemowa wynikajgcych z ustawy | pétrocze WK- Wydziatu
w Dziatdowie . .
o fundacjach Kontroli
Realizacja zadania zleconego
z zakresu administracji rzgdowej
polegajgcego na udzielaniu Dyrektor
15. Urzad Miasta Olsztyna problemowa nieodptatnej pomocy prawnej | pétrocze WK- Wydziatu
i nieodptatnego poradnictwa Kontroli
obywatelskiego oraz edukacji
prawnej
Ocena realizacji zadan zleconych
z zakresu administracji rzgdowej Dyrektor
16. Urzad Gminy Pfoskinia problemowa w zakresie Centralnej Ewidencji | pétrocze WK-I Wydziatu
i Informacji o Dziatalnosci Kontroli
Gospodarczej (CEIDG)
Ocena realizacji zadan zleconych
z zakresu administracji rzagdowej
Urzad Gminy w Dobrym w zakresie Centralnej Ewidencji Dyrektor
17. a . y . y problemowa . J J | potrocze WK- Wydziatu
Miescie i Informacji Kontroli
o Dziatalnosci Gospodarczej
(CEIDG)
18. | Wojewddzki Urzad Ochrony problemowa Ocena sposobu przyjmowania, Il pétrocze WK- Dyrektor




Zabytkéw w Olsztynie

trybu rozpatrywania i zatatwiania

Wydziatu

skarg i wnioskow Kontroli
L j ia, Dyrek
Wojewddzki Inspektorat Ocena sposobu p_rzYJmowaljna' , yre _tor
19. problemowa trybu rozpatrywania i zatatwiania Il pétrocze WK- Wydziatu
Nadzoru Budowlanego L, .
skarg i wnioskow Kontroli
Realizacja zadania zleconego
z zakresu administracji rzgdowej
legaj ielani D
Starostwo Powiatowe .po egajacego na udzielaniu . Il pétrocze yrek.tor
20. problemowa nieodptatnej pomocy prawnej WK- Wydziatu
w Bartoszycach . . .
i nieodptatnego poradnictwa Kontroli
obywatelskiego oraz edukacji
prawnej
Realizacja zadania zleconego
z zakresu administracji rzgdowej
Starostwo Powiatowe .polegajace.go na udzielaniu . Il pétrocze Dyrek.tor
21. . problemowa nieodptatnej pomocy prawnej WK- Wydziatu
w Ketrzynie . . .
i nieodptatnego poradnictwa Kontroli
obywatelskiego oraz edukacji
prawnej
Realizacja zadania zleconego
z zakresu administracji rzgdowej
Starostwo Powiatowe polegajgcego na udzielaniu Dyrektor
22. w Nowym Miescie problemowa nieodptatnej pomocy prawnej Il pétrocze WK- Wydziatu
Lubawskim i nieodptatnego poradnictwa Kontroli
obywatelskiego oraz edukacji
prawnej
Sposob przyjmowania, tryb Dyrektor
23. Urzad Gminy Stawiguda problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg Il pétrocze WK- Wydziatu
i wnioskow przez Wéjta Gminy Kontroli




Sposob przyjmowania, tryb

Dyrektor

24, Urzad Gminy Stawiguda problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg Il pétrocze WK- Wydziatu
i wnioskow przez Rade Gminy Kontroli
Sposdb przyjmowania, tryb Dyrektor
25. Urzad Gminy tukta problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg Il pétrocze WK- Wydziatu
i wnioskéw przez Wéjta Gminy Kontroli
Sposdb przyjmowania, tryb Dyrektor
26. Urzad Gminy tukta problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg Il pétrocze WK- Wydziatu
i wnioskow przez Rade Gminy Kontroli
- - o
rozSI:::\(t)rS Ovt\jairizy: Ta?:’lcw;ar;iar»sliar Dyrektor
27. | Urzad Miejski w Mragowie sprawdzajaca .p .y . . g [l pétrocze WK- Wydziatu
i wnioskdéw przez Burmistrza .
. . . Kontroli
Miasta i Gminy

Sposdb przyjmowania, tryb Dyrektor
28. | Urzad Miejski w Mragowie sprawdzajaca rozpatrywania i zatatwiania skarg Il pétrocze WK-I Wydziatu
i wnioskow przez Rade Miejska Kontroli
. Ocena realizacji zadan Starosty, Dyrektor

Starostwo Powiatowe oo . .
29. . problemowa wynikajacych z ustawy Il pétrocze WK- Wydziatu
w Piszu . .
o fundacjach Kontroli
. Ocena realizacji zadan Starosty, Dyrektor

Starostwo Powiatowe g . .
30. . problemowa wynikajgcych z ustawy Il pétrocze WK- Wydziatu
w Wegorzewie . .
o fundacjach Kontroli

Ocena realizacji zadan zleconych
z zakresu administracji rzagdowej

Urzad Miasta i Gmin w zakresie Centralnej Ewidencji Dyrektor
31. 2 y problemowa . J ) Il pétrocze WK- Wydziatu
Mtynary i Informacji Kontroli

o Dziatalnosci Gospodarczej
(CEIDG)




Ocena realizacji zadan zleconych
z zakresu administracji rzgdowej

w zakresie Centralnej Ewidencji Dyrektor
32. Urzad Gminy Kurzetnik problemowa i Informacjji ) Il pétrocze WK-I Wydziatu
L . Kontroli
o Dziatalnosci Gospodarcze;j ontrof
(CEIDG)
Ocena dziatania systeméw
teleinformatycznych oraz
. . i h
33. Urzad Miejski w Pasteku problemowa ywany J. . .. Il pétrocze WK-I Wydziatu
zleconych z zakresu administracji )
. Kontroli
rzgdowe;j
w jednostkach samorzadu
terytorialnego
Ocena dziatania systemow
teleinformatycznych oraz
34, Urzad Gminy Jonkowo problemowa Y Y J. . .. Il pétrocze WK- Wydziatu
zleconych z zakresu administracji .
. Kontroli
rzgdowe;j
w jednostkach samorzadu
terytorialnego
Ocena dziatania systemow
teleinformatycznych oraz
jestrd bli h
uz vrvjﬁscf\(;voprl:aaIliizr?'licz:;dar'1 Dyrektor
35. Urzad Gminy Swiatki problemowa ywany J. . .. | pétrocze WK-I Wydziatu
zleconych z zakresu administracji Kontroli

rzgdowe;j
w jednostkach samorzadu
terytorialnego




2. Oddziat kontroli finansowej — 29 kontroli:

Lp.

Nazwa jednostki/
podmiotu kontrolowanego

Gmina Miejska Gérowo
Itaweckie

Rodzaj kontroli

Prawidtowos¢ wykorzystania
i rozliczenia srodkéw dotacji

Cel, przedmiot i zakres kontroli

Przewidywany
termin
kontroli

Odpowiedzialny
za realizacje
kontroli

kontrole

Nadzorujacy

Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzadowej, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.
/
Wiasciwosc
rzeczowa MSWiA

problemowa

u

celowej udzielonej na realizacje
zadan biezgcych z zakresu

administracji rzgdowej oraz

stalania naleznosci i wykonania

dochoddw budzetu panstwa

| pétrocze WK-II

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli

Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
w formie

dotacji

7



w 2025r.

Prawidtowos¢ wykorzystania
i rozliczenia $Srodkow dotacji

Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,

celowej udzielonej na realizacje realizacja
zadan biezacych z zakresu Dyrektor i nadzorowanie
Gmina Grodziczno problemowa . " . | pétrocze WK-II Wydziatu zadan
administracji rzgdowej oraz Kontroli publicznych,
ustalania naleznosci i wykonania finansowanych
dochoddéw budzetu panstwa "‘;‘;‘;‘;'g'le
w 2025r.
Prawidtowos¢ wykorzystania riorytet KPRM
i rozliczenia srodkow dotacji nr 2: Zlecanie,
celowej udzielonej na realizacje realizacja
zadan biezacych z zakresu Dyrektor i nadzorowanie
Gmina Kolno problemowa . " . | pétrocze WK-II Wydziatu zadan
administracji rzgdowej oraz ) i
: : . . Kontroli publicznych,
ustalania naleznosci i wykonania finansowanych
dochodéw budzetu panstwa "‘;‘;‘1::""
w 2025 .
Prawidtowos¢ wykorzystania Priorytet KPRM
i rozliczenia $Srodkéw dotacji nr 2: Zlecanie,
celowej udzielonej na realizacje realizacja
L Dyrektor i nadzorowanie
. . zadan biezacych z zakresu , ) 3
Gmina Miejska Mragowo problemowa .. . ) | pétrocze WK-II Wydziatu zadan
administracji rzgdowej oraz . bli h
. S . Kontroli publicznych,
ustalania naleznosci i wykonania finansowanych
dochodéw budzetu parstwa "‘;‘;"t:;'le
w 2025.
Prawidtowos¢ wykorzystania PriorvtTt KPRM
. . . , .. nr 2: Zlecanie,
. , . I haazorowanie
Gmina Pasym problemowa J, .. J 18 | pétrocze WK-II Wydziatu dant
zadan biezgcych z zakresu . zadan
Kontroli publicznych,

administracji rzagdowej oraz
ustalania naleznosci i wykonania

finansowanych
w formie

8




dochoddéw budzetu panistwa
w 2025r.

dotacji

Prawidtowos¢ wykorzystania
i rozliczenia srodkéw finansowych

rzyznanych w ramach doptat Dyrektor
6 Gmina Morag problemowa przy y . P , Y | pétrocze WK-II Wydziatu
z Funduszu rozwoju przewozéw )
Kontroli
autobusowych o charakterze
uzytecznosci publicznej w 2025 r.
Prawidtowos¢ wykorzystania
i rozliczenia srodkéw finansowych
rzyznanych w ramach doptat Dyrektor
7 Gmina Bisztynek problemowa przy Y . P , Y | pétrocze WK-II Wydziatu
z Funduszu rozwoju przewozow .
Kontroli
autobusowych o charakterze
uzytecznosci publicznej w 2025 r.
Prawidtowo$é wykorzystania Pri°2rYtth KPRM
i rozliczenia srodkéw dotacji celowej mre'a";c;:'e’
udzielonej na realizacje zadan Dyrektor i nadzorowanie
8 Gmina Jedwabno problemowa biezacych z zakresu administracji | pétrocze WK-II Wydziatu zadari
rzadowej oraz ustalania naleznosci Kontroli publicznych,
. . , . finansowanych
i wykonania dochodéw budzetu w formie
pafstwa w 2025 r. dotacji
Prawidtowos¢ wykorzystania
i rozliczenia srodkéw finansowych
rzyznanych w ramach doptat Dyrektor
9 Gmina Lidzbark problemowa przy Y . P , Y | pétrocze WK-II Wydziatu
z Funduszu rozwoju przewozoéw .
Kontroli
autobusowych o charakterze
uzytecznosci publicznej w 2025 r.
Wojewddzka Stacja Dyrektor Wiasciwosé
. . . . o dziatalnosci jednostki za 2025 . .
10 | Sanitarno-Epidemiologiczna kompleksowa cena dziaia nOSCrI Jednostii za | pétrocze WK-II Wydziatu rzeczowa
w Olsztynie ' Kontroli MSWiA
11 Powiatowa Stacja kompleksowa Kontrola gospodarki finansowej | pétrocze WK-II Dyrektor




Sanitarno-Epidemiologiczna za 2025r. Wydziatu
w Piszu Kontroli
. . . Dyrektor
Powiatowy Inspektorat Kontrola gospodarki finansowej . y .
12 . . kompleksowa | pétrocze WK-II Wydziatu
Weterynarii w Ketrzynie za 2025r. .
Kontroli
Prawidtowos¢ wykorzystania Priorytet KPRM
i rozliczenia $rodkéw dotacji "rrze:alz_"*;::'e'
. . . izacj
celowej przekazanej z budzetu Dyrektor i nadzorowanie
13 Gmina Pieniezno problemowa panstwa na dziatalnos¢ Il pétrocze WK-II Wydziatu zadan
Srodowiskowego Domu Kontroli publicznych,
L finansowanych
Samopomocy w Pienieznie, w formie
ul. Sienkiewicza 2 w 2025 r. dotagiji
Prawidtowos¢ wykorzystania Priorytet KPRM
i rozliczenia srodkéw dotacji nr 2: Zlecanie,
. . . realizacja
celowej przekazanej z budzetu Dyrektor i nadzorowanie
14 Gmina Orneta problemowa panstwa na dziatalnosé¢ Il pétrocze WK-II Wydziatu zadari
Srodowiskowego Domu Kontroli publicznych,
. finansowanych
Samopomocy w Henrykowie 14A w formie
w 2025 . dotacji
Prawidtowos¢ wykorzystania )
. . ., , .. Priorytet KPRM
i rozliczenia Srodkéw dotac;ji nr 2: Zlecanie,
celowej udzielonej na realizacje realizacja
2 hind Dyrektor i nadzorowanie
. zadan biezgcych z zakresu , ) !
15 Gmina Sepopol problemowa . N ) Il pétrocze WK-II Wydziatu zadan
administracji rzadowej oraz Kontroli publicznych,
ustalania naleznosci i wykonania finansowanych
dochoddw budzetu paristwa "‘:‘L‘:';"c’j'le
w 2025r.
Prawidtowos¢ wykorzystania Priorytet KPRM
i rozliczenia $rodkéw dotacji Dyrektor nr 2: Zlecanie,
16 Gmina Milejewo problemowa . . . . Il pétrocze WK-II Wydziatu realizacja
celowej udzielonej na realizacje Kontroli i nadzorowanie
zadan biezgcych z zakresu zadan
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administracji rzgdowej oraz
ustalania naleznosci i wykonania
dochoddéw budzetu panstwa w
2025r.

publicznych,
finansowanych
w formie
dotacji

Prawidtowos¢ wykorzystania
i rozliczenia srodkéw dotacji

Priorytet KPRM
nr 2:Zlecanie,

celowej udzielonej na realizacje Dyrektor realizacja
2 hins h k ) . i nadzorowanie
17 Gmina Nidzica problemowa zad{:m' bIEZE.I'CVC 2 2d 'resu Il pétrocze WK-II Wydziatu zadan
administracji rzgdowej oraz . blicznvch
Kontroli publicznych,
ustalania naleznosci i wykonania finansowanych
dochoddéw budzetu parnstwa w formie
dotacji
w 2025r.
Prawidtowos¢ wykorzystania
i rozliczenia srodkéw finansowych
rzyznanych w ramach doptat Dyrektor
18 Gmina Kruklanki problemowa przy 4 ) P , Y Il pétrocze WK-II Wydziatu
z Funduszu rozwoju przewozow .
Kontroli
autobusowych o charakterze
uzytecznosci publicznej w 2025 r.
Prawidtowos¢ wykorzystania
i rozliczenia srodkéw finansowych
rzyznanych w ramach doptat Dyrektor
19 Gmina Markusy problemowa przy Y ) P , Y Il pétrocze WK-II Wydziatu
z Funduszu rozwoju przewozow .
Kontroli
autobusowych o charakterze
uzytecznosci publicznej w 2025 r.
Prawidtowos¢ wykorzystania
i rozliczenia srodkéw finansowych
rzyznanych w ramach doptat Dyrektor
20 Gmina Wilczeta problemowa przy y . P , Y Il pétrocze WK-II Wydziatu
z Funduszu rozwoju przewozéw )
Kontroli
autobusowych o charakterze
uzytecznosci publicznej w 2025 r.
21 Powiat Ostréda problemowa Prawidtowos¢ wykorzystania Il pétrocze WK-II Dyrektor
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i rozliczenia srodkéw finansowych

Wydziatu

przyznanych w ramach doptaty Kontroli
z Funduszu rozwoju przewozéw
autobusowych o charakterze
uzytecznosci publicznej w 2025 r.
Prawidtowos$¢ zaciggania Priorytet KPRM
zobowiazan finansowych "rri;lzi'zzcc";:ie'
Powiatowy Inspektorat i dokonywania wydatkow ze Dyrektor i nadzorowanie
22 Nadzoru Budowlanego problemowa srodkow budzetu panstwa oraz Il pétrocze WK-II Wydziatu zadari
w Piszu prawidtowosé i terminowosé Kontroli ﬁ:::li;::::;‘éh
przeprowadzenia inwentaryzacji w formie
w 2025, dotag;ji
Prawidtowos¢ zaciggania Priorytet KPRM
zobowigzan finansowych "rri;lzi';c;:ie'
Powiatowy Inspektorat i dokonywania wydatkow ze Dyrektor i nadzorowanie
23 Nadzoru Budowlanego problemowa srodkow budzetu panstwa oraz Il pétrocze WK-II Wydziatu zadan
w Szczytnie prawidtowos$é i terminowos¢ Kontroli ﬁ:::li;::::;‘éh
przeprowadzenia inwentaryzacji w formie
w 2025r. dotacji
Prawidtowos$¢ zaciggania Priorytet KPRM
zobowiazan finansowych "'rz;lzi';c;:ie'
Powiatowy Inspektorat i dokonywania wydatkow ze Dyrektor i nadzorowanie
24 Nadzoru Budowlanego problemowa srodkéw budzetu panstwa oraz Il pétrocze WK-II Wydziatu zadar
w Wegorzewie prawidtowo$é i terminowos¢ Kontroli ﬁz:::i;z‘ay:;’éh
przeprowadzenia inwentaryzacji w formie
w 2025r. dotacji
Prawidtowos¢ zaciggania Priorytet KPRM
Komenda Miejska zobowigzan finansowych Dyrektor nr 2: Zlecanie,
25 | Panistwowej Strazy Pozarnej | problemowa i dokonywania wydatkéw ze Il pétrocze WK-II Wydziatu in;j:::::::nie
w Elblagu $rodkéw budzetu panstwa oraz Kontroli zadan

prawidtowosc¢ i terminowos¢

publicznych,
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przeprowadzenia inwentaryzacji

finansowanych

w formie
w 2025r. dotacji
/
Wiasciwosé
rzeczowa
MSWiA
Powiatowa Stacja Kontrola gospodarki finansowej Dyrektor
26 | Sanitarno-Epidemiologiczna kompleksowa g0sp ) Il pétrocze WK-II Wydziatu
za 2025r. .
w Bartoszycach Kontroli
. . . Dyrektor
Powiatowy Inspektorat Kontrola gospodarki finansowej , y .
27 .. . kompleksowa Il pétrocze WK-II Wydziatu
Weterynarii w Mragowie za 2025r. .
Kontroli
Priorytet
. iy . KPRM:
‘ P'rawu?Ho'wosc 'wykorzys"'canla . Nr 2. Zlecanie,
28 Powiat Wegorzewski problemowa P . L ) . P | pétrocze WK-II Wydziatu nadzorowanie
dziatalnos$¢ Srodowiskowego Domu Kontroli Z?dan
Samopomocy w Wegorzewie, f_:::::;z"::héh
i wany
ul. Gen. J. Bema 16A w 2025, w formie
dotacji
Prawidtowos¢é wykorzystania
i rozliczenia sSrodkéw finansowych
rzyznanych w ramach dopfat Dyrektor
29 Gmina Mitomtyn problemowa Przy y . P . Y | pétrocze WK-II Wydziatu
z Funduszu rozwoju przewozéw .
Kontroli
autobusowych o charakterze
uzytecznosci publicznej w 2025 r.
3. Oddziat Kontroli Swiadczen — 154 kontrole:
. . Rodzaj kontroli . Termin kontroli| Oddziat/osob Osob Priorytety KPRM:
Nazwa jednostki J Temat kontroli . / . y y 1. Zadania
Lp. . (kompleksowa, .. . (kwartat lub odpowiedzialne nadzorujace obronne, ze
(podmiotu kontrolowanego) (cel, przedmiot i zakres kontroli) , . szczegbinym
problemowa, pétrocze) za realizacje kontrole uwzglednieniem

13




sprawdzajaca,
inna)

kontroli
(kierownik/
pracownicy)

(dyrektor)

obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzadowej, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.
/
Wiasciwos¢
rzeczowa MSWiA

SWIADCZENIA RODZINNE - STANOWISKO W OLSZTYNIE — 17 kontroli:

Gminny O$rodek Pomocy
Spotecznej w Sorkwitach

problemowa

Ocena realizacji zadan
wynikajgcych z ustawy

o Swiadczeniach rodzinnych.

| pétrocze

Kierownik
Oddziatu
Kontroli

Swiadczen

Kontrolujacy:

upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli
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Kierownik

. , Oddziatu
Ocena realizacji zadan .
wynikajgcych z ustaw Kontroll Dyrektor
Gminny O$rodek Pomocy | yniacy Stawy , Swiadczen yrex
. . problemowa o $wiadczeniach rodzinnych oraz | pétrocze Wydziatu
Spotecznej w Wielbarku o . .
ustawy o ustaleniu i wyptacie . Kontroli
o . , Kontrolujacy:
zasitkow dla opiekundw L
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Ocena realizacji zadan Kontroli Dyrektor
Miejski Osrodek PomoF:y oroblemowa wynikajacych z ustawy 0 pomocy | potrocze Swiadczen Wydziatu
Spotecznej w Mragowie osobom uprawnionym do )
. , . Kontroli
alimentéw Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Ocena realizacji zadan Kontroli Dvrektor
Miejski Os’rf)dek Pomocy problemowa wynikajacych z ustawy 0 pomocy | potrocze Swiadczen W\:/dzia’ru
Spotecznej w Korszach osobom uprawnionym do Kontroli
alimentéw Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Ocena realizacji zadan Oddziatu
Miejsko-Gminny O$rodek o ) Kontroli Dyrektor
) wynikajgcych z ustawy o pomocy , - , .
Pomocy Spotecznej w problemowa . | pétrocze Swiadczen Wydziatu
. . osobom uprawnionym do .
Mikotajkach Kontroli

alimentow

Kontrolujacy:

upowaznieni
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pracownicy

Kierownik
Oddziatu
Ocena realizacji zadan Kontroli Dvrektor
Miejski Os’rqdek I?orpocy problemowa wynikajacych z ustawy 0 pomocy | potrocze Swiadczen W\:/dzia’fu
Spotecznej w Nidzicy osobom uprawnionym do .
. . . Kontroli
alimentéw Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
o . Oddziatu
Ocena realizacji zadan .
wynikajgcych z ustaw Kontroll Dyrektor
Gminny Osrodek Pomocy | wynikajacy stawy , Swiadczen yrex
. . problemowa o $wiadczeniach rodzinnych oraz | pétrocze Wydziatu
Spotecznej w Barcianach o . .
ustawy o ustaleniu i wyptacie . Kontroli
o . , Kontrolujacy:
zasitkow dla opiekundéw L
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Ocena realizacji zadan Kontroli
Gminny O$rodek Pomoc wynikajgcych z ustawy o pomoc Swiadczen Dyrektor
Y . L Y problemowa ynikajacy ) yop ¥ | pétrocze Wydziatu
Spotecznej w Ptosnicy osobom uprawnionym do Kontroli

alimentow

Kontrolujacy:

upowaznieni
pracownicy
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Kierownik

Oddziatu
. , Kontroli
. , Ocena realizacji zadan _ , Dyrektor
Gminny Osrodek Pomocy . o . Swiadczen .
9. . . sprawdzajaca wynikajgcych z ustawy | pétrocze Wydziatu
Spotecznej w Ketrzynie o . ) .
o Swiadczeniach rodzinnych . Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Ocena realizacji zadan Kontroli
Gminny O$rodek Pomoc wynikajgcych z ustawy o pomoc Swiadczen Dyrektor
10. y . . Y problemowa ynikagacy . yop Y Il pétrocze Wydziatu
Spotecznej w Pieckach osobom uprawnionym do )
. , . Kontroli
alimentéw Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Miejski Osrodek Pomocy .Osena realizacji zadan ,Kc.)ntroh . Dyrektor
. wynikajgcych z ustawy o pomocy , Swiadczen )
11. Spotecznej w Dobrym problemowa . Il pétrocze Wydziatu
o osobom uprawnionym do )
Miescie . , . Kontroli
alimentéw Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
o , Oddziatu
Ocena realizacji zadan .
Gminny O$rodek Pomoc wynikajgcych z ustawy o pomoc Kontroll Dyrektor
12. y Lsrod Y problemowa ynikajacy Nyop ¥ Il pétrocze Swiadczen Wydziatu
Spotecznej w Gietrzwatdzie osobom uprawnionym do Kontroli

alimentow

Kontrolujacy:

upowaznieni
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pracownicy

Kierownik
Oddziatu
Ocena realizacji zadan Kontroli
Gminny Osrodek Pomoc wynikajacych z ustawy o pomoc Swiadczen Dyrektor
13. Y . . Y problemowa ynikajacy ) yop Y Il pétrocze Wydziatu
Spotecznej w Szczytnie osobom uprawnionym do .
. , . Kontroli
alimentéw Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Ocena realizacji zadan Kontroli
Gminny Osrodek Pomoc wynikajgcych z ustawy o pomoc Swiadczen Dyrektor
14. Y . . . y problemowa ynikajacy . yop Y [l pétrocze Wydziatu
Spotecznej w Dziatdowie osobom uprawnionym do .
. . . Kontroli
alimentéw Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Ocena realizacji zadan Kontroli
Gminny Osrodek Pomoc wynikajgcych z ustawy o pomoc Swiadczen Dyrektor
15. Y , . Y problemowa ynikajacy ) yop ¥ Il pétrocze Wydziatu
Spotecznej w ltowie - Osada osobom uprawnionym do Kontroli

alimentow

Kontrolujacy:

upowaznieni
pracownicy
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Kierownik

Oddziatu
Ocena realizacji zadan Kontroli
Gminny O$rodek Pomocy wynikajgcych z ustawy o pomocy Swiadczen Dyrektor
16. . . . problemowa . Il pétrocze Wydziatu
Spotecznej w Stawigudzie osobom uprawnionym do .
. . . Kontroli
alimentéw Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Ocena realizacji zadan Kontroli
Gminny O$rodek Pomoc wynikajgcych z ustawy o pomoc Swiadczen Dyrektor
17. y . Lo Y problemowa ynikagacy . yop Y Il pétrocze Wydziatu
Spotecznej w DZzwierzuty osobom uprawnionym do )
. . . Kontroli
alimentéw Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
SWIADCZENIA RODZINNE - STANOWISKO W ELBLAGU - 17 kontroli:
Kierownik
- , Oddziatu
Ocena realizacji zadan .
wynikajgcych z ustawy ,Kontroll
I - . . , i A Dyrek
1 Urzad Miejski w Elblagu problemowa o Swiadczeniach rodzinnych oraz | pétrocze Swiadczen W\:/rctlazi;c’:l:
ustawy o ustaleniu i wyptacie Kontrolujacy: Kontroli

zasitkéw dla opiekunow

upowaznieni
pracownicy
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Kierownik

Oddziatu
Ocena realizacji zadan Kontroli
C problemowa wynikajacych z ustawy , Swiadczen Dyrektor
Urzad Miejski w Pasteku o $wiadczeniach rodzinnych | potrocze Wydziatu
Kontrolujacy: Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Ocena realizacji zadan Kontroli Dyrektor
Miejski Osrodek Pomocy problemowa wynikajgcych z ustawy , Swiadczen Wydziatu
. . o : . | pétrocze .
Spotecznej w ltawie o Swiadczeniach rodzinnych Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Ocena realizacji zadan Kontroli
wynikajgcych z ustaw Swiadczen Dyrektor
Urzad Gminy Kiwity problemowa , y 13 .y . Y | pétrocze Wydziatu
o $wiadczeniach rodzinnych .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Ocena realizacji zadan Oddziatu
L . . Dyrektor
Miejskie Centrum Ustug . wynikajgcych z ustawy o pomocy Kontroli .
. . sprawdzajaca ) . - , Wydziatu
Spotecznych w Gérowie osobom uprawnionym do | pétrocze Swiadczen Kontroli

Iltaweckim

alimentow

Kontrolujacy:

upowaznieni
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pracownicy

Kierownik
L . Oddziatu
Ocena realizacji zadan )
wynikajgcych z ustawy o pomoc Kontroll Dyrektor
Gminny O$rodek Pomocy problemowa ynikajacy . yop y , Swiadczen Wydziatu
. osobom uprawnionym do | pétrocze )
Spotecznej w Bartoszycach . , Kontroli
alimentéw .
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Ocena realizacji zadan Kontroli
. p kP ikai h , SWi ] D k
Gminny Osr.ode : omocy problemowa wynikajacych z ustawy 0 pomocy | pétrocze Swiadczen yre .tor
Spotecznej w Biskupcu osobom uprawnionym do Wydziatu
alimentéw Kontrolujacy: Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Ocena realizacji zadan Kontroli
wynikajgcych z ustawy o pomoc Swiadczen Dyrektor
Urzad Gminy Lelkowo problemowa ynikajacy ) yop ¥ | pétrocze Wydziatu
osobom uprawnionym do Kontroli

alimentow

Kontrolujacy:

upowaznieni
pracownicy
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Kierownik

. , Oddziatu
Ocena realizacji zadan .
wynikajgcych z ustawy o pomoc Kontroll Dyrektor
. . ynikajacy NYOoPp Y , Swiadczen Wydziatu
9 Urzad Gminy Lubomino problemowa osobom uprawnionym do | pétrocze Kontroli
alimentéw .
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Miejsko-Gminny Osrodek 'OFena realizacji zadan ’Kgntroll . Dyrektor
) wynikajgcych z ustawy o pomocy , Swiadczen )
10 | Pomocy Spotecznej w problemowa . Il pétrocze Wydziatu
osobom uprawnionym do )
Sepopolu . , . Kontroli
alimentéw Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Ocena realizacji zadan Kontroli
11 Miejski Osrodek.Pomo.cy problemowa wynikajacych z ustawy 0 pomocy Il potrocze Swiadczen Dyrek.tor
Spotecznej w Mitakowie osobom uprawnionym do Wydziatu
alimentéw Kontrolujacy: Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Ocena realizacji zadan Oddziatu
.. . , wynikajgcych z ustawy o pomocy Kontroli Dyrektor
Miejsko-Gminny Osrodek problemowa ) . - . .
12 ) osobom uprawnionym do Il pétrocze Swiadczen Wydziatu
Pomocy Spotecznej w Suszu . . .
alimentéw Kontroli

Kontrolujacy:

upowaznieni
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pracownicy

Kierownik
L . Oddziatu
Ocena realizacji zadan )
wynikajgcych z ustawy o pomoc Kontroli Dyrektor
Miejski Osrodek Pomocy problemowa ynikajacy . yop y , Swiadczen 4 )
13 . ) osobom uprawnionym do Il pétrocze Wydziatu
Spotecznej w Zalewie . . .
alimentéw . Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
- , Oddziatu
Ocena realizacji zadan .
wynikajgcych z ustawy o pomocy Kontroll Dyrektor
I i 4 . 7 )
14 Urzad Gminy Wilczeta problemowa osobom uprawnionym do Il pétrocze Swiadczen Wydziatu
alimentéw . Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
- , Oddziatu
Ocena realizacji zadan .
wynikajgcych z ustawy o pomoc Kontrol Dyrektor
Miejski Osrodek Pomocy ynikajacy ) yop Y , Swiadczen Y )
15 . L problemowa osobom uprawnionym do Il pétrocze Wydziatu
Spotecznej w Braniewie . , .
alimentéw Kontroli

Kontrolujacy:

upowaznieni
pracownicy
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Kierownik

- , Oddziatu
Ocena realizacji zadan .
wynikajgcych z ustawy o pomoc Kontroli Dyrektor
Gminny O$rodek Pomocy ynikajacy vy op Y . Swiadczen yrex
16 . problemowa osobom uprawnionym do Il pétrocze Wydziatu
Spotecznej w Matdytach . , .
alimentéw . Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Ocena realizacji zadan ig:iﬂ?
Miejsko-Gminny Osrodek wynikajgcych z ustawy o pomocy - , Dyrektor
) . . Swiadczen )
17 Pomocy Spotecznej w problemowa osobom uprawnionym do Il pétrocze Wydziatu
Tolkmicku alimentéw . Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
SWIADCZENIA RODZINNE - STANOWISKO W EtKU — 10 kontroli:
Kierownik
Oddziatu
Ocena realizacji zadan Kontroli
Gminny O$rodek Pomocy wynikajgcych z ustawy o pomocy Swiadczen Dyrektor
1. . problemowa ) | pétrocze Wydziatu
Spotecznej w Etku osobom uprawnionym do .
. , . Kontroli
alimentéw Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
. , Kierownik
Ocena realizacji zadan .
. , o Oddziatu Dyrektor
Gminny O$rodek Pomocy wynikajgcych z ustawy o pomocy , . )
2. ) . . problemowa . | pétrocze Kontroli Wydziatu
Spotecznej w Kalinowie osobom uprawnionym do - . .
Swiadczen Kontroli

alimentow
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Kontrolujacy:
upowaznieni

pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Ocena realizacji zadan Kontroli
Gminny O$rodek Pomoc wynikajgcych z ustawy o pomoc Swiadczen Dyrektor
Y . . Y problemowa ynikajacy . yop Y | potrocze Wydziatu
Spotecznej w Mitkach osobom uprawnionym do .
. . . Kontroli
alimentéw Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Ocena realizacji zadan Kontroli
Gminny O$rodek Pomoc wynikajgcych z ustawy o pomoc Swiadczen Dyrektor
Y . Y problemowa ynikajacy .y P Y | pétrocze Wydziatu
Spotecznej w Kruklankach osobom uprawnionym do Kontroli
alimentéw Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Ocena realizacji zadan Kontroli
Gminny Osrodek Pomoc wynikajacych z ustawy o pomoc Swiadczen Dyrektor
y . y problemowa ynikajacy ) yop y | pétrocze Wydziatu
Spotecznej w Pozezdrzu osobom uprawnionym do .
. , . Kontroli
alimentéw Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Ocena realizacji zadan Kierownik
Gminny O$rodek Pomoc wynikajgcych z ustawy o pomoc Oddziatu Dyrektor
Y . y problemowa ynikajacy . yop Y [l pétrocze . Wydziatu
Spotecznej w Wegorzewie osobom uprawnionym do Kontroli Kontroli
alimentéw Swiadczen
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Kontrolujacy:

upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Ocena realizacji zadan Kontroli
wynikajacych z ustawy o pomoc Swiadczen Dyrektor
7. Urzad Miasta w Etku problemowa FORAISEY . yop Y [l pétrocze Wydziatu
osobom uprawnionym do )
. . . Kontroli
alimentéw Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Ocena realizacji zadan Kontroli
Gminny Osrodek Pomoc wynikajacych z ustawy o pomoc Swiadczen Dyrektor
8. Y Cd y problemowa ynikajacy ) yop ¥ Il pétrocze Wydziatu
Spotecznej w Swietajnie osobom uprawnionym do Kontroli
alimentéw Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Ocena realizacji zadan Kontroli
Gminny Osrodek Pomoc wynikajgcych z ustawy o pomoc Swiadczen Dyrektor
9. y ) ¥ problemowa ynikajacy ) yop ¥ Il pétrocze Wydziatu
Spotecznej w Prostkach osobom uprawnionym do .
. . . Kontroli
alimentéw Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
, . Ocena realizacji zadan Kierownik Dyrektor
Osrodek Pomocy Spotecznej g . . .
10. . problemowa wynikajgcych z ustawy o pomocy Il pétrocze Oddziatu Wydziatu
w Gotdapi . . .
osobom uprawnionym do Kontroli Kontroli
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alimentow

Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

STANOWISKO Z ZAKRESU KONTROLI LEKARZY | PSYCHOLOGOW - BRON, DETEKTYWI — 8 kontroli:

Kontrola w zakresie prawidtowosci

wykonywania i dokumentowania Kierownik
badan lekarskich oséb Oddziatu
Barbara wystepu1qcy<.:h o wydajnle IK<.3ntroI| , Dyrektor
- pozwolenia na bron , Swiadczen )
Mazurek-Maciejec kompleksowa . . , | pétrocze Wydziatu
lub zgtaszajgcych do rejestru bron .
(Olsztyn) . . Kontroli
pneumatyczng oraz posiadajacych Kontrolujacy:
pozwolenie na bron upowaznieni
lub zarejestrowang bron pracownicy
pneumatyczna
Kontrola w zakresie prawidtowosci
wykonywania i dokumentowania Kierownik
badan lekarskich oséb Oddziatu
tepuj h dani Kontroli
_ wys QpUJaCVF oWy a}me ‘ c?n rotl . Dyrektor
Przemystaw Gawronski pozwolenia na broA , Swiadczen )
kompleksowa ) . , | pétrocze Wydziatu
(Olsztyn) lub zgtaszajgcych do rejestru bron .
. . Kontroli
pneumatyczng oraz posiadajgcych Kontrolujacy:
pozwolenie na bron upowaznieni
lub zarejestrowang bron pracownicy
pneumatyczng
Kontrola w zakresie prawidtowosci Kierownik
. . . . . Dyrektor
Bozena Rychlik wykonywania i dokumentowania , Oddziatu .
kompleksowa , ) ] | pétrocze . Wydziatu
(Olsztyn) badan psychologicznych oséb Kontroli )
. . - . Kontroli
wystepujacych o wydanie Swiadczen
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pozwolenia na broA
lub zgtaszajgcych do rejestru bron
pneumatyczng oraz posiadajgcych

Kontrolujacy:
upowaznieni

pozwolenie na bron pracownicy
lub zarejestrowang bron
pneumatyczng
Kierownik
Kontrola w zakresie prawidtowosci Oddziatu
wykonywania i dokumentowania Kontroli Dvrektor
Bozena Rychlik badan psychologicznych oséb , Swiadczen ¥ )
kompleksowa .. . . | pétrocze Wydziatu
(Olsztyn) ubiegajgcych sie o wydanie Kontroli
lub posiadajacych licencje Kontrolujacy:
detektywa upowaznieni
pracownicy
Kontrola w zakresie prawidtowosci
wykonywania i dokumentowania Kierownik
badan lekarskich oséb Oddziatu
wystepujgcych o wydanie Kontroli Dvrektor
Wojciech Tomczyk pozwolenia na bron , Swiadczen 4 )
kompleksowa . . , Il pétrocze Wydziatu
(Etk) lub zgtaszajgcych do rejestru bron Kontroli
pneumatyczng oraz posiadajgcych Kontrolujacy:
pozwolenie na bron upowaznieni
lub zarejestrowang bron pracownicy
pneumatyczng
Kontrola w zakresie prawidtowosci . . .
. . Kierownik Oddziatu
wykonywania i dokumentowania P .
. . . . Kontroli Swiadczen
. badan lekarskich osdéb wystepujacych Dyrektor
Czestaw Sadownik . . . . .
(Gizycko) problemowa o wydanie pozwolenia na bron | pétrocze Kontroluiacy: Wydziatu
y lub zgtaszajacych do rejestru bron Jacy: Kontroli

pneumatyczng oraz posiadajgcych
pozwolenie na bron

upowaznieni
pracownicy
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lub zarejestrowang bron
pneumatyczng

Kontrola w zakresie prawidtowosci
wykonywania i dokumentowania
badan lekarskich oséb wystepujgcych

Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

. o wydanie pozwolenia na bron Dyrektor
Jan Gawlik . . . . .
. problemowa lub zgtaszajgcych do rejestru bron | pétrocze . Wydziatu
(Gizycko) o Kontrolujacy: .
pneumatyczng oraz posiadajgcych L Kontroli
. ) upowaznieni
pozwolenie na bron Facownic
lub zarejestrowang bron P ¥
pneumatyczng
. . - Kierownik Oddziatu
Kontrola w zakresie prawidtowosci P .
o . Kontroli Swiadczen
. wykonywania i dokumentowania Dyrektor
Jan Gawlik ) . ) L . .
.. problemowa badan lekarskich osdb ubiegajacych | pétrocze . Wydziatu
(Gizycko) . . s Kontrolujacy: )
sie o wydanie lub posiadajgcych L Kontroli
. . upowaznieni
licencje detektywa .
pracownicy
STANOWISKO Z ZAKRESU KONTROLI TLUMACZY PRZYSIEGLYCH - 102 kontrole:
Kierownik
Oddziatu
Kontroli Dvrektor
Abramczyk-Altmajer Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen y )
. kompleksowa . I-IV kwartat Wydziatu
Romana Maria przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
. . - Oddziatu Dyrektor
Babiak-Owad Kontrola dziatalnosci ttumacza . Y .
Anna Maria kompleksowa vsieatego I-IV kwartat Kontroli Wydziatu
przysicetes Swiadczen Kontroli
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Kontrolujacy:
upowaznieni

pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
Bielinski Robert kompleksowa . I-1V kwartat Wydziatu
przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli Dvrektor
Bukowiecka Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Y .
. kompleksowa ) I-IV kwartat Wydziatu
Magdalena Maria przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli Dvrektor
Bohun-Dabrowska Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen y )
kompleksowa ) [-IV kwartat Wydziatu
Irena przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Dyrektor
K la dziatalnosci tt iat
Borowski Zygmunt kompleksowa ontrola dzia ? nosci tiumacza I-IV kwartat Oddzia u Wydziatu
przysiegtego Kontroli .
- . Kontroli
Swiadczen
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Kontrolujacy:
upowaznieni

pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
7 Brzezycka lzabela kompleksowa . I-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
8 Budzinska-Czyz Paulina kompleksowa . I-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
9 Buk Ewa Danuta kompleksowa . I-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kontrola dziatalnosci ttumacza Kierownik Dyrektor
10 Buk Andrzej kompleksowa ) I-IV kwartat Oddziatu Wydziatu
przysiegtego . .
Kontroli Kontroli
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Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

11

Bukato Wiktor Cezary

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

[-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu
Kontroli

Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli

12

Cieciera Alicja

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

[-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu
Kontroli

Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli

13

Cudzito Dariusz

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

I-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu
Kontroli

Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli

14

Dobucki Jacek

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

[-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
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Kontroli
Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Kontroli

15

Dombrowski Joanna

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

[-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu
Kontroli

Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli

16

Dota-Kubinska Agnieszka

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

[-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu
Kontroli

Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli

17

Fijarczyk Elzbieta

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

I-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu
Kontroli

Swiadczen

Kontrolujacy:

upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli
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Kierownik

Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
18 Fowler Magdalena kompleksowa . I-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
19 Gewers Natalia kompleksowa . I-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego )
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
20 Gotgb Matgorzata Teresa kompleksowa ] I-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
. - Kontroli Dyrektor
21 Groth Danuta kompleksowa Kontrola d2|a’rz.alnosa thumacza [-IV kwartat Swiadczen Wydziatu
przysiegtego Kontroli

Kontrolujacy:

upowaznieni
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pracownicy

Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
22 | Horodyska Renata Marzena kompleksowa . I-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
23 Jackowski Marcin kompleksowa . I-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
24 Jakimowicz lwona kompleksowa . I-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
. , . Oddziatu Dyrektor
25 Jarocka Jolanta kompleksowa Kontrola d2|a’ra.1ln?su tlumacza I-IV kwartat Kontroli Wydziatu
przysicetego Swiadczen Kontroli
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Kontrolujacy:
upowaznieni

pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
26 Kabat Bogustawa kompleksowa . I-1V kwartat Wydziatu
przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
27 | Kajdanowicz-Mazurek Olena| kompleksowa . I-1V kwartat Wydziatu
przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
28 _Kasiulajtis Bozena kompleksowa ) [-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Dyrektor
Kiezik K I iatalnosci tt iat
29 ezl . kompleksowa ontrola dzia ? noscl tiumacza I-IV kwartat Oddzia u Wydziatu
Jolanta Bozena przysiegtego Kontroli )
- . Kontroli
Swiadczen
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Kontrolujacy:
upowaznieni

pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
30 Kiszko Marcin kompleksowa . I-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
31 Klatt Halina kompleksowa ) I-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli Dvrektor
37 Koci_e_la—Ryb-icka kompleksowa Kontrola dzia’f?Inoéci ttumacza LIV kwartat Swiadczen W\:/dzia’fu
Elilia Maria przysiegtego )
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
. - Kierownik Dyrektor
33 Kolaj Maria kompleksowa Kontrola d2|a’rz.alnosu tlumacza I-IV kwartat Oddziatu Wydziatu
przysiegtego . .
Kontroli Kontroli
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Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

34

_Kosiewicz Agnieszka Joanna

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

[-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu
Kontroli

Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli

35

Kossakowska Iwona

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

[-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu
Kontroli

Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli

36

Kowalinska Urszula

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

I-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu
Kontroli

Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli

37

Koziet Matgorzata

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

[-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
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Kontroli
Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Kontroli

38

Kragiel Aneta

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

[-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu
Kontroli

Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli

39

Krasnopolska-Maliszewska

Lilia

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

[-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu
Kontroli

Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli

40

Krassowska-Starak lwona

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

I-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu
Kontroli

Swiadczen

Kontrolujacy:

upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli
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Kierownik

Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
41 Krupa Agnieszka kompleksowa . I-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
42 Liegman-Borkowska Irena kompleksowa . I-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego )
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
43 towicka Czestawa kompleksowa ] I-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontrola dziatalnosci ttumacza Kontroli Dyrektor
44 _Macidtowski Kamil kompleksowa ) [-IV kwartat Swiadczen Wydziatu
przysiegtego Kontroli

Kontrolujacy:

upowaznieni
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pracownicy

Kierownik
Oddziatu
K li
Kontrola dziatalnosci ttumacza S'w(i):;:;cz)talﬁ Dyrektor
45 Maczuga Wtadystaw kompleksowa . I-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli Dyrektor
16 Mllanonskl kompleksowa Kontrola d2|a’rzillnosa ttumacza 11V kwartat Swiadczen Wydziatu
Marek Piotr przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza S'w(i):d:z)elr'\ Dyrektor
47 Matkinska Marlena kompleksowa . I-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza Oddziatu Dyrektor
48 Markiewicz Jedrzej kompleksowa ] I-IV kwartat Kontroli Wydziatu
przysiegtego - . .
Swiadczen Kontroli
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Kontrolujacy:
upowaznieni

pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli Dvrektor
Markowicz-Korszun Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen y )
49 . kompleksowa . I-1V kwartat Wydziatu
Katarzyna Agnieszka przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli Dyrektor
50 Mlchallk-.Rosa kompleksowa Kontrola d2|a’rz.alnosa ttumacza IV kwartat Swiadczen Wydziatu
Stefania przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli Dvrektor
Michlewicz-Czarnecka Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen y )
51 ) kompleksowa ) [-IV kwartat Wydziatu
Stanistawa przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Dyrektor
K [ iatalnosci t iat
52 Narkowicz Weronika kompleksowa ontrola dzia ? nosci tiumacza [-IV kwartat Oddzia u Wydziatu
przysiegtego Kontroli .
<. , Kontroli
Swiadczen
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Kontrolujacy:
upowaznieni

pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
53 ‘Naworska Gizela Ruta kompleksowa . I-IV kwartat Wydziatu
przysicgtego Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
54 Nourain Lucyna kompleksowa . [-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
55 Nourain Faisel kompleksowa . [-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kontrola dziatalnosci ttumacza Kierownik Dyrektor
56 Nowicki Marcin kompleksowa . [-IV kwartat Oddziatu Wydziatu
przysiegtego . .
Kontroli Kontroli
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Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

57

Otubowicz Magdalena

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

[-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu
Kontroli

Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli

58

Orzechowska Maja

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

[-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu
Kontroli

Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli

59

Orzet Mariusz

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

I-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu
Kontroli

Swiadczen

Kontrolujacy:

upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli

60

Osekowski Tomasz

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

[-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
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Kontroli
Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Kontroli

61

Paczkowska Lucyna

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

[-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu
Kontroli

Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli

62

Parfinowicz-Wstawska
Agnieszka Elzbieta

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

[-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu
Kontroli

Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli

63

Paterek Ewa

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

I-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu
Kontroli

Swiadczen

Kontrolujacy:

upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli
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Kierownik

Oddziatu
Kontroli Dvrektor
Pawlik-Robertson Barbara Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen y )
64 ) kompleksowa . I-IV kwartat Wydziatu
Maria przysiegtego ,
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli Dyrektor
_ L . yé . 4 . 7
65 Petka-Reczkowska Lucyna kompleksowa Kontrola dzm’falnosu ttumacza LIV kwartat Swiadczen Wydziatu
Anna przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli Dyrektor
66 . Petka . kompleksowa Kontrola d2|a’rz.alnosu ttumacza IV kwartat Swiadczen Wydziatu
Arkadiusz Sebastian przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
. , . Kontroli Dyrektor
67 Pilch Dawid kompleksowa Kontrola d2|a’rz.alnosa tlumacza [-IV kwartat Swiadczen Wydziatu
przysiegtego Kontroli

Kontrolujacy:

upowaznieni
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pracownicy

Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
68 Ponomarova Iryna kompleksowa . I-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
69 Przywozna Anna kompleksowa . I-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
70 Radosz Piotr kompleksowa . I-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza Oddziatu Dyrektor
71 Romanik Robert kompleksowa ) I-IV kwartat Kontroli Wydziatu
przysiegtego - . .
Swiadczen Kontroli
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Kontrolujacy:
upowaznieni

pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
72 Ronkowska Iwona kompleksowa . I-1V kwartat Wydziatu
przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
73 Roézanski Wojciech kompleksowa ) I-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
74 Roézycki Andrzej kompleksowa . [-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Dyrektor
7 K I iatalnosci tt iat
> Samojtowicz Beata kompleksowa ontrola dzia ? nosci tiumacza I-IV kwartat Oddzia u Wydziatu
przysiegtego Kontroli .
- . Kontroli
Swiadczen

48



https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4891.html

Kontrolujacy:
upowaznieni

pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli Dyrektor
. . -k K I . { I 7 . + 4 . 7
76 S!EJbI kompleksowa ontrola dzia :?\ nosci ttumacza LIV kwartat Swiadczen Wydziatu
Karolina Anna przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
77 Sieracka Wioletta kompleksowa ) I-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli Dvrektor
78 Si_korska kompleksowa Kontrola dzia’f?Inoéci ttumacza LIV kwartat Swiadczen W\:/dzia’fu
Maria Jolanta przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kontrola dziatalnosci ttumacza Kierownik Dyrektor
79 Sobolewski Wojciech kompleksowa ] I-IV kwartat Oddziatu Wydziatu
przysiegtego . .
Kontroli Kontroli
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Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

80

Spychat Barbara

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

[-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu
Kontroli

Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli

81

Stefaniak Agnieszka

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

[-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu
Kontroli

Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli

82

Subrewicz
Witold Andrzej

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

I-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu
Kontroli

Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli

83

Sygutfa Joanna

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

[-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
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Kontroli
Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Kontroli

84

Szachowicz Beata Ewa

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

[-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu
Kontroli

Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli

85

Szerszen Adriana

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

[-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu
Kontroli

Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli

86

Szpura-Kazimierczuk
Monika

kompleksowa

Kontrola dziatalnosci ttumacza
przysiegtego

I-IV kwartat

Kierownik
Oddziatu
Kontroli

Swiadczen

Kontrolujacy:

upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli
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Kierownik

Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
87 Sztukowski Waldemar kompleksowa . [-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
88 Tchorz Lubomira kompleksowa . [-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego )
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
89 Tkaczuk Marta kompleksowa . [-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
. - Kontroli Dyrektor
90 Tokarska Iwona kompleksowa Kontrola dZIafa.'anSCI thumacza [-IV kwartat Swiadczen Wydziatu
przysicgtego Kontroli

Kontrolujacy:

upowaznieni
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pracownicy

Kierownik
Oddziatu
Kontroli Dvrektor
van Lienen Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Y )
91 . L) kompleksowa . I-IV kwartat Wydziatu
Grazyna Elzbieta przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
92 Vermez Zenobia kompleksowa . I-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
93 Walc Anna kompleksowa . I-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza Oddziatu Dyrektor
94 Wasiak Robert kompleksowa ) I-IV kwartat Kontroli Wydziatu
przysiegtego - . .
Swiadczen Kontroli
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Kontrolujacy:
upowaznieni

pracownicy
Kierownik
Oddziatu
K li
Kontrola dziatalnosci ttumacza S'w(i):dt(r:cz)elr'\ Dyrektor
95 Wasilewska Justyna kompleksowa . I-1V kwartat Wydziatu
przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli Dvrektor
Welenc-tojewska Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Y .
96 . . kompleksowa ) I-IV kwartat Wydziatu
Monika Sylwia przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli Dvrektor
97 Wir\arska kompleksowa Kontrola dzia’f?Inos'ci ttumacza LIV kwartat Swiadczen W\:/dzia’fu
Maja Olga przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Dyrektor
L K I iatalnosci tt iat .
98 Wisinski Rafat kompleksowa ontrola dzia ? noscl tiumacza I-IV kwartat Oddzia u Wydziatu
przysiegtego Kontroli .
- . Kontroli
Swiadczen
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Kontrolujacy:
upowaznieni

pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli
Kontrola dziatalnosci ttumacza Swiadczen Dyrektor
99 Wiszniewska Celina kompleksowa . I-IV kwartat Wydziatu
przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli Dyrektor
100 Wltkowska—Dylert kompleksowa Kontrola d2|a’rzillnosa ttumacza 11V kwartat Swiadczen Wydziatu
Magdalena Agnieszka przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Oddziatu
Kontroli Dyrektor
101 Kontrola dziatalnosci tt Swiadczen
Wolaniecka Hanna kompleksowa ontrofa dzia ? noscl umacza I-IV kwartat wiadezen Wydziatu
przysiegtego .
. Kontroli
Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy
) , . Kierownik Dyrektor
102 ZedIewskI?i—nLoantkowska kompleksowa Kontrola drzzla’;?ln?scl)t’fumacza IV kwartat Oddziatu Wydziatu
& przysicgiee Kontroli Kontroli
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Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Il. WYDZIAL ZDROWIA - ogétem - 88 kontroli, z tego:
1. Oddziat Rejestru i Ksztatcenia Medycznego — 57 kontroli:

Lp.

Nazwa podmiotu
kontrolowanego

Rodzaj kontroli

Temat kontroli

Przewidywany
termin

Odpowiedzialny
za realizacje

Nadzorujacy

Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
szczegdlnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenistwa
narodowego.
2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzadowej, ze
szczegdlnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.

/

Wiasciwos¢
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rzeczowa MSWiA

Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do

. . Kierownik,
rejestru oraz w zakresie Upowasnieni
SALAMANDRA SPOtKA ztozonego oswiadczenia P ez Dyrektor
Z OGRANICZONA kompleksowa o spetnianiu warunkéw | pétrocze Wopewod Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA wykonywania dziatalnoéci - éowni:" Zdrowia
leczniczej a takze w zakresie P . Y
L . . oddziatu
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujgcych dziatalnos¢
lecznicza
Ocena spetniania warunkdw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sk’fada'nym whnioskiem o W!DIS do Kierownik,
. rejestru oraz w zakresie L
MAG-DENT SPOtKA . o . upowaznieni
ztozonego oswiadczenia Dyrektor
Z OGRANICZONA - . . przez .
k kompleksowa o spetnianiu warunkéw | pétrocze . Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA . L Wojewode .
wykonywania dziatalnosci ) Zdrowia
e . . pracownicy
leczniczej a takze w zakresie .
. . . oddziatu
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujgcych dziatalnos¢
leczniczg
Ocena spetniania warunkéw Kierownik,
wykonywania dziatalnosci upowaznieni Dyrektor
MEDSOFT Marcin Oklifski kompleksowa y. y . . | pétrocze P Wydziatu
leczniczej w zakresie objetym przez Z7drowia
sktadanym wnioskiem o wpis do Wojewode
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rejestru oraz w zakresie pracownicy
ztozonego oswiadczenia oddziatu
o spetnianiu warunkéw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej a takze w zakresie
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢
lecznicza
Ocena spetniania warunkdw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do . .
. . Kierownik,
rejestru oraz w zakresie Ubowaznieni
GIMED ANDRZE) ztozonego oswiadczenia P 67 Dyrektor
FURMANIAK SPOtKA kompleksowa o spetnianiu warunkow | potrocze Wopewod Wydziatu
KOMANDYTOWA wykonywania dziatalnosci ) . N Zdrowia
. . . pracownicy
leczniczej a takze w zakresie .
L . . oddziatu
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujgcych dziatalnos¢
leczniczg
Ocena spetniania warunkdw
wylfonywania dzi.a’faln.oéci Kierownik,
leczniczej w zakresie objetym Ubowaznieni
MARADMED SPOtKA sktadanym wnioskiem o wpis do P ez Dyrektor
Z OGRANICZONA rejestru oraz w zakresie | pétrocze Wopewod Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA ztozonego oéwiadczenia Jewose Zdrowia
- . pracownicy
kompleksowa o spetnianiu warunkéw .
oddziatu

wykonywania dziatalnosci
leczniczej a takze w zakresie
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zgodnosci z danymi zawartymi
W rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢
lecznicza

Ocena spetniania warunkdw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do

. . Kierownik,
rejestru oraz w zakresie C
ztozonego oswiadczenia upowaznieni Dyrektor
FIRMA HANDLOWA *KDM* kompleksowa o spetnianiu warunkéw | pétrocze przez Wydziatu
DARIUSZ OLSZEWSKI P P Jwa ! P Wojewode yazia
wykonywania dziatalnosci racownic Zdrowia
leczniczej a takze w zakresie P . Y
L . . oddziatu
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢
leczniczg
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do . .
. . Kierownik,
rejestru oraz w zakresie Ubowasnieni
FILADENT LEKARZ ztozonego oswiadczenia P ez Dyrektor
STOMATOLOG SYLWIA MAJ- | kompleksowa o spetnianiu warunkéw | pétrocze Wopewod Wydziatu
FILARSKA wykonywania dziatalnosci raéownice Zdrowia
leczniczej a takze w zakresie P . Y
L . . oddziatu
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujgcych dziatalnos¢
lecznicza
OSRODEK BADAN kompleksowa Ocena spetniania warunkow | pétrocze Kierownik, Dyrektor
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KLINICZNYCH BD RESEARCH wykonywania dziatalnosci upowaznieni Wydziatu
SPOtKA Z OGRANICZONA leczniczej w zakresie objetym przez Zdrowia
ODPOWIEDZIALNOSCIA sktadanym wnioskiem o wpis do Wojewode
rejestru oraz w zakresie pracownicy
ztozonego oswiadczenia oddziatu
o spetnianiu warunkéw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej a takze w zakresie
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢
lecznicza
Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do . .
. . Kierownik,
rejestru oraz w zakresie Ubowasnieni
GREGO-REH Ustugi ztozonego oswiadczenia P 7 Dyrektor
9 Rehabilitacyjne GRZEGORZ | kompleksowa o spetnianiu warunkéw | potrocze p Wydziatu
. . , . Wojewode )
KISIEL wykonywania dziatalnosci . Zdrowia
. . . pracownicy
leczniczej a takze w zakresie .
L . . oddziatu
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujgcych dziatalnos¢
leczniczg
Ocena spetniania warunkdw Kierownik,
"NASZ DOKTOR" cconicrs w sskrese cbigtym R
10 ANTONCZYK CYMEK kompleksowa sktadan menioskiem o Jve it,do | potrocze Wopewod Wydziatu
SPOLKA JAWNA n P jewode Zdrowia
rejestru oraz w zakresie pracownicy
ztozonego oswiadczenia oddziatu
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o spetnianiu warunkéw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej a takze w zakresie
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢
lecznicza

Ocena spetniania warunkdw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do

. . Kierownik,
rejestru oraz w zakresie Ubowazhieni
DERMATOLOGIA ztozonego oswiadczenia P 67 Dyrektor
11 | ALEKSANDRA ZNAJEWSKA- | kompleksowa o spetnianiu warunkéw | pétrocze Wopewod Wydziatu
PANDER wykonywania dziatalnosci raéownice Zdrowia
leczniczej a takze w zakresie P . Y
L . . oddziatu
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujgcych dziatalnos¢
leczniczg
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci
I o . .
eczniczej w z.akr<?5|e objetym Kierownik,
sktadanym wnioskiem o wpis do S
. . . upowaznieni
Dermatologia rejestru oraz w zakresie ez Dyrektor
12 MALGORZATA ORYLSKA- ztozonego oswiadczenia | pétrocze Wopewod Wydziatu
RATYNSKA kompleksowa o spetnianiu warunkéw raéownice Zdrowia
wykonywania dziatalnosci P . Y
oddziatu

leczniczej a takze w zakresie
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
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wykonujacych dziatalnos¢
lecznicza

Ocena spetniania warunkdw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do

. . Kierownik,
rejestru oraz w zakresie Upowaznieni
JJCC SPOLKA ztozonego oéwiadczenia P o Dyrektor
13 Z OGRANICZONA kompleksowa o spetnianiu warunkéw | pétrocze Wopewod Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA wykonywania dziatalnosci raéownice Zdrowia
leczniczej a takze w zakresie P . Y
. . . oddziatu
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujgcych dziatalnos¢
lecznicza
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do . .
. . Kierownik,
rejestru oraz w zakresie Ubowasnieni
Niepubliczny Zaktad Opieki ztozonego oswiadczenia P Dyrektor
Sy e . . , , przez .
14 | Zdrowotnej "Vita" Ireneusz | kompleksowa o spetnianiu warunkéw | potrocze . Wydziatu
. . , . Wojewode )
Jeszko wykonywania dziatalnosci . Zdrowia
. . . pracownicy
leczniczej a takze w zakresie .
L . . oddziatu
zgodnosci z danymi zawartymi
W rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢
leczniczg
Specjalistyczna Praktyka Ocena spetniania warunkdw Kierownik, Dyrektor
15 Lekarska Izabela kompleksowa wykonywania dziatalnosci | pétrocze upowaznieni Wydziatu
Macinkiewicz leczniczej w zakresie objetym przez Zdrowia
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sktadanym wnioskiem o wpis do Wojewode
rejestru oraz w zakresie pracownicy
ztozonego oswiadczenia oddziatu
o spetnianiu warunkéw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej a takze w zakresie
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢
lecznicza
Ocena spetniania warunkdw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do . .
. . Kierownik,
rejestru oraz w zakresie L
REHABILITACIA MARMED ztozonego oswiadczenia upowaznient Dyrektor
16 SPOtKA Z OGRANICZ’ONA kompleksowa o spetnianiu warunkéw | pétrocze WoF;tresz(Z)de Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA wykonywania dziatalnosci . Zdrowia
leczniczej a takze w zakresie pracovynlcy
L . . oddziatu
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujgcych dziatalnos¢
leczniczg
Ocena spetniania warunkdw
wykonywania dziatalnosci Kierownik,
17 SPOtKA Z OGRANICZONA | kompleksowa ) . | pétrocze . Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA rejestru oraz w zakresie Wojewode Zdrowia
ztozonego oswiadczenia pracownicy
o spetnianiu warunkéw oddziatu

wykonywania dziatalnosci
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leczniczej a takze w zakresie
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujgcych dziatalnos¢
lecznicza

Ocena spetniania warunkdw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do

. . Kierownik,
rejestru oraz w zakresie c
ztozonego oswiadczenia upowaznient Dyrektor
18 SALON OPTYCZNY EWA kompleksowa o spetnianiu warunkéw | pétrocze przez Wydziatu
WEGLOWSKA P P o Wartintow: P Wojewode yoea
wykonywania dziatalnosci ) Zdrowia
o . . pracownicy
leczniczej a takze w zakresie .
L . . oddziatu
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujgcych dziatalnos¢
lecznicza
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do . .
. . Kierownik,
rejestru oraz w zakresie S
ztozonego oswiadczenia upowaznieni Dyrektor
DENT-MEDICA JANINA L , , przez .
19 kompleksowa o spetnianiu warunkéw | pétrocze . Wydziatu
NOGAL . . L. Wojewode .
wykonywania dziatalnosci . Zdrowia
. . . pracownicy
leczniczej a takze w zakresie .
oddziatu

zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujgcych dziatalnos¢
lecznicza
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Ocena spetniania warunkdw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do

SPECJALISTYCZNA rejestru oraz w zakresie UK';:IZ‘Z:;:;“
PRAKTYKA DENTYSTYCZNA ztozonego oswiadczenia P 707 Dyrektor
20 SUJKA SPOLKA kompleksowa o spetnianiu warunkéw | pétrocze Wop'ewod Wydziatu
Z OGRANICZONA wykonywania dziatalnoéci - éownif Zdrowia
ODPOWIEDZIALNOSCIA leczniczej a takze w zakresie P vnicy
‘s . . oddziatu
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢
lecznicza
Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do . .
. . Kierownik,
rejestru oraz w zakresie s
. o . upowaznieni
zfozonego oswiadczenia 67 Dyrektor
21 | NEW-MED MARCIN CYMEK | kompleksowa o spetnianiu warunkéw | potrocze p Wydziatu
. . , . Wojewode )
wykonywania dziatalnosci . Zdrowia
. . . pracownicy
leczniczej a takze w zakresie .
L . . oddziatu
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujgcych dziatalnosé
leczniczg
Ocena spetniania warunkdw Kierownik,
wykonywania dziatalnosci upowaznieni Dyrektor
22 EpiCentrum Joanna Zyra kompleksowa leczniczej w zakresie objetym | pétrocze przez Wydziatu
sktadanym wnioskiem o wpis do Wojewode Zdrowia
rejestru oraz w zakresie pracownicy
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ztozonego oswiadczenia oddziatu
o spetnianiu warunkéw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej a takze w zakresie
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujgcych dziatalnos¢
lecznicza
Ocena w zakresie zgodnosci
wykonywanej dziatalnosci Kierownik,
SZPITAL MRAGOWSII<I IM. z przepisami okreslajgcymi upowaznieni Dyrektor
53 MICHALA KAJKI SPOtKA oroblemowa warunki wykonywania | potrocze przez Wydziatu
Z OGRANICZONA} dziatalnosci leczniczej oraz Wojewode Zdrowia
ODPOWIEDZIALNOSCIA z danymi zawartymi w rejestrze pracownicy
podmiotéw wykonujgcych oddziatu
dziatalnos$¢ lecznicza
Ocena realizacji zalecen
okontrolnych dotyczacych . .
ppodmiotév?ll wykor:/ujaac;lch Kierownik,
ECM LIFECLINICA dziatalnos$¢ leczniczg w zakresie upowaznieni Dyrektor
24 M,EDYCYNA RODZINNA sprawdzajaca zgodnosci wykonywanej | pétrocze przez Wydziatu
SPOLKA 2 OGRANICZ,ONA dziatalnosci z przepisami Wojewodg Zdrowia
ODPOWIEDZIALNOSCIA - . . pracownicy
okreslajgcymi warunki .
. . , . oddziatu
wykonywania dziatalnosci
leczniczej
Prawidtowos¢ realizacji stazy Kierownik,
POWIATOWY SZPITAL IM. podyplomolwych lekarzy | Ie!<arzy upowaznieni Dyrektor
25 WEADYSEAWA problemowa dentystow oraz spetnienie | pétrocze przez Wydziatu
BIEGANSKIEGO W [LAWIE . wymagan - Wojewodg Zdrowia
i warunkow przez podmiot pracownicy
prowadzacy staz podyplomowy oddziatu
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Prawidtowos¢ realizacji stazy
podyplomowych lekarzy i lekarzy

Kierownik,
upowaznieni

SZPITAL POWIATOWY dentystéw oraz spetnienie , przez Dyrektor
26 problemowa ) | pétrocze . Wydziatu
W KETRZYNIE wymagan Wojewode .
. . . . Zdrowia
i warunkow przez podmiot pracownicy
prowadzacy staz podyplomowy oddziatu
Prawidtowos¢ realizacji stazy Kierownik,
I h lek i lek znieni
Niepubliczny Zaktad Opieki podyp omo’wyc © arzy! e' arzy upowaznien Dyrektor
. . ) dentystéw oraz spetnienie , przez )
27 | Zdrowotnej , Twoje Zdrowie problemowa ) | pétrocze . Wydziatu
" wymagan Wojewode .
EL” sp. z 0.0. . . . . Zdrowia
i warunkéw przez podmiot pracownicy
prowadzacy staz podyplomowy oddziatu
Prawidtowos¢ realizacji stazy Kierownik,
s ey ey PO |yt
28 | SPOLKA Z OGRANICZONA problemowa y o a: | pétrocze Wop'eWO . Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA . vymag . Jewode Zdrowia
i warunkéw przez podmiot pracownicy
prowadzacy staz podyplomowy oddziatu
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do . .
. . Kierownik,
rejestru oraz w zakresie C
. L . upowaznieni
ztozonego oswiadczenia ez Dyrektor
29 MARCIN DEJ kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze p Wydziatu
. . , . Wojewode )
wykonywania dziatalnosci . Zdrowia
. . . pracownicy
leczniczej a takze w zakresie .
oddziatu

zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢
lecznicza
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Ocena spetniania warunkdw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do

rejestru oraz w zakresie Kierownik,
STOMATOLOGIA z’r;ione o o$wiadczenia upowaznieni Dyrektor
30 KRYSZTOPIK SPOLKA kompleksowa 0s e’mfaniu warunkoéw Il pétrocze przez Wy dziatu
Z OGRANICZONA ° w k(F))n wania dziafalnosci i Wojewode Z(;/rowia
ODPOWIEDZIALNOSCIA Y . y. . . pracownicy
leczniczej a takze w zakresie .
‘s . . oddziatu
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢
leczniczg
Ocena spetniania warunkéow
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do . .
. . Kierownik,
rejestru oraz w zakresie s
. o . upowaznieni
. zfozonego oswiadczenia Dyrektor
Gatkowo.pl Potocki - , . przez )
31 kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze . Wydziatu
Aleksander . . L. Wojewode .
wykonywania dziatalnosci . Zdrowia
. . . pracownicy
leczniczej a takze w zakresie .
L . . oddziatu
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujgcych dziatalnosé
leczniczg
Ocena spetniania warunkdw Kierownik,
CENTRUM-MED SPOtKA wykonywania dziatalnosci upowaznieni Dyrektor
32 Z OGRANICZONA leczniczej w zakresie objetym Il pétrocze przez Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA sktadanym wnioskiem o wpis do Wojewode Zdrowia
rejestru oraz w zakresie pracownicy
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kompleksowa

ztozonego oswiadczenia

o spetnianiu warunkéw
wykonywania dziatalnosci

leczniczej a takze w zakresie
zgodnosci z danymi zawartymi

w rejestrze podmiotow

wykonujgcych dziatalnos¢
lecznicza

oddziatu

33

KLINIKA LECZENIA
UZALEZNIEN
,,ODWROCENI” Spétka
z ograniczong
odpowiedzialnoscig

kompleksowa

Ocena spetniania warunkdw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do
rejestru oraz w zakresie
ztozonego oswiadczenia
o spetnianiu warunkéw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej a takze w zakresie
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujgcych dziatalnos¢
leczniczg

Il pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez
Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia

34

CICHOSZ | WSPOLNICY
SPOtKA Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

kompleksowa

Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do
rejestru oraz w zakresie
ztozonego oswiadczenia
o spetnianiu warunkéw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej a takze w zakresie
zgodnosci z danymi zawartymi

Il pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez
Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia

69




W rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢
leczniczg

Ocena spetniania warunkdw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do

. . Kierownik,
rejestru oraz w zakresie C
ztozonego oswiadczenia upowaznieni Dyrektor
MDent stomatologia spétka o . . przez .
35 . kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze . Wydziatu
cywilna . . . Wojewode .
wykonywania dziatalnosci ) Zdrowia
. . . pracownicy
leczniczej a takze w zakresie .
. . . oddziatu
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢
leczniczg
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sk’rada.nym whnioskiem o WF)IS do Kierownik,
rejestru oraz w zakresie Ubowasnieni
SMILE STUDIO SPOtKA ztozonego oswiadczenia P ez Dyrektor
36 Z OGRANICZONA kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze Wopewod Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA wykonywania dziatalnosci raiownice Zdrowia
leczniczej a takze w zakresie P . Y
L . . oddziatu
zgodnosci z danymi zawartymi
W rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢
lecznicza
tniani ké , Ki ik, Dyrek
37 EUNDACIA "MODRAK" kompleksowa Ocena spe nlrf\nla yvarun loyv Il pétrocze |erov§/n.| ' yre _tor
wykonywania dziatalnosci upowaznieni Wydziatu
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leczniczej w zakresie objetym przez Zdrowia
sktadanym wnioskiem o wpis do Wojewode
rejestru oraz w zakresie pracownicy
ztozonego oswiadczenia oddziatu
o spetnianiu warunkéw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej a takze w zakresie
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujgcych dziatalnos¢
lecznicza
Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do . .
. . Kierownik,
rejestru oraz w zakresie Upowasnieni
ZURALSCY.PL ztozonego oswiadczenia P 7 Dyrektor
38 STOMATOLOGIA HANNA kompleksowa o spetnianiu warunkéw [l pétrocze Wopewod Wydziatu
WIELGOSZ-ZURALSKA wykonywania dziatalnosci ) . N Zdrowia
. . . pracownicy
leczniczej a takze w zakresie .
L . . oddziatu
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujgcych dziatalnos¢
leczniczg
Ocena spetniania warunkdw . .
. . , . Kierownik,
wykonywania dziatalnosci L
leczniczej w zakresie objetym upowaznieni Dyrektor
39 BEAUTY SPACE MAGDA kompleksowa sktadanym wnioskiem o wpis do Il pétrocze przez Wydziatu
BARBARA DANILEWICZ P ny P P Wojewode ydzia
rejestru oraz w zakresie . Zdrowia
. L . pracownicy
ztozonego oswiadczenia .
oddziatu

o spetnianiu warunkéw
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wykonywania dziatalnosci
leczniczej a takze w zakresie
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujgcych dziatalnos¢
lecznicza

Ocena spetniania warunkdw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do

. . Kierownik,
rejestru oraz w zakresie C
VENA CLINIC OLSZTYN ztozonego oswiadczenia upowaznient Dyrektor
40 SPOtKA Z OGRANICZIONA kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze WoF;;Z\E(Z)de Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA wykonywania dziatalnosci ) Zdrowia
leczniczej a takze w zakresie pracovynlcy
. . . oddziatu
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujgcych dziatalnos¢
leczniczg
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do Kierownik,
,,BABY-MED POtOZNE rejestru oraz w zakresie upowaznieni Dyrektor
a1 RODZINNE" RO(,SOWSKA, kompleksowa ztozonego oswiadczenia Il potrocze przez Wydziatu
MANKA SPOLKA o spetnianiu warunkéw Wojewode Z7drowia
PARTNERSKA wykonywania dziatalnosci pracownicy
leczniczej a takze w zakresie oddziatu

zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢
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leczniczg

Ocena spetniania warunkdw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do

. . Kierownik,
rejestru oraz w zakresie C
ztozonego oswiadczenia upowaznient Dyrektor
42 DENTAL SYNTEZA kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze przez Wydziatu
JAROSEAW MIGACZ P P uwa ' P Wojewode yozia
wykonywania dziatalnosci . Zdrowia
L . . pracownicy
leczniczej a takze w zakresie .
. . . oddziatu
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujgcych dziatalnos¢
lecznicza
Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do . .
. . Kierownik,
rejestru oraz w zakresie C
ztozonego oswiadczenia upowaznien Dyrektor
MARTIN OKSANA - . . przez .
43 kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze . Wydziatu
SAMOILIUK . . L. Wojewode .
wykonywania dziatalnosci . Zdrowia
. . . pracownicy
leczniczej a takze w zakresie .
L . . oddziatu
zgodnosci z danymi zawartymi
W rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢
lecznicza
Ocena spetniania warunkow Kierownik, Dvrektor
STUDIO OPTYCZNE wykonywania dziatalnosci , upowaznieni y )
44 kompleksowa . . . Il pétrocze Wydziatu
URSZULA POLUS leczniczej w zakresie objetym przez .
o . . Zdrowia
sktadanym wnioskiem o wpis do Wojewode
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rejestru oraz w zakresie pracownicy
ztozonego oswiadczenia oddziatu
o spetnianiu warunkéw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej a takze w zakresie
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢
lecznicza
Ocena spetniania warunkdw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do . .
. . Kierownik,
rejestru oraz w zakresie Ubowaznieni
WARMIA MEDICAL CLINIC ztozonego oswiadczenia P 67 Dyrektor
45 SPOLKA Z OGRANICZONA kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze Wopewod Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA wykonywania dziatalnosci raéownice Zdrowia
leczniczej a takze w zakresie P . Y
L . . oddziatu
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujgcych dziatalnos¢
leczniczg
Ocena spetniania warunkdw
wylfonywanla dz@alnpsu Kierownik,
leczniczej w zakresie objetym C
. . . upowaznieni
SALUS SPOLKA sktadanym wnioskiem o wpis do ez Dyrektor
46 Z OGRANICZONA rejestru oraz w zakresie Il pétrocze Wopewod Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA ztozonego oéwiadczenia Jewose Zdrowia
- . pracownicy
kompleksowa o spetnianiu warunkéw .
oddziatu

wykonywania dziatalnosci
leczniczej a takze w zakresie
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zgodnosci z danymi zawartymi
W rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢
lecznicza

Ocena spetniania warunkdw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do

. . Kierownik,
rejestru oraz w zakresie Ubowaznieni
Indywidualna Praktyka ztozonego oswiadczenia P 707 Dyrektor
47 Lekarska WALMED Jan kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze p Wydziatu
. . . Wojewode )
Walczak wykonywania dziatalnosci ) Zdrowia
e . . pracownicy
leczniczej a takze w zakresie .
L . . oddziatu
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢
leczniczg
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do . .
. . Kierownik,
rejestru oraz w zakresie Ubowasnieni
M.DENT - STOMATOLOGIA ztozonego oswiadczenia P ez Dyrektor
48 S.C. tUKASZ MICHALAK, kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze Wopewod Wydziatu
AGNIESZKA MICHALAK wykonywania dziatalnosci J . N Zdrowia
. . . pracownicy
leczniczej a takze w zakresie .
L . . oddziatu
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujgcych dziatalnos¢
lecznicza
49 DR N.MED. BARBARA kompleksowa Ocena spetniania warunkow Il pétrocze Kierownik, Dyrektor
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CZERNICKA wykonywania dziatalnosci upowaznieni Wydziatu
leczniczej w zakresie objetym przez Zdrowia
sktadanym wnioskiem o wpis do Wojewode
rejestru oraz w zakresie pracownicy
ztozonego oswiadczenia oddziatu
o spetnianiu warunkéw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej a takze w zakresie
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢
lecznicza
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej w zakresie objetym
sktadanym wnioskiem o wpis do . .
. . Kierownik,
rejestru oraz w zakresie s
WEKK SPOLKA ztozonego oswiadczenia upowazhien Dyrektor
50 YA OGRANICZONA} kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze Wol:}(i.'z\zcz)de Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA wykonywania dziatalnosci . Zdrowia
leczniczej a takze w zakresie pracovynlcy
L . . oddziatu
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujgcych dziatalnos¢
leczniczg
Ocena spetniania warunkdw Kierownik,
SMARTER DIAG,NOSTICS wykonywania dziatalnosci upowaznieni Dyrektor
51 POLSKA SPOtKA leczniczej w zakresie objetym przez Wydziatu
YA OGRANICZONA} sktadanym wnioskiem o wpis do Wojewode Z7drowia
ODPOWIEDZIALNOSCIA rejestru oraz w zakresie pracownicy
kompleksowa ztozonego oswiadczenia Il pétrocze oddziatu
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o spetnianiu warunkéw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej a takze w zakresie
zgodnosci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢
lecznicza

Ocena w zakresie zgodnosci

wykonywanej dziatalnosci Kierownik,
c, | GOLDMEDICA SPOEKA 2 f;iiﬁ:;”x Okfﬁsaﬁfé m! ”powrjz:'e”' Dyrektor
Z OGRANICZONA problemowa dziatalnogei Igczni::/ze' oraz z Il pétrocze Wopewod Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA . . : . ) ) 8 Zdrowia
danymi zawartymi w rejestrze pracownicy
podmiotéw wykonujgcych oddziatu
dziatalnos$¢ leczniczg
Ocena realizacji zalecen
pokon'.crol,nych dotyc.zacych Kierownik,
podmiotdéw wykonujgcych S
dziatalnos$¢ leczniczg w zakresie upowazhieni Dyrektor
53 FIZJOTERAPIA-Natalia sprawdzajaca zgodnosci wykonywanej [l pétrocze przez Wydziatu
PERNAK P & g. , . yrony . J P Wojewode Y )
dziatalnosci z przepisami . Zdrowia
s . . pracownicy
okreslajgcymi warunki .
- L oddziatu
wykonywania dziatalnosci
leczniczej
Prawidtowos¢ realizacji stazy Kierownik,
podyplomowych lekarzy i lekarzy upowaznieni Dvrektor
UNIWERSYTECKI SZPITAL dentystéw oraz spetnienie , przez y )
54 problemowa ) Il pétrocze . Wydziatu
KLINICZNY W OLSZTYNIE wymagan Wojewode .
. . . . Zdrowia
i warunkow przez podmiot pracownicy
prowadzacy staz podyplomowy oddziatu
55 problemowa Prawidtowos¢ realizacji stazy Il pétrocze Kierownik, Dyrektor

77




MIEJSKI SZPITAL podyplomowych lekarzy i lekarzy upowaznieni Wydziatu
ZESPOLONY W OLSZTYNIE dentystéw oraz spetnienie przez Zdrowia
wymagan Wojewode
i warunkéw przez podmiot pracownicy
prowadzacy staz podyplomowy oddziatu
Prawidtowos¢ realizacji stazy Kierownik,
L I h lek i lek znieni
IDENT.CO SPOEKA P tentystin oras spetnionie W orer || Dyrektor
56 Z OGRANICZONA problemowa y P Il potrocze P Wydziatu
k wymagan Wojewode .
ODPOWIEDZIALNOSCIA . . . ) Zdrowia
i warunkow przez podmiot pracownicy
prowadzacy staz podyplomowy oddziatu
Prawidtowos¢ realizacji stazy Kierownik,
SZYMANSCY podyplomowych lekarzy i lekarzy upowaznieni Dvrektor
STOMATOLOGIA SPOtKA dentystow oraz spetfnienie . przez Y )
57 problemowa ; Il pétrocze . Wydziatu
JAWNA wymagan Wojewode 7drowia
i warunkoéw przez podmiot pracownicy
prowadzacy staz podyplomowy oddziatu
2. Oddziat analiz, mapy potrzeb zdrowotnych i statystyki medycznej — 10 kontroli:
Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne,
ze szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
. . . bliczne
Nazwa podmiotu - . . PrzeW|dy.wany OdeW|e.dZ|a-1Iny Nadzorujacy ‘rl»vuza;(crzer;:
Lp. Rodzaj kontroli Temat kontroli termin za realizacje it
kontrolowanego . . kontrole pozamilitarnego
kontroli kontroli wsparcia systemu

bezpieczeristwa
narodowego.
2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan publicznych,
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finansowanych
w formie dotacji.
3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzagdowej, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.
/
Wiasciwosé
rzeczowa MSWiA

Szpital w Ostrdédzie Spoétka

Ocena funkcjonowania podmiotu
leczniczego w zakresie zgodnosci
wykonywanej dziatalnosci

Kierownik,

Priorytet KPRM
Nr1
Zadania obronne,
ze szczegllnym
uwzglednieniem

upowaznieni Dyrektor obowiazkéw
Akcving problemowa z przepisami okreslajgcymi | pétrocze przez Wojewode Wydziatu administracji
vl warunki wykonywania pracownicy Zdrowia ":’v“gl'(cr:;:
dziatalnosci leczniczej oddziatu pozamilitarnego
w dziedzinie chordb zakaznych wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
. i . Priorytet KPRM
Ocena funkcjonowania podmiotu Nr1
leczniczego w zakresie zgodnosci Zadania obronne,
wykonywanej dziatalnosci Kierownik, :;:;f:jﬁl‘:::l‘;“;
L e z przepisami okreslajgcymi upowaznieni Dyrektor 127k
Wojewddzki Szpital przep ) 13 y ) P _ Yy ‘ obowiazkéw
. . problemowa warunki wykonywania | pétrocze przez Wojewode Wydziatu administracji
Specjalistyczny w Olsztynie , L . . . publicznej
dziatalnosci leczniczej pracownicy Zdrowia w zakresie
w dziedzinie ginekologii oddziatu pozamilitarnego
i potoznictwa, neonatologii wsparcia systemu
i ginekologii onkologiczne;j bezpieczenstwa
& & 8 J narodowego.
.. . . . . . . . Priorytet KPRM
Miejski Szpital Zespolony problemowa Ocena funkcjonowania podmiotu | pétrocze Kierownik, Dyrektor Nr 1
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w Olsztynie leczniczego w zakresie zgodnosci upowaznieni Wydziatu Zadania obronne,
Lo ;. . . ze szczegllnym
wykonywarm_ej dzul;ﬂa_lnosu_ przez WO]EYVOdQ Zdrowia uwzglednieniem
z przepisami okreslajgcymi pracownicy obowiazkéw
warunki wykonywania oddziatu administracji
. ;. . . publicznej
d2|a.1’faln'o§a Ie_cznlczeJ" w zakresie
w dziedzinie ginekologii pozamilitarnego
i potoznictwa, neonatologii wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
Priorytet KPRM
Nr1
Ocena funkcjonowania podmiotu Zadania obronne,
leczniczego w zakresie zgodnosci Kierownik, ze Szlczjg_‘""}’m
. . .. , . L. uwzglednieniem
Szpital Powiatowy wykonywanej dziatalnosci upowaznieni Dyrektor obowigzkéw
w Nowym Miescie problemowa z przepisami okreslajgcymi | pétrocze przez Wojewode Wydziatu administracji
Lubawskim Sp. z.0.0 warunki wykonywania pracownicy Zdrowia Publll(cznﬁj
. ;. . . . W zakresie
dziatalnosci leczniczej oddziatu pozamilitarnego
w dziedzinie chirurgii wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
Priorytet KPRM
Nr1l
Ocena funkcjonowania podmiotu Zadania obronne,
leczniczego w zakresie zgodnosci Kierownik, ze szczegblnym
K i dziatalnodci L D Kt uwzglednieniem
. o wykonywanej dziatalnosci upowaznieni rektor 127k
Szpital Miejski w Moragu ykonywanej dziaia . ) P _ yrex obowiazkéw
Sp. 2.0.0 problemowa z przepisami okreslajgcymi | pétrocze przez Wojewode Wydziatu administracji
T warunki wykonywania pracownicy Zdrowia p“b'l'(cz"‘?’
. ;. . . . W zakresie
dziatalnosci leczniczej oddziatu pozamilitarnego
w dziedzinie chirurgii wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
. o . Ocena funkcjonowania podmiotu Kierownik, Dyrektor Priorytet KPRM
Zespo6t Opieki Zdrowotne;j ) . , . . L . Nr1
w Nidzicy problemowa leczniczego w zakresie zgodnosci Il pétrocze upowaznieni Wydziatu Zadania obronne
wykonywanej dziatalnosci przez Wojewode Zdrowia ze szczegblnym
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uwzglednieniem

z przepisami okreslajgcymi pracownicy
. . . obowigzkow
warunki wykonywania oddziatu administracji
dziatalnosci leczniczej publicznej
w dziedzinie geriatrii i chirurgii w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
Priorytet KPRM
Nr1l
. . . Zadania obronne,
Ocena funkcjonowania podmiotu Kierownik, ze szezegSinym

leczniczego w zakresie zgodnosci

uwzglednieniem

Samodzielny Publiczny Ubowainien; Dvrektor
Zespot Zaktadow Opieki wykonywanej dziatalnosci , P ) y ) obowiazkéw
. . problemowa . . s . [l pétrocze przez Wojewode Wydziatu administracji
Dtugoterminowej Olecko z przepisami okreslajgcymi . . publicznej
. . . pracownicy Zdrowia c
Kolonia warunki wykonywania oddziat w zakresie
dziatalnosci leczniczej pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
Priorytet KPRM
Nr1
Ocena funkcjonowania podmiotu Zadania obronne,
leczniczego w zakresie zgodnosci Kierownik, ze ssfégﬁf::}’;
. . 7 . . . . uwz I I
" o wykonywanej dziatalnosci upowaznieni Dyrektor obowiazkéw
Pro-Medica" w Etku Sp. . . o . . . . L
2 0.0 problemowa z przepisami okreslajgcymi Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu administracji
R warunki wykonywania pracownicy Zdrowia "“'2"(‘;’:2
. ;s . . . . W Z I
dziatalnosci leczniczej oddziatu pozamilitarnego
w dziedzinie chirurgii wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
. . , Ocena funkcjonowania podmiotu Kierownik, Priorytet KPRM
Szpital Powiatowy Spétka . . , . C Nr1
) leczniczego w zakresie zgodnosci upowaznieni Dyrektor .
z Ograniczong o . i ) ) Zadania obronne,
Odpowiedzialnogci problemowa wykonywanej dziatalnosci Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu ze szczegélnym
P 3 z przepisami okreslajgcymi pracownicy Zdrowia uwzglednieniem
w Pasteku . . . obowiazkéw
warunki wykonywania oddziatu
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dziatalno$ci leczniczej
w dziedzinie chirurgii

administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.

10.

Warminsko - Mazurskie
Centrum Chordéb Ptuc
w Olsztynie

problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu
leczniczego w zakresie zgodnosci
wykonywanej dziatalnosci
z przepisami okreslajgcymi
warunki wykonywania
dziatalnosci leczniczej
w dziedzinie pulmonologii
i alergologii

Il pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia

Priorytet KPRM
Nr1
Zadania obronne,
ze szczegllnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego

3. Oddziat zdrowia publicznego — 21 kontroli:

Lp.

Nazwa podmiotu
kontrolowanego

Rodzaj kontroli

Temat kontroli

Przewidywany
termin
kontroli

Odpowiedzialny
za realizacje
kontroli

Nadzorujacy
kontrole

Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
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w formie dotacji.
3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzadowej, ze
szczegllnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.

/
Wiasciwos¢
rzeczowa MSWiA

Departament Zdrowia
Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego

problemowa

Sprawdzenie sposobu realizacji
zadania dotyczacego
dokonywanej oceny zasadnosci
zastosowanego przymusu
bezposredniego przez innego
lekarza, pielegniarke jednostki
organizacyjnej pomocy spotecznej
lub kierujacego akcja
prowadzenia medycznych
czynnosci ratunkowych — zgodnie
z art. 18 ust. 10 pkt 2 ustawy
z dnia 19 sierpnia 1994 .

o ochronie zdrowia psychicznego
(t.j. Dz.U. 22024 r. poz. 917)

| pétrocze

Kierownik,
pracownicy
oddziatu zdrowia
publicznego

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia

Departament Zdrowia
Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego

problemowa

Sprawdzenie sposobu realizacji
postanowienia sadowego
o przyjeciu do szpitala
psychiatrycznego osoby, o ktdrej
mowa w art. 29 ust. 1 ustawy
z dnia 19 sierpnia 1994 r.
o ochronie zdrowia psychicznego

| pétrocze

Kierownik,
pracownicy
oddziatu zdrowia
publicznego

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia
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(t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 917)

Ocena funkcjonowania podmiotu
leczniczego w zakresie zgodnosci

wykonywanej dziatalnosci Kierownik
Samodzielny Publiczny z yrzc; \i/sa?niecilfre;:' cosnc'ﬂ raecgwnic’ Dyrektor
Zaktad Opieki Zdrowotnej w problemowa przep . 13 y | potrocze P . Y . Wydziatu
. . warunki wykonywania oddziatu zdrowia .
Dziatdowie . L L . Zdrowia
dziatalnosci leczniczej publicznego
w dziedzinie potoznictwa
i ginekologii oraz neonatologii
. . , o , Kierownik,
Powiatowa Stacja Nadzér nad realizacjg zadan . Dyrektor
. . . . o S . pracownicy .
Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajgcych z uprawnien organu | pétrocze . . Wydziatu
. R oddziatu zdrowia .
w Wegorzewie zatozycielskiego . Zdrowia
publicznego
. . . o . Kierownik,
Powiatowa Stacja Nadzér nad realizacjg zadan . Dyrektor
. . . . o o . pracownicy .
Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajgcych z uprawnien organu | pétrocze . . Wydziatu
.. R oddziatu zdrowia .
w Gizycku zatozycielskiego . Zdrowia
publicznego
. . Kierownik
Powiatowa Stacja Nadzér nad realizacjg zadan L Dyrektor
. . : . oo s . pracownicy )
Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajgcych z uprawnien organu | pétrocze ) . Wydziatu
S oddziatu zdrowia .
w Gotdap zatozycielskiego . Zdrowia
publicznego
. . , o , Kierownik,
Powiatowa Stacja Nadzér nad realizacjg zadan . Dyrektor
. . : . oo s . pracownicy )
Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajgcych z uprawnien organu | pétrocze ) . Wydziatu
s N oddziatu zdrowia .
w Nidzicy zatozycielskiego . Zdrowia
publicznego
Powiatowa Stacja problemowa Nadzor nad realizacjg zadan | pétrocze Kierownik, Dyrektor
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Sanitarno-Epidemiologiczna wynikajgcych z uprawnien organu pracownicy Wydziatu
w Mragowie zatozycielskiego oddziatu zdrowia Zdrowia
publicznego
Ocena, czy $rodki transportu
GMINNE CENTRQM sanitarnego spetniajg cechy Kierownik
ZDROWIA ZESPOL techniczne i jakosciowe okreslone o Dyrektor
9. | PUBLICZNYCH ZAKLADOW | problemowa w Polskich Ipétrocze | dg;;iﬁ";’g;?\'/via Wydziatu
OPIEKI ZDROWOTNE)J Normach przenoszgcych . Zdrowia
W OLSZTYNKU europejskie publicznego
normy zharmonizowane
Ocena, czy $rodki transportu
sanitarnego spetniajg cechy . .
ZESPOL OPIEKI techniczne i jakosciowe okreslone Klerown!k, Dyrektor
10 ZDROWOTNEJ W problemowa w Polskich | pétrocze odgzr?ac’rzvzg:?\lmia Wydziatu
" | LIDZBARKU WARMINSKIM Normach przenoszgcych . Zdrowia
L publicznego
europejskie
normy zharmonizowane
Ocena, czy srodki transportu
] ] sarptarnggo S|:’>e.’m|aja cecP’1y Kierownik,
ZESPOL ZAKEADOW OPIEKI techniczne i jakosciowe okreslone . Dyrektor
11. | ZDROWOTNEJ IM. JERZEGO | ~problemowa w Polskich Ipsfrocze | _ dgzr?ac,fz";’;‘:?\',via Wydziatu
PIORO W DOBRYM MIESCIE Normach przenoszacych . Zdrowia
L publicznego
europejskie
normy zharmonizowane
Zgodnos¢ wykonywanej . .
. dfia’falnoéci ZprzZpisamji Kierownik, Dyrektor
12. ZESPOL OPIEKI problemowa okreslajgcymi warunki | pétrocze pracownicy Wydziatu
ZDROWOTNEJ W NIDZICY . - oddziatu zdrowia .
wykonywanej dziatalnosci . Zdrowia
o S S publicznego
leczniczej w dziedzinie psychiatrii.
13 ZESPOt ZAKLADOW OPIEKI oroblemowa Zgodno$é wykonywanej | pétrocze Kierownik, Dyrektor
" | ZDROWOTNEJ IM. JERZEGO dziatalnosci z przepisami pracownicy Wydziatu
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PIORO W DOBRYM MIESCIE okreslajgcymi warunki oddziatu zdrowia Zdrowia
wykonywanej dziatalnosci publicznego
leczniczej w dziedzinie psychiatrii
, , Kierownik
Powiatowa Stacja Nadzér nad realizacjg zadan ero .' Dyrektor
. . . . o S . pracownicy .
14. | Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajacych z uprawnien organu Il pétrocze . . Wydziatu
R oddziatu zdrowia )
w Elblagu zatozycielskiego . Zdrowia
publicznego
., . , o , Kierownik,
Wojewddzka Stacja Nadzér nad realizacjg zadan . Dyrektor
. . . . o ey . pracownicy )
15. | Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajgcych z uprawnien organu Il pétrocze ) . Wydziatu
. e oddziatu zdrowia .
w Olsztynie zatozycielskiego . Zdrowia
publicznego
. . , o L Kierownik,
Powiatowa Stacja Nadzér nad realizacjg zadan ) Dyrektor
. . . . o s . pracownicy .
16. | Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajgcych z uprawnien organu Il pétrocze ) ) Wydziatu
C oddziatu zdrowia .
w Bartoszycach zatozycielskiego . Zdrowia
publicznego
. . , o , Kierownik,
Powiatowa Stacja Nadzér nad realizacjg zadan . Dyrektor
. . . . o o . pracownicy .
17. | Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajgcych z uprawnien organu Il pétrocze . . Wydziatu
. o s oddziatu zdrowia .
w Lidzbarku Warminskim zatozycielskiego . Zdrowia
publicznego
. . 3 . i Kierownik,
Powiatowa Stacja Nadzér nad realizacjg zadan . Dyrektor
. N o S . pracownicy )
18. | Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajgcych z uprawnien organu Il pétrocze ) . Wydziatu
. R oddziatu zdrowia .
w Ketrzynie zatozycielskiego . Zdrowia
publicznego
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Ocena, czy $rodki transportu
sanitarnego spetniajg cechy

techniczne i Kierownik, Dyrektor
19 ZESPOL OPIEKI roblemowa jakosciowe okreslone w Polskich Il pétrocze pracownicy Wy dziatu
" | ZDROWOTNEJ W szCczYTNIE | P J P oddziatu zdrowia yazia
Normach przenoszacych . Zdrowia
. publicznego
europejskie
normy zharmonizowane
Ocena, czy $rodki transportu
e e Kierownik, | oy
20 ZESPOL OPIEKI roblemowa i jakosciowe okreslone w Polskich Il pétrocze pracownicy Wy dziatu
| zDROWOTNEJW NIDZICY | P . P oddziatu zdrowia yazia
Normach przenoszgcych : Zdrowia
. publicznego
europejskie
normy zharmonizowane
Ocena, czy Srodki transportu
] sar.ntarn.efgo sp,)e.’rmaja cecf)y Kierownik,
WOJEWODZKI SZPITAL techniczne i jakosciowe okreslone racownic Dyrektor
21. SPECJALISTYCZNY problemowa w Polskich Il pétrocze odgzia’fu zdrox\llvia Wydziatu
W OLSZTYNIE Normach przenoszacych . Zdrowia
L publicznego
europejskie
normy zharmonizowane
I1l. WYDZIAL INFRASTRUKTURY | NIERUCHOMOSCI - ogoétem - 53 kontrole:
Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
. Przewidywany . . szczegélnym
Lp. azwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli termin OdeW|e.dZ|a. Y Nadzorujacy “wfog'eq"'ﬁ'f'em
kontrolowanego . za realizacje obowigzkow
kontroli administracji
publicznej
w zakresie

pozamilitarnego
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wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzadowej, ze
szczegllnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.
/
Wiasciwosé
rzeczowa MSWiA.

1. Oddziat gospodarki nieruchomosciami z zamiejscowymi stanowiskami pracy w delegaturze Urzedu

w Elblagu - 6 ko

ntroli:

Urzad Miasta Olsztyna

problemowa

Ocena prawidtowosci
gospodarowania zasobem
nieruchomosci Skarbu Panstwa

| kwartat
2026r.

Kierownik Oddziatu
Gospodarki
Nieruchomosciami

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci

Starostwo Powiatowe
w Wegorzewie

problemowa

Ocena prawidtowosci
gospodarowania zasobem
nieruchomosci Skarbu Panstwa

Il kwartat
2026 r.

Kierownik Oddziatu
Gospodarki
Nieruchomosciami

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci
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Ocena prawidtowosci

Kierownik Oddziatu

Dyrektor

nieruchomosci Skarbu Panstwa

Nieruchomosciami

Starostwo Powiatowe . [l kwartat . Wydziatu
. problemowa gospodarowania zasobem Gospodarki
w Olsztynie . , . . 2026r. . ... | Infrastruktury
nieruchomosci Skarbu Panstwa Nieruchomosciami :
Nieruchomosci
. , . ) ) Dyrektor
i Ocena prawidtowosci Kierownik Oddziatu .
Starostwo Powiatowe ) [l kwartat . Wydziatu
problemowa gospodarowania zasobem Gospodarki
w Elblagu . , . ) 2026 . . ... | Infrastruktury
nieruchomosci Skarbu Paristwa Nieruchomosciami :
Nieruchomosci
. L ) ] ) Dyrektor
) Ocena prawidtowosci Kierownik Oddziatu .
Starostwo Powiatowe . IV kwartat ) Wydziatu
. problemowa gospodarowania zasobem Gospodarki
w Gizycku . L ) 2026'r. . .- | Infrastruktury
nieruchomosci Skarbu Parnstwa Nieruchomosciami :
Nieruchomosci
Ocena prawidtowosci i ik Oddziat Dyrektor
Starostwo Powiatowe roblemowa os odarzwania zasobem IV kwartat Klerg\g/:loc?arkiz'a ) Wydziatu
w Etku P gOSP 2026 . P Infrastruktury

i
Nieruchomosci

2. Oddziat administracji architektoniczno-budowlanej z zamiejscowymi stanowiskami pracy w delegaturze Urzedu
w Elblagu - 4 kontrole:

Prezydent Elblgga
ul. Browarna 85
82-300 Elblag

sprawdzajaca

Realizacja przez Prezydenta
Elblaga zadan z zakresu
administracji architektoniczno-
budowlanej wynikajacych

| kwartat

WIN-II
Kierownik
Oddziatu
administracji

Z-ca Dyrektora
Wydziatu
Infrastruktury
i
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z Ustawy z dnia 7 lipca 1994 .

architektoniczno-

Nieruchomosci

Prawo budowlane (tj. Dz. U. budowlanej
22025 r. poz. 418 ze zm.)
Realizacja przez Staroste
. , WIN-II
Oleckiego zadan z zakresu . . Z-ca Dyrektora
. .. . . . Kierownik )
Starosta Olecki administracji architektoniczno- . Wydziatu
. . . . Oddziatu
ul. Kolejowa 32, sprawdzajaca budowlanej wynikajacych Il kwartat administracii Infrastruktury
19-400 Olecko z Ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. . . ) i
. architektoniczno- . , .
Prawo budowlane (tj. Dz. U. budowlanei Nieruchomosci
22025 r. poz. 418 ze zm.) )
Realizacja przez Staroste
. , WIN-II
Mragowskiego zadan z zakresu . . Z-ca Dyrektora
.. . . . Kierownik )
. administracji architektoniczno- . Wydziatu
Starosta Mragowski . ] N Oddziatu
O sprawdzajaca budowlanej wynikajgcych [l kwartat .. .. Infrastruktury
ul. Krélewiecka 60 A i . administracji .
z Ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. . . i
11 - 700 Mragowo ) architektoniczno- . , .
Prawo budowlane (tj. Dz. U. budowlanei Nieruchomosci
22025 r. poz. 418 ze zm.) J
Realizacja przez Prezydenta
, WIN-II
Olsztyna zadan z zakresu . . Z-ca Dyrektora
Prezydent Olsztyna . .. . . Kierownik .
administracji architektoniczno- . Wydziatu
Plac Jana Pawta Il 1 . . o IV kwartat Oddziatu
sprawdzajaca budowlanej wynikajgcych Infrastruktury

10-101 Olsztyn

z Ustawy z dnia 7 lipca 1994 r.
Prawo budowlane (tj. Dz. U.

administracji
architektoniczno-

i
Nieruchomosci

22025 r. poz. 418 ze zm.) budowlanej
. Oddziat Srodowiska i Rolnictwa — 4 kontrole:
Realizacja zadan Starosty Kierownik Dyrektor
Starostwo Powiatowe roblemowa wynikajgcych | pétrocze Oddziatu Wydziatu
w Elblagu P z ustawy o ochronie gruntéw 2026 . Srodowiska Infrastruktury
rolnych i lesnych i Rolnictwa i
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Nieruchomosci

. . . Dyrekt
Realizacja zadan Starosty Kierownik yre . or
. o , , Wydziatu
Starostwo Powiatowe roblemowa wynikajgcych | pétrocze Oddziatu Infrastruktur
w Braniewie P z ustawy o ochronie gruntéw 2026 r. Srodowiska : y
Inych i le$nych i Rolnict L.
rolnych i lesnyc i Rolnictwa Nieruchomodci
Reallzaqa'zadanIZV\{lqzanychl Kierownik Dyrek'tor
, z utrzymaniem wad i urzagdzen , . Wydziatu
Spotka Wodna . Il pétrocze Oddziatu
problemowa wodnych, finansowanych < . Infrastruktury
Szwarcenowo . , , 2026 . Srodowiska )
z udziatem srodkdw Skarbu . . i
, i Rolnictwa . L
Panstwa Nieruchomosci
Reallzaqa.zadan,zw.lazanychI Kierownik Dyrek.tor
z utrzymaniem wod i urzgdzen Oddziatu Wydziatu
Spotka Wodna Laxdoyen problemowa wodnych, finansowanych Il potrocze . . Infrastruktury
. , . 2026 r Srodowiska .
z udziatem Srodkow Skarbu . . . i
, i Rolnictwa . -
Panstwa Nieruchomosci
. Oddziat Rozwoju Regionalnego — 34 kontrole:
. . Dyrektor
C e K k .
Budowa ul. Olsztynskiej , |erown| Wydziatu
. . ) Il pétrocze Oddziatu
Gmina Miejska Lubawa problemowa w Lubawie - etap | (zad. 2026 Rozwoil Infrastruktury
28/2025/A/203) ‘ N, r’]e . |
g g Nieruchomosci
Przebudowa drogi gminnej nr Kierownik Dyrektor
. , . 119021N pomiedzy Oddziatu Wydziatu
It k I L . 5 .
Gmina Gorowo lfaweckie | problemowa miejscowosciami Czyprki ! ggggcze Rozwoju Infrastruktury
r.

i Woryny w gminie Gérowo

Regionalnego
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Itaweckie (zad. 28/2025/A/88)

Nieruchomosci

Kierownik Dyrektor
Rozbudowa czesci ul. Polnej Oddziatu Wydziatu
Gmina Miasto Dziatdowo problemowa (203080 N) w Dziatdowie | potrocze RoZWOIU Infrastruktury
(zad. 28/2025/A/149) 2026 . ozwo) i
Regionalnego . -
Nieruchomosci
. . . Dyrektor
Przebudowa drogi Kierownik .
. ci Lowi Oddaziatu Wydziatu
Gmina ltawa problemowa W MmI€JScowoscl Lowizowo | pStrocze Infrastruktury
nr 146075N 2026 r. Rozwoju :
d. 28/2025/A/23 Regi | , .
(23 / /A/23) eglonainego Nieruchomosci
) ) Dyrektor
L Kierownik )
Przebudowa drogi gminnej nr Oddziatu Wydziatu
Gmina Jedwabno problemowa 194012N w miejscowosci | pétrocze Rozwoiu Infrastruktury
Waplewo (zad. 28/2025/A/157) 2026 r. . . i
Regionalnego . L.
Nieruchomosci
L on n . . Dyrektor
Przebudowa drdg "Na Zatorzu" - Kierownik )
. ot . . . Wydziatu
Gmina Miasto Mragowo roblemowa ul. Bukowej, Klonowej i Kalinowej | pétrocze Oddziatu Infrastruktur
3 P w Mragowie 2026 r. Rozwoju : ¥
. 28/202 1 i . L.
(zad. 28/2025/A/166) Regionalnego Nieruchomodci
. - . . Dyrektor
Remont nawierzchni ulicy Kierownik Wydziatu
: ; Klonowej nr 136030N | pétrocze Oddziatu
Gmina Wydminy problemowa Inf k
w Wydminach 2026 . Rozwoju nirastruktury

(zad. 28/2025/A/153)

Regionalnego

i
Nieruchomosci
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Przebudowa odcinka drogi
powiatowej nr 1515N Robity -

Kandyty - Wortawki od km 14932 Kierownik Dyrektor
do km 5+567,69 i od km 6+562,92 Il potrocze Oddziatu Wydziatu
8. Powiat Bartoszycki problemowa do km 8+785,46 o facznej 2096 Rozwoju Infrastruktury
dtugosci ok. 5,858 km - etap | od ’ Regionalnego i
km 6+562,92 do km 8+785,46 Nieruchomosci
o dtugosci 2 223 m
(zad. 28/2025/A/60)
Przebudowa drogi powiatowej nr Kierownik \I/)Vyr(:zki:::
9 Powiat Olsztyriski problemowa 1501N relacji Brgswatd - Dywity | pdétrocze Oddziatu InfraZtruktury
' na odcinku okoto 0,95 km 2026r. Rozwoju :
(zad. 28/2025/A/107) Regionalnego Nieruchomodci
. . Dyrektor
Remont drogi gminnej nr , Klerownlk Wydziatu
10. Gmina Miejska Ketrzyn problemowa 208114N (ul. Kasztanowa) Il potrocze Odd2|afru Infrastruktury
w Ketrzynie (zad. 28/2025/A/180) 2026r. Rozwoju i
Regionalnego . L.
Nieruchomosci
Budowa drogi gminnej na odcinku Kierownik \Ii/yr(je;';(:;
11. Gmina Morag oroblemowa 2-2 ulicy Bursztynowej w obrebie Il pdtrocze Oddziatu InfraZtruktury
Bramka - Gmina Morag 2026 r. Rozwoju :
(zad. 28/2025/A/130) Regionalnego Nieruchomodci
Kierownik Dyrektor
Przebudowa drogi gminnej w , . Wydziatu
12. Gmina Lubawa problemowa msc. Pratnica ! ngz’rrGOrcze ggi;lg:s Infrastruktury

(zad. 28/2025/A/58)

Regionalnego

i
Nieruchomosci
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Budowa drég na osiedlu Kierownik Dyrektor
Marianowo w Nowym Miescie Il oétrocze Oddziatu Wydziatu
13. Gmina Miejska Nowe problemowa Lubawskim - etap: 2F())26 ) Rozwoil Infrastruktury
Miasto Lubawskie ul. Orzeszkowej i ul. Konopnickiej ' Re ionaIrJ1e o i Nieruchomosc
(zad. 28/2025/A/40) g g i
Kierownik Dyrektor
Przebudowa drogi gminnej Il oéirocze Oddaziatu Wydziatu
14. Gmina Szczytno problemowa nr 196034N w miejscowosci 2F)026 ) Rozwoiu Infrastruktury
Gawrzyjatki (zad. 28/2025/A/112) ‘ ozwo i
Regionalnego . L
Nieruchomosci
Kierownik Dyrektor
Remont DP nr 1140N na odcinku Oddziatu Wydziatu
15. Powiat Elblgski problemowa Sierpin - DW509 Il potrocze RoZWOIU Infrastruktury
(zad. 28/2025/A/177) 2026 . OZWOl i
Regionalnego . -
Nieruchomosci
. . Dyrektor
K k
Remont drogi powiatowej Nr Il oétrocze cl)zrgzvi\;?; Wydziatu
16. Powiat Braniewski problemowa 1352 odc. Glady — Pawty ZpOZG ) RoZWoil Infrastruktury
(zad. 28/2025/A/215) ' OZWOl i
Regionalnego . L.
Nieruchomosci
Dyrekt
Remont drogi powiatowej Nr Kierownik W»;rjziac’::
L 1875N Kumielsk - Cwaliny od km Il poétrocze Oddziatu
. problemowa
17 Powiat Piski 14027 do km 2+757 2026 . Rozwoju ill:llrgiztc:]ucl)(:c:zc
(zad. 28/2025/A/143) Regionalnego .
i
Remont drogi powiatowej nr Kierownik Dyrektor
1500N Deboéwko - Kobytocha - Il oétrocze Oddziatu Wydziatu
18. Powiat Szczycienski problemowa Trelkéwko - dr. woj. Nr 600 od km P . Infrastruktury
2026 r. Rozwoju

0+000 do km 3+310
(zad. 28/2025/A/173)

Regionalnego

i
Nieruchomosci
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19.

Gmina Miejska
w Bartoszycach

problemowa

Przebudowa ul. Brzozowej,
ul. Kwiatowej, ul. Zielonej
w Bartoszycach
(zad. 28/2024/A/30)

Il poétrocze
2026 .

Kierownik
Oddziatu
Rozwoju

Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci

20.

Starostwo Powiatowe
w Braniewie

problemowa

Nadzoér nad wykonywaniem
zadan zgodnie z art. 122 ustawy
o kierujgcych pojazdami pod
wzgledem legalnosci
wykonywania przez staroste
zadan, o ktérych mowa w art. 10
ust. 1i 2, art. 15 ust. 1, art. 16
ust. 1, art. 18 ust. 2, art. 28 ust. 3,
8i10,art.30ust. 1,3-5, art. 31
ust. 1, art. 33 ust. 2, art. 38 ust. 2,
art.43 ust. 1,art. 44 ust. 1-4i7,
art.45ust. 1i3,art. 46 ust. 1 -3,
art. 47 ust. 51 6, art. 96 ust. 2 pkt
2,art. 97 ust. 1, art. 99 ust. 1 - 2,
art. 102 ust. 1, art. 103 ust. 1i 3
orazart. 109 ust. 1 -4

| pétrocze
2026 .

Kierownik
Oddziatu
Rozwoju

Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci

21.

Starostwo Powiatowe
w Olsztynie

problemowa

Nadzdér nad wykonywaniem
zadan zgodnie z art. 122 ustawy
o kierujgcych pojazdami pod
wzgledem legalnosci
wykonywania przez staroste
zadan, o ktérych mowa w art. 10
ust. 1i2,art. 15ust. 1, art. 16
ust. 1, art. 18 ust. 2, art. 28 ust. 3,
8i10,art.30ust. 1,3-5, art. 31
ust. 1, art. 33 ust. 2, art. 38 ust. 2,

| pétrocze
2026r.

Kierownik
Oddziatu
Rozwoju

Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci
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art. 43 ust. 1, art. 44 ust. 1-4i7,
art.45ust. 1i3, art. 46 ust. 1 -3,
art. 47 ust. 51i 6, art. 96 ust. 2 pkt
2,art.97 ust. 1, art. 99 ust. 1 - 2,
art. 102 ust. 1, art. 103 ust. 1i 3
orazart. 109 ust. 1 -4

Nadzoér nad wykonywaniem
zadan godnie z art. 122 ustawy o
kierujacych pojazdami pod
wzgledem legalnosci
wykonywania przez staroste
zadan, o ktérych mowa w art. 10

ust. 1i2,art. 15ust. 1, art. 16 Kierownik \Ii/y;r(;e;z?:
99, Starostwo Powiatowe oroblemowa ust. 1, art. 18 ust. 2, art. 28 ust. 3, Il pétrocze Oddziatu Infrastruktury
w Lidzbarku Warminskim 8i10,art.30ust. 1,3 -5, art. 31 2026 . Rozwoju .
ust. 1, art. 33 ust. 2, art. 38 ust. 2, Regionalnego Nierud:omos'ci
art. 43 ust. 1,art. 44 ust. 1-4i7,
art.45ust. 1i3,art. 46 ust. 1 -3,
art. 47 ust. 51i 6, art. 96 ust. 2 pkt
2,art.97 ust. 1,art. 99 ust. 1 - 2,
art. 102 ust. 1, art. 103 ust. 1i 3
orazart. 109 ust. 1 -4
Nadzér nad wykonywaniem
zadan godnie z art. 122 ustawy
o kierujgcych pOJazdarTn_pod Kierownik Dyrek‘tor
. wzgledem legalnosci , . Wydziatu
23. Starostwo Powiatowe problemowa wykonywania przez staroste Il pétrocze Oddziatu Infrastruktury
w Elblagu 2026 r. Rozwoju .

zadan, o ktérych mowa w art. 10
ust. 1i2,art. 15ust. 1, art. 16
ust. 1, art. 18 ust. 2, art. 28 ust. 3,
8i10,art.30ust.1,3-5, art. 31

Regionalnego

i
Nieruchomosci
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ust. 1, art. 33 ust. 2, art. 38 ust. 2,
art.43 ust. 1, art. 44 ust. 1-4i7,
art.45ust. 1i3,art. 46 ust. 1 -3,
art. 47 ust. 51i 6, art. 96 ust. 2 pkt
2,art.97 ust. 1, art. 99 ust. 1 - 2,
art. 102 ust. 1, art. 103 ust. 1i 3
orazart. 109 ust. 1 -4

Na podstawie art. 10 ust. 2
ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r.
Prawo o ruchu drogowym (Dz.U.

22024 r. poz. 1251) w zwigzku
z § 3 ust. 2 pkt 1) lit. a) i b)
Rozporzgdzenia Ministra
Infrastruktury z dnia 23 wrzesnia
2003 r. w sprawie szczegétowych

warunkow zarzgdzania ruchem na Kierownik Dyrek_tor
. . , . Wydziatu
54, Starostwo Powiatowe oroblemowa drogach oraz wykonywania | pétrocze Oddziatu Infrastruktury
w Gotdapi nadzoru nad tym zarzgdzaniem 2026r. Rozwoju :
(Dz.U.z2017 ., p?oz.“784 ze zm.) Regionalnego Nieruchomodci
Ocena organizacji ruchu
w zakresie zgodnosci
z obowigzujgcymi przepisami oraz
bezpieczenstwa ruchu drogowego
wybranych drég powiatowych
i drég gminnych w gminie, na
ktdrych za zarzadzanie ruchem
jest odpowiedzialny starosta
Na podstawie art. 10 ust. 2 Kierownik Dyrektor
55 Starostwo Powiatowe oroblemowa ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. | pétrocze Oddziatu Wydziatu
) w Ketrzynie Prawo o ruchu drogowym (Dz.U. 2026r. Rozwoju Infrastruktury

22024 r. poz. 1251) w zwigzku

Regionalnego
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z§ 3 ust. 2 pkt 1) lit.a)ib)
Rozporzadzenia Ministra
Infrastruktury z dnia 23 wrzeénia
2003 r. w sprawie szczeg6towych
warunkéw zarzadzania ruchem na
drogach oraz wykonywania
nadzoru nad tym zarzgdzaniem
(Dz.U.z 2017 r., poz. 784 ze zm.)
Ocena organizacji ruchu
w zakresie zgodnosci
z obowigzujgcymi przepisami oraz
bezpieczenstwa ruchu drogowego
wybranych drég powiatowych
i drég gminnych w gminie, na
ktdrych za zarzadzanie ruchem
jest odpowiedzialny starosta

Nieruchomosci

26.

Starostwo Powiatowe
w Ostrodzie

problemowa

Na podstawie art. 10 ust. 2
ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r.
Prawo o ruchu drogowym (Dz.U.

22024 r. poz. 1251) w zwigzku
z§3 ust. 2 pkt 1) lit. a) i b)
Rozporzadzenia Ministra
Infrastruktury z dnia 23 wrzesnia
2003 r. w sprawie szczegétowych
warunkéw zarzadzania ruchem na
drogach oraz wykonywania
nadzoru nad tym zarzadzaniem
(Dz. U.z2017 r., poz. 784 ze zm.)
Ocena organizacji ruchu
w zakresie zgodnosci
z obowigzujgcymi przepisami oraz

| pétrocze
2026 .

Kierownik
Oddziatu
Rozwoju

Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci
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bezpieczenstwa ruchu drogowego
wybranych drég powiatowych
i drég gminnych w gminie, na
ktorych za zarzadzanie ruchem
jest odpowiedzialny starosta

27.

Starostwo Powiatowe
w Wegorzewie

problemowa

Na podstawie art. 10 ust. 2
ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r.
Prawo o ruchu drogowym (Dz.U.

22024 r., poz. 1251) w zwigzku
z§ 3 ust. 2 pkt 1) lit. a) i b)
Rozporzgdzenia Ministra
Infrastruktury z dnia 23 wrzesnia
2003 r. w sprawie szczegétowych
warunkéw zarzgdzania ruchem na
drogach oraz wykonywania
nadzoru nad tym zarzagdzaniem
(Dz.U.z 2017 r. poz. 784 ze zm.)
Ocena organizacji ruchu
w zakresie zgodnosci
z obowigzujgcymi przepisami oraz
bezpieczenstwa ruchu drogowego
wybranych drég powiatowych
i drég gminnych w gminie, na
ktérych za zarzadzanie ruchem
jest odpowiedzialny starosta

| pétrocze
2026 .

Kierownik
Oddziatu
Rozwoju

Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci

28.

030-N Itawskie Centrum
Ksztatcenia Witold Topka
w ltawie

problemowa

Nadzér nad osrodkami szkolenia
kierowcéw wykonujgcych
przewdz drogowy. Na podstawie
art. 39h ust. 12 ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001r. o transporcie
drogowym (Dz.U. 2025 r. poz.

| pétrocze
2026r.

Kierownik
Oddziatu
Rozwoju

Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci

99




1490).

29.

037-N Magdalena Urszula
Jackowska Polskie Centrum
Szkoleniowe "EXPERT"
w Dziatdowie

problemowa

Nadzdér nad osrodkami szkolenia
kierowcéw wykonujacych
przewoz drogowy. Na podstawie
art. 39h ust. 1i 2 ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001r. o transporcie
drogowym (Dz. U. z 2025 r. poz.
1490).

Il pétrocze
2026 r.

Kierownik
Oddziatu
Rozwoju

Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci

30.

038-N Liga Obrony Kraju
Oddziat Biura Zarzadu
Gtéwnego w Poznaniu

problemowa

Nadzér nad osrodkami szkolenia
kierowcéw wykonujgcych
przewo6z drogowy. Na podstawie
art. 39h ust. 1i 2 ustawy z dnia
6 wrze$nia 2001r. o transporcie
drogowym (Dz. U. z 2025 r. poz.
1490)

Il pétrocze
2026rr.

Kierownik
Oddziatu
Rozwoju

Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci

31.

039-N Joanna Chmielarz
Osrodek Szkolenia
Kierowcow "MIG JR”
w Gizycku

problemowa

Nadzdér nad osrodkami szkolenia
kierowcéw wykonujgcych
przewdz drogowy. Na podstawie
art. 39h ust. 1i2 ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001r. o transporcie
drogowym (Dz. U. z 2025 r. poz.
1490)

Il pétrocze
2026 r.

Kierownik
Oddziatu
Rozwoju

Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci

32.

044-N Auto Szkota — Marek
Wotosz Rozogi

problemowa

Nadzdér nad osrodkami szkolenia
kierowcéw wykonujacych
przewo6z drogowy. Na podstawie
art. 39h ust. 1i 2 ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001r. o transporcie
drogowym (Dz.U. 2025 r. poz.
1490)

Il pétrocze
2026 r.

Kierownik
Oddziatu
Rozwoju

Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci
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STHB.02.02-1P.01-0007/23
ISMA

o dofinansowanie

i odpowiada informacjom

Nieruchomosci

Nadzér nad osrodkami szkolenia
o oot Koo | D1
046-N Marian Karpiej P 8 ) y-Nap . Il pétrocze Oddziatu y
33. . problemowa art. 39h ust. 1i 2 ustawy z dnia . Infrastruktury
w Ketrzynie , . 2026 . Rozwoju .
6 wrzesnia 2001r. o transporcie Regionalnego i
drogowym (Dz. U. z 2025 r. poz. g g Nieruchomosci
1490)
Nadzér nad osrodkami szkolenia . . Dyrektor
kierowcédw wykonujacych Kierownik Wydziatu
063-N Osrodek Szkolenia przewoz drogowy. Na podstawie , Oddziatu
s ) . . Il pétrocze ) Infrastruktury
34. | Kierowcéw ADAMS Adam problemowa art. 39h ust. 1i 2 ustawy z dnia 2026 1 Rozwoju '
Sieredzinski w Szczytnie 6 wrzesnia 2001r. o transporcie ) Regionalnego :
drogowym (Dz. U. z 2025 r. poz. Nieruchomosci
1490)
5. Samodzielne stanowiska pracy do spraw obstugi Programow Wspétpracy INTERREG z zamiejscowymi stanowiskami pracy
w delegaturze Urzedu w Elblagu:
Program Interreg Litwa-Polska 2021-2027 - 5 kontroli:
Podczas kontroli projektéow upowaznieni Z-ca Dyrektora
1. Gmina Tolkmicko na miejscu ich realizacji | kwartal 2026 pracownicy Wydziatu
STHB.02.02-1P.01-0006/23 kompleksowa sprawdzeniu podlega w ) komorki Infrastruktury
ECOMARINAS szczegoblnosci czy: ' WIN-VIII i
a) wspotfinansowane towary Nieruchomosci
Uniwersytet Warmirisko- i ustugi zostaty dostcarc.z‘one, upowazm.enl Z-ca Dyr.ektora
) i b) faktyczny stan realizacji pracownicy Wydziatu
Mazurski w Olsztynie . . Il kwartat 2026 _
2. kompleksowa projektu jest zgodny z umowa ) komorki Infrastruktury
' WIN-VIII i
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Fundacja Ochrony Wielkich
Jezior Mazurskich
LTPLOO027

kompleksowa

Gmina Tolkmicko
STHB.03.01-1P.01-0017/23
BOATMAN

kompleksowa

Zarzad Portu Morskiego
Elblag spotka z o0.0.
STHB.02.02-1P.01-0005/23
PortSHAZ

kompleksowa

d)

e)

f)

g)

h)

ujetym we wnioskach

o ptatnosé oraz innych
dokumentach przekazywanych
instytucji kontrolujacej,
wydatki zadeklarowane przez
beneficjenta w zwigzku

z realizowanym projektem
zostaty rzeczywiscie
poniesione i sg zgodne

z prawem, wymaganiami
dokumentéw programowych
oraz z zasadami unijnymi

i krajowymi,

zostaty osiggniete wskazniki
przedstawione we wnioskach
o ptatnosé,

beneficjent realizuje
postanowienia w zakresie
prowadzenia wyodrebnionej
ewidencji ksiegowe] projektu,
prawidtowo wykonywane sg
dziatania w odniesieniu do
widocznosci, przejrzystosci

i komunikacji,

dostepnos¢ produktow
projektu dla oséb

z niepetnosprawnos$ciami oraz
uniwersalnego projektowania
znajdujg odzwierciedlenie

w realizowanym projekcie,
beneficjent wiodacy wypetnia

upowaznieni

Z-ca Dyrektora

Il kwartat 2026 pracovynl_cy Wydziatu
) komorki Infrastruktury
' WIN-VIII i
Nieruchomosci
upowaznieni Z-ca Dyrektora
Il kwartat 2026 | Pracowniey Wydziatu
) komorki Infrastruktury
' WIN-VIII i
Nieruchomosci
L Z-ca Dyrektora
upowaznieni Wvdziat
Il kwartat 2026 pracownicy y
L Infrastruktury
r. komorki :
WIN-VIII

Nieruchomosci
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prawidtowo obowigzki,

o ktérych mowa w art. 26 ust.
1i2 rozporzadzenia UE
2021/1059 z 24 czerwca 2021,
spetniono warunki w zakresie
przechowywania
dokumentacji.

IV. OKRESOWY PLAN KONTROLI NA 2026 ROK WOJEWODZKIEGO INSPEKTORA NADZORU GEODEZYJNEGO
| KARTOGRAFICZNEGO WOJEWODZTWA WARMINSKO — MAZURSKIEGO — ogétem 7 kontroli:

L.p.

Jednostka lub komérka
organizacyjna przewidziana
do kontroli

Tryb

Zakres kontroli

Termin kontroli

Odpowiedzialny
za realizacje

Nadzorujacy

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne,
ze szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.

2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan publicznych,
finansowanych
w formie dotaciji.
3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzagdowej, ze
szczegllnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobdw ludzkich

do realizowanych
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zadan.

/

Wiasciwosc
rzeczowa MSWiA.

Starostwo Powiatowe
w Bartoszycach

zwykty

1.

Jakos¢ danych ewidencji
gruntéw i budynkéw, jako
podstawa do udostepniania
danych (art. 21 i 24 ust. 3
pkt 4 i 5 ustawy Pgik).
Proces cyfryzacji zbiorow
powiatowego zasobu
geodezyjnego

i kartograficznego (dalej
zwanego zasobem) i
automatyzacja jego
funkcjonowania:

— stan ustug danych
przestrzennych (art. 24
ust. 3 pkt 5 ustawy
Pgik),

— stan cyfryzacji
materiatow
kartograficznych (art.
53b ust. 1i2 ustawy
Pgik),

— stan cyfryzacji
operatéw (§ 19
rozporzqdzenia w
sprawie zasobu),

— stan systemu do
prowadzenia zasobu (§

| pétrocze

Upowaznieni
pracownicy WIGIiK

WINGIK
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8 rozporzgdzenia w
sprawie zasobu),

stan e-ustug dla
wykonawcdéw prac
geodezyjnych (§ 12 ust.
1 rozporzqdzenia w
sprawie zasobu),

stan e-ustug
udostepniania
materiatow zasobu dla
obywateli (§ 12 ust. 1
rozporzqdzenia

w sprawie zasobu),
stan informatyzacji
obstugi narad
koordynacyjnych (art.
28b ust. 5a i 10 ustawy
Pgik),

struktura i
dostosowanie baz
danych (§ 16 ust. 2
rozporzqdzenia w
sprawie GESUT; § 11
ust. 1 rozporzqdzenia w
sprawie BDOT500),
format wymiany
danych (§ 42 ust. 1
rozporzqdzenia w
sprawie standarddw).

3. Stan wdrozenia uktadu
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wysokosciowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1
rozporzadzenia w sprawie
odniesien).

Kontrola podejmowanych
dziatan w zakresie
gleboznawczej klasyfikacji
gruntéw (§ 4
rozporzadzenia w sprawie
gleboznawczej klasyfikacji
gruntéw).

Poprawnos¢ prowadzenia
postepowan
administracyjnych w
sprawie

aktualizacji ewidencji
gruntéw i budynkéw (art.
22 i 24 ust. 2a ustawy Pgik).
Sprawdzenie realizacji
zalecen pokontrolnych
skierowanych do Starosty
Bartoszyckiego

w wystgpieniu
pokontrolnym z dnia 8
czerwca 2021 r., znak:
WIG.7210.1.3.2021.

Starostwo Powiatowe
w Elblagu

zwykty

1.

Jakos¢ danych ewidencji
gruntéw i budynkéw, jako
podstawa do udostepniania
danych (art. 21 i 24 ust. 3

| pétrocze

Upowaznieni
pracownicy WIGIK

WINGIiK
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pkt 4 i 5 ustawy Pgik).
Proces cyfryzacji zbiorow
powiatowego zasobu
geodezyjnego

i kartograficznego (dalej
zwanego zasobem) i
automatyzacja jego
funkcjonowania:

— stan ustug danych

przestrzennych (art. 24

ust. 3 pkt 5 ustawy
Pgik),

— stan cyfryzacji
materiatow
kartograficznych (art.
53b ust. 1i2 ustawy
Pgik),

— stan cyfryzacji
operatéw (§ 19
rozporzqdzenia w
sprawie zasobu),

— stan systemu do

prowadzenia zasobu (§

8 rozporzqdzenia w
sprawie zasobu),

— stan e-ustug dla
wykonawcow prac

geodezyjnych (§ 12 ust.

1 rozporzgdzenia w
sprawie zasobu),
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— stan e-ustug
udostepniania
materiatow zasobu dla
obywateli (§ 12 ust. 1
rozporzqdzenia
w sprawie zasobu),

— stan informatyzacji
obstugi narad
koordynacyjnych (art.
28b ust. 5a i 10 ustawy
Pgik),

— strukturai
dostosowanie baz
danych (§ 16 ust. 2
rozporzqdzenia w
sprawie GESUT; § 11

ust. 1 rozporzgdzenia w

sprawie BDOT500),

— format wymiany
danych (§ 42 ust. 1
rozporzgdzenia w
sprawie standarddw).

3. Stan wdrozenia uktadu

wysokosciowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1
rozporzqdzenia w sprawie
odniesien).

Kontrola podejmowanych
dziatan w zakresie
gleboznawczej klasyfikacji
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gruntow (§ 4
rozporzqdzenia w sprawie
gleboznawczej klasyfikacji
gruntow).

Poprawnos¢ prowadzenia
postepowan
administracyjnych w
sprawie aktualizacji
ewidencji gruntow

i budynkow (art. 22 i 24
ust. 2a ustawy Pgik).
Sprawdzenie realizacji
zalecen pokontrolnych
skierowanych do Starosty
Elblgskiego w wystgpieniu
pokontrolnym z dnia 30
kwietnia 2021 r., znak:
WIG.7210.1.2.2021.

Urzad Miasta Olsztyn

zwykty

. Jakos¢ danych ewidencji

gruntéw i budynkéw, jako
podstawa do udostepniania
danych (art. 21 i 24 ust. 3
pkt 4i 5 ustawy Pgik).
Proces cyfryzacji zbioréw
powiatowego zasobu
geodezyjnego

i kartograficznego (dalej
zwanego zasobem) i
automatyzacja jego
funkcjonowania:

| pétrocze

Upowaznieni
pracownicy WIGIK

WINGIiK
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stan ustug danych
przestrzennych (art. 24
ust. 3 pkt 5 ustawy
Pgik),

stan cyfryzacji
materiatow
kartograficznych (art.
53b ust. 1i2 ustawy
Pgik),

stan cyfryzacji
operatéw (§ 19
rozporzqdzenia w
sprawie zasobu),

stan systemu do
prowadzenia zasobu (§
8 rozporzgdzenia w
sprawie zasobu),

stan e-ustug dla
wykonawcéw prac

geodezyjnych (§ 12 ust.

1 rozporzqdzenia w
sprawie zasobu),

stan e-ustug
udostepniania
materiatow zasobu dla
obywateli (§ 12 ust. 1
rozporzgdzenia

w sprawie zasobu),
stan informatyzacji
obstugi narad

110




koordynacyjnych (art.
28b ust. 5ai 10 ustawy
Pgik),

— struktura i
dostosowanie baz
danych (§ 16 ust. 2
rozporzqdzenia w
sprawie GESUT; § 11
ust. 1 rozporzqdzenia w
sprawie BDOT500),

— format wymiany
danych (§ 42 ust. 1
rozporzqdzenia w
sprawie standardow).

3. Stan wdrozenia uktadu
wysokosciowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1
rozporzqdzenia w sprawie
odniesien).

4. Kontrola podejmowanych
dziatan w zakresie
gleboznawczej klasyfikacji
gruntow (§ 4
rozporzqdzenia w sprawie
gleboznawczej klasyfikacji
gruntow).

5. Poprawnos¢ prowadzenia
postepowan
administracyjnych w
sprawie aktualizacji
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ewidencji gruntéw
i budynkow (art. 22 i 24
ust. 2a ustawy Pgik).

Starostwo Powiatowe
w Olecku

zwykty

. Jakos¢ danych ewidencji

gruntow i budynkoéw, jako
podstawa do udostepniania

danych (art. 21 i 24 ust. 3

pkt 4i 5 ustawy Pgik).

Proces cyfryzacji zbioréw

powiatowego zasobu

geodezyjnego

i kartograficznego (dalej
zwanego zasobem)

i automatyzacja jego
funkcjonowania:

— stan ustug danych
przestrzennych (art. 24
ust. 3 pkt 5 ustawy
Pgik),

— stan cyfryzacji
materiatow
kartograficznych (art.
53b ust. 1i2 ustawy
Pgik),

— stan cyfryzacji
operatéw (§ 19
rozporzqdzenia
w sprawie zasobu),

— stan systemu do
prowadzenia zasobu (§

| pétrocze

Upowaznieni
pracownicy WIGIK

WINGIK
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8 rozporzgdzenia w
sprawie zasobu),

stan e-ustug dla
wykonawcdéw prac
geodezyjnych (§ 12 ust.
1 rozporzqdzenia w
sprawie zasobu),

stan e-ustug
udostepniania
materiatow zasobu dla
obywateli (§ 12 ust. 1
rozporzqdzenia

w sprawie zasobu),
stan informatyzacji
obstugi narad
koordynacyjnych (art.
28b ust. 5a i 10 ustawy
Pgik),

struktura i
dostosowanie baz
danych (§ 16 ust. 2
rozporzqdzenia w
sprawie GESUT; § 11
ust. 1 rozporzqdzenia w
sprawie BDOT500),
format wymiany
danych (§ 42 ust. 1
rozporzqdzenia w
sprawie standarddw).

3. Stan wdrozenia uktadu
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wysokosciowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1
rozporzqdzenia w sprawie
odniesien).

Kontrola podejmowanych
dziatan w zakresie
gleboznawczej klasyfikacji
gruntéw (§ 4
rozporzqdzenia w sprawie
gleboznawczej klasyfikacji
gruntéw).

Poprawnos¢ prowadzenia
postepowan
administracyjnych w
sprawie aktualizacji
ewidencji gruntéw

i budynkow (art. 22 i 24
ust. 2a ustawy Pgik).
Sprawdzenie realizacji
zalecen pokontrolnych
skierowanych do Starosty
Oleckiego w wystgpieniu
pokontrolnym z dnia 25
maja 2022 r., znak:
WIG.7210.2.2022.

Starostwo Powiatowe
w Braniewie

zwykty

. Jakos¢ danych ewidencji

gruntéw i budynkéw, jako

podstawa do udostepniania

danych (art. 21 i 24 ust. 3
pkt 4 i 5 ustawy Pgik).

Il pétrocze

Upowaznieni
pracownicy WIGIK

WINGIK
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2. Proces cyfryzacji zbioréw
powiatowego zasobu
geodezyjnego
i kartograficznego (dalej
zwanego zasobem) i
automatyzacja jego
funkcjonowania:

stan ustug danych
przestrzennych (art. 24
ust. 3 pkt 5 ustawy
Pgik),

stan cyfryzacji
materiatow
kartograficznych (art.
53b ust. 1i2 ustawy
Pgik),

stan cyfryzacji
operatéw (§ 19
rozporzqdzenia w
sprawie zasobu),

stan systemu do
prowadzenia zasobu (§
8 rozporzqdzenia w
sprawie zasobu),

stan e-ustug dla
wykonawcow prac
geodezyjnych (§ 12 ust.
1 rozporzqdzenia w
sprawie zasobu),

stan e-ustug
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udostepniania
materiatow zasobu dla
obywateli (§ 12 ust. 1
rozporzgdzenia

w sprawie zasobu),

— stan informatyzacji
obstugi narad
koordynacyjnych (art.
28b ust. 5a i 10 ustawy
Pgik),

— strukturai
dostosowanie baz
danych (§ 16 ust. 2
rozporzqdzenia w
sprawie GESUT; § 11

ust. 1 rozporzqdzenia w

sprawie BDOT500),

— format wymiany
danych (§ 42 ust. 1
rozporzqdzenia w
sprawie standarddw).

3. Stan wdrozenia uktadu

wysokosciowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1
rozporzqdzenia w sprawie
odniesien).

Kontrola podejmowanych
dziatan w zakresie
gleboznawczej klasyfikacji
gruntow (§ 4

116




rozporzqdzenia w sprawie
gleboznawczej klasyfikacji
gruntow).

Poprawnos¢ prowadzenia
postepowan
administracyjnych w
sprawie aktualizacji
ewidencji gruntow

i budynkow (art. 22 i 24
ust. 2a ustawy Pgik).
Sprawdzenie realizacji
zalecen pokontrolnych
skierowanych do Starosty
Braniewskiego w
wystgpieniu pokontrolnym
z dnia 4 maja 2022 r., znak:
WIG.7210.3.2022.

Starostwo Powiatowe
w Nidzicy

zwykty

. Jakos¢ danych ewidencji

gruntéw i budynkéw, jako
podstawa do udostepniania
danych (art. 21 i 24 ust. 3
pkt 4i 5 ustawy Pgik).
Proces cyfryzacji zbioréw
powiatowego zasobu
geodezyjnego

i kartograficznego (dalej
zwanego zasobem) i
automatyzacja jego
funkcjonowania:

— stan ustug danych

Il pétrocze

Upowaznieni
pracownicy WIGIiK

WINGIiK
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przestrzennych (art. 24
ust. 3 pkt 5 ustawy
Pgik),

stan cyfryzacji
materiatow
kartograficznych (art.
53b ust. 1i2 ustawy
Pgik),

stan cyfryzacji
operatéw (§ 19
rozporzqdzenia w
sprawie zasobu),

stan systemu do
prowadzenia zasobu (§
8 rozporzgdzenia w
sprawie zasobu),

stan e-ustug dla
wykonawcéw prac

geodezyjnych (§ 12 ust.

1 rozporzqdzenia w
sprawie zasobu),

stan e-ustug
udostepniania
materiatow zasobu dla
obywateli (§ 12 ust. 1
rozporzgdzenia

w sprawie zasobu),
stan informatyzacji
obstugi narad
koordynacyjnych (art.
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28b ust. 5a i 10 ustawy
Pgik),

— struktura i
dostosowanie baz
danych (§ 16 ust. 2
rozporzqdzenia w
sprawie GESUT; § 11
ust. 1 rozporzqdzenia w
sprawie BDOT500),

— format wymiany
danych (§ 42 ust. 1
rozporzqdzenia w
sprawie standardow).

3. Stan wdrozenia uktadu
wysokosciowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1
rozporzqdzenia w sprawie
odniesien).

4. Kontrola podejmowanych
dziatan w zakresie
gleboznawczej klasyfikacji
gruntow (§ 4
rozporzqdzenia w sprawie
gleboznawczej klasyfikacji
gruntow).

5. Poprawnos¢ prowadzenia
postepowan
administracyjnych w
sprawie aktualizacji
ewidencji gruntow
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i budynkow (art. 22 i 24
ust. 2a ustawy Pgik).
Sprawdzenie realizacji
zalecen pokontrolnych
skierowanych do Starosty
Nidzickiego

w wystgpieniu
pokontrolnym z dnia 30
wrzesnia 2022 r., znak:
WIG.7210.6.2022.

Starostwo Powiatowe
w Szczytnie

. Jako$¢ danych ewidencji

gruntéw i budynkéw, jako
podstawa do udostepniania

danych (art. 21 i 24 ust. 3

pkt 4 i 5 ustawy Pgik).

Proces cyfryzacji zbioréw

powiatowego zasobu

geodezyjnego

i kartograficznego (dalej

zwanego zasobem) i
automatyzacja jego
funkcjonowania:

— stan ustug danych
przestrzennych (art. 24
ust. 3 pkt 5 ustawy
Pgik),

— stan cyfryzacji
materiatéw
kartograficznych (art.
53b ust. 1i2 ustawy

Il pétrocze

Upowaznieni
pracownicy WIGIK

WINGIK
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Pgik),

stan cyfryzacji
operatéw (§ 19
rozporzqdzenia w
sprawie zasobu),
stan systemu do
prowadzenia zasobu (§
8 rozporzgdzenia w
sprawie zasobu),
stan e-ustug dla
wykonawcéw prac

geodezyjnych (§ 12 ust.

1 rozporzqdzenia w
sprawie zasobu),

stan e-ustug
udostepniania
materiatéw zasobu dla
obywateli (§ 12 ust. 1
rozporzqdzenia

w sprawie zasobu),
stan informatyzacji
obstugi narad
koordynacyjnych (art.
28b ust. 5a i 10 ustawy
Pgik),

struktura i
dostosowanie baz
danych (§ 16 ust. 2
rozporzqgdzenia w
sprawie GESUT; § 11
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ust. 1 rozporzgdzenia w
sprawie BDOT500),

— format wymiany
danych (§ 42 ust. 1
rozporzqdzenia w
sprawie standardow).

Stan wdrozenia uktadu
wysokosciowego PL-

EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1

rozporzqdzenia w sprawie
odniesien).

Kontrola podejmowanych

dziatan w zakresie
gleboznawczej klasyfikacji
gruntow ($§ 4
rozporzgdzenia w sprawie
gleboznawczej klasyfikacji
gruntéw).

Poprawnos¢ prowadzenia

postepowan

administracyjnych w
sprawie aktualizacji
ewidencji gruntow

i budynkow (art. 22 i 24

ust. 2a ustawy Pgik).

Sprawdzenie realizacji
zalecen pokontrolnych
skierowanych do Starosty
Szczycienskiego

w wystagpieniu
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pokontrolnym z dnia 1 lipca
2022 r., znak:
WIG.7210.4.2022.

V. WYDZIAL SPRAW OBYWATELSKICH | CUDZOZIEMCOW - ogétem 12 kontroli:

Oddziat Spraw Obywatelskich - stanowisko ds. nadzoru nad rejestracja stanu cywilnego, ewidencjg ludnosci
i dowodami osobistymi — 12 kontroli:

Lp.

Nazwa podmiotu
kontrolowanego

Rodzaj kontroli

Temat kontroli

Przewidywany
termin
kontroli

Osoby

odpowiedzialne

za realizacje

Osoba
nadzorujaca
kontrole

Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzagdowej, ze
szczegllnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobdw ludzkich
do realizowanych
zadan.

/
Wiasciwosc
rzeczowa MSWiA.
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Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,

. . Zastepca realizacja
Klerowmk Dyrektora i nadzorO\tvanie
. , . Oddziatu oraz . zadan
Realizacja zadan w zakresie C Wydziatu bli
o . ) L ) , upowaznieni publicznych,
Urzad Miejski w Korszach problemowa ewidencji ludnosci i dowoddéw | pétrocze . Spraw finansowanych
) racownic ;
osobistych P nicy Obywatelskich w formie
stanowiska ) dotacji
[
nadzoru . . / (s
Cudzoziemcéw Wiasciwosé
rzeczowa
MSWiA
Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,
. . Zastepca realizacja
Kierownik Dyrektora i nadzorowanie
o . . Oddziatu oraz ) zadan
Realizacja zadan w zakresie C Wydziatu li
o . o L ) , upowaznieni publicznych,
Urzad Miejski w Olecku problemowa ewidencji ludnosci i dowoddéw | pétrocze . Spraw finansowanych
. racownic ;
osobistych P ) y Obywatelskich w formie
stanowiska ) dotacji
[
nadzoru . . / (s
Cudzoziemcow Wihasciwosé
rzeczowa
MSWiA
Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,
. . Zastepca realizacja
Kierownik Dyrektora i nadzorowanie
. , . Oddziatu oraz . zadan
Realizacja zadan w zakresie s Wydziatu blicznvch
. . . P . . upowaznieni publicznych,
Urzad Gminy Matdyty problemowa ewidencji ludnosci i dowoddéw | pétrocze . Spraw finansowanych
. racownic ;
osobistych P ) y Obywatelskich w formie
stanowiska ) dotacji
[
nadzoru . . / .
CudzoziemcOw | Wiasciwosé
rzeczowa
MSWiA
. . Realizacja zadan w zakresie i i Priorytet KPRM
Urzad Miejski w Ornecie problemowa ) ..J . . | pétrocze KIteOWI’]Ik zastepca nr 2: Zlecanie
ewidencji ludnosci i dowoddéw Oddziatu oraz Dyrektora ’ ’
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osobistych upowaznieni Wydziatu realizacja
racownic Sora i nadzorowanie
P W_ ICY praw . zadan
stanowiska Obywatelskich publicznych,
nadzoru i finansowanych
Cudzoziemcow w formie
u dotacji
/
Wiasciwosé
rzeczowa
MSWiA
Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,
. . Zastepca realizacja
Kierownik Dyrektora i nadzorowanie
. , . Oddziatu oraz . zadan
. Realizacja zadan w zakresie L Wydziatu publicznych
Urzad Stanu Cywilnego . .. . . upowaznieni ) ,
) problemowa rejestracji stanu cywilnego oraz | pétrocze : Spraw finansowanych
w Wielbarku ) s . pracownicy . w formie
zmiany imienia i nazwiska . Obywatelskich "
stanowiska : dotagiji
nadzoru . , / s
Cudzoziemcow Wiasciwosé
rzeczowa
MSWiA
Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,
. . Zastepca realizacja
Kierownik Dyrektora i nadzorowanie
. , . Oddziatu oraz . zadan
. Realizacja zadan w zakresie ... Wydziatu publicznych
Urzad Stanu Cywilnego . .. . , upowaznieni i )
w Wegorzewie problemowa rejestracji stanu cywilnego oraz | pétrocze CacoWnic Spraw finansowanych
8 zmiany imienia i nazwiska P niey Obywatelskich w formie
stanowiska i dotacji
nadzoru ) , / s
Cudzoziemcow Wiasciwosé
rzeczowa
MSWiA
. Realizacja zadan w zakresie Kierownik Zastepca Priorytet KPRM
Urzad Stanu Cywilnego ) .. . . . nr 2: Zlecanie,
w Prostkach problemowa rejestracji stanu cywilnego oraz Il pétrocze Oddziatu oraz Dyrektora realizacja
zmiany imienia i nazwiska upowaznieni Wydziatu i nadzorowanie
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pracownicy Spraw bZI?da"‘ )
. . publicznych,
stanowiska ObywaFeIsklch finansowanych
nadzoru i w formie
Cudzoziemcow d°t/a°ii
Wiasciwos¢
rzeczowa
MSWiA
Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,
. . Zastepca realizacja
Kierownik Dyrektora i nadzorowanie
. . . Oddziatu oraz ) zadan
. Realizacja zadan w zakresie . Wydziatu publicznych
Urzad Stanu Cywilnego ) .. . , upowaznieni ) ’
8. s problemowa rejestracji stanu cywilnego oraz Il pétrocze . Spraw finansowanych
w Ostrodzie . S . pracownicy . w formie
zmiany imienia i nazwiska . Obywatelskich "
stanowiska : dotacji
nadzoru . . I
Cudzoziemcéw | Wiasciwosé
rzeczowa
MSWiA
Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,
. . Zastepca realizacja
Kierownik Dyrektora i nadzorowanie
L . . Oddziatu oraz ) zadan
Realizacja zadan w zakresie Co Wydziatu publicznych
. . . .. L . . upowaznieni ) ’
9. Urzad Gminy w Kurzetniku problemowa ewidencji ludnosci i dowoddéw Il pétrocze . Spraw finansowanych
) pracownicy . w formie
osobistych . Obywatelskich "
stanowiska : dotaciji
nadzoru . . !
CudzoziemcOw | Wiasciwosé
rzeczowa
MSWiA
Kierownik Zastepca Priorytet KPRM
. . p . . nr 2: Zlecanie,
Realizacja zadan w zakresie Oddziatu oraz Dyrektora realizacja
10. | Urzad Miejski w Mitakowie problemowa ewidencji ludnosci i dowodow Il pétrocze upowaznieni Wydziatu i nadzorowanie
osobistych pracownicy Spraw bZI?daﬁ "
. . ublicznych,
stanowiska Obywatelskich P v
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nadzoru

i
Cudzoziemcow

finansowanych
w formie
dotacji
/
Wiasciwosé
rzeczowa
MSWiA

11.

Urzad Stanu Cywilnego
w Pieckach

problemowa

Realizacja zadan w zakresie
rejestracji stanu cywilnego oraz
zmiany imienia i nazwiska

Il pétrocze

Kierownik
Oddziatu oraz
upowaznieni

pracownicy
stanowiska
nadzoru

Zastepca
Dyrektora
Wydziatu
Spraw
Obywatelskich
i
Cudzoziemcow

Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
w formie
dotacji
/
Wiasciwos¢
rzeczowa
MSWiA

12.

Urzad Gminy Markusy

problemowa

Realizacja zadan w zakresie
ewidencji ludnosci i dowodéw
osobistych

Il pétrocze

Kierownik
Oddziatu oraz
upowaznieni

pracownicy

stanowiska
nadzoru

Zastepca
Dyrektora
Wydziatu
Spraw
Obywatelskich
i
Cudzoziemcow

Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
w formie
dotacji
/
Wiasciwos¢
rzeczowa
MSWiA

VI. WYDZIAL POLITYKI SPOLECZNEJ - ogotem 321 kontroli, z tego:

1. Oddziat Budzetu, Planowania i Analiz — 19 kontroli:
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Lp.

Nazwa jednostki

(podmiotu kontrolowanego)

Rodzaj kontroli
(kompleksowa,
problemowa,
sprawdzajaca,
inna)

Temat kontroli

(cel, przedmiot i zakres kontroli)

Termin kontroli
(kwartat,
potrocze)

Oddziat/osoby
odpowiedzialne
za realizacje
kontroli
(kierownik,
pracownicy)

Osoby
nadzorujace
kontrole
(dyrektor,
z-ca dyrektora)

Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
szczegdlnym
uwzglednieniem
obowigzkow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzadowej, ze
szczegllnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobdw ludzkich
do realizowanych
zadan.

/
Wiasciwos¢
rzeczowa MSWiA.

FUNDUSZ SOLIDARNOSCIOWY - 17 kontroli:

Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad

i trybu wydatkowania srodkow Upowaznl_enl Dyrektor

Gmina Pieniezno Funduszu Solidarnosciowego pracownicy Wydziatu
. Q problemowa g | pétrocze Oddziatu Budzetu, Y 1
(miejsko-wiejska) w ramach resortowego Programu lanowania i Polityki

Ministra Rodziny, Pracy i Polityki P analiz Spotecznej

Spotecznej "Opieka
wytchnieniowa" dla Jednostek
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Samorzadu Terytorialnego - edycja
2025

Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad
i trybu wydatkowania $rodkdw

Funduszu Solidarnosciowego Uﬁzrz)?:/::im Dyrektor
Gmina Olsztynek w ramach resortowego Programu , p. y Wydziatu
. .. problemowa .. . e | pétrocze Oddziatu Budzetu, .
(miejsko-wiejska) Ministra Rodziny, Pracy i Polityki . Polityki
o planowania i .
Spotecznej "Opieka . Spotecznej
L o analiz
wytchnieniowa" dla Jednostek
Samorzgdu Terytorialnego - edycja
2025
Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad
i trybu wydatkowania srodkow L
. , . Upowaznieni
Funduszu Solidarnosciowego . Dyrektor
Gmina Rozogi w ramach resortowego Programu , pr'acownlc_y Wydziatu
. problemowa . \ R | pétrocze Oddziatu Budzetu, 1
(wiejska) Ministra Rodziny, Pracy i Polityki . Polityki
o~ planowania i .
Spotecznej "Opieka analiz Spotecznej
wytchnieniowa" dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego - edycja
2025
Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad
trvb . . S
i trybu wydat_kowanlla.srodkow Upowaznl_enl Dyrektor
. Funduszu Solidarnosciowego w pracownicy .
Gmina Rybno . . . Wydziatu
. problemowa ramach resortowego Programu | pétrocze Oddziatu Budzetu, 1
(wiejska) . . Co . Polityki
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki planowania i .
S A . Spotecznej
Spotecznej "Opieka analiz

wytchnieniowa" dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego - edycja
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2025

Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad
i trybu wydatkowania srodkéw

Funduszu Solidarnosciowego w Upowazm.em Dyrektor
Gmina Sorkwity ramach resortowego Programu pracownicy Wydziatu
. problemowa . . o [l pétrocze Oddziatu Budzetu, s
(wiejska) Ministra Rodziny, Pracy i Polityki . Polityki
o planowania i .
Spotecznej "Opieka . Spotecznej
L o analiz
wytchnieniowa" dla Jednostek
Samorzgdu Terytorialnego - edycja
2026
Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad
i trybu wydatkowania srodkéw S
. , . Upowaznieni
Funduszu Solidarnosciowego . Dyrektor
. pracownicy .
Gmina Purda w ramach resortowego Programu , . . Wydziatu
. problemowa . . Lo Il pétrocze Oddziatu Budzetu, 1
(wiejska) Ministra Rodziny, Pracy i Polityki .. Polityki
e~ planowania i .
Spotecznej "Opieka analiz Spotecznej
wytchnieniowa" dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego - edycja
2026
Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad
i trybu wydatk'owam? s_,rodkow Upowaznl_enl Dyrektor
. Funduszu Solidarnosciowego pracownicy )
Gmina Pozezdrze , . . Wydziatu
. problemowa w ramach resortowego Programu Il pétrocze Oddziatu Budzetu, 1
(wiejska) . . oo N Polityki
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki planowania i .
o . Spotecznej
Spotecznej "Opieka analiz

wytchnieniowa" dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego - edycja
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2026

Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad
i trybu wydatkowania srodkéw

Funduszu Solidarnosciowego Upowaznl.em Dyrektor
Gmina Srokowo w ramach resortowego Programu pracownicy Wydziatu
8 .. problemowa . . S [l pétrocze Oddziatu Budzetu, s
(wiejska) Ministra Rodziny, Pracy i Polityki . Polityki
o planowania i .
Spotecznej "Opieka . Spotecznej
L o analiz
wytchnieniowa" dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego - edycja
2026
Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad Upowaznieni
i trybu wydatkowania srodkow F;acownic Dyrektor
Gmina Bisztynek Funduszu Solidarnosciowego , P . y Wydziatu
9 . L problemowa Il pétrocze Oddziatu Budzetu, 1
(miejsko-wiejska) w ramach resortowego Programu . Polityki
. \ R planowania i .
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki analiz Spotecznej
Spotecznej"Centra opiekunczo-
mieszkalne"
Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad
i trybu wydatkowania srodkdw C
. , . Upowaznieni
Funduszu Solidarnosciowego . Dyrektor
Gmina Ketrzyn w ramach resortowego Programu pracownicy Wydziatu
10 . problemowa . . G | pétrocze Oddziatu Budzetu, s
(wiejska) Ministra Rodziny, Pracy i Polityki . Polityki
. . planowania i .
Spotecznej "Asystent osobisty . Spofecznej
. . analiz
osoby z niepetnosprawnoscia" dla
jednostek Samorzadu
terytorialnego edycja 2025
Gmina Pasym Ocena realizacji zadania oraz , Upowaznieni Dyrektor
11 . L problemowa . | pétrocze . .
(miejsko-wiejska) przestrzegania zasad pracownicy Wydziatu
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i trybu wydatkowania Srodkéw Oddziatu Budzetu, Polityki
Funduszu Solidarnosciowego w planowania i Spotecznej
ramach resortowego Programu analiz
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej "Asystent osobisty
osoby z niepetnosprawnoscig" dla
jednostek Samorzadu
terytorialnego edycja 2025
Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad
i trybu wydatkowania srodkéw L
. L Upowaznieni
Funduszu Solidarnosciowego w ) Dyrektor
Gmina Dziatdowo ramach resortowego Programu pracownicy Wydziatu
12 . problemowa . . G | pétrocze Oddziatu Budzetu, L
(wiejska) Ministra Rodziny, Pracy i Polityki . Polityki
- . planowania i .
Spotecznej "Asystent osobisty . Spotecznej
. . e analiz
osoby z niepetnosprawnoscig" dla
jednostek Samorzadu
terytorialnego edycja 2025
Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad
i trybu wydatkowania srodkéw L
. . Upowaznieni
Funduszu Solidarnosciowego w . Dyrektor
Gmina Gietrzwatd ramach resortowego Programu pracownicy Wydziatu
13 . problemowa . ) R | pétrocze Oddziatu Budzetu, 1
(wiejska) Ministra Rodziny, Pracy i Polityki . Polityki
. . planowania i .
Spotecznej "Asystent osobisty analiz Spotecznej
osoby z niepetnosprawnoscig" dla
jednostek Samorzadu
terytorialnego edycja 2025
. Ocena realizacji zadania oraz Upowaznieni Dyrektor
Gmina Reszel . . . .
14 (miejsko-wiejska) problemowa przestrzegania zasad Il pétrocze pracownicy Wydziatu
! : i trybu wydatkowania $rodkéw Oddziatu Budzetu, | Polityki
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Funduszu Solidarnosciowego planowania i Spotecznej
w ramach resortowego Programu analiz
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej "Asystent osobisty
osoby z niepetnosprawnoscig" dla
jednostek Samorzadu
terytorialnego edycja 2026
Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad
i trybu wydatkowania srodkéw S
. L Upowaznieni
Funduszu Solidarnosciowego . Dyrektor
Gmina Ryn w ramach resortowego Programu pracownicy Wydziatu
15 . L problemowa . . RS Il pétrocze Oddziatu Budzetu, L
(miejsko-wiejska) Ministra Rodziny, Pracy i Polityki . Polityki
- . planowania i .
Spotecznej "Asystent osobisty . Spotecznej
. . e analiz
osoby z niepetnosprawnoscig" dla
jednostek Samorzadu
terytorialnego edycja 2026
Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad
i trybu wydatkowania srodkéw S
. , . Upowaznieni
Funduszu Solidarnosciowego . Dyrektor
Gmina Barciany w ramach resortowego Programu pracownicy Wydziatu
16 . problemowa . . S Il pétrocze Oddziatu Budzetu, .
(wiejska) Ministra Rodziny, Pracy i Polityki . Polityki
. . planowania i .
Spotecznej "Asystent osobisty analiz Spotecznej
osoby z niepetnosprawnoscig" dla
jednostek Samorzadu
terytorialnego edycja 2026
Ocena realizacji zadania oraz Upowaznieni Dyrektor
Gmina Grodziczno przestrzegania zasad i trybu , pracownicy Wydziatu
17 (wiejska) problemowa wydatkowania srodkéw Funduszu Il potrocze Oddziatu Budzetu, Polityki
Solidarnosciowego w ramach planowania i Spotecznej
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resortowego Programu Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki

analiz

Spotecznej "Asystent osobisty

osoby z niepetnosprawnoscig" dla
jednostek Samorzadu
terytorialnego edycja 2026
Program Wieloletni "Senior+" — 2 kontrole:
Ocena sposobu wydatkowania Ubowaznieni P”°;V“i" KPRM
dotacji przyznanej w 2025r. F:acownic Dyrektor "rre;ﬁ;ccajg'e’
Gmina Biafa Piska na dofinansowanie zadania , p. y Wydziatu i nadzorowanie
. . problemowa i Il pétrocze Oddziatu Budzetu, L dars
(miejsko-wiejska) realizowanego w ramach . Polityki zadan
P Wieloletniego ,,Senior+” planowania i Spotecznej publicznych,
rogram:a lata 2021 2goz'§ analiz i J Cforme o
- w formie dotacji
Ocena sposobu wydatkowania Priorytet KPRM
dotacji przyznanej w 2025r. Upowaznieni Dvrektor nr 2: Zlecanie,
Gmina Kozlowo na dofinansowanie zadania pracownicy Wy dziaty _ rsalizaCia _
(wiejska) problemowa realizowanego w ramach Il pétrocze Oddziatu Budzetu, P:;Iit i tna :::;:ame
J Programu Wieloletniego ,,Senior+” planowania i Spot v . publicznych,
na lata analiz poteczne) finansowanych
2021-2025 w formie dotacji
2. Oddziat przeciwdziatania przemocy i spraw spotecznych - 31 kontroli:
Priorytety KPRM:
. . Oddziat/osob 1. Zadania
Rodzaj kontroli od owie/dzialnye Osoby obronne, ze
. . (kompleksowa, . Termin kontroli P o nadzorujace S"’Ie§°!"yf"
L Nazwa jednostki roblemowa Temat kontroli (kwartat za realizacje kontrol ”";:i 3/ I;‘;::::’“
P- (podmiotu kontrolowanego) P ] (cel, przedmiot i zakres kontroli) , : kontroli § administracji
prawdzajaca, potrocze . . yrektor, I
s d t dyrekt bl
) (kierownik, publicznej
inna) . z-ca dyrektora) w zakresie
pracownicy) pozamilitarnego
wsparcia systemu
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bezpieczenstwa
narodowego.
2. Zlecanie,

realizacja
i nadzorowanie
zadan publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
3. Zarzadzanie
kadrami
w administracji
rzadowej, ze
szczegllnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.
/
Wiasciwos¢
rzeczcowa MSWiA.

PRZECIWDZIALANIE PRZEMOCY DOMOWEJ - 31 kontroli:
Upowaznieni
o . . . Zastepca
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy
wynikajacych z ustaw Oddziatu Dyrektora
Urzad Gminy Elblag kompleksowa Y ) Jq. Y . Y | pétrocze ) . . Wydziatu
0 przeciwdziataniu przemocy Przeciwdziatania Politvki
domowej Przemocy i Spraw y .
Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
e . . . Zastepca
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy
wynikajgcych z ustaw Oddziatu Dyrektora
Urzad Gminy Godkowo kompleksowa y . Jq. Y . y | potrocze . . . Wydziatu
o przeciwdziataniu przemocy Przeciwdziatania Politvki
domowej Przemocy i Spraw y .
Spotecznej
Spotecznych
. Ocena realizacji zadan gminy Upowaznieni Zastepca
Urzad Gminy Gronowo o . .
Elblaskie kompleksowa wynikajgcych z ustawy | pétrocze pracownicy Dyrektora
3 o przeciwdziataniu przemocy Oddziatu Wydziatu
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domowej Przeciwdziatania Polityki
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
e . . . Zastepca
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy
wynikajgcych z ustaw Oddziatu Dyrektora
Urzad Gminy Markusy kompleksowa y . Jq. Y . y | potrocze . . . Wydziatu
o przeciwdziataniu przemocy Przeciwdziatania Politvki
domowej Przemocy i Spraw y .
Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
N . . . Zastepca
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy
wynikajgcych z ustaw Oddziatu Dyrektora
Urzad Gminy Milejewo kompleksowa Y . Ja. y . Y | pétrocze . . . Wydziatu
o przeciwdziataniu przemocy Przeciwdziatania Politvki
domowej Przemocy i Spraw y .
Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
o . . . Zastepca
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy
. . . 0 . Dyrektora
Urzad Miasta i Gminy wynikajacych z ustawy , Oddziatu .
kompleksowa . : . | pétrocze ) . . Wydziatu
Mtynary 0 przeciwdziataniu przemocy Przeciwdziatania Politvki
domowej Przemocy i Spraw y .
Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
o . . . Zastepca
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy
L 0 . Dyrektora
Urzad Miejski wynikajacych z ustawy , Oddziatu .
kompleksowa . i . | pétrocze . . . Wydziatu
w Pasteku o przeciwdziataniu przemocy Przeciwdziatania Politvki
domowej Przemocy i Spraw y .
Spotecznej
Spotecznych
Ocena realizacji zadan gminy Upowaznieni Zastepca
. _ wynikajgcych z ustawy , pracownicy Dyrektora
Urzad Gminy Rychliki kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy | potrocze Oddziatu Wydziatu
domowej Przeciwdziatania Polityki
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Przemocy i Spraw

Spotecznej

Spotecznych
Upowaznieni
o . . . Zastepca
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy
. . . o . Dyrektora
Urzad Miasta i Gminy wynikajacych z ustawy , Oddziatu )
9 . kompleksowa . . . | potrocze . . . Wydziatu
w Tolkmicku o przeciwdziataniu przemocy Przeciwdziatania Politvki
domowej Przemocy i Spraw Y .
Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
o , . . Zastepca
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy
wynikajgcych z ustaw Oddziatu Dyrektora
10 | Urzad Gminy Kowale Oleckie | kompleksowa Y . Ja.y . Y | pétrocze . . . Wydziatu
o przeciwdziataniu przemocy Przeciwdziatania Politvki
domowej Przemocy i Spraw Y .
Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
o . . . Zastepca
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy
o 0 . Dyrektora
Urzad Miejski wynikajgcych z ustawy , Oddziatu .
11 kompleksowa . : . | pétrocze ) . . Wydziatu
w Olecku 0 przeciwdziataniu przemocy Przeciwdziatania Politvki
domowej Przemocy i Spraw y .
Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
. . . . Zastepca
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy
D e 0 . Dyrektora
Urzad Gminy Swietajno wynikajacych z ustawy , Oddziatu .
12 ) kompleksowa ) ) . | pétrocze ) . . Wydziatu
(oleckie) o przeciwdziataniu przemocy Przeciwdziatania Politvki
domowej Przemocy i Spraw y .
Spotecznej
Spotecznych
. . waznieni VA
Ocena realizacji zadan gminy Upowa .e astepca
wvnikaiacveh z ustaw pracownicy Dyrektora
13 Urzad Gminy Wieliczki kompleksowa Y . Ja. y . Y | pétrocze Oddziatu Wydziatu
0 przeciwdziataniu przemocy . . . s
. Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej
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Spotecznych

Ocena realizacji zadan gminy i Upowaznieni
. S . Zastepca
powiatu wynikajgcych z ustawy o pracownicy
rzeciwdziataniu przemoc Oddziatu Dyrektora
14 Urzad Miasta Olsztyna kompleksowa P p Y | potrocze . . . Wydziatu
domowej Przeciwdziatania Politvki
o przeciwdziataniu przemocy Przemocy i Spraw Y .
. Spotecznej
domowej Spotecznych
Upowaznieni
S . . . Zastepca
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy
wynikajgcych z ustaw Oddziatu Dyrektora
15 Urzad Gminy Dabréwno kompleksowa Y . Ja. y . Y | pétrocze . . . Wydziatu
o przeciwdziataniu przemocy Przeciwdziatania Politvki
domowej Przemocy i Spraw y .
Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
o . . . Zastepca
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy
wynikajacych z ustaw Oddziatu Dyrektora
16 Urzad Gminy Grunwald kompleksowa Y . qu Y . Y | pétrocze ) . . Wydziatu
0 przeciwdziataniu przemocy Przeciwdziatania Politvki
domowej Przemocy i Spraw y .
Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
. L . . Zastepca
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy
wynikajacych z ustaw Oddziatu Dyrektora
17 Urzad Gminy tukta kompleksowa y . Ja. y . Y | pétrocze . . . Wydziatu
o przeciwdziataniu przemocy Przeciwdziatania Politvki
domowej Przemocy i Spraw y .
Spotecznej
Spotecznych
- . 7
Ocena realizacji zadan gminy Upowaznl'enl astepca
wvnikaiacveh z ustaw pracownicy Dyrektora
18 Urzad Gminy Matdyty kompleksowa Y . JQ- Y . Y Il pétrocze Oddziatu Wydziatu
0 przeciwdziataniu przemocy . . . s
. Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej

138




Spotecznych

Upowaznieni
e . . . Zastepca
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy
wynikajgcych z ustaw Oddziatu Dyrektora
19 | Urzad Miejski w Mitakowie kompleksowa y . Jq. y . y [l pétrocze . . . Wydziatu
o przeciwdziataniu przemocy Przeciwdziatania Politvki
domowej Przemocy i Spraw y .
Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
S . . . Zastepca
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy
. . . o . Dyrektora
Urzad Miasta i Gminy wynikajgcych z ustawy , Oddziatu )
20 . kompleksowa . . . Il pétrocze . . . Wydziatu
Mitomtyn o przeciwdziataniu przemocy Przeciwdziatania Politvki
domowej Przemocy i Spraw y .
Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
o . . . Zastepca
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy
wynikajgcych z ustaw Oddziatu Dyrektora
21 Urzad Miejski w Moragu kompleksowa Y . qu Y . Y Il pétrocze ) . . Wydziatu
0 przeciwdziataniu przemocy Przeciwdziatania Politvki
domowej Przemocy i Spraw y .
Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
. L . . Zastepca
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy
wynikajacych z ustaw Oddziatu Dyrektora
22 | Urzad Miejski w Ostrodzie kompleksowa y . Ja. y . Y Il pétrocze . . . Wydziatu
o przeciwdziataniu przemocy Przeciwdziatania Politvki
domowej Przemocy i Spraw y .
Spotecznej
Spotecznych
- . 7
Ocena realizacji zadan gminy Upowaznl'enl astepca
wynikajacych z ustawy pracownicy Dyrektora
23 Urzad Gminy Ostréda kompleksowa . : . Il pétrocze Oddziatu Wydziatu
0 przeciwdziataniu przemocy . . . s
. Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej
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Spotecznych

Upowaznieni
e . . . Zastepca
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy
wynikajgcych z ustaw Oddziatu Dyrektora
24 Urzad Gminy w Budrach kompleksowa y . Jq. y . y [l pétrocze . . . Wydziatu
o przeciwdziataniu przemocy Przeciwdziatania Politvki
domowej Przemocy i Spraw y .
Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
S . . . Zastepca
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy
wynikajgcych z ustawy Oddziatu Dyrektora
25 Urzad Gminy Pozezdrze kompleksowa Y . . . Il pétrocze . . . Wydziatu
o przeciwdziataniu przemocy Przeciwdziatania Politvki
domowej Przemocy i Spraw y .
Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
o . . . Zastepca
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy
wynikajacych z ustawy Oddziatu Dyrektora
26 | Urzad Miejski w Wegorzewie | kompleksowa Y . : . Il pétrocze ) . . Wydziatu
0 przeciwdziataniu przemocy Przeciwdziatania Politvki
domowej Przemocy i Spraw y .
Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
. , . . Zastepca
Ocena realizacji zadan powiatu pracownicy
. . ) Dyrektora
Starostwo Powiatowe wynikajacych z ustawy , Oddziatu .
27 kompleksowa . i . Il pétrocze . . . Wydziatu
w Olecku o przeciwdziataniu przemocy Przeciwdziatania Politvki
domowej Przemocy i Spraw y .
Spotecznej
Spotecznych
, . . 7
Ocena realizacji zadan powiatu Upowaznl'enl astepca
Starostwo Powiatowe wynikajgcych z ustaw pracownicy Dyrektora
28 . kompleksowa Y . JQ- Y . Y Il pétrocze Oddziatu Wydziatu
w Olsztynie 0 przeciwdziataniu przemocy . . . s
. Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej
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Spotecznych

Upowaznieni
s . . . Zastepca
Ocena realizacji zadan powiatu pracownicy
. o . Dyrektora
Starostwo Powiatowe w wynikajacych z ustawy , Oddziatu .
29 . kompleksowa . . . Il pétrocze . . . Wydziatu
Piszu o przeciwdziataniu przemocy Przeciwdziatania Politvki
domowej Przemocy i Spraw y .
Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
s . . . Zastepca
Ocena realizacji zadan powiatu pracownicy
. o . Dyrektora
Starostwo Powiatowe wynikajgcych z ustawy , Oddziatu )
30 . kompleksowa . . . Il pétrocze . . . Wydziatu
w Wegorzewie o przeciwdziataniu przemocy Przeciwdziatania Politvki
domowej Przemocy i Spraw y .
Spotecznej
Spotecznych
Ocena zakresu i sposobu realizacji
zadania zleconego z zakresu
administracji rzgdowej Upowaznieni Zastenca
Specjalistyczny Osrodek realizowanego przez powiat pracownicy P
. , g . Dyrektora
Wsparcia dla Oséb wynikajgcego , Oddziatu .
31 : kompleksowa . . Il pétrocze L . Wydziatu
Doznajacych Przemocy z ustawy o przeciwdziataniu Przeciwdziatania Politvki
Domowej w Elblggu przemocy domowe;j tj. Przemocy i Spraw Y .
. e Spotecznej
prowadzenie specjalistycznego Spotecznych
osrodka wsparcia dla oséb
doznajgcych przemocy domowe;j
3. Oddziat Pracy — 56 kontroli:
R ik li T in k li iat Priorytety K!’RM:
Nazwa jednostki odzaj kontroli Temat kontroli ermin kontroli Odd2|a. /os:oby Osoby 1. 7adania
Lp. . (kompleksowa, .. . (kwartat, odpowiedzialne nadzorujace obronne, ze
(podmiotu kontrolowanego) (cel, przedmiot i zakres kontroli) , . . szczegélnym
problemowa, potrocze) za realizacje kontrole uwzglednieniem
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sprawdzajaca, kontroli (dyrektor, obowiazkéw
. . . administracji
inna) (kierownik, z-ca dyrektora) publicznej
. w zakresie
pracownlcy) pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzadowej, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.
/
Wiasciwosé
rzeczowa MSWiA
Kontrole Urzedéw Pracy — 21 kontroli:
Spetnianie wymogdéw
kwalifikacyjnych okreslonych dla L Dyrektor
e , Upowaznieni .
Miejski Urzad Pracy dyrektoréw , . Wydziatu
. problemowa . .y , | pétrocze pracownicy 1
w Olsztynie i pracownikéw urzeddw pracy - PS-Il] Polityki
dostosowanie do obowigzujacych Spotecznej
przepisow.
Spetnianie wymogoéw
. .p . Y ,g L Dyrektor
. kwalifikacyjnych okreslonych dla Upowaznieni .
Urzad Pracy Powiatu , . . Wydziatu
L problemowa dyrektoréow | pétrocze pracownicy 1
Olsztynskiego . o . Polityki
i pracownikow urzeddw pracy - PS-111 .
Spotecznej

dostosowanie do obowigzujgcych
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przepisow.

Spetnianie wymogdéw

kwalifikacyjnych okreslonych dla L Dyrektor
. . Upowaznieni .
Powiatowy Urzad Pracy dyrektoréw , . Wydziatu
problemowa . 0 , | pétrocze pracownicy o
w Olecku i pracownikow urzedéw pracy - Polityki
. o PS-11I .
dostosowanie do obowigzujacych Spotecznej
przepisow.
Spetnianie wymogdéw
kwalifikacyjnych okreslonych dla L Dyrektor
. , Upowaznieni .
Powiatowy Urzad Pracy dyrektoréow , \ Wydziatu
. problemowa . o . | potrocze pracownicy L
w Piszu i pracownikow urzeddéw pracy - Polityki
. o PS-11I .
dostosowanie do obowigzujgcych Spotecznej
przepisow.
Spetnianie wymogdéw
kwalifikacyjnych okreslonych dla L Dyrektor
. , Upowaznieni .
Powiatowy Urzad Pracy dyrektoréw . ) Wydziatu
problemowa . o , | pétrocze pracownicy L
w Etku i pracownikow urzedoéw pracy - Polityki
. o PS-11 .
dostosowanie do obowigzujgcych Spotecznej
przepisow.
Spetnianie wymogdéw
kwalifikacyjnych okreslonych dla S Dyrektor
: , Upowaznieni .
Powiatowy Urzad Pracy dyrektoréw , . Wydziatu
. problemowa . g , | pétrocze pracownicy 1
w Wegorzewie i pracownikéw urzeddw pracy - PS-Il] Polityki
dostosowanie do obowigzujacych Spotecznej
przepiséw.
Spetnianie wymogdéw
kwalifikacyjnych okreslonych dla L Dyrektor
. , Upowaznieni .
Powiatowy Urzad Pracy dyrektoréow , . Wydziatu
) problemowa . o , | pétrocze pracownicy o
w Gotdapi i pracownikéw urzedow pracy - PS.Il] Polityki
dostosowanie do obowigzujacych Spotecznej

przepiséw.
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Spetnianie wymogdéw

kwalifikacyjnych okreslonych dla L Dyrektor
. . Upowaznieni .
Powiatowy Urzad Pracy dyrektoréow , . Wydziatu
8 .. problemowa ) iy , | pétrocze pracownicy o
w Gizycku i pracownikéw urzedow pracy - Polityki
. o PS-11I .
dostosowanie do obowigzujacych Spotecznej
przepisow.
Spetnianie wymogdéw
kwalifikacyjnych okreslonych dla L Dyrektor
. , Upowaznieni .
Powiatowy Urzad Pracy dyrektorow , . Wydziatu
9 . problemowa . o , | pétrocze pracownicy L
w Mragowie i pracownikéw urzeddéw pracy - P11 Polityki
dostosowanie do obowigzujgcych Spotecznej
przepisow.
Spetnianie wymogdéw
kwalifikacyjnych okreslonych dla L Dyrektor
: . Upowaznieni .
Powiatowy Urzad Pracy dyrektoréw . . Wydziatu
10 . problemowa . o , | pétrocze pracownicy s
w Ketrzynie i pracownikéw urzeddéw pracy - PS.Il] Polityki
dostosowanie do obowigzujacych Spotecznej
przepiséw.
Spetnianie wymogdéw
kwalifikacyjnych okreslonych dla L Dyrektor
: . Upowaznieni .
Powiatowy Urzad Pracy dyrektoréw , . Wydziatu
11 ) problemowa . 0 , | pétrocze pracownicy o
w Szczytnie i pracownikdéw urzedéw pracy - PS.Il] Polityki
dostosowanie do obowigzujacych Spotecznej
przepisow.
Spetnianie wymogdéw
kwalifikacyjnych okreslonych dla L Dyrektor
. , Upowaznieni .
Powiatowy Urzad Pracy dyrektoréow , . Wydziatu
12 - problemowa . o . | potrocze pracownicy L
w Nidzicy i pracownikow urzeddéw pracy - Polityki
. o PS-11I .
dostosowanie do obowigzujgcych Spotecznej
przepiséw.
13 Powiatowy Urzad Pracy problemowa Spetnianie wymogdéw Il pétrocze Upowaznieni Dyrektor
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w Braniewie kwalifikacyjnych okreslonych dla pracownicy Wydziatu
dyrektoréw PS-llI Polityki
i pracownikdéw urzedéw pracy - Spotecznej
dostosowanie do obowigzujgcych
przepiséw.
Spetnianie wymogdéw
kwalifikacyjnych okreslonych dla L Dyrektor
. , Upowaznieni .
Powiatowy Urzad Pracy dyrektorow , ) Wydziatu
14 problemowa . o , Il pétrocze pracownicy L
w Elblagu i pracownikoéw urzeddéw pracy - Polityki
. o PS-IlI .
dostosowanie do obowigzujgcych Spotecznej
przepisow.
Spetnianie wymogdéw
kwalifikacyjnych okreslonych dla L Dyrektor
. , Upowaznieni .
Powiatowy Urzad Pracy dyrektoréw , . Wydziatu
15 . problemowa . 0 , Il pétrocze pracownicy 1
w ltawie i pracownikéw urzeddéw pracy - PS-Il] Polityki
dostosowanie do obowigzujgcych Spotecznej
przepiséw.
Spetnianie wymogdéw
kwalifikacyjnych okreslonych dla L Dyrektor
: , Upowaznieni .
Powiatowy Urzad Pracy dyrektoréw , . Wydziatu
16 L. problemowa . 0 , Il pétrocze pracownicy s
w Ostrodzie i pracownikdw urzedéw pracy - PS-Il] Polityki
dostosowanie do obowigzujacych Spotecznej
przepisow.
Spetnianie wymogdéw
kwalifikacyjnych okreslonych dla L Dyrektor
. , Upowaznieni .
Powiatowy Urzad Pracy dyrektordow , . Wydziatu
17 problemowa . o . Il pétrocze pracownicy L
w Bartoszycach i pracownikow urzeddw pracy - P11 Polityki
dostosowanie do obowigzujgcych Spotecznej
przepisow.
Powiatowy Urzad Pracy Spetnianie wymogéw , Upowaznieni Dyrektor
18 _ bl e . , Il pot . .
w Lidzbarku Warminskim provlemowa kwalifikacyjnych okreslonych dla poirocze pracownicy Wydziatu
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dyrektoréw PS-llI Polityki
i pracownikéw urzedéw pracy - Spotecznej
dostosowanie do obowigzujacych
przepiséw.
Spetnianie wymogdéw
kwalifikacyjnych okreslonych dla L Dyrektor
. , Upowaznieni .
Powiatowy Urzad Pracy dyrektordow , ) Wydziatu
19 . . problemowa . iy . Il pétrocze pracownicy L
w Dziatdowie i pracownikow urzeddw pracy - P11 Polityki
dostosowanie do obowigzujgcych Spotecznej
przepisow.
Spetnianie wymogdéw
e . . D
Powiatowy Urzad Pracy kwalifikacyjnych okfeslonych dla Upowainieni yrek.tor
s, dyrektoréw . ) Wydziatu
20 w Nowym Miescie problemowa . o , Il pétrocze pracownicy L
. i pracownikéw urzeddéw pracy - Polityki
Lubawskim . . PS-IlI .
dostosowanie do obowigzujgcych Spotecznej
przepiséw.
Realizacja zadan w przedmiocie L Dyrektor
L . . .. Upowaznieni .
Wojewddzki Urzad Pracy prowadzenia rejestru agencji , . Wydziatu
21 . problemowa .. . Il pétrocze pracownicy .
w Olsztynie zatrudnienia oraz sprawowania PS-Il] Polityki
kontroli nad agencjami. Spotecznej
Kontrole zaktadow pracy chronionej i zakladow aktywnosci zawodowej — 15 kontroli:
Stwierdzenie spetniania L Dyrektor
ustawowych warunkéw Upowaznieni Wydziatu
1 "STAR-PLAST" Sp.zo.0. okresowa . | pétrocze pracownicy .
okreslonych PS.Il] Polityki
dla zaktaddéw pracy chronione;j. Spotecznej
Stwierdzenie spetniania S Dyrektor
ustawowych warunkdéw Upowaznieni Wydziatu
2 | ,HALEX” Sp.zo.0.Sp. kom. okresowa j | pétrocze pracownicy o
okreslonych PS.|l] Polityki
dla zaktadéw pracy chronionej. Spotecznej
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Stwierdzenie spetniania L Dyrektor
ustawowych warunkéw Upowaznieni Wydziatu
3 ,ROLMAX” Sp. zo.0. okresowa , | pétrocze pracownicy s
okreslonych PS.Il] Polityki
dla zaktaddw pracy chronionej. Spotecznej
Stwierdzenie spetniania S Dyrektor
ustawowych warunkdéw Upowaznieni Wydziatu
4 ,INTERSECURIT” Sp. jawna okresowa . | pétrocze pracownicy .
okreslonych PS.Il] Polityki
dla zaktaddw pracy chronionej. Spotecznej
Stwierdzenie spetniania Upowaznieni Dyrektor
" " ustawowych warunkdéw , pracownicy Wydziatu
5 MOP 83" Sp. z 0.0. okresowa okreglonych | pétrocze PS.Il] Polityki
dla zaktadéw pracy chronione;j. Spotecznej
Stwierdzenie spetniania L Dyrektor
< ustawowych warunkéw Upowaznieni Wydziatu
6 ,,POKOJ” Spétdz.Inw. okresowa , | pétrocze pracownicy 1
okreslonych PS-Il] Polityki
dla zaktadéw pracy chronionej. Spotecznej
Stwierdzenie spetniania L Dyrektor
ustawowych warunkéw Upowaznieni Wydziatu
7 | ,Zaktad Stolarski” W.Tanski okresowa , | pétrocze pracownicy 1
okreslonych PS-Il] Polityki
dla zaktadéw pracy chronione;j. Spotecznej
Stwierdzenie spetniania L Dyrektor
ustawowych warunkéw Upowaznieni Wydziatu
8 ,INTERLECH” Sp. jawna okresowa , | pétrocze pracownicy L
okreslonych PS.Il] Polityki
dla zaktadéw pracy chronionej. Spotecznej
Stwierdzenie spetniania
. L Dyrektor
ustawowych warunkéw Upowaznieni .
s . . . Wydziatu
9 ZAZ w Gizycku - Starostwo okresowa okreslonych | pétrocze pracownicy o
. L Polityki
dla zaktadéw aktywnosci PS-llI .
. Spotecznej
zawodowej
10 ZAZ w Elblagu - ERKON okresowa Stwierdzenie spe’fmarlna | potrocze Upowaznl'enl Dyrek.tor
ustawowych warunkow pracownicy Wydziatu
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okreslonych PS-llI Polityki
dla zaktadéw aktywnosci Spotecznej
zawodowej
Stwierdzenie speinlarjla o Dyrektor
ustawowych warunkéw Upowaznieni Wvdziatu
11 ZAZ PZN Olsztyn okresowa okreslonych Il pétrocze pracownicy Y .
. L Polityki
dla zaktadéw aktywnosci PS-llI .
. Spotecznej
zawodowej
Stwierdzenie spetniania
ustawowych warunkdéw Upowaznieni Dyrektor
ZAZ w Kamionku Wielkim — y, , P . Wydziatu
12 okresowa okreslonych Il pétrocze pracownicy s
Starostwo , L Polityki
dla zaktadéw aktywnosci PS-llI .
. Spotecznej
zawodowej
Stwierdzenie spetniania
, L Dyrektor
ustawowych warunkéw Upowaznieni .
, , ) Wydziatu
13 ZAZ w Bartoszycach okresowa okreslonych Il pétrocze pracownicy s
. L Polityki
dla zaktadéw aktywnosci PS-lll .
. Spotecznej
zawodowej
Stwierdzenie spetniania Upowaznieni Dyrektor
14 »Spotdzielnia WULKAN” okresowa ustawowych warunkéw Il oSirocze pracownic Wydziatu
OLSZTYN okreslonych P P ¥ Polityki
. L PS-IlI .
dla zaktadéw pracy chronione;j. Spotecznej
Stwierdzenie spetniania Upowaznieni Dyrektor
15 Efekt Warma Dozér Sp. z 0.0 okresowa ustawowych warunkéw Il pStrocze Fiacownic Wydziatu
OLSZTYN okreélonych P P ¥ Polityki
. o PS-IlI .
dla zaktadéw pracy chronione;j. Spotecznej
Kontrole osrodkow, w ktorych odbywajg sie turnusy rehabilitacyjne — 1 kontrola:
Mazurskie Centrum Stwierdzenie zgodnosci informaciji Upowaznieni Dyrektor
1 Psychoonkologii problemowa zawartych we wniosku osrodka Il pétrocze pracownicy Wydziatu
i Rehabilitacji w Chorobach o wpis do rejestru ze stanem PS-III Polityki
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Przewlektych Maria Jedlinska

faktycznym.

Spotecznej

Kontrole organizatorow turnuséw rehabil

itacyjnych — 1 kontrola:

Mazurskie Centrum Stwierdzenie prawidtowosci L Dyrektor
" o . Upowaznieni .
Psychoonkologii roblemowa realizacji turnusow Il oSirocze Facownic Wydziatu
i Rehabilitacji w Chorobach P rehabilitacyjnych na podstawie ich P P PS.|l] ¥ Polityki
Przewlektych Maria Jedlinska przebiegu. Spotecznej
Kontrole przedsiebiorstw spotecznych — 18 kontroli:
Stowarzyszenie Harcerski Stwierdzenie spe’rmar’na Upowaznieni Dyrek.tor
< . ustawowych warunkéw , . Wydziatu
Ruch Ochrony Srodowiska problemowa , | pétrocze pracownicy 1
L, . . okreslonych Polityki
im. $w. Franciszka z Asyzu L PS-111 .
dla przedsiebiorstw spotecznych Spotecznej
Stwierdzenie spetniania L Dyrektor
, Upowaznieni .
. ustawowych warunkdéw . . Wydziatu
Fundacja Per Mondo problemowa , | pétrocze pracownicy L
okreslonych PS.Il] Polityki
dla przedsiebiorstw spotecznych Spotecznej
Fundacja na Rzecz Rozwoju Stwierdzenie spe’mlarlna Upowaznieni Dyrek.tor
o L ustawowych warunkéw , . Wydziatu
Polski Pétnocno-Wschodniej problemowa , | pétrocze pracownicy o
IDEA okreslonych PS.Il] Polityki
dla przedsiebiorstw spotecznych Spotecznej
Stwierdzenie spetniania Upowaznieni Dyrektor
SPOLDZIELNIA SOCJALNA roblemowa ustawowych warunkéw | o6irocze F:acownic Wydziatu
"POMOCNI" P okreslonych P P ¥ Polityki
. PS-11I .
dla przedsiebiorstw spotecznych Spotecznej
STOWARZYSZENIE NA RZECZ igijjver;f\igerrnligz Upowaznieni \?Vyrjzg?:
WSPIERANIA INICJATYW problemowa y, | pétrocze pracownicy y L
okreslonych Polityki
KULTURALNYCH e PS-lII .
dla przedsiebiorstw spotecznych Spotecznej
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Stwierdzenie spetniania L Dyrektor
, Upowaznieni .
ustawowych warunkéw , . Wydziatu
6 Hallon Sp. z o0.0. problemowa , | pétrocze pracownicy s
okreslonych PS.II| Polityki
dla przedsiebiorstw spotecznych Spotecznej
Przedsiebiorstwo Spoteczne Stwierdzenie spe’mlarlna Upowaznieni Dyrek_tor
bt s . ustawowych warunkdéw , . Wydziatu
7 Spodtdzielnia Socjalna problemowa , | pétrocze pracownicy o
" " okreslonych Polityki
LEPIE) L PS-llI .
dla przedsiebiorstw spotecznych Spotecznej
Stwierdzenie spetniania Upowaznieni Dyrektor
SPOLDZILNIA SOCJALNA ustawowych warunkdéw , P ) Wydziatu
8 " " problemowa j | pétrocze pracownicy o
MOC okreslonych PS.il] Polityki
dla przedsiebiorstw spotecznych Spotecznej
Stwierdzenie spetniania S Dyrektor
. . . Upowaznieni .
9 Loklan Grupa Dziatania roblemowa ustawowych warunkéw | o6trocze Facownic Wydziatu
"WARMINSKI ZAKATEK" P okreglonych P P S Y Polityki
dla przedsiebiorstw spotecznych Spotecznej
Stwierdzenie spetniania L Dyrektor
e , Upowaznieni .
Fundacja Inicjatyw Lokalnych ustawowych warunkéw , . Wydziatu
10 problemowa , Il pétrocze pracownicy 1
Integra okreslonych PS-Il] Polityki
dla przedsiebiorstw spotecznych Spotecznej
Stwierdzenie spetniania L Dyrektor
ustawowych warunkéw Upowaznieni Wydziatu
11 FUNDACJA INNOWACJA problemowa , Il pétrocze pracownicy L
okreslonych PS.Il] Polityki
dla przedsiebiorstw spotecznych Spotecznej
Stwierdzenie spetniania L Dyrektor
. . Upowaznieni .
Stowarzyszenie Fabryka ustawowych warunkéw , . Wydziatu
12 problemowa ] Il pétrocze pracownicy o
Dobra okreslonych PS.Il] Polityki
dla przedsiebiorstw spotecznych Spotecznej
FUNDACIA AKTYWIZACH | Stwierdzenie spe’fmar,na , Upowaznl'em Dyrek.tor
13 problemowa ustawowych warunkoéw Il pétrocze pracownicy Wydziatu
ROZWOIJU FAIR , o
okreslonych PS-llI Polityki
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dla przedsiebiorstw spotecznych Spotecznej

Stwierdzenie spetniania L Dyrektor

ustawowych warunkéw Upowaznieni Wydziatu
14 Fundacja FAMA problemowa , Il pétrocze pracownicy o
okreslonych PS.II| Polityki

dla przedsiebiorstw spotecznych Spotecznej

Stwierdzenie spetniania L Dyrektor

, Upowaznieni .

. . . ustawowych warunkéw , . Wydziatu
15 | Fundacja Archipelag Marzen problemowa j Il pétrocze pracownicy o
okreslonych PS.|l] Polityki

dla przedsiebiorstw spotecznych Spotecznej

Stwierdzenie spetniania L Dyrektor

, Upowaznieni .

. . ustawowych warunkdéw , . Wydziatu
16 Fundacja Bona Notitia problemowa , Il pétrocze pracownicy L
okreslonych PS-II| Polityki

dla przedsiebiorstw spotecznych Spotecznej

Stwierdzenie spetniania Upowaznieni Dyrektor

17 STOWARZYSZENIE SPORTOW roblemowa ustawowych warunkéw Il oSirocze F;acownic Wydziatu
WODNYCH P okreslonych P P ¥ Polityki

L PS-llI .

dla przedsiebiorstw spotecznych Spotecznej

FUNDACJA KRAJOBRAZ its‘:gilr:\ile:f;?i”r:igz Upowaznieni \[/Z/yrj;:;;
18 ATMOSFERA RECYKLING problemowa y, Il pétrocze pracownicy Y L
okreslonych Polityki

ODZYSK- KARO e PS-llI .

dla przedsiebiorstw spotecznych Spotecznej

4. Oddziat nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej — 76 kontroli:
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Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
szczeg6lnym
uwzglednieniem
obowigzkéow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa

. . Oddziat/osob .
Rodzaj kontroli . / 0¥ Osoby narodowego
. .| odpowiedzialne . - Zlecanie,
. . (kompleksowa, . Termin kontroli .. nadzorujace realizacja
Nazwa jednostki Temat kontroli za realizacje i nadzorowanie
Lp. ) problemowa, . ] (kwartat, . kontrole do oublicanveh
(podmiotu kontrolowanego) . (cel, przedmiot i zakres kontroli) R kontroli zadan publicznych,
sprawdzajaca, potrocze) . ) (dyrektor, finansowanych
R (klerownlk; d kt w formie dotacji.
inna) pracownicy) z-ca dyrektora) 3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzagdowej, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.
/
Wiasciwosé
rzeczowa MSWiA.
Jednostki organizacyjne pomocy spotecznej oraz kontrolowane jednostki — 76 kontroli:
. . Kierownik oraz
Funkcjonowanie domu pomocy Lo
) upowaznieni Zastepca
spotecznej, standard .
. L. iy pracownicy Dyrektora
Dom Pomocy Spotecznej Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ , . .
1 . kompleksowa o 2 | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Ukcie zatrudnienia pracownikéw . . L
: el e i kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami .
pomocy Spotecznej
spotecznej
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Kierownik oraz

Funkcjonowanie domu pomocy upowaznieni Zastepca
. spotfecznej, standard pracownicy Dyrektora
Dom Pomocy Spoteczne;j . L. . . .
) kompleksowa | $wiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Ketrzynie L s . . S
zatrudnienia pracownikéw i kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie domu pomocy upowaznieni Zastepca
. spotecznej, standard pracownicy Dyrektora
Dom Pomocy Spotecznej o 4 . . .
R . , kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
,»Arka" w Mikofajkach . o . . L
zatrudnienia pracownikéw i kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie $Srodowiskowego upowaznieni Zastepca
$rodowiskowy Dom , (.jomu samopomocy, standard 3 , prfacownicy DyrekFora
. kompleksowa | Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | potrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Samopomocy w Mragowie . o . . Lo
zatrudnienia pracownikéw i kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie srodowiskowego upowaznieni Zastepca
érodowiskowy Dom , (fiomu samopomocy, standard 3 ’ pr_acownicy DyrekFora
. kompleksowa | $wiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Samopomocy w Pieckach L s . . L
zatrudnienia pracownikéw i kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami pomocy Spotecznej
spotecznej
. 1.Funkcjonowanie Kierownik oraz Zastepca Priorytet KPRM
Powiatowy Dom . . . L nr 2. Zlecanie,
) kompleksowa srodowiskowego domu | pétrocze upowaznieni Dyrektora R
Samopomocy w Wegorzewie . . realizacja
samopomocy, standard pracownicy Wydziatu i nadzorowanie
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$wiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Oddziatu nadzoru Polityki zada
. s . . . publicznych,
zatrudnienia pracownikéw i kontroli w Spotecznej finansowanych
z wymaganymi kwalifikacjami pomocy w formie dotagji.
w latach 2025 i 2026. spotecznej
2.Wykorzystanie dotacji celowych
za rok 2025 w zakresie
funkcjonowania Powiatowego
Domu Samopomocy
w Wegorzewie, zgodnie ze
standardami ustug swiadczonych
przez Dom
o . Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan Lo
. upowaznieni Zastepca
samorzadu powiatowego .
. . pracownicy Dyrektora
Powiatowe Centrum Pomocy z zakresu pomocy spotecznej oraz , . .
.. ) kompleksowa L . | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Rodzinie w Mragowie zgodnos¢ zatrudnienia . . s
o i kontroli Polityki
pracownikéw .
. e W pomocy Spotecznej
z wymaganymi kwalifikacjami .
spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Gminny Oérodek Pomocy samorzadu gminn.ego z zakresu, , ’ prf'acownicy DyrekFora
. . kompleksowa | pomocy spotecznej oraz zgodnosc | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Ketrzynie . o . . L
zatrudnienia pracownikéw i kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami pomocy Spotecznej
spotecznej
L , Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan s Zastepca
. upowaznieni
e samorzadu gminnego z zakresu . Dyrektora
Miejski Osrodek Pomocy . L . pracownicy .
. .. kompleksowa | pomocy spotecznej oraz zgodnosé | potrocze . Wydziatu
Spotecznej w Gizycku . o Oddziatu nadzoru 1
zatrudnienia pracownikéw . . Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami ' kontroli w Spotecznej
ymagany J pomocy p )
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spotecznej

Kierownik oraz

Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
. i k i Dyrek
Gminny Oérodek Pomocy samorzadu gmlanegO zza resu, , , prfacownlcy yre Fora
10 . .. kompleksowa | pomocy spotecznej oraz zgodnosé | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Gizycku . o . . s
zatrudnienia pracownikéw i kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Miejski Oérodek Pomocy samorzadu gmianego z zakresul , , prfacownicy DyrekFora
11 ) kompleksowa | pomocy spotecznej oraz zgodnosc | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Korszach . o . . L
zatrudnienia pracownikéw i kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Treningowe o treningowego, standard 3 , pr.acownicy DyrekFora
12 . kompleksowa | Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Wegielsztyn 45 L s . . L
zatrudnienia pracownikéw i kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Treningowe w treningowego, standard pracownicy Dyrektora
13 Etku kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
ul. Kolejowa 25a/1 zatrudnienia pracownikéw i kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami pomocy Spotecznej
spotecznej
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Kierownik oraz

Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Gminny Oérodek Pomocy samorzadu gminryego z zakresu’ , , pr_acownicy DyrekFora
14 . ) kompleksowa | pomocy spotecznej oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Pieckach . o . . L
zatrudnienia pracownikéw i kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami pomocy Spotecznej
spotecznej
Funkcjonowanie domu dla matek Kierownik oraz
z matoletnimi dzie¢mi i kobiet upowaznieni Zastepca
Dom dla Matek z w cigzy, jakos¢ swiadczonych pracownicy Dyrektora
15 | Matoletnimi Dzie¢mi i Kobiet | kompleksowa ustug, spetnianie standardow Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w cigzy w Gotdapi okreslonych w rozporzadzeniu i kontroli Polityki
oraz zgodnos¢ zatrudnienia kadry W pomocy Spotecznej
z wymaganymi kwalifikacjami. spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie $Srodowiskowego upowaznieni Zastepca
$rodowiskowy Dom , (.jomu samopomocy, standard 3 , prfacownicy DyrekFora
16 . kompleksowa | Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Samopomocy w Gotdapi . o . . L
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie domu pomocy upowaznieni Zastepca
Dom Pomocy Spofecznei spotfecznej, standard pracownicy Dyrektora
17 yop . : kompleksowa | $wiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Wegorzewie . o . . Lo
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami w pomocy Spotecznej
spotecznej
. Realizacj h A Ki ik Z
Gminny Osrodek Pomocy ealizacja ustéwowyc zadan , |erown_| 'ora?z astepca
18 . . kompleksowa samorzgdu gminnego z zakresu Il pétrocze upowaznieni Dyrektora
Spotecznej w Sorkwitach . L . .
pomocy spotecznej oraz zgodnos¢ pracownicy Wydziatu
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zatrudnienia pracownikéw Oddziatu nadzoru Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami i kontroli Spotecznej
W pomocy
spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
. i k i Dyrek
Gminny Osrodek Pomocy samorzadu gmmryego zza resu, , , prfalcownlcy yre Fora
19 . . . kompleksowa | pomocy spotecznej oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Kalinowie . o, . . S
zatrudnienia pracownikéw i kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Gminny Osrodek Pomocy samorzadu gmianego z zakresul , , prfacownicy DyrekFora
20 ) kompleksowa | pomocy spotecznej oraz zgodnosc Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Prostkach . o . . L
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Gminny Oérodek Pomocy samorzadu gminn.ego z zakresu’ ’ ’ prfacownicy DyrekFora
21 . . kompleksowa | pomocy spotecznej oraz zgodnosc Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Dubeninkach . o . . L
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
. Ki ik
Realizacja ustawowych zadan |erown-| 'oraTz Zastepca
. . . upowaznieni
Gminny Osrodek Pomocy samorzgdu gminnego z zakresu . Dyrektora
) . . . , pracownicy .
22 Spotecznej w Baniach kompleksowa | pomocy spotecznej oraz zgodnosé Il pétrocze . Wydziatu
. . o Oddziatu nadzoru s
Mazurskich zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
kwalifikaciami Spot .
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy potecznej
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spotecznej

Kierownik oraz

Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Gminny O$rodek Pomocy samorzgdu gminnego z zakresu pracownicy Dyrektora
23 Spotecznej w Rucianem - kompleksowa | pomocy spotecznej oraz zgodnosé Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Nidzie zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Gminny Osrodek Pomocy samorzadu gmianego z zakresul , , prfacownicy DyrekFora
24 . kompleksowa | pomocy spotecznej oraz zgodnosc Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Reszlu . o . . L
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Wspomagane ul. o wspomaganego, standard 3 ’ pr.acownicy DyrekFora
25 . kompleksowa | Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Wiejska 12A/16 w Olecku .. 2 . . o
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
i Dyrek
Mieszkanie Wspomagane ul. o wspomaganego, standard - , prfalcownlcy yre Fora
26 . kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Wiejska 12A/18 w Olecku . o . . o
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
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Kierownik oraz

Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
o samorzgdu gminnego z zakresu racownic Dyrektora
Miejski Osrodek Pomocy adus ) & L . P . Y Y .
27 . . . kompleksowa | pomocy spotecznej oraz zgodnos¢ | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Dziatdowie . o . . L
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami w pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
. , samorzgdu gminnego z zakresu racownic Dyrektora
Gminny O$rodek Pomocy U g . & L . P . Y Y .
28 . . kompleksowa | pomocy spotecznej oraz zgodnos¢ | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Rybnie . o - - s
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
o , Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan S
. upowaznieni Zastepca
samorzgdu powiatowego z )
. . pracownicy Dyrektora
Powiatowe Centrum Pomocy zakresu pomocy spotecznej oraz , . .
29 - . . kompleksowa L o | potrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Rodzinie w Dziatdowie zgodnos¢ zatrudnienia . . L
o i kontroli Polityki
pracownikéw .
. e W pomocy Spotecznej
z wymaganymi kwalifikacjami .
spotecznej
L , Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan L
. upowaznieni Zastepca
samorzgdu powiatowego z .
. . pracownicy Dyrektora
Powiatowe Centrum Pomocy zakresu pomocy spotecznej oraz , . .
30 . . kompleksowa L o | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Rodzinie w Nidzicy zgodnos¢ zatrudnienia . ) L
. i kontroli Polityki
pracownikéw .
. el e W pomocy Spotecznej
z wymaganymi kwalifikacjami .
spotecznej
. Funkcjonowanie domu pomocy Kierownik oraz Zastepca
Dom Pomocy Spotecznej . . L
31 . kompleksowa spotecznej, standard | pétrocze upowaznieni Dyrektora
w Olsztynie ul. Battycka 37a , . ., . .
Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ pracownicy Wydziatu
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zatrudnienia pracownikéw Oddziatu nadzoru Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami i kontroli Spotecznej
W pomocy
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie domu pomocy upowaznieni Zastepca
. spotecznej, standard pracownicy Dyrektora
Dom Pomocy Spoteczne;j o 4 . . .
32 . kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Olsztynie ul. Paukszty 57 . gt . . S
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie domu pomocy upowaznieni Zastepca
Dom Pomocy Sootecznei spotecznej, standard pracownicy Dyrektora
33 Y p. J kompleksowa | $wiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Barczewie . o . . S
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Wskaznik zatrudnienia, zgodnos¢ K|erown.|k.ore?z
o ) upowaznieni Zastepca
zatrudnienia pracownikéw .
Dom Pomocy Spotecznej z wymaganymi kwalifikacjami pracownicy Dyrektora
34 v >p J problemowa ymag . y . . : . | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Grazymach oraz organizacja przyjmowania . . s
. S . i kontroli Polityki
i weryfikacji zgtoszen o .
. . W pomocy Spotecznej
zdarzeniach nadzwyczajnych .
spotecznej
. . Kierownik oraz
Funkcjonowanie domu pomocy s Zastepca
. . upowaznieni
Dom Pomocy Spotecznej spotecznej, standard . Dyrektora
. - ;. .2 , pracownicy .
35 w Jonkowie z filig kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc | potrocze . Wydziatu
o o o Oddziatu nadzoru s
w Dobrym Miescie zatrudnienia pracownikéw kontroli Polityki
 kwalifikaciami Spot .
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy potecznej
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spotecznej

Kierownik oraz

Funkcjonowanie srodowiskowego upowaznieni Zastepca
Srodowiskowy Dom domu samopomocy, standard pracownicy Dyrektora
36 Samopomocy Caritas w kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Dziatdowie zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie srodowiskowego upowaznieni Zastepca
$rodowiskowy Dom , qomu samopomocy, standard 3 , prfacownicy DyrekFora
37 . kompleksowa | $wiadczonych ustug oraz zgodnos$¢ | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Samopomocy w Lidzbarku . o . . L
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie $rodowiskowego upowaznieni Zastepca
Srodowiskowy Dom domu samopomocy, standard pracownicy Dyrektora
38 Samopomocy Wyspa w kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Olsztynie ul. Kuronia 14 zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
$rodowiskowy Dom Funkcjonowanie srodowiskowego upowazni'eni Zastepca
domu samopomocy, standard pracownicy Dyrektora
Samopomocy w o 4 . . .
39 ) ) - kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Marcinkowie wraz z filig . gt . . s
o zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
w Prejtowie . e .
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
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Kierownik oraz

Funkcjonowanie srodowiskowego upowaznieni Zastepca
érodowiskowy Dom , (?Iomu samopomocy, standard - ’ pr_acownicy DyrekFora
40 . kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Samopomocy w Jedwabnie . g . . o
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami w pomocy Spotecznej
spotecznej
Ki ik
Standard ustug socjalno-bytowych |erown_| 'ora?z
. . . upowaznieni Zastepca
" . C i przestrzeganie praw osob .
Dom Niezapominajka rzebvwaiacvch w placéwee oraz pracownicy Dyrektora
41 Ciborz kompleksowa P zy odﬁo?(: zatrI:dnienia | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
13-230 Lidzbark & o . i kontroli Polityki
pracownikéw z wymaganymi .
gt W pomocy Spotecznej
kwalifikacjami .
spotecznej
Wskaznik zatrudnienia, zgodnos¢ K|erown‘|k.ora‘z
. o upowaznieni Zastepca
zatrudnienia pracownikéw )
Dom Opieki "Dom nad z wymaganymi kwalifikacjami oraz pracownicy Dyrektora
42 Cwpas problemowa o . . | potrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Doling" Réznowo 70C organizacja przyjmowania . . s
- o . i kontroli Polityki
i weryfikacji zgtoszen .
. . W pomocy Spotecznej
o zdarzeniach nadzwyczajnych )
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie schroniska dla upowaznieni Zastepca
. bezdomnych, standard pracownicy Dyrektora
Schronisko dla bezdomnych L. L . . .
43 . kompleksowa | $wiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Olsztynie L s . . L
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami w pomocy Spotecznej
spotecznej
t jalno- h Ki ik Z
Dom Opieki "EDO" Star?dard ustug soga no bytczwyc , |erown_| .ora?z astepca
44 . . kompleksowa i przestrzeganie praw oséb Il pétrocze upowaznieni Dyrektora
w Marcinkowie . . . .
przebywajgcych w placéwce oraz pracownicy Wydziatu
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zgodnos¢ zatrudnienia Oddziatu nadzoru Polityki
pracownikéw z wymaganymi i kontroli Spotecznej
kwalifikacjami W pomocy
spotecznej
Ki ik
Standard ustug socjalno-bytowych |erown_| 'ora?z
. . . upowaznieni Zastepca
i przestrzeganie praw osob .
rzebywajgcych w placéwce oraz pracownicy Dyrektora
45 | "Dom Seniora" w Kwiecewie | kompleksowa P . o Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
zgodnos$¢ zatrudnienia . . S
o . i kontroli Polityki
pracownikéw z wymaganymi .
el e W pomocy Spotecznej
kwalifikacjami .
spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Miejski Oérodek Pomocy samorzadu gmianego z zakresul , , prfacownicy DyrekFora
46 . . kompleksowa | pomocy spotecznej oraz zgodnosc Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Barczewie . o . . L
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Miejski O¢rodek Pomocy samorzadu gminn.ego z zakresu’ ’ ’ prfacownicy DyrekFora
47 . . kompleksowa | pomocy spotecznej oraz zgodnosc Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Biskupcu . o . . L
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
, Ki ik
Realizacja ustawowych zadan |erown-| 'oraTz Zastepca
o . upowaznieni
Miejski Osrodek Pomocy samorzgdu gminnego z zakresu . Dyrektora
. . ‘s . pracownicy .
48 Spotecznej w Dobrym kompleksowa | pomocy spotecznej oraz zgodnosé Il pétrocze . Wydziatu
o . ) Oddziatu nadzoru s
Miescie zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
kwalifikaciami Spot .
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy potecznej
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spotecznej

Kierownik oraz

Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
. i k i Dyrek
Miejski Oérodek Pomocy samorzadu gmlnqego zza resu, , , prfacownlcy yre Fora
49 . . kompleksowa | pomocy spotecznej oraz zgodnosé Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Jezioranach . o . . s
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Miejski Oérodek Pomocy samorzadu gmianego z zakresul , , prfacownicy DyrekFora
50 . kompleksowa | pomocy spotecznej oraz zgodnosc Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Olsztynku . o . . L
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Treningowe o treningowego, standard 3 ’ pr.acownicy DyrekFora
51 s - kompleksowa | Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Grodki 29 Ptosnica . g . . e
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Treningowe o treningowego, standard - , prfalcowmcy DyrekFora
52 . kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Patryki 16E, Purda . gt . . s
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
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Kierownik oraz

Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Treningowe o treningowego, standard - , pr_acownicy DyrekFora
53 ) kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Marcinkow 4, Purda e o . . .
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami w pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Chronione o chronionego, standard - , pr'acownlcy DyrekFora
54 . . kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Rybaki 5, Stawiguda . g - - s
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Treningowe o treningowego, standard 3 , pr.acowmcy DyrekFora
55 kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Wawrochy 30, Szczytno . o . . L
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
. . wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
56 Mleszkanlle.Wspomagane kompleksowa | $wiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w DZwierzutach o g . . L
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami w pomocy Spotecznej
spotecznej
Mieszkanie Treningowe Funkcjonowanie mieszkania Kierownik oraz Zastepca
57 ul. Mazurska 12/2 w kompleksowa treningowego, standard Il pétrocze upowaznieni Dyrektora
Spychowie $Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ pracownicy Wydziatu
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zatrudnienia pracownikéw Oddziatu nadzoru Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami i kontroli Spotecznej
W pomocy
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
58 ul. Pitsudskiego 8/2 w kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Wielbarku zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Treningowe treningowego, standard pracownicy Dyrektora
59 ul. Pitsudskiego 8/1 w kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Wielbarku zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Mieszkanie Treningowe ul. Funkq.onowanle mieszkania upowaznl_enl Zastepca
.. e . treningowego, standard pracownicy Dyrektora
Marii Sktodowskiej Curie . L . . .
60 3/26 kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
. zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
w Szczytnie . et .
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Ki ik
Funkcjonowanie mieszkania |erown-| 'oraTz Zastepca
. upowaznieni
. . . treningowego, standard . Dyrektora
Mieszkanie Treningowe . ., . pracownicy .
61 . kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc Il pétrocze . Wydziatu
ul. Ostrotecka 2 w Szczytnie . o Oddziatu nadzoru L
zatrudnienia pracownikéw . . Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami | kontroll Spotecznej
ymagany J w pomocy p )

166




spotecznej

Kierownik oraz

Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Treningowe treningowego, standard pracownicy Dyrektora
62 ul. Nowa 5/4 w ltowie- kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Osadzie zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Chronione chronionego, standard pracownicy Dyrektora
63 | Treningowe ul. Grzegrzoétki kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
11/4 w Pasymiu zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
64 ul. Paukszty 57/105 kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Olsztynie zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
65 ul. Paukszty 57/106 kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Olsztynie zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
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Kierownik oraz

Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
66 ul. Paukszty 57/108 kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Olsztynie zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami w pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
67 ul. Paukszty 57/114 kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Olsztynie zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
68 ul. Paukszty 57/117 kompleksowa | $wiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Olsztynie zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
69 ul. Paukszty 57/118 kompleksowa | $wiadczonych ustug oraz zgodnosc Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Olsztynie zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami w pomocy Spotecznej
spotecznej
Mieszkanie Wspomagane Funkcjonowanie mieszkania Kierownik oraz Zastepca
70 ul. Paukszty 57/119 kompleksowa wspomaganego, standard Il pétrocze upowaznieni Dyrektora
w Olsztynie $Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ pracownicy Wydziatu
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zatrudnienia pracownikéw Oddziatu nadzoru Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami i kontroli Spotecznej
W pomocy
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
71 ul. Paukszty 57/120 kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Olsztynie zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
72 ul. Paukszty 57/133 kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Olsztynie zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
73 ul. Paukszty 57/205 kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Olsztynie zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Funkcjonowanie mieszkania Klerown_lk'orayz Zastepca
. . upowaznieni
Mieszkanie Wspomagane wspomaganego, standard . Dyrektora
74 ul. Paukszty 57/206 kompleksowa | $wiadczonych ustug oraz zgodnos¢ [l pétrocze prfalcownlcy Wydziatu
. o o Oddziatu nadzoru s
w Olsztynie zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
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spotecznej

Kierownik oraz

Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
75 ul. Paukszty 57/209 kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Olsztynie zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
76 ul. Paukszty 57/212 kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Olsztynie zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
5. Oddziat Spraw Spotecznych w Elblagu - 40 kontroli:
Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
szczegblnym
: uwzglednieniem
Rodzaj kontroli Oddna.i/ os.oby Osoby obowiazkéw
(kompleksowa Termin kontroli odpowiedzialne nadzorujace administracj
Nazwa jednostki P ! Temat kontroli za realizacje 13 publicznej
Lp. . problemowa, . . (kwartat, . kontrole w zakresie
(podmiotu kontrolowanego) . (cel, przedmiot i zakres kontroli) )} kontroli pozamilitarnego
sprawdzajaca, , potrocze) (kierownik, (dyrektor, wsparcia systemu

inna)

pracownicy)

z-ca dyrektora)

bezpieczenstwa
narodowego.
2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan publicznych,
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finansowanych
w formie dotacji.
3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzadowej, ze
szczeg6lnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.
/
Wiasciwos¢
rzeczowa MSWiA.

Jednostki organizacyjne pomocy spotecznej oraz inne kontrolowane jednostki (

Pomoc spoteczna

) - 40 kontroli:

. Funkcjonowanie schroniska dla Kierownik oraz Zastepca
Schronisko dla Bezdomnych C
bezdomnych, standard upowaznieni Dyrektora
w Bartoszycach .. L , . .
. kompleksowa | Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze pracownicy Wydziatu
ul. Pienieznego 10 a . o . o
zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
11-200 Bartoszyce . el .
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
. . Funkcjonowanie noclegowni dla Kierownik oraz Zastepca
Noclegownia w Lidzbarku J 8 L &P
S bezdomnych, standard upowaznieni Dyrektora
Warminskim L L . . .
ul. Livowa 21 A kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc | pétrocze pracownicy Wydziatu
, P . zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
11-100 Lidzbark Warminski . el e .
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Funkcjonowanie ogrzewalni dla Kierownik oraz Zastepca
Ogrzewalnia w Lidzbarku : 8 S &P
. bezdomnych, standard upowaznieni Dyrektora
Warminskim , . ., , . )
ul. Livowa 21 A kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze pracownicy Wydziatu
. P e zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
11-100 Lidzbark Warminski . e .
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
. . . Funkcjonowanie mieszkania Kierownik oraz Zastepca
Mieszkanie treningowe . Lo
. treningowego, standard , upowaznieni Dyrektora
ul. Wislana 1-3/1 kompleksowa |, . iy | pétrocze \ .
. . $wiadczonych ustug oraz zgodnos¢ pracownicy Wydziatu
11-100 Lidzbark Warminski . g . S
zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
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z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Gminny Osrodek Pomocy Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Zastepca
Spotecznej samorzgdu gminnego z zakresu upowaznieni Dyrektora
5 w Bartoszycach kompleksowa | pomocy spotecznej oraz zgodnos¢ | pétrocze pracownicy Wydziatu
ul. Pienieznego 10A zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
14- 200 Bartoszyce z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
- p - - 7
Centrum Ustug Spotecznych Realizacja ustz?\wowych zadan Klerownilk-ora?z astepca
. . . samorzgdu gminnego z zakresu upowaznieni Dyrektora
w Gorowie ltaweckim . L . . .
6 ul. Kodciuszki 11 kompleksowa | pomocy spotecznej oraz zgodnos¢ | pétrocze pracownicy Wydziatu
. . zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
11-220 Gérowo ltaweckie . e .
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Miejsko — Gminny Osrodek Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Zastepca
Pomocy Spotecznej samorzgdu gminnego z zakresu upowaznieni Dyrektora
7 w Kisielicach kompleksowa | pomocy spotecznej oraz zgodnosc | pétrocze pracownicy Wydziatu
ul. Sienkiewicza 18 zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
14- 220 Kisielice z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Gminny Oérodek Pomocy Realizacja ust:flwowych zadan Kierown.ik.orayz Zastepca
. samorzgdu gminnego z zakresu upowaznieni Dyrektora
Spotecznej w Elblagu ) L . . .
8 ul. Browarna 85 kompleksowa | pomocy spotecznej oraz zgodnosé | pétrocze pracownicy Wydziatu
: zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
82-300 Elblag . e .
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
, Realizacj h A Ki ik Z
Gminny Oérodek Pomocy ealizacja ustéwowyc zadan |erown_| .oraTz astepca
Spofecznei samorzgdu gminnego z zakresu upowaznieni Dyrektora
9 .p J L kompleksowa | pomocy spotecznej oraz zgodnos¢ | pétrocze pracownicy Wydziatu
w Rychlikach Rychliki 104 . o, . S
[ zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
14-411 Rychliki . e .
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Miejsko- Gminny Osrodek Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Zastepca
. . s D
10 Pomocy Spotecznej w kompleksowa samorzadu gmmrTego z zakresul , | potrocze upowazm‘enl yrekFora
Pasteku pomocy spotecznej oraz zgodnosé pracownicy Wydziatu
Pl. Grunwaldzki 8 zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
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14-400 Pastek z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Zastepca
Centrum Ustug Spotecznych, samorzgdu gminnego z zakresu upowaznieni Dyrektora
11 ul. Dworcowa 8 kompleksowa | pomocy spotecznej oraz zgodnos¢ | pétrocze pracownicy Wydziatu
13-306 Kurzetnik zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Miejsko- Gminny Osrodek Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Zastepca
Pomocy Spotecznej w samorzgdu gminnego z zakresu upowaznieni Dyrektora
12 Ornecie kompleksowa | pomocy spotecznej oraz zgodnos¢ | pétrocze pracownicy Wydziatu
ul. 1-go Maja 6 zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
11-130 Orneta z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Miejski O¢rodek Pomocy Realizacja ustz.awowych zadan Kierown.ik.ora.z Zastepca
. samorzadu gminnego z zakresu upowaznieni Dyrektora
Spotecznej . L , . .
13 kompleksowa | pomocy spotecznej oraz zgodnosé | pétrocze pracownicy Wydziatu
ul. Grunwaldzka 6A . o . L
zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
14-200 ltawa : el e .
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Funkcjonowanie Dziennego Domu Kierownik oraz Zastepca
Dzienny Dom ,, Senior+” »Senior+”, standard swiadczonych upowaznieni Dyrektora
14 ul. Zamkowa 16 a kompleksowa ustug oraz zgodnos$¢ zatrudnienia | pétrocze pracownicy Wydziatu
82-300 Elblag pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Funkcjonowanie Dziennego Domu Kierownik oraz Zastepca
Dzienny Dom ,Senior+” »Senior+”, standard swiadczonych upowaznieni Dyrektora
15 ul. Sienkiewicza 15 kompleksowa ustug oraz zgodnos$¢ zatrudnienia | pétrocze pracownicy Wydziatu
Ostroda pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Funkcjonowanie Klubu ,Senior+”, Kierownik oraz Zastepca
Klub "Senior+" w Nowej Wsi standard swiadczonych ustug oraz , upowaznieni Dyrektora
16 , kompleksowa L - | pétrocze ; .
ul. Olsztynriska 13 zgodnos¢ zatrudnienia pracownicy Wydziatu
pracownikéw z wymaganymi Oddziatu Spraw Polityki
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kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Funkcjonowanie Klubu ,Senior+”, Kierownik oraz Zastepca
Klub "Senior+" w Gérowie standard swiadczonych ustug oraz upowaznieni Dyrektora
17 lfaweckim kompleksowa zgodnos¢ zatrudnienia | pétrocze pracownicy Wydziatu
ul. Sikorskiego 19/1 pracownikéw z wymaganymi Oddziatu Spraw Polityki
kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Standardy ustug socjalno-
PZCO pn. Dom Pogodnego bytowych Kierownik oraz Zastepca
Seniora "REMI" i przestrzeganie praw oséb upowaznieni Dyrektora
18 | w Bogaczewie, Bogaczewo kompleksowa przebywajgcych | pétrocze pracownicy Wydziatu
17 c w placowce oraz zgodnos¢ Oddziatu Spraw Polityki
82-300 Elblag zatrudnienia pracownikéw Spotecznych Spotecznej
z wymaganymi kwalifikacjami
Standardy ustug socjalno-
Dom Opieki "Nasz Dom" bytowych Kierownik oraz Zastepca
im. Reginy Protmann i przestrzeganie praw oséb upowaznieni Dyrektora
19 w Lidzbarku Warmirnskim kompleksowa przebywajgcych | pétrocze pracownicy Wydziatu
ul. M. Reja 6 w placéwce oraz zgodnos¢ Oddziatu Spraw Polityki
11-100 Lidzbark Warminski zatrudnienia pracownikéw Spotecznych Spotecznej
z wymaganymi kwalifikacjami
Standardy ustug socjalno-
PZCO pn. Dom Pomocy _ bytOV\_/ych , Kierown.ik'orarz Zastepca
Rodzinnej i przestrzegame. praw oséb ’ upowazm'enl DyrekFora
20 . . kompleksowa przebywajgcych | pétrocze pracownicy Wydziatu
w Worlinach, Worliny 13 . L . S
14-105 tukta w pIacoyvc? oraz zgodr\c),sc Oddziatu Spraw Polityki '
zatrudnienia pracownikéw Spotecznych Spotecznej
z wymaganymi kwalifikacjami
Prywatny Dom Opieki Standardy ustug socjalno- Kierownik oraz Zastepca
21 "Mazurski Dom Seniora" kompleksowa bytowych | pétrocze upowaznieni Dyrektora
Zurejny 9 i przestrzeganie praw oséb pracownicy Wydziatu
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14-133 Stare Jabtonki przebywajgcych Oddziatu Spraw Polityki
w placéwce oraz zgodnos¢ Spotecznych Spotecznej
zatrudnienia pracownikéw
z wymaganymi kwalifikacjami
Standardy ustug socjalno-
h Ki ik Z
PZCO pn. Dom Opieki . bytOVYYC , |erown_| .ora?z astepca
. " i przestrzeganie praw oséb upowaznieni Dyrektora
Nestor . . . .
22 kompleksowa przebywajacych Il pétrocze pracownicy Wydziatu
ul. Mazurska 56 B . L . S
w placowce oraz zgodnos¢ Oddziatu Spraw Polityki
82-300 Elblag . o .
zatrudnienia pracownikéw Spotecznych Spotecznej
z wymaganymi kwalifikacjami
Powiatowe Centrum Pomocy Realizacja ustawowych zadan . .
L o, . Kierownik oraz Zastepca
Rodzinie w Nowym Miescie samorzgdu powiatowego .
. ) upowaznieni Dyrektora
Lubawskim z zakresu pomocy spotecznej oraz , . .
23 kompleksowa . - Il pétrocze pracownicy Wydziatu
ul. Grunwaldzka 3 zgodnos¢ zatrudnienia . L
. o Oddziatu Spraw Polityki
13-300 Nowe Miasto pracownikéw Spotecznvch Spotecznei
Lubawskie z wymaganymi kwalifikacjami P ¥ P )
Powiatowe Centrum Pomocy Realizacja ustawowych zadan . .
. . . Kierownik oraz Zastepca
Rodzinie w Lidzbarku samorzgdu powiatowego C
. ) upowaznieni Dyrektora
Warminskim z/s z zakresu pomocy spotecznej oraz , . .
24 . kompleksowa . . Il pétrocze pracownicy Wydziatu
w Ornecie zgodnos¢ zatrudnienia . s
oL Oddziatu Spraw Polityki
ul. Dworcowa 411-130 pracownikéw .
) el e Spotecznych Spotecznej
Orneta z wymaganymi kwalifikacjami
. . Funkcjonowanie $Srodowiskowego Kierownik oraz Zastepca
Srodowiskowy Dom L
domu samopomocy, standard upowaznieni Dyrektora
Samopomocy . s . . .
25 W Rzecznei kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc Il pétrocze pracownicy Wydziatu
) zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
14-400 Pastek . e .
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Srodowiskowy Dom Funkcjonowanie srodowiskowego Kierownik oraz Zastepca
26 Samopomocy w Moragu kompleksowa domu samopomocy, standard Il pétrocze upowaznieni Dyrektora
ul. Szkolna 12, 14-300 Morag Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ pracownicy Wydziatu
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zatrudnienia pracownikéw

Oddziatu Spraw

Polityki

z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Srodowiskowy Dom Funkcjonowanie srodowiskowego Kierownik oraz Zastepca
Samopomocy domu samopomocy, standard upowaznieni Dyrektora
27 w Bartoszycach kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc Il pétrocze pracownicy Wydziatu
ul. Pienieznego 10A zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
11-200 Bartoszyce z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Srodowiskowy Dom Funkcjonowanie srodowiskowego Kierownik oraz Zastepca
Samopomocy domu samopomocy, standard upowaznieni Dyrektora
28 w Lubawie kompleksowa | $wiadczonych ustug oraz zgodnos$¢ Il pétrocze pracownicy Wydziatu
ul. Kupnera 18 zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
14-260 Lubawa z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
. ‘ . Funkcjonowanie $Srodowiskowego Kierownik oraz Zastepca
Powiatowy Srodowiskowy L
. domu samopomocy, standard upowaznieni Dyrektora
Dom Samopomocy w ltawie L L . . .
29 ul. 1 Maia 6C kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc Il pétrocze pracownicy Wydziatu
: ) zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
14-200 lfawa . el e .
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
< . Funkcjonowanie srodowiskowego Kierownik oraz Zastepca
Srodowiskowy Dom L
domu samopomocy, standard upowaznieni Dyrektora
Samopomocy L, s . . .
30 w Tardzie kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc Il pétrocze pracownicy Wydziatu
. zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
Tarda 20, 14-400 Mitomtyn . e .
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
1.Funkcjonowanie
srodowiskowego domu Priorytet Nr 2.
Srodowiskowy Dom samopomocy, standard Kierownik oraz Zastepca f;:ﬁ::;?a
Samopomocy ,Bajka” w Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ upowaznieni Dyrektora i nadzorowanie
31 Pienieznie kompleksowa zatrudnienia pracownikéw Il pétrocze pracownicy Wydziatu zadan
. . . . g . . . . . publicznych,
ul. Sienkiewicza 2 z wymaganymi kwalifikacjami Oddziatu Spraw Polityki finansowanych
14-520 Pieniezno w latach 2025 i 2026. Spotecznych Spotecznej w formie dotacji.

2.Wykorzystanie dotacji celowych
za rok 2025 w zakresie
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funkcjonowania Srodowiskowego
Domu Samopomocy "Bajka"
w Pienieznie, zgodnie ze
standardami ustug swiadczonych
przez Dom

1.Funkcjonowanie
srodowiskowego domu
samopomocy, standard
Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢

dnieni ey Priorytet Nr 2.
Srodowiskowy Dom zatru nlenlaipraco‘V\'/nl (.)W . Kierownik oraz Zastepca Zlecanie,
z wymaganymi kwalifikacjami s realizacja
Samopomocy . upowaznieni Dyrektora i nadzorowanie
. w latach 2025 i 2026. , . . )
32 w Henrykowie kompleksowa . N Il pétrocze pracownicy Wydziatu zadan
2.Wykorzystanie dotacji celowych . L publicznych,
Henrykowo 14 A . Oddziatu Spraw Polityki .
za rok 2025 w zakresie . finansowanych
11-300 Orneta ) T ) Spotecznych Spotecznej | w formie dotacii.
funkcjonowania Srodowiskowego
Domu Samopomocy
w Henrykowie, zgodnie ze
standardami ustug swiadczonych
przez Dom
Dom Pomocy Spotecznej Funkcjonowanie domu pomocy Kierownik oraz Zastepca
w Lubawie ul. Grunwaldzka spotecznej, standard upowaznieni Dyrektora
33 16 kompleksowa | $wiadczonych ustug oraz zgodnosé Il pétrocze pracownicy Wydziatu
z filig w tawie zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
ul. Dgbrowskiego 15B z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Dom Pomocy Spoteczne] Funkcjonowanit_e domu pomocy Kierown.ik.ora!z Zastepca
” . spotfecznej, standard upowaznieni Dyrektora
,Krokus” we Wtadystawowie .. L. , . .
34 kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc Il pétrocze pracownicy Wydziatu
Wiadystawowo 4 . o . L
zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
82-300 Elblag . il e .
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
D P t j Funkcj i , Ki ik Z
35 om Pomocy Spotecznej kompleksowa un CJonowanu.e domu pomocy Il pétrocze |erown_| 'ora?z astepca
w Elblagu spotfecznej, standard upowaznieni Dyrektora
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ul. Kasprzaka 10 Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ pracownicy Wydziatu
82-300 Elblag zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki

z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej

Dom Pomocy Spotecznej Funkqonowamg domu pomocy Klerown_lk.orayz Zastepca

. spotecznej, standard upowaznieni Dyrektora

w Tolkmicku , . ., , . )

36 ul. Szpitalna 2 kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc Il pétrocze pracownicy Wydziatu
 SZP . zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki

82-340 Tolkmicko . el .

z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej

Dom Pomocy Spotecznej Funkqonowamg domu pomocy Klerownilk-ora?z Zastepca

. spotfecznej, standard upowaznieni Dyrektora

w Bisztynku o ‘1 . . .

37 . , . kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze pracownicy Wydziatu
al. Niepodlegtosci 7 . g . s
) zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki

11-230 Bisztynek . e .

z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej

Funkcjonowanie domu pomocy Kierownik oraz Zastepca

Dom Pomocy Spotecznej spotecznej, standard upowaznieni Dyrektora

38 Nowe Grodziczno 14B kompleksowa | $wiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze pracownicy Wydziatu
13-324 Grodziczno zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki

z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej

Dom Pomocy Spotecznej Funkcjonowanie domu pomocy Kierownik oraz Zastepca

w Bartoszycach spotecznej, standard upowaznieni Dyrektora

39 ul. Bohateréw Monte kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc Il pétrocze pracownicy Wydziatu
Cassino 4 zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki

11-200 Bartoszyce z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Funkcjonowanie domu pomocy Kierownik oraz Zastepca

Dom Pomocy Spotecznej spotecznej, standard upowaznieni Dyrektora

40 w Elblagu kompleksowa | swiadczonych ustug oraz zgodnosc Il pétrocze pracownicy Wydziatu
ul. Bema 8, 82-300 Elblag zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki

z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej

6. Oddziat nadzoru i kontroli w pieczy zastepczej — 88 kontroli:
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Nazwa jednostki
Lp.

(podmiotu kontrolowanego)

problemowa,
sprawdzajaca,
inna)

Rodzaj kontroli
(kompleksowa,

Temat kontroli

(cel, przedmiot i zakres kontroli)

Kontrole pieczy zastepczej — 88 kontroli:

Termin kontroli
(kwartat,
poétrocze)

za realizacje
kontroli

(kierownik,

pracownicy)

Oddziat/osoby
odpowiedzialne

Osoby
nadzorujace
kontrole
(dyrektor,
z-ca dyrektora)

Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej

w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.

2. Zlecanie,

realizacja
i nadzorowanie
zadan publicznych,

finansowanych
w formie dotacji.

3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzadowej, ze

szczegllnym

uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.
/

Wiasciwos¢

1 Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Olecku

problemowa

Realizacja zadan powiatu

Kierownik

rzeczowa MSWiA.

w zakresie usamodzielniania
wychowankdw pieczy zastepczej

| pétrocze

Oddziatu
Zespot
upowaznionych
inspektorow

Oddziatu Nadzoru

Zastepca
Dyrektora
Wydziatu

Polityki

Spotecznej
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i kontroli

w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Zespot Zastepca
Powiatowe Centrum Pomocy RealizaFja zadan pgwiétu' , uPowainior]ych Dyrekt.ora
Rodzinie w Etku problemowa w zakre5|elusamodmelmama ' | pétrocze ms.pektorow Wyc'|2|a’fu
wychowankdw pieczy zastepczej Oddziatu Nadzoru Polityki
i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Zespot Zastepca
Placéwka Opiekunczo- Planowanie i realizacja pracy upowaznionych Dyrektora
Wychowawcza nr 2 problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze inspektorow Wydziatu
w Bartoszycach z wychowankiem Oddziatu Nadzoru Polityki
i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Zespot Zastepca
Placéwka Opiekunczo- Planowanie i realizacja pracy upowaznionych Dyrektora
Wychowawcza nr 3 problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze inspektorow Wydziatu
w Bartoszycach z wychowankiem Oddziatu Nadzoru Polityki
i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
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Kierownik
Oddziatu
Zespot Zastepca
Placéwka Opiekunczo- Planowanie i realizacja pracy upowaznionych Dyrektora
Wychowawcza Nr4w problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze inspektorow Wydziatu
Olsztynie z wychowankiem Oddziatu Nadzoru Polityki
i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Zespot Zastepca
Placowka Opiekunczo- Planowanie i realizacja pracy upowaznionych Dyrektora
Wychowawcza Nr5w problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze inspektorow Wydziatu
Olsztynie z wychowankiem Oddziatu Nadzoru Polityki
i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Placowka Opiekunczo- . o Ze§p91 zastepca
Planowanie i realizacja pracy upowaznionych Dyrektora
Wychowawcza . ) . . . . .
" . . problemowa opiekunczo-wychowawczej | potrocze inspektorow Wydziatu
Nagoérkowa Dolina . ; o
. z wychowankiem Oddziatu Nadzoru Polityki
w Olsztynie , . .
i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
Planowanie i realizacja prac Kierownik Zastepca
Katolicki Osrodek Wsparcia . , jap y , Oddziatu Dyrektora
" . problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze , .
,,Baszta" w Braniewie . Zespot Wydziatu
z wychowankiem .. o
upowaznionych Polityki
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inspektorow Spotecznej
Oddziatu Nadzoru
i kontroli
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Zespot Zastepca
Powiatowy Dom Dziecka Planowanie i realizacja pracy upowaznionych Dyrektora
9 Promvk” :INe Fromborku problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze inspektorow Wydziatu
" Y z wychowankiem Oddziatu Nadzoru Polityki
i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Placéwka Wsparcia o . Odd2|a,|’ru
Dziennesgo Realizacja zadan ustawowych Zespot Zastepca
Swietlica Soc'oterga eutvezna placéwki wsparcia dziennego oraz upowaznionych Dyrektora
10 "KARAN"p Y problemowa zgodnos¢ zatrudnienia | pétrocze inspektorow Wydziatu
Kodciot Bosego Ciata w pracownikéw z wymaganymi Oddziatu Nadzoru Polityki
Elbl gu kwalifikacjami. i kontroli Spotecznej
a8 w pieczy
zastepczej
Kierownik
. Oddziat
Realizacja zadan ustawowych ZesZI?J’ru Zastepca
£ . placowki wsparcia dziennego oraz .p_ Dyrektora
Swietlica Srodowiskowa iy L . upowaznionych i
11 " . " - problemowa zgodno$é zatrudnienia | pétrocze ) , Wydziatu
Stacyjkowo" w Ostrédzie o . inspektorow o
pracownikéw z wymaganymi . Polityki
et . Oddziatu Nadzoru .
kwalifikacjami. . . Spotfecznej
i kontroli
w pieczy
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zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Zespot Zastepca
Placodwka Opiekuriczo Planowanie i realizacja pracy upowaznionych Dyrektora
12 Wychowawcza nr 3 w problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze inspektorow Wydziatu
Elblggu z wychowankiem Oddziatu Nadzoru Polityki
i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Zespot Zastepca
Placéwka Opiekunczo Planowanie i realizacja pracy upowaznionych Dyrektora
13 Wychowawcza nr 5w problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze inspektorow Wydziatu
Elblagu z wychowankiem Oddziatu Nadzoru Polityki
i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Zespot Zastepca
Placédwka Opiekunczo Planowanie i realizacja pracy upowaznionych Dyrektora
14 Wychowawcza nr 6 w problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze inspektorow Wydziatu
Elblagu z wychowankiem Oddziatu Nadzoru Polityki
i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
15 Mtodziezowy Klub Rozwoju oroblemowa Realizacja zadan ustawowych | potrocze Kierownik Zastepca
"Strefa Mfodych" w Olecku placéwki wsparcia dziennego oraz Oddziatu Dyrektora
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zgodnos¢ zatrudnienia Zespot Wydziatu
pracownikéw z wymaganymi upowaznionych Polityki
kwalifikacjami. inspektorow Spotecznej
Oddziatu Nadzoru
i kontroli
w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
. . . D
Gminny Oérodek Pomocy pracy z rod.zm'al, ze szcz.egolr]ym , upowaznlorjych yrekt.ora
16 ) . . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci | pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Kalinowie ) . . S
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Zespot Zastepca
Dom dla Dzieci "Przystar” Plar.10wa,n|e i realizacja pracy , upowaznlorTych Dyrekt.ora
17 w Olsztvnie problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze inspektorow Wydziatu
¥ z wychowankiem Oddziatu Nadzoru Polityki
i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
. Ki ik
Realizacja zadan ustawowych Cl)zrgzvi\;;llj Zastepca
T . placowki wsparcia dziennego oraz , Dyrektora
Swietlica sSrodowiskowa iy . , Zespot .
18 B " ) problemowa zgodno$¢ zatrudnienia | potrocze .. Wydziatu
Klub TPD" w Olsztynie o . upowaznionych .
pracownikdéw z wymaganymi . . Polityki
el inspektorow ,
kwalifikacjami. Spotecznej

Oddziatu Nadzoru
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i kontroli

w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Realizacja zadan ustawowych Zespot Zastepca
éwietlica $rodowiskowa placéwki wsp:al,rcia dzier?ne.go oraz , uPowainior]ych Dyrekt.ora
19 problemowa zgodnos¢ zatrudnienia | pétrocze inspektorow Wydziatu
w Pruskach o . . s
pracownikéw z wymaganymi Oddziatu Nadzoru Polityki
kwalifikacjami. i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Realizacja zadan ustawowych Zespot Zastepca
Placéwka Wsparcia placowki wsparcia dziennego oraz upowaznionych Dyrektora
20 Dziennego problemowa zgodnos¢ zatrudnienia | pétrocze inspektorow Wydziatu
w Ketrzynie pracownikéw z wymaganymi Oddziatu Nadzoru Polityki
kwalifikacjami. i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Zespot Zastepca
Dom dla Dzieci i Mtodziezy PIa.now:anie i realizacja pra_cy , ur_)owainior]ych Dyrekt_ora
21 Promyk 3" w Moragu problemowa opiekunczo-wychowawczej z | pétrocze inspektorow Wydziatu
" wychowankiem Oddziatu Nadzoru Polityki
i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
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Kierownik
Oddziatu
Zespot Zastepca
Dom dla Dzieci im. Planowanie i realizacja pracy upowaznionych Dyrektora
22 Sybirakow 2 problemowa opiekunczo-wychowawczej z | pétrocze inspektorow Wydziatu
w Szymonowie wychowankiem Oddziatu Nadzoru Polityki
i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Zespot Zastepca
Dom dla Dzieci Powiaty Pla.now'anie i realizacja praf:y , upowainior]ych Dyrekt'ora
23 ltawskiego w Suszu problemowa opiekunczo-wychowawczej z | pétrocze inspektorow Wydziatu
wychowankiem Oddziatu Nadzoru Polityki
i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Gminny Oérodek Pomocy pracy z rod.zin.a, ze szcz.egélpym , ur.)owazniorTych Dyrekt.ora
24 . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci | potrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Prostkach ) . ; o
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
Opracowywanie i realizacja planu Kierownik Zastepca
55 Miejsko-Gminny Qs’roo!ek oroblemowa pracy z rod'zin.al, ze szcz_egélpyr.'n | potrocze Oddzia}’ru Dyrekt.ora
Pomocy Spotecznej w Piszu uwzglednieniem rodzin dzieci Zespot Wydziatu
umieszczonych w pieczy upowaznionych Polityki
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zastepczej inspektorow Spotecznej
Oddziatu Nadzoru
i kontroli
w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Miejski Oérodek Pomocy pracy z rod.zin'al, ze szcz.egélpym , upowainiorjych Dyrekt'ora
26 . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci | pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Bartoszycach , . . S
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Miejski Oérodek Pomocy pracy z rod-zin.a, ze szcz.egél.nyr.n , upowainiorjych Dyrekt.ora
27 Spofecznej w Bisztynku problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci | pétrocze inspektorow Wydziatu
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
Kierownik
. . Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
. , pracy z rodzing, ze szczegélnym .. Dyrektora
Gminny O$rodek Pomocy . . L , upowaznionych .
28 . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci | pétrocze ) , Wydziatu
Spofecznej w Bartoszycach umieszczonych w pieczy inspektorow Polityki
zastepczej Odd?lafu Nac?zoru Spotecznej
i kontroli
w pieczy
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zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Miejski Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym upowaznionych Dyrektora
29 Spotecznej w Lidzbarku problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci | pétrocze inspektorow Wydziatu
Warminskim umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Gminny Oérodek Pomocy pracy z rod.zin.a, ze szcz.egél.nyr.n , upowainiorjych Dyrekt.ora
30 . . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci | potrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Kiwitach ) . ; o
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Miejski Oérodek Pomocy pracy z rod.zin_q, ze szcz_egél_nyr_n , uPowainior]ych Dyrekt_ora
31 . . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci | pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Braniewie ) . . .
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
32 Miejsko-Gminny Os',ro?:lek oroblemowa Opracowywa'nie i reaIizacja, planu | pétrocze KierO\{vnik Zastepca
Pomocy Spotecznej pracy z rodzing, ze szczegdlnym Oddziatu Dyrektora
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we Fromborku uwzglednieniem rodzin dzieci Zespot Wydziatu
umieszczonych w pieczy upowaznionych Polityki
zastepczej inspektorow Spotecznej
Oddziatu Nadzoru
i kontroli
w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
. . . D
Gminny Oérodek Pomocy pracy z rod.zm'al, ze szcz.egolr]ym , upowaznlorjych yrek’Fora
33 . . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci | pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Braniewie . . . S
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Elblgskie centrum Ustug pracy z rodzing, ze szczegélnym upowaznionych Dyrektora
34 Spotecznych w Elblagu problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci | pétrocze inspektorow Wydziatu
(dla zadan gminy) umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
. . Kierownik
Opracowywanie i realizacja planu . Zastepca
I . , . . Oddziatu
Miejsko-Gminny Osrodek pracy z rodzing, ze szczegdlnym , Dyrektora
. . ) - , Zespot .
35 Pomocy Spotecznej w problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci | potrocze .. Wydziatu
| . upowaznionych .
Pasteku umieszczonych w pieczy . . Polityki
. inspektorow ,
zastepczej Spotecznej

Oddziatu Nadzoru
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i kontroli

w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Miejsko-Gminny Osrodek pracy z rodzing, ze szczegdélnym upowaznionych Dyrektora
36 Pomocy Spotecznej w problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci | pétrocze inspektorow Wydziatu
Tolkmicku umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Miejsko-Gminny O$rodek pracy z rodzing, ze szczegdlnym upowaznionych Dyrektora
37 Pomocy Spotecznej w problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci | pétrocze inspektorow Wydziatu
Rucianem-Nidzie umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Miejski O¢rodek Pomocy pracy z rod.zin_q, ze szcz_egél_nyr_n , ur_)owainior]ych Dyrekt_ora
38 . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci | pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Etku ) . . o
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
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Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Gminny Oérodek Pomocy pracy z rod'zin_q, ze szcz_egél_nyr_n , uPowainior]ych Dyrekt_ora
39 , problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci | pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Etku ) . . s
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Gminny Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym upowaznionych Dyrektora
40 Spotecznej w Starych problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci | pétrocze inspektorow Wydziatu
Juchach umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
CuUs pracy z rodzing, ze szczegélnym upowaznionych Dyrektora
41 13-306 Kurzetnik problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci | pétrocze inspektorow Wydziatu
ul. Dworcowa 8 umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
Opracowywanie i realizacja planu Kierownik Zastepca
Miejski Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegélnym , Oddziatu Dyrektora
42 Spotecznej w Olsztynie problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci | potrocze Zespot Wydziatu
umieszczonych w pieczy upowaznionych Polityki
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zastepczej inspektorow Spotecznej
Oddziatu Nadzoru
i kontroli
w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Miejski Oérodek Pomocy pracy z rod.zin'al, ze szcz.egélpym , upowainiorjych Dyrekt'ora
43 . ) problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci | pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Barczewie . . . s
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Miejski Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegélnym upowaznionych Dyrektora
44 Spotecznej w Biskupcu problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci | pétrocze inspektorow Wydziatu
(pow. olsztyriski) umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
Kierownik
. . Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu , Zastepca
S . , Zespot
Miejski Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym .. Dyrektora
. L . L , upowaznionych .
45 Spotecznej w Dobrym problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci | pétrocze inspektorow Wy|d2|ak’ru
Miescie umieszczonych w piecz ; Polityki
zasteypczej P Odd?lafu Nac?zoru Spo’rec\;nej
i kontroli
w pieczy
192




zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
, ing, 5l Zni h Dyrek
Gminny Oérodek Pomocy pracy z rod.zm'al ze szcz.ego nym , uPowaznlorllyc yre t.ora
46 Spotecznei w Elblagu problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci | pétrocze inspektorow Wydziatu
P J 3 umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Gminny Oérodek Pomocy pracy z rod.zin.a, ze szcz.egél.nyr.n , upowainiorjych Dyrekt.ora
47 . S problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci | potrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Milejewie ) . ; o
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Gminny Oérodek Pomocy pracy z rod.zin_q, ze szcz_egél_nyr_n , uPowainior]ych Dyrekt_ora
48 \ . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci | pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Rychlikach ) . . L
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
49 Miejski Osrgdek Pomf)cy oroblemowa Opracowywa'nle [ reallzaqa, planu Il pétrocze KlerO\{vnlk Zastepca
Spotecznej w Zalewie pracy z rodzing, ze szczegdlnym Oddziatu Dyrektora
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uwzglednieniem rodzin dzieci Zespot Wydziatu
umieszczonych w pieczy upowaznionych Polityki
zastepczej inspektorow Spotecznej
Oddziatu Nadzoru
i kontroli
w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Miejsko-Gminny Osrodek pracy z rodzing, ze szczegbélnym upowaznionych Dyrektora
50 Pomocy Spotecznej w problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Kisielicach umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Miejsko-Gminny Osrodek pracy z rod‘zin.a, ze szcz.egél.nyr.n , ur.)owazniorTych Dyrekt.ora
51 Pomocy Spotecznej w Suszu problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
. . Kierownik
Opracowywanie i reallzaqal planu Oddziatu Zastepca
Gminny O$rodek Pomocy pracy z rod.zm.al, ze szcz.egol.nyr.n , Zespot Dyrekt‘ora
52 . . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze . Wydziatu
Spotecznej w Mitkach . . upowaznionych L
umieszczonych w pieczy . . Polityki
. inspektorow ,
zastepczej Spotecznej

Oddziatu Nadzoru
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i kontroli

w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
, ing, 5l Zni h Dyrek
Gminny Oérodek Pomocy pracy z rod'zm'al ze szcz.ego nym , uPowaznlor]yc yre t.ora
53 ) . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Wydminach ) . . s
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Miejski Oérodek Pomocy pracy z rod.zin.a, ze szcz.egél.nyr.n , upowazniorjych Dyrekt.ora
54 . . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Jezioranach ) . ; L
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Gminny Oérodek Pomocy pracy z rod.zin_q, ze szcz_egél_nyr_n , ur_)owainior]ych Dyrekt_ora
55 . . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Dywitach ) . . o
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
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Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
, ing, o] ZNi h Dyrekt
Gminny Oérodek Pomocy pracy z rod'zm_q ze szcz_ego nym , uPowaznlor]yc yre _ora
56 . . . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Gietrzwatdzie ) . . s
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
. . . D
Gminny Oérodek Pomocy pracy z rod.zm'al, ze szcz.egolr]ym , upowaznlor]ych yrekt‘ora
57 . . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Jonkowie ) . . o
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Gminny Oérodek Pomocy pracy z rod.zin.a, ze szcz.egélpym , ur.)owazniorTych Dyrekt.ora
58 Ll problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Swigtkach ) . ; o
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
Opracowywanie i realizacja planu Kierownik Zastepca
i S kP i o] , iat Dyrek
59 Gminny Osro'de orTlocy oroblemowa pracy z rod'zm.al, ze szcz_ego nym Il potrocze Odd2|aj u yre t'ora
Spotecznej w ltawie uwzglednieniem rodzin dzieci Zespot Wydziatu
umieszczonych w pieczy upowaznionych Polityki
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zastepczej inspektorow Spotecznej
Oddziatu Nadzoru
i kontroli
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
, ing, 5l ZNi h Dyrek
Miejski Oérodek Pomocy pracy z rod.zm'al ze szcz.ego nym , upowaznlor]yc yre t'ora
60 Spotecznei w Moragu problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
P ) a8 umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Miejski Oérodek Pomocy pracy z rod-zin.a, ze szcz.egél.nyr.n , upowainiorjych Dyrekt.ora
61 . s problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Ostrédzie ) . ; o
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
Kierownik
. . Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu , Zastepca
- . , . , Zespot
Miejsko-Gminny Osrodek pracy z rodzing, ze szczegdlnym .. Dyrektora
. L . L , upowaznionych .
62 Pomocy Spotecznej w problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Mitomtynie umlesz::(s):ycjzg pieczy Oddziatu Nadzoru . P;g'z\;l:e.
&pC2el i kontroli P J
w pieczy
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zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
, ing, 5l Zni h Dyrek
Gminny Oérodek Pomocy pracy z rod.zm'al ze szcz.ego nym , uPowaznlorlnyc yre t'ora
63 . . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Grunwaldzie ) . . o
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Gminny Oérodek Pomocy pracy z rod.zin.a, ze szcz.egél.nyr.n , upowainiorjych Dyrekt.ora
64 Spotecznei w Matdvtach problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
P J ¥ umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Miejski Oérodek Pomocy pracy z rod.zin_q, ze szcz_egél_nyr_n , uPowainior]ych Dyrekt_ora
65 . . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Gizycku ) . . L
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
i S kP ie i realizacja pl , Ki ik Z
66 Gminny Osrgde ”omocy oroblemowa Opracowywa'nle i rea |zac1al planu Il potrocze |er0\{vn| astepca
Spotecznej w Gizycku pracy z rodzing, ze szczegdlnym Oddziatu Dyrektora
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uwzglednieniem rodzin dzieci Zespot Wydziatu
umieszczonych w pieczy upowaznionych Polityki
zastepczej inspektorow Spotecznej
Oddziatu Nadzoru
i kontroli
w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Gminny Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegbélnym upowaznionych Dyrektora
67 Spotecznej w Baniach problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Mazurskich umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Gminny Oérodek Pomocy pracy z rod‘zin.a, ze szcz.egél.nyr.n , ur.)owazniorTych Dyrekt.ora
68 . . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Dubeninkach ) . . L
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
. . Kierownik
Opracowywanie i realizacja planu Oddziatu Zastepca
Miejski Osrodek Pomocy pracy z rod.zm.al, ze szcz.egol.nyr.n , Zespot Dyrekt‘ora
69 . . . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze . Wydziatu
Spotecznej w Dziatdowie ) . upowaznionych o
umieszczonych w pieczy . . Polityki
. inspektorow ,
zastepczej Spotecznej

Oddziatu Nadzoru
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i kontroli

w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Gminny Oérodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdélnym upowaznionych Dyrektora
70 Spofecznej w Dziatdowie problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
pracy z rodzing, ze szczegdlnym upowaznionych Dyrektora
71 Centr\l’,ivnllél\;’gfgsr;zfzzznych problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
e pracy z rodzing, ze szczegélnym upowaznionych Dyrektora
72 Mlsegzl;égzsnr;d\flkl\ﬁgzr?czcy problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
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Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
, ing, o] Zni h Dyrekt
Miejski Oérodek Pomocy pracy z rod'zm_q ze szcz_ego nym , uPowaznlor]yc yre _ora
73 . . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Ketrzynie ) . . s
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
. . . D
Miejski Oérodek Pomocy pracy z rod.zm'al, ze szcz.egolr]ym , upowaznlor]ych yrekt‘ora
74 ) problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Korszach ) . . o
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Miejski Oérodek Pomocy pracy z rod.zin.a, ze szcz.egélpym , ur.)owazniorTych Dyrekt.ora
75 . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Reszlu ) . ; o
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
Opracowywanie i realizacja planu Kierownik Zastepca
Gminny Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , Oddziatu Dyrektora
76 Spotecznej w Ostrédzie problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il potrocze Zespot Wydziatu
umieszczonych w pieczy upowaznionych Polityki
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zastepczej inspektorow Spotecznej
Oddziatu Nadzoru
i kontroli
w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Miejski Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdélnym upowaznionych Dyrektora
77 Spotecznej w Nowym problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Miescie Lubawskim umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Gminny O$rodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegélnym upowaznionych Dyrektora
78 Spotecznej w Biskupcu problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
(pow. nowomiejski) umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
Kierownik
. . Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
, . pracy z rodzing, ze szczegélnym .. Dyrektora
Os$rodek Pomocy Spotecznej . . L , upowaznionych .
79 ) . ) problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze ) , Wydziatu
Gminy Bratian w Mszanowie umieszczonych w pieczy ms_pektorow Polityki
zastepczej Odd?lafu Nac?zoru Spotecznej
i kontroli
w pieczy
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zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
, ing, 5l Zni h Dyrek
Gminny Oérodek Pomocy pracy z rod.zm'al ze szcz.ego nym , uPowaznlorjyc yre t'ora
80 . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Pozezdrzu ) . . o
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Miejski Oérodek Pomocy pracy z rod.zin.a, ze szcz.egél.nyr.n , upowainiorjych Dyrekt.ora
81 . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Olecku ) . ; o
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Oérodek Pomocy Spoteczne] pracy z rod.zin_q, ze szcz_egél_nyr_n , uPowainior]ych Dyrekt_ora
82 . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
w Gotdapi ) . . L
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
i S kP ie i realizacja pl , Ki ik Z
83 Gminny Osr'ode omc?cy oroblemowa Opracowywa'nle i rea |zac1al planu Il potrocze |er0\{vn| astepca
Spotecznej w Ketrzynie pracy z rodzing, ze szczegdlnym Oddziatu Dyrektora
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uwzglednieniem rodzin dzieci Zespot Wydziatu
umieszczonych w pieczy upowaznionych Polityki
zastepczej inspektorow Spotecznej
Oddziatu Nadzoru
i kontroli
w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Miejsko-Gminny Osrodek pracy z rodzing, ze szczegbélnym upowaznionych Dyrektora
84 Pomocy Spotecznej problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
w Mikofajkach umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Gminny Oérodek Pomocy pracy z rod‘zin.a, ze szcz.egél.nyr.n , ur.)owazniorTych Dyrekt.ora
85 . . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Sorkwitach ) . . L
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
. . Kierownik
Opracowywanie i realizacja planu Oddziatu Zastepca
Gminny O$rodek Pomocy pracy z rod.zm.al, ze szcz.egol.nyr.n , Zespot Dyrekt‘ora
86 . . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze . Wydziatu
Spotecznej w Pieckach ) . upowaznionych o
umieszczonych w pieczy . . Polityki
. inspektorow ,
zastepczej Spotecznej

Oddziatu Nadzoru

204




i kontroli

w pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Miejski Oérodek Pomocy pracy z rod'zin'al, ze szcz.egél!'\yr'n , uPowainior]ych Dyrekt.ora
87 ) . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Szczytnie . . . S
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
W pieczy
zastepczej
Kierownik
Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Gminny Oérodek Pomocy pracy z rod-zin.al, ze szcz.egél.nyr.n , upowainiorjych Dyrekt‘ora
88 . . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Wielbarku ) . ; L
umieszczonych w pieczy Oddziatu Nadzoru Polityki
zastepczej i kontroli Spotecznej
w pieczy
zastepczej
7. Samodzielne stanowisko pracy do spraw mniejszosci narodowych i etnicznych oraz organizacji pozarzagdowych
(wieloosobowe) — 11 kontroli:
Rodzaj kontroli Oddziat/osoby Osoby Priory ety KPRI:
Lp Nazwa jednostki (t(:;nbr;z::tv‘?' Temat kontroli Tern(‘r(:;:akr::itroll Odzgi‘::i::?j:;e nak(izr:)trrt:)jlqe ce ::2::22;;;
" | (podmiotu kontrolowanego) . (cel, przedmiot i zakres kontroli) 3 ! ) uwzglednieniem
sprawdzajaca, potrocze) kontroli (dyrektor, obowigzkéw
inna) (kierownik, | z-ca dyrektora) | e
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pracownicy)

w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzadowej, ze
szczegllnym
uwzglednieniem
adekwatnosci

zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.
/
Witasciwos¢
rzeczowa MSWiA
Organizacje Pozarzagdowe — 3 kontrole:
Ocena sposobu wydatkowania
srodkéw, w tym dotacji przyznanej
Polski Komitet Pomocy

Spotecznej Warminsko-

w kontrolowanym roku, na

S Priorytet KPRM
Upowaznieni Zastepca nr 2: Zlecanie,
o . ) pracownicy Dyrektora realizacja
realizacje zadania publicznego , . . i nadzorowanie
. problemowa , . . | pétrocze wieloosobowegos Wydziatu dar
Mazurski Zarzad okreslonego w umowie zawartej w . o zadan
o . amodzielnego Polityki publicznych,
Wojewddzki w Olsztynie roku 2025 w obszarze pomoc . . fi h
) . stanowiska pracy Spotecznej inansowanyc
osobom bezdomnym i zagrozonym w formie dotagciji
bezdomnoscia.
. . Ocena sposobu wydatkowania Upowaznieni Zastepca Priorytet KPRM
Stowarzyszenie Integracji , , . ) ) nr 2: Zlecanie,
L srodkow, w tym dotacji przyznane;j pracownicy Dyrektora realizacja
Oséb Niepetnosprawnych , . . . .
SION problemowa w kontrolowanym roku, na Il pétrocze wieloosobowego Wydziatu i nadzorowanie
realizacje zadania publicznego samodzielnego Polityki zadan
w Bartoszycach , . . . . publicznych,
okreslonego w umowie zawartej w stanowiska pracy Spotecznej finansowanych
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roku 2025 w obszarze
kompleksowe wsparcie dla oséb i
rodzin w trudnej sytuacji zyciowej,
w tym dotknietych dysfunkcja i
kryzysem.

w formie dotacji

Lidzbarskie Stowarzyszenie
Pomocy Spotecznej "Akacja"
w Lidzbarku Warminskim

problemowa

Ocena sposobu wydatkowania
srodkow, w tym dotacji przyznanej
w kontrolowanym roku, na
realizacje zadania publicznego
okreslonego w umowie zawartej w
roku 2025 w obszarze aktywizacja
i przeciwdziatanie marginalizacji
0s0b starszych.

Il pétrocze

Upowaznieni
pracownicy
wieloosobowego
samodzielnego
stanowiska pracy

Zastepca
Dyrektora
Wydziatu
Polityki
Spotecznej

Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
w formie dotacji

Kontrole w zakresie opieki nad grobami i cmentarzami wojennymi — 6 kontroli:

Urzad Miejski w Wegorzewie

problemowa

Ocena realizacji powierzonego
zadania z zakresu administracji
rzgdowej, dotyczgcego obowigzku
utrzymania grobéw i cmentarzy
wojennych w roku 2026

Il pétrocze

Upowaznieni
pracownicy
wieloosobowego
samodzielnego
stanowiska pracy

Zastepca
Dyrektora
Wydziatu
Polityki
Spotecznej

Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
w formie dotacji

Urzad Miejski w Biatej Piskiej

problemowa

Ocena realizacji powierzonego
zadania z zakresu administracji
rzgdowej, dotyczacego obowigzku
utrzymania grobéw i cmentarzy
wojennych w roku 2026

Il pétrocze

Upowaznieni
pracownicy
wieloosobowego
samodzielnego
stanowiska pracy

Zastepca
Dyrektora
Wydziatu
Polityki
Spotecznej

Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
w formie dotacji

Urzad Gminy Banie
Mazurskie

problemowa

Ocena realizacji powierzonego
zadania z zakresu administracji
rzgdowej, dotyczgcego obowigzku
utrzymania grobéw i cmentarzy

Il pétrocze

Upowaznieni
pracownicy
wieloosobowego
samodzielnego

Zastepca

Dyrektora

Wydziatu
Polityki

Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
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wojennych w roku 2026

stanowiska pracy

Spotecznej

publicznych,
finansowanych
w formie dotacji

Urzad Miejski w Ketrzynie

problemowa

Ocena realizacji powierzonego
zadania z zakresu administracji
rzgdowej, dotyczacego obowigzku
utrzymania grobéw i cmentarzy
wojennych w roku 2026

Il pétrocze

Upowaznieni
pracownicy
wieloosobowego
samodzielnego
stanowiska pracy

Zastepca
Dyrektora
Wydziatu
Polityki
Spotecznej

Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
w formie dotacji

Urzad Miejski w Szczytnie

problemowa

Ocena realizacji powierzonego
zadania z zakresu administracji
rzgdowej, dotyczacego obowigzku
utrzymania grobéw i cmentarzy
wojennych w roku 2026

Il pétrocze

Upowaznieni
pracownicy
wieloosobowego
samodzielnego
stanowiska pracy

Zastepca
Dyrektora
Wydziatu
Polityki
Spotecznej

Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
w formie dotacji

Urzad Gminy Dziatdowo

problemowa

Ocena realizacji powierzonego
zadania z zakresu administracji
rzgdowej, dotyczgcego obowigzku
utrzymania grobow i cmentarzy
wojennych w roku 2026

Il pétrocze

Upowaznieni
pracownicy
wieloosobowego
samodzielnego
stanowiska pracy

Zastepca
Dyrektora
Wydziatu
Polityki
Spotecznej

Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
w formie dotacji

Kontrole w zakresie realizacji Programu integracji spotecznej i obywatelskiej Roméw w

Polsce na lata 2021-2030 — 2 kontrole:

Urzad Miejski w Nowym
Miescie Lubawskim (Miejski
Osrodek Sportu i Rekreacji w
Nowym Miescie Lubawskim)

problemowa

Ocena sposobu wydatkowania
dotacji przyznanej
w kontrolowanym roku, na
realizacje zadan okreslonych
w zawartych porozumieniach w
roku 2025

| pétrocze

Upowaznieni
pracownicy
wieloosobowego
samodzielnego
stanowiska pracy

Zastepca
Dyrektora
Wydziatu
Polityki
Spotecznej

Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
w formie dotacji

Urzad Miejski w Piszu
(Miejsko-Gminny Osrodek

problemowa

Ocena sposobu wydatkowania
dotacji przyznanej

Il pétrocze

Upowaznieni
pracownicy

Zastepca
Dyrektora

Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,
realizacja
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Pomocy Spotecznej w Piszu)

w kontrolowanym roku, na
realizacje zadan okre$lonych
w zawartych porozumieniach w
roku 2025

wieloosobowego
samodzielnego
stanowiska pracy

Wydziatu
Polityki
Spotecznej

i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
w formie dotacji

VII. WYDZIAt BEZPIECZENSTWA | ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO - ogétem 93 kontrole:

Lp.

Nazwa podmiotu
kontrolowanego

Rodzaj kontroli

Temat kontroli

Przewidywany
termin kontroli

Osoby
odpowiedzialne
za realizacje
kontroli

Osoby
nadzorujace
kontrole

Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
szczeg6lnym
uwzglednieniem
obowigzkow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzagdowej, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.
/
Wiasciwosé
rzeczcowa MSWiA

Kontrole wykonywania zadan obronnych - 51 kontroli:

209




Wojewaddzki Inspektorat
Jakosci Handlowej
Artykutdw Rolno —

Spozywczych w Olsztynie

problemowa

Realizacja wybranych obszaréw
zadan obronnych

| kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu

Bezpieczenstwa

i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym

uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

Wojewaddzki Inspektorat
Weterynarii w Olsztynie

problemowa

Realizacja wybranych obszaréw
zadan obronnych

| kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu

Bezpieczenstwa

i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym

uwzglednieniem
obowigzkéow
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

Wojewddzka Inspekcja
Geodezyjna i Kartograficzna

problemowa

Realizacja wybranych obszarow
zadan obronnych

| kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu

Bezpieczenstwa

i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
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narodowego

Starostwo Powiatowe w
Elblagu

problemowa

Realizacja wybranych obszaréow
zadan obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu

Bezpieczenstwa

i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczeg6lnym

uwzglednieniem
obowigzkow
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

Urzad Gminy w Elblagu

problemowa

Realizacja wybranych obszaréow
zadan obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu

Bezpieczenstwa

i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczeg6lnym

uwzglednieniem
obowigzkow
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

Urzad Gminy Milejewo

problemowa

Realizacja wybranych obszaréow
zadan obronnych

[l kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu

Bezpieczenstwa

i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczeg6lnym

uwzglednieniem
obowigzkow
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
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systemu
bezpieczenstwa
narodowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym

Dyrektor uwzglednieniem
. . . . . B B Wydz|afu ObOWiqZkéw
Urzad Miasta i Gminy Realizacja wybranych obszaréw Zespot Kontrolny . . administracji
) problemowa , Il kwartat . Bezpieczenstwa o
Tolkmicko zadan obronnych Wojewody ) : publiczne]
i Zarzadzania w zakresie
Kryzysowego pozamilitar.nego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym
Dyrektor uwzglednieniem
. . . . . B , Wydz|ai’u ObOWiqZkéw
Urzad Miasta i Gminy blemowa Realizacja wybranych obszaréw Zespot Kontrolny Bezpieczefistwa | 2dministracii
Mtynary pro zadan obronnych Il kwartat Wojewody °zP : publicznej
i Zarzgdzania w zakresie
Kryzysowego pozamilitar.nego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
Il kwartat Dyrek.tor obronne, ze
Wydziatu szczegélnym

Urzad Gminy Gronowo
Elblgskie

problemowa

Realizacja wybranych obszaréw
zadan obronnych

Zespo6t Kontrolny
Wojewody

Bezpieczenstwa

i Zarzadzania
Kryzysowego

uwzglednieniem
obowigzkow
administracji
publicznej
w zakresie
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pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym

Dyrektor uwzglednieniem
i obowigzkéw
. Realizacja wybranych obszarow Zespot Kontrolny V\{yd2|a”ru adminiastracji
10 Urzad Gminy Godkowo problemowa , Il kwartat . Bezpieczenstwa o
zadan obronnych Wojewody ) } publicznej
i Zarzadzania w zakresie
Kryzysowego pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegllnym
Dyrektor uwzglednieniem
i obowigzkéw
11 | Urzad Miasta | Gminy Pastek bl Realizacja wybranych obszaréw Zespot Kontrolny B V\{ydma”fut administracji
rzad Miasta i Gminy Pastek | problemowa zadan obronnych Il kwartat Wojewody C€ZPIECZENSIWA | by plicznej
i Zarzadzania w zakresie
Kryzysowego pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Priorytet KPRM
Dyrektor nr 1: Zadania
‘ ' ] . Wydzia’fu obronne, ze
12 Urzad Gminy Rychliki problemowa Realizacja wybranych obszarow Il kwartat Zespot Kontrolny Bezpieczenstwa szczegblnym

zadan obronnych

Wojewody

i Zarzadzania
Kryzysowego

uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
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w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

Szpital Powiatowy sp. z o0.0.

Realizacja wybranych obszaréw

Zespot Kontrolny

Dyrektor
Wydziatu

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegolnym

uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji

13 w Pasteku problemowa zadan obronnych Il kwartat Wojewody B(.ezpleczenst‘wa publicznej
i Zarzadzania w zakresie
Kryzysowego pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym
Dyrektor uwzglednieniem
. . . i i Wydzia’fu obowigzkéw
Starostwo Powiatowe w Realizacja wybranych obszaréw Zespot Kontrolny ) , administracji
14 . problemowa , Il kwartat . Bezpieczenstwa L
Olsztynie zadan obronnych Wojewody . . publicznej
i Zarzadzania w zakresie
Kryzysowego pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Dyrektor Priorytet KPRM
Wydzia’ru nr 1: Zadania
: . z z obronne, ze
15 | Urzad Miejski w Barczewie problemowa Realizacja wybranych obszarow Il kwartat Zespot Kontrolny Bezpieczenstwa | szczegéinym

zadan obronnych

Wojewody

i Zarzadzania
Kryzysowego

uwzglednieniem
obowigzkow
administracji
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publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

16

Urzad Miejski w Biskupcu

problemowa

Realizacja wybranych obszaréw
zadan obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu

Bezpieczenstwa

i Zarzgdzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczeg6lnym

uwzglednieniem
obowigzkow
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

17

Urzad Miejski w Dobrym
Miescie

problemowa

Realizacja wybranych obszarow
zadan obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu

Bezpieczenstwa

i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczeg6lnym

uwzglednieniem
obowigzkow
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

18

Urzad Gminy Dywity

problemowa

Realizacja wybranych obszaréow
zadan obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu

Bezpieczenstwa

i Zarzadzania

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczeg6lnym

uwzglednieniem
obowigzkow
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Kryzysowego

administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

19

Urzad Gminy
w Gietrzwatdzie

problemowa

Realizacja wybranych obszaréw
zadan obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzgdzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegélnym

uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

20

Urzad Miejski w Jezioranach

problemowa

Realizacja wybranych obszaréw
zadan obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzgdzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegélnym

uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

21

Urzad Gminy Jonkowo

problemowa

Realizacja wybranych obszarow
zadan obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegélnym

uwzglednieniem
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Kryzysowego

obowigzkéow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

22

Urzad Gminy Kolno

problemowa

Realizacja wybranych obszarow
zadan obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegllnym

uwzglednieniem
obowigzkéow
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

23

Urzad Miejski w Olsztynku

problemowa

Realizacja wybranych obszarow
zadan obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym

uwzglednieniem
obowigzkéow
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

24

Urzad Gminy w Purdzie

problemowa

Realizacja wybranych obszaréw
zadan obronnych

Il kwartat

Zespo6t Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegllnym
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i Zarzadzania
Kryzysowego

uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

25

Urzad Gminy Stawiguda

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréw
zadan obronnych

Il kwartat

Zespo6t Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym

uwzglednieniem
obowigzkow
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

26

Urzad Gminy w Swiatkach

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréow
zadan obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym

uwzglednieniem
obowigzkow
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
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27

Gminne Centrum Zdrowia
SPZ0OZ w Olsztynku

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréw
zadan obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu

Bezpieczenstwa

i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym

uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

28

Szpital Powiatowy im. Jana
Mikulicza w Biskupcu

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréw
zadan obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu

Bezpieczenstwa

i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym

uwzglednieniem
obowigzkéow
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

29

Zespot Zaktadow Opieki
Zdrowotnej im. Jerzego
Pidro
w Dobrym Miescie

Problemowa

Realizacja wybranych obszarow
zadan obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu

Bezpieczenstwa

i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
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narodowego

30

Szpital Mragowski im.
Michata Kajki sp. z 0.0. w
Mragowie

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréow
zadan obronnych

Il kwartat

Zespo6t Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu

Bezpieczenstwa

i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegélnym

uwzglednieniem
obowigzkow
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

31

Wojewddzki Szpital
Rehabilitacyjny dla Dzieci
w Ameryce

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréow
zadan obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu

Bezpieczenstwa

i Zarzgdzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczeg6lnym

uwzglednieniem
obowigzkow
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
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32

Starostwo Powiatowe w
Gizycku

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréw
zadan obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu

Bezpieczenstwa

i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym

uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

33

Urzad Miejski w Gizycku

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréw
zadan obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu

Bezpieczenstwa

i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym

uwzglednieniem
obowigzkéow
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

34

Urzad Miasta i Gminy w
Rynie

Problemowa

Realizacja wybranych obszarow
zadan obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu

Bezpieczenstwa

i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
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narodowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym

Dyrektor uwzglednieniem
) ) , i Wvdziatu obowigzkéw
. . Realizacja wybranych obszaréw Zespot Kontrolny .y , administracji
35 Urzad Gminy Gizycko Problemowa , Il kwartat . Bezpieczenstwa blicznei
zadan obronnych Wojewody . . publicznej
i Zarzadzania w zakresie
Kryzysowego pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym
Dyrektor uwzglednieniem
. . i i Wvdziatu obowigzkéow
) . Realizacja wybranych obszaréw Zespot Kontrolny .y . administracji
36 Urzad Gminy Kruklanki Problemowa , Il kwartat . Bezpieczenstwa blicznei
zadan obronnych Wojewody . . publiczne)
i Zarzgdzania w zakresie
Kryzysowego pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Priorytet KPRM
Dyrektor nr 1: Zadania
Wvdziat obronne, ze
.o p . yaziatu szczegélnym
. . Realizacja wybranych obszaréw Zespot Kontroln . , gony
37 Urzad Gminy Wydminy Problemowa ja Wy y Il kwartat P y Bezpieczenstwa | uwzglednieniem

zadan obronnych

Wojewody

i Zarzadzania
Kryzysowego

obowigzkow

administracji
publicznej
w zakresie
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pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym

Dyrektor uwzglednieniem
. . B , Wydz|al’u obowigzkow
38 Urzad Gminy Mitki Problemowa Realizacja W}/branych obszarow Il kwartat Zespo’r.KontroIny Bezpieczenstwa administracj
zadan obronnych Wojewody ) . publiczne]
i Zarzadzania w zakresie
Kryzysowego pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegllnym
Dyrektor uwzglednieniem
. . . . B B Wydz|al'u obowigzkéw
Gizycka Ochrona Zdrowia Realizacja wybranych obszarow Zespot Kontrolny ) , administracji
39 Problemowa , Il kwartat . Bezpieczenstwa Y
sp. z 0.0. zadan obronnych Wojewody . i publicznej
i Zarzadzania w zakresie
Kryzysowego pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Priorytet KPRM
Dyrektor nr 1: Zadania
] i ) b h ob , H K | Wydzia’fu obronne, ze
40 Starostwo Powiatowe Problemowa Realizacja wybranych obszaréw \ kwartat Zespot Kontrolny Bezpieczeristwa szczegélnym

w Bartoszycach

zadan obronnych

Wojewody

i Zarzadzania
Kryzysowego

uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
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w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

Realizacja wybranych obszaréw

Zespot Kontrolny

Dyrektor
Wydziatu

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegolnym

uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji

41 Urzad Miasta Bartoszyce Problemowa zadan obronnych IV kwartat Wojewody B(.ezpleczenst‘wa publicznej
i Zarzadzania w zakresie
Kryzysowego pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym
Dyrektor uwzglednieniem
) ) ) ] , i Wydzia’ru obowigzkéw
Urzad Miasta Gérowo Realizacja wybranych obszaréw Zespot Kontrolny ) , administracji
42 . Problemowa , IV kwartat . Bezpieczenstwa S
Itaweckie zadan obronnych Wojewody ) ) publicznej
i Zarzadzania w zakresie
Kryzysowego pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Dyrektor Priorytet KPRM
Wydzia’fu nr 1: Zadania
. . : z obronne, ze
43 Urzad Miejski w Bisztynku Problemowa Realizacja wybranych obszarow IV kwartat Zespot Kontrolny Bezpieczenstwa | szczegélnym

zadan obronnych

Wojewody

i Zarzadzania
Kryzysowego

uwzglednieniem
obowigzkow
administracji
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publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

44

Urzad Miejski w Sepopolu

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréw
zadan obronnych

IV kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu

Bezpieczenstwa

i Zarzgdzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczeg6lnym

uwzglednieniem
obowigzkow
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

45

Urzad Gminy w Gorowie
Itaweckim

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréow
zadan obronnych

IV kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu

Bezpieczenstwa

i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczeg6lnym

uwzglednieniem
obowigzkow
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

46

Urzad Gminy Bartoszyce

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréow
zadan obronnych

IV kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu

Bezpieczenstwa

i Zarzadzania

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczeg6lnym

uwzglednieniem
obowigzkow
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Kryzysowego

administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

47

Szpital Powiatowy im. Jana
Pawta Il w Bartoszycach

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréw
zadan obronnych

IV kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzgdzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegélnym

uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

48

Wojewddzki Zespot
Lecznictwa Psychiatrycznego
w Olsztynie

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréw
zadan obronnych

IV kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzgdzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegélnym

uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

49

Starosta Olecki

Problemowa

Organizacja i przeprowadzanie
kwalifikacji wojskowej

Luty —
kwiecien,

w zaleznosci od

terminéw

Zespot Kontrolny
Wojewody

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegélnym

uwzglednieniem
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przeprowadzan
ia kwalifikacji Dyrektor obowiazkéw
Wojskowej WYdZia’fu administracji
) €, Bezpi , publicznej
ktére okreélone szpleczenstwa | wzakresie
zostana i Zarzadzania | pozamilitarnego
w KryZYSOWGgo wsparcia
W . ’ systemu
ojewddzkim ) bezpieczenstwa
Planie MSWiA narodowego
Kwalifikacji /
.|IflkaCJ| Wiasciwosé
Wojskowej rzeczowa
Luty — MSWiA
kwiecien, Priorytet KPRM
) Y nr 1: Zadania
w za
Iezr.mosu od obronne, ze
terminéw szczeg6lnym
. . przeprowadzan Dyrektor | etowiarkon
arosta Nidzicki o ia kwalifikacji i o
dzicki Problemowa Organizacja i przeprowadzanie -ahﬂka-c“ Wydziaiu ol
kwalifikacji wojskowe; kt Yvojsiowej' Zespot Kontrolny Bezpieczenstwa pUblli(cmej
6re okreélone : i Zar i w zakresie
Joctan Wojewody zgdzania | pozamilitarnego
3 Kryzysowego wsparcia
w systemu
WOjeWédeim MSWiA bezpieczenstwa
Planie narod;: e
Kwalifikacji Wrasciwos¢
WOJS kOWeJ rzeczowa
MSWiA
Luty —
i Dyrekt Pri
o1 ores ' kwiecier; or riorytet KPRM
ydent Mias N ’ : . )
ta Elblaga Problemowa Organizacja i przeprowadzanie w zaleznosci od Wydziatu ':bl;;)Zadama
e . 3 Bezpi 4 nne, ze
kwalifikacji wojskowej termindw Zespot Kontrolny | . zpieczenstwa |  szczegéinym
orzeprowadzan Wojewody i Zarzadzania | uwzglednieniem
. o obowiazké
ia kwalifikacji Kryzysowego owiazkow
‘ ( administracji
wojskowe;j, ) publicznej
MSWiA w zakresie
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ktore okreslone

t wsparcia
zostang systemu
w bezpieczenstwa
Wojewddzkim narod;zwego
Pla,r?le . Witasciwosé
Kwalifikacji rzeczowa
Wojskowej MSWiA

pozamilitarnego

ratownictwa wodnego — 8 kontroli:

Kontrole oceny prawidtowosci wsparcia realizacji zadan publicznych realizowanych przez podmioty uprawione do wykonywania

Kontrola problemowa dot. ocen Pracowni Priorytet KPRM
it P , . lizacii 7adar y aco cy. Dyrektor nr 2: Zlecanie,
prawi .owosu realizacji za. an merytoryczni Wydziatu realizacja
publicznych na podstawie Oddziatu ochrony Bezpieczefistwa i nadzorowanie
zawartych uméw na wsparcie ludnodci i ) } zadan
’ _ ) i Zarzadzania publicznych,
zadan ratownictwa wodnego, planowania fi h
, L. ] Kryzysowego' Inansowanyc
PODWODNIK Szkota w szczegoblnosci pod wzgledem cywilnego oraz Kierownik w formie dotacji
Ratownictwa, Sportow efektywnosci, rzetelnosci samodzielnego . /
52 problemowa N N , Il kwartat i Oddziatu Wiasciwosé
Wodnych i jakosci realizacji zadan, stanowiska ds. ochron rzeczowa
i Obronnych prawidtowosci wykorzystania finansowych Iudnos’ciyi MSWiA
srodkéw publicznych otrzymanych Wydziatu .
. , . ) planowania
na realizacje zadan Bezpieczenstwa .
. ) . ) ] cywilnego
i prowadzenia dokumentacji i Zarzadzania
Zwigzanej .
. q _ ) o Kryzysowego MSWiA
z realizowanymi zadaniami
Kontrola problemowa dot. oceny Pracownicy Dyrektor Priorytet KPRM
prawidtowosci realizacji zadan merytoryczni Wydziatu “’iazn':::j';'e'
Mazurskie Ochotnicze publicznych na podstawie Oddziatu ochrony | Bezpieczenstwa | ; nadzorowanie
53 Pogotowie Ratunkowe z problemowa zawartych umow na wsparcie Il kwartat ludnosci i i Zarzgdzania zadan
siedzibg w Gizycku zadan ratownictwa wodnego, planowania Kryzysowego, ﬁ::::f::‘!:;‘ch
w szczegolnosci pod wzgledem cywilnego oraz Kierownik w formie dotacji
samodzielnego Oddziatu /

efektywnosci, rzetelnosci
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i jakosci realizacji zadan, stanowiska ds. ochrony Wrtasciwos¢
. s . . . s e rzeczowa
prawidtowosci wykorzystania finansowych ludnosci i MSWIA
srodkéw publicznych otrzymanych Wydziatu planowania
na realizacje zadan Bezpieczenstwa cywilnego
i prowadzenia dokumentacji i Zarzadzania
zwigzanej Kryzysowego MSWiA
z realizowanymi zadaniami
Kontrola problemowa dot. oceny .
. L o . Pracownicy Dyrektor
prawidtowosci realizacji zadan . .
ublicznych na podstawie merytoryczni Wydziatu
P . . Oddziatu ochrony | Bezpieczenstwa | Priorytet KPRM
zawartych uméw na wsparcie L. . . nr 2: Zlecanie,
. . ludnosci i i Zarzadzania lizaci
zadan ratownictwa wodnego, . realizacja
S planowania Kryzysowego, | inadzorowanie
. . w szczegolnosci pod wzgledem . . . dan
Stowarzyszenie Hawskie efektywnosci, rzetelnosci cywilnego oraz Kierownik bzI? - h
54 Wodne Ochotnicze problemowa >1eKtywnoscl, rze ) Il kwartat samodzielnego Oddziatu o ey
. i jakosci realizacji zadan, . inansowanyc
Pogotowie Ratunkowe \ L. . stanowiska ds. ochrony w formie dotacji
prawidtowosci wykorzystania . L
, , . finansowych ludnosci i /
srodkéw publicznych otrzymanych . . Wiasciwosé
o . Wydziatu planowania
na realizacje zadan . , . rzeczowa
. . .. Bezpieczenstwa cywilnego MSWiA
i prowadzenia dokumentacji . .
wiazanei i Zarzgdzania
. q . J _— Kryzysowego MSWiA
z realizowanymi zadaniami
Kontrgla protflejmom./a d?t. oce,ny Pracownlcy' Dyrek_tor Priorytet KPRM
prawidtowosci realizacji zadan merytoryczni Wydziatu nr 2: Zlecanie,
. S ublicznych na podstawie Oddziatu ochrony | Bezpieczenistwa realizacja
Ochotnicza Straz Pozarna P : , P . , y . P . i nadzorowanie
2 siedziba zawartych umoéw na wsparcie ludnosci i i Zarzgdzania sadan
. zadan ratownictwa wodnego, lanowania Kryzysowego, bli h,
55 w Szeligach Jednostka problemowa S g Il kwartat P yzysoweg e
. w szczegdlnosci pod wzgledem cywilnego oraz Kierownik inansowanyc
Ratownictwa Wodnego w L . . . w formie dotacji
j
Etku efektywnosci, rzetelnosci samodzielnego Oddziatu /
i jakosci realizacji zadan, stanowiska ds. ochrony Wiasciwosé
prawidtowosci wykorzystania finansowych ludnosci i rzeczowa
. . MSWiA
Wydziatu planowania

srodkéw publicznych otrzymanych
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na realizacje zadan Bezpieczenstwa cywilnego
i prowadzenia dokumentacji i Zarzadzania
Zwigzanej Kryzysowego MSWiA
z realizowanymi zadaniami
Kontrola problemowa dot. oceny .
. L o . Pracownicy Dyrektor
prawidtowosci realizacji zadan . .
ublicznych na podstawie merytoryczni Wydziatu
P . . Oddziatu ochrony | Bezpieczenstwa | Priorytet KPRM
zawartych uméw na wsparcie L. . . nr 2: Zlecanie,
. . ludnosci i i Zarzadzania lizaci
zadan ratownictwa wodnego, . realizacja
, L. pIanowama Kryzysowego, i nadzorowanie
w szczegdlnosci pod wzgledem ) . . dan
. . , . Y cywilnego oraz Kierownik zadan
Elblgskie Wodne Ochotnicze efektywnosci, rzetelnosci ) . publicznych,
56 . problemowa . N , Il kwartat samodzielnego Oddziatu fi h
Pogotowie Ratunkowe i jakosci realizacji zadan, . inansowanyc
. , . . stanowiska ds. ochrony w formie dotacji
prawidtowosci wykorzystania . L
, , . finansowych ludnosci i /
srodkéw publicznych otrzymanych . . Wiasciwosé
o . Wydziatu planowania
na realizacje zadan . , . rzeczowa
. . . Bezpieczenstwa cywilnego MSWiA
i prowadzenia dokumentacji . .
Zwizanej i Zarzadzania
. . L Kryzysowego MSWiA
z realizowanymi zadaniami
Kontrola problemowa dot. oceny Pracownicy Dyrektor
prawidtowosci realizacji zadan merytoryczni Wydziatu
publicznych na podstawie Oddziatu ochrony | Bezpieczeristwa | Priorytet KPRM
, . ;. . . nr 2: Zlecanie,
zawartych umoéw na wsparcie ludnosci i i Zarzadzania realizacja
zadan ratownictwa wodnego, planowania Kryzysowego, | inadzorowanie
Mazurska Stuzba Ratownicza w szczegdlnosci pod wzgledem cywilnego oraz Kierownik zadan
. . L. . ) . blicznych,
57 z siedzibg w Okartowie problemowa efektywnosci, rzetelnosci Il kwartat samodzielnego Oddziatu fi::nsls\zn:lay:ych
i jakosci realizacji zadan, stanowiska ds. ochrony w formie dotacji
prawidtowosci wykorzystania finansowych ludnosci i /
, p . . . Wiasciwosé
srodkéw publicznych otrzymanych Wydziatu planowania FrecIoWa
na realizacje zadan Bezpieczenstwa cywilnego MSWiA
i prowadzenia dokumentacji i Zarzadzania
Kryzysowego MSWiA

Zwigzanej
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z realizowanymi zadaniami

Kontrola problemowa dot. oceny

. L o . Pracownicy Dyrektor
prawidtowosci realizacji zadan ) )
ublicznych na podstawie merytoryczni Wydziatu
P . . Oddziatu ochrony | Bezpieczenstwa | Priorytet KPRM
zawartych umoéw na wsparcie L . . . nr 2: Zlecanie,
. . ludnosci i i Zarzadzania lizaci
. zadan ratownictwa wodnego, . realizacja
Wodne Ochotnicze L, planowania Kryzysowego, | inadzorowanie
. w szczegdlnosci pod wzgledem . . . dans
Pogotowie Ratunkowe efektvwnodci. rzetelnosei cywilnego oraz Kierownik bZI? an X
58 | Wojewddztwa Warminsko- problemowa - y, . M , IV kwartat samodzielnego Oddziatu f.pu leznye h
. i jakosci realizacji zadan, . inansowanyc
Mazurskiego . L . stanowiska ds. ochrony w formie dotacji
) prawidtowosci wykorzystania ) .
w Olsztynie , , . finansowych ludnosci i /
Srodkéw publicznych otrzymanych . . Wiasciwosé
o . Wydziatu planowania
na realizacje zadan . , . rzeczowa
. . . Bezpieczenstwa cywilnego MSWiA
i prowadzenia dokumentacji . .
Zwigzanej i Zarzadzania
. . L Kryzysowego MSWiA
z realizowanymi zadaniami
Kontrola problemowa dot. oceny Pracownicy Dyrektor
prawidtowosci realizacji zadan merytoryczni Wydziatu
publicznych na podstawie Oddziatu ochrony | Bezpieczenstwa | Priorytet KPRM
, . P . . nr 2: Zlecanie,
zawartych umoéw na wsparcie ludnosci i i Zarzadzania realizacja
zadan ratownictwa wodnego, planowania Kryzysowego, | inadzorowanie
Ochotnicza Straz Pozarna w szczegdlnosci pod wzgledem cywilnego oraz Kierownik bZI?da"‘ .
, ” , . , . . . ublicznych,
59 ,Pomoc Maltanska” w problemowa efektywnosci, rzetelnosci IV kwartat samodzielnego Oddziatu ﬁ:ansowgnych
Klebarku Wielkim i jakosci realizacji zadan, stanowiska ds. ochrony w formie dotacji
prawidtowosci wykorzystania finansowych ludnosci i /
P p . . . Wiasciwos¢
srodkoéw publicznych otrzymanych Wydziatu planowania rrecoWa
na realizacje zadan Bezpieczenstwa cywilnego MSWiA
i prowadzenia dokumentacji i Zarzadzania
Kryzysowego MSWiA

zZwigzanej
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z realizowanymi zadaniami

Kontrole Strazy Gminnych (Miejskich) w zakresie zgodnosci dziatania z obowigzujacymi przepisami prawa w zakresie objetym
nadzorem Wojewody — 3 kontrole:

Funkcjonariusze Komendant
KWP w Olsztynie Wojewddzki
Zbadanie zgodnosci dziatania z udziatem Policji
strazy gminnej z obowigzujgcymi pracownika w Olsztynie,
przepisami prawa, w zakresie merytorycznego | Z-ca Naczelnika
Straz Miejska w Gizycku objetym nadzorem wojewody Oddziatu ochrony Wydziatu
60 al. 1 maja 14 okresowa warminsko-mazurskiego, zgodnie z| Il kwartat ludnosci i Prewencji KWP V\:;aescczm’:c
11-500 Gizycko art. 9 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 29 planowania w Olsztynie, MSWiA
sierpnia 1997 roku o strazach cywilnego Dyrektor
gminnych (Dz. U. z 2021 r. poz. Wydziatu Wydziatu
1763). Bezpieczenstwa | Bezpieczenstwa
i Zarzadzania i Zarzadzania
Kryzysowego Kryzysowego,
Funkcjonariusze Kierownik
i Oddziatu
Zbadanie zgodnosci dziatania KWPw C?Isztyme
strazy gminnej z obowigzujgcymi 2 udziatem ochrony
¥ g. . J 23 y pracownika ludnosci
przepisami prawa, w zakresie merytorycznego i planowania
Straz Miejska w Biskupcu objetym nadzorem wojewody Oddz»;a’ruyochrogn cywilnego
61 Al. Niepodlegtosci 2 okresowa warminsko-mazurskiego, zgodnie z Il kwartat chrony : Wihasciwosc
. . . . ludnosci i pracownik rzeczowa
11-300 Biskupiec art. 9 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 29 . MSWiA
. . . planowania merytoryczny
sierpnia 1997 roku o strazach . .
. cywilnego Oddziatu
gminnych (Dz. U. z 2021 r. poz. .
Wydziatu ochrony
1763). . . L
Bezpieczenstwa ludnosci
i Zarzadzania i planowania
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Kryzysowego

cywilnego

MSWiA

Funkcjonariusze
KWP w Olsztynie

Zbadanie zgodnosci dziatania z udziatem
strazy gminnej z obowigzujgcymi pracownika
przepisami prawa, w zakresie merytorycznego
L objetym nadzorem wojewody Oddziatu ochrony
Straz Miejska w Olsztynk , . . e
62 raz Miejska w Disztynkd okresowa warminsko-mazurskiego, zgodnie z| IV kwartat ludnosci i Wiasciwosé
ul. Ratuszowa 1 ) . . rzeczowa
art. 9 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 29 planowania MSWiA
11-015 Olsztynek . . . .
sierpnia 1997 roku o strazach cywilnego
gminnych (Dz. U. z 2021 r. poz. Wydziatu
1763). Bezpieczenstwa
i Zarzgdzania
Kryzysowego
Nadzor nad systemem Panstwowego Ratownictwa Medycznego w wojewodztwie warminsko-mazurskim ZRM - 15 kontroli:
Dyrektor
Wojewddzka Stacja . . , . Wydziatu
. . Funkcjonowanie zespotdéw , Zespot Kontrolny ) ,
63 | Pogotowia Ratunkowego w sprawdzajaca . | pétrocze . Bezpieczenstwa
. ratownictwa medycznego Wojewody . .
Olsztynie i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
. . . . Wydziatu
Funk t , YA t K I . .
64 | Olmedica w Olecku Sp. z 0.0. problemowa unkcjonowanie zespotow | pétrocze espot Kontrolny Bezpieczenstwa

ratownictwa medycznego

Wojewody

i Zarzadzania

Kryzysowego

233




Funkcjonowanie zespotéw

Zespot Kontrolny

Dyrektor
Wydziatu

Pro-Medi Etk .Z0.0. I | po6t Bezpi A
65 ro-Medica w Etku Sp. z 0.0 problemowa ratownictwa medycznego poétrocze Wojewody t_ezpleczenst.wa
i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
Samodz!elr?y Publ|czny. Funkcjonowanie zespotdéw , Zespo6t Kontrolny V\{ydna}’fu
66 | Zaktad Opieki Zdrowotne;j - problemowa . | pétrocze . Bezpieczenstwa
. . . ratownictwa medycznego Wojewody . .
Szpital Powiatowy w Piszu i Zarzgdzania
Kryzysowego
Dyrektor
Szpital M ki im. . . Wydziat
ZPI ° rag.o.ws I m . Funkcjonowanie zespotéw , Zespot Kontrolny _y Z|a’u
67 Michata Kajki Spétka sprawdzajaca . | pétrocze . Bezpieczenstwa
ratownictwa medycznego Wojewody ) .
zo.0. i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
. . . . , , Wydziatu
Szpital Powiatowy w Funkcjonowanie zespotdw , Zespot Kontrolny . ,
68 ) problemowa . | pétrocze . Bezpieczenstwa
Ketrzynie ratownictwa medycznego Wojewody ) .
i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
. i . . . . . Wydziatu
Zespot Opieki Zdrowotnej w . Funkcjonowanie zespotdw , Zespo6t Kontrolny . ,
69 . sprawdzajaca . | potrocze . Bezpieczenstwa
Szczytnie ratownictwa medycznego Wojewody ) \
i Zarzgdzania
Kryzysowego
Dyrektor
. . . . Wydziatu
70 Szpital w Ostrédzie S.A. sprawdzajaca Funkcjonowanie zespotow | pétrocze Zespot Kontrolny Bezpieczenstwa

ratownictwa medycznego

Wojewody

i Zarzadzania
Kryzysowego
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Szpital Powiatowy im. Jana

Funkcjonowanie zespotéw

Zespot Kontrolny

Dyrektor
Wydziatu

71 I Il pot Bezpi A
Pawta Il w Bartoszycach problemowa ratownictwa medycznego potrocze Wojewody t_ezpleczenst.wa
i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
. . . . . , . Wydziatu
Szpital Powiatowy im. Jana . Funkcjonowanie zespotow , Zespo6t Kontrolny ) ,
72 sprawdzajaca . Il pétrocze . Bezpieczenstwa
Pawta Il w Bartoszycach ratownictwa medycznego Wojewody . .
i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
Powiatowe Centrum . . . . Wydziatu
Funkcjonowanie zespotdw , Zespo6t Kontrolny ) .
73 Medyczne Sp. z 0.0. w problemowa . Il pétrocze . Bezpieczenstwa
L ratownictwa medycznego Wojewody ) .
Braniewie i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
ielny Publi , , Wydziat
Samodz'le 'ny ub |czny. Funkcjonowanie zespotdw , Zespot Kontrolny 'yd2|a, !
74 | Zaktad Opieki Zdrowotnej w problemowa . Il pétrocze . Bezpieczenstwa
. . ratownictwa medycznego Wojewody ) .
Dziatdowie i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
. . . . . . Wydziatu
Szpital Powiatowy w Nowym Funkcjonowanie zespotdw , Zespo6t Kontrolny . ,
75 . . problemowa . Il pétrocze . Bezpieczenstwa
Miescie Lubawskim Sp. z o0.0. ratownictwa medycznego Wojewody . .
i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
Powiatowy Szpital im. . . . . Wydziatu
76 Wiadystawa Bieganskiego problemowa Funkcjonowanie zespotow Il pétrocze Zespot Kontrolny Bezpieczenstwa

w ltawie

ratownictwa medycznego

Wojewody

i Zarzadzania
Kryzysowego
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Wojewddzki Szpital

Funkcjonowanie zespotéw

Zespot Kontrolny

Dyrektor
Wydziatu

77 problemowa . Il pétrocze . Bezpieczenstwa
Zespolony w Elblggu ratownictwa medycznego Wojewody i Zarzadzania
Kryzysowego
Nadzér nad systemem Panstwowego Ratownictwa Medycznego w wojewaddztwie warminsko-mazurskim SOR — 6 kontroli:
Dyrektor
Wojewddzki Szpital . Kontrola r,>od wzlgledem speInlerIla ’ Zespot Kontrolny V\Iyd2|a,’ru
78 Zespolony sprawdzajaca wymagan okreslonych w ustawie | pétrocze . Bezpieczenstwa
Wojewody . .
w Elblagu o PRM i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
. o . K I I tnieni , Wydziat
Zespot Opieki Zdrowotne;j ontrola I?Od wzlg gdem spe mema . Zespot Kontrolny 'yd2|a, !
79 . problemowa wymagan okreslonych w ustawie | pétrocze . Bezpieczenstwa
w Szczytnie Wojewody . .
o PRM i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
Szpital Powiatowy im. Jana Kontrola F,)Od wz,gledem speInlerIla , Zespo6t Kontrolny V\Iyd2|alIu
80 problemowa wymagan okreslonych w ustawie | pétrocze . Bezpieczenstwa
Pawta Il w Bartoszycach Wojewody . .
o PRM i Zarzadzania
Kryzysowego
s . Dyrektor
w k I
O,IeWOd.Z I,Spega Istyczny Kontrola pod wzgledem spetnienia , Wydziatu
Szpital Dzieciecy im. prof.dr. , , . , Zespo6t Kontrolny ) .
81 . . problemowa wymagan okres$lonych w ustawie Il pétrocze . Bezpieczenstwa
Stanistawa Popowskiego w Wojewody ) )
. o PRM i Zarzadzania
Olsztynie
Kryzysowego
Szpital Mragowski im Kontrola pod wzgledem spetnienia Dyrektor
. Z Ve .
82 Michata Kajki Spétka problemowa wymagan okres$lonych w ustawie Il pétrocze espot Kontrolny Wydziatu

Z 0.0.

o PRM

Wojewody

Bezpieczenstwa
i Zarzgdzania
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Kryzysowego

83

Samodzielny Publiczny
Zaktad Opieki Zdrowotnej w
Dziatdowie

problemowa

Kontrola pod wzgledem spetnienia
wymagan okres$lonych w ustawie
o PRM

Il pétrocze

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Nadzor nad jed

nostkami wspét

pracujgcymi z Systemem Paninstwowe Ratownictwo Medyczne — 8 kontroli:

84

Ochotnicza Straz Pozarna

problemowa

Kontrola pod wzgledem spetnienia
wymagan okreslonych w ustawie

| pétrocze

Zespot Kontrolny

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa

w Dunajku o PRM Wojewody i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
Ochotnicza Straz Pozarna Kontrola F,)Od wz’gledem spe’mler.na , Zespo6t Kontrolny V\{yd2|a,’fu
85 R . problemowa wymagan okreslonych w ustawie | potrocze . Bezpieczenstwa
w Pogtobiu Srednim Wojewody ) \
o PRM i Zarzgdzania
Kryzysowego
Dyrektor
Kontrol d led tnieni . Wydziat
Ochotnicza Straz Pozarna ontrofa |:’>o wz,g cdem spe n|er.1|a . Zespot Kontrolny _y 2|a’u
86 . problemowa wymagan okres$lonych w ustawie | pétrocze . Bezpieczenstwa
w Surminach Wojewody ) .
0 PRM i Zarzadzania
Kryzysowego
Kontrola pod wzgledem spetnienia Dyrektor
Ochotnicza Straz Pozarna p ,g : P . , Zespo6t Kontrolny Wydziatu
87 problemowa wymagan okreslonych w ustawie | pétrocze

w Rostkach

o PRM

Wojewody

Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
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Kryzysowego

Ochotnicza Straz Pozarna

Kontrola pod wzgledem spetnienia

Zespot Kontrolny

Dyrektor
Wydziatu

88 w Stradomnie problemowa wymagan okreslonych w ustawie Il pétrocze Wojewody B(.ezpieczer'\st.wa
o PRM i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
K I I tnieni ) Wvdziat
Ochotnicza Straz Pozarna w ontrola ?Od wzlg gdem spe nler'na X Zespot Kontrolny 'yd2|a, u
89 ) problemowa wymagan okres$lonych w ustawie Il pétrocze . Bezpieczenstwa
Piszu Il Wojewody ) )
0 PRM i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
Ochotnicza Straz Pozarna Kontrola F,)Od wz,gledem spe’mler.na , Zesp6t Kontrolny Wydﬂalfu
90 . problemowa wymagan okreslonych w ustawie Il pétrocze . Bezpieczenstwa
w Szymonowie Wojewody . !
o PRM i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
Kontrol d led tnieni , Wydziat
Ochotnicza Straz Pozarna ontrofa |:’>o wz,g cdem spe n|er?|a , Zespot Kontrolny _V Zla’U
91 problemowa wymagan okres$lonych w ustawie Il pétrocze Bezpieczenstwa

w Struzynie

o PRM

Wojewody

i Zarzadzania
Kryzysowego

Nadzdr nad podmiotami prowadzacymi kursy w zakresie kwa

lifikowanej pie

rwszej pomocy —

2 kontrole:

92

Al-Med Spoétka Jawna Wasek
Rafat, Wasek Aleksandra

problemowa

Prawidtowos¢ realizacji kursu
w zakresie kwalifikowanej
pierwszej pomocy na podstawie
przepisdw ustawy o panstwowym

Il pétrocze

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
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ratownictwie medycznym Kryzysowego
oraz przepiséw wykonawczych

Prawidtowos¢ realizacji kursu
w zakresie kwalifikowane;j
pierwszej pomocy na podstawie
przepisdw ustawy o panstwowym
ratownictwie medycznym
oraz przepiséw wykonawczych

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzgdzania
Kryzysowego

Zaktad Karny
w Barczewie

Zespot Kontrolny

3 Wojewody

problemowa Il pétrocze

taczna ilos¢ kontroli: 93

Kontrole z zakresu wtasciwosci rzeczowej MSWiA:
1. Kontrola prowadzenia kwalifikacji wojskowej — poz. 49 - 51
2. Kontrole oceny prawidtowosci wsparcia realizacji zadan publicznych realizowanych przez podmioty uprawnione do wykonywania ratownictwa wodnego - poz. 52 - 59
3. Kontrole Strazy Gminnych (Miejskich) w zakresie zgodnosci dziatania z obowigzujgcymi przepisami prawa w zakresie objetym nadzorem Wojewody - poz. 60 - 62

1. Zadania obronne, ze szczegdlnym uwzglednieniem obowigzkéw administracji publicznej - KPRM

2. Zlecanie, realizacja i nadzorowanie zadan publicznych, finansowanych w formie dotacji - MSWA

VIIl. ZESPOL DO SPRAW OCHRONY INFORMACJI NIEJAWNYCH - 3 kontrole:

Priorytety KPRM:
1. Zadania

obronne, ze

OSOby Osoba szczegblnym
odpowiedzialne nadzoruiaca uwzglednieniem

za realizacje 13 obowiazkéw

. kontrole administracji

kontroli publicznej

w zakresie
pozamilitarnego

Nazwa kontrolowane;j

komérki / jednostki Rodzaj kontroli Temat kontroli Termin kontroli

Lp.
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wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzadowej, ze

szczegllnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.
/
Wiasciwos¢
rzeczowa MSWiA
Petnomocnik do
. ) Spraw Ochrony
S Przestrzeganie Starszy Specjalista .
Wojewddzki Inspektorat . . . Ly Informacji
problemowa przepiséw o ochronie Il pétrocze Elzbieta .
Farmaceutyczny . o Niejawnych
informacji niejawnych Ogrodowska
Jarostaw
Rybinski
Petnomocnik do
. . Spraw Ochrony
S Przestrzeganie Starszy Specjalista ..
Wojewddzki Inspektorat . . . Ly Informacji
. ) problemowa przepisdw o ochronie Il pétrocze Elzbieta .
Ochrony Srodowiska . . Niejawnych
informacji niejawnych Ogrodowska
Jarostaw
RybinAski
Wojewsdzki Inspektorat Pr_zelstrzeganie _ , Starszy_SF_)ecjaIista Petnomocnik do
. . problemowa przepisdw o ochronie Il pétrocze Elzbieta Spraw Ochrony
Inspekcji Handlowej . " .
informacji niejawnych Ogrodowska Informacji
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Niejawnych
Jarostaw
Rybinski

IX. WOJEWODZKI ZESOt DO SPRAW ORZEKANIA O NIEPEENOSPRAWNOSCI W WOJEWODZTWIE WARMINSKO-MAZURSKIM - 2
kontrole:

Lp.

Nazwa kontrolowanej
komorki / jednostki

Rodzaj kontroli

Temat kontroli

Termin kontroli

Osoby

odpowiedzialne

za realizacje
kontroli

Osoba
nadzorujaca
kontrole

Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
szczegllnym
uwzglednieniem
obowigzkéow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzadowej, ze
szczeg6lnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasob6w ludzkich
do realizowanych
zadan
/
Wiasciwos¢
rzeczowa MSWiA.
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Powiatowy Zespdt do spraw Realizacja zadan z zakresu
Orzekania orzekania o niepetnosprawnosci , Upowaznieni Przewodniczaca
. - problemowa . . L Il pétrocze .
o Niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci. pracownicy WZON WZON
w Szczytnie
Powiatowy Zespdt do spraw Realizacja zadan z zakresu
Orzekania orzekania o niepetnosprawnosci , Upowaznieni Przewodniczaca
. , . problemowa . S , . Il pétrocze .
o Niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci. pracownicy WZON WZON
w Ketrzynie

Ogdlna liczba kontroli zaplanowanych na 2026 r. — 797, w tym 28 kontroli z zakresu wtasciwosci rzeczowej MSWIA.

Olsztyn, 17 lutego 2026 r.
ZATWIERDZAM:

Akceptuje: Andrzej Zysk WOJEWODA WARMINSKO-MAZURSKI
Sporz.: Jadwiga Turkowska Dyrektor Wydziatu Radostaw Krél
St. insp. wojewddzki Kontroli
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