Zaklad Ustug Lesnych w Bystrzycy Klodzkiej

Bystrzyca Ktodzka, dnia 22.06.2026
Zn.spr.: K.1101.2.2026

OGLOSZENIE O NABORZE
NA STANOWISKO KIEROWNIK DS. BUDOW
W ZAKLADZIE USLUG LESNYCH BYSTRZYCA KLODZKA

(stanowisko w SILP: Specjalista ds. budéw )

I.  Organizator naboru;
Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Panstwowe
Zaktad Ustug Lesnych Bystrzyca Ktodzka
Ul. Nadbrzezna 11
57-500 Bystrzyca Ktodzka
Tel. 7481104 15

e-mail; zulbystrzyca@wroclaw.lasy.gov.pl

Il.  Tryb prowadzenia naboru;

Rekrutacja prowadzona jest w oparciu o;

1. Zarzadzenie nr. 26/2025 z dnia 13.08.2025 r. Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Laséw
Panstwowych we Wroctawiu w sprawie wprowadzenia Regulaminu Naboru na wolne
stanowiska pracy w biurze i jednostkach organizacyjnych Regionalnej Dyrekcji Laséw
Panstwowych we Wroctawiu znak spr.: DO.013.212.2024).

. Adresaci naboru:

W naborze mogg bra¢ udziat pracownicy zatrudnieni w jednostkach organizacyjnych

Lasow Panstwowych, byli pracownicy Laséw Panstwowych oraz kandydaci zewnetrzni

przy spetnieniu wymagan kwalifikacyjnych.

Sprawe prowadzi: Beata Woch, Referent ds. Ksiegowosci, tel. 605 657 045

Zaktad Ustug Lesnych w Bystrzycy Ktodzkiej, ul. Nadbrzezna 11, 57-500 Bystrzyca Kiodzka
tel.: +48 74 81 10 415 e-mail: zulbystrzyca@wroclaw.lasy.gov.pl; www.zulbystrzyca.wroclaw.lasy.gov.pl

www.las.gov.pl



mailto:zulbystrzyca@wroclaw.lasy.gov.pl
https://www.lasy.gov.pl/pl

IV. Nazwa stanowiska pracy: Kierownik ds. budoéw (stanowisko w SILP specjalista
ds. budow).

V. Wyksztatcenie niezbedne:

1. Wyksztatcenie wyzsze oraz co najmniej 2 lata stazu pracy lub wyksztatcenie Srednie
oraz co najmniej 7 lat stazu pracy na stanowisku pracy zwigzanym z obszarem zadan
z budowag lub / i / remontem drég.

2. Znajomos¢ obstugi komputera , urzadzen peryferyjnych oraz programéw wchodzacych
w sktad pakietu Office ( Word, Excel, Outlook) oraz obstugi urzgdzen biurowych.

3. Umiejetnos¢ kosztorysowania.
Posiadanie uprawnien budowlanych do kierowania robotami budowlanymi
w specjalnosci konstrukcyjno — budowlanej bez ograniczeh.

5. Brak przeciwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na danym stanowisku pracy.

VI. Wymagania i umiejetnosci dodatkowe.

1. Komunikatywnos$¢, umiejetno$¢ organizacji pracy, samodyscyplina, systematycznosc,
praca w zespole oraz przyjazny stosunek w kontaktach z interesantami i pracownikami
zaktadu, odpornosé na stres, dyspozycyjnosé.

2. Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania w petni z praw
publicznych.

Obywatelstwo polskie.

Prawo jazdy kategorii ,B”.

VIL.

1. Zatrudnienie na umowe o prace w petnym wymiarze czasu pracy ( pierwsza umowa

Oferowane warunki pracy:

na czas okreslony minimum 6 miesiecy) z mozliwoscig zatrudnienia na umowe
0 prace na czas nieokreslony.

2. .Praca biurowa wykonywana w siedzibie Zaktadu Ustug Lesnych przy ul. Nadbrzeznej
11 w Bystrzycy Klodzkiej (praca w terenie przy realizacji inwestycji) w systemie
jednozmianowym od poniedziatku do pigtku w godzinach 6;30 do 14:30
z zachowaniem o$miogodzinnego czasu pracy.

3. Przewidywany termin rozpoczecia pracy lipiec 2026.

4. Zadania wykonywane bedg na stanowisku wyposazonym w monitor ekranowy, praca

przy monitorze -minimum 4 godziny dziennie.



5.

Wynagrodzenie zostanie okreslone wedilug zasad wynikajgcych z Ponadzaktadowego
Ukfadu Zbiorowego Pracy dla Pracownikéw PGL LP do 7500 brutto.

VIIl. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

2

10.

11.

12.

13.
14.

. Znajomos¢ przepisOw, instrukcji i zarzadzen, ustaw prawnych obowigzujgcych

na zajmowanym stanowisku pracy.

Utrzymywanie w nalezytym stanie dokumentow i akt stuzbowych.

Organizowanie pracy wiasnej zapewniajgc wykorzystanie czasu i terminowos¢.
Odpowiedzialne i zdyscyplinowane wykonywanie zadan.

Korzystanie z proponowanych form szkoleh.

Przygotowanie projektéw zwigzanych z prowadzonymi robotami budowlanymi przez
Zaktad.

Przygotowanie niezbednych materiatdbw do opracowania dokumentacji projektowej
i kosztorysowej poszczegodlnych zadan inwestycyjnych.

Opracowanie dokumentacji projektowej i kosztorysowej poszczegdlnych zadan
inwestycyjnych we wiasnym zakresie lub jej zlecenie w wyniku przeprowadzonego
postepowania o udzieleniu zamdwienia publicznego.

Wspétpraca z dziatem zamowien publicznych w przebiegu postepowan i realizacji
umow w sprawach budowlanych.

Kontrola realizacji zadan pod katem projektu budowlanego, pozwolenia na budowe,
zgodnosci z zasadami wiedzy technicznej oraz wszelkimi przepisami prawa.
Sprawowanie kontroli nad iloscig i jakoscia wbudowanego materiatu oraz nalezytg
kontrolg zakupionego materiatu, zgodnie z obowigzujgcymi normami.

Branie udzialu w odbiorach technicznych robét budowlanych a nastepnie
przekazywanie do dziatu ksiegowo$ci niezbednych dokumentéw tj. protokotéw robat,
kosztoryséw powykonawczych celem wystawienia faktur za wykonane roboty
budowlane.

Udziat w probach technicznych i odbiorach rob6t wykonanych przez ZUL.

Pilnowanie wtasciwego wykorzystania oraz terminowego zuzycia materiatow

wydanych na cele produkcyjne.

Szczegodtowy zakres czynnosci zostanie ustalony po zatrudnieniu.



IX. WYMAGANE DOKUMENTY

1. CV i list motywacyjny wraz z danymi kontaktowymi opatrzony wtasnorecznym
czytelnym podpisem.

2. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie oraz kwalifikacje i
doswiadczenie zawodowe potwierdzone przez oferenta za zgodnosé z oryginatem,
opatrzone wilasnorecznym, czytelnym podpisem (oryginaty do wgladu podczas
rozmowy kwalifikacyjnej).

3. Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Laséw Panstwowych opatrzony
wiasnorecznym podpisem (zatgcznik nr 1)

4. Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy w Zaktadzie Ustug Lesnych w
Bystrzycy Ktodzkiej wraz z wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych osobowych
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu naboru na wolne stanowisko, zgodnie z
obowigzujgcg ustawg o ochronie danych osobowych (zatgcznik nr 2).

5. Kserokopia decyzji o nadaniu uprawnien budowlanych.
X. Termin i miejsce skiadania:
1. Wymagane dokumenty z dopiskiem ,,

NABOR NA STANOWISKO PRACY; KIEROWNIK DS. BUDOW

Mozna skfada¢ w terminie do dnia 08.07.2026 do godziny 10:00 w sekretariacie biura od

godziny_6;30 do 14:30, przesta¢ przesytkg kurierskg, bgdz za posrednictwem poczty na
adres:

Zaktad Ustug Lesnych ul. Nadbrzezna 11, 57-500 Bystrzyca Klodzka.

- Oferty, ktére wptyng do Zaktadu Ustug Lesnych w Bystrzycy Ktodzkiej po okreslonym
powyzej terminie nie bedg rozpatrywane, decyduje data wptywu do ZUL a nie data

stempla pocztowego.

Otwarcie ofert nastapi w dniu 08.07.2026 r. o godzinie 12:00

XI. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Rekrutacja na ogtoszone stanowisko bedzie obejmowata kolejne etapy:

- ETAP | - weryfikacja otrzymanych dokumentéw przez komisje rekrutacyjng pod

wzgledem kompletnosci i spetnienia warunkéw okreslonych w ogtoszeniu.



- ETAP Il — rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami spetniajgcymi wymagania niniejszego
ogtoszenia przeprowadzona przez komisje powotang komisje rekrutacyjng oraz
przekazanie Dyrektorowi rekomendacji (podczas rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci mogg
zosta¢ poproszeni wykonanie zadan praktycznych).

- ETAP lllI- rozmowa z Dyrektorem, ktory podejmie decyzje dotyczacag zatrudnienia

2. Dyrektor Zaktadu Ustug Lesnych w Bystrzycy Klodzkiej zastrzega sobie prawo do
zaproszenia na rozmowe kwalifikacyjng tylko wybranych kandydatéw.

3. Zakfad Ustug Lesnych nie zwraca kandydatom kosztéw zwigzanych z rekrutacjg. terminie
rozmowy kwalifikacyjnej wytonieni kandydaci zostang poinformowani drogg telefoniczna,
lub pocztg elektroniczng na wskazany adres e-mail w terminie do 3 dni roboczych od dnia
otwarcia ofert.

4. w czasie rozmowy kwalifikacyjnej nalezy okazaé oryginaty dokumentdéw potwierdzajgcych
wyksztatcenie, kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe wymienione w kwestionariuszu
osobowym.

5. O wynikach naboru kandydaci zostang poinformowani drogg telefoniczng lub elektroniczng
na wskazany adres e-mail.

6. Po zakonczeniu procesu rekrutacji w terminie 1 miesigca zlozone dokumenty bedzie

mozna odebra¢ osobiscie, po tym czasie zostang zniszczone.

Z powazaniem
Pawet tysakowski
Dyrektor

/dokument podpisano elektronicznie/

Zatgczniki
1. Zatgcznik nr 1 — Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Laséw Panstwowych
2. Zatacznik nr 2 - Klauzula informacyjna dla kandydatow/kandydatek do pracy
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