Petycja w sprawie reformy skali PIT oraz automatycznej waloryzacji kwoty wolnej i progow
podatkowych

Szanowni Panstwo,

W zwigzku z licznymi doniesieniami medialnymi i trwajgcg debatg publiczng dotyczgcg zmian w
systemie podatku dochodowego od o0sdb fizycznych (PIT), w szczegdlnosci wysokosci progow
podatkowych i kwoty wolnej od podatku, chciatbym przedstawié propozycje rozwigzania
systemowego, ktére mogtoby stanowic alternatywe dla okresowych, doraznych zmian w tym
zakresie.

Dyskusja ta pokazuje, ze kwestia obcigzen podatkowych jest istotna dla podatnikéw, ktdrzy nie tylko
$ledza proponowane zmiany, ale réwniez zastanawiajg sie nad dtugofalowymi rozwigzaniami
zapewniajgcymi wiekszg przewidywalnos¢ systemu i bardziej proporcjonalny rozktad obcigzen. W
mojej ocenie warto rozwazy¢ powigzanie podstawowych parametréw skali podatkowej z
minimalnym wynagrodzeniem za prace, tak aby ich wysokos¢ byta automatycznie dostosowywana do
zmieniajgcych sie warunkdéw gospodarczych.

Propozycja zmian
Proponuje rozwazenie reformy skali podatkowej opartej na nastepujgcych zatozeniach:

1. Kwota wolna od podatku ustalana na podstawie rocznego minimalnego
wynagrodzenia za prace, pomniejszonego o obowigzkowe sktadki na ubezpieczenia
spoleczne finansowane przez pracownika oraz standardowe koszty uzyskania
przychodu, przy zalozeniu zatrudnienia na podstawie umowy o prace

2. Pierwsza stawka podatkowa w wysokosci 15%.

3. Druga stawka podatkowa w wysokos$ci 35%, stosowana do nadwyzki ponad drugi
prég podatkowy.

4. Drugi prég podatkowy ustalany na poziomie 2,5-krotnosci rocznego minimalnego
wynagrodzenia za pracg.

5. Automatyczna waloryzacja kwoty wolnej i progu podatkowego wraz ze zmiang
minimalnego wynagrodzenia, tak aby ich wysoko$¢ nie wymagata kazdorazowego
ustalania w drodze odrebnej decyzji ustawodawcze;.

Uzasadnienie

Obecny system podatkowy opiera sie na progach i kwotach, ktorych wysokos¢ nie jest automatycznie
powigzana ze wzrostem wynagrodzen. W efekcie wraz ze wzrostem ptac coraz wiecej podatnikéw
moze przekraczac¢ drugi prog podatkowy, nawet jezeli wzrost ich dochodéw nie przektada sie w takim
samym stopniu na wzrost realnej sity nabywczej.

Szczegdlnie istotna jest sytuacja oséb znajdujgcych sie w poblizu drugiego progu podatkowego.
Podatnicy ci mogg odczuwac wzrost obcigzen wraz ze wzrostem wynagrodzenia, a zamrozenie
progéw powoduje, ze problem ten moze narasta¢ w kolejnych latach. Dlatego zasadne wydaje sie
wprowadzenie mechanizmu, ktéry bedzie dostosowywat podstawowe parametry skali podatkowej
do zmian minimalnego wynagrodzenia.



Proponowana reforma zaktada podwyzszenie nominalnych stawek podatkowych do 15% i 35%, ale
jednoczesnie wprowadza wyzszg kwote wolng oraz prég podatkowy powigzany z minimalnym
wynagrodzeniem. W rezultacie wyzsze stawki nie muszg oznaczaé wyzszego podatku dla kazdego
podatnika. Ostateczny efekt zalezy od konstrukcji catej skali podatkowej i powinien zostaé wykazany
w szczegdtowych symulacjach.

Gtéwnym celem jest zapewnienie wiekszych korzysci osobom o nizszych i srednich dochodach,
stopniowe ograniczanie tych korzysci przy wyzszych zarobkach oraz zwiekszenie udziatu oséb
osiggajacych najwyzsze dochody w finansowaniu wydatkéw publicznych. W takim modelu system
podatkowy mdgtby w wiekszym stopniu uwzgledniaé¢ mozliwosci finansowe podatnikéw, przy
jednoczesnym zachowaniu przewidywalnych zasad.

Istotng zaletg proponowanego rozwigzania bytoby réwniez odejscie od koniecznosci okresowego
podejmowania politycznych decyzji o podwyzszaniu progédw. Automatyczna waloryzacja
zapewniataby przejrzysty mechanizm, ktdry dziatatby réwniez w kolejnych latach, niezaleznie od
biezgcej sytuacji politycznej.

Whiosek

Zwracam sie z prosbg o przeanalizowanie przedstawionej propozycji oraz rozwazenie przygotowania
symulacji jej skutkéw dla podatnikdéw osiggajgcych rézne poziomy dochodéw, a takze dla dochodéw
budzetu panstwa.

W szczegdlnosci warto sprawdzié, przy jakich poziomach wynagrodzen reforma przynositaby
oszczednosci, w ktérym miejscu korzysci stopniowo by malaty oraz od jakiego poziomu dochodéw
nowe zasady oznaczatyby wieksze obcigzenie podatkowe niz obecnie.

Uwazam, ze zamiast ograniczac¢ dyskusje do doraznego podwyzszania lub przesuwania progéw
podatkowych, warto rozwazy¢ trwate rozwigzanie systemowe, ktére bedzie automatycznie
dostosowywac sie do zmian wynagrodzen i zapewni podatnikom wiekszg przewidywalnosc.

Przyktadowa symulacja skutkdw proponowanej reformy dla podatnikow

Zestawienie ma charakter orientacyjny i wymaga weryfikacji przed ewentualnym wdrozeniem
reformy. Obliczenia zaktadajg umowe o prace, standardowe koszty uzyskania przychodu w wysokosci
250 zt miesiecznie, brak PPK i dodatkowych ulg oraz uwzglednienie rocznego limitu sktadek
emerytalno-rentowych.

W proponowanym modelu kwota wolna odpowiada rocznej ptacy minimalnej pomniejszonej o

sktadki spoteczne pracownika i standardowe koszty uzyskania przychodu. Stawki podatkowe wynosza
15% i 35%, a drugi prég stanowi 2,5-krotnos¢ rocznej ptacy minimalne;j.

Wynagrodzenie brutto Roczny PIT Roczny PIT w Orientacyjna réznica

miesiecznie obecnie proponowanym modelu roczna

5000 zt 2253 z4 301 z|1 952 zt oszczednosci

7 500 z4 5359 z{ 4 184 z1|1 175 zt oszczednosci




10000 zt 8 466 zi 8 067 z1399 zt oszczednosci

20000 zA 37711 A 35583 z12 128 zt oszczednosci

30 000 zt 73 635 zA 74 875 z111 240 zt wiecej podatku

50 000 zf 148 553 zt 156 817 z1|8 264 zt wiecej podatku
100 000 zt 335 849 zt 361 672 z125 823 zt wiecej podatku

Wartosci sg zaokraglone do petnych ztotych. Symulacja ma pokazaé kierunek zmian i nie zastepuje
petnej analizy podatkowej ani budzetowe;.

Najwazniejszy efekt: przy wynagrodzeniu 100 tys. zt brutto miesiecznie proponowany model
oznaczatby okoto 25,8 tys. zt dodatkowego PIT rocznie, podczas gdy przy 5 tys. zt brutto roczna
oszczednos¢ wynositaby okoto 2 tys. zt. To dobrze ilustruje zamierzony kierunek reformy: wieksza
ulga przy nizszych dochodach i stopniowo wiekszy udziat najwyzszych dochodéw w finansowaniu
panstwa.

Z powazaniem,



