Komoérka

gospodarki lesnej oraz le$nictwami. Do zadan
dziatu gospodarki lesnej nalezy prowadzenie

catoksztattu spraw zwigzanych z
planowaniem, organizacjg, koordynacja,
nadzorem i kontrolg prac w zakresie:
nasiennictwa i selekcji, hodowli lasu i
szkétkarstwa, zadrzewien i zalesieh,ochrony
lasu w tym ochrony

przeciwpozarowej,urzgdzania lasu, stanu
posiadania oraz ewidencji lasow i gruntow, i
ich wartosci, w tym przekazywanie w
uzytkowanie zalezne gruntéw lesnych i
rolnych,podatkéw  lokalnych,  planowania
przestrzennego, ochrony gruntéw rolnych i
leSnych, zagospodarowania i uzytkowania
lasu, marketingu, sprzedazy drewna, wywozu
drewna i uzytkow ubocznych, gospodarki
rolnej i takowej, udostepniania lasu, edukacji
lesnej, zagospodarowania turystycznego,
ochrony przyrody, administrowania strong
wyodrebniong BIP w nadlesnictwie, oraz
udostepniania  informacji  publicznych i
informacji o  sSrodowisku w  zakresie
merytorycznego  dziatania,  prowadzenia

Lp | Imie i nazwisko | organizacyjn Czym zajmuje su;_komorka telefon e-mail nr.
a organizacyjna pokoju
1. Hubert Pirég - Nadlesnictwo Nadleéniczy kieruje catoksztaltem dziatalnosci | 83 371 42 06 leszek.michale@ | 106
Nadlesniczy Miedzyrzec nadlesnictwa na zasadzie jednoosobowego 664 770 823 lublin.lasy.gov.pl
kierownictwa i ponosi za nig petng
odpowiedzialnos¢, a takze reprezentuje
nadlesnictwo na zewnatrz.
2. | Adrian Wasiluk Dziat Zastepca nadlesniczego zastepuje | 83 3714206 adrian.wasiluk@ | 105
Zastepca Gospodarki Nadle$niczego w kierowaniu jednostka. 537 865 505 lublin.lasy.gov.pl
Nadlesniczego Lesnej Zastgpca nadlesniczego kieruje dziatem
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strony internetowej nadlesnictwa,
towiectwa,certyfikacji  gospodarki  lesnej
ochrony  zabytkéw, koordynowanie na
szczeblu nadlesnictwa realizowanych przez
LP projektow rozwojowych, utrzymuje
spéjnosci, funkcjonowania i bezpieczenhstwa
SILP, systemu informatycznego nadlesnictwa
i urzadzen peryferyjnych

Agnieszka Filipiuk
Gtowny ksiegowy

Dziat
Finansowo
Ksiegowy

Gtowny ksiegowy odpowiada za catosé spraw
finansowo-ksiegowych. Do zadan dziatu
finansowo-ksiegowego nalezy m.in.:
opracowywanie projektow przepiséw
wewnetrznych wydawanych przez
nadlesniczego dotyczacych prowadzenia
rachunkowos$ci, a w szczegdlnosci obiegu
dokumentdéw, zasad przeprowadzania i
rozliczania inwentaryzacji, windykacja
wszystkich naleznosci., prowadzenie
rozliczenia nadlesnictwa z budzetem w
zakresie podatku VAT, rozliczenia
ubezpieczen majagtkowych i osobowych.,
biezgce rozliczenie w ramach tytutdw
rozrachunkow wewnatrzbranzowych, w tym
zadan finansowanych z budzetu na podst. art.
54. Ustawy o lasach i innych $rodkow
kredytowych i pomocowych.

83 37142 06
535818 010

agnieszka.filipiuk

@

lublin.lasy.gov.pl
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Janusz Kossak
Piotr Jazgarski
Inzynier Nadzoru

Samodzielne
stanowisko
pracy

InZzynier nadzoru prowadzi kontrole
funkcjonalng w nadlesnictwie w
szczegolnosci: w zakresie oceny upraw,
produkcji szkotkarskiej, weryfikacji danych do
planbw gospodarczych oraz szacunkow
brakarskich, odpowiada przed nadlesniczym
za skuteczno$¢ tej kontroli.

83 37142 06
501 609 780

janusz.kossak@

lublin.lasy.gov.pl
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tukasz Ruminski
Sekretarz

Dziat
Administracyjn
o Gospodarczy

Sekretarz kieruje dziatem administracyjno -
gospodarczym i jest odpowiedzialny za
catoksztatt spraw zwigzanych z petng obstugg
administracyjng nadlesnictwa. Do zadanh tego
dziatu nalezy prowadzenie catoksztattu spraw
zwigzanych z planowaniem, organizacja,
koordynacjg, nadzorem i kontrolg prac w
zakresie: administrowania nieruchomosciami,
obiektami i budynkami, zarzadzanymi przez
nadlesnictwo oraz sprawowanie opieki nad
urzgdzeniami, sprzetem i wyposazeniem
biurowym, zaopatrzenia, remontéw, zakupow
oraz budowg srodkéw trwatych infrastruktury
nadlesnictwa, procedur zamowien
publicznych w nadlesnictwie, prowadzenie
catosci spraw zwigzanych z infrastrukturg
ogélnego przeznaczenia, prac
melioracyjnych, nadzér nad prawidtowym
przekazywaniem sktadnikéw majgtku trwatego

[ ruchomego osobom materialnie
odpowiedzialnym, organizowanie oraz
nadzorowanie pracy pracownikow obstugi
oraz sprzetu mechanicznego [

samochodowego, a takze prawidtowego
funkcjonowania  srodkéw  transportowych
nadlesnictwa, wydawanie [ kontrola
merytoryczna kart pojazdoéw stuzbowych,
zaopatrzenia pracownikow nadlesnictwa w
umundurowanie i sorty BHP, prowadzenie
spraw zwigzanych z podatkami lokalnymi
dotyczacymi nieruchomosci, prowadzenie
spraw zwigzanych z zawieraniem uméw
najmu i dzierzawy nieruchomos$ci majatku

83 37142 06
797 348 873

lukasz.ruminski@
lublin.lasy.gov.pl

001

Dariusz Jastrzebski
Komendant

Posterunek
Strazy Le$nej

Komendant Posterunku Strazy Lesnej kieruje
Posterunkiem Strazy Les$nej w nadlesnictwie

83 37142 06
793 474 856

dariusz.jastrzebski
@Iublin.lasy.gov.pl
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Posterunku Strazy
Lednej

oraz organizuje i koordynuje sprawy zwigzane
z ochrong mienia przed szkodnictwem
lesnym, zapobieganiem, zwalczaniem
przejawow tego szkodnictwa, sporzadzanie
analiz zagrozenia oraz sprawozdawczosci w
tym zakresie, prowadzeniem magazynu broni,
spraw zZwigzanych z obronnoscia,
zarzgdzaniem Kkryzysowym oraz sprawami
niejawnymi, ochrong budynku biurowego
nadlesnictwa.

Anna Gajaszek
Starszy spec. ds.
pracowniczych

Samodzielne
stanowisko
pracy

Stanowisko ds. pracowniczych prowadzi
catoksztatt ~ spraw pracowniczych w
rozumieniu Kodeksu Pracy,
Ponadzaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy
dla pracownikéw Panstwowego
Gospodarstwa Lesnego LP oraz innych
unormowan prawnych obowigzujgcych w tym
zakresie. Do obowigzkéw stanowiska ds.
pracowniczych nalezy w szczegdlnosci:
zafatwianie spraw zwigzanych z
przyjmowaniem, awansowaniem,
przenoszeniem i zwalnianiem pracownikéw w
ramach uprawnien Nadle$niczego,
prowadzenie ewidencji osobowej,
prowadzenie spraw zwigzanych z
ubezpieczeniami pracownikéw, prowadzenie
spraw zwigzanych ze szkoleniami
pracownikéw, nadzoru nad przekazywaniem
agend oraz majatku przy zmianach kadrowych
na stanowiskach kierowniczych, prowadzenie
wszystkich spraw kadrowych w nadlesnictwie,
jako pracodawcy w rozumieniu Kodeksu
Pracy, opracowywanie projektéw regulaminu
pracy i swiadczen socjalnych, kontrolowanie i
przestrzegania postanowien regulaminu pracy

83 37142 06
797 348 869

anna.gajaszek@

lublin.lasy.gov.pl
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w zakresie dyscypliny pracy i zasad etyki
zawodowej, zafatwianie spraw emerytalno —
rentowych pracownikow, prowadzenie
ewidencji kontroli oraz gromadzenie i
przechowywanie dokumentacji zwigzanej z
kontrolami zewnetrznymi, prowadzenie spraw
socjalno — bytowych, koordynowanie prac
zwigzanych z wydawaniem zarzadzen i
decyzji nadle$niczego oraz prawidtowe ich
ewidencjonowanie, prowadzenie catosci
spraw zwigzanych z odbywaniem stazu przez
absolwentow szkét leSnych, prowadzenie
ewidencji skarg i wnioskéw, a takze
koordynowanie procesu ich rozpatrywania,
prowadzenie rejestru udzielonych
petnomocnictw oraz ich przechowywanie,
koordynowanie obstugi prawnej nadlesnictwa,
przygotowywanie dokumentacji oraz
rozliczanie wyjazddw stuzbowych
pracownikow




