
Ministerstwo Rodziny, 
Pracy i Polityki Społecznej *  *

Departament Polityki Rodzinnej

DPR-IV.055.3.2025
Warszawa, dnia /elektroniczny znacznik czasu/

★  l a i  
PO LSKI

W  UNII EUROPEJSKIEJ

Zgodnie z art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz. U. z 2018 r., poz. 870), 
w związku z przekazaną przez Kancelarię Prezesa Rady Ministrów petycją, złożoną 
w sprawie zlikwidowania zbędnych świadczeń socjalnych, przedstawiam poniżej stosowne 
informacje:

Prowadzona przez Rząd polityka rozwoju obok szeregu działań na rzecz silnej gospodarki 
zakłada równolegle istnienie silnej, aktywnej, kompleksowej i długofalowej polityki 
rodzinnej - polityki rodzinnej traktowanej przede wszystkim jako inwestycja 
w rodzinę, która jest fundamentem silnego państwa opartego na kapitale ludzkim. Polityka 
rodzinna należy do najważniejszych obszarów działania rządu. Troska o rodziny jest jedną 
z największych wartości. Efektem działań rządu w zakresie polityki rodzinnej jest 
wprowadzenie pomocy finansowej rodzinom z dziećmi na utrzymaniu. Rodziny wychowujące 
dzieci mogą liczyć na pomoc finansową, umocowanąwwieloletnich rządowych programach, 
takich jak program „Rodzina 800+”, „Dobry Start” czy wprowadzony w 2024 r. program 
„Aktywny rodzic”.

Program „Rodzina 800+” zagwarantował lepsze warunki zakładania rodzin oraz wychowania 
dzieci. Wsparcie rodzin za pomocą transferów pieniężnych przyczynia się do zapewnienia 
dzieciom solidnego wykształcenia, odpowiedniego odżywiania i leczenia, a także pozwala 
rodzinom na zwiększenie wydatków m.in. na edukację (książki i pomoce naukowe, 
dodatkowe zajęcia dla dzieci).

Obok programu „Rodzina 800+”, kolejnym komponentem polityki rodzinnej traktowanej 
przede wszystkim jako inwestycja w rodzinę, będącą fundamentem silnego państwa 
opartego na kapitale ludzkim, jest program „Dobry start”. Dzięki programowi „Dobry start” 
rodzic może ubiegać się dodatkowe finansowe wsparcie na pokrycie wydatków związanych 
z rozpoczęciem roku szkolnego.

Z kolei wprowadzony w 2024 r. program „Aktywny rodzic” dotyczy wsparcia dla rodziców 
dzieci w wieku do lat 3. Ma ułatwić rodzicom i opiekunom pogodzenie zadań związanych 
z rodzicielstwem i aktywnością zawodową. Stanowi on kompleksowe podejście 
do wspierania rodziców dzieci w tzw. wieku żłobkowym, zapewniając im różnorodne formy 
wsparcia w zależności od ich potrzeb i sytuacji życiowej.

W ramach programu „ Aktywny rodzic” wprowadzone zostały trzy świadczenia „aktywny
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rodzic", wspierające rodziców w aktywności zawodowej oraz w wychowaniu dziecka:

1) świadczenie „aktywni rodzice w pracy",

2) świadczenie „aktywnie w żłobku" oraz

3) świadczenie „aktywnie w domu".

Każde z ww. świadczeń pełni inną funkcję.

Świadczenie „aktywni rodzice w pracy" kierowane jest do aktywnych zawodowo rodziców 
dziecka. Ma więc charakter aktywizacyjny.

Świadczenie „aktywnie w żłobku" zastąpiło dotychczas funkcjonujące dofinansowanie 
obniżenia opłaty rodzica za pobyt dziecka w żłobku, klubie dziecięcym lub u dziennego 
opiekuna. W szczególności znaczące podniesienie maksymalnejwysokości świadczenia 
z 400 zł miesięcznie w przypadku dofinansowania do 1500 zł miesięcznie lub do 1900 zł 
miesięcznie na dziecko z niepełnosprawnością w przypadku „aktywnie w żłobku" ma 
zachęcić rodziców w wieku żłobkowym do korzystania z powyższych instytucji opieki oraz 
podmioty zainteresowane (j.s.t, przedsiębiorców) do tworzenia nowych miejsc opieki.

Natomiast świadczenie „aktywnie w domu" (które zastąpiło dotychczas funkcjonujący 
rodzinny kapitał opiekuńczy) przysługuje rodzicom z dziećmi na utrzymaniu, którzy nie są 
uprawnieni lub z własnejwoli nie decydują się na skorzystanie z pozostałych dwóch 
świadczeń (czyli np. są nieaktywni zawodowo i nie przysługuje im wówczas „aktywni rodzice 
w pracy") albo ich dziecko nie uczęszcza do instytucji opieki (nie przysługuje wówczas 
„aktywnie w żłobku").

Podkreślenia wymaga, że w ramach ww. programów wspierane są również rodziny z dziećmi 
niepełnosprawnymi.

Odnosząc się do podniesionego w petycji postulatu likwidacji matczynejemerytury, 
trzynastej emerytury, czternastej emerytury oraz renty wdowiej informuję, że stabilność 
rozwiązań i bezpieczeństwo seniorów to główne cele rządu, który zawsze reaguje i będzie 
reagował adekwatnie do sytuacji społeczno-gospodarczej, wdrażając działania nakierowane 
na poprawę sytuacji finansowejnajuboższych świadczeniobiorców. Stąd też dotychczas 
obowiązujące rozwiązania, mające na celu poprawę życia emerytów i rencistów, w tym 
wypłata tzw. 13 i 14 emerytury, są kontynuowane na tych samych zasadach, jak miało to 
miejsce w poprzednich latach.

Jednorazowe świadczenie pieniężne dla emerytów i rencistów (tzw. trzynasta emerytura), 
wypłacane jest wszystkim uprawnionym do świadczeń emerytalno-rentowych w jednakowej 
wysokości.

Ustawodawca z uwagi na fakt, że kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne 
tzw. czternasta emerytura skierowane jest do osób najbardziej potrzebujących ustanowił 
próg (2900 zł brutto), do poziomu którego kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne 
wypłacane jest w wysokości najniższej (gwarantowanej) emerytury obowiązującej od dnia 
1 marca roku, w którym wypłacane jest dodatkowe świadczenie Jednocześnie chcąc 
przyznać przedmiotowe świadczenie pieniężne większej grupie osób ustawodawca 
wprowadził rozwiązanie, zgodnie z którym, powyżej wskazanego progu zastosowana została 
zasada złotówka za złotówkę.
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Nadrzędnym celem dodatkowych rocznych świadczeń pieniężnych jest poprawa sytuacji 
emerytów i rencistów, szczególnie tych znajdujących się w najtrudniejszejsytuacji 
finansowej. Dlatego też ta forma pomocy wychodzi naprzeciw oczekiwaniom większości 
świadczeniobiorców, stanowiąc wsparcie finansowe szczególnie znaczące dla seniorów 
pobierających niższe świadczenia emerytalno-rentowe oraz osób pobierających m.in. 
świadczenia przedemerytalne, renty socjalne czy rodzicielskie świadczenia uzupełniające.

Przepisami ustawy z dnia 26 lipca 2024 r. o zmianie ustawy o emeryturach i rentach 
z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. poz. 1243), 
została wprowadzona od dnia 1 stycznia 2025 r. nowa reguła zbiegu prawa do renty 
rodzinnej po zmarłym małżonku z prawem do własnego świadczenia o charakterze 
emerytalno-rentowym, tzw. renta wdowia.

Wprowadzenie tego świadczenia wynikało z konieczności skierowania wsparcia w postaci 
renty wdowiej do osób najbardziej potrzebujących, które śmierć małżonka odczuły w sposób 
dotkliwy finansowo, a ze względu na swój wiek nie miały już możliwości samodzielnie 
poprawić swojej sytuacji bytowej.

Osobom, które utraciły partnera na późnym etapie życia trudniej jest dostosować się 
do nowej sytuacji niż osobom młodszym.

Z kolei ustawa z dnia 31 stycznia 2019 roku wprowadziła do porządku prawnego 
rodzicielskie świadczenie uzupełniające (Dz. U. z 2022 r. poz. 1051), znane jako Mama4+.

Świadczenie to ma na celu zapewnienie minimalnego dochodu osobom, które poświęciły się 
wychowaniu dzieci i nie wypracowały prawa do emerytury lub ich emerytura jest niższa od 
najniższejemerytury. Rodzicielskie świadczenie uzupełniające likwiduje - przynajmniej 
częściowo - nierówność i skutki dysfunkcji rynku pracy w powojennej Polsce.

Ustawa o rodzicielskim świadczeniu uzupełniającym jest przede wszystkim narzędziem 
pozwalającym niektórym osobom urodzonym przed 1949 r. (objętym tzw. starym systemem 
emerytalnym) uzyskać zabezpieczenie społeczne. Brak dostatecznego stażu pracy wykluczał 
je bowiem z powszechnego systemu zabezpieczenia społecznego. Trudno być obojętnym na 
sytuacje, w której osoby poświęcając życie na wychowanie większej liczby dzieci w czasach, 
które nie były przyjazne godzeniu ról zawodowych i rodzinnych, byłyby zagrożone na starość 
ubóstwem.

Mając na uwadze powyższe, uprzejmie informuję, że w Ministerstwie Rodziny, Pracy 
i Polityki Społecznejnie są prowadzone prace legislacyjne w zakresie postulowanym 
w petycji, w tym m.in. nad likwidacją świadczenia wychowawczego przyznawanego w ramach 
programu „Rodzina 800+", świadczenia dobry start (program „Dobry start") oraz świadczeń 
z programu „Aktywny rodzic".

Z wyrazami szacunku 
Dorota Gierej 
Zastępca Dyrektora 
Departamentu Polityki Rodzinnej 
/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/
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Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych w zakresie kierowanej do MRiPS korespondencji 
(dane zebrane w sposób inny niż od osoby, której dotyczą)

Zgodnie z art. 14 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE poniżej przekazuję następujące informacje:

TOŻSAMOŚĆ
ADMINISTRATORA

Administratorem danych osobowych jest Minister Rodziny i Polityki Społecznej 
z siedzibą w Warszawie przy ul. Nowogrodzkiej 1/3/5, 00-513 Warszawa.

DANE KONTAKTOW E 
ADMINISTRATORA

Z administratorem danych można się skontaktować poprzez adres mailowy: 
info@mrips.gov.pl, lub pisemnie na adres siedziby administratora.

DANE KONTAKTOW E 
INSPEKTORA OCHRONY 
DANYCH

Z Inspektorem Ochrony Danych można się kontaktować we wszystkich 
sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych w szczególności 
w zakresie korzystania z praw związanych z ich przetwarzaniem poprzez adres 
mailowy: iodo@mrips.gov.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora.

CELE PRZETW ARZANIA I 
PODSTAW A PRAWNA

Pani / Pana dane będą przetwarzane w celu rozpatrzenia przesłanej do MRiPS 
korespondencji. Podstawą prawną przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. e 
RODO.

ODBIORCY DANYCH
Pani/Pana dane osobowe mogą być przekazywane podmiotom przetwarzającym 
dane osobowe na zlecenie administratora, a także innym podmiotom 
na podstawie obowiązujących przepisów (przykład: sądowi, Policji, instytucjom 
kontrolnym, podmiotom lub osobom fizycznym występującym z wnioskiem 
o dostęp do informacji publicznej).

OKRES PRZECHOW YW ANIA 
DANYCH

Pani/Pana dane będą przetwarzane w okresie przewidzianym dla archiwizacji 
dokumentów wchodzących do narodowego zasobu archiwalnego.

PRAW A PODMIOTÓW 
DANYCH

Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do Pani/Pana danych oraz prawo żądania 
ich sprostowania, sprzeciwu, ich usunięcia po upływie wskazanych okresów lub 
ograniczenia ich przetwarzania.

ZAUTOM ATYZOW ANE 
PODEJMOWANIE DECYZJI, W 
TYM PROFILOWANIE

Pani/Pana dane nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, 
w tym profilowaniu.

PRAWO W NIESIENIA SKARGI 
DO ORGANU NADZORCZEGO

Przysługuje Pani/Panu również prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego 
zajmującego się ochroną danych osobowych w państwie członkowskim 
Pani/Pana zwykłego pobytu, miejsca pracy lub miejsca popełnienia 
domniemanego naruszenia.
Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych (PUODO)

INFORM ACJA O DOWOLNOŚCI 
LUB OBOW IĄZKU PODANIA 
DANYCH

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakże ich przetwarzanie jest 
warunkiem rozpatrzenia korespondencji.
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Informacje dotyczące podmiotu, który udostępnił dane oraz ich zakresu 
INFORMACJE DOTYCZĄCE - wskazane zostały w piśmie przewodnim.
PODMIOTU, KTÓRY 
UDOSTĘPNIŁ DANE
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