STATUT
PANSTWOWEJ SZKOLY MUZYCZNEJ | STOPNIA
IM. KAROLA NAMYStOWSKIEGO
W SZCZEBRZESZYNIE

Podstawy prawne:

1. Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn. Dz. U. z 2024 r. poz. 750).

2. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz. U. z 2023 r. poz. 984, 1234,
1586, 1672, 2005).

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oSwiatowe (tekst jedn.: Dz. U. z 2024 r.poz. 737).

4. Konwencja Praw Dziecka ONZ z dnia 20 listopada 1989r. (Dz .U. 1991r. nr 120, poz. 526 z pdin.
zm.).

5. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r.o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i
ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 560) .

Rozporzadzenia:

1) Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 28 sierpnia
2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w publicznych szkotach
artystycznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1674) oraz Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego z dnia 26 wrzesnia 2023 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw w publicznych szkotach artystycznych (Dz.U. z 2023 r., poz.
2041) oraz Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 19 kwietnia 2024
r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w
publicznych szkotach artystycznych (Dz.U. z 2024 r., poz. 623).

2) Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 7 sierpnia 2023 r.
w sprawie warunkdw i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki w szkotach artystycznych realizujacych
wyfacznie ksztatcenie artystyczne (Dz.U. z 2023 r. poz. 1696).

3) Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia 2019 r. w sprawie
warunkoéw i trybu przyjmowania ucznidw do publicznych szkét i placoéwek artystycznych oraz
przechodzenia z jednych typdw szkét do innych (Dz. U. z 2019 r., poz. 686) oraz Rozporzadzenie
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 7 marca 2022 r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie warunkdw i trybu przyjmowania ucznidow do publicznych szkét i publicznych placéwek
artystycznych oraz przechodzenia z jednych typéw szkét do innych (Dz. U. z 2022 r., poz. 563)

4) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach (tekst jedn.: Dz. U.z 2020 .
poz. 1604).

5) Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 21 grudnia 2017 w sprawie
prowadzenia przez publiczne szkoty i placéwki artystyczne dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowawczej i opiekuniczej oraz rodzajow jej dokumentacji (Dz. U. z 2017 r. poz.
2474).

6) Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 10 lutego 2015 r. w sprawie
dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikéw do ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
artystycznego (Dz.U. z 2015 r., poz. 269).

7) Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 16 maja 2023 r.

w sprawie ramowych plandw nauczania w publicznych szkotfach i placéwkach artystycznych (tekst
jedn.: Dz. U.z 2023 r. poz. 1012).



8) Rozporzadzenie Ministra Edukacji | Nauki z dnia 2 wrzesnia 2022 r. w sprawie organizowania i
prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1903).

Nowelizacja statutu

Jednolity tekst Statutu Panstwowej Szkoty Muzycznej | st. im. Karola Namystowskiego
w Szczebrzeszynie wprowadzony na mocy uchwaty Rady Pedagogicznej z dnia 11 wrzesnia 2024 roku,
w trybie zarzadzenia Dyrektora szkoty.



POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
NAZWA | TYP SZKOLY

1. Nazwa szkoty: Paristwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Karola Namystowskiego
w Szczebrzeszynie.

1) Siedziba szkoty: 22-460 Szczebrzeszyn, ul. Zamojska 70 C.

2. Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Karola Namystowskiego w Szczebrzeszynie jest szkotg
muzyczng | stopnia o szeScioletnim i czteroletnim cyklu ksztatcenia, dajgcg podstawy
wyksztatcenia muzycznego.

3. Szkota uzywa petnej nazwy: Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Karola Namystowskiego
w Szczebrzeszynie.

§2
1. Organem prowadzgcym szkote jest minister wtasciwy do spraw kultury.

2. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Centrum Edukacji Artystycznej.

§3
CELE | ZADANIA SZKOtY

1. Celem szkoty muzycznej | st. jest:
1) rozbudzanie i rozwijanie podstawowych zdolnosci muzycznych,
2) przygotowanie swiadomych i wrazliwych odbiorcéw kultury,
3) aktywne oddziatywanie na otoczenie w sferze kultury,
4) przygotowanie najzdolniejszych ucznidw do dalszego ksztatcenia muzycznego,
5) wspodtpraca ze srodowiskiem lokalnym i inne okresla ,,Program Wychowawczy Szkoty”.
6) dazenie do realizacji Misji Szkoty.

2. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz przeprowadzania egzamindw
i sprawdzianow okresla Wewnatrzszkolny System Oceniania.

84
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

1. Zatozenia ogdlne.

1) Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
poziomu opanowania przez niego wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej oraz formutowaniu oceny.

2) Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:



a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie,

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
¢) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

d) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia,

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3) Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniéw
i rodzicéw (prawnych opiekundw),

b) ustalanie ocen klasyfikacyjnych srédrocznych i rocznych oraz warunki ich poprawiania,
c) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, promocyjnych i poprawkowych,
d) udziat kazdego ucznia w publicznych wystepach.

4) Ocenianie petni funkcje:

a) diagnostyczng (monitorowanie postepdw ucznia i okreslanie jego indywidualnych
potrzeb),

b) klasyfikacyjna (rdznicuje i uporzagdkowuje ucznidow zgodnie z pewng skalg, za pomoca
umownego symbolu),

c) wspierajgca (pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu rozwoju),
d) motywacyjna,

e) informacyjng (o wymaganiach i aktualnym poziomie osiggniec i postepdw, stabych
i mocnych stronach),

f) ksztattujaca (pozwalajgca na doskonalenie i organizacja metod pracy edukacyjnej oraz
umozliwiajgcy uczniom przyjecie odpowiedzialnosci za proces uczenia sie).

5) Przedmiotem oceny jest:

a) zakres opanowanych wiadomosci oraz umiejetnosci okreslonych w programie nauczania
danej klasy,

b) sposdb prezentacji wykonywanego programu.
6) Oceny dzielg sie na:
a) biezace (czastkowe),
b) klasyfikacyjne srodroczne i roczne,
c) ustalone w wyniku egzaminu promocyjnego/korncowego .
la. 1) Zzajec edukacyjnych artystycznych:

a) w klasach I- lll cyklu 6-letniego nauczyciel nie zadaje uczniowi pisemnych i praktyczno-
technicznych prac domowych do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych,

b) w klasach I-IV cyklu 4-letniego oraz IV-VI cyklu 6-letniego nauczyciel moze zada¢ uczniowi
pisemng lub praktyczno-pisemng prace domowg do wykonania w czasie wolnym od zajec



2).

dydaktycznych. Zadane prace domowe nie s3 dla ucznia obowigzkowe i nie ustala sie z
nich oceny.

Zasady nieoceniania prac domowych nie stosuje sie do zaje¢ edukacyjnych:

a) przedmiotu gtéwnego,

b) fortepianu dodatkowego,
c) ksztatcenia stuchu,

d) chéru, orkiestry lub zespotu instrumentalnego.

Zasady opracowania wymagan edukacyjnych i kryteria oceniania.

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

Wymagania edukacyjne sg to zamierzone osiggniecia i kompetencje uczniéw na
poszczegdlnych etapach ksztatcenia w zakresie wiadomosci, umiejetnosci i postaw ucznidw.
Okreslaja, co uczen powinien wiedzieé, rozumiec i umiec po zakofczeniu procesu nauczania.

Wymagania edukacyjne opracowujg nauczyciele na bazie obowigzujgcych podstaw
programowych i realizowanych programdéw nauczania dla poszczegdlnych zajeé edukacyjnych
i dla danego etapu ksztatcenia.

a) Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii lekarza specjalisty lub poradni
psychologiczno-pedagogicznej, dostosowaé wymagania edukacyjne, do indywidualnych
potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostowaniu tym wymaganiom.

Wymagania edukacyjne zatwierdzone przez dyrektora szkoty stajg sie zatagcznikami WSO.
Uczen, ktory spetnia okreslone wymagania edukacyjne uzyskuje odpowiednig ocene.

Dopuszcza sie w ciggu roku zapisywanie ocen czgstkowych wyrazonych plusami (+)
i minusami (-).

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych, pomagajacych w
uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej sie uczy¢. Opanowanie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci okreslonych w
programie nauczania ocenia nauczyciel danego przedmiotu.

Dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia, w formie decyzji administracyjnej z zaje¢ edukacyjnych
objetych szkolnym planem nauczania, jezeli uczen zrealizowat te zajecia w szkole artystycznej
w zakresie zgodnym z podstawg programowa.

Dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia z chéru, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

Z przedmiotu instrument gtéwny ocena roczna/koricowa ustalana jest przez komisje
egzaminacyjng w trybie egzaminu promocyjnego/koncowego.

10) Przepisu okreslonego w pkt. 9 nie stosuje sie do uczniow klas | szkoty muzycznej | stopnia.
11) Do przeprowadzenia egzaminu promocyjnego/koricowego dyrektor szkoty powotuje co

najmniej 3-osobowg komisje, w sktad ktdrej wchodza:
a) jako przewodniczacy — Dyrektor lub kierownik sekcji
b) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne

¢) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

12) Ocene z egzaminu promocyjnego/koricowego ustala sie na podstawie liczby punktow

uzyskanych przez ucznia wg nastepujacej skali:
a) stopien celujgcy — 6 — 25 pkt.



b) stopien bardzo dobry — 5 —21-24 pkt.
c) stopien dobry —4 —16-20 pkt.

d) stopien dostateczny — 3 — 13-15 pkt.
e) stopien dopuszczajgcy —2 —11-12 pkt.
f) stopien niedostateczny — 1 — 0-10 pkt.

13) Przy ocenie z egzaminu promocyjnego/koricowego uwzglednia sie w szczegdlnosci jakos¢
wykonania artystycznego oraz wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z
obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych.

14) Ocene z egzaminu promocyjnego/koricowego proponuje i uzasadnia nauczyciel prowadzacy z
uczniem dane zajecia edukacyjne.

15) Liczbe punktéw uzyskanych przez ucznia z egzaminu ustala sie jako $rednig arytmetyczng z

punktéw przyznanych przez poszczegdlne osoby wchodzgce w sktad komisji i zaokragla do
petnych punktéw w ten sposdb, ze utamkowe czesci punktéw wynoszgce mniej niz 0,5
punktu pomija sie, a utamkowe czesci punktéw wynoszgce 0,5 punktu i wiecej podwyzsza sie
do petnych punktéw.

16) Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego/koncowego sporzadza sie protokot
zawierajacy:
a) nazwe zajec edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony egzamin;
b) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
c) termin egzaminu;
d) imieinazwisko ucznia;
e) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;
f) ustalong odpowiednio roczng ocene klasyfikacyjng lub koricowg ocene klasyfikacyjng

wraz z liczbg punktédw uzyskanych przez ucznia z egzaminu.

17) Termin egzamindw promocyjnych/koricowych wyznacza dyrektor szkoty.

18) W uzasadnionych przypadkach rada pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia z egzaminu
promocyjnego lub koricowego. Klasyfikacyjng ocene roczng ustala w tym przypadku
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne artystyczne.

19) Ustala sie nastepujgce ogdlne kryteria stopni szkolnych:

a) stopien celujacy — 6 oznacza, ze osiggniecia ucznia wyraznie wykraczajg poza wymagania
edukacyjne,

b) stopien bardzo dobry — 5 oznacza, ze uczen catkowicie spetnia wymagania edukacyjne,

c) stopien dobry —4 oznacza, ze spetnienie wymagan edukacyjnych nie jest petne, ale nie
przewiduje sie problemoéw w dalszym ksztatceniu,

d) stopien dostateczny — 3 oznacza, ze uczen spetnit jedynie podstawowe wymagania
edukacyjne,
co moze oznaczac trudnosci w toku dalszego ksztatcenia,

e) stopien dopuszczajacy — 2 oznacza, Ze spetnianie wymagan edukacyjnych jest minimalne
i powaznie utrudni, a nawet moze uniemozliwi dalsze ksztatcenie,

f) stopien niedostateczny — 1 oznacza, ze uczen wyraznie nie spetnia wymagan
edukacyjnych,
co uniemozliwia mu kontynuacje ksztatcenia.

3. Klasyfikowanie uczniéw, egzamin klasyfikacyjny.

1) Klasyfikowanie uczniéw w PSM | st. im. Karola Namystowskiego w Szczebrzeszynie
przeprowadza sie dwa razy w kazdym roku szkolnym. Klasyfikacja $rédroczna — do konca
stycznia, klasyfikacja roczna — do zakoniczenia zaje¢ edukacyjnych.

2) Klasyfikowanie $rédroczne i roczne polega na ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania.



3) W szkole nie ustala sie oceny z zachowania.

4) Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania

5) Uczen nieklasyfikowany, w przypadku, gdy jego nieobecnos¢ na zajeciach edukacyjnych bytfa
usprawiedliwiona, moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny.

6) W przypadku nieklasyfikowania z przyczyn uzasadnionych przypadkami losowymi, na prosbe
ucznia lub jego rodzicow (opiekundow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

7) Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotow wymienionych w § 4 ust. 2 pkt. 9 przeprowadza
komisja egzaminacyjna w sktadzie okreslonym w §4 ust. 2 pkt. 11 Egzamin klasyfikacyjny z
pozostatych przedmiotdéw przeprowadza nauczyciel uczagcy danego przedmiotu.

8) Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor szkoty.

9) Zprzeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajgcy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne oraz ocene ustalong przez komisje.

10) Uczniowi realizujgcemu indywidualny program lub tok nauki na podstawie odrebnych
przepiséw wyznacza sie egzamin klasyfikacyjny ze wszystkich przedmiotéw obowigzkowych.

11) W uzasadnionych przypadkach ucze moze, na wtasng prosbe, za zgodg Rady Pedagogicznej,
realizowac¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone w planie nauczania danej klasy w ciggu
2 kolejnych lat, w tgcznym wymiarze godzin nieprzekraczajgcym wymiaru godzin
przewidzianego dla danej klasy.

12) Uczen, o ktéorym mowa w pkt. 11, nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

13) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany” lub
,hieklasyfikowana”.

Promowanie uczniéw, egzamin poprawkowy.

1) Promowanie polega na potwierdzeniu przez rade pedagogiczng wynikdéw rocznej klasyfikacji
i obejmuje podjecie uchwat o:

a) promowaniu uczniéw lub ukoriczeniu szkoty,
b) promowaniu uczniéw poza normalnym trybem,
¢) wyrdznieniu i odznaczeniu uczniow.

2) Uczen otrzymuje promocje do klasy wyiszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych z zastrzezeniem pkt. 3, otrzymat ocene klasyfikacyjng wyiszg od stopnia
niedostatecznego.

3) Uczen otrzymuje promocje do klasy wyzszej, jezeli otrzymat ocene klasyfikacyjng wyzsza
od stopnia dopuszczajgcego z przedmiotow:

a) ksztatcenie stuchu,
b) przedmiot gtéwny.

4) Uczen, z wyjatkiem ucznia klas I-1ll szkoty muzycznej | stopnia o szescioletnim cyklu
ksztatcenia, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, jezeli w



wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg ocene z przedmiotu gtéwnego.

5) Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna roczna niedostateczna lub, w przypadku
przedmiotow wymienionych w pkt. 3, takze ocena dopuszczajgca, moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego.

6) Ocena wystawiona przez komisje egzaminacyjng w trybie egzaminu promocyjnego nie moze
by¢ zmieniona.

7) Egzamin poprawkowy moze zdawac uczen, ktdry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
nie wiecej niz jedng ocene niedostateczng lub nie wiecej niz jedng ocene dopuszczajgca
z przedmiotu wymienionego w pkt.3. z zastrzezeniem pkt. 5. W wyjgtkowych przypadkach
Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwéch przedmiotow.

8) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych, egzamin przeprowadza sie nie pdzniej niz w ostatnim
tygodniu ferii letnich. Zakres egzaminu okresla nauczyciel uczacy danego przedmiotu
zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi obowigzujgcymi dla danej klasy.

9) Do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego Dyrektor szkoty powotuje trzyosobowg
komisje w sktadzie:

a) przewodniczacy komisji — Dyrektor szkoty albo inny nauczyciel petnigcy w szkole funkcje
kierowniczg,

b) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne,
¢) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

10) Nauczyciel uczacy, o ktérym mowa w pkt. 9 moze by¢ zwolniony udziatu w pracy komisji
egzaminacyjnej na wtasng prosbe lub w innych, uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tych samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot zawierajacy:

a) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

b) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

c) termin egzaminu;

d) imieinazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;
f) ustalong ocene klasyfikacyjna.

12) Uczen, ktéry z udokumentowanych przyczyn losowych nie mogt przystgpi¢ do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w terminie okreslonym
przez Dyrektora szkoty.

13) Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania oceny, z zastrzezeniem pkt. 5. Zastrzezenia mogg byc¢ zgtoszone
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowaweczych.

14) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania oceny, Dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
odpowiednio w formie praktycznej albo w formie pisemnej lub ustnej oraz ustala roczng
ocene klasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych.



15) Termin sprawdzianu, o ktérym mowa pkt. 14 uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

16) Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem
negatywnej rocznej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

17) Uczen, ktéry nie spetnit warunkdw okreslonych pkt. 2 lub nie zdat egzaminu poprawkowego,
podlega skresleniu z listy uczniow chyba, ze Rada Pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie
klasy.

18) W ciggu catego cyklu ksztatcenia uczerh moze powtarzaé klase tylko jeden raz.

19) Promowanie ucznia realizujgcego indywidualny tok lub program nauki odbywa sie na
warunkach
i w sposdb okreslony w przepisach w sprawie warunkdw i sposobu oceniania i promowania
uczniow oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzamindw w publicznych szkotach i
placowkach artystycznych.

20) Uczen konczy szkole muzyczng | stopnia, jezeli na zakorczenie klasy programowo najwyzszej
otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koricowe oceny
klasyfikacyjne.

21) Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktdrg sktadaja
sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych, uzyskat z
zajec¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z
przedmiotu gtéwnego.

Sposdb wspétdziatania z rodzicami.

1) Na poczatku roku szkolnego nauczyciele informujg uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekundéw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego programu danej
klasy oraz sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw.

2) Na poczatku roku szkolnego nauczyciele informujg uczniéw oraz ich rodzicéw
o warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z ktérych roczna ocena klasyfikacyjna
jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego lub koricowego

3) Na poczatku kazdego roku szkolnego Dyrektor szkoty informuje uczniéw oraz ich rodzicow,
o konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych artystycznych.

4) Oceny sg jawne zaréwno dla ucznidw jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).
5) Uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia.

6) Na prosbe ucznia lub jego rodzicdw nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg uzasadnic.
Nauczyciel powinien przechowywac i na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (opiekundw
prawnych) udostepnia¢ do wgladu w szkole prace kontrolne do zakonczenia roku szkolnego.

7) Informowanie rodzicéw o postepach w nauce odbywa sie na:
a) zebraniach srédrocznych
b) wywiaddéwkach

c) popisach klasowych



8) Informowanie rodzicéw o wymaganiach edukacyjnych odbywa sie podczas wywiaddéwek
w terminie do korica wrzes$nia kazdego roku szkolnego, potwierdzone podpisem na liscie
obecnosci.

9) Informowanie rodzicéw o ocenach itp. moze odbywad sie poprzez:

a) dziennik elektroniczny

b) rozmowy telefoniczne

¢) rozmowy osobiste (wywiaddwki)

d) inne formy ustalone przez Rade Pedagogiczna

10) Na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym $rédrocznym i rocznym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdow sg zobowigzani poinformowac
ucznia o przewidywanych dla niego ocenach rocznych ustnie oraz poprzez dziennik
elektroniczny.

11) W przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej (dot. przedmiotéw nieobjetych
egzaminem) rodzice lub prawni opiekunowie sg informowani na miesigc przed klasyfikacjg
poprzez dziennik elektroniczny.

Postanowienia koricowe.
1) Szkota prowadzi nastepujgcg dokumentacje stwierdzajgcg przebieg nauki ucznia:
a) dziennik lekcyjny,
b) arkusz ocen,
c) protokoty zebran Rady Pedagogicznej,
d) protokoty egzaminéw.
e) ksiega uczniéw
2) Okres przechowywania tych dokumentéw oraz ich wzory okreslajg odrebne przepisy.

3) Oceny ustalone w wyniku klasyfikacji (w dzienniku lekcyjnym, arkuszu ocen i protokotach
egzamindw) wypisujg nauczyciele przedmiotow, pismem recznym lub komputerowo,
w petnym brzmieniu, a w przypadkach szczegdélnych — na polecenie dyrektora szkoty — inny
nauczyciel.

4) Sprostowanie btedu i oczywistej omytki w ksiedze ucznidw oraz arkuszu ocen ucznia
dokonuje dyrektor szkoty albo osoba przez niego upowazniona na piSmie do dokonania
sprostowania. Sprostowanie btedu i oczywistej omytki w pozostatej dokumentacji przebiegu
nauczania, dokonuje osoba, ktdra taki btagd popetnita, lub dyrektor szkoty albo osoba przez
niego upowazniona na pi$mie do dokonania sprostowania.

5) Swiadectwa szkolne wypisuja nauczyciele instrumentu gtéwnego. Oceny na $wiadectwie
wpisuje sie w petnym brzmieniu pismem recznym lub komputerowo. W rubrykach
niewypetnionych nalezy umiesci¢ pozioma kreske.

6) Na swiadectwie szkolnym mozna odnotowac szczegdlne osiggniecia ucznia.

7) Swiadectwo szkolne opieczetowane okragta pieczecia podpisuje wtasnorecznie nauczyciel
wypisujgcy Swiadectwo i dyrektor szkoty.

8) Woystawianie duplikatéw swiadectw szkolnych, odpiséw i zaswiadczen regulujg odrebne
przepisy.
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§5

FORMY OPIEKI | POMOCY UCZNIOM, KTORYM Z PRZYCZYN ROZWOJOWYCH, RODZINNYCH LUB
LOSOWYCH POTRZEBNA JEST POMOC

W przypadkach tego wymagajgcych szkota we wspdtpracy z Radg Rodzicéw organizuje dorazng
pomoc.

W trosce o dobro ucznidéw oraz realizujagc obowigzek prawny o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich w szkole obowigzujg zasady i procedury
zebrane w regulaminie ,Standardy Ochrony Matoletnich”.

§6
SPOSOB WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI W ZAKRESIE NAUCZANIA, WYCHOWANIA | OPIEKI

1. Sposoéb wspodtdziatania szkoty z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i opieki okresla
Program Profilaktyczno-Wychowawczy Szkoty ;

1) Program Profilaktyczno-Wychowawczy szkoty uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z
Radga Pedagogiczna.

2) Wartosci i ich realizacje w procesie wychowawczym oraz model absolwenta okresla Program
Profilaktyczno-Wychowawczy Szkoty.

§7
ZADANIA ZESPOLOW PRZEDMIOTOWYCH | ZESPOLOW PROBLEMOWO ZADANIOWYCH

1. W szkole mogg funkcjonowac zespoty przedmiotowe, zespoty problemowo-zadaniowe.
1) Zadania funkcjonujacych zespotdw okresla Dyrektor szkoty na dany rok szkolny.

2. Nauczyciele tego samego lub pokrewnego przedmiotu tworzg poszczegdlne sekcje. Pracy sekgcji
kieruje kierownik sekcji.

§8

SPOSOB WSPOLDZIALANIA SZKOtY Z JEDNOSTKAMI SAMORZADU TERYTORIALNEGO W REALIZAC)I
DZIAtALNOSCI KULTURALNEJ.

1. Szkota wspdtpracuje z samorzadem terytorialnym w realizacji dziatalnosci kulturalnej.
1) Wspotdziatanie z samorzagdem polega miedzy innymi na:

a) wspdtpracy w organizowaniu koncertdow dla miasta z okazji $wigt panstwowych i
lokalnych,

b) realizacji koncertéw umuzykalniajacych dla szkét i przedszkoli, ukierunkowanych na
zapoznanie dzieci i mtodziezy z dziatalnoscia szkoty i zachecanie do uczenia sie muzyki,

¢) udziale nauczycieli szkoty w pracach jury, w konkursach muzycznych organizowanych
przez samorzad lub samorzgdowe instytucje kultury.
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§9

ORGANY SZKOtY | ICH KOMPETENCIJE

1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor szkoty,

Dyrektor kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz. Jest kierownikiem
zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli, pracownikéw administracji i obstugi.

a) Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizowanie
administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty,

wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zajec organizowanych przez szkote,

wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw szczegélnych,

wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
stwarzanie warunkdow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawecza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej szkoty,

odpowiadanie za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,

wdrazanie odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce zgodnosc
przetwarzania danych osobowych przez szkote z przepisami o ochronie danych
osobowych

b) Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspédtpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg

Rodzicédw i Samorzgdem Uczniowskim,

2) Rada Pedagogiczna,

Rade Pedagogiczng tworzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. Przewodniczgcym Rady
jest Dyrektor, ktory przygotowuje i prowadzi zebrania, oraz odpowiada za zawiadomienie jej
cztonkéw o terminie i porzadku obrad.

a)

Kompetencje stanowigce Rady Pedagogiczne;j :

zatwierdzanie plandw pracy szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawie wynikdéw klasyfikacji i promocji ucznidw;
podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Rodzicow;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
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b)

3)

a)
b)

d)

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikdbw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkofa przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych, oraz organizacje
kwalifikacyjnych kurséw zawodowych, jezeli szkotfa takie kursy prowadzi;

projekt planu finansowego szkoty;

whioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;
propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa, dalsze
dziatania Dyrektor szkoty podejmuje wg przepiséw zawartych w art. 71 ustawy Prawo
Oswiatowe.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt i uchwala Statut szkoty lub jego zmiany.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogicznej
sg protokotowane.

Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére mogg naruszac dobra osobiste
uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

Samorzad Uczniowski

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty;

Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét
uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogdétu uczniéw;

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty;

Samorzad moze przedstawiac Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce;

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwosciag rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan;

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wfasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z
Dyrektorem;

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.
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e) Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

4) Rada Rodzicow,

Rada Rodzicow to ciato spoteczne, ktdre tworzy przynajmniej 5 przedstawicieli ogétu

rodzicow, wybranych w tajnych wyborach na zebraniu. Zasady pracy Rady Rodzicéw okresla

regulamin jej dziatalnosci.

a) Kompetencje Rady Rodzicow:

- uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,

- opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia,

- opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty.

b) W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicéw moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek oraz innych zrédet,

¢) Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady nie sg
protokotowane.

2. Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw i Samorzad Uczniowski uchwalajg regulaminy swojej
dziatalnosci, ktére nie mogg byé sprzeczne z przepisami prawa oswiatowego i niniejszym
Statutem.

1) Przeptyw informacji pomiedzy poszczegdlinymi organami szkoty dokonuje sie na podstawie
wydanych zarzadzen, powiadomien, informacji, zaproszen i innych ogdlnie przyjetych form
komunikowania sie.

2) W przypadku zaistnienia sporéw miedzy organami szkoty, organem wtasciwym do ich
rozwigzywania jest Dyrektor szkoty.

3) lJezeli jedng ze stron sporu jest Dyrektor szkoty, organem wtasciwym do rozwigzywania
spordéw jest organ prowadzacy szkote.

§10
ORGANIZACIJA SZKOLY
1. Nauka prowadzona jest w cyklach:

1) szeScioletnim
2) czteroletnim

2. Nauka prowadzona jest w klasach:
1) fortepianu
2) skrzypiec
3) gitary klasycznej
4) fletu
5) klarnetu
6) saksofonu
7) akordeonu
8) trabki

9) wiolonczeli
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10) perkus;ji

§11

1.

Zasady rekrutacji uczniow

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

O przyjecie do klasy pierwszej o szescioletnim cyklu ksztatcenia moze ubiegad sie kandydat,
ktory w danym roku kalendarzowym koriczy co najmniej 7 albo 6 lat w przypadku o ktérym
mowa

w art. 36 ust. 1i 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe oraz nie wiecej niz 10
lat. O przyjecie do klasy pierwszej o czteroletnim cyklu ksztatcenia moze ubiegac sie
kandydat, ktory

w danym roku kalendarzowym konczy co najmniej 8 lat oraz nie wiecej niz 16 lat. W
szczegblnych przypadkach szkota moze zgdac zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan do nauki gry na instrumencie.

Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie sktadajg wniosek o przyjecie, w terminach okreslonych
przez Dyrektora szkoty na dany rok szkolny.

Kandydat ktéry ukonczyt w danym roku kalendarzowym 6 lat, moze ubiegad sie o przyjecie
do szkoty do cyklu szescioletniego jesli korzystat z wychowania przedszkolnego w roku
szkolnym poprzedzajgcym rok szkolny, w ktérym ma rozpoczgé nauke w szkole podstawowej,
albo posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie psychologiczno-
pedagogiczng zatozong zgodnie z art. 168 oraz zatrudniajgcy pracownikéw posiadajacych
kwalifikacje okreslone

dla pracownikéw publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

Kandydat ze stopniem niepetnosprawnosci, ktéry uzyskat te samg liczbe punktéw, co inni
kandydaci ma pierwszeristwo przyjecia do szkoty.

Date badania przydatnosci ustala dyrektor szkoty.

Badanie przydatnosci polega na sprawdzeniu uzdolnien muzycznych i predyspozycji do nauki
gry na okreslonym instrumencie.

W celu przeprowadzenia badania przydatnosci dyrektor szkoty powotuje sposrdd nauczycieli
komisje rekrutacyjng i wyznacza jej przewodniczacego.

Komisja przeprowadza badanie przydatnosci w oparciu o ,,Formularz badan uzdolnien
muzycznych” obejmujacy:

a) badanie dyspozycji gtosowych,

b) badanie stuchu muzycznego,

c) badanie poczucia tonalnego,

d) badanie poczucia rytmu,

e) badanie poczucia metrum,

f) badanie poczucia tempa.

g) badanie predyspozycji psychofizycznych,

w oparciu o punktacje ustalong przez szkote (od 0- 25 pkt.)

Po kazdej czesci badania przydatnosci komisja wpisuje do protokotu uzyskane przez
kandydatéw wyniki.
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10) Decyzje o przyjeciu do szkoty podejmuje komisja rekrutacyjna na podstawie ostatecznej
oceny z badania przydatnosci. Wynikiem kwalifikujgcym ucznia jest uzyskanie minimum
16 pkt.

11) Komisja rekrutacyjna szkoty ogtasza liste kandydatéw przyjetych do szkoty w terminie do 5
sierpnia roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, na ktdry przeprowadzane jest
postepowanie rekrutacyjne.

12) W indywidualnych przypadkach kandydat do szkoty moze ubiegac sie o przyjecie do szkoty do
klasy wyzszej niz pierwsza.

13) Decyzje o przyjeciu kandydata do klasy wyzszej niz pierwsza podejmuje Dyrektor szkoty
na podstawie ustalenia przez komisje kwalifikacyjng powotang przez Dyrektora szkoty,
predyspozycji
i poziomu umiejetnosci odpowiadajgcych programowi klasy, do ktdrej kandydat ma by¢
przyjety.

14) W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie mozliwos¢ przechodzenia ucznia z jednej szkoty
do innej tego samego typu i kierunku ksztatcenia w trybie okreslonym w ust. 11.

15) Dyrektor szkoty moze odmawic¢ przyjecia ucznia do szkoty w przypadku przekroczenia godzin
okreslonych organizacjg roku lub brakiem mozliwosci przydziatu do nauczyciela instrumentu.

§12

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym czasie,
nie krétszym jednak niz 15 minut, z zachowaniem ogdlnego czasu zajec¢ ustalonego na podstawie
ramowego planu nauczania.

2. Uczniom, ktérzy podczas egzaminu promocyjnego osiggneli ocene celujaca, dyrektor szkoty moze
w kolejnym roku szkolnym, w ramach posiadanych mozliwosci i Srodkow zwiekszy¢ wymiar zajeé
0 15 minut.

3. Uczniom, ktdrzy osiggneli znaczace sukcesy na konkursach o zasiegu ogdlnopolskim lub
miedzynarodowym, dyrektor szkoty moze na pisemny wniosek nauczyciela prowadzacego,
zwiekszy¢ tygodniowy wymiar zajec¢ o 30 minut w nastepnym roku szkolnym.

4. Uczniom, zakwalifikowanym do udziatu w konkursach o zasiegu ogdlnopolskim
lub miedzynarodowym, dyrektor szkoty moze, na wniosek nauczyciela prowadzacego, zwiekszyc
tygodniowy wymiar zaje¢ o 30 minut

§13

Nauczanie zdalne z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢

1. Dyrektor zawiesza zajecia w szkole na czas oznaczony w przypadku wystgpienia zagrozenia

bezpieczenstwa lub zdrowia ucznidw w zwigzku z:

1) organizacjg i przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperaturg zewnetrzng lub w pomieszczeniach lekcyjnych,

3) sytuacja epidemiologiczng, lub

4) nadzwyczajnego zdarzenia innego niz okreslone w pkt 1-3 —w przypadkach i trybie
okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkotach lub placéwkach.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej 2 dni, Dyrektor organizuje uczniom,

uwzgledniajac ich indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne oraz warunki techniczne
i oprogramowanie sprzetu stuzgcego do nauki, zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, nie pdzniej niz od 3 dnia ich zawieszenia w sposdb zapewniajacy:

1) kontunuowanie procesu ksztatcenia i wychowania,
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2) naprzemienne ksztatcenie z uzyciem monitoréw i bez ich uzycia,

3) indywidualne konsultacje,

4) stosowanie przerw miedzylekcyjnych,

5) poszanowanie sfery prywatnosci,

6) bezpieczne korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych wykorzystywanych przez
nauczycieli do realizacji zajec,

3. O sposobie realizacji zaje¢, o ktérych mowa w pkt. 2 Dyrektor informuje organ prowadzacy i
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

4. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor, za zgodg organu prowadzacego i po
uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, moze odstgpic¢ od
organizowania dla uczniéw zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc o
ktérych mowa w ust. 2.

5. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg realizowane z
wykorzystaniem platformy Office 365 w szczegdlnosci Teams oraz elektronicznego dziennika
lekcyjnego MobiReg.

6. Technologie informacyjno-komunikacyjne, o ktérych mowa w ust. 5 zapewniajg kompleksowe
prowadzenie zajec lekcyjnych m.in. poprzez spotkania video w czasie rzeczywistym, sprawdzenie
aktywnosci i wykonywanie przez ucznia zleconych zadan, skuteczng komunikacje pomiedzy
uzytkownikami.

7. W procesie nauczania zadanego uczniom zapewnia sie warunki bezpiecznego udziatu w zajeciach
poprzez:

1) stosowanie zasad higieny pracy i bezpieczenstwa w pracy z monitorem ekranowym, w tym
przerwy miedzylekcyjne, przemienne ksztatcenie z uzyciem i bez uzycia monitora,

2) poszanowanie sfery prywatnosci poprzez mozliwos¢ wytaczenia i wtgczenia mikrofonu
oraz kamery.

8. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) wspdtpracy z Dyrektorem szkoty, innymi nauczycielami, uczniami, rodzicami w zapewnieniu
uczniom potrzeb edukacyjnych z uwzglednieniem ich mozliwosci psychofizycznych;

2) realizowania tygodniowego zakresu tresci nauczania na poszczegdlnych etapach
edukacyjnych, uwzgledniajgc w szczegdlnosci:

a. rownomierne obcigzenie ucznidw nauka,

b. zrdznicowanie zaje¢,

c¢. mozliwosci psychofizyczne ucznidw do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,

d. ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zaje¢,

e. wspdtprace z dyrektorem i innymi nauczycielami, przy ustalaniu przez dyrektora
monitorowania postepdw ucznidow oraz sposobu weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
uczniow, w tym informowania uczniow i rodzicow o postepach ucznia w nauce, a takze
uzyskanych przez niego ocenach,

f. zapewnienia kazdemu uczniowi lub rodzicowi mozliwosci konsultacji formie i terminach

ustalonych z dyrektorem,

realizowania planu lekcji i podstawy programowej,

biezgcego weryfikowania obecnosci ucznia na zajeciach i odnotowania jej w dzienniku

elektronicznym,

i. biezgcego wpisywania tematu lekcji w dzienniku elektronicznym.

9. Nauczyciele, Swiadomi zagrozen wynikajacych z wykorzystywania narzedzi do komunikacji
internetowej, zobowigzani sg do dotozenia wszelkich staran, aby zachowa¢ bezpieczenstwo w
sieci i ochrone danych osobowych uczniéw.

10. Uczniowie szkoty podczas prowadzenia przez szkote nauczania zdalnego sg zobowigzani
w szczegodlnosci do:

> @
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1) samodzielnego - poprzez dziennik elektroniczny, platforme Teams lub z pomoca rodzicéw -
nawigzania kontaktu z nauczycielami;

2) korzystania z dostepnych narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujgc tym samym nauke
wiasna
w domu;

3) obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach zaje¢ edukacyjnych
na odlegtos¢;

4) odbioru materiatéw przesytanych przez nauczycieli;

5) systematycznej pracy w domu;

6) zgtaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tresci nauczania;

7) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

11. Uczniowie majg obowigzek, oprocz wskazan wynikajacych z realizacji zaje¢, codziennego
logowania sie na swoim koncie w dzienniku elektronicznym MobiReg i Teams, wykonywania
zadan i polecen tam zamieszczonych.

12. W razie trudnosci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielajg konsultacji, pozostajac
do dyspozycji ucznidw i rodzicéw.

13. Zakazuje sie uczniom nagrywania zajec i gtosu nauczyciela prowadzgcego zajecia online
i rozpowszechniania go w jakikolwiek sposéb bez jego zgody.

14. Zabrania sie uczniom wykorzystywania komunikatoréw internetowych w sposdb niezgodny
z prawem. W szczegdlnosci:

1) kopiowania wizerunku oséb trzecich, nagrywania prac i materiatéw nauczyciela i pozostatych
ucznidw i udostepniania ich;

2) postugiwania sie fatszywymi danymi, wykorzystywania prac oséb trzecich i przedstawiania
jako swoje (plagiat), wysytania prac z nie swoich kont internetowych, udostepniania swojego
konta osobom trzecim.

15. 1) W ramach ksztatcenia na odlegtos¢, rodzice majg obowigzek:

a. pozostawac w kontakcie z wychowawcg i nauczycielami;
b. korzystaé regularnie z dziennika elektronicznego i platformy Teams;
c. sprawdzac strone internetowa szkoty.

2) W przypadku braku mozliwosci odbioru materiatéw od nauczycieli ze wzgledédw zdrowotnych
lub z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowigzani sg do poinformowania o tym fakcie
nauczyciela za pomocg dziennika elektronicznego MobiReg, platformy Teams lub
telefonicznie.

16. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwigzku z sytuacjg, o ktérej mowa
w § 13 ust. 1 nauczyciele monitorujg i sprawdzajg wiedze ucznidéw oraz ich postepy w nauce
wedtug nastepujgcych zasad:

1) ocenianiu podlega w szczegdlnosci aktywnosé ucznidow wykazywana podczas kontaktu
z nauczycielami;

2) ocenianiu podlegajg wykonane przez uczniéw prace przestane do nauczyciela w wyznaczonej
formie;

3) ocenianiu podlegajg dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci;

4) aktywnos¢ ucznia w przedsiewzieciach organizowanych przez szkote.

§14

Szkota organizuje wypozyczanie nut i podrecznikow. Szkota prowadzi wypozyczalnie instrumentéw.
Zasady wypozyczania instrumentéw szkolnych okresla odrebny regulamin.
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§15

1. Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku okresla arkusz organizacji
szkoty opracowany przez Dyrektora szkoty, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania.

2. Arkusz organizacji zatwierdza jednostka nadzoru, utworzona przez organ prowadzacy szkote

na podstawie art. 32a ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor szkoty ustala tygodniowy rozktad
zajec okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i
higieny pracy.

§16

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

1.

W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw pedagogicznych, administracyjnych i
obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okreslajg odrebne przepisy.
Do zadan i obowigzkdw nauczycieli w szczegdlnosci nalezy:

1) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczeristwo uczniow,

2) dbatos¢ o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,
3) dbatos¢ o instrumenty, pomoce dydaktyczne i inny sprzet szkolny,
4) wspieranie rozwoju zdolnosci i zainteresowan a takze ich rozwoju psychicznego,
5) bezstronnosc¢ i obiektywizm w ocenie uczniow,

6) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i state podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej
poprzez udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego oraz podnoszenia kwalifikacji
zawodowych,

7) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg oraz jest odpowiedzialny za wyniki i
jakosc tej pracy.

Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz z podstawowymi funkcjami szkoty okreslonymi w ustawie Karta Nauczyciela
Dziatalnos¢ dydaktyczng nauczycieli wspieraja:

1) pracownicy administracji szkoty,

2) pracownicy obstugi.

Prawa nauczycieli:

1) Nauczyciel moze postugiwac sie opracowanym przez siebie programem dopuszczonym

do szkolnego zestawu programéw,
2) Nauczyciel moze zgtaszac¢ swoje potrzeby w zakresie sprzetu i pomocy dydaktycznych

lub ich naprawy do administracji albo Dyrekcji szkoty
Nauczyciel podczas petnienia obowigzkéw stuzbowych, korzysta z ochrony przewidzianej dla
funkcjonariuszy publicznych (Karta Nauczyciela (art. 63), na zasadach okreslonych w ustawie z 6
czerwca 1997r.- Kodeks Karny ( art. 222, 223, 224, 226 ). ( Dz. U. 2 2024 r. poz. 17).
Do zadan kierownika sekcji nalezy w szczegdlnosci:

- planowanie rocznej pracy sekcji i nadzorowanie jej realizacji,
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- organizowanie pomocy metodycznej nauczycielom wchodzgcym w sktad sekcji,

- otaczanie szczegdlng opiekg mtodych nauczycieli posiadajgcych krétki staz pedagogiczny,
- uczestniczenie w obserwacjach prowadzonych przez Dyrektora lub samodzielne,

- przeprowadzanie obserwacji na zlecenie Dyrektora,

- sprawowanie kontroli dyscypliny pracy nauczycieli sekcji,

- whnioskowanie o nagrody i kary dla nauczycieli sekgcji,

- organizowanie i przeprowadzanie egzaminow,

- typowanie uczniéw, w porozumieniu z nauczycielem przedmiotu, na imprezy szkolne
i pozaszkolne,

- przedstawianie Radzie Pedagogicznej sprawozdan z pracy sekgcji,

- zgtaszanie wnioskdw dotyczgcych zakupu instrumentéw, pomocy dydaktycznych oraz
wyposazenia sal lekcyjnych,

- wspotuczestniczenie w przygotowaniu arkusza organizacyjnego w czesci dotyczacej
nadzorowanej sekcji,

- praca w szkolnej komisji badania uzdolnien dla kandydatéw do klasy pierwsze;j.

§17
1. Nauczyciele wchodzg w sktad sekgcji.
2. Nauczyciele mogg wchodzi¢ w sktad zespotéw przedmiotowych lub problemowo-zadaniowych.

3. Praca zespotu przedmiotowego lub problemowo-zadaniowego kieruje przewodniczgcy zespotu
powotany przez Dyrektora szkoty.

§18

1. Nauczyciel przedmiotu gtéwnego (instrumentu) petni role wychowawcy.

2. Nauczyciel przedmiotu gtdwnego informuje rodzicdw, przynajmniej dwa razy w roku, o ocenach,
frekwencji ze wszystkich przedmiotéw obowigzujgcych w danej klasie

§19

1. Sposdb sprawowania opieki nad uczniami podczas wyjazdow, wycieczek edukacyjnych itp.
okresla Regulamin wyjazdéw szkolnych.

2. Podczas zajec lekcyjnych, za bezpieczenistwo uczniéw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.

3. Zabezpieczenstwo ucznidow w czasie koncertéw i uroczystosci odbywajacych sie w szkole,
odpowiedzialni sg nauczyciele organizujgcy te wydarzenia.

4. W szkole dziata monitoring, ktéry jest nadzorowany przez dyrektora szkoty i pracownikéw
obstugi zwiekszajac bezpieczenstwo uczniéw w szkole.

5. Nauczyciele i pracownicy szkoty zwracajg uwage na bezpieczeristwo uczniéw znajdujgcych sie
na terenie szkoty.

6. W porozumieniu z rodzicami, uczniowie przychodzg na zajecia do szkoty oraz opuszczajg szkote
o okres$lonych porach, zgodnie ze szkolnym planem zaje¢.
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7. Zwolnienie ucznia z zaje¢ moze odby¢ sie za zgodg i wiedzg rodzicéw oraz w porozumieniu z
nimi, ze wzgledu na zty stan zdrowia, pogorszenie samopoczucia lub inne przypadki losowe.

§20

PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA

1. Uczen ma prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,

zapewnienia warunkdéw bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami przemocy
fizycznej

i psychicznej, ochrony i poszanowania jego godnosci, zyczliwego podmiotowego
potraktowania

w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

swobody wyrazania mysli i zainteresowan,
rozwijania talentu i zainteresowan,

sprawiedliwe], obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepow w
nauce,

korzystania z pomieszczen szkolnych i instrumentéw, sprzetu, Srodkow dydaktycznych,
podczas lekcji oraz zajec¢ pozalekcyjnych, szkolnych i pozaszkolnych.

poprzez rodzicéw lub opiekundw prawnych, wnosi¢ uwagi, wnioski i skargi do wychowawcy
(nauczyciela przedmiotu gtéwnego) lub Dyrektora szkoty - ustnie lub pisemnie - do Dyrektora
szkoty lub Rady Pedagogicznej

2. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie szkoty a w szczegdélnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

udziatu w zajeciach edukacyjnych, przygotowania sie do nich oraz wtasciwego zachowania sie
podczas trwania tych zaje¢,

przestrzegania wyznaczonych terminéw egzamindw promocyjnych, klasyfikacyjnych,
poprawkowych oraz usprawiedliwienia swojej nieobecnosci w formie pisemnej najpdzniej w
dniu egzaminu

usprawiedliwiania przez rodzicdw, w formie pisemnej, telefonicznej lub ustnej nieobecnosci
na zajeciach edukacyjnych w terminie do 14 dni,

dbania o schludny wyglad,

uzywanie telefonéw komdrkowych i urzagdzen elektronicznych na terenie szkoty jest
dopuszczalny tylko w czasie wolnym od zaje¢ edukacyjnych,

podnoszenia wiedzy muzycznej i doskonalenia umiejetnosci gry na instrumentach poprzez
samoksztatcenie,

dbatosci o wspdlne dobro (instrumenty, wydawnictwa biblioteczne, akcesoria muzyczne,
sprzet i wyposazenie szkolne), tad i porzadek w szkole,

przestrzegania zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegéw i innych
pracownikéw szkoty.

3. Przypadki, w ktérych uczen moze zostac skreslony z listy ucznidéw lub przypadki, w ktorych

dyrektor szkoty, w ktdrej uczen realizuje obowigzek szkolny, moze wystgpic¢ do kuratora oswiaty

z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty zawarte sg w WSO.

4. Nagrody i wyrdznienia przyznawane sg uczniowi za:
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1) bardzo dobre wyniki w nauce, w tym oceny celujgce i bardzo dobre z instrumentu gtéwnego,

2) udziat w konkursach, przestuchaniach pozaszkolnych,

3) inne szczegdlne osiggniecia artystyczne w nastepujgcych formach:

a) promocja z wyréznieniem;

b) ukonczenie szkoty z wyrdznieniem;

¢) pochwaty ustne Dyrektora szkoty;

d) pochwaty pisemne na tablicy ogtoszen;
e) dyplom uznania;

f) nagrody rzeczowe.

5. Kary stosuje sie za:

1)
2)
3)
4)

lekcewazenie obowigzkdéw ucznia;

nieprzestrzeganie Statutu szkoty;

zniszczenie mienia szkolnego lub prywatnego;

tamanie zasad wspodtzycia spotecznego w nastepujgcych formach:

1) upomnienie ustne i pisemne:
a) wychowawcy,
b) Dyrektora.

2) nagana Dyrektora.

6. Od upomnienia wreczonego uczniowi na piSmie, upomniany lub jego rodzice/opiekunowie prawni
mogg odwotac sie do Dyrektora szkoty w terminie 3 dni roboczych od wreczenia tego

upomnienia.

1) Odwotanie sktada sie w sekretariacie szkoty.

2) Dyrektor udziela odpowiedzi na piSmie w drodze decyzji w ciggu 3 dni od wptyniecia
odwotania.

3) Decyzja dyrektora w kwestii upomnienia/nagany jest ostateczna.

4) 0d nagany dyrektora wreczonej uczniowi na pismie upomniany lub jego
rodzice/opiekunowie prawni mogg odwotac sie do Rady Pedagogicznej szkoty w terminie 3
dni roboczych od wreczenia uczniowi nagany.

5) Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate w tej sprawie w ciggu 7 dni od dnia wptyniecia
odwotania.

6) Uchwata Rady Pedagogicznej szkoty w kwestii nagany jest ostateczna.

7. Skreslenie z listy ucznidw na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej z wyjgtkiem pkt. 1)
nastepuje w przypadku:

1)

2)

pisemnej rezygnacji ucznia ze szkoty, potwierdzonej przez rodzicéw/prawnych opiekunéw
ucznia, w tym przypadku skre$lenia dokonuje Dyrektor szkoty informujac o tym Rade
pedagogiczng,

nie podjecie nauki w terminie 14 dni od rozpoczecia roku szkolnego bez uzasadnionej
przyczyny,
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3) niestawienia sie na egzaminie promocyjnym, koricowym, klasyfikacyjnym, poprawkowym
bez pisemnego usprawiedliwienia a takze w przypadku otrzymania oceny niedostatecznej
z egzaminu promocyjnego lub koricowego oraz gdy Rada Pedagogiczna nie wyrazi zgody
na powtarzanie klasy przez ucznia,

4) za szczegdlnie razgce naruszenie zasad wspotzycia spotecznego, za szkodliwy wptyw
na spotecznos¢ uczniowska, zniszczenie mienia szkoty lub mienia prywatnego, chuligafstwo,

5) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych, przez co najmniej 14 dni
i nieusprawiedliwieniu ich po pisemnym powiadomieniu o wszczeciu procedury skreslenia z
listy uczniéw w ciggu kolejnych 5 dni od doreczenia pisma.

8. Przeniesienie ucznia do innego nauczyciela, na inny instrument lub zmiana cyklu nauczania moze
nastgpic¢ w ciggu roku szkolnego na wniosek rodzicéw ucznia, za zgodg Rady Pedagogiczne;j,
jednak nie wiecej niz raz w toku nauczania oraz jezeli jest to podyktowane dobrem dziecka.

§21

POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Niniejszy Statut nowelizowany jest przez Rade Pedagogiczng poprzez podjecie uchwaty.

3. Dyrektor szkoty jest upowazniony do publikowania w drodze zarzadzenia jednolitego tekstu
po kazdej nowelizacji Statutu.
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